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Paldc Christalnigg je mimoriadny klenot barokového stavebného
umenia. DIhé obdobie bol miestom stretdvania a toCfiou pre verejny
Zivot v Klagenfurte a nachddza sa poslednych cca. 70 rokov vo

vlastnictve BKS Bank.

V obdobi 2014 az 2016 preiel rozsiahlym restaurovanim. Stukovy
strop zahfria okolo 600 metrov Stvorcovych plochy. Odhaduje sa,
Ze vznikol okolo rokov 1730 alebo 1740. Pripisuje sa vtedy vel'mi
zndmemu Stukatérovi Kilianovi Pittnerovi a jeho synovi Marxovi
Josefovi, ktori vytvorili okrem iného aj Stuku v zdmku Porcia

a v Klagentfurtskom Déme.

Sandcia Stukového stropu prebehla umeleckou jemnou prdcou podia
tradicnej techniky v tizkej spoluprdci so Spolkovym pamiatkovym

Gradom.
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BKS BANK V PREHLADE

TROJROCNE POROVNANIE

USPECHY V CISLACH V MIL. EUR 2014 2015 2016
Urokovy prebytok 157,3 166,4 154,2
Prevencia rizik v iverovom obchode -49,5 -48,5 -31,0
Prebytok provizii 47,6 53,0 48,8
Prevadzkové naklady -105,8 -105,1 -106,4
Roény prebytok pred zdanenim 54,1 60,7 49,8
Rocny prebytok po zdaneni 48,7 53,6 46,2
BILANCNE SUMY V MIL. EUR
Bilan¢na suma 6 854,6 7063,4 75811
Pohladavky voci klientom v stlade s prevenciou
rizik 4815,8 49201 51753
Primarne vklady 5013,0 5109,8 5568,0
— z nich Gsporné vklady 1705,5 1629,8 1529,0
— z nich upisané zavizky, vrat. podriadeného
kapitalu 7891 7581 743,2
Vlastny kapital 795,8 860,2 958,8
Spravované prostriedky klientov 12972,0 132121 13723,2
— z nich rozsah depozitaru 7 959,0 8102,3 81551
VLASTNE PROSTRIEDKY V SULADE S CRR V MIL.
EUR
Rizikovo vaZené aktiva 4846,6 48834 49741
Vlastné prostriedky 580,9 599,9 670,0
— z nich stabilny zakladny kapital (CET1) 543,7 575,6 625,9
— z nich celkovy zékladny kapitél (CET1 a AT1) 543,7 575,6 625,9
Prebytok vlastnych prostriedkov 193,2 209,2 241,0
Stabilny podiel zakladného kapitalu (v %) 11,2 11,8 12,6
Podiel celkového kapitalu (v %) 12,0 12,3 13,5
PODNIKATELSKE UKAZOVATELE
Return on Equity pred zdanenim (vynosnost vlastného
kapitalu) 7,2 7,3 5,5
Return on Equity po zdaneni 6,5 6,5 51
Cost-Income-Ratio (koeficient nakladov/vynosov) 51,9 48,7 56,2
Risk-Earnings-Ratio ((iverové riziko/Grokovy prebytok) 31,5 29,2 201
ZDROJE
Priemerny pocet zamestnancov 915 923 926
Pocet pobociek 57 59 60
AKCIA BKS BANK
Pocet kmeriovych akcii (ISIN AT0000624705) 34236000 34236000 | 37839600
Pocet prioritnych akcii (ISIN AT0000624739) 1800000 1800000 | 1800000
Najvyssi kurz kmeriovych/prioritnych akcii v eurédch 17,8/156  17,5/157 17,3/15,4
Najnizsi kurz kmenovych/prioritnych akcii v eurach 16,9/149  16,5/14,8 15,8/13,9
Zaverecny kurz kmeriovych/prioritnych akcii v euréch 17,3/153  16,9/15,1 16,8/15,4
Trhova kapitalizacia v mil. eur vzdy k 31.12. 619,8 605,8 662,7
Dividendy za akcie v eurach 0,23 0,23 0,23")
Pomer kurz/zisk kmeriovych/prioritnych akcii 11,6/10,3 11,3/10,1 13,3/12,2

YNavrh pre 78. riadne valné zhromazdenie BKS Bank AG diia 09. méja 2017
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Poékytnﬁt’ priestor
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PREDSLOV PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

VAZENE AKCIONARKY
A AKCIONARI,

"Nie najsilnejsi druh prezije, ani nie najinteligentnejsi, preZije ten druh, ktory sa
najskor dokaze prisposobit zmenam." Tento citat od Charlesa Darwina sedi na
oblast bankovnictva tak silno, ako nikdy doteraz. Nase odvetvie sa radi k tym,
ktoré st momentalne najsilnejsie dotknuté digitalnou zmenou.

Na jednej strane sa drasticky meni spravanie zékaznikov. Predovsetkym mladsi zakaznici
poZaduji nové a inovativne bankové sluzby a svoje aktivity prestvajd na internet. Na druhej
strane je doleZité prispdsobit systémy a procesy tak, aby boli moZné procesy end-to-end bez
vypadkov komunikaénych prostriedkov. Stretavame sa s novymi formami realizicie platieb
na zaklade novych technolégii, ako napriklad technolégia distributed-ledger-technology,
lepsie zndma ako technolégia blokovych retazcov.

Banka BKS nevidi v digitalizacii, ktora kraca vpred, Ziadne ohrozenie, ale prileZitost. Sme na
dobrej ceste transformacie nasej organizacie do digitalnej epochy. Navyse sme presvedceni,
Ze digitalny nebude znamenat ani v buddcnosti anonymny. Komplexné bankové obchody
bud trvalo vyZadovat osobné poradenstvo. S tymto individualnym poradenstvom sa uz

.....

VYNIKAJUCE PORADENSTVO: KONKURENCNA VYHODA DNES A ZAJTRA
Preto sa optimisticky pozerame do buducnosti. S naSou sietou pobociek sme dobre
rozmiestneni a neplanujeme uskutocnit celoplo$né zatvaranie ako v inych instittciach.
Naopak, v nasich rastdcich trhoch budeme otvarat dalsie pobocky. V roku 2016

sme mali 152.000 sikromnych os6b a spolocnosti ako zakaznikov - 0 2.000 viac ako

v predchédzajiicom roku. Narast sa uskutocnil predovsetkym v nasich rasticich trhoch
Slovinsko a Viederi. V oboch oblastiach trhu sa banka BKS medzi¢asom vel'mi dobre
etablovala. Nasi zakaznici si nds tam vaZia ako spol'ahlivého partnera s orientaciou na
zakaznika.

TaktieZ désledne ako nas néarast pobocky budeme pokracovat s intenzivnym vzdelavanim

a dalsim vzdelavanim nasich zamestnancov. V roku 2016 stravili viac ako

39.000 hodin vzdelavanim. Uspech vietkych tychto opatreni sa prejavuje vo vysokej

spokojnosti s nasimi poradenskymi sluzbami a kvalitou spolo¢nosti:

— Nasi zakaznici nam vystavili pri nasej analyze spokojnosti zékaznikov, ktort sme
realizovali pocas roka, za ktory podavame spréavu, ve'mi dobré vysvedcenie.

— V udel’ovani oceneni Recommender Award 2016 sme boli atestovani pre vynikajtcu
orientéciu na zékaznika.

— Obzvlast sme sa tesili aj z dvoch oceneni Rakuskej spolo¢nosti pre Stidie spotrebitel'ov
a magazinu trend. Boli sme zvoleni za najlepsiu banku s poboc¢kami v Rakisku v oblasti
investi¢ného poradenstva a poradenstva pre financovanie nehnutelnosti.

— Pri uchéadzani sa o $tatnu cenu za kvalitu spolocnosti sme boli opat vyznamenani
pecatou kvality ,,EFOM Recognised for Excellence 5*“ a zapisani do zoznamu ,,Zoznam
excelentnych spolo¢nosti v Rakdsku®.
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PREDSLOV PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

Aj nase r6znorodé aktivity v oblasti trvale udrzatel'ného rozvoja nas od ostatnych odlisuja.
Nasi zékaznici a obchodni partneri si nas vazia ako hospodarsky, socialne a ekologicky
zodpovedne konajliceho partnera. CSR posiliiuje nasu silu inovécii. Tak sme zaciatkom roka
2017 vydali ako prva banka v Rakisku Social-Bond”. Kmeriova akcia BKS Bank bude od jina
roka, za ktory podavame sprévu, zapisané v indexe trvale udrzatel'ného rozvoja VONIX na
Viedenskej burze. Tak patrime do Top CSR spoloc¢nosti v Rakisku.

746 NOVYCH AKCIONAROV

Tesime sa, Ze nasa akcia pre Vas ako akcionarku alebo akcionara je aj nadalej atraktivnou
investiciou. V roku 2016 oslavili BKS Bank kmeriové a prioritné akcie svoje 30 ro¢né jubileum
na burze. Paralelne k tomu sme uskutocnili GspeSné navysenie kapitalu. Ziskali sme 746
novych akcionarok a akcionarov a tak sme mohli celkovy objem umiestnit do mladych akcii
na trhu. Na tomto mieste Vam chceme srde¢ne podakovat za Vas prinos k tomuto tspechu.

Navysenie kapitalu bolo drahocennym prinosom k dalSiemu posilneniu nasho zakladu
vlastnych prostriedkov. Tento stoji odjakZiva na vel'mi stabilnych nohach. Stav vlastnych
prostriedkov Cinil koncom roka 670,0 mil. EUR. Kvéta vlastnych prostriedkov vo vyske
13,5 %, ako stabilny podiel zakladného kapitalu vo vyske 12,6 % taktiez znacne prevysuje
minimalne zdkonné poZiadavky.

NARAST OBJEMU UVEROV A PRIMARNYCH VKLADOV

Vieme, Ze pre Vas ako investora, je d6leZity aj nas ekonomicky Gspech. Ajtu Vam prinasame
pozitivne spravy. V roku, za ktory podavame spravu, sme znacne posilnili bilanéna sumu
07,3 % na 7,58 miliard eur. Obchody v oblasti Gverov a vkladov mali v rovnakej miere
potesujuci vyvoj. Po znamom prilive konjuktdry za uplynulé roky v roku 2016 sme
zaznamenali vo vSetkych nasSich oblastiach trhu zna¢né konjuktirne plus. To zvysilo radost
podnikatel'ov investovat. Koncom roka 2016 ¢inil objem Gverov 5,33 miliard eur — ¢o bolo
04,2 % viac ako v predchadzajiicom roku. Primarne vklady dosiahli za posledny rok rekordny
stav 5,57 miliard eur, napriek tomu, Ze platime vylu¢ne Groky, ktoré sd v silade s trhom.
Vidime to ako znak dévery zakaznika v nasu firmu.

" Ide o marketingovii spravu. Udaje v tomto texte sliia len ako nezavizné informacie pre klientov a v ziadnom pripade nenahradzaja poradenstvo k nakupu
alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych péziciek, taktieZ nejde o odporicania ku kipe, prip.
predaju. Opisany produkt je v ponuke na zéklade zverejneného zékladného prospektu BKS Bank AG z 01.04.2016 vratane v3etkych dokumentov vo forme
odkazu a vsetkych dodatkov k zakladnému prospektu, ako aj konecnych podmienok, ktoré boli zverejnené 05.01.2017. Zakladny prospekt vratane dodatkov
a kone&nych podmienok st k stiahnutiu na domovskej stranke emitenta pod http://www.bks.at, rubrika Investor Relations > BKS Bank Anleiheemissionen,
alebo st bezplatne k dispozicii aj na obchodnych pobockach BKS Bank AG, 9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, pocas beznych otvéracich hodin.
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PREDSLOV PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

S vyvojom stavu vynosov nasho institGtu sme taktieZ spokojni. Rok, za ktory podavame
spravu, bol ovplyvneny tak ako pred tym, pretrvavajiicou politikou najnizsich trokov. Aj
mnoho regulacnych poZiadaviek a vyostrena konkurencna situcia prispievaji k tomu, Ze
celé toto prostredie kladie vel’ké vyzvy. Napriek tomu docielila BKS Bank ro¢ny prebytok
koncernu pred zdanenim vo vyske 49,8 mil. eur. Tento sa podl'a o¢akavani nachadzal pod
rekordnym vysledkom z roku 2015, ktory bol vel'mi silno ovplyvneny $pecidlnym efektom
zohl'adnenia equity spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft. K tomu
este prislo, Ze sme v roku 2016 realizovali jednorazovi splatku na davku stability (bankovy
poplatok) vo vyske 7,8 mil. eur, ¢o malo taktiez citel'ny désledok na vysledok. Napriek tymto
dodatoénym zataZeniam v roku, za ktory podavame spravu, sa teSime, Ze rakuska spolkova
vldda uskutocnila v oblasti davky stability, ktora bude v budiicnosti nizsia, déleZity krok

k odl'ah&eniu pre nas sektor.

MEDZINARODNY USPECH

K tymto pozitivnym obchodnym &islam prispeli aj naSe medzinarodné trhy délezitym
podielom. V Slovinsku sme docielili ro¢ny prebytok pred zdanenim vo vyske 3,9 mil. eur.
Nasa tamojsia lizingova spoloc¢nost zvysila objem lizingu o 19,3% a tak dosiahla doteraz
najlepsi ro¢ny vysledok pocas takmer 20 ro¢ného trvania.

V Chorvétsku sme sa tesili z doteraz najlepsieho ro¢ného prebytku vo vyske 3,9 mil. eur
pred zdanenim, odkedy sme nadobudli vtedajsiu Kvarner banka d.d. Okrem toho sme tam
v uplynulom obchodnom roku pisali histériu. Ako prva banka sme zriadili EU expozittru.
Tomu predchadzala prvé cezhrani¢né fazia banky z inej EU krajiny s chorvatskou bankou.
Spojili sme nasu dcérsku banku BKS Bank d.d. do BKS Bank AG. Tak disponujeme teraz na
vetkych nasich zahrani¢nych trhoch jednotnou stidiou koncernu.

NOVY PREDSEDA DOZORNE) RADY

Rok 2016 priniesol opit aj zmeny v naSej dozornej rade. Doterajsi predseda dozornej rady,
Peter Gaugg, nebol uz pre prediZenie jeho mandatu k dispozicii. Do nasej dozornej rady
patril pocas 18 rokov. Peter Gaugg sa tak podielal na rozhodnuti o podstatnych mil'nikoch
vo vyvoji nasej spolocnosti. Od roku 2014 zastaval poziciu predsedu dozornej rady. V mene
celej BKS Bank a dozornej rady sa mu chceme za jeho nasadenie srde¢ne podakovat. Jeho
vel'kd expertiza bola pre nés velkym obohatenim. Jeho predsednictvo nasledoval Gerhard
Burtscher, predseda predstavenstva spolo¢nosti Bank fiir Tirol

und Vorarlberg Aktiengesellschaft.
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PREDSLOV PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

IN MEMORIAM DR. GUIDO SCHMIDT-CHIARI

V auguste sme sa s hlbokym zarmutkom dozvedeli o doZiti nasho

byvalého predsedu dozornej rady Dr. Guido Schmidt-Chiari. Bol doyenom rakuskeho
bankového prostredia a dlhé roky ovplyviioval tito brandzu.

Pre svoju ¢innost docielil verejné uznanie vo forme niekol’kych vysokych oceneni. Budeme
na neho s tctou spominat.

Na zaver chceme vyslovit jedno srde¢né dakujem tym, ktori nas Gspech umoznili: nasim
zamestnancom. Vysoka lojalita a nasadenie nie st samozrejmostou. Obe si velmi cenime.
Nase Specialne podakovanie patri aj vSetkym zéstupcom kapitélu a nas§im zamestnancom

v dozornej rade. Ich angaZované kompetentné spolupdsobenie je pre BKS Bank vel'mi cenné.

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva
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SPRAVA O SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

SPRAVA A RIADENIE
SPOLOCNOSTI
V BKS BANK

Efektivna sprava a riadenie spolo¢nosti je pre nas samozrejmostou. Zabezpecuje
zodpovedné riadenie zamerané na udrZatel'na tvorbu hodnét a kontrolu banky.
Hlasime sa ku vSetkym principom dobrého a zodpovedného riadenia podniku,
ktoré sii zakotvené v Rakiiskom kédexe pre spravu a riadenie spoloénosti (OCGK).
Splnili sme vsetky uvedené odporiicania a podnety okrem tych, ktoré na zaklade

individualnej situacie BKS Bank AG, bankovej skupiny "3 Banken Gruppe"

a zakonnych ustanoveni pre Gverové Gstavy nemézu byt vymenené v pomere

jednak jedne;j.

Nasa celokoncernové Corporate Social Responsility (CSR - sociélna zodpovednost
podnikov) nas zavizuje udrziavat spolocenskd, socidlnu a ekologicki zodpovednost.

Aj preto sa tak intenzivne zaoberame touto témou, pretoZe sme presvedceni, Ze na
dosiahnutie Gspechu banka potrebuje solidnu reputaciu. V spréve o trvalej udrzatel'nosti,
ktord publikujeme osobitne, dokazujeme (icinne, Ze neuskutociiujeme Ziadne CSR osobitné
opatrenia, ale uZ mnoho rokov médme etablovant celkovi stratégiu trvalo udrzatelného
rozvoja. Pre nasich zakaznikov a zamestnancov, pre nasich akcionarov a spolo¢nost chceme
trvalo Cerpat hodnoty. Ekonomicka vykonnost, spolocenska zodpovednost voci nasim
zamestnancom a verejnosti, ako aj Setrenie zdrojmi st preto nenahraditel'nymi maximami
pre nase obchodné aktivity.

VYSVETLENIE K RAKUSKEMU KODEXU SPRAVY A RIADENIA SPOLOCNOSTI
Rakuisky kbdex spravy a riadenia spolo¢nosti (OCGK) predpisuje spoloénostiam
indexovanym na burze poriadkovy ramec pre vedenie spolocnosti a vytvara mierku pre
acinné vedenie a monitoring spolo¢nosti.

Po prvy krat zverejneny v oktébri 2002, bol OCGK — naposledy v januéri

2015 — pri zapojeni vietkych relevantnych zaujmovych skupin prepracovany.

Ako néstroj samoregulacie stavia OCGK na predpisoch rakuiskeho akciového, burzového
prava a prava kapitalového trhu, ako aj na eurépskych a medzindrodne propagovanych
Standardoch riadenia spoloénosti. S OCGK mé byt podporené dévera finanénych trhov,
investorov, obchodnych partnerov, zamestnancov a verejnosti v spolo¢nosti indexovanych
na burze.

Pat kl'a¢ovych prvkov formuje dobri spravu a riadenie spolo¢nosti:

— doveryhodné vztahy k depozitarom

— pravidelna otvorena komunikacia medzi dozornou radou a predstavenstvom
— systém odmeriovania zamerany na vykon

— transparentné vedenie Gctovnictva a

— transparentnost vo vedeni spolo¢nosti
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SPRAVA O SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

Dalsie dolezité principy tohto dobrovol'ného etického kbdexu na zéklade principu comply
or explain s rovnocenné posudzovanie vsetkych akcionarov akciovych spolo¢nosti
indexovanych na burze, deklarovana nezavislost dozornych rad, minimalizovanie
zaujmovych konfliktov, ako aj rozsiahla kontrola prostrednictvom dozornej rady a auditorov.

Standardy vypracované Rakuskou pracovnou skupinou pre sprévu a riadenie spolo¢nosti pre
zodpovedné vedenie spolocnosti sa ¢lenia do troch kategorii:

V L pravidlach ("legal requirements") — zakladaji sa na nevyhnutnych pravnych predpisoch
— ako aj v C pravidlach ("comply or explain"), u ktorych st pripustné povolené odchylky.
Okrem toho obsahuje kodex este R pravidla ("recommendations") s Cisto odportcajicim
charakterom. NedodrZiavanie tychto predpisov nie je ani zverejiiované, ani zdévodnené.
Mimoriadne predpisy pre banky a poistovne zostavaji kbdexom nedotknuté. Pravidla
kédexu si vak nevyZaduija zverejnenie podnikovych a obchodnych tajomstiev.

PRISLUSNE VYSVETLENIE ORGANOV BKS BANK

Ako spolo¢nost indexovana na burze odovzdavala a odovzdava BKS Bank prostrednictvom svojich organov
prislu$né vysvetlenia v stlade § 243b UGB. Kédex OCGK tvori cennii pomoc pri orientacii pre zostavenie
internych bankovych procesov a regulacnych mechanizmov. Podstatnymi prejavmi tohto zakladného sdladu st
tzka spolupraca predstavenstva a dozornej rady, situacia zamerana na vykon a ekonomicka situécia institatu
odzrkadl'ujiica systém odmeriovania, dohl'ad nad zaujmami akcionarov, ako aj otvorenost a transparentnost

v podnikovej komunikacii. NavySe dbame na integritu, ako aj spravanie vSetkych zamestnancov a vedicich
zamestnancov v stlade so zékonmi a pravidlami v zmysle principu nulovej chybovosti. Dodrzanie koédexu nie je pre
BKS Bank len Gstne vyjadrenie, ale neustéle sa prezentuje a Zije nanovo.

Clenovia dozornej rady a predstavenstva BKS Bank sa v zmysle C pravidiel 61 vyslovne a rozsiahlo hlasia k principom,
ciefom a G&elom objasnenym v OCGK. BKS Bank preto aj nasleduje princip comply-or-explain. Podl'a neho sme
povinni zverejnit odchylky od pravidiel OCGK. Odchylky st tam, kde individuélna situicia BKS Bank AG alebo 3
Banken Gruppe a zakonné predpisy pre Gverové intitity neumoziiuji dodrzanie ustanoveni kddexu OCGK jedna

k jednej. Prislusné vysvetlenie predstavenstva a dozornej rady je zverejnené na internetovej stranke www.bks.at »
Investor Relations » Corporate Governance. Na zaklade vyjadrenia a vysvetlenia odchylok od C pravidiel 2,31 a 45 sa
BKS Bank spravala v hospodarskom roku 2016 v silade s kédexom OCGK.

Na strane 50 tejto spravy s uvedené zoznamy internetovych stranok ku vietkym relevantnym informacidm k OCGK
a k BKS Bank. Do kédexu OCGK, smernice pre nezévislost ¢lenov dozornej rady, ako aj stanov BKS Bank je mozné

kedykol'vek nahliadnut na nasej internetovej stranke.

Dozorna rada obnovila svoje priznanie ku kédexu OCGK naposledy na sedeni diia 30. marca 2016 a vyhlasuje, e
chce zodpovedat pravidlam OCGK v zneni z januara 2015.
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Predmetna sprava sa zaobera v stlade s pravidlom 60 sp&sobom prace predstavenstva

a dozornej rady, politikou odmeriovania, ako aj opatreniami na podporu zrovnopravnenia
Zien v pracovnom procese prijatymi podl'a L pravidiel 60. Dalej sa objasfiuje princip
G¢tovania a zverejiiovania (L pravidla 63, 65 a 69, C pravidla 64, 66, 67, 68 a 70), funkénost
systému riadenia rizik (C pravidlo 83), ako aj systém riadenia compliance (dodrZiavanie
predpisov). Dalsie tematické oblasti v relevantné pre OCGK, ako 3truktra akcionarov

a valné zhromazdenie, podnikova komunikécia a odovzdéavanie informacii, st opisané

v sprave o stave koncernu, v kapitole Vztahy k investorom, ako aj v poznamkam k G¢tovnej
zavierke koncernu.

Pravidla Kédexu o sprave a riadeni spolo¢nosti platia aj pre vietky spolo¢nosti v koncerne
BKS Bank. V tychto spolo¢nostiach st zastupované agendy konatel'ov a nanajvys nevyhnutné
mandaty dozornej rady tradujlcimi predstavenstvami, vedicimi oddelent, prip. vtedajsimi
vediicimi pracovnikmi BKS Bank. V3etky koncernové spolocnosti st zapojené do
zostavovania sprav koncernu BKS Bank. Okrem toho informuju riaditelia tychto dcérskych
spolo¢nosti pravidelne svoje dozorné rady, prip. predstavenstvo materskej spolocnosti. Tiez
st rozsiahlo zapojeni do systému riadenia AML, rizik a compliance koncernu BKS Bank
nezavisle od toho, ¢i tento sami v spolo¢nosti zriadili. Principy odmeriovania platia - pokial
prislusné organy pre svoje ¢innosti v tychto spolo¢nostiach dostavaji odmenu - aj pre ich
vedcich zamestnancov. O vyvoji déleZitych, operativne ¢innych dcérskych spoloc¢nosti je
pravidelne informovana dozorna rada materskej spolo¢nosti.

ZDOVODNENIE BKS BANK K ODCHYLKAM OD C PRAVIDIEL

Pravidlo 2 C (,jedna akcia — jeden hlas“): BKS Bank vydala popri kmeriovych akcidch aj prioritné akcie bez
hlasovacieho prava, ktoré pre akciondrov predstavuji na zdklade ich prednostného prdva na dividendy zaujimaji
investi¢nd alternativu. Kmeriové akcie emitované BKS Bank sii vystavené vidy len s jednym hlasovacim pravom. Ziadny
akciondr nedisponuje vicSinovym hlasovacim pravom. Rozhodnutie o emitovani prioritnych akcii bez hlasovacieho préava
bolo prijaté v roku 1991.

Pravidlo 31 C: Zverejnenie odmien clenov predstavenstva sa vykondva v stlade so zakonnymi ustanoveniami.

Z ddvodov ochrany tdajov, ako aj s ohfadom na prdvo na stikromie jednotlivych ¢lenov predstavenstva sa nevyZaduje
doloZenie rozclenenia na podiely s fixnymi a premenlivymi vynosmi na clena predstavenstva. Pravidld odmeriovania
stanovené v BKS Bank zabezpecia v stilade so zakonom o bankdch, Ze premenlivé odmeriovanie clenov predstavenstva
zohl'adriuje osobné vykony prislu$ného &lena. Dalej sa tie? prislu$ne zohl'adfiuje stav vynosov, rizik a likvidity indtititu.

Pravidlo 45 C: Na zdklade rastiicej Struktiry akciondrov boli zvoleni zdstupcovia najvicsich akciondrov do dozornej
rady. PretoZe u hlavnych akciondrov ide aj o banky, zastupuji ich zdstupcovia aj manddty orgdnov v inych tverovych
Ustavoch, ktoré st konkurenciou BKS Bank. Tieto boli nezdvisle deklarované vZdy v individudlnom vyhldseni.
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PREDSTAVENSTVO
A DOZORNA RADA

SPOSOB PRACE PREDSTAVENSTVA

Predstavenstvo sa ako veduici organ koncernu BKS Bank zavizuje konat v ramci podnikovych
zaujmov a vedie obchody na zaklade zékonov, stanov, ako aj obchodného poriadku.

V obchodnom poriadku predstavenstva st upravené rozdelenie rezortov, spolupraca

v predstavenstve, ako aj vzajomné zastupovanie. Dalej obsahuje katalég tie opatrenia, ktoré

si vyZaduju sahlas dozornej rady, ako aj povinnosti podavat informacie a spréavy zo strany
predstavenstva. Toto spolupracuje na zéklade vzajomnej d6very s inymi organmi BKS Bank

a zastupcami zamestnancov. Dozorna rada je bezodkladne informované o vSetkych déleZitych
udalostiach.

Predstavenstvo sa zaobera na zaklade rozsiahleho reportingu prevazne so strategickym
smerovanim institatu, definiciou ciel'ov spolo¢nosti pre prislusné oblasti zodpovednosti

a celd skupinu spolo¢nosti. S ciel'om trvalej tvorby hodnét pred o¢ami sa pritom neustale citi
zaviazané voci zaujmom akcionarov, zakaznikov, zamestnancov, ako aj ostatnych skupin, ktoré sd
Banke blizke. Prijima vhodné opatrenia na zabezpecenie dodrZiavania relevantnych zakonnych
ustanoveni a zabezpecuje efektivne riadenie rizik a kontrolu rizik.

Clen predstavenstva s kompetenciami pre rezort nesie bezprostrednii zodpovednost za tiito
oblast tloh. Ostatni ¢lenovia budi ale vzdy rozsiahlo podavat spravy o diani v celom podniku
a predloZzia celému predstavenstvu zakladné rozhodnutia o prijati uzneseni. Vo vlastnej
oblasti Gloh st ¢lenovia predstavenstva zapojeni do kazdodennej obchodnej ¢innosti a st
neustéle informovani o stave obchodu a déleZitych transakciach. Na nahlych a vyZiadanych
zasadnutiach alebo v pravidelnych intervaloch budui prerokovavané pripady relevantné pre
podnik, strategické otézky a prijaté opatrenia, ktoré musia byt realizované kazdym ¢lenom
predstavenstva vo svojej oblasti pdsobnosti alebo celym predstavenstvom.

Prijatie uzneseni v predstavenstve prebieha spravidla jednohlasne. Pre podpisy zmliv a interné

schvalenia relevantné pre riziko plati princip Styroch oci. Rozsiahle interné spravodajstvo
sprevadza starostliva pripravu pre rozhodnutia predstavenstva.
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CLENOVIA PREDSTAVENSTVA
K predstavenstvu BKS Bank patrili vo vykazovanom roku ako kolektivny zodpovedny organ
tri osoby.

Mag. Dr. Herta Stockbauer

Predseda predstavenstva, nar. v roku 1960

Ddtum ustanovenia do funkcie po prvy krat: 01. jil 2004
Koniec funkéného obdobia: 30. jiina 2019

Mag. Dr. Herta Stockbauer Studovala na Ekonomickej univerzite vo Viedni obchodné vedy

a nasledne p6sobila ako asistentka na univerzite a vysokoskolsky pedagdg na Institdte

pre obchodné vedy Univerzity Alpen-Adria v Klagenfurte. V roku 1992 nastipila do BKS
Bank a pracovala na oddeleni obchodu s firemnymi klientmi a cennymi papiermi skor, ako
prestupila na oddelenie kontroly a Gi¢tovnictva. V roku 1996 bola ustanovené na vedtcu
oddelenia, v roku 2004 bola menovana za ¢lena a v marci 2014 za predsedu predstavenstva.

Do jej rezortu spadaju oblasti obchodu s firemnymi klientmi, treasury aktivity a vlastny
obchod, l'udské zdroje, préca s verejnostou, marketing, socidlne média, vztahy k investorom,
Gctovnictvo a kontrola odbytu, nehnutel'nosti a vystavba, dcérske spolo¢nosti a podiely, ako
aj zahrani¢ny obchod v Slovinsku, Chorvatsku, na Slovensku.

Mandaty v podnikoch zahrnutych do G¢tovnej zavierky koncernu:

— predseda dozornej rady Oberbank AG

— Zastupujlci predseda dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
— ¢len dozornej rady BKS leasing Croatia d.o.o.

Mandéty v inych tuzemskych spolo¢nostiach, ktoré nie st zahrnuté do Gctovnej zévierky
koncernu:

— Clen dozornej rady Osterreichischen Post Aktiengesellschaft

— Clen dozornej rady SW-Umwelttechnik Stoiser & Wolschner AG

— Clen dozornej rady Oesterreichischen Kontrollbank Aktiengesellschaft

Dalsie funkcie:

— Clen predstavenstva Zvizu rakiskych bank a bankérov Rakuiska

— Clen predstavenstva Priemyselného zdruzenia Korutansko

— Clen predstavenstva Rakiiskej spoloénosti pre bankovnictvo

— Predsedkyria odboru Banky a poistenia hospodarskej komory v Korutansku

— Clen poradného zboru zabezpecenia vkladov bank a bankarov

— Viceprezident respACT — austrian business council for sustainable development
— Honorarny konzul Svédska pre spolkovi krajinu Korutansko
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Mag. Dieter KraRnitzer, CIA
Clen predstavenstva, nar. v roku 1959

Ddtum ustanovenia do funkcie po prvy krdt: 01. septembra 2010
Koniec funkéného obdobia: 31. augusta 2020

Po stadiu podnikového hospodarstva pdsobil pan Mag. KraRnitzer pre Bérsenkurier ako
novinér a absolvoval rézne staZe v auditorskych kancelariach a kancelariach dariovych
poradcov. Od roku 1987 p&sobil v BKS Bank. Od roku 1992 viedol interni reviziu banky
a v roku 2006 ukonéil $tddium na Certified Internal Auditor, CIA©, na Institute of Internal
Auditors, USA.

Mag. KralRnitzerovi boli v predstavenstve BKS Bank pridelené kompetencie pre oblasti:
riadenie rizik, kontrola rizik, postupy na trhu, tvery, backoffice treasury, informacné
technolbgie, organizacia podniku a technické sluzby, backoffice treasury, ako aj spolupréca
s DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. V medzinarodnom obchode mu podliehaj
postupy na trhu, riadenie rizik a informa¢né technolégie.

Mandaty v podnikoch zahrnutych do Gctovnej zavierky koncernu:
— Predseda dozornej rady BKS leasing Croatia d.o.o.
— Clen odborného poradného zboru DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.

Mag. Wolfgang Mandl|

Clen predstavenstva, nar. v roku 1969

Datum ustanovenia do funkcie po prvy krdt: 01. janudra 2013
Koniec funkéného obdobia: 31. decembra 2018

Mag. Wolfgang Mandl zacinal svoju kariéru v roku 1990 ako poradca pre sikromnych
klientov v pobocke Spittal a v roku 1997 ukondil stadium aplikovaného podnikového
hospodarstva na Univerzite Alpen-Adria v Klagenfurte. Potom prevzal rézne Glohy v oblasti
starostlivosti o firemnych klientov na riaditel'stve v Klagenfurte. V roku 2003 mu bolo
zverené jeho riadenie a prevzal zodpovednost za obchody siikromnych klientov.

Mag. Wolfgang Mandl je v predstavenstve BKS Bank zodpovedny za obchody sikromnych
klientov, private banking, ako aj obchody s cennymi papiermi a depozitmi. Dalej mu
prislicha spolupraca s odbytovymi partnermi ako je Wiistenrot, card complete Service Bank
AG, 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H. ako skupinova investi¢né spolo¢nost
3 Banken Gruppe. V medzinarodnom obchode BKS Bank je zodpovedny za region Talianska.

Dalsie funkcie:
Honorarny konzul Talianska pre spolkov krajinu Korutansko
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Mag. Dr. Herta Stockbauer

Mag. Dieter KraBnitzer, CIA

Internd revizia
Compliance

Mag. Wolfgang Mandl

Pranie Spinavych periazi (anti-money laundering)
Povinnost dodrZiavat svedomitost a zodpovednost za rizikd v zmysle rokovacieho poriadku,

Obchody s firemnymi
zdkaznikmi

Treasury a vlastné obchody
Ludské zdroje

Prdca s verejnostou,
marketing, socidlne médid,
Vztahy s investormi

Uetovnictvo
a kontrola odbytu

Sluzby v oblasti nehnutelnosti
a vystavba

Dcérske spolocnosti koncernu
a podiely

Medzindrodny obchod:
Slovenska republika,
Slovinsko, Chorvatsko,
Mad'arsko

kédexu OCCK a prdva na dohl'ad

Riadenie rizik
Kontrola rizik
Informacné technolégie,
podnikova organizdcia,

Technické sluzby

Podiely na trhu v oblasti tverov,
BKS Service GmbH (BSG)

DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft
m.b.H.

Backoffice Treasury
Medzindrodny obchod:

Podiely na trhu, riadenie rizik
a informacné technoldgie

Obchody so sikromnymi
zdkaznikmi a liecitel'ské
povolanie

Privdtne bankovnictvo
Obchodovania s cennymi
papiermi
Obchody KAG a Depotbank
Odbytovy partner

Medzindrodny obchod:
Taliansko

Pocet a druh v3etkych dodatoénych mandatov ¢lenov predstavenstva je v stlade so
smernicami stanovenymi v C pravidlach 26 kédexu OCGK a ustanoveniami § 28a BWG.
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SPOSOB PRACE DOZORNEJ RADY

Dozorna rada sleduje ciel optimalnym stanovenim svojej monitorovacej a poradenske;
funkcie prostrednictvom odbornej kvalifikacie, diverzity a osobnej sposobilosti svojich
¢lenov.

Do dozornej rady BKS Bank patria od 01. oktébra 2016 devat investi¢nych zéstupcov, ako
aj pat ¢lenov s tretinovou paritou, nominovanych podnikovou radou. Radi a monitoruje
predstavenstvo banky, pricom odbornéa praca sa vykonava tak v pléne, ako aj v jednotlivych
vyboroch. Dozorna rada rozhoduje samostatne o ustanoveni predstavenstva, ako aj
etablovani predsedu predstavenstva a vypracovava spolu s predstavenstvom dlhodoby
plan na preberanie funkcii. Monitoruje konatel'ov podl'a zakonnych predpisov, stanov

a rokovacieho poriadku. Prerokovéva s predstavenstvom presadenie strategického
pldnovania a zdmerov a rozhoduje o prileZitostiach relevantnych pre podnik, ktoré mu boli
pridelené. Dozorna rada mdZe okrem toho kedykol'vek sama vykonévat rozsiahle kontrolné
¢innosti alebo konat prostrednictvom znalcov. Zaobera sa, predovsetkym kontrolou ro¢nej
Gctovnej zavierky BKS Bank AG a koncernu BKS Bank podl'a medzinarodnych principov
kontroly (ISA) a tym je aj bezprostredne zahrnuta do rozhodovania o vyplacani dividend.
Predseda dozornej rady je zodpovedny za organizéaciu dozornej rady, pripravu zasadnuti

a vzajomné posobenie s predstavenstvom. Navyse vedie valné zhromaZdenia BKS Bank

a vykonéva vo vyboroch dozornej rady funkciu predsedu.

Prava a povinnosti zastupcov zamestnancov maij v principe rovnocenné postavenie

s investi¢nymi zastupcami. Toto plati, predovietkym pre prava na informécie a kontrolu,
povinnu starostlivost, povinni ml¢anlivost a pripadné rucenie pri poruseni povinnosti.

V pripade osobnych konfliktov zaujmov sa zastupcovia zamestnancov — ako aj investi¢ni
zastupcovia — zdrZali hlasovania.

Vo vykazovanom roku Ziadny ¢len dozornej rady nezverejnil konflikt zaujmov v zmysle C
pravidiel 46 kodexu OCGK. Odmetiovanie ¢lenov dozornej rady je niZsie detailne vysvetlené
v sprave o odmeriovani na strane 37.

CLENOVIA DOZORNEJ RADY BKS BANK AG

CESTNY PREZIDENT

Dkfm. Dr. Hermann Bell

Pan Dkfm. Dr. Hermann Bell bol zvoleny na 2. zasadnuti dozornej rady konajiicom sa dia 15.
méja 2014 doZivotne za Cestného prezidenta.

INVESTICNY ZASTUPCA

Peter Gaugg

Predseda do 19. mdja 2016

Pan Peter Gaugg vzdal sa na konci 77. riadneho valného zhromazdenia svojho mandatu
predsedu dozornej rady a vystupil z dozornej rady.
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Gerhard Burtscher
Predseda od 19. mdja 2016, nezavisly, nar. v roku 1967
po prvy krat zvoleny: 19. mdja 2016, ustanoveny do funkcie aZ do 82. riadneho valného zhromaZdenia (2021)
Pan Gerhard Burtscher bol dosadeny do funkcie nového predsedu dozornej rady na 2.
sedeni dozornej rady v priebehu vol'by prezidia.
Mandaty pre dozorni radu, prip. porovnatel'né funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tuzemsku a zahrani¢nd
burzu:
- zastupca predsedu dozornej rady Oberbank AG

Dr. Franz Gasselsberger, MBA

Zastupca predsedu, nezavisly, nar. v roku 1959

po prvy krdt zvoleny: 19. aprila 2002, ustanoveny do funkcie aZ do 81. riadneho valného zhromazZdenia (2020)
Mandaty pre dozorni radu, prip. porovnatel'né funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tuzemsku a zahrani¢nd
burzu:

— Predseda dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

— Clen dozornej rady AMAG Austria Metall AG

— Clen dozornej rady Lenzing Aktiengesellschaft

— Clen dozornej rady voestalpine AG

Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch
nezdvisld, nar. v roku 1970
po prvy krat zvolend: 15. mdja 2012, ustanovend do funkcie aZ do 79. riadneho valného zhromazZdenia (2018)

Mag. Peter Hofbauer

nezdvisly, nar. v roku 1964

po prvy krat zvoleny: 20. mdja 2015

Pan Mag Peter Hofbauer k 30. septembru 2016 vzdal sa svojho mandatu dozornej rady.

Dr. Reinhard Iro

nezdvisly, nar. v roku 1949

po prvy krat zvoleny: 26. aprila 2000, ustanoveny do funkcie aZ do 79. riadneho valného zhromazZdenia (2018)
Mandaty pre dozorni radu, prip. porovnatel'né funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tuzemsku a zahraniénd
burzu:

— Clen dozornej rady SW-Umwelttechnik Stoiser & Wolschner AG

DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak
nezdvisly, nar. v roku 1948
po prvy krat zvoleny: 26. aprila 2005, ustanoveny do funkcie aZ do 80. riadneho valného zhromazZdenia (2019)

Dkfm. Dr. Heimo Penker
nezdvisly, nar. v roku 1947
po prvy krat zvoleny: 15. mdja 2014, ustanoveny do funkcie aZ do 80. riadneho valného zhromazZdenia (2019)

Karl Samstag

nezdvisly, nar. v roku 1944
po prvy krat zvoleny: 19. aprila 2002, ustanoveny do funkcie aZ do 82. riadneho valného zhromazZdenia (2021)
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Mandaty pre dozorni radu, prip. porovnatel'né funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tuzemsku a zahrani¢na
burzu:

— Clen dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

— Clen dozornej rady Oberbank AG

Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik

nezavisld, nar. v roku 1967

po prvy krdt zvolend: 15. mdja 2014, ustanovend do funkcie aZ do 80. riadneho valného
zhromazdenia (2019)

Mag. Klaus Wallner

nezdvisly, nar. v roku 1966

po prvy krat zvoleny: 20. mdja 2015, ustanoveny do funkcie aZ do 81. riadneho valného
zhromazdenia (2020)

ZASTUPCA ZAMESTNANCOV DELEGOVANY PODNIKOVOU RADOU
Mag. Maximilian Medwed, nar. 1963, prvykrat delegovany: 01. decembra 2012
Herta Pobaschnig, nar. 1960, prvykrat delegovany: 01. jina 2007

Hanspeter Traar, nar. 1956, prvykrat delegovany: 01. janudra 2003
Gertrude Wolf, nar. 1960, prvykrat delegovany: 01. novembra 2013

Mag. Ulrike Zambelli, nar. 1972, prvykrat delegovany: 15. jina 2015

Pocet a druh vSetkych dodato¢nych mandéatov zodpoveda u vietkych ¢lenov dozornej rady
obmedzeniam mandatov, ktoré vstapili do platnosti diia 01. jila 2014 v stlade s § 28a
zakona o bankach.

ZASTUPCOVIA URADOV PRE DOHLAD

Ministersky radca Mag. Alois Schneebauer, nar. 1954,

prvy krdt ustanoveny do funkcie: 01. august 1999, do 30. novembra 2016

M:inistersky radca Dr. Peter Ladislav, nar. 1962, prvy krat ustanoveny do funkcie:
01. janudra 2016

NEZAVISLOST DOZORNE)J RADY

V zmysle C pravidiel 53 Kédexu o sprave a riadeni spolo¢nosti by mala byt vicsina ¢lenov
dozornej rady nezavisla. Clen dozornej rady je pokladany za nezévislého, ak nie je v Ziadnom
obchodnom alebo osobnom vztahu k BKS Bank alebo jej predstavenstvu, ktory by mohol
byt dévodom pre materiélny konflikt zaujmoyv, a preto by bol vhodny na ovplyviiovanie
spravania tohto clena.

U jeho névrhov pre valné zhromazZdenie na obsadenie vol'nych mandatov si dozorna rada,
prip. nominacny vybor davaji pozor na diverzitu tohto grémia. Adekvatne zasttpenie oboch

pohlavi, medzinarodnost, tradi¢na struktira, ako aj rozmanité poznatky a schopnosti st
pritom v centre pozornosti.

25



SPRAVA O SPRAVE A RIADENi SPOLOCNOSTI

VSetci investi¢ni zéstupcovia v dozornej rade BKS Bank st vysokokvalifikovani bankovi

a ekonomicki experti s naleZitymi skiisenostami v strategickych otazkach a v oblasti

G¢tovnictva a financii. Tito boli nezéavisle deklarovani na zéklade nasledujtcich smernic vZdy

v individualnom vyhlaseni.

Navyse st s vynimkou Dr. Franza Gasselbergera (Oberbank AG), Petra Gaugga (Bank fiir

Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft do 19. maja 2016), Gerharda Burtschera (Bank fiir

Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft od 19. maja 2016), Karla Samstaga a
Mag. Petra Hofbauera (do 30. septembra 2016) vSetkych ¢lenov dozornej rady zvolenych
valnym zhromaZdenim zasttpeni ti ¢lenovia, ktori nie si vlastnikmi podielov s Gi¢astou viac
ako 10 % alebo zastupuji zaujmy takychto vlastnikov podielov.

BKS Bank nerozvija okrem svojej zvy¢ajnej bankovej ¢innosti Ziadne obchodné vztahy
k spriahnutym podnikom alebo osobam (vratane ¢lenov dozornej rady), ktori by mohli
poskodit ich nezévislost.

SMERNICE DOZORNE]J RADY BKS BANK O NEZAVISLOSTI

Clen dozornej rady nemal byt v uplynulych troch rokoch Elenom predstavenstva alebo vediicim
pracovnikom spolocnosti alebo dcérskej spolocnosti BKS Bank. Predchddzajiica Cinnost predstavenstva
sa predovsetkym v takomto pripade nevedie v kvalifikdcii ako nie nezavisld, ak po predloZeni vsetkych
okolnosti v zmysle § 87 ods. 2 AktG neexistuje Ziadna pochybnost o nezdvislom vykondvani mandatu.

Clen dozornej rady by nemal podniknit Ziadny obchodny styk s BKS Bank alebo jej dcérskou
spolocnostou v rozsahu ddleZitom pre ¢lena dozornej rady alebo ho v minulom roku nemal podniknt.
Toto plati aj pre obchodné kontakty s podnikmi, na ktorych ma ¢len dozornej rady znacny ekonomicky
zdujem. Schvalenie jednotlivych obchodov prostrednictvom dozornej rady v silade s L pravidlami 48
automaticky nevedie ku kvalifikdcii ako nie nezavislé. Uzatvorenie, prip. existencia beznych bankovych
zmliiv so spolocnostou neposkodzujii nezdvislost.

Clen dozornej rady nemal byt v poslednych troch rokov auditorom BKS Bank alebo spoluti¢astnikom
alebo zamestnancom auditorskej spoloCnosti vykondvajticej kontrolu.

Clen dozornej rady by nemal byt ¢lenom predstavenstva v inej spolo¢nosti, v ktorej je élenom
predstavenstva clen dozornej rady BKS Bank. To znamend, Ze spolocnost je prepojend s inym koncernom
alebo sa na fiom podnikatel’sky podiela.

Clen dozornej rady by nemal byt blizkym rodinnym prislusnikom (priamy potomok, manzel/ka, partner/
ka, rodic, stryko, teta, stirodenec, neter, synovec) ¢lena predstavenstva alebo osobou, ktord sa nachadza
na pozicii popisanej vo vyssie vymenovanych bodoch.

VYBORY DOZORNEJ RADY A ICH ROZHODOVACIE PRAVOMOCI

Dozorna rada plni svoje tlohy spravidla v pléne, deleguje ale jednotlivé odborné témy do
piatich odbornych kvalifikovanych vyborov. Zriadenie tychto vyborov a ich rozhodovacie
pravomoci st stanovené v rokovacom poriadku pre dozorni radu. Nominovanie ¢lenov
vyboru z oblasti podnikovych rad sa vykonava podl'a ustanoveni zékona o organizovani
pracovného ¢asu. Navrhy predloZené vo vykazovanom roku na stanovenie osobného
obsadenia vyborov dozornej rady boli vzdy prijaté bez hlasu proti.
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CESTNY PREZIDENT

Dkfm. Dr. Hermann Bell

INVESTICNY ZASTUPCA

Gerhard Burtscher, predseda

Dr. Franz Gasselsberger, MBA
zdstupca predsedu

Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch
Dr. Reinhard Iro
DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak
Dkfm. Dr. Heimo Penker
Karl Samstag
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik
Mag. Klaus Wallner

ZASTUPCA ZAMESTNANCOV

Mag. Maximilian Medwed
Herta Pobaschnig
Hanspeter Traar
Gertrude Wolf
Mag. Ulrike Zambelli

ZASTUPCA URADU PRE DOHIAD

Dr. Peter Ladislav
Odborny poradca

VYBORY DOZORNEJ RADY

Kontrolny vybor
Gerhard Burtscher, predseda
Dr. Franz Gasselsberger, MBA
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik
Mag. Maximilian Medwed
Herta Pobaschnig

Vybor odmeriovania
Gerhard Burtscher, predseda
Dr. Reinhard Iro
Dkfm. Dr. Heimo Penker
Herta Pobaschnig

Nominacny vybor
Gerhard Burtscher, predseda
Dkfm. Dr. Heimo Penker

Vybor rizik a tiverovy vybor
Gerhard Burtscher, predseda
Dr. Franz Gasselsberger, MBA
Dkfm. Dr. Heimo Penker
Mag. Ulrike Zambelli
Hanspeter Traar

Pracovny vybor
Gerhard Burtscher, predseda
Dr. Franz Gasselsberger, MBA
Dkfm. Dr. Heimo Penker
Dr. Reinhard Iro
Mag. Ulrike Zambelli
Hanspeter Traar
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Kontrolny vybor

Zakon o prave na zmenu roénej uzavierky 2016 (APRAG 2016) vstipil do platnosti diia

13. jGna 2016. Tak boli uskuto¢nené poZiadavky EU o reforme auditov (EU-RL 2014/56/EU

a EU-VO ¢& 537/2014). Ustanovenia APRAG sa aplikuji na obchodné roky, ktoré zacinajt diia
alebo po 17. jini 2016. Nové poZziadavky s orientované na spolo¢nosti verejného zaujmu.

K nim patria vSetky spolo¢nosti orientované na kapitalovy trh, Gverové institity a poistovne.

Novinky sa tykaju zriadenia a zostavenia kontrolného vyboru a jeho Gloh. V centre st pritom
presné poziadavky na vyberové konanie, kontrolu dizky trvania funkcie, ako aj nezavislost
auditorov. Nové predpisy st aj z hl'adiska reportingu.

V dalSom vyroku auditora musia byt opisané mimoriadne déleZité obsahy kontroly auditora.
V kontrolnom vybore auditori o tom informuji osobitne. Pre posilnenie nezavislosti
auditorov sa zavadza externa rotécia: Po desiatich rokoch treba zmenit auditorov. Navyse

s zmeny v sGvislosti s dovolenymi nekontrolnymi vykonmi, ktoré smie poskytovat auditor
ajeho siete.

Dopliiujiico o zmeny z APRAG 2016 uskutocfiuje kontrolny vybor podl'a § 63a ods. 4 BWG

nasledovné kontrolné vykony:

— monitorovanie Gctovnickeho procesu, ako aj poskytovanie doporuceni alebo navrhov na
zabezpedenie jeho spol'ahlivosti

monitorovanie efektivnosti interného kontrolného systému (IKS), interného revizneho

systému a systému riadenia rizik spolo¢nosti

— monitorovanie kontroly G¢tovnej zavierky a kontroly G¢tovnej zavierky koncernu pri
zohl'adneni poznatkov a zaverov zo sprav, ktoré zverejfiuje trad pre dozor nad auditormi

kontrola a monitorovanie nezavislosti auditora, predovsetkym z hl'adiska na dodato¢né

vykony poskytnuté pre auditovani spolo¢nost

— vyhotovenie spravy o vysledku auditu pre dozorni radu a predstavenie, ako audit prispel
k spol'ahlivosti vyhotovenia finan¢nej sprévy, ako aj Gloha kontrolného vyboru pritom

kontrola ro¢nej Gctovnej zavierky a priprava jej zisteni, kontrola navrhu pre rozdelenie zisku,

spravy o stave a spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti, ako aj tvorba spravy o vysledkoch

kontroly u dozornej rady

kontrola i¢tovnej zavierky koncernu a spravy o stave koncernu, ako aj tvorba spravy

o vysledkoch kontroly u dozornej rady materskej spolo¢nosti

— uskutocnenie procesu pre vyber auditora pri zohl'adneni primeranosti honorara, ako aj
odporucenie dozornej rade pre objednanie auditora
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Pracovny vybor

Pracovny vybor prijima podl'a rokovacieho poriadku svoje rozhodnutia spravidla vo forme
obeZnych uzneseni k témam, ktoré nie st na zaklade ich nevyhnutnosti pridelené ani plénu,
ani Gverovému vyboru. K tomuto grémiu je podl'a potreby povolany, zostéva v tizkom
kontakte s predstavenstvom a tym disponuje vlastnou zékladfiou na monitorovanie
konatel'ov. O Ziadostiach, ktoré mu boli predloZené, a vysledkoch hlasovani bude cela
dozorna rada dodatoc¢ne informovana.

Vybor rizik a Gverovy vybor

Vybor rizik a Gverovy vybor rozhoduje prostrednictvom novych priznani a predizeni

Gverovych, lizingovych a zéruénych obchodov od ur¢itej vysky zavizkov v zmysle

rokovacieho poriadku pre predstavenstvo. Spravidla sa tieto rozhodnutia uskuto¢nia

vo forme obeZnych uzneseni. Na prislusnych nasledujtcich sedeniach je dozorné rada

informovana o rozhodnutiach, ktoré uskuto&nil vybor rizika a Gverovy vybor. Dalej zastupuje

v zmysle § 39d BWG nasledujlce Glohy:

— poradenstvo vedenia podniku so zameranim na aktuélnu a budiicu pripravenost niest
riziko a rizikovi stratégiu Gverového Gstavu

— monitorovanie presadenia tejto stratégie rizik v stvislosti s riadenim, monitorovanim
a obmedzovanim rizik v stilade s § 39 ods. 2b riadok 1 aZ 14, vystavenim vlastnych
prostriedkov a likviditou

— kontrola, ¢i tvorba cien sluZieb a produktov pontkanych Gverovym tstavom primerane
zohl'adiiuje obchodny model a stratégiu rizika Gverového tstavu

— napriek Glohdam vyboru odmeriovania postdenie, ¢i sa pri impulzoch pontkanych
internym systémom odmeriovania zohl'adriuje riziko, kapital, likvidita a pravdepodobnost
a okamih uskutoc¢nenych ziskov

Nominacny vybor

Toto grémium predklada dozornej rade na zéklade zakonnych predpisov (§ 29 BWG) a s vyhradou opravnenosti
vyboru odmeriovania navrhy na obsadenie volnych prislichajicich mandatov v predstavenstve a dozornej rade.
Stanovuije cielovy podiel pre malo zastiipené pohlavie vo vedeni podniku a v dozornej rade a vyvija stratégiu na
dosiahnutie tohto ciela. Pravidelne planuje, vZdy vsak vtedy, ked’ sa vyskytna udalosti nevyhnutné na opatovné
posudenie, hodnotenie Struktur, vel'kosti, zloZenia a vykonu vedenia podniku a dozornej rady. Pokial’ je to
potrebné, predloZi dozornej rade navrhy na zmenu. Podporuje dozornt radu minimalne raz ro¢ne pri hodnoteni
poznatkov, schopnosti a skiisenosti ¢lenov predstavenstva a dozornej rady a pri hodnoteni prislusného organu

v jeho celistvosti. Dalej odborne posudzuje principy vedenia podniku pre vyber a ustanovenie os6b pre vrcholny
manazment. Tak ako v3etky ostatné vybory informuje aj nominalizacny vybor v pléne na zasadnuti nasledujiceho
po uzneseni dozornej rady.
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Vybor odmerovania

Vybor odmeriovania sa zaobera obsahom pracovnych zmliv ¢lenov predsednictva a monitoruje politiku
odmeriovania, pouZité postupy, ako aj podnety so zameranim na odmeriovanie v stlade s § 39b BWG a prislusnou
prilohou. Schval'uje okrem iného aj zmeny smernic o politike odmeriovania v BKS Bank a skupiny Gverovych Gstavov.

VYBORY ZRIADENE DOZORNOU RADOU

Vyborrizik a
Kontrolny Pracovny Gverovy  Nominalizacny Vybor
Meno vybor vybor vybor vybor odmeriovania
Peter Gaugg, predseda Peter Gaugg, predseda " v v v v v
Gerhard Burtscher, predseda? v v v v v
Dr. Franz Gasselsberger, MBA v v v
Mag. Peter Hofbauer® v

Dr. Reinhard Iro? v

Dkfm. Dr. Heimo Penker v v v v
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik
Mag. Maximilian Medwed

Herta Pobaschnig

NNANAN

Hanspeter Traar

Mag. Ulrike Zambelli

Vaz19. maj 2016

20d 19. méja 2016

*do 30. septembra 2016
“0d 19. méja 2016

AN
SR

ZASADNUTIA A TAZISKOVE CINNOSTI DOZORNE) RADY

V hospodarskom roku 2016 sa konali $tyri zasadnutia dozornej rady. Na kazdom zasadnuti
dozornej rady informuiju ¢lenovia predstavenstva o aktualnom vyvoji finan¢nej situacie,
situacie vynosov a majetku, ako aj o stave rizik BKS Bank a jej Gi¢asti. Okrem toho sa

na kazdom zasadnuti prerokovali aktuélne pravne predpisy pre dozornt radu a ich
uplatriovanie v BKS Bank. Predstavenstvo predloZilo vSetky zaleZitosti, ktoré musia byt
odsthlasené, véas dozornej rade na schvalenie.

Prvé zasadnutie sa konalo dria 30. marca 2016. Dozorna rada kontrolovala ro¢ni tctovni
uuzavierku a spravu o stave z roku 2015 o BKS Bank AG, G¢tovni uuzavierku koncernu

a spravu o stave koncernu z roku 2015, ako aj spravu o sprave a riadeni spolo¢nosti z roku
2015.

So zastupcami auditorov z firmy KPMG Austria GmbH boli na Gvod prerokované spravy

o audite. Podl'a odportcania kontrolného vyboru bola ro¢na Giétovné uzavierka a sprava

o stave prerokovana dozornou radou dfia 31. decembra 2015 a t¢tovna uzévierka koncernu
a sprava o stave koncernu bola odsthlasena dia 31. decembra 2015, ako aj navrh na
rozdelenie zisku za rok 2015.

Predseda kontrolného, nominaéného vyboru a vyboru pre odmeriovanie informoval
o délezitych témach z vyborov. Dozorné rada nasledovala navrh
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vyboru odmeriovania tykajlici sa zmeny smernice o odmeriovani pre BKS Bank AG

a skupiny tverovych Gstavov a jednohlasne ho schvélila. Dalej sprava informovala
plénum o vyvoiji aktudlneho hospodarskeho roka a o tverovych zéleZitostiach. Okrem
toho splnomocnila dozorna rada predsedu, aby uzatvoril obchody s orgdnmi za
poZziadanych podmienok. Navy3e sa informovalo o aktualnom stave flizie BKS Bank AG
s chorvatskou dcérskou bankou BKS Bank d.d.. TaktiezZ sa rieSila zavere¢na sprava o prenose
povinnosti z poistovnickeho obchodu akciovej spolocnosti Drei-Banken Versicherungs-
Aktiengesellschaft na Generali Versicherung AG. Ako v predchédzajticich rokoch bol
taktieZ odsuhlaseny program Gcasti zamestnancov v ramci vyplacania bilan¢nej sumy.
Program rokovania, ako aj predlohy uznesenti boli taktieZ pripravené pre 77. riadne valné
zhromazdenie.

Druhé zasadnutie dozornej rady sa konalo v nadviznosti na 77. riadne valné zhromazdenie
dria 19. maja 2016. Na tomto zasadnuti sa plénum zaoberalo vol'bou prezidenta, ako aj
personalnym obsadenim piatich vyborov dozornej rady. Potom, ako bol pan Peter Gaugg
na konci valného zhromazdenia vyliceny z dozornej rady, vymenovala dozorna rada
jednohlasne pana Gerharda Brutschera na nového predsedu dozornej rady. Pan Dr. Franz
Gasselberger bol zvoleny za zastupcu predsedu. Aktualne personalne zloZenie vyberov
dozornej rady je uvedené na strane 27. Predsednictvo vykonéva vo vietkych vyboroch
predseda dozornej rady.

Po konstitticii dozornej rady a jej vyborov nasledovali spravy o aktudlnom obchodnom roku,
ako aj o stave rizika. Potom boli vyjasnené kontroly internej revizie pocas prvého kvartélu
2016, Gverovych a personalnych zaleZitostiach, protikorupcnej sprave 2015, ako aj ostatnych
témach s povinnostou dozornej rady a pripadnych témach. Okrem toho dozorna rada
rozhodla o zriadeni EU pobocky v Chorvatsku. Nasledne na sedenie sa uskutocnilo Fit &
Proper-skolenie na tému "ZneuZitie trhu".

Tretie zasadanie sa uskuto¢nilo 08. septembra 2016. Predstavenstvo informovalo

o aktualnom hospodarskom roku, odprezentovalo prehlad celého roka 2016, ako aj spravu
o rizikdch. Potom nasledovali podrobné spravy z kontrolného vyboru. Na jednej strane

sa informovalo o monitoringu G¢tovnickeho procesu, Géinnosti interného kontrolného
systému, interného revizneho systému, ako aj o systéme riadenia rizika. Okrem toho

sa konstatovala nezévislost auditora uzavierky. Potom nasledovali vysvetlenia k tverom
schvalenym vyborom rizik a Gverovym vyborom. Okrem toho bol schvéleny prepracovany
a dozorno-pravnym predpisom prispésobeny sanacny plan a rozhodlo sa o realizacii
navysenia kapitalu. Tretie zasadnutie dozornej rady

kon¢ilo Skolenim Fit & Proper-skolenie na tému ,,EU-Auditorska reforma®, v ktorej

bol na tGivod rieseny novy zakon o zmene 2016 ohl'adne kontroly zavierky a (APRAG 2016 a
EU-VO 537/2014).
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Na Stvrtom zasadnuti dozornej rady diia 24. novembra 2016 predstavilo predstavenstvo
vyvoj koncernu BKS Bank na zaklade bilancie a vykazu zisku a strét, ako aj spravy

o segmentoch a rizikach. Prezentovala plénu dozornej rady podnikovii stratégiu 2020,
vel'kosti ciel'ov, ako aj z toho odvodené opatrenia pre dosiahnutie definovanych
podnikovych ciel'ov. TaktieZ bol predstaveny novy vzor BKS Bank. Okrem toho boli dozornej
rade predloZené prehlad za rok 2016, rozpocet vynosov, nékladov a investicii za rok 2017,
ako aj objemy emitovanych vlastnych emisii k uzneseniu naplanovanému na rok 2017.
Plénum sa zaoberalo okrem iného tvermi schvalenymi vyborom rizik a Gverovym vyborom
a roénymi spravami o vel'kych tveroch v stilade s § 28b BWG. Obsahy a vysledky zasadania,
ktoré sa pred tym uskutocnilo vyboru rizik a Gverového vyboru, boli taktiez vysvetlené.
Dalej plénum potvrdilo &lenom nominaéného vyboru Fit & Properness v stilade s § 29 BWG
v kombinécii s obeznikom FMA, ako aj smernicou Fit & Proper u BKS Bank.

ZASADNUTIA A TAZISKOVE BODY CINNOSTi VYBOROV

Kontrolny vybor

Kontrolny vybor rokoval vo vykazovanom roku dvakréat. Na prvom zasadnuti boli dékladne
skontrolované ro¢na uzavierka koncernu spolu so spravou o stave koncernu z roku 2015,
ro¢né uzavierka spolu so spravou o stave z roku 2015, sprava predsedu dozornej rady

a navrh na rozdelenie zisku, sprava o spréve a riadeni spolocnosti, ako aj sprava rizik.
Nasledovali sprava internej revizie o vykonanych kontrolnych konaniach v Stvrtom Stvrtroku
2015, ako aj o kontrolnom plane za rok 2016. Dalej bol odstihlaseny navrh pre dozorn( radu
a tym dalej pre 77. riadne valné zhromaZdenie poverenie KPMG Austria GmbH, spolo¢nosti
pre ekonomicky audit a dafiové poradenstvo v Klagenfurte kontrolou ro¢nej zavierky za rok
2017 u BKS Bank AG a rocnej zavierky koncernu za rok 2017.

Na druhom zasadani dia 08. septembra 2016 bol prerokovany vyvoj v aktudlnom
hospodarskom roku, stav rizik a priprava auditu ro¢nej zavierky za rok 2016. Podl'a § 63a
ods. 4 ¢isla 1 a 2 BWG podalo predsednictvo podrobné spravy o monitorovani procesu
G¢tovnictva a efektivnosti interného kontrolného systému, interného revizneho systému,
ako aj riadenia rizik. Predovsetkym boli na tivod diskutované nové poziadavky na kontrolny
vybor, ako aj prezentované dovolené nekontrolné vykony, ktoré treba schvalit. Clenovia
kontrolného vyboru schvilili Ziadost, ktort podalo predstavenstvo, na dovolené nekontrolné
vykony.

Kontrolny vybor bude o skuto¢ne poskytnutych nekontrolnych vykonoch dva krat ro¢ne
informovany.

Na oboch zasadnutiach sa zi¢astnili zastupcovia auditorskej spolo¢nosti KPMG Austria
GmbH ako znalci podavajici odborné informacie.
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Pracovny vybor

Na zasadani dozornej rady dria 08. septembra 2016 bol pracovny vybor splnomocneny,

aby rozhodol o schvaleni kone¢ného objemu navysenia kapitalu a s tym spojenej zmeny
stanov BKS Bank. Dria 20. okt6ébra 2016 rozhodol pracovny vybor - na zdklade rozhodnutia
predstavenstva - o kone¢nom objeme navysenia kapitélu s 3.603.600 ks na majitel’a
znejucich kmeriovych kusovych akcii. Taktiez bolo rozhodnuté o potrebnej zmene § 4 stanov
BKS Bank.

Vybor rizik a Gverovy vybor

Vybor rizik a Gverovy vybor uviedol svoje uznesenia vo vykazovanom roku na zéklade
nevyhnutnosti aktualnych rozhodnuti skoro vylu¢ne obratom a vybavil 46 Ziadosti o Gver.
O tom podrobne informoval na nasledujtcich zasadnutiach pléna.

Na zasadnuti zo diia 24. novembra 2016 sa grémium zaoberalo stavom rizik BKS Bank

a rizikami spojenymi s bankovymi obchodmi a bankovymi prevéadzkami uvedenymiv § 39
ods. 2b BWG. Okrem toho bolo overené, ¢i je cenotvorba v siilade s obchodnym modelom
a ochotou niest riziko Banky. Vysledkom kontroly systému odmeriovania BKS Bank bolo,
Ze u stimulov, ktoré stvisia so systémom odmefiovania, je patri¢ne zohl'adnené riziko,
kapital, likvidita a stav zisku a Ze nevznikaja Ziadne zavadzajiice podnety. Potom nasledovalo
poradenstvo predstavenstva so zameranim na aktuélnu a budicu pripravenost na rizikovi
stratégiu a niest riziko. Clenovia vyboru sa preto na Gvod zaoberaji riadenim rizika

a vypracovanou rizikovou stratégiou. Pritom zistuju, Ze rizikova stratégia je rozsiahla a Ze
limity, ktoré si v nej zakotvené, sa dodrZiavaju. PouZité procesy riadenia rizika posobia a s
primerané a vyvoj rizik je riadne monitorovany.

Nominacny vybor

Nomina¢ny vybor zasadal 29. marca 2016. Clenovia nomina¢ného vyboru sa presved¢ili
o poznatkoch, schopnostiach a skiisenostiach ¢lenov predstavenstva a dozornej rady

v priebehu ro¢nej evaluacie Fit & Proper. Patri¢na vhodnost ¢lenov nominaéného vyboru
bola zhodnotena a jednohlasne potvrdena na Stvrtom zasadnuti dozornej rady dnia

25. novembra 2015.

Clenovia nominaéného vyboru sa zaoberali aj obsadenim volnych mandatov dozornej rady.
Mandaty pana Karl Samstaga a pana Petra Gaugga uplynuli podla planu so 77. riadnym
valnym zhromazdenim. Ked'Ze Peter Gaugg nebol k dispozicii pre opatovné zvolenie, bolo
dozornej rade odportcané, aby navrhla valnému zhromazdeniu opatovné zvolenie pana
Karla Samstaga a vol'bu pana Gerharda Burtschera do dozornej rady na najdlhsie obdobie
podla stanov.

Nominaény vybor vykonal pre nov, prip. opatovni vol'bu navrhnutych kandidatov
posudenie spdsobilosti. Okrem toho sa nominaény vybor zaoberal obsadenim Struktury,
vel'kostou, Struktirou a vykonom predstavenstva a dozornej rady a skontroloval
smerovanie predstavenstva so zameranim na vyber vrcholového manazmentu.
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Vybor odmerovania

V hospodarskom roku 2016 sa konalo zasadnutie vyboru odmeriovania diia 29. marca. Na
zasadnuti sa Styria ¢lenovia vyboru zaoberali kontrolou principov politiky odmefiovania a ich
presadzovanim. Vybor odmeriovania skonstatoval na zéklade spravy o revizii koncernu, ze
postup odmerfiovania sthlasi so zakonnymi predpismi a smernicami schvalenymi vyborom
odmeriovania. Po jednohlasnom rozhodnuti vyboru odmeriovania bolo celkovej dozornej
rade navrhnuté pozmenenie smernice odmeriovania BKS Bank AG a skupiny tverovych
Gstavov na schvélenie.

Odmeriovanie vrcholového manaZmentu v riadenti rizik a vo funkciach compliance, ako aj
vymer variabilného odmeriovania pre ¢lenov predstavenstva pre hospodarsky rok 2015 boli
taktieZ prediskutované.

SAMOHODNOTENIE V SULADE S C PRAVIDLAMI 36

Dozorn4 rada viedla vo vykazovanom roku v stilade s C pravidlami 36 kédexu OCGK
samohodnotenie svojej ¢innosti. Na zasadnuti diia 30. marca 2016 sa zaoberala
efektivnostou svojej ¢innosti, predovietkym organizéciou a spésobom prace. Rozhodla
zachovat existujlicu organizaciu a efektivny spdsob préce.
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SPRAVA _ i
O ODMENOVANI

V sprave o odmeniovani st uvedené nasledovne uvedené kritéria, ktoré sa pouZivaji na definovanie
odmeny predstavenstva a dozornej rady BKS Bank, a objasiiuje vysku

a Struktdru odmien predstavenstva a dozornej rady, ako aj kontrolnych honorarov a vykonov
auditorov.

Detaily k realizécii politiky odmeriovania st zverejnené v nariadeni o zverejneni CRR, ktoré s k stiahnutiu na
www.bks.at pod » Investor Relations » Berichte und Veréffentlichungen.

ODMENOVANIE PREDSTAVENSTVA

Dozorné rada odovzdala na svojom zasadnuti zo diia 25. novembra 2010 v3etky zaleZitosti
tykajlce sa odmeriovania predstavenstva vyboru pre odmeriovanie. Toto grémium
odvtedy riadi vztahy medzi spolo¢nostou a ¢lenmi predstavenstva a monitoruje politiku

odmeriovania, postupy odmeriovania, ako aj stimuly zamerané na odmeriovanie v silade
s § 39b BWG a prislusnou prilohou.

Vybor pre odmeriovanie uviedol do platnosti "Smernicu odmeriovania BKS Bank a skupiny
dverového institatu BKS" a schvilil prepracované znenie na svojom zasadnuti zo dria

29. marca 2016 so zaciatkom acinnosti 01. aprila 2016. Popri zékladnych znakoch politiky
odmeriovania bola v tejto zbierke predpisov stanovené rozsiahla, pisomne zdokumentovana
analyza komplexnosti, ako aj parametre pre vymer a kontrolu variabilného odmeriovania.
Politika odmeriovania BKS Bank je v stlade so vSetkymi zakladnymi principmi definovanymi
v prilohe k § 39 b BWG. Splnenim tychto detailnych ustanoveni tykajdcich sa bankového
dohladu na vytvorenie politiky odmerfiovania v tiverovych tstavoch sa v plnom rozsahu
vyhovelo aj poZiadavkam ustanovenia § 78 ods. 1 AktG.

Prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva BKS Bank sa zameriavaji na ich oblasti ¢innosti

a zodpovednosti, na ich prispevok k Gspechu obchodovania a k primeranym, pre toto
odvetvie beZznym Standardom pre podniky porovnatelnej vel'kosti. Zohl'adneny bol
vazeny priemer fixnych a premenlivych prijmov, pri¢om pre premenlivé prijmy bol uréeny
ukazovatel’ 25 % z celkovej vysky prijmu. Premenlivy prijem je obmedzeny na maximélne
40 % z prijmu za cely rok.

Fixny podiel na odmeriovani sa odvija podla prislusnych oblasti Gloh. Premenlivé prijmy sa viazali na stabilné

a dlhodobé plnenie obchodnej stratégie, stratégie rizik, ako aj na trvaly ekonomicky vyvoj BKS Bank. Nizsie

plnenie tychto faktorov sa odraza vo vymere aktualneho premenlivého ro¢ného odmeriovania. Kritéria pre vymer
premenlivych prijmov st ro¢ny prebytok koncernu po zdaneni, navratnost akciového kapitalu pred zdanenim,
cost-income-ratio, risk-earnigs-ratio, miera fluktuécie personalu, vyvoj poctu zakaznikov, ako aj sadzba zakladného
kapitalu a vlastnych prostriedkov ako miera celého operativneho vyvoja obchodu a vyvoja podla jednotlivych oblasti
obchodnej ¢innosti. Okrem toho sa zohl'adriuji ciel'ové veliciny pre schopnost niest riziko, iverové, trhové riziko,
riziko likvidity a operativne riziko, ako aj pre riziko nadmerného zadiZenia ako kritéria pre priznanie premenlivych
prijmov.
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K tomu sa rata napriklad:

— stuperi vyuZivania ekonomického kapitalu

— veli¢iny k riziku koncentrécie v Gverovom obchode, ako napr. podiel velkych Gveroy,
podiel zahrani¢ného kapitélu, ako aj podiel Gverov v cudzej mene

— riziko zmeny trokov v percentach vlastnych prostriedkov

— loan-deposit-ratio

— vyska operativneho rizika

Zohladriuju sa tak spolo¢né, ako aj osobné vykony ¢lenov predstavenstva. Aj nefinanéné
aspekty st vnasané do posudkov. Ak by sa dodatoc¢ne ukazalo, Ze boli premenlivé
komponenty odmeriovania vyplatené na zéklade zjavne chybnych tidajov, méze dojst

k uplatriovaniu naroku na vrétenie tychto prijmov.

Prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva predstavovali vo vykazovanom roku celkovo 1 212,6
tis. eur (predchédzajlci rok: 1 058,8 tis. eur), z toho okolo 83% fixné a okolo 17% premenlivé
komponenty. Podl'a smernice odmeriovania bola vyplatend patina premenlivych odmien
zrezervného fondu za rok 2012, 2013 a 2014. Priznanie premenlivych komponentov
odmefiovania vo forme nastrojov sa nevykonalo. BKS Bank nema Ziadny program
kapitalovych opcii, a preto Ziadne aj ¢iastocné vyplatenie premenlivych prijmov vo forme
akcii BKS Bank alebo jej opcii.

Predpisy o premenlivych prijmoch zamerané na "principy politiky a postupov odmeriovania”
aj na zaklade obeZnika od FMA (Regulécia finanénych trhov) zostévaji v porovnani

s predchadzajicim rokom v podstate nezmenené. Podla toho nepontikali ani premenlivé
prijmy predstavenstva, ani systémy odmefiovania pre druhy vrcholovy manazment pre
zamestnancov v kontrolnych funkciéch a pre rizikovych kupujtcich podporu pri prevzati
neprimerane vysokych bankovych rizik.

Prijmy predstavenstva dosiahnuté v hospodarskom roku st nasledne zaznamenané aj
v poznamkach k ro¢nej zavierke na strane 230. Rezervy na odstupné a penzie pre ¢lenov
predstavenstva boli dotované vo vykazovanom roku so 112,6 tis. eur.

Rokovaci poriadok pre predstavenstvo stanovuije, Ze dozorna rada musi sthlasit

s doplnkovymi funkciami €lenov predstavenstva na zamedzenie pripadnych konfliktov
zaujmov a uhradenie chybne nasmerovanych finanénych podpér.

Z toho su vynaté mandaty v dcérskych spolo¢nostiach BKS Bank. Ich vykon nie je
odmeriovany.

Podnikové déchodkové zabezpecenie aktivnych ¢lenov sa nasetri mesacne v déchodkovej
poistovni. Okrem toho dostant pri ukonéeni zamestnaneckého pomeru odstupné

v stlade s riadnym uplatnenim zakona o zamestnancoch a kolektivnej zmluvy banky.
Predpisy o pred¢asnom ukonéeni ¢innosti predstavenstva st v stlade s ustanoveniami

C pravidiel 27a kédexu OCGK. Dohody o vyplateni odstupného zohladiiuja okolnosti
odstipenia konkrétneho ¢lena predstavenstva a ekonomickd situaciu banky. Pokial’ nie je
doloZeny Ziadny zavazny dévod pre predcasné ukoncenie cinnosti predstavenstva, smu
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odplaty odstupného pokryt len zvy$né obdobia platnosti zmluvy predstavenstva. Ak ¢len
predstavenstva predc¢asne ukonci zmluvu z dévodu, ktory uvedie, straca celkom narok na
toto odstupné vo vyske maximalne dvoch celkovych roénych prijmov.

Byvali ¢lenovia predstavenstva majd narok na starobny déchodok. Vyska vZdy zmluvne
prislibeného firemného déchodku sa upravuje pocas trvania sluzobného pomeru a vysky
fixného platu ovplyvriujiceho vysku déchodku. Déchodkové vykony prinéleZia po amrti
opravneného ¢lena predstavenstva pozostalym.

Déchodky byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych predstavovali 895 tis. eur
(predchadzajuci rok: 1 037 tis. eur).

BKS Bank uzatvorila za ¢lenov predstavenstva, dozornej rady, za zamestnancov druhého

stupiia vrcholového manaZmentu a prokuristov, ako aj za konatelov dcérskych spolo¢nosti
poistenie zodpovednosti za $kodu (poistenie directors and officers) a prevzala naklady nan.

CELKOVE PRiJMY PREDSTAVENSTVA

v tis. eur 2015 2016
Celkové prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva vo vykazovanom

roku 1059 1213
— z toho Mag. Dr. Herta Stockbauer 461 551
— z toho Mag. Dieter Kral3nitzer 316 354
— z toho Mag. Wolfgang Mand| 282 308
Déchodky byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych 1037 895
Dotacie rezerv na odstupné a déchodky pre ¢lenov predstavenstva 73 113

ODMENY ZAMESTNANCOM VRCHOLOVEHO MANAZMENTU

Konatelia plne konsolidovanych spolo¢nosti, ako aj ved(ici pobociek zahrani¢nych filidlok st
taktieZ zahrnuti v smernici o odmeriovani a zatriedeni ako pracovnici s rizikom. Vybor pre
odmerniovanie pravidelne hodnoti ich premenlivé finanéné priplatky. Tito riadiaci pracovnici
podliehaji okrem toho ustanoveniam Fit & Proper BKS Bank.

ODMENOVANIE DOZORNE) RADY

Kazdoro¢né odmeriovanie dozornej rady je upravené na zasadnuti BKS Bank a je
prispdsobené podl'a potreby valného zhromazdenia, naposledy na zaklade uznesenia zo diia
15. méja 2014.
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Za vykazovany rok 2016 bolo predsedovi dozornej rady priznanych 21 000,-- eur, jeho
zastupcom 17 000,-- eur a dal$im investi¢nym zastupcom vzdy 15 000,-- eur ro¢ne.
Odskodnenie nékladov predstavovalo na kazdého ¢lena dozornej rady vzdy 120,-- eur

na zasadnutie, na ktorom sa zGcastnil. V3etky dozorné rady, ktoré patrili jednému alebo
viacerym vyborom dozornej rady, dostali odplatu za dodatocné néklady, ktoré im vznikli
pocas prace v prisluSnom vybore. Odmeny pre ¢lenov kontrolného vyboru, vyboru rizik
a Giverového vyboru predstavovali vzdy 4 000,-- eur ro¢ne. Clenom pracovného vyboru
bolo priznanych vzdy 2 000,-- eur ro¢ne, ¢lenom vyboru odmeriovania a nomina¢ného
vyboru vzdy 1 000,-- eur. Clen dozornej rady nominovany bankou UniCredit Bank Austria
AG, pan Mag. Peter Hofbauer, nedostane Ziaden honorar. Spolo¢nost nas poZiadala upustit
od odmeriovania na zaklade existujtcich internych pravidiel pre ¢innosti dozornej rady
manazérov skupiny UniCredit.

Celkové odmeny boli dozornej rade priznané vo vykazovanom roku vo vyske 183,4 tis. eur.
Vyplatenie sa vykonava aZ po odbremeneni dozornej rady za prislusny hospodarsky rok
prostrednictvom valného zhromazdenia. Clenovia dozornej rady vyslani podnikovou radou
nedostan( ani fixni odmenu ani odmenu za zasadanie.

Ziaden ¢len dozornej rady sa nezicastnil na menSom pocte ako polovici plenarnych

zasadnuti. Len Styri osoby sa na zaklade ospravedInenia neztcastnili zasadnutia. Miera
pritomnosti investi¢nych zastupcov a zastupcov zamestnancov dosiahla tak 97%.

ODMENOVANIE DOZORNE) RADY

fixné Odmefiovanie

odmeriovanie &innost Néhrada zarok 2016

Meno vEUR dozornej rady vyboru vydavkov v sume
Peter Gaugg" 8033 4765 120 12918
Gerhard Burtscher? 13025 7 240 360 20625
Dr. Franz Gasselsberger, MBA 17 000 10000 480 27 480
Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch 15000 - 480 15480
Mag. Peter Hofbauer® - - - -
Dr. Reinhard Iro 15000 2240 480 17720
DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak 15000 - 480 15480
Dkfm. Dr. Heimo Penker 15000 8000 480 23480
Karl Samstag 15000 - 360 15360
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik 15000 4000 480 19480
Mag. Klaus Wallner 15000 - 360 15360

"do 19. méaja 2016

Y od 19. méja 2016
% do 30. septembra 2016. (Tento ¢len dozornej rady nedostal na zéklade interného predpisu v koncerne
UniCredit Ziaden honorar a Ziadnu odmenu za Gi¢ast na zasadani.
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MANAZERSKE OBCHODY

Clenovia predstavenstva vlastnili k poslednému burzovému diiu v roku 2016 vo svojich depozitoch cennych
papierov vedenych v BKS Bank celkovo 2.556 kmeriovych a 4.665 prioritnych kusovych akcii, na ¢lenov dozornej rady
pripadalo 4.714 kmeriovych a 2.951 prioritnych kusovych akcii. Celkovo to zodpovedalo podielu menej ako 0,04 %
emitovanych akcii. Nékupy a predaje ¢lenmi predstavenstva a dozornej rady st nahlasované v silade s § 48 zékona

o burze cennych papierov Uradu pre reguliciu finan&nych trhov (FMA) a zverejnené v databaze "manazérskych
obchodov", pokial’ hodnota obchodov vykonanych na vlastny Gcet dosiahne alebo prekroci v kalendarnom roku
5000,-- eur. V uplynulom hospodarskom roku bolo jedno hlasenie manazérskeho obchodu.

Ako uz bolo spomenuté, BKS Bank nezriadila alebo nenaplanovala program pre akcie a opcie pre ¢lenov
predstavenstva a dozornej rady alebo pre veducich pracovnikov. Spravovala ale v ramci svojich zvycajnych
obchodnych ¢innosti vo vykazovanom roku tvery ¢lenov dozornej rady vo vyske celkovo 386 tis. eur
(predchéadzajici rok: 274 tis. eur). Clenom predstavenstva boli poskytnuté Gvery vo vyske 72 tis. eur
(predchadzajci rok: 92 tis. eur).

ODMENOVANIE BANKOVYCH AUDITOROV

76. riadne valné zhromazdenie poverilo KPMG Austria AG auditorski spolo¢nost

a spolocnost pre dariové poradenstvo v Klagenfurte, jednohlasne diia 20. maja 2015
auditom Gctovnej zavierky obchodovania BKS Bank AG a jej koncernu za hospodarsky rok
2016. Po jeho vol'be a este pre uzatvorenim zmluvy o realizacii G¢tovnej zavierky informoval
auditor bezodkladne dozornt radu o predpokladanom rozsahu auditu. Tento mé prebiehat
podla pravidla C 77 kédexu OCGK podl'a medzinarodnych auditorskych principov

(ISA). Navyse prezentoval bankovy auditor dozornej rade zostavenie ¢lenené podla
kategérii vykonov k celkovym prijmom dosiahnutym v predchadzajicom hospodérskom
roku. Spolo¢nost KPMG Austria GmbH auditorska spolo¢nost a spolo¢nost pre dariové
poradenstvo, Klagenfurt, informovala dozornt radu aj o zahrnutie do systému zabezpecenia
kvality a vyhlasila, Ze je odhodlana byt nestranna a potvrdila neexistenciu dévodov
vylacenia.

Néklady na audit a s tym stvisiace sluzby tykajtice sa predpisov, dohl'adu a kontroly
predstavovali 427 tis. eur (predchéadzajci rok: 434 tis. eur).

UDAJE K ODMENOVANIU BANKOVYCH AUDITOROV

v tis. eur 2015 2016
Honorére za povinné audity pre jednotlivé Gictovné zavierky a Gctovné 434 427
zavierky koncernu

Iné potvrdzujiice vykony 75 49
Ostatné vykony 189 124
Suma honorarov 698 600
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NEZAVISLY POSUDOK
FUNKCNOSTI RIADENIA
RIZIK

Spolo¢nost KMPBG Austria GmbH auditorska spolocnost a spolo¢nost pre danové
poradenstvo v Klagenfurte uskutocnila postidenie funkcnosti riadenia rizik BKS
Bank podl'a pravidla C 83 kédexu OCGK.

Pritom sa orientoval auditor na zaklade ramcovej zbierky pre riadenie rizik pre
celd spolocnost, zverejnenej vyborom Committee of Sponsoring Organisations of
the Treadway Commission (COSO).

Auditor posudil o. i. politiku rizik, stratégiu rizik, ako aj organizaciu riadenia rizik. Dalej boli
ozrejmené zistovanie a identifikacia rizika, ako aj analyza a hodnotenie rizika. Opatrenia pre
riadenie rizika, monitoring rizika a reporting o riadenti rizika boli taktieZ na Givod overené.
Auditor predloZil svoju spravu o funkénosti riadenia rizik predsedovi dozornej rady

a kontrolnému vyboru.

Podrobné prezentécia riadenia rizika a aktualneho dalSieho vyvoja prebehla na zasadnuti
dozornej rady dria 08. septembra 2016 v ramci katalégu tém definovaného v § 63a ods.
4 BWG, ako aj na zasadnuti vyboru rizik a Gverového vyboru dria 24. novembra 2016.

Riadenie rizik BKS Bank je nasledne detailne rozobraté v spréave o rizikach ako integrujicej
stcasti predmetnej spravy o stave koncernu na stranach 132 a nasl.

BKS Bank disponuije v plneni C pravidiel 18 kodexu OCGK, prip. v sdlade s § 42 BWG
internou reviziou, ktorej ¢innost sa zameriava na revizny plan schvaleny predstavenstvom

a odsthlaseny kontrolnym vyborom, prip. plénom dozornej rady. Interna revizia zhodnoti
rizika vSetkych podnikatel'skych aktivit a operativnych procesov, identifikuje moZnosti na
zvysenie efektivnosti a monitoruje dodrZiavanie zakonnych ustanoveni a internych smernic.

Dalsi centralny prvok nasho monitoringu spolo&nosti predstavuje interny kontrolny systém
(IKS). UZ v rokoch 1980 sme sa zaoberali systematickym vytvaranim IKS, ktory v prvom
rade slGZi k zabezpeceniu majetkovej hodnoty a k zvy3eniu hospodarnosti. Aj v uplynulom
hospodéarskom roku sme opit silno investovali do oblasti dalsieho vyvoja IKS. Detaily

k tomuto projektu st opisané v Spréave o riziku na strane 172 a nasl.
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VEDENIE UCTOVNICTVA
A VEREJNY PREHEAD
HOSPODARSKYCH VYSLEDKOV

Ako institat indexovany na Viedenskej burze vypracuje BKS Bank AG v siilade s L
pravidlami 65 kédexu OCGK Gétovnii uuzavierku koncernu a skratent predbezni
spravu koncernu obsiahnuti v polrocnej financnej sprave podl'a International
Financial Reporting Standards (IFRS), ako boli prevzaté z EU. Ro&né finanéné
spravy zverejnime najneskdr Styri mesiace, polrocné finanéné spravy a priebezné
spravy najneskor dva mesiace po skonceni obdobia vykazovania.

Navyse udrzujeme spravy minimalne desat rokov verejne pristupné, pritom vyuzivame
stredisko Issuer Information Center Rakiskej kontrolnej banky Oesterreichische
Kontrollbank AG (OeKB) ako tradne objednany systém pre centralne ukladanie
predpisanych informacii. Nasa spolo¢nost zverejnila nad ramec zékonnej povinnosti aj
v uplynulom hospodarskom roku priebezné spravy k 31. marcu a 30. septembru 2016.
Finan¢né sprévy st zverejnené na webovej stranke BKS Bank v stlade s C pravidlami 68
kédexu OCGK v nemeckom a anglickom jazyku.

Uétovnictvo koncernu BKS Bank sprostredkovéva v silade s L pravidlami 69 a C pravidlami
70 kédexu OCGK obraz stavu majetku, financi, rizika a vynosov zodpovedajtci skutoénym
pomerom. Spolo¢nost predpisuje v spréve o situacii koncernu primerani analyzu priebehu
obchodov a opisuje v nej podstatné financné a nefinancné rizika a neistoty, ktorym

je spolo¢nost vystavend. Navyse st opisané najddleZitejsie charakteristiky interného
kontrolného systému a systému riadenia rizika z hl'adiska na proces G¢tovania. Podrobna
sprava o rizikach, ktoré informuje o zodpovednom zaobchadzani spoloénosti s réznymi
druhmi rizik, je uvedend na stranéch 132 a nasl. tejto vyrocnej spravy.

Osobitna uzavierka BKS Bank AG je zostavena podl'a predpisov zakonnika spolo¢nosti
(UGB). U¢tovna uzévierka koncernu a akciovej spolo¢nosti je vypracovana spolognostou,
skontrolované auditorom zvolenym na valnom zhromazdeni a schvalena, prip. stanovené
dozornou radou.

V ramci tvorby ro¢nej a predbeZnej spravy vysvetl'uje predstavenstvo ddleZité zmeny
alebo odchylky, ako aj ich priciny a d6sledky na aktuélny, prip. nasledujtci hospodarsky
rok, ako aj doleZité odchylky od doteraz zverejnenych ciel'ov na dosiahnutie obratu, zisku
a strategickych ciel'ov.

Vo finanénych spravach a na internete sa zverejni financny kalendar pre aktualny, prip. uz nasleduijtci rok v stlade
s C pravidlami 74 kédexu OCGK. Obsahuije vietky terminy zverejnenia ddleZité pre komunikéciu v oblasti
financii a datum dalSieho valného zhromazdenia. BKS Bank zverejiiuje finan¢né informacie o spolo¢nosti, ktoré
boli zverejnené aj inym spdsobom (napr. tlacové spravy, tlacové vyhlasenia, hlasenia ad hoc) siicasne na svojej
internetovej stranke.

Dalsie detaily vztahov BKS Bank k jej akciondrom a depozitarom st objasnené aj v kapitole "IR komunikacia" na
strane 58 tejto obchodnej spravy.
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SYSTEM RIADENIA
COMPLIANCE

Compliance sa rata okrem riadenia rizik a internej revizie k tretiemu pilieru
monitoringu spoloc¢nosti. Najvyssim ciel'om je zabranit porusovaniu zakonov
a pravidiel a chranit koncern BKS Bank, jeho zamestnancov, veducich a organy,
ako aj vlastnikov pred vznikom rizik v oblasti Compliance. Na tento ucel je
implementovany systém riadenia compliance v koncerne BKS Bank.

Rozsiahle povinnosti v oblasti compliance vnimame vel'mi vazne. Od nasich riadiacich
pracovnikov a zamestnancov ocakavame, Ze sa budu pri svojej kazdodennej ¢innosti
dodrZziavat vsetky zakony, pravidla a interné zbierky pravidiel a pritom sa nechaju viest
nasimi hodnotami spolo¢nosti. Pritom zohrava hodnota "Integrita” Gplne rozhoduijtcu
dlohu: Integrita zabezpecuje doveru nasich zakaznikov, akcionarov, zamestnancov

a obchodnych partnerov v nasej spolo¢nosti a tak nas dlhodoby Gspech.

SYSTEM RIADENIA COMPLIANCE BKS BANK

"PREDCHADZANIE"
Skolenia, poradenstvo,
opatrenia na Sirenie

povedomia
"ROZPOZNANIE"
identifikdcia rizika,
zhodnotenie rizika a priebezné
monitorovanie
"KONANIE"

profesiondlny manaZment
poddvania podnetov, princip
nulovej tolerancie

Pre zabezpecenie konania v stlade s pravom, pravidlami a etikou, sme vytvorili systém
riadenia compliance, ktory sa zaklada na troch prvkoch "rozpoznanie”, "prevencia”

a "konanie". Pricom téme "prevencia” venujeme s cielenymi opatreniami komunikacie

a Skolenia mimoriadnu pozornost. Napriklad dostavaji novi zamestnanci hned’ na

zaciatku tréning v oblasti prania Spinavych penazi a compliance. Nasledne absolvuji

vSetci zamestnanci v 3-roénom rytme zavazujlice seminare v oblasti compliance. Navyse
treba ro¢ne realizovat moduly tykajlice sa tém prania Spinavych penazi a compliance

na zéklade e-learning. DalSie taZisko sa kladie na striktné dodrZiavanie principu "poznaj
svojho zakaznika". Tento zahfiia okrem iného jednoznacné stanovenie a zdokumentovanie
identity klienta, ako aj na prileZitosti sa vztahujici pévod majetku, ktory sa pouZziva v ramci
obchodnych vztahov alebo transakcii.
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Rozsiahle agendy v oblasti compliance st spracované v dvoch odborne od seba nezavislych
timoch - compliance v oblasti kapitalového trhu a AML/CFT. Organiza¢ne st priradené
oba timy do "Pravo a compliance". Vediici tejto skupiny vykonava tak funkciu pracovnika
pre compliance, ako aj osoby poverenej pre oblast prania Spinavych pefazi. Je priamo
podriadena celkovému predstavenstvu.

Pracovnika v oblasti compliance sa tyka podl'a nariadenia pre emitenta v oblasti compliance
(ECV) rad dozornych, kontrolnych, ohlasovacich, vykazovacich a informaénych povinnosti.
Naproti tomu ma rozsiahle opravnenia v oblasti nariadenia pokynov, informovania

a vySetrovania.

Tim pre compliance v oblasti kapitalového trhu zabezpecuje tGlohy v oblasti compliance,
ktoré sa odvijaji zo zakonnych a regula¢nych ustanoveni. K tomu patria predovsetkym
tvorba zbierky pravidiel v oblasti compliance, vyvoj a realizacia komunikacnych a skoliacich
opatreni, prevencia a boj proti tajnym obchodom a manipulécii trhu, ako aj pravidelné
hodnotenie rizika v oblasti compliance.

Osoba poverena kontrolou prania $pinavych periazi a jej tim AML/CFT sa zaoberajl
opatreniami na zamedzenie prania $pinavych pefazi a financovania terorizmu, ako aj
dodrZiavanim finanénych sankcii. Navyse tomuto timu prinéleZi etablovanie a dalsi vyvoj
efektivneho systému pre prevenciu pred spreneverou.

Okrem toho st obe organizacné jednotky zodpovedné za nezavisly reporting
predstavenstvu, dozornej rade a dozoru nad finanénym trhom.

V zahrani¢nych pobockach a dcérskych spolo¢nostiach existuiji taktiez systémy riadenia
compliance.

V uplynulom hospodarskom roku sme sa opdt zaoberali mnoZstvom pravnych noviniek. Velkd namahu
predstavovala realizacia takzvaného "bankového balika". V tom st myslené v3etky opatrenia k "OECD-Common
Reporting Standard", "Register Gictov", ako aj "hlasenie o prileve a odcerpavani kapitalu". Banky st teraz povinné
preposielat urcité Gdaje o zakaznikoch Statnym institticiam. Tieto hlasenia si vyZadovali vysoki potrebu na
prispdsobenie a investicie v nasich systémoch vypoctovej techniky. Navyse sa uskutocriuji rozsiahle opatrenia

Skolenti pre nasich zamestnancov.

Okrem toho sa zaoberdme intenzivne novymi predpismi pre boj proti tajnym obchodom a zneuZivaniu trhu.
Eurbpske pravne ustanovenia k nim boli v ramci Gnie zjednotené v nariadeni o zneuZiti trhu (MAR, 2014/596/

EU) a EU smernice (MAD, 2014/57/EU). Ciefom bolo, aby sa vietkym subjektom na kapitdlovom trhu stanovili
rovnaké ramcové podmienky. MAR obsahuje vlastné regulacné obsahy, ktoré sliZia boju proti tajnym obchodom

a manipulacii trhu. Plati od 03. jala 2016. EU smernica reguluje naproti tomu zostrené sankcie v pripade porusenia
nariadenia o zneufZiti trhu. Regulacia sa realizuje vo forme smernice, pretoZe definicia trestno-pravnych ustanoveni
na zaklade zmluvy o sp&sobe prace Eurépskej tnie (AEUF) nesmie prist priamo zo strany EU, ale je moZna realizécia
len prostrednictvom ¢lenskych Statov.

REalizacia sa uskutocnila v BérseG a plati od 02. augusta 2016.
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OPATRENIA NA PODPORU
ZROVNOPRAVNENIA ZIEN
V PRACOVNOM PROCESE

Personalna politika BKS Bank sa trvalo orientuje na to, aby boli vSetkym
zamestnancom ponuknuté rovnaké prileZitosti a prava a aby sa zamedzila
akakol'vek forma diskriminacie. V stlade s pravidlom L 52 dbame pri zloZeni
predstavenstva, pri obsadeni riadiacich pozicii a pri navrhoch na vol’bu élenov
dozornej rady na odborni a osobn kvalifikaciu uchadzacov, ako aj na vyvazenie
zastUpenia oboch pohlavi, dobre premiesani vekovi Struktiru, ako aj na
primerané medzinarodné skdsenosti.

V predstavenstve Cini podiel Zien 33%. V dozornej rade BKS Bank je 22% investi¢nych
zastupcov a uz tri patiny zastupcov zamestnancov Zenského pohlavia. Ciel'ovy podiel pre
investi¢né zastupkyne v dozornej rade odborne postideny a odsthlaseny nominacnym
vyborom je na 30 %.

Pocet Zien zamestnanych v BKS Bank ¢ini 619. Potesujlce je, Ze momentalne je 32%
riadiacich pozicii v nasej firme v Zenskych rukach. Ciel'om je do roku 2020 zvysit podiel
zZenskych riadiacich pozicii na 35% v ramci celého koncernu.

Pre vSetkych zamestnancov st pri obsadzovani riadiacich pozicii otvorené tie isté kariérne
Sance nezavisle od pohlavia, veku a socio-kultirneho pozadia. Napriek tomu zaostéva podiel
zien v riadiacich poziciach v rdmci celého koncernu za rok, pre ktory plati tato sprava, este
za podielom muzov. S programom inicializovanym v roku 2012 pre kariéru Zien Zeny.
Perspektivy.Budiicnost podporujeme preto vedome kariéru Zien. V tom vidime ddlezity
prispevok, ako ziskat Zeny s prisluSnou expertizou pre riadiace pozicie. Na jeseri 2016
odstartoval program uz do tretieho kola. Z 31 absolventiek prvych oboch ro¢nikov sa uz
piatim Zenam podaril postup do riadiacej kariérnej dréhy, osem Zien z tohto programu sa
momentalne nachadza na materskej dovolenke.

Celkovo sa podarilo v roku 2016 nanovo obsadit Zenami dve riadiace pozicie. Mimoriadne
potesujlce bolo, Ze v januari 2016 postupila do vrcholového manazmentu BKS Bank
dalSia Zena. Pre riadenie obchodov stikromnych zékaznikov sa podarilo ziskat expertku

na modern( stratégiu siete pobociek a digitalne odbytové kanaly. Pozitivna je aj neustale
rastlica angaZovanost vysoko motivovanych Zien

v mladsich ro¢nikoch.

BKS Bank pontka svojim zamestnankyniam r6znorodé druhy podpory, aby tak podporila

UDAJE O OBSADENI VEDUCICH POZICIl ZENAMI

Ku diu 31.12.2016 Pocet Zien Podiel Pocet muzov Podiel
Predstavenstvo 1 33% 2 67 %
Dozorna rada (investi¢né zasttpenie) 2 22% 7 78 %
Dozorna rada (zamestnanci) 3 60 % 2 40 %
Ostatné veduce pozicie 51 32% 108 68 %

— 44—



SPRAVA O SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

zlucitel'nost prace a sikromného Zivota. Flexibilné modely pracovného ¢asu, rozsiahle
vzdelavanie a dalSie vzdelavanie pocas pracovnej doby, opatrovanie malych deti v detskych
jasliach "Kinki", ako aj aktivna podpora pre otcov pocas materskej dovolenky st iba
niekol’kymi prikladmi investovanych finanénych prostriedkov. Tieto iniciativy boli ocenené
Spolkovym ministerstvom pre hospodarstvo, rodinu a mladez v rokoch 2010, 2013 a 2016
certifikitom k auditu "berufundfamilie” (préaca a rodina).

Nasledujuc princip "Rovnaka praca, rovnaky plat” (equal pay), vsédzame vsetko na to,

aby sme aj nadalej zmen3ovali rozdiely v platoch medzi oboma pohlaviami. Rozsah

prijmov vyplyva predovsetkym z toho, Ze znacne viac Zien ako muZov sa venuje praci

na Ciasto¢ny Gvidzok a tak vo svojom profesnom vyvoji vykazuji plytkejsi priebeh krivky.
Navyse pracujeme na tom, aby sme priemerny vek nastupu do déchodku nasich Zenskych
zamestnankyni pribliZili 60. roku Zivota. V roku 2016 bola tato hodnota s 59,5 rokmi uz blizko
cielovej hodnoty a v porovnani k predchadzajicemu roku (58,4 rokov) sa znaéne zlepsila.

Klagenfurt am Worthersee, v marci 2017

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KralRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mandl
Clen predstavenstva Clen predstavenstva

45



SPRAVA O SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

SPRAVA
PREDSEDU
DOZORNE)J RADY

Vazené damy a pani,

na tomto mieste Vas smiem po prvy krat srdecne pozdravit z pozicie predsedu dozornej
rady.

BKS Bank sa teraz opat pozeré spat do tispesného roka 2016. Napriek tomu, Ze vyziev

v uplynulom hospodarskom roku nebolo menej, dokazuje BKS Bank p6sobivo, akd déleZitd
tlohu spolahlivého partnera zastava u zakaznikov, akcionarov a zamestnancov. Uspesne
uskutocnené navysenie kapitélu v oktdbri 2016 je silnym znakom vel'kej d6very, ktora

je prejavend BKS Bank. Aj budiice vyzvy digitalizaénej viny, nové finanéné technolégie,
regulacie - BKS Bank Gspesne zvladne. Vyznaluje sa angaZzovanymi a odvaznymi nositel'mi
rozhodnuti a kompetentnymi zamestnancami, ktori vytvaraja spravne struktiry do
budticnosti. Velmi sa tesim, Ze mbéZem sprevadzat BKS Bank pri tychto déleZitych
prestaveniach vyhybiek ako predseda dozornej rady.
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INTENZIVNE ZOSULADENIE MEDZI DOZORNOU RADOU A PRESTAVENSTVOM

Dozorna rada monitorovala ¢innost predstavenstva a rozsiahlo ho podporovala vo vykazovanom roku pri vedeni
BKS Bank a jej pribuznych spolo¢nosti. Vo vykazovanom roku preberali a prediskutovavali dozorna rada

a predstavenstvo na Styroch riadnych zasadnutiach intenzivne ekonomicku situéciu, vratane stavu rizika riadenia
rizik, dalSieho strategického vyvoja, ako aj inych vysledkov relevantnych pre banku. Dozorna rada bola véas

a rozsiahlo informovana predstavenstvom na zéklade pisomnych a Gstnych sprav. Okrem toho som bol pravidelne
v kontakte s predsedami predstavenstva za (icelom analyzy a prediskutovania stratégie, vyvoja obchodu, ako aj
riadenia rizik. Dozorné rada tym bola zapojena do vSetkych déleZitych rozhodnuti. Tym mohla héjit Glohy, ktoré
jej prinaleZia podl'a zékona, stanov a predpisov raktskeho kédexu spréavy a riadenia spoloc¢nosti a sa presvedcila

o zékonnosti, G¢elnosti a primeranosti konania konatel'ov.

Dozorna rada viaZe svoje kompetencie do piatich vyborov, v ktorych vykonavam od 19. méaja 2016 predsednictvo.
V kontrolnom, pracovnom vybore, vybore rizik a Gverovom, nominaénom vybore, ako aj vybore odmeriovania

boli prijaté uznesenia, ako aj pripravené témy, ktoré musia byt schvélené v pléne. V Gverovych zaleZitostiach sa
uznesenia vykonavali obratom. Plénum bolo informované na dalSom zasadnuti nasledujicom po prijati uzneseni

o téme schvalenych Gverov . Clenovia kontrolného vyboru dva krat zasadali. Nomina&ny vybor, vybor rizik a Giverovy
vybor, ako aj vybor odmeriovania rokovali vZdy iba raz.

ZloZenie a nezavislost dozornej rady, kritéria pre ich nezavislost, ako aj spsob préce a rozhodovacie pravomoci,
prip. vysledky plenarnych zasadnuti a jej vyborov budii rozsiahlo vysvetlené v kapitole Predstavenstvo a Dozorna rad
na strane 19 tejto vyrocnej spravy.

PERSONALNE ZMENY V DOZORNE) RADE

Vo vykazovanom roku sa zmenilo personélne obsadenie dozornej rady nasledovne: Pan
Peter Gaugg, ktory p6sobil v dozornej rade od roku 1998 a od méaja 2014 vykonéaval funkciu
predsedu dozornej rady, odsttipil zo svojho mandatu v dozornej rade na konci valného
zhromazdenia. 18 rokov sa pan Gaugg znacne spolupodielal ako dozorny rada na osude BKS
Bank a spolurozhodoval o mil'nikoch vo vyvoji BKS Bank.

Chcem sa v mene celej BKS Bank a dozornej rady srde¢ne podakovat za jeho nasadenie.
Jeho rozsiahla expertiza bola vel’kym obohatenim pre BKS Bank.

Na 77. riadnom valnom zhromaZdeni diia 19. maja 2016 boli opatovne zvoleny pan Karl
Samstag a ja na najdlhsie moZné obdobie podl'a stanov do dozornej rady.

My obaja sme deklarovali, Ze sme nezavisli a zverejnili vyhlasenie na internetovej stranke
podl'a 87 ods. 2 AktG. Nésledne po 77. riadnom valnom zhromazdeni som bol zvoleny diia
19. méaja 2016 jednohlasne za predsedu dozornej rady a pan Dr. Franz Gasselsberger bol
potvrdeny ako zéstupca.
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Personalne obsadenie vyborov bolo taktiez na tomto zasadani dozornej rady prispésobené.
Koncom septembra 2016 odstupil pan Mag. Peter Hofbauer z dozornej rady. Pan Mag.
Hofbauer bol zvoleny do dozornej rady diia 20. maja 2015. Dakujem mu za jeho cenn

a angazovanu innost.

Ucast investi¢nych zastupcov a zastupcov zamestnancov na tyroch zasadnutiach dozorne;
rady cinila okolo 97%. Pan Samstag a pan Mag. Wallner sa nemobhli zii¢astnit kazdy jeden
krat na zasadnuti pléna.

AUDIT

Uétovnictvo, roéna uzavierka a sprava o stave BKS Bank AG, ako aj G&tovna uzavierka
koncernu vypracované podl'a medzinédrodnych standardov International Financial Reporting
Standards (IFRS) a sprava o stave koncernu za rok 2016, boli skontrolované KPMG Austria
GmbH auditorskou spolo¢nostou a spolo¢nostou pre dariové poradenstvo v Klagenfurte.
Kontrola zodpovedala zakonnym predpisom a neviedla k Ziadnym namietkam. Auditor ju
potvrdil bez ndmietok v rozsiahlom zdzname o potvrdeni.

Vsetky podklady k G¢tovnej zavierke, navrh na rozdelenie zisku a spravy o kontrole od
auditora boli s auditorom podrobne prediskutované na kontrolnom vybore a predlozené
plénu dozornej rady. Dozorna rada prijala vysledok kontroly, vyhlésila sthlas s ro¢nou
zavierkou predloZenou spolu so spravou o stave predstavenstvu a tym potvrdila ro¢na
uuzévierku spolognosti za rok 2016 podl'a § 96 ods. 4 zakona o cennych papieroch. U¢tovna
uzavierka koncernu, sprava o stave koncernu, ro¢na spréava o rizikach a spréva o sprave

a riadeni spoloc¢nosti boli taktieZ skontrolované a schvéalené dozornou radou.

K navrhu predstavenstva na vyplatenie zisku ako vysledku hospodérenia za rok 2016 vo
forme dividendy vo vyske 0,23 eur na akciu — toto predstavuje u 39 639 600 kusov akcii
sumu na vyplatenie vo vyske 9 117 108,-- eur — a na prevedenie zostévajliceho zisku na
novy Gcet sa dozornd rada pripdja.

Rocna uzavierka koncernu zo diia 31. decembra 2016 vypracovana v silade s IFRS, ako sa
uplatiiuje v priestore EU, ako aj sprava o stave koncernu vypracovana v siilade s predpismi
rakskeho podnikového prava boli skontrolované KPMG Austria GmbH, auditorskou
spolo¢nostou a spolocnostou pre dariové poradenstvo z Klagenfurtu. Vysledkom tejto
kontroly taktieZ neboli Ziadne namietky. Zakonné predpisy boli dodrzané, takze podmienky
pre oslobodenie od povinnosti na zostavenie ro¢nej zavierky koncernu podla rakiiskeho
prava boli splnené. Podl'a presvedéenia auditora ro¢né uzavierka koncernu sprostredkovava
¢o mozno najvernejsi obraz o stave majetku a financii koncernu BKS Bank ku diiu 31.
decembra 2016, ako aj stav vynosov a toky platieb v hospodarskom roku od 01. januara do
31. decembra 2016.

Dozorné rada prijima vysledok kontroly a vyhlasuje sthlas s G¢tovnou zavierkou koncernu

a spravou o stave koncernu predlozenych predstavenstvom.
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V mene dozornej rady dakujem predstavenstvu, vedicim pracovnikom a vietkym
zamestnankyniam a zamestnancom za ich mimoriadne vysoké osobné pracovné nasadenie.

Klagenfurt am Wérthersee, v marci 2017

Gerhard Burtscher
Predseda dozornej rady
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INFORMACIE KU KODEXU OCGK A K BKS BANK NA INTERNETE

Rakusky kodex k sprave a riadeniu spolo¢nosti
www.corporate-governance.at

Akcia BKS Bank
www.bks.at/Aktie

Struktira akcionarov spoloénosti
www.bks.at/Aktionaersstruktur

Terminy pre akcionarov
www.bks.at/Aktionaerstermine

Valné zhromazdenie
www.bks.at/Hauptversammlung

Prislusné vyhlasenie organov BKS Bank

Smernice k nezavislosti

Sprava BKS Bank k Rakiskemu kddexu spravy a riadenia spolo¢nosti

Publikacie v silade s § 65a BWG so zameranim na spravu a riadenie spolo¢nosti a odmernovanie
Stanovy BKS Bank

www.bks.at/Corporate_Governance

Vyroéné spravy, finanéné spravy a spravy o trvalo udrzatel’'nom vyvoji BKS Bank
Informacie v stlade s nariadenim o zverejiiovani informacii
www.bks.at/Berichte

OeKB-Issuer Information Center
(Centrélny databazovy systém pre informacie o rakiskych emitentoch v sdlade s § 86 BorseG)
http://issuerinfo.oekb.at/startpage.html

Tlacové spravy BKS Bank
www.bks.at/Pressemitteilungen

INFORMACIE KU COMPLIANCE A AML K BKS BANK NA INTERNETE
Vyhlasenie AML

Bankova koncesia

Certifikacia USA Patriot Act Certification

Wolfsberg Questionnaire of BKS Bank AG

W-8BEN-E

Hlasenia manaZérskych obchodov (Directors Dealings)
www.bks.at/Compliance
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VZTAHY S INVESTORMI

AKCIA BKS BANK

30 ROKOV OD VSTUPU NA BURZU A NAVYSENIE KAPITALU

01. jal 1986 bol pre BKS Bank historicky deri. Na Viedenskej burze bola uvedena akcia BKS
Bank. Menovitd hodnota na akciu ¢inila 100,- ATS, zdkladné imanie 300 mil. ATS alebo

v prepocte 21,8 mil. eur. Burzova kapitalizacia k 01. jdlu 1986 bola okolo 1,3 miliard ATS
(92,7 mil. eur). Vstup na burzu umoznil po prvy krat poniknut SirSiemu investi¢cnému
publiku nominaly vo vyske 30 mil. ATS za kurz prvého dria 425. Tak sa rozsirila Struktdra
akcionérov BKS Bank o rozptyleny majetok. Koncom roka 1986 bola akcia BKS Bank
indexovana na 456. Toto zodpovedalo zvy3eniu kurzu o 7,3% k emisnému kurzu a vysledkom
bola trhova kapitalizacia okolo 1,4 miliard ATS (100,7 mil. eur). Koncom roka 2016 cinila
trhova kapitalizacia BKS Bank na zéklade indexacie k poslednému driu 662,7 mil. eur, viac
ako Sestnasobok v porovnani k roku 1986. Koncom roka 2016 bol zévere¢ny kurz kmeriovej
akcie 16,78 eur a kurz prioritnej akcie ¢inil 15,40 eur.

Kmeriové akcie BKS Bank AG st na Viedenskej burze indexované od 1986, prioritné akcie od
1991. Oba druhy akcii st na Viedenskej burze uvedené v zozname kategoérie standard market
auction. Kazda akcia zodpoveda rovnako vysokému podielu na upisanom kapitali. Podl'a
toho ¢ini vypocitand nominalna hodnota kazdej akcie 2,0 eur. Na rozdiel od kmeriovych
akcii nestvrdzuja prioritné akcie pre akcionara Ziadne hlasovacie prava, zabezpecuiju ale
dodatocné vyplatenie minimalnej dividendy vo vyske 6,0 % z proporcialneho zékladného
imania. Ak nie je alebo nie je celkom vyplatend minimélna dividenda za hospodarsky

rok, musi sa dobehnit toto oneskorenie vyplatenia zo zisku ako vysledku hospodarenia
nasledujicich hospodarskych rokov.

VYVO) KURZU KMENOVE] AKCIE BKS BANK OD ZAVEDENIA NA BURZU

20

16,78

EUR Casové obdobie od jiina 1986 do 31. decembra 2016

= Vyvoj kurzu kmeriovej akcie (kurzy s vyrovnané o dividendy a triedenie akcif)

Zdroj: Bloomberg

Po 30 roénom pésobeni na burze sa ukézalo, Ze BKS Bank napriek vietkym nepriaznivym

okolnostiam na trhu a obchodnému vyvoju svojim akcionarom zabezpecila dlhodoby nérast

hodnoty ich investovaného kapitalu a taktieZ primerané ro¢né ziirocenie tychto podielov

v spolo¢nosti. Aj v hospodarsky tazkych ¢asoch sa BKS Bank dokazala tspesne presadit

na zaklade stability, seri6znosti a rozumného rastu a vytvorit pridant hodnotu pre svojich

akcionarov a depozitarov.
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Tento ciel stanoveny pri prileZitosti vstupu na burzu v jini 1986 bol dosiahnuty navzdory
obcasnym prudkym turbulencidm na finanénych trhoch rok za rokom. Akcie BKS Bank sa
pritom osvedcili ako flexibilna investicia pre stikromnych a intitucionalnych investorov,
ktora odolava aj krize.

VYVO) DIVIDEND AKCIi BKS BANK TRHOVA KAPITALIZACIA BKS BANK
10 700
662,7
K 9,10 600
8
i 400
. 300
3 3 200
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; 0 92,7
mil. eur Casové obdobie od 1986 do 2016 mil. eur Casové obdobie od 1986 do 2016

"navrh pre 78. riadne valné zhromazdenie

Pre pokracovanie tohto tspesného pribehu sa uskutocnila v obdobi od septembra do
oktébra vykazovaného roku navysenie kapitalu v pomere 10: 1. Za desat "starych”
kmeriovych akecii resp. prioritnych akcii vzniklo jedno pravo na jednu novi kmeriovi akciu.
Obchod s prednostnym pravom na akcie sa nerealizuje. Celkovo sa Gispesne umiestnilo
3.603.600 novych kmeriovych akcii za emisny kurz 15,9 na akciu. Zakladné imanie narastlo
07.207.200,- EUR na 79.279.200,- EUR a ¢leni sa teraz na 37.839.600 kmeriovych akcii

a 1.800.000 prioritnych akcii.

S tymto krokom dosiahla BKS Bank déleZity mil'nik k dosiahnutiu svojich podnikovych
ciel'ov. Posilneny podiel vlastnych prostriedkov umoZiiuje naSmu institGtu v budicnosti
nadalej stabilne rast.

BKS Bank sa pri pouZivani zisku ako vysledku hospodarenia snazi o vyvazeny pomer medzi
posilnenim vlastného kapitalu a primeranymi dividendami. Dobré vysledky vo vykazovanom
roku dovol'uji pokracovanie tohto modelu.

Za hospodarsky rok 2016 navrhne predstavenstvo na 78. valnom zhromazdeni tak ako

v predchéadzajiicom roku vyplatenie divideny vo vyske 9 117 108,- eur, to zodpoveda 0,23
eur na akciu a vynosnosti 1,37 % na zaklade kurzu platného na konci roka 2016 u kmeriovych
akcii, prip. 1,49 % u prioritnych akcii. Vyplateny podiel (payout ratio) so zameranim na ro¢ny
prebytok po zdaneni BKS Bank AG by predstavoval 31,0 %.

Dobré pozicia na trhu BKS Bank by mala by byt posudzované v stvislosti s oboma
dalsimi nezavislymi regionalnymi bankami, Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg
Aktiengesellschaft (BTV AG). Spolo¢né zdruZenie rastice desatrocia prostrednictvom
obojstrannych podielov a stabilnej Struktiry akcionarov vystupuje na verejnosti pod
obchodnou znackou "3 Banken Gruppe".
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Upisany kapital BKS Bank AG vo vyske 79 279 200,- eur je zast(peny prostrednictvom
37 839 600 kmeriovych akcii a 1 800 000 prioritnych akcii.

Na zékladnom imani s hlasovacim pravom sa podielaju sesterské banky Oberbank AG

v Linzi, s 19,4 %, ako aj Bank ffiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft v Innsbrucku

s 19,5 %. Generali 3Banken Holding AG vo Viedni vlastni 7,8% kmerovych akcii. Tito traja
kmeriovi akcionéri uzatvorili dohodu o vytvoreni syndikétu a spolo¢ne maji 46,7 % podiel

na hlasovacom préve. Syndikovanie stavu akcii upevriuje samostatnost intitdtu a spéja
zaujmy partnerov syndikatu so zameranim na partnerski spolupracu a partnerské odbytiska.
Dohoda obsahuje v podstate dohody o spolo¢nom vykonévani hlasovacich prav na valnom
zhromazdent, ako aj obojstranné predkupné prava partnerov syndikatu.

Najvacsi samostatny akcionar BKS Bank AG je CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H.,
koncernova spolo¢nost so 100% podielom v UniCredit Bank Austria AG so sidlom vo Viedni.
Pri zahrnuti podielov v priamom vlastnictve UniCredit Bank Austria AG pripadne 30,4 %
hlasovacich prav na skupinu UniCredit. Zvy$né kmeriové akcie sa nachadzaji prevazne vo
vlastnictve stikromnych investorov, a institucionalnych investorov. Stikromna nadécia pre
podiely zamestnancov BKS Belegschaftsbeteilitungsprivatstiftung — slizi vylu¢ne na tplné
odovzdanie vynosov z podielov v zmysle § 10 ods. 1 KStG na zamestnancov BKS Bank —
disponovala koncom roka 2016 vyse 0,4 % hlasovacich prav.

Okrem toho nie st BKS Bank AG zndme Ziadne okolnosti so zameranim na ovlédanie a/
alebo kontrolu podniku prostrednictvom jednotlivych alebo viacerych akcionarov. Dalsie
informacie o Struktire akcionarov BKS Bank néjdete okrem iného v nasledujlicej sprave

o stave koncernu na strane 86 a nasl., ako aj na webovej stranke www.bks.at » Investor
Relations » Aktiondrsstruktur.

UZNESENIA 77. VALNEHO ZHROMAZDENIA

Akcionéri s hlasovacim pravom BKS Bank vykonavaji svoje hlasovacie pravo na valnom
zhromazdeni a st prostrednictvom zakona alebo stanov zapojeni do déleZitych rozhodnuti
podniku. Uznesenia budii prijimané vo vieobecnosti pomocou jednoduchej vacsiny
odovzdanych hlasov alebo v pripade, ak je na schvélenie zamerov potrebna vacsina
zastipeného zakladného imania, jednoduchou vécsinou zastipeného zakladného imania.

Na 77. riadnom valnom zhromazdeni BKS Bank dria 19. méaja 2016 bolo zasttpenych okolo
88 % imania s hlasovacim pravom, pritomnost diverzifikovaného portfélia akcionérov
s hlasovacim pravom predstavovala okolo 17 %.

Akcionari odsuhlasili ro¢nt uzavierku a spravu o situécii za hospodarsky rok 2015 spolu so
spravou dozornej rady a ro¢nou zavierkou koncernu za hospodarsky rok 2015 so spravou
dozornej rady, ako aj spravu o sprave a riadeni spolocnosti a vyjadrenie predsedu dozornej
rady k principom systému odmeriovania predstavenstva BKS Bank.

VZdy vécsinovo boli rozhodnuté uznesenia o pouZiti bilancného zisku za hospodarsky

rok 2015, o nasledovnictve predstavenstva a dozornej rady, ako aj o vol'be KPMG Austria
GmbH auditorskej spolo¢nosti a spolo¢nosti pre poradenstvo v Klagenfurte, ako bankového
auditora pre hospodarsky rok 2017.

— 56—



VZTAHY S INVESTORMI

Preto prijali akcionari odporucanie vyplatit dividendu 0,23 eur na akciu z vysledku
hospodarenia ako zisku vykazaného k 31. decembru 2015 a previest zostavajtici zvySok na
novy Gcet v silade s § 65 ods. 5 zakona o cennych papieroch. Za deri vyplaty dividendy bol
navrhnuty 25. maj 2016.

Aj bod na programe "Vol'by do dozornej rady" bol uzneseny - az na opatovnii va¢sinovi
volbu pana Karla Samstaga. Predseda dozornej rady Peter Gaugg oznamil, Ze po uplynuti
jeho funkéného obdobia uz nebude k dispozicii pre opatovni vol'bu. Na jeho miesto zvolilo
valné zhromazdenie Gerharda Burtschera do dozornej rady na maximalnu dizku trvania
mandatu v stlade so stanovami. Pan Karl Samstag bol po uplynuti svojho mandatu opat
zvoleny do dozornej rady na maximalnu dizku trvania mandatu v stilade so stanovami az do
konca toho valného zhromazdenia, ktoré uznesie vol'bu pre hospodarsky rok 2020.

75. valné zhromaZdenie od 15. méja 2014 splnomocnilo predstavenstvo,

— k nadobudnutiu vlastnych akcii podl'a § 65 ods. 1 riadok 4 AktG (Zakon o akciach)
az do zakonom prislusne dovoleného maximalneho rozsahu za ticelom ponuky pre
zamestnancov, vedUcich zamestnancov a ¢lenov predstavenstva alebo dozornej rady
spolo¢nosti alebo s riou spriahnutou spoloénostou a

— nadobudnit vlastné akcie podl'a § 65 ods. 1 riadok 7 AktG (Zakon o akciach) za Gcelom
obchodu s cennymi papiermi v rozsahu az do 5 % zékladného imania, ako aj

— nadobudnit vlastné akcie podl'a § 65 ods. 1 riadok 8 AktG (Zakon o akciach) az do
zakonom prislusne dovoleného maximélneho rozsahu pre bezii¢elové nadobudnutie

vZdy na obdobie 30 mesiacov od datumu uznesenia.

77.valné zhromazdenie z 19. maja 2016 udelilo predstavenstvu povolenie odvolat
vysSie uvedené uznesenia. Siasne nasledovalo uznesenie splnomocnit predstavenstvo
k nadobudnutiu vlastnych akcii podl'a § 65 ods. 1 riadok 4, 7 a 8 AktG. Toto uznesenie

.....
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KOMUNIKACIA
VZTAHOV
S INVESTORMI

Mimoriadny déraz kladieme na priebezZnii otvoreni a aktivhu komunikaciu

s nasimi depozitarmi penazi. Aby sme poskytli najlepsiu moznu transparentnost,
informujeme nasich akcionarov, zamestnancov, klientov, zastupcov médii

a zainteresovani verejnost vcas a rozsiahlo o BKS Bank. Zverejnené informacie
su stiCasne spristupnené vSetkym akcionarom. Nas reporting je v silade

s ustanoveniami rakiskeho kédexu o sprave a riadeni spolo¢nosti. Vo finanénej
komunikacii kladieme pri tlacovych konferenciach a v reportingu mimoriadny
doraz na najlepsie smernice pre transparentnost a férové informacie pre vsetkych
acastnikov na trhu.

Nasa internetova stranka www.bks.at, Rubrik » Investor Relations
pontka rozsiahle informacie o spolo¢nosti ako napriklad ro¢né

a polro¢né finanéné spravy, ako aj predbezné spréavy o vysledkoch zo
dna 31. marca a 30. septembra, planované nové emisie péziciek,
zmeny déleZitych podielovych hranic a iné opatrenia tykajlce sa
imania podliehajlice oznamovacej povinnosti. Oznamenia Directors
Dealings predpisané podl'a regulacie Market Abuse Regulation
(MAR) sa tatieZ zverejiiuji v tejto rubrike. Pre zverejnenia
podliehajiice oznamovacej povinnosti podl'a ad hoc kritérii EU
smernice o transparentnosti pouzivame dodatocne platformu Issuer
Information Upload Plattform instititu OeKB, sluzby euro adhoc-
Service institGtu APA-OTS alebo internetovi stranku www.
pressetext.com. Tlacové oznamenia publikujeme na internetove;
stranke BKS Bank v rubrike » Newsroom » BKS News.

Od roku 2012 ro¢ne vypracovavame spravu o udrzatel'nosti

podla predpisov Global Reporting Initiative (GRI). Detailne v nej
informujeme o nasej stratégii udrzatel'nosti, ako aj o pocetnych
aktivitach v oblastiach vedenia spolo¢nosti a stratégie, 'udia,
zakaznici a produkty, spolo¢nost a socialny systém, ako aj

Zivotné prostredie a ochrana klimy. Zverejnenie dalSej spravy

o udrzatel'nosti je naplanované na april 2017. Tato bude k dispozicii
na internete pod www.bks.at, Rubrik » Investor Relations » Berichte
und Veroffentlichungen k stiahnutiu.
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KALENDAR SPOLOCNOSTI NA ROK 2017

Datum Obsah oznamenia

05. marec do 04. aprila 2017 Quiet period

04. April 2017 Tlacova konferencia k ro¢nej Gi¢tovnej zévierke 2016

05. April 2017 Zverejnenie rocnej Gctovnej zavierky a rocnej Gctovnej zavierky koncernu za
rok 2016 na internete a vo vestniku k Wiener Zeitung

26. april az 26. m4j 2017 Quiet period

09. m4j 2017 78. riadne valné zhromaZdenie

15.maj 2017 ex-deri dividendy

17. maj 2017 den vyplatenia dividend

26.méaj 2017 priebezna sprava k 31. marcu 2017

26.jal az 25. august 2017 Quiet period

25. august 2017 polro¢né finanéna sprava

30. oktéber az 29. november 2017 Quiet period

29. november 2017 priebezna sprava k 30. septembru 2017

KONTAKTNA OSOBA PRE VZTAHY S INVESTORMI

Mag. Herbert Titze, MBA, riaditel pre vztahy s investormi, e-mail: investor.relations@bks.at
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STRATEGIA SPOLOCNOSTI

PORTRET

SPOLOCNOSTI

BKS BAnk je regionalna univerzalna banka, ktora ma svoje hlavné sidlo v Korutansku. Sme zastapeni

v Siestich krajinach so svojimi pobockami a zamestnavame 1.071 zamestnancov a prevadzkujeme

60 pobociek doma a v zahranici. Od roku 1992 sme nasu obchodnii €innost stabilne rozsirili. Pévodne
sme boli koncipovani ako ¢€ista banka pre firemnych zakaznikov, v Sestdesiatych rokoch dvadsiateho
storocia sme zacali so starostlivostou o sikromnych zakaznikov. Medzinarodni expanziu sme
odstartovali v neskorych devitdesiatych rokoch dvadsiateho storocia. Dnes sa starame o vyse 152.000
firemnych a sikromnych zakaznikov v Rakdsku a na nasich zahrani¢nych trhoch. Od roku 1986 sa
kmenové akcie BKS indexované na Viedenskej burze. V roku, za ktory podavame spravu, sme oslavili

nase 30 roc¢né jubileum od vstupu na burzu.

NASI ZAKAZNiICI

Ako univerzalna banka ponikame nasim firemnym a stkromnym zékaznikom rozsiahlu
ponuku finanénych sluZieb, ktora je nastavena na individualne potreby. V obchode
firemnych zakaznikov vsddzame predovsetkym na oslovenie priemyselnych spolo¢nosti,
priemyselnych zakaznikov a obchodnych spolo¢nosti. Nasa ponuka poradenstva

a produktov sa ststreduje na financovanie prevadzkovych prostriedkov, investicii a exportu,
podporné poradenstvo, platobny styk, investi¢né produkty, ako aj lizingovy obchod.
Starame sa o ca. 18.600 firemnych zékaznikov. V segmente stikromnych zékaznikov sa
starame o ca. 133.600 zakaznikov. K tomu patria sikromné osoby, prislusnici profesnych
skupin liecebnych povolant, ako aj zakaznici v oblasti stkromného bankovnictva. V obchode
sikromnych zékaznikov siaha nasa ponuka sluZieb od $tandardizovanych sluZieb k G¢tu

cez varianty financovania $ité na mieru az po produkty v oblasti déchodkov, sporenia

a investovania.

Detailné informacie k obchodu firemnych a sikromnych zakaznikov Vam prezentujeme
v segmentovej sprave na strane 115 a nasl.

NASA OBLAST TRHU

Rakusko je dominantna oblast trhu a zahfiia regiény Kortuansko, Stajersko,
Burgenland,Viederi a Dolné Rakiisko. Okrem Rakuska sme zasttpeni v Slovinsku,
Chorvatsku a v Slovenskej republike s nasimi bankovymi pobockami a lizingovymi
spolo¢nostami. V Taliansku a Madarsku ma BKS Bank po jednom zastpeni. Starostlivost
o klientov z tychto krajin sa vedie z Nemecka vylu¢ne cez cezhrani¢na spolupracu.

NASI PARTNERI

Prislusnost ku skupine 3 Banken Gruppe, ktor tvori okrem nas Oberbank AG a Bank

fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, ndm dava silu vel'kej banky. Vzajomné Gcasti
zabezpecuji nasu nezavislost, spolo¢né dcérske spolocnosti poniikaji synergické efekty.
Na zaklade nasich dlhoro¢nych partnerstiev s Bausparkase Wiistenrot a s poistoviiou
Generali dopliiame rozsah nasej ponuky.
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ZAKLADNE REGIONY BKS BANK

®Bratislava
Wien @
®Sopron
®Graz
Kla.genfurt
o ®Zagreb
Ljubljana
Padovae eRijeka

® Riaditel’stva, hlavné sidla lizingovych spoloc¢nosti, zastiipenia,

OBCHODNE AKTIVITY BKS BANK PODLA REGIONOV

STRATEGIA SPOLOCNOSTI

Stat Spoloénosti Stav, prevadzky Zamestnanci
Rakusko BKS Bank AG bankovy obchod od 1922 844
BKS-Leasing GmbH 49 bankovych pobociek
Slovinsko BKS-leasing d.o.o. bankovy obchod od 2004 115
6 bankovych pobociek
Chorvatsko BKS-leasing Croatia d.o.o. bankovy obchod od 2007 68
zastlpenie v Zahrebe 2 bankové pobocky
Slovenska republika, BKS-Leasing s.r.o. bankovy obchod od 2011 39
3 bankové pobocky
Taliansko zasttpenie v Padove cezhrani¢ny obchod 4
BCS Fiduciaria S.r.l.
Mad'arsko zast(ipenie v Soproni cezhrani¢ny obchod 1

Stav: 31. decembra 2016

VYVO) OBCHODNYCH MIEST
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Pobocky
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I W Pocet obchodnych miest koncernu BKS Bank

70
60
2016 2020
(prognéza)
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VZOR BKS BANK

Chceme rast, krok za krokom, z vlastnej sily - to ostava aj krédom do budtcnosti. V ramci nasho

strategického procesu planovania sme formulovali viziu a misiu, ktora podporuje toto zakladné

stanovisko. Na zaklade nového vytvoreného vzoru BKS Bank zd6raziiujeme, ktoré ciele sledujeme
v zaujme nasich akcionarov, zakaznikov, obchodnych partnerov, zamestnancov a spolo¢nosti a ktoré
hodnoty urcuji nase sebaporozumenie, myslenie a konanie. Od roku 1922, dnes a aj v budicnosti.

NASA VizIA
Regionalne zakoreneni.
Otvoreni v mysleni.
Excelentni v konani.

Nase hlboké regionalne korene tvoria zaklad pre organicky rast doma a v zahranici. Pre
naro¢nych zékaznikov sme Spickovou adresou. Preco? PretoZe sa nam vynikajico dari spajat
excelentné poradenstvo s aktualnymi technickymi rieSeniami. Tak upeviiujeme nasu poziciu
medzi lidrami medzi rakiskymi bankami.

NASA MISIA

V nasej misii vyjadrujeme nase sebaporozumenie a naznacujeme, k ¢omu sa priznava BKS

Bank. Zakladom misie sti nase presvedéenie a hodnoty, ako aj naa histéria spolo¢nosti. Nou

vyjadrujeme, ¢o chce BKS Bank znamenat pre svojich zékaznikov, zamestnancov, akcionérov,

partnerov a pre spolo¢nost:

— Nase hlboké regionalne korene ndm davaju stabilitu a umozZiiuji ndm narodne
a medzinarodne zdravo rast.

— Vnimame sa ako medzinérodna univerzélna banka, ktora je nezéavisla a samostatna vo
svojich rozhodnutiach.

— Nasa prislusnost ku skupine 3 Banken Gruppe a rovnopravna spolupréaca v ramci
zdruZenia nam davaju silu vel'kej banky.

— Kracame cestou, ktor si sami urcujeme. Prepractivame sa krok za krokom do prvej
desiatky najdéleZitejSich bank v Rakdsku.

— Rizika podstupujeme len vtedy, ak ich dokaZeme zvlddnut vlastnymi silami. Tak
zabezpecujeme vlastn( nezévislost a samostatnost.

— Lepsie rozumieme individualnym potrebam nasich zakaznikov. Ako Spickova adresa pre
naro¢nych zakaznikov sa nam vynikajtco dari spajat excelentné poradenstvo s aktuélnymi
technickymi rieSeniami.

— PretoZe trvalo Zijeme trvalo udrZatelnym rozvojom, je dévera v nasu spolo¢nost vel'ka
a sila pre inovacie vysoka.

— Nasi zamestnanci konaji s vlastnou zodpovednostou a vedomim pre kvalitu.

Pontkame im atraktivne pracovisko a vyzyvajlice perspektivy.
Investujeme do ich vzdelania a podporujeme zltcitel'nost prace a sikromného Zivota.

— Akcionarom poniikame dlhodobé zvysovanie hodnoty a primerané ro¢né zdrocenie. Tak
sme atraktivni pre investorov a posiliiujeme tak nase vybavenie vlastnymi prostriedkami.
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NASE HODNOTY

Nase hodnoty ovplyviiuji nase vnimanie smerom dnu aj navonok. Nasim riadiacim
pracovnikom sliZia ako zéklad pre ich rozhodnutia a nasim zamestnancom pontkaji mierku
pre osobné spravanie sa. Je pre nas dolezité, aby hodnotami spolocnosti Zili vietci zGcastneni,
preto sme nase hodnoty zakotvili aj v novom Code of COnduct ako aj vo vzore BKS Bank.
Nase konanie riadia nasledovné hodnoty:

Orientacia do buddcnosti
"Budicnost ma mnoho mien: Pre slabych znamené nieco nedosiahnutelné, pre bojazlivych
nieCo nezndme, pre odvaznych sancu." Victor Hugo. My sme odvézni.

Stabilita
Aj pocas obdobia, ktoré znamené vyzvu, sme pre nasich zékaznikov a zamestnancov
zodpovednym, vypocitatelnym a spolahlivym partnerom.

Profesionalita

Ulohy, ktoré st ndm uloZené, vykonavame aj v tazkych ramcovych podmienkach efektivne
az odborného hladiska korektne. Nasa vysokéa odborné kvalifikacia, nase déveryhodné
vystupovanie a nase dodrZiavanie terminov voci zakaznikom a kolegom st zakladom.

Osobna zodpovednost
Ukazujeme vlastni zodpovednost, tym, Ze samostatne koname a pracujeme s orientéciou
na ciel, svedomito, starostlivo a s ohfadom na velky celok.

Respekt

Respekt a tcta voci kolegom, zakaznikom a partnerom si centralnymi hodnotami, ktoré
zastupujeme. K inym sa spravame tak, ako by sme si Zelali, aby sa druhi spravali k nam.
Nasich zékaznikov a kolegov si vaZime.

Integrita

Konédme na zaklade vysokych etickych principov a vystupujeme proti kazdej forme
diskriminécie a korupcie. Pracujeme v silade s platnymi zdkonnymi predpismi a internymi
smernicami.
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STRATEGICKY PROCES

V BKS Bank je etablovany vyzrety strategicky proces. Raz za rok sa vrcholovy

manaZment venuje na viacdennej kontrole stratégie a novému nasmerovaniu

stratégie. Kontrola stratégie predstavuje vZdy ivod do procesu planovania
a tvorby rozpoctu a realizuje sa désledne kazdy rok. Tak zabezpecime, aby celkovy
vrcholovy tim poznal a spolutvoril stratégiu na najblizsie roky.

Priprava na kontrolu stratégie prebieha v dostato¢nom ¢asovom predstihu pred samotnym
zasadnutim ohl'adne stratégie. Samostatna pracovna skupina pre stratégiu vypraciva
tematické oblasti pre kontrolu. Tematizacii predchadza strategicka analyza, pri ktorej sa
reélne odhadne aktuélna vychodiskova situécia a zisti sa relevantny vyvoj prostredia. Pre
tvorbu strategickej analyzy sledujeme pocas celého roka pozorne
— vyvoj nasho podniku na zéklade kl'i¢ovych ukazovatel'ov

a prieskumov,,
— vyvoj podmienok na nasich trhoch,,
— verejné vnimanie BKS Bank prostrednictvom medialnych sprav,

on-line hlaseni a ziskanych oceneni a znaciek kvality,
— trhu a naSich konkurentov,
— pripadnych novych konkurentov z inych odvetvi,
— zmeny v zakonnych poZiadavkach a predpisoch, ako aj
— nové technolégie a trendy.

Pri samotnej kontrole stratégie vedie externy moderator kontrolou, navyse uvadza vstupy
expertov k aktualnym, strategicky mimoriadne délezitym témam. V kaZdej kontrole stratégie
sa overuju strategické iniciativy uplynulého hospodarskeho roku a zistuje sa aktuélny stuperi
realizécie. Potom sa pracuje na dalSom vyvoji stratégie. Pritom sa debatuje o prileZitostiach
arizikdch a vyjadruje sa k réznym strategickym moznostiam. Z toho vyplyvaji prispésobenie
stratégie, ako aj nové projekty a opatrenia, ak je to potrebné,

O vsetkych podstatnych strategickych planoch sa diskutuje s dozornou radou a tieto st riou
aj odsthlasené. O doleZitych vysledkoch skisky sa hovori so zamestnancami okrem iného na
informacnych rozhovoroch predstavenstva konajtcich sa dvakrat ro¢ne.

Kontrola stratégie pocas roka sa vykonéva na priebeznych zasadaniach vrcholového

manaZmentu. Tento proces monitorovania nam pomaha odvrétit véas nepriaznivy vyvoj, ak
sa vyskytni zna¢né odchylky voci cielovym hodnotam.
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VIZUALIZACIA STRATEGICKEHO PROCESU

ViZIA [ MISIA [ VZOR [ SUCASNA PODNIKATELSKA STRATEGIA

v v
Monitoring Pozorovanie
vyvoja spolocnosti trh a prostredie
Analyza spokojnosti zdkaznikov Vyvoj trhu,

a zamestnancov Analyzy konkurencie,

Anketa medzi depozitdrmi periazi Prognézy konjuktiry,
Analyzy ukazovatelov, zdkonné a dozorno-prdvne poZiadavky,

Kontrolné odbytové spravy, cockpit odbytu nové technolégie a trendy
v v

Kontrola stratégie (raz rocne)
— sprevddzand externym moderdtorom
— Ucastnici: predstavenstvo a druhd troven

Interna manazmentu
. . . . Vstup
priprava — Hodnotenie projektov a opatreni .
t y PR {  externych A
novych z predchddzajticej kontroly
’ S PR .y expertov
tém — Diskusia o novych prileZitostiach a rizikdch
— Vypracovanie strategickych moznosti
— Prispdsobenie stratégie spoloCnosti
— Definovanie novych projektov a opatreni
v
Monitoring < Realizdcia projektov 3  monitoringu
realizdcie a opatreni realizdcie
stratégie o stratégie
Kontinuitné Komunikdcia podstatnych Kontinuitné
zlepSovanie Casti zamestnancom zlepSovanie
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STRATEGIA 2020

Vyzvy pre banky ostavaji enormné: Pretrvavajiice obdobie nizkych trokov,

rastlca regulacia, pokrocila digitalizacia a v neposlednom rade zostrena

konkurencia vytvaraja vel’ké potreby na zmenu v tomto odvetvi.

Uroveti Girokov sa nachadza na historickom minime. Neo¢akéva sa zmena trendu. Omnoho
viac sa nastavujeme na "novid normalitu” nizkych tGrokov. S poklesom v oblasti vysledkov

v tradi¢nom Grokovo obchode sa vyrovndvame na zaklade zosilneného budovania nasich
predajnych aktivit v platobnom styku a v oblasti obchodu s cennymi papiermi. Okrem
spristupnenia novych vynosovych potencialov a dalSieho vyvoja nasho sortimentu
produktov vykonavame striktnd disciplinu nakladov.

Narastajlica digitalizacia drasticky meni spravanie nasich zakaznikov. Predovsetkym mladsi
zakaznici poZadujl nové a inovativne bankové sluzby a svoje aktivity prestvaju na internet.
V napredujlcej digitalizacii nevidime Ziadne ohrozenie, ale prileZitost. V kontrole stratégie
2016 sme dalej vyvinuli nasu stratégiu digitalizicie. Intenzivne pracujeme na tom, aby sme
celd nasu organizéciu transformovali do digitalnej epochy. Pritom zohl'adriujeme nielen
tempo nasich podnikovych procesoy, ale aj digitalny zaZitok zakaznika. S BKS Bank Online
sme uZ v tejto oblasti spravili déleZity krok. Pri budovani digitalnej ponuky sa sistredime
na vyvoj rozumnych rieseni pre $tandardizované transakcie. DalSie taZisko kladieme na
bezpecnost digitalnych transakcii.

Digitalny pre nas viak neznamena anonymny. Napriek tomu, Ze nasi zakaznici vybavuju
neustale viac bakovych Gkonov online, povazujeme pobocky stale za nepostradatelné.
Préve pri komplexnych produktoch ako napriklad financovanie byvania alebo d6chodkové
zabezpecenie si Zelaju zakaznici - aj mladsi - kompetentného poradcu po svojom boku

a prichadzaji do pobocky. Aj nad’alej ostavame bankou s fyzickymi pobockami a napriek
vSeobecnému trendu budeme otvaérat aj dalsie pobocky. U novych pobociek budeme klast
déraz na starostlivost o firemnych zakaznikov.

K nasim silnym strankam patri excelentna kvalita poradenstva nasich poradcov.

Mnohé ocenenia, ktoré neustale dostavame od nezévislych tretich oséb, nas v tom uistuja,
aby sme kracali dalej touto cestou. Preto silno investujeme do vzdelavania a dalsieho
vzdelavania nasich zamestnancov, aby sme aj nad‘alej plnili vysoké naroky na kvalitu.

S napredujlicou digitalizaciou prenika na trh aj neustale viac finanénych technolégii, ktoré pontkaji pohodIiné

rieSenia predovsetkym v oblasti platobného styku. Ostava nam len vyckat, kto sa v tejto oblasti v kone¢nom

désledku na trhu konsoliduje. Sme vak presvedceni, Ze finan¢né technolégie nie st do¢asnym médnym hitom.

Preto skiimame, do akej miery st zmyslupIné kooperacie s finanénymi technolégiami a v ktorych oblastiach sa

méZeme od finanénych technolégii ucit. Napriek tomu vidime v nasich dlhoroénych skisenostiach v oblasti

platobného styku rozhodujtcu konkurenéni vyhodu, ktord aj nadalej nasi zakaznici ocenia.
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STRATEGICKA STRUKTURA

Nasu stratégiu spolocnosti sme znazornili na strategickej budove, ktoré pripomina grécky
chram. Pod mottom "Triple E! boli definované tri bloky opatreni ako nosné piliere nasho
ispechu v budiicnosti. V spojeni s profesionalnou rizikovou stratégiou chceme aktivne tvorit
nasu budicnost a trvalo ju zabezpecit.

Vizia a misia
Riziko
: Vlastnd
Vlastny Vy,r;(c,)si; zodpo-
kapital anaxlady vednost

Kvalita a trvalo udrZatelny rozvoj

Vlastny kapital ako kI'4¢ pre d’alSi rast

Rast je mozny len vtedy, ak je k dispozicii dostatok vlastného kapitélu. Silné vybavenie
vlastnymi prostriedkami je preto kl'ti¢om pre rast v budiicnosti. Na zaklade Gspesne
realizovaného navysenia kapitalu v oktobri 2016 sa nadalej zlepsili podiely kapitalu

a vlastnych prostriedkov. Tak méZeme podporit organicky rast v oblasti Gverového obchodu.
Napriek dobrému podielu kapitalu a vlastnych prostriedkov ostava kontinuitné zlepSovanie
vybavenia vlastnymi prostriedkami aj nadalej v strategickom programe.

Orientacia na vynosy a disciplina v oblasti nakladov pre samostatni budiicnost
Prostredny pilier strategickej budovy sme roz3irili o tému naklady. Tak spliiame poziadavky
nasho vyvinutého povedomia pre naklady.

BKS Bank nahospodarila aj pocas finan¢nej a hospodarskej krizy stale

obdivuhodné ro¢né prebytky, pretoze my vsetci vyuZivame prileZitosti pre vynos a Setrne
zaobchadzame s nasimi zdrojmi.

Osobna zodpovednost zvysuje konkurencieschopnost

Kompetentni, dobre vzdelani zamestnanci st nasim najdéleZitejSim aktivom. Myslenie

v zaujmoch spolo¢nosti a zodpovedné konanie ved(icich pracovnikov s prislusSnym
pohl'adom na celok posiliiuje nasu konkurencieschopnost. Vedomie zachovat troveii kvality,
neustéle zlepSovanie vlastného vykonu a otvorena kultira spitnej vazby st zakladnymi
piliermi Gspechu. Tazisko v tejto oblasti tvori vzdelavanie naich budcich vedicich
pobociek.

— 69—



STRATEGIA SPOLOCNOSTI

Riadenie rizika ako strategicky garant ispechu

Obchodna stratégia tvori rozsiahly rémec pri definovani rizikovej stratégie. Podstatnou
charakteristikou nasej obchodnej ¢innosti je cielené preberanie rizik. Pritom plati nutnost
véasne rozpoznat vietky relevantné bankové obchodné a prevadzkové rizika a aktivne

ich riadit a obmedzit na zéklade G¢inného riadenia rizika. V spréve o riziku od strany 132
opisujeme podrobne rizikovi stratégiu a proces riadenia rizika.

Budovat na kvalite spolocnosti a trvalo udrzate'nom rozvoji

Dlho pred tym, ako sa vyhlasil trend korporétnej socialnej zodpovednosti Corporate Social
Responsibility (CSR), sme stavili na zodpovednt obchodni politiku. Vyvinuli sme vlastni
stratégiu trvalo udrZatel'ného rozvoja, v ktorej st definované kvalitativne a kvantitativne
ciele do roku 2020, ako aj opatrenia pre ich dosiahnutie. Za nase pocetné aktivity

v oblasti CSR sme boli viacnasobne oceneni. Mimoriadne hrdi sme na status "Prime"

v ratingu spolo¢nosti oekom research AG, ktora sa $pecializuje na vyskum v oblasti trvalo
udrZatel'ného rozvoja. Od roku 2016 sme uvadzani v indexte trvalo udrZatel'ného rozvoja
VONIX Viedenskej burzy. V oblasti trvalo udrZatelného rozvoja patrime k tym najlepsim.

Kvalita je uz od nepamiti na popredom mieste. Nase aktivity pre zvysenie kvality
spolo¢nosti nechavame pravidelne hodnotit spolo¢nostou Quality Austria.

Sme socidlnym nositel'om medzinarodne uznavaného ocenenia "EFQM Recognised for
Excellence 5 Star". Vel'mi sa teSime, Ze sme boli uZ po druhy krat oceneni touto pecatou
kvality. Aj nadalej sme jedinou bankou v Rakusku, ktoré bola zapisané do zoznamu
excelentnych spolo¢nosti v Rakusku.

BliZSie detaily k nasim aktivitdm v oblasti CRS a k naSmu programu riadenia kvality najdete
v kapitole "Trvalo udrzatel'ny rozvoj a nefinan¢né vykonové indikatory na strane 176, ako aj
v osobitnej sprave o trvalo udrzate'nom rozvoji.

DOLEZITE STRATEGICKE CIELE

Nasu poziciu medzi vediicimi bankami Rakiiska chceme v nasledujticich rokoch posilnit a pracujeme intenzivne na
tom,

— aby sme aj nadaalej zlepSovali rentabilitu a produktivitu,

— aby sme primerane obmedzili (Gverové) rizika,

— aby sme posilnili podiel jadrového kapitélu a

— aby sme zvysili pocet zakaznikov.

Navy3e sa snaZime vyuZit potencialy rastu vo Viedni a Stajersku, ako aj zahrani¢nych trhov pre ziskavanie podielov
na trhu. Okrem toho ststredime nas rast na obchodné polia, ktoré Setria nase vlastné prostriedky. Samozrejme, zZe
chceme aj nadalej posilfiovat nas imidz banky, ktora koné vedome so zodpovednostou. Trvalo udrzatelny rozvoj je
pre nas doéleZitym charakteristickym znakom, ktorym sa liSime od ostatnych. Preto ho chceme este intenzivnejsie
zakotvit v naSom jadrovom obchode a kazdodennom konani. A v neposlednom rade je nasim vyhlasenym
strategickym ciel'om, aby sme boli pripraveni na napredujicu digitalizaciu.
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STRATEGICKE INICIATIVY V PREHLADE

V roku, za ktory sa piSe tito sprava, sa ndm podarilo tispesne dokondit cely rad déleZitych
strategickych projektov. Nizsie Vam poskytujeme prehl'ad uskuto¢nenych opatreni.

O strategickych iniciativach v obchode firemnych zékaznikov a stikromnych zakaznikov
informujeme aj v segmentovej sprave od strany 115 a nasl.

Uspe&né navysenie kapitalu 746 novych akcionérov

Sme vel'mi hrdi na Gspesne zrealizované navysenie kapitalu. Ziskali sme 746 novych
akcionarov a podarilo sa ndm umiestnit na trhu cely planovany objem novych kmeriovych
akcii BKS Bank. BKS Bank AG vydala celkovo 3.603.600 novych kmeriovych akcii. Na zéklade
emisnej ceny 15,9 eur za mladi akciu €inil brutto vynos z navysenia kapitalu okolo 57 mil.
eur. Na zaklade navysenia kapitalu sa zvysil podiel rozptyleného vlastnictva akcii s hlasovacim
pravom na 19,5%.

BKS Bank d.d. Gspesna fazia

Jeden projekt, ktory je pre nasu spolo¢nost ddlezity, sa podarilo tspesne dokon¢it 30.
septembra 2016: Nasa chorvatska dcérska banka BKS Bank d.d. sa zlicila s BKS Bank AG. Od
01. oktébra 2016 vykonava nova eurépska pobocka bankové obchody spolo¢nosti BKS Bank
d.d. Sme doteraz jedinou bankou, ktora uskutocnila cezhrani¢né zlii¢enie s Chorvéatskom.
Treba uviest aj fakt, Ze vetci zamestnanci BKS Bank d.d. boli prevzati do BKS Bank AG.
Napriek tomu, Ze sme fiiziou nesledovali Ziadne usetrenie personalu, o¢akdvame na zaklade
zlcenia znacné zniZenie administrativnych nakladov.

Tieto Gspory nakladov vyuZijeme pre planovani expanziu na chorvéatskom trhu.

Uspesna migracia zakaznickeho portalu

V aprili 2016 preslo okolo 31.000 zakaznikov online bankingu do nového systému BKS
Bank Online. Pre dotazy zakaznikov bolo zriadené servisné stredisko pre zakaznikov pocas
obdobia migracie. Vel'mi sa teSime, Ze aj nasi stiasni online banking zakaznici novy systém
prijimaji pozitivne. S GspesSnou migraciou sme docielili déleZity mil'nik pre rozsirenie nasej
digitalnej ponuky.

Projekt Opex v obchodovani s cennymi papiermi

V roku, za ktory je zostavena tato sprava, sme odstartovali projekt optimalizacie v oblasti
obchodovania s cennymi papiermi. Cielom je efektivnejsie zostavenie, zostihlenie, digitalne
smerovanie a spora personalnych zdrojov pri internych procesov s cennymi papiermi

a predajnej struktury pri obchodovani s cennymi papiermi. Od leta 2016 ponikame nasim
zakaznikom s cennymi papiermi moznost stiahnut vypisy z depozitu a ostatné dokumenty
priamo v komunikaénom stredisku zakaznickeho portalu. UZ okolo 2.600 zékaznikov

v oblasti cennych papierov vyuZiva tento pohodIny servis. Archivacia vietkych dokumentov
s cennymi papiermi prebieha teraz centralne a interné procesy boli zijednodusené pomocou
rieSeni toku prace.
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Nové umiestnenie lizingového obchodu v krajine

Na trhu je silny dopyt po lizingovom financovani, pretoZe su atraktivnou alternativou
financovania ku klasickému tverovému financovaniu. Pre silnejsi profit z tohto trendu sme
v hospodérskom roku 2016 zacali nanovo umiestiiovat na trhu nasu rakdsku lizingovi
spolo¢nost. Okrem budovania priameho predaja investujeme do Standardizacie procesu
Ziadosti a schval'ovania v oblasti lizingu motorovych vozidiel. Dalsia pozornost je zamerana
na urychlenie realizacie v nasich pobockéch.

Novy systém Ziadosti o Gver urychl'uje poskytovanie Giverov

Rychlo. Efektivne. Lacno - tymito vlastnostami sa vyznacuje nés novy systém Ziadosti

o very pre firemné tvery, ktory sme vyvinuli spolo¢ne s nasim poskytovatel'om sluzieb
vypoctovej techniky 3BEG. Novy systém umoZriuje realizaciu financovania od rozhodnutia
aZ po vyhotovenie zmluvnych dokumentov

a vyplacanie vo velkej miere automatizovane. Tak sa znaéne zniZuje ¢akacia lehota na
vybavenie. So zavedenim nového systému Ziadosti o tver sa nam podaril dalsi doleZity krok
k d'alSej Standardizécii v oblasti Gverovych obchodov.

BKS Bank Komplett - vSetko z jednej ruky

V roku 2016 sme sa intenzivne zaoberali aj novymi napadmi na produkty.

Pre siikromnych zakaznikov bude onedlho kompletné ponuka s atraktivnou pausalnou
cenou, ktory kryje vsetko od BKS Bank online cez ramec G¢tu, karty, sporiaci Gicet a Gcet
pre domécnost. Do zostavenia produktov sme zapojili zakaznikov a potencialnych novych
zakaznikov v ramci dotazovania atraktivity a cenovej citlivosti.

V 1. polroku 2017 ma byt na trh uvedena nova ponuka.

Expanzia v krajine a v zahranici prebieha podI'a planu

Nasim ciel'om je kontinuitné ziskavanie podielov na trhu. Tento ciel’ sa realizuje dvoma
spdsobmi: Na jednej strane zvySenim poctu klientov na taZiskovych trhoch prostrednictvom
posilnenych odbytovych snah. Okrem iného otvarame nové pobocky na miestach

s dobrymi moZnostami trhu. V roku 2016 sme otvorili jednu pobocku na Slovensku a jednu
v Slovinsku. Zaciatkom roka 2017 otvorila svoju prevadzkovi ¢innost dalsia pobocka vo
Viedni. V Slovinsku a Chorvatsku planujeme tento rok otvorenie dalSej pobocky v kazdej
krajine.

Projekt "Move" v zahranici v kurze

V poslednom roku sme nanovo definovali v projekte "Move" odbytovi Struktiru v Rakisku
a zavied|li odbytovy cockpit pre lepsie riadenie odbytovych aktivit. V roku, za ktory je
zostavena tato sprava, sme zacali v zahrani¢nych trhoch nanovo ¢lenit odbytové jednotky
podl'a vzoru v Rakisku, obchodné miesta smerovat podla skupin zékaznikov a zavadzat
odbytovy cockpit.

Restrukturalizécia prebieha podl'a jednotlivych krajin. Ako prvy zahrani¢ny trh realizovalo
Slovensko projekt "Move". Potom nasledoval projekt kick off v Slovinsku. Nové smerovanie
slovinskej odbytovej organizacie bude ukoncené v prvom kvartali 2017. Potom sa zavedie
projekt "Move" v Chorvétsku.
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Nova organizacia obchodu v oblasti poistovnictva

V roku, za ktory je zostavena tato sprava, sme nanovo zorganizovali nds obchod v oblasti
poistovnictva. Nas dlhoro¢ny partner, poistoviia Generali Versicherung AG, prevzal
zaciatkom roka stav poisteni spolo¢nosti Drei-Branken Versicherungs-Aktiengesellschaft.
V priebehu nového smerovania bol zaloZeny v ramci poistovne Generali Veresicherung
AG vlastny servisny tim pre 3 Banken. Tak sme schopni garantovat kratsie doby na
odsthlasovanie a postovi koreSpondenciu, intenzivnu spolupracu, ako aj rychle
prispdsobenie v pripade zmien medzi nasimi spolo¢nostami.

Rozsirenie trvalo udrZatel'nej produktovej ponuky

Zaciatkom roka 2016 sme zahajili BKS Silberkredit, novy Gverovy produkt pre zékaznikov,
ktori s starsi ako 65 rokov. Zavedenie produktu sa stretlo s vel’kym medialnym zaujmom,
pretoZe tato cielova skupina doteraz nemala skoro Ziaden pristup k Gverovému trhu.

Tak umoznime seniorom, aby investovali do svojej kvality Zivoat alebo do mimoriadnych
potrieb daného veku. Dal3iu inovacia produktov sme dokondili kratko pred Vianocami: Ako
prvé rakdska banka vyddvame do obehu Social-Bond1). S vynosom emisii financujeme
kompetencéné centrum pre l'udi trpiacich formou demencie v Korutansku.

"Bankovy balik" zrealizovany podl'a planu

V uplynulom hospodarskom roku sme sa opat zaoberali mnoZstvom pravnych noviniek,
ktoré st zname pod oznacenim "Bankovy balik". Pritom sa mysli realizacia novych ustanoveni
v oblastiach "OECD Common Reporting Standard", "Register Gictov", ako aj "Ohlasovanie
prilevu a odCerpévania kapitalu". Na zaver zavizuiju tieto zakonné ustanovenia banky k tomu,
aby zistovali ur¢ité Gdaje o svojich zékaznikoch resp. o existujlcich obchodnych vztahoch

a posielali ich dalej $tatnym institéciam. Tieto tidaje sa pouZivaji potom okrem iného na
dariové Gcely. Nové predpisy si vyZiadali opat rozsiahle prace na ich uplatneni. Tieto boli

v BKS Bank napriek pocetnym nepresnostiam v zakonnych Gpravach, ktoré ich uplatnenie
staZovali, uskuto¢nené podl'a planu.

" Ide o marketingovi spravu. Udaje v tomto texte sliia len ako nezavizné informacie pre klientov a v ziadnom pripade
nenahradzaji poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo
predaj uvedenych poéziciek, taktiez nejde o odporcacania ku kipe, prip. predaju. Opisany produkt je v ponuke na zéklade
zverejneného zakladného prospektu BKS Bank AG z 01.04.2016 vratane v3etkych dokumentov vo forme odkazu a vietkych
dodatkov k zakladnému prospektu, ako aj kone¢nych podmienok, ktoré boli zverejnené 05.01.2017. Zakladny prospekt
vratane dodatkov a koneénych podmienok st k stiahnutiu na domovskej stranke emitenta pod http://www.bks.at, rubrika
Investor Relations > BKS Bank Anleiheemissionen, alebo sii bezplatne k dispozicii aj na obchodnych pobockach BKS Bank AG,
9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, pocas beznych otvaracich hodin.
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MIFID 1l

Aj pocas roka, za ktory je zostavena tato sprava, sme sa zaoberali intenzivne realizaciou
novych predpisov MiFID II-/MiFIR, ktoré vstipia do platnosti od januara 2018. Novelizicia
MiFID sa pokusa vytvorit odolné a efektivne trhové struktiry, zvysit transparentnost,
rozsirit opravnenia kontrolnych tGradov, posilnit regulaciu derivatovych trhov pre tovary,
ako aj dal3ie zlepSovanie ochrany investorov. Realizacia znamena pre banky enormné
vynaloZenie sily, pretoZe po formalnej stranke neostane kameri na kameni. Zmeny sa tykajd
tak zostavenia produktov a cien, ako aj samotného procesu poradenstva, ako aj vzdelavania
investi¢nych poradcov na zaklade zvySenych poZiadaviek. Napriek vel’kym zmenédm verime,
Ze projekt uskuto¢nime do terminu predpisaného zakonmi.

IFRS 9

Pripravy na uplatnenie novych predpisov zostavovania (ictovnej zavierky podla IFRS 9 beZia
taktieZ na pIné obratky. Uplatnenie IFRS 9 znamené vysoki technicki, ¢asovi a finanénd
naro&nost. Momentélne vyuZivané systémy hodnotenia nespliiaja komplexné poziadavky
IFRS 9, v désledku ¢oho bolo potrebné si zaobstarat novy softvér. BlizSie vysvetlenia k stavu
realizacie projektu IFRS 9 a ocakévané dopady néjdete v Gi¢tovnej uzavierke koncernu podla
IFRS na strane 202 a nasl.

74—



STRATEGIA SPOLOCNOSTI






SPRAVA O STAVE KONCERNU

Ekonomické prostredie
ManaZment a organizdcia
Strukttira akciondrov BKS Bank
Odbytiska BKS Bank

Zdroje a sluzby

Konsolidovand spolocnost a podiely
Stav majetku a financii

Stav vynosov

Sprdva o segmentoch
Konsolidované vlastné prostriedky
Sprdva o rizikdch

Trvalo udrZatel'ny rozvoj a nefinancné ukazovatele vykonov

Vyhtad



SPRAVA O STAVE KONCERNU

EKONOMICKE
PROSTREDIE

Mame za sebou rok mimoriadne bohaty na udalosti: Strach z celosvetovej recesie dominoval na

zacCiatku roka 2016. Neskor uviedlo hlasovanie o Brexite Britanie novi éru neistoty. A nakoniec zvolenie
Donalda Trumpa za 45. prezidenta Spojenych statov americkych tvorilo zaver turbulentného roka. Aké

ekonomické nasledky tento vyvoj prinesie, momentalne este nie je jasné.

SVETOVE HOSPODARSTVO SA ZNACNE VYVINULO

Svetové hospodarstvo sa z hl'adiska udalosti na celom svete vyvijalo prekvapivo dobre.
Medzinadrodny menovy fond (IWF) vychadza za rok 2016 z globalneho rastu vo vyske
3,1%. Svoju pdvodni prognézu vyhotovent na rok 2016 vo vyske 3,4% skorigoval IWF

v polovici roka 2016 na 3,1%. Najvasim dietatom, ktoré spdsobuije starosti, bola Cina,
kde hospodarsky rast ¢inil uz len 6,6%. Na jednej strane slaby zahrani¢ny obchod a nizsia
priemyselné produkcia a na druhej strane vSak vyssie obraty v oblasti vlastného obchodu
a silnejSie vydavky na infrastruktaru. Znak, Ze ¢inske hospodarstvo sa meni z exportu viac
na tuzemsku spotrebu a podporu sektoru sluZieb. Ruské hospodarstvo sa naproti tomu
javi napriek neustalym hospodarskym sankcidm a slabej pozicie rubla ako tplne stabilné.
Drahy import skrti dovoz a stimuluje tuzemsky dopyt. Analysti vychadzaju z toho, Ze Rusko
bod krivky a vstipilo do fazy hospodarskeho zotavenia.

(s

prekrocilo najnizsi

Hospodarstvo Spojenych statov zaostava za ocakavaniami

V uplynulom hospodérskom roku sa vyvijalo hospodarstvo spojenych statov slabsie, ako sa
ocakavalo. Americké hospodarstvo narastlo podl'a odhadov IWF v roku 2016 len o 1,6%.
Vysoka konzumna pripravenost Ameri¢anov bola opit spolahlivou oporou pre mierny
nérast. Aj doleZité trhy Spojenych Statov s domami dali opit jasny znak Zivota o sebe.

V protiklade k tomu bol vyvoj exportu kvéli silnému doléru klesajici. Aj investi¢na cinnost
zaostala za ocakavaniami. Napriek tomu ostala dévera konzumentov ku koncu roka 2016
vel'mi pozitivna a aj nalada americkych spolo¢nosti sa zna¢ne zlepsila. Tento trend bude
pokracovat v roku 2017. Mnoho Géastnikov trhu ofakava od spravy Trampa vyssie investicie
a znacné dariové odl'ahcenie, ktoré by americké hospodarstvo silne podnietili. Banka Federal
Reserve Bank (Fed) taktieZ vychadza z trvalého rozvoja hospodarstva Spojenych statov.

V decembri 2016 preto podnikla centralna banka Spojenych sStatov ocakavany krok v oblasti
arokov a hlavné Grokové sadzby jemne zvysila na 0,5% az 0,7%. Silne sa prezentoval v roku
2016 pracovny trh Spojenych $tatov. Miera nezamestnanosti ostala v rocnom priemere

v roku 2016 pod déleZitou znackou 5%.

Eurdopske hospodarstvo zaznamenalo mierny narast

Vyhliadky na konjunktiry v eurépskom priestore a v priestore Europskej Unie (EU) sa v priebehu roka 2016 vyjasnili.
Eurdpsky hospodarsky rast ¢inil v roku 2016 pre eurozénu 1,7% a pre celt EU 1,9% podl'a odhadov Eurépskej
komisie. Miera nezamestnanosti ¢inila v rémci tinie 8,5%. Predovsetkym tento pozitivny vyvoj na pracovnom trhu,

ako aj vysoky konzumny dopyt sikromnych domacnosti prispeli k miernemu narastu. Pote3ujtce je, ze HDP EU sa

teraz nachadza na Grovni pred krizou, aj ked’ st jednotlivé &isla nérastov jednotlivych ¢lenskych Statov rozdielne.
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Hospodarska situacia v Spanielsku (+3,2%) a v Holandsku (+2,1%) sa vyvinula nadpriemerne
dynamicky a aj Taliansko (+0,9) a Franciizsko (1,2%) hlasili pozitivne prispevky. V Taliansku
ostal Sok z vystupu referenda o tstavnych zmenach. Udaje o konjunktdre naich délezitych
zahrani¢nych trhov Slovinsko (+2,5%), Chorvatsko (+2,8%) a Slovensko (+3,3%) sa v roku
2016 taktieZ vyvijali nadpriemerne dobre.

Britské hospodarstvo sa z hfadiska rozhodnutia Britov o vystipeni z EU vyvijalo
prekvapujico dobre. Viackrat prognostikovany hospodarsky pokles sa v roku 2016
nedostavil. Omnoho viac moZno z hospodarskych tdajov z tretieho kvartalu 2016 vyvodit,
Ze rast vo Vel'kej Britanii (+1,9%) bol dokonca silnejsi ako v eurozéne. Jedine britska libra
znaéne oslabila. Oslabenie libry zacalo sice uz pred referendom o EU, av3ak sa urychlilo
odsuhlasenim. Napriek dobrému hospodarskemu vyvoju v roku 2016 mozno ekonomické
dopady brexitu aj teraz len vel'mi tazko odhadndt. Minimélne uz teraz vieme, Ze sa ¢rta
tvrdy brexit, teda opustenie eurépskeho vnitorného trhu.

Nemecko ostéva hnacou hospodarskou silou v Eurépskej Unii, aj ked’ nemecké
hospodarstvo stratilo v tretom kvartali 2016 dynamiku. Sikromny konzum, ako aj
vyssie Statne vydaje sa preukazali raz viac ako déleZité piliere nemeckého hospodarstva.
V protiklade k tomu stagnovali investicie nemeckych spolocnosti a aj export sa zniZoval.
Napriek exportnym stratdm sa nemecké hospodarstvo vyvijalo solidne, narast HDP ¢inil
podl'a Eurépskej komisie 1,9% za rok 2016.

Konjunktarny rozmach v Rakisku zacal

Rozmach hospodarstva v Rakusku, po ktorom sme dlho tiZili, nastal v roku 2016. Po prvy krat za Styri roky naréastlo
doméce hospodarstvo o viac ako jeden percentuélny bod na 1,5%. To oznamil rakisky institit pre hospodarsky
prieskum (WIFO) zaciatkom roka 2017. Tykalo sa to rastu na jednej strane na zaklade vyssieho konzumného
dopytu sikromnych domacnosti. Tu sa prejavili predovSetkym odl'ahcenia z dafiovej reformy v roku 2016 pozitivne
na konzumni radost. Na druhej strane podporila silnejSia investi¢na ¢innost rakdskych spoloénosti rozmach.
Konjuktdrne zotavenie sa pozitivne prejavilo na Cislach pracovného trhu. Vdaka dobrej ekonomickej situacii narastol
objem zamestnanosti, sii¢sne ale zaznamenala aj ponuka pracovne;j sily silny prirastok. Miera nezamestnanosti

ostala preto v roénom priemere podl'a narodnej vypoctovej metody s 9,1% vysoka.

MEDZINARODNA KONJUKTURA
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KAPITALOVE TRHY OSTAVAJU VOLATILNE

S mimoriadne intenzivnymi vykyvmi sa vyvijali uz v predchadzajicom roku tak akcie, ako aj
poZzicky. Zaciatok roka bol poznaceny zna¢nou korektirou na pracovnych trhoch. Strach

o konjunktaru v Cine nechal vel'a Géastnikov trhu v "plachtit v bezpe¢nych pristavoch".
Predali riskantné aktiva ako st akcie a vrhli sa na domnelo bezpe¢né investicie ako st nemecké
Statne dlhopisy. V dalSom nasledku stratili akciové indexy v Nemecku a v Raktsku do polovice
februara necelych 19%. US akcie sa vyvijali trochu lepsie a odpykali si "len" kurzové straty vo
vyske okolo 11%. V protitahu sa dalej presadzoval pokles v oblasti vynosov nemeckych statnych
dlhopisov. V jini 2016 klesli vynosy 10 ro¢nych statnych dlhopisov prvy krat do negativnych
Cisel a dosiahli svoje minimum v deri hlasovania o Brexite diia 23. jina 2016 5 -0,17%.

Ale aj priebeh roka ostal intenzivny na vykyvy. Ako priklad uvedieme vyvoj akciovych trhov
v jani 2016. Tak stratil napr. nemecky akciovy index (DAX) do polovice mesiaca 7,3%.
Potom nabral index az do dia, kedy sa hlasovalo o Brexite o +7,7 %. Po hlasovani stratil Dax
v priebehu dvoch dni -9,6%. V poslednych troch diioch mesiaca opat nabral o +4,4%.

AzZ do volby v Spojenych statoch v novembri 2016 akciové trhy kolisali v smere do stran, aby
pokracovali po vol'bach v rallye koncom roka.

Tak sa stalo, Ze napriek slabému Gvodu roka niekol’ko indexov koncom roka 2016
zaznamenalo znaéné plus. Predovsetkym US akcie sa dokazali od eurdpskych akcii odlisit.
Silné tendencie zotavenia boli predovsetkym aj u akcii spolo¢nosti z krajin, ktoré produkuji
nerastné suroviny, ako Brazilia alebo Rusko.

Co sa tyka poziciek, prislo po potiatoénom poklese vynosov u tatnych a podnikovych
dlhopisov s dobrou bonitou od jesene 2016 k protikorektire. Vynosy desatro¢nych
nemeckych Statnych dlhopisov po volbach v Spojenych Statoch aZ do polovice decembra
narastali na +0,4%. Toto viedlo ku kurzovym stratdm u statnych dlhopisoch v eurach.
Dévodom pre znacny narast vynosov boli vyssie ocakéavania inflacie v désledku teraz vyssich
vyhliadok na globalny rast. Vynosy v US doléroch narastli este silnejsie na troveri vynosov
eurozony.

Eurdpska centralna banka (EZB) pokracovala v expanzivnej penaznej politike
PefiaZna politika ECB ostala v roku 2016 expanzivna. Na zaklade narastajticej miery inflacie
vznikli zo strany Gcastnikov na trhu obavy, Ze by mohla EZB svoj program nakupu dlhopisov,

PERCENTUALNY PRIRASTOK DOLEZITYCH  VYVOJ AKCIOVYCH TRHOV
BURZOVYCH UKAZOVATELOV

20 200

13 13,4

1 9,2 175

50 6,9 53 8,5

0 0,7 150

% DJIA DAX DJ EUR ATX MSCI MSCI
Stoxx 50 vUSD vEUR 125

Posledny
derivroks NEW . .
naburze  York  Frankfurt Ziirich  Viedefi celosvetovo

2016 19762,60 11481,06 3290,52 261843 175122 169,54 1%
2015 1742503 10743,01 3267,52 239694 166279 15630 eur 1. polrok 2016 2. polrok 2016

BB Zmena indexu v porovnani s predchadzajiicim rokom == MSCI-World Zdroj: Bloomberg
v percentach

— 80—



SPRAVA O STAVE KONCERNU

ktory bol zaciatkom roka 2016 rozsireny aj na dlhopisy spolo¢nosti, v marci 2017 ukondit.
Dria 08. decembra 2016 bolo vsak zo strany EZB ozndamené, Ze program nakupu bude
predizeny aj po aprili 2017.

Avsak nakup cennych papierov potom bude zniZeny mesacne o 80 milidrd eur na mesacne
60 miliard eur. Toto vSak nema byt hodnotené ako zaciatok vystipenia z ultra expanzivnej
pefiaznej politiky. Omnoho viac podéiarkuje prediZzenie programu nakupu cennych papierov
do konca roka 2017 Gmysel EZB, na dlhsie obdobie udrZiavat monetarny stimul z hl'adiska
este stéle nizkej jadrovej inflacie. Niekol'ko analystov vychadza z toho, Ze EZB necha svoje
nékupy cennych papierov od jari 2018 sukscesivne dobehnt. Prvé navysenie hlavnej
drokovej sadzby by nasledovalo v3ak aZ podstatne neskdr. Sadzby periazného trhu preto este
pokracovali urcitd dobu vo svojom pohybe do stran pod nulovou liniou.
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ZMENOVE KURZY OSTALI DYNAMICKE

Euro ma za sebou prerastajtci rok 2016. Toto ukazuje pohl'ad na zmenové kurzy voci piatim najdéleZitejSim
obchodnym partnerom Eurdpskej menovej tnie (Cinsky jiian, americky dolar, britska libra, japonsky jen a Svajciarsky
frank). Vo¢i americkému dolaru euro len mierne oslablo z 1,08 na 1,05 eur za USD. Ze oslabenie vo& USD nebolo
vyssie bolo predovsetkym kvéli prekvapivo vahavemu pefiazno-politickému kurzu americkej centralnej banky.

Na zaciatok roka sa ocakavali aZ tri zvySenia hlavnej Grokovej sadzby zo strany Fed. V kone¢nom désledku prislo

k zvySeniu len v decembri 2016 o 25 zakladnych bodov na koridor medzi 0,50 % az 0,75 %.
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TaktieZ len I'ahko oslabilo euro voci $vajciarskemu franku z 1,08 na 1,07 eur za CHF.
Vymenny kurz EUR/CHF sa drzal s podporou 3vajciarskej centrélnej banky 2016 v tizkom
spojeniz 1,11 do 1,07 EUR na CHF.

Najsilnejsie oslabenie zaZilo euro voci japonskému jenu s 5,4%. Voci ¢inskemu renminbi vyslo
euro v roku 2016 s posilnenim o 3,7% ako vitaz. Najvyssi zisk medzi piatimi menami malo
euro voci britskej libre (+17,8%). Britska libra pred a predovsetkym po referende Britov

o Brexite dria 23. jina 2016 citel'ne stratila na hodnote a aZ do konca roka stratent déveru
nedokazala opit ziskat. Libra bola navyse na zaklade poklesu hlavnej Girokovej sazky banky
Bank of England na zaciatku augusta 2016 oslabena. Chorvatska kuna, ktora bola déleZita pre
nasu spolo¢nost, pocas roka k euru I'ahko posilnila a ku koncu decembru 2016 zaznamenala
7,56 HRK k EUR po 7,65 HRK k EUR na zaciatku roka.

TRHY S NERASTNYMI SUROVINAMI SA VYViJALI DOBRE

Trhy s nerastnymi surovinami sa v roku 2016 vyvijali prekvapivo dobre. Predovsetkym
energetické suroviny, ako aj drahé kovy znacne stiipli. Dopyt po surovinach bol prekvapivo
robustny, zatial’ ¢o sa ponuka vyvijala slabo. Zaciatok nového silného cenového cyklu za
suroviny to viak pravdepodobne nezapricinil.

PretoZe cenovy nérast sa realizoval zo skutocne nizkej Grovne a pri silnych vykyvoch

aj v tomto roku pokracoval v miernom tempe. V zasade sa v roku 2017 pretrvavajici
mierny narast svetového hospodarstva stretava s narastajicimi o¢akavaniami inflacie

a pontka plodni pédou pre mierne zvysenie ceny za suroviny. Nebezpecenstvo silnejsich
obchodnych obmedzeni zo strany USA by vSak mohlo tak stranu ponuky, ako aj dopytu na
trhoch so surovinami obmedzit a postarat sa o prekvapuijtice cenové vyvoje.
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MANAZMENT A
ORGANIZACIA

BKS Bank vsadza pri organizacii na plochd hierarchiu Ako najvyssi vedici organ koncernu BKS Bank
vedie obchody predstavenstvo. Viac k rozdeleniu zodpovednosti a rezortov najdete v Sprave o sprave
a riadeni spolo¢nosti na strane 22.

PLOCHA ORGANIZACNA STRUKTURA

Pre optimélne riadenie spolocnosti je organizacna Struktdra

rozdelena nasledovne:

— Centralne Stabne oddelenia, v ktorych kancelaria predstavenstva, kontroling
a Gctovnictvo, ako aj personalny manaZment a interna revizia pokryvaju tlohy z procesov
manazZmentu a supportu.

— Centralne oddelenia, ktoré riadia odbyt a vyvoj novych produktov (obchod firemnych
zakaznikov, obchod stikromnych zakaznikov, obchod siikromného bankovnictva
a obchodovanie s cennymi papiermi), analyzuji a kontroluji tverové riziko (Gverovy
manazment), alebo ktori zabezpecuju IT rieSenia pre zabezpecenie stabilnej a bezpecnej
IT prevadzky.
Medzinarodné pobocky dcérskych spolocnosti a zasttpenia BKS Bank st priradené
oddeleniu Vlastny a zahrani¢ny obchod, v ktorom sa riadi aj vlastny obchod a kde st
umiestnené a agendy v oblasti treasury.
Spolo¢nost BKS Leasing GmbH prinélezi oddeleniu firemnych zakaznikov.

— Direkcie Korutansko, §tajersko, Viederi - Dolné Rakisko - Burgenland, Slovinsko,
Chorvétsko a Slovensko, ktoré st zodpovedné za lokalny odbyt a priradené pobocky.

— Servisné spoloc¢nosti, do ktorych boli vy¢lenené trhové nasledné ¢innosti (BKS Service
GmbH) a stavebny manaZment, spréava budov a jazdny park (BKS Immobilien Service
GmbH).

PERSONALNE ZMENY

Prva Groveni manaZmentu, ktoré vedie uvedené $tibne miesta, centralne oddelenia, direkcie
a servisné spolo¢nosti, je z personalneho hl'adiska velmi konstantna. Nanovo sa obsadzovalo
v roku, za ktory je zostavena tato sprava, oddelenie obchodov stikromnych zékaznikov pani
DI Gudrun Matitz.

Vd'aka nej postupila dal3ia Zena do $pickového manazmentu BKS Bank. Dal3ia personalna
zmena prebehla v direkcii Vieden-Dolné Rakusko-Burgenland, kde Dr. Diethmar Wélle je
teraz zodpovedny len za velkych zakaznikov. Dr. Wo6lle vykonava tito funkciu okrem svojej
riadiacej ¢innosti pre velkych zékaznikov direkcie Koruténsko.

V direkcii Vieden-Dolné Rakisko-Burgenland sa ststredi primarne na dalsi vyvoj obchodu

s nehnutel'nostami.

FUZIA V CHORVATSKU

K 30. septembru 2016 fiizovala spétne k 01. januaru 2016 dcérska banka BKS Bank d.d.
do BKS Bank AG (blizsie detaily k tomu néjdete opisané v kapitole "Trhové oblasti" pod
"Chorvatsko"). Doterajsie predstavenstva BKS Bank d.d., Goran Ramesa, dipl. oec., a Dr.
Christian Pettinger, vedu aj nad'alej nase obchody v Chorvatsku a boli vymenovani za
prokuristov BKS Bank AG.
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NOVi PROKURISTI

Na zéklade navrhu predstavenstva boli v roku 2016 menovani

— Mag. Gerald Auer, ved(ici skupiny Vlastny obchod a kontroling rizik,

— Mag. Andreas Kritzer, vedtci skupiny Manazment Gverového rizika,

— Mag. Anton Seebacher, vediici direkcie Vieden-Dolné Rakisko-Burgenland,
za prokuristov.

PRVE VY MENOVANIE EXPERTOV

Zatial’ ¢o v odbyte st uZ etablované kariérne stupne v nasej firme, na ktorych Spicke stoja
osoby zodpovedné za starostlivost o vel'kych zakaznikov a sikromni bankiri, boli v centrale
doteraz len riadiace funkcie, ktoré boli smerom navonok viditelné ako Gspesna kariéra. Po
prvy krat bolo teraz definovanych 15 kl'a¢ovych pozicii, pre ktoré bolo v Stvrtom kvartali
vymenovanych 14 zamestnancov, z toho Styri Zeny ako experti. K vyberovym kritériam pre
funkciu experta patrili okrem iného:

— tazko néjditel'né expertiza na pracovnom trhu

— Zamestnanec prispieva podstatnym spdsobom k tvorbe hodnét

— vysoka angaZovanost, schopnosti vedlceho projektu a sietové myslenie

DIVERZITA VO VEDENi

Pre vSetkych zamestnanych v BKS Bank vznikaji nezavisle od veku, pohlavia a socio-
kultdrneho pozadia rovnaké kariérne prileZitosti. Napriek tomu vykonavalo v ramci koncernu
len 51 (2015: 50) Zien riadiacu poziciu. Po¢et muzskych riadiacich pracovnikov ¢inil 108
(2015:110). Ciel'om je do roku 2020 zvysit podiel Zenskych riadiacich pozicii na 35%. Na
Bank vo veku vyse 50 rokov (45,9%).

75% st Rakuasania a 25% prislusnici inych narodnosti. Pri obsadzovani

riadiacich pozicii na naSich medzinarodnych trhoch vsadza BKS Bank predovsetkym na
osoby, ktoré pochadzaj z prislusného regionu resp. ho dobre poznaju.

VYSOKA KVALITA MANAZMENTU

BKS Bank kladie pri vybere svojich riadiacich pracovnikov vel'ky déraz na vysoki sociélnu a odborni kompetenciu.
Ak je to mozné, obsadzuju sa riadiace pozicie z vlastnych radov. Vsetci riadiaci pracovnici maji otvorené réznorodé
mozZnosti vzdelavania a dalSieho vzdelavania. Uz niekolko rokov sa uskutoériuje raz za rok konferencia s vrcholovym
manaZmentom zamerana na vyvoj. Toto podujatie sliZi dalSiemu vyvoju vlastnej kvality riadenia, posilneniu
vnimania strategickych tém v oblasti personalneho vyvoja a organizaéného vyvoja, ako aj identifikicie potencialnych
riadiacich pracovnikov.

Dalej zabezpecuje BKS Bank rozsiahly program Fit & Properness pre svojich &lenov predstavenstva, dozorné rady,
riadiacich pracovnikov a zastupcov kl'i¢ovych funkcii. BKS Bank zabezpecila od spolo¢nosti Bankwissenschaftliche
Gesellschaft nastroj pre e-learning, ktory je nezévisly od ¢asu a miesta, pre ¢lenov dozornej rady. Dodato¢ne sa
uskutoénili nasledne na zasadnutia dozornej rady skolenia v oblasti Fit & Properness pre ¢lenov organov.
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ORGANIZACNA STRUKTURA

CENTRALNE
ODDELENIA STABOV

Kanceldria predstavenstva
Mag. Herbert Titze, MBA
Dr. Dieter Kohl
(Compliance a AML)

Kontroling a tictovnictvo
Mag. Hubert Cuder

Persondlny manazment
Mag. Werner Laure, MBA

Interna revizia
Mag. Robert Raunig

SERVISNE SPOLOCNOSTI
TUZEMSKO

BKS Immobilien-Service GmbH
Manfred Isopp

BKS Service GmbH
Georg Koferle, MBA
Jaroslav Zvolensky

PREDSTAVENSTVO

preds. predstav. Mag. Dr. Herta Stockbauer

Mag. Dieter KrafSnitzer, CIA
Mag. Wolfgang Mand|

CENTRALNE

Obchody s firemnymi zakaznikmi
Mag. Viktor Kénig

Obchody so sitkromnymi klientmi
DI Gudrun Matitz

Uverovy manazment
Mag. Michael Oberwalder

Vlastny a zahranicny obchod
Mag. Josef Morak

Sikromné bankovnictvo a
obchodovanie s cennymi papiermi
Georg Svetnik

Prevadzka
Klaus Patterer

LIZING PRE TUZEMSKO

BKS-Leasing GmbH
Mag. Heimo Hebein
Mag. Karl Schabus

ZAHRANICIE

Dcérske spolocnosti
BKS-Leasing s.r.o. (Bratislava)
BKS-leasing d.o.o. (Ljubljana)

BKS-leasing Croatia d.o.o. (Zdhreb)

Zastlpenia
Taliansko (Padova)
Madarsko (Sopron)

Chorvatsko (Zdhreb)

DIREKCIE

Korutdnsko
Mag. Bernd Berger
Mag. Sabine Lax
Karl Mertel
Dr. Diethmar Walle

Stajersko
Mag. Nikolaus Juhdsz
Alfred Kordasch

Viedeni-Dolné Rakiisko-
Burgenland:
Mag. Martin Gratzer
Mag. Anton Seebacher
Dr. Diethmar Wolle

Slovinsko
univ. dipl. pol. Bostjan DeZman
Mag. Alexander Novak

Chorvitsko
Dr. Christian Pettinger
Goran Ramesa, dipl. oec.

Slovenska republika
Mag. Harald Brunner
Joachim Reitmeier, MBA
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STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK

Od roku 1986 s akcie BKS Bank indexované na Viedenskej burze. Menovita hodnota akcie vtedy cinila 100 ATS,
zakladné imanie 300 mil. ATS alebo v prepoéte 21,8 mil. EUR. Strukttra akcionarov od 01. jala 1986 bola nasledovna:
Spolo¢nost BKS-Beteiligungsverwaltung-GmbH, do ktorej prispeli svojimi podielmi syndikatni partneri Oberbank
AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, vlastnila 50 %, spolo¢nost Creditanstalt fiir Handel und
Gewerbe bola zti¢astnena 30 % a spolo¢nost Bayerische Hypotheken- und Wechselbank mala 10 % podielovych

listov vo vlastnictve.

10% bolo mozné umiestnit na trhu a teda tvorili rozptyleny majetok. Trhova kapitalizacia k 01. jalu 1986 cinila okolo
1,3 miliard ATS, v prepocte 94,5 mil. EUR.

Na zéklade Gspesného navysenia kapitalu v roku, za ktory bola zostavena tato sprava,

v pomere 10: 1 sa navysilo zakladné imanie o0 7.207.200,- eur s vydanim 3.603.600 kusov
kmeniovych akcii znejlicich na meno majitel'ov. Rozptyleny majetok sa zvysil zo 16,08 % na
potesujucich 19,47%. Talianska UniCredit S.p.A. Holding sa so svojimi koncernovymi dcérami
UniCredit Bank Austria AG a CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. — ako naposledy tiez

v roku 2014 — na navy3eni kapitalu nepodielala. Jej podiel akcii s hlasovacim pravom ako
najvacsieho nepriameho osobitného akcionara sa zniZil z 33,55% na 30,35%. Upisany kapital
BKS Bank AG vo vyske 79 279 200,- eur je v stlade so stanovami rozdeleny vo vyske 37

839 600 kmeriovych akcii znejlicich na vlastnika a 1 800 000 prioritnych akcif znejtcich na
vlastnika. Od zapisania navy$enia imania ¢inilo schvalené imanie podl'a stanov 7.207.200,-
EUR.

Na institu¢nych investorov, ktorych pozicie boli nad zékonnou hranicou s ohlasovacou
povinnostou vo vyske 5%, pripadalo 77,0% hlasovacich prav. 38,9% z toho sa vztahovalo

na obe sesterské banky Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft.
Vypocet hlasovacich prav sa uskutocnil na zaklade prihlaseni k 77. riadnemu valnému
zhromazdeniu, ako aj na zéklade informacie, ktord sme mali v posledny deri v roku 2016

k dispozicii. Generali 3Banken Holding AG vlastnila 7,8% podnikovych podielov s hlasovacim
pravom. Tito traja investori priniesli svoje podiely do syndikatu, ktory na konci roka 2016
zastupoval 46,7 % hlasovacich prav. U¢elom dohody syndikatu je zabezpecit nezavislost BKS
Bank AG prostrednictvom spolo¢ného vykonu hlasovacich prav na valnom zhromazdeni, ako
aj obojstrannych predkupnych préav partnerov syndikatu.

ZAKLADNE INFORMACIE K AKCIAM BKS BANK

2015 2016
Pocet kmenovych akcii (ISIN AT0000624705) 34236000 | 37839600
Pocet prioritnych akcii (ISIN AT0000624739) 1800000 | 1800000
Najvyssi kurz kmenovych/prioritnych akcii v eurach 17,5/15,7 17,3/15,4
Najnizsi kurz kmenovych/prioritnych akcii v eurach 16,5/14,8 15,8/13,9
Zaverecny kurz kmeriovych/prioritnych akcii v eurach 16,9/15,1 16,8/15,4
Kapitalizacia trhu v mil. eur 605,8 662,7
Vysledok podla IFRS na akciu v obehu v euréch 1,50 1,26
Dividenda na akciu 0,23 0,23"
KGV kmeriova/prioritna akcia 11,3/10,1 13,3/12,2
Vynosnost dividend kmeriovych akcii 1,36 1,37
Vynosnost dividend prioritnych akcii 1,52 1,49

" névrh pre 78. riadne valné zhromazdenie diia 09. méaja 2017

— 86—



STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODLA HLASOVACICH PRAV
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1 Oberbank AG 19,36
Bank fiir Tirol und Vorarlberg
2 Aktiengesellschaft 19,50
Generali 3Banken Holding AG 7,80
4 Wistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. 3,09
Stkromna nadacia podielov zamestnancov BKS-
5 Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung 0,42
6 UniCredit Bank Austria AG 6,10
7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 24,25
8 Rozptyleny majetok 19,47
STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODL'A KAPITALOVYCH PODIELOV
v%
1 Oberbank AG 18,52
5 Ban.k fir Tirol und Vorarlberg 18,89
3 Generali 3Banken Holding AG 7,44
4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Genm.b.H. 2,99
5 Stkromna nadacia podielov zamestnancov BKS-Be 071
legsch iligungsprivatstiftun '
6 UniCredit Bank Austria AG 6,63
7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 23,15
8 Rozptyleny majetok 21,67

Akcionéri podfarbeni v grafoch ¢ervenou farbou uzatvorili dohodu o syndikéte.
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Spoloénost Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. disponovala 3,1 %
hlasovacich prév. V rozptylenom majetku, ktory vlastnia spolo¢nosti, institu¢ni investori
a sikromni akcionéri a ktory sa podarilo pri poslednom navysenti kapitélu navysit o 3,4

% bodov, sa nachadzalo 19,5% zakladného imania s hlasovacimi pravami ku koncu roku
2016. Z toho vlastnia zna¢nu Cast akcii vo vyske 0,6% zamestnanci BKS Bank. Nadacia
BKS Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung - sliZi vylu¢ne Gplnému postiipeniu vynosov
z podielov pre zamestnancov BKS Bank - vlastni 160.470 kmeriovych akcii, ¢o zodpoveda

podielu 0,42% hlasovacich prav.

Po kapitalovych podieloch bolo pripocitanych v stanovenom termine diia 31.decembra 2016
spolo¢nosti Oberbank AG 18,5 %, Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 18,9%,
ako aj spolo¢nosti Generali 3Banken Holding AG 7,4%. UniCredit Bank Austria AG vlastnila
6,6% kapitalovych podielov priamo, po zahrnuti podielov CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H. vo vyske 23,2% celkovo 29,8% kapitalovych podielov. Spolo¢nosti Wiistenrot
Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. pripo¢itavame 3,0%, ako aj rozptylenému majetku

21,7% kmeriovych a prioritnych akcii.
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Okrem toho nie st BKS Bank AG zname Ziadne okolnosti so zameranim na ovladanie
a/alebo kontrolu podniku prostrednictvom jednotlivych alebo viacerych akcionérov. Z nasho
pohl'adu nie st preto potrebné Ziadne opatrenia na zamedzenie zneuZivania kontroly.

K 31. decembru 2016 boli vedené vlastné akcie v rozsahu 438.062 kmeriovych akcii

a 156.723 prioritnych akcii vo vlastnom imani. To zodpovedalo podielu okolo 1,2 % podl'a
hlasovacich prav, prip. okolo 1,5 % podl'a podielov v imani. Trhova kapitalizacia BKS Bank
¢inila koncom 2016 na zaklade kétovania k poslednému driu 662,7 mil. EUR.

Na&s institdt nadobudol v roku 2013 v priebehu verejne oznameného programu pre

spatny odkup akcii na burze a mimo burzy celkovo 100.000 ks kmeriovych akcii. V roku

za ktory je zostavena tato sprava, bolo v obdobi od 04. aprila do 15. aprila 2016 odovzdana
zamestnancom tranza 11 985 kusov za kurz 17,15 eur v rémci programu podielov
zamestnancov a vyplatena za urcitych podmienok ako ¢ast bilan¢nej sumy. Stav kmeriovych
akcii priradenych tomuto programu ¢inil na konci roka 2016 40 118 kusov alebo 0,1 %
hlasovacich prav po 52 103 kusoch v predchadzajicom roku.
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ODBYTISKA
BKS BANK

V roku 2017 oslavuje BKS Bank svoje 95. vyrocie. Od zaloZenia v roku 1922, kedy banka p6sobila
Chorvatsku a na Slovensku v bankovnictve. Celkovo prevadzkuje 60 bankovych pobociek, ako aj
lizingovych spolocnosti vo vyssie uvedenych krajinach.

RAKUSKO

Dominantnou trhovou oblastou je Rakusko, kde sa nachadza 49 pobociek. Regionalne sa
rozprestiera oblast trhu pozdiZ osi juh-vjchod medzi Korutanskom a Viediiou. Organiza¢ne
si banka rozdelila vnitorny trh do odbytiskovych oblasti Korutansko, Stajersko a Viedeis-
Dolné Rakusko-Burgenland.

KORUTANSKO

Vynikajlco umiestnena na kmefiovom trhu

Ked’ bolo zaciatkom oktdbra 2016 ozndmené, Ze vel'ka ¢ast Heta veritel'ov prijala ponuku na
spatny odkup od spolkovej krajiny Koruténsko, bolo citit silné nadychnutie na domacom trhu
BKS Bank. Dohoda zabezpecila pravnu istotu, vyviedla dan krajinu z nehybnosti na zaklade
Soku a uvol'nila cestu Struktirovym reformém. BKS Bank vnima dohodu vel'mi pozitivne pre
najjuznejsiu spolkovi krajinu, pretoZe teraz mé Sancu pre novy Start.

Z hladiska konjunktdry sa Korutansko v roku 2016 vyvijalo v ramci rakiiskeho priemeru.
Niektoré odvetvia, ako spracujtci priemysel, zaznamenali dokonca nadpriemerny rast.
NajdoleZitejsi stavebny priemysel musel vSak zaznamenat pokles pri vyrobe v oblasti
pozemného a podzemného stavitel'stva. V prvych prognézach pre rok 2017 vychéadza
institat pre vyssie stadie v Korutansku (Kartner Institut fiir hohere Studien) z toho,

Ze celkova hospodarska dynamika Korutanska bude za dynamikou celého Rakiska

jemne zaostavat. Dévodom pre to je nadpriemerny vyznam Talianska ako exportnej
narodnosti &islo jeden pre podniky v Korutansku. Nasa juzna susedné krajina trpi aj nadalej
nedostatoc¢nou konjukntirou.

Pre BKS Bank ma najvacsi vyznam kmeriovy trh Korutansko. 642 z nasich 1.071
zamestnancov je zamestnanych v Korutansku. Objem financovania poskytnuty v pobockach
v Korutansku sikromnym a firemnym zakaznikom vratane korporatneho bankovnictva

¢inil naposledy 2,5 milidrd EUR. To zodpoveda podielu okolo 40,0% z celkového objemu
financovania BKS Bank. Podiel objemu vkladov €inil k poslednému driu v roku 2,8 miliard
EUR. Mnoho spolocnosti krajiny st uz niekol’ko generacii zakaznikmi BKS Bank. Oceriuju
expertizu a dlhoroc¢né skisenosti nasich pracovnikov v oblasti starostlivosti o zékaznikov. Tak
je BKS Bank v Korutansku financovatelom exportu ¢islo jeden.

STAJERSKO

Trvalo vysoka hospodarska sila

S otvorenim jednej pobocky v meste Graz v roku 1983 prekrocila BKS Bank so svojou
sietou pobociek po prvy krat hranice Korutanska. Nasa spolo¢nost je dnes patri¢ne dobre
umiestnena v Stajersku. Banka zamestnéava v 12 pobotkach 76 zamestnancov (v PJ).
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Stajersko patri k hospodarsky najsilnejsim spolkovym krajinam Rakdska.

Délezité impulzy pritom déva neustéale automobilovy klaster, momentalne napriklad Magna.
Dodavatel pre velkych automobilovych vyrobcov planuje na zaklade vel'kej zakazky od
BMW zamestnat 3.000 novych zamestnancov. Aj vediice podniky orientované na export
mohli v roku 2016 na trhu dobre potvrdit svoju poziciu a zabezpecit si v ramci celého
Rakuska striebornt medailu v oblasti spolkovych krajin s najsilnejsim exportom. Silny pokles
viak zaZilo pol'nohospodarstvo. Neskora zima koncom aprila 2016 sa postarala o celoplosné
vypadky pri Zatve a aj kvéli nizkej cene za mlieko mali pol'nohospodari niZsie prijmy ako
planovali.

V "Hospodarskej a turistickej stratégii 2025 - rast na zaklade inovacie", ktora bola zverejnené
v juli 2016, pozera stajerska spolkova vlada optimisticky do budiicnosti. Ako vediice témy
boli definované Mobility (mobilita), Eco-Tech (ekologické technolégie) a Health-Tech
(technolégie v oblasti zdravotnictva).

Aj malé a stredne vel’ké spolocnosti boli opisané ako jadrova ciel'ova skupina. Pre lepsiu
podporu vysokej inovacne;j sily planuje spolkova vldda vyvoj novych nastrojov podpory
afinancovania.

Teda vychadzame z toho, Ze Stajersko si svoju silnt poziciu medzi rakiskymi spolkovymi
krajinami esSte vybuduije, a po¢itame zelent znamku preto aj nadalej k nasim rastovym
trhom. V roku 2016 sa podarilo tak ako v rokoch pred tym znaéne rozsirit nas pocet
zakaznikov v segmente stikromnych a firemnych zakaznikov. Na Gverovych a lizingovych
financovaniach sme mali v posledny defi v roku v Stajersku nezaplatenych okolo 1,0 miliard
eur, objem vkladov €inil 0,6 milidrd eur. Mimoriadne uspokojujtico sa vyvijala aj oblast
privatneho bankovnictva. Stajerski zakaznici ocefiuj vel'ké know-how a vysoka kvalitu
poradenstva nasich pracovnikov. Vo vykazovanom roku to bolo vak okrem iného potvrdené
regionalnym vitazstvom v teste v ramci $tadii Raktskej spolo¢nosti pre spotrebitel’ské
Stadie a magazinu trend z hl'adiska poradenstva pre déchodkové zabezpecenie.

VIEDEN-DOLNE RAKUSKO-BURGENLAND:

Rozvojovy trh na vzostupe

Spojenie trhovych oblasti Viederi, Dolné Rakisko a Burgenland, ku ktorému prislo v roku 2015, do jednej direkcie
sa uz v roku 2016 osvedcilo. U vsetkych skupin zakaznikov docielila BKS Bank prirastky a rozsirila svoj trhovy podiel.
Riaditel'stvo BKS Bank Vieden-Dolné Rakusko-Burgenland sa medzitym staralo o 25 123 klientov v 16 pobockach.
Najmladsia z nich bola pobocka, ktoré bola otvorena v januéri 2017 vo Viedni, na Wagramer Stra3e. Déraz novej
pobocky bude orientovany na starostlivost o firemnych zakaznikov.

Nielen mnohi Korutanci, ktori Ziji vo Viedni, oceriuji nasu ponuku, BKS Bank sa dokézala za uplynulé roky etablovat
ako solidna alternativa k vel’kym bankam na viedenskom parkete.

Vysoka kvalita poradenstva sa ukazala aj pri vitazstvach v testoch pri stadiach Rakiskej spoloénosti pre
spotrebitel’ské Stidie a magazinu trend. Tak boli zvolené nase pobocky vo Viedni za vitaza v teste v oblasti
investi¢ného poradenstva a poradenstva pre financovanie nehnutel'nosti.

Tato vysokéa kompetencia pri poradenstve sa odzrkadl'uje aj v dobrych vysledkoch direkcie. V roku 2016 sme

dokazali rozsirit nas Gverovy objem na vyse 1,0 miliérd eur, plus okolo 13,0 %. Vklady klientov predstavovali
0,6 miliard eur.
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BKS Bank planuje pokracovat vo svojom rastovom kurze na vychode Rakiiska,
aj v nasledujucich rokoch. Viederi vykazuje najsilnejsi rast obyvatel'stva v Rakusku,
aj Statistiky tykajlce sa kapnej sily a prijmov hovoria za hlavné mesto ako trhovi oblast.

MEDZINARODNE TRHY

BKS Bank je zast(pena v Slovinsku, Chorvatsku a na Slovensku s poboc¢kami a vlastnymi
lizingovymi spolo¢nostami. Starostlivost o klientov z inych krajin vykonava vylu¢ne
cezhrani¢né oddelenie prostrednictvom nasich rakiskych direkcii.

BKS BANK INTERNATIONAL V PREHLADE

Slovinsko Chorvatsko Slovenska

republika

Obyvatelia v mil 2,1 42 5,4
Hlavné mesto Lublana Zahreb Bratislava
Hospodarsky rast v roku 2016* 25% 28% 33%
Predpokladany hospodarsky rast™ 30% 31% 29%
Mena EUR HRK EUR
Hlavné sidlo bankového obchodu Lublana Rijeka Bratislava
Zamestnanci v bankovom obchode (PJ) 101,6 55,2 23,5
Pobocky 6 2 3
Lizingova spolo¢nost BKS-leasing BKS-leasing BKS-Leasing
d.o.o. Croatiad.o.o. s.r.o.

Sidlo lizingovej spolo¢nosti Lublana Zahreb Bratislava
Zamestnanci lizingovej spolo¢nosti (P)) 13,4 11,8 9,3

* Zdroj: Eurépska Komisia

SLOVINSKO

Slovinsko je medzinarodny trh, na ktorom je BKS Bank zastiipena uz od roku 2004 ako
Banka a od roku 1998 s lizingovou spoloénostou BKS-leasing d.o.o. Nasa spolo¢nost sa
tam patricne dobre etablovala ako univerzalna banka. Postavenie na trhu sa nam podarilo
za uplynulé roky znacne vybudovat. Trhovy podiel BKS Bank na slovinskom bankovom trhu
¢inil v novembri 2016 okolo 3,6%.

Hospodarsky rast 2016 s 2,5% sa nachadzal nad rakiskym hospodarskym rastom s 1,5%,

aj nalada a chut konzumovat medzi obyvatel'stvom zodpovedali dobrym rastovym
ukazovatel'om. V tomto napredujiicom trende sa podarilo nasim pobockam nadalej
obdivuhodne rozsirit pocet sikromnych a firemnych zakaznikov. Medzi¢asom sa BKS Bank
stara v Slovinsku o 17.565 zékaznikov, ¢o zodpoveda nérastu 14,3 % v porovnani k roku 2015.

Nova pobocka v Slovenj Gradec

BKS Bank prevadzkuje v Slovinsku Sest bankovych miest. Najmladsia pobocka bola uvedena
do prevadzky zaciatkom decembra 2016 v Slovenj Gradec. Slovenj Gradec leZi okolo 45

km zapadne od mesta Maribor a okolo 65 km severovychodne od hlavného mesta krajiny
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Lublana. Toto mesto na severovychode Slovinska ma okolo 7.000 obyvatel'ov. Ponuka
novej pobocky zahffia kazdodenny platobny styk, financovania a investicie s mimoriadnym
taZiskom na starostlivost o firemnych zakaznikov. Obchod za priec¢inkom bude zavedeny
v Slovenj Gradec az neskorsie.

Najdélezitejsou obchodnou oblastou v Slovinsku je Gverovy obchod. Uverovy objem, ktory
spravuji nase slovinské pobocky, €inil ku koncu roka 2016 okolo 0,6 miliard eur.

Prekvitajice obchodovanie s cennymi papiermi

S potesenim ddveruje v Slovinsku banke BKS Bank taktieZ mnoho investorov a l'udi,

ktori chct sporit. Objem primarnych vkladov nasich slovinskych pobociek dosiahol

k 31. decembru 2016 rekordni hodnotu vo vyske okolo 1,0 miliard eur. Mimoriadne
uspokojujiico prebiehalo aj obchodovanie s cennymi papiermi. Toto bolo aj nadalej
posilnené prevzatim okolo 250 depozitov cennych papierov firmy Perspektiva s objemom
depozitov okolo 100 mil. eur. Medzi¢asom sa v Slovinsku spravuje objem depozitov vo vyske
okolo 550,0 mil. eur.

Celkovo nahospodarili nase bankové pobocky v Slovinsku na zaklade dobrého
hospodarskeho vyvoja ro¢ny vysledok pred zdanenim 3,9 mil. eur.

BKS-leasing d.o.o. vynikajica v kurze

Spoloénost BKS-leasing d.o.o. patri od roku 1998 do koncernu BKS Bank a mé svoje sidlo
v Lublane. BKS-leasing d.o.o0. zamestnavala 13,4 zamestnancov (v PJ) ku koncu roka 2016.
Lizingovy obchod sa vyvijal v roku 2016 v Slovinsku vynikajiico. BKS-leasing d.o.o. docielila
doteraz najvy3si objem nového obchodu a pocet lizingovych zmliv znaéne narastol.

Tak spravovala koncom roka, za ktory je zostavena tato sprava, lizingovy objem vo vyske
91,1 mil. eur, narast vo vyske 19,3%. Aj ro¢ny vysledok pred zdanenim vo vyske 1,1 mil. eur

bol vynikajici a doteraz to bol najlep3i vysledok pocas skoro 20 ro¢ného trvania.

CHORVATSKO

V roku 2016 sa zapisala BKS Bank do chorvatskej bankovej histérie. Ako prva banka zriadila nasa spolo¢nost

v Chorvatsku EU expozittru. Zriadeniu pobocky predchédzala flizia nasej dcérskej spolo¢nosti BKS Bank d.d. do BKS
Bank AG. Toto spojenie bolo prvou cezhrani¢nou faziou banky z inej EU krajiny s chorvatskou bankou. Novy nazov
firmy nasej EU pobocky znie BKS Bank AG, Glavna podruzZnica Rijeka.

Ciel'om tohto opatrenia bolo dosiahnut zjednodusenie spravy a jednotna organizacia zahrani¢ného obchodu

v koncernovej struktiire. Obe doterajSie pobocky v Rijeke a Zahrebe ostali zachované, vsetci chorvatski zamestnanci
BKS Bank pracuiju aj nadalej v koncerne BKS Bank. AJ pre zékaznikov nevznikli tak Ziadne priame zmeny, spektrum
ponuky ostalo rovnaké. V Slovinsku a na Slovensku prevadzkuje BKS Bank bankovy obchod uz od nepamiiti
prostrednictvom EU expozitdr.
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Dobry hospodarsky rok

Chorvatske hospodarstvo sa vyvijalo v roku, za ktory je zostavena tato spréva, trosku lepsie,
ako povodne ocakévali prognézy konjunktiry. Potesujico dokazali z tohto hospodarskeho
rozmachu profitovat aj nase chorvétske pobocky. S roénym prebytkom vo vyske 3,9 mil.
euro pred zdanenim docielila BKS Bank v Chorvatsku najlepsi vysledok od kiipy vtedajsej
Kvarner Banka d.d. v roku 2007.

Na konci roka disponovala BKS Bank AG, Glavna podruzZnica Rijeka objemom vkladov vo
vyske 99,1 mil. EUR. Aj Gverovy objem sme dokazali navysit, k poslednému diiu v roku 2016
¢inil 176,6 mil. EUR (+12,4 %). Dobry hospodarsky vyvoj zohl'adni BKS Bank v roku 2017.
Planuje sa do tretieho kvartalu otvorit k doterajsim poboc¢kam v Rijeke a Zahrebe jednu
novi pobocku v Splite.

Lizingova spolocnost napreduje

Okrem bankového obchodu prevadzkuje BKS Bank v Chorvatsku aj lizingovy obchod
prostrednictvom BKS-leasing Croatia d.o.o. so sidlom v Zahrebe. V nej bolo zamestnanych
11,8 zamestnancov (v PJ) k 31. decembru 2016. Novy obchod sa vyvinul v roku, za ktory je
zostavena tato sprava, uspokojujtico. Ku koncu roka ¢inil objem lizingu nasej dcéry

41,7 mil. eur a nahospodaril sa ro¢ny vysledok po zdaneni vo vyske 0,8 mil. eur.

SLOVENSKA REPUBLIKA

Na Slovensku sa bankovy obchod spolo¢nosti BKS Bank nachédza tak ako predtym v procese budovania a ststreduje
sa na produkty, ktoré su realizované bezhotovostne. Zavedenie priehradkového obchodu, ktory je naro¢ny na
zdroje, je naplanované aZ o par rokov. Momentélne je ciel'om sukcesivne budovanie postavenia na trhu. V roku,

za ktory je zostavena tato sprava, sme preto otvorili vo februari dal$iu bankovi pobotku v Ziline, kde sme uz boli
zastpent s lizingovou pobockou. Tak disponuje BKS Bank na Slovensku tromi bankovymi poboc¢kami. Ku koncu roka
bol tGiverovy objem nasich slovenskych pobociek 64,3 mil. eur a objem vkladov ¢inil 21,5 mil. eur.

Pre rok 2017 sme pocitali s dalSim rastom, pretoZe sa Slovensko z konjuktirneho hladiska vel'mi dobre zotavilo.
Jeho miera rastu sa nachadza zna¢ne nad eurépskym priemerom. Jednotlivé priemyselné odvetvia, ako napriklad
automobilovy segment, sa vyvijali vel'mi pozitivne. Slovensko dnes celosvetovo vedie z hl'adiska poctu aut
vyrobenych na hlavu obyvatel'a. Napriklad na Slovensku vyrabaji automobily Volkswagen, Kia a British Jaguar
Land Rover. Rovnako dobre sa vyvijal elektrotechnicky priemysel. Hospodarsky rast bol vysledkom aj potesujtico
klesajlicej miery nezamestnanosti. Slovensko po prvy krat dosiahlo v roku 2016 svoj ciel’ miery nezamestnanosti
pod 10%.

Lizing v troch mestach

Nasa slovenska lizingové spolo¢nost BKS-Leasing s.r.o. pésobi na troch miestach. Okrem sidla v Bratislave
prevadzkuje BKS-Leasing s.r.o. predajné pobocky v Banskej Bystrici a Ziline. Pre nase slovenské lizingové dcéry
pracovalo 9,3 zamestnancov (v P)). Lizingovy objem ¢inil 23,5 mil. eur na konci roka 2016.
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ZDROJE
A SLUZBY

LUDIA V BKS BANK
Koncom decembra 2016 zamestnavala BKS Bank 1.071 f'udi doma a v zahranici.
Zaznamenali sme I'ahky pokles stavu zamestnancov o 20 os6b.
Obraz zamestnancov BKS Bank zodpovedd modernému, medzindrodne pésobiacemu
koncernu:
— 78,8 % zamestnancov pracuje v Rakisku, 10,7 % v Slovinsku, 6,3 %
v Chorvatsku a 3,6 % na Slovensku.
— 57,8 % nasich zamestnancov st Zeny.
— 32 % nasich riadiacich pracovnikov st Zeny. Nas ciel’ je do roku
2020 dosiahnut podiel 35 %.
— S0 47,4 % je vacsina zamestnancov vo veku medzi 35 a
50 rokov, 32,6 % ma nad 50 a 20,0 % menej ako 35 rokov.
— 21 zamestnancov je telesne postihnutych.

STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Zamestnanci podl’a 0sdb 2015 2016
Zamestnanci celkovo 1091 1071
— z toho v Rakisku 868 844
— z toho v Slovinsku 110 115
— z toho v Chorvétsku 72 68
— z toho na Slovensku 37 39
— z toho v Taliansku 3 4
— z toho v Mad’arsku 1 1
— z toho Zeny 630 619
— z toho muzi 461 452
Zamestnanci na plny Gvdzok 851 822
— ztoho Zeny 403 384
— z toho muzi 448 438
Zamestnanci na Ciasto¢ny Gvdzok 240 249
— z toho Zeny 227 235
— z toho muzi 13 14
Zamestnanci s ujmou 18 21

Prosim zohl'adnite, Ze v3etky ukazovatele zamestnancov uvedené na inom

mieste vo vyroénej sprave — pokial’ nebolo to uvedené osobitne - st
uvadzané v personalnych rokoch (P)). Tabul'ka obsahuje aj zamestnancov
nekonsolidovanych spolo¢nosti.

Atraktivny zamestnavatel’

V roku, za ktory je zostavena sprava, boli miesta dodato¢ne obsadzované len selektivne. Celkovo sme v roku, za
ktory je zostavena sprava, zamestnali 66 osdb, v tom 33 Zien. Atraktivita BKS Bank ako zamestnévatel'a ostava
nepretrZite vysoka. NaSe naborové pracovnicky spracovali v roku 2016 2.158 Ziadosti. Za dobr klimu v nasej
spolo¢nosti hovori vysoka lojalita zamestnancov BKS Bank. Priemerné trvanie zamestnania v koncerne BKS Bank
¢ini 14,2 rokov. 58 zamestnancov oslavovalo sluZobné jubileum, jeden rakisky zamestnanec dokonca oslavil
45-ro¢né jubileum v BKS Bank. Prehl'ad nasich CSR opatreni, ktoré podstatne prispievaji k nasej atraktivite ako
zamestnévatel’a, ndjdete od strany 176 tejto spravy.
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Vel'’ka ochota ucit sa

CelozZivotné vzdelavanie znamena v bankovom sektore uz mnoho rokov viac ako len slogan.
Banky sa rataju k tym odvetviam, ktoré si mimoriadne silno dotknuté dopadmi digitalizacie.
K tomu neustale prichadzaji prisnejie regulativne poZiadavky a zakaznici, ktori si casto
vel'mi dobre vopred informovani z internetu, ale aj zneisteni. Patri¢ne silno investovala BKS
Bank v roku 2016 do vzdelévania a dalSieho vzdelévania jej zamestnancov, pretoZe dobre
vzdelani zamestnanci predstavuja cennd konkurenéni vyhodu.

V roénom priemere strévil kazdy zamestnanec BKS Bank 5 dni vzdelavanim, celkovo
absolvovali 39 008 hodin vzdelavania. Nas personalny manazment zorganizoval 234
internych opatrenf dalSieho vzdelavania. K tomu prisli eSte pocetné navstevy seminarov
u renomovanych poskytovatel'ov seminarov.

Co bolo do vzdelavacieho cyklu prijaté ako nové, bol uéebny kurz, v ktorom sa vzdelévalo
24 zamestnancov a riadiacich pracovnikov za expertov v oblasti sanacie. TaktieZ nanovo
orientované bolo aj vzdelavanie pre pracovnikov zodpovednych za starostlivost o firemnych
zakaznikov. Toto bolo silnejie prispdsobené prislusnému profesnému stupiiu skisenosti
pracovnikov z oblasti starostlivosti. Kazdy vzdelavaci modul sa konci s testom vedomosti.

Aj dlhodobi pracovnici pdsobiaci v oblasti starostlivosti o firemnych zakaznikov maji

za povinnost v budtcnosti absolvovat kazdé tri roky recertifikaciu.

Vysoka produktivita

Vysoka ochota ucit sa, ako aj pravidelné projekty pre zvySovanie efektivnosti, prispievaji
podstatnou mierou k zvySeniu produktivity. Ak v roku 2007 ¢inil obchodny objem

na zamestnanca este 7,2 mil. eur, tak to bolo o desat rokov neskér 8,2 mil. eur. Toto
zodpoveda zvy3eniu 13,9%.
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INFORMACNA TECHNIKA

Digitalizacia a IT maji v kazdej banke centralnu hodnotu. PretoZe bez bezproblémovo
prebiehajlcich procesov a zakaznickych aplikacii priatel’skych voci uZivatel'ovi dnes bankovy
obchod nie je moZny. Budovanie digitalizacie je tak centralnou ¢astou stratégie spolo¢nosti
BKS Bank. Nase plany v oblasti digitalizacie st znazornené v sprave o segmentoch od strany
115.

Spolo¢ni poskytovatelia IT sluZieb v zdruZeni 3 Banken

Zodpovedna za realizaciu IT projektov a IT prevadzku BKS Bank je spolo¢nost die DREI-
BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. (3BEG). Spolo¢nost 3BEG je spolo¢nou dcérou
spolo¢nosti Oberbank AG, Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft a BKS Bank.
Zamestnavala ro¢ne priemerne 236 zamestnancov. Sidlom 3BEG je Linz, dalej prevadzkuje
kompetencné strediska v Klagenfurte a Innsbrucku. Funkciu rozhrani k 3BEG prevadzkuje
nase oddelenie. V roku 2016 bolo spracovanych 128 projektov, z ktorych mnohé st zriadené
na niekol’ko rokov. 79 % projektov naplanovanych na rok 2016 by sa mohlo aj Gspesne
uzatvorit.

Dozorno-pravne poziadavky si vyZaduja prispésobenie systému elektronického
spracovania udajov

Okrem digitalizacie st déleZitym pohonom IT projektov dozorno-pravne poZziadavky. Za
rok, za ktory je zostavend sprava, to bol register tctov, hlasenia prilevu a od¢erpévania
kapitalu, standard Common Reporting Standard (CRS), nové ustanovenia o prani $pinavych
penazi, ako aj priprava pre realizaciu MiFID Il a IFRS 9. Podstatnou ¢innostou v zahranici bola
potrebna zmena IT systémov subjektu, ktory realizoval fiziu BKS Bank d.d. do BKS Bank AG,

Vysoké investicie do IT technologie

Na zaklade vysokého vyznamu informaénych technolégii investuje BKS Bank kaZdoroéne
intenzivne do sietovej infrastruktury, ako aj do vybavenia hardvérom a softvérom. Néaklady
na vypoctovi techniku boli v roku 2016 15,9 mil. eur. K tomu este prichadza 2,0 mil. eur,
ktoré boli investované do informacnej techniky a neboli aktivované cez 3BEG.

Okrem iného boli zastarané samoobsluzné pristroje v nasich priestoroch (lounge) pre
zakaznikov nahradené, sietova infrastruktira vylepsend, uskutocnené pripravy pre budici
jazykovy zéznam potrebné pre MiFID Il a zvySené riadiace kapacity k nasim pobockam.

Zjednodusené Ziadost o tver a zjednoduseny ratingovy proces v obchode firemnych
zakaznikov boli zavedené k zaciatku roka 2017. S tymito novymi systémami je Standardny
obchod realizovany efektivne, rychlo a lacno od rozhodnutia aZ po vytvorenie zmluvy

a aktivaciu v systémoch vypoctovej techniky. Ocakavame pre nas tak v budiicnosti procesnt
sporu vo vyske Siestich osoborokoch. TaktieZ sa pracovalo na postupnom dalsom vyvoji
nasho systému toku préace a s tym spojeného urychlenia nasich procesov.
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Rozvinutie nasho odbytového cockpitu na nase medzindrodné trhy, implementacia
elektronického Gverového aktu v obchode stikromnych zékaznikov, dalsi vyvoj nasich
platobnych dopravnych systémov a zavedenie nového upomienkového systému je len
niekol'ko z internych procesnych inovacii v uplynulom roku.

S pokrocilou digitalizaciou sa viak IT bezpecnost este viac postva do centra pozornosti.
Opatrenia resp. investicie proti virtudlnym Gtokom boli uskuto¢nené aj v uplynulom
hospodérskom roku a téme virtualnej bezpecnosti bola venovana maximélna pozornost.
Metédy Gtoénikov st neustale rafinovanejSie a tak aj nasa spolo¢nost neostala uchranené
od niektorych Gtokov (napr. Fake President). Neustaly dal3i vyvoj nasich bezpecnostnych
systémov resp. priebeZna senzibilizacia nasich zamestnancov sa v3ak postarali o to, aby boli
také Gtoky ¢oskoro rozpoznané a tispesne eliminované.

Vynikajica dispozi¢nost systému

Kvalita IT infrastruktdry sa meria na zéklade miery dispozi¢nosti systému. Takzvana online
dispozi¢nost v ¢ase "Prime Shift" od 08.00 do 17.00 hod. bola 99,9%. TaktieZ ohromujtce
je, Ze 99,6% transakcii prebehlo s asom ozvy menej ako jedna sekunda. Aj viacnasobne
uskutocnené zalohové testy viedli k uspokojivym vysledkom.

VYVOJ NAKLADOV NA VYPOCTOVU TECHNIKU
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STAVBA, BEZPECNOST A JAZDNY PARK

Pre vSetky cinnosti relevantné pre stavbu koncernu BKS Bank bola zodpovedna BKS

Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H. Tato je zodpovedna za oblasti

— Vyvoj projektu, Stavebny manazment a Facility-Management pre prevadzkové
nehnutelnosti a nehnutelnosti vyuZivané cudzimi subjektmi,

— domovi spréavu,

— bankovi bezpecnost a bezpecnost prace,

— sluZobné vozidla a

— odpadové hospodarstvo.
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Spoloénost BKS Immobilien-Service GmbH spravuje a stara sa o 59 nehnutel'nosti, ktoré vlastni koncern s plochou
nieco vySe 63.000 m2. Zmeny poctu nehnutelnosti a plochy voci predchédzajiicemu roku pochédzaji z predaja
dvoch nehnutelnosti v Klagenfurte a nadobudnutia novej nehnutel'nosti vo Villachu.

32.016 m? vyuZiva BKS Bank sama, ostatné plochy prenajima. Vynos z najmu cudzim subjektom sa v roku 2016
opatovne zvysil a Cinil 2,2 mil. eur (+4,8 %).

Celkovo sme investovali 4,0 mil. eur do stavebnych opatrent, ktoré spravidla uskuto¢ninili domaci remeselnici.

PREHIAD NEHNUTELNOSTI, KTORE VLASTNi KONCERN V RAKUSKU

2015 2016
Pocet nehnutel'nosti 60 59
Celkova plocha nehnutel'nosti v m2 61979 63159
- z toho pre prevadzku bank vyuZivané v m2 31 864 32016
- z toho v prenajme cudzim subjektom v m2 25070 26 059
Stupeni prenajimania v % 91,90 91,95
Netto vynosy z prendjmu cudzim subjektom v mil. eur 21 2,2

Palac Christalnigg: barokové stukové stropy v novej nadhere

Z remeselnickeho hl'adiska treba mimoriadne vyzdvihn(t sanéciu palaca Palais Christalnigg
v Klagenfurte. Palac bude BKS Bank vyuZivat v budicnosti ako Skoliace a vzdelavacie
stredisko. Jadro tohto mestského palaca v Klagenfurte pochadza zo 16. storocia. V roku
1724 sa tato usadlost dostala do vlastnictva gréfskej rodiny Christalnigg. Po druhe;j
svetovej vojne kipila budovu vtedajsia banka Bank fiir Karnten, dnesné BKS Bank AG. Casti
Stukového stropu, ktory bol objaveny pri zaciatku restaurovania v roku 2014, o velkosti 600
metrov Stvorcovych, sa pripisuju Kilianovi Pittnerovi resp. jeho synovi Josefovi, ktori patria
k najddleZitejsim barokovym Stukatérom v alpsko-jadranskej oblasti.

Restaurovanie Stukového stropu sa uskuto¢nilo v znameni umeleckej jemnej prace podla
tradi¢nej techniky. Staré vrstvy farby museli byt vrstva po vrstve odstrafiované. Stavebny
majster Leopold Steiner a jeho restauratori to ¢asto krét robili mechanicky s najmensimi
kladivkami a skalpelmi. Pritom sa kladol najvacsi déraz na ¢o najlepsiu ochranu starej
substancie. Existujlca substancia bola v nasledujicom kroku spevneni ¢istou vapennou
maltou. AvSak chybali neustale Casti Stuky, ktoré bolo potrebné manualne remodelovat. Aj
na to boli pouZité tak, ako to bolo bezné v roku 1730 na vytvorenie stropu, vylu¢ne vapenné
materialy.

Celkové restaurovanie sa uskutocnilo v Gzkej spolupraci so spolkovym pamiatkovym
aradom. llustrécie na obalke tejto spravy Vam ponikaji maly nahl'ad na pracne sanované
stropy.

Nové pobocky zodpovedaji najmodernejsim standardom

Avsak v stavebnej oblasti sa zachovalo nielen to cenné, ale sa aj vytvorili nové veci. BKS
Immobilien-Service GmbH vybavila nové pobotky v Ziline, SLovenj Gradec a na Wagramer
Stral3e vo Viedni. Miesta zodpovedaji bezbariérovym standardom zachytenym vo vypise
miestnosti BKS Banky.
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Vysoka spokojnost zakaznikov s vybavenim pobociek

Look-and-Feel nasich pobociek bolo skoncipované spolocne s expertmi na zéZitkovy
marketing Dr. Christian Mikunda. Ciefom bolo pontknut nasim zékaznikom miesto, kde

sa citia dobre, ktoré poskytne kratky tnik z kazdodennej hektiky. Preto st nase obchodné
miesta vybavené namiesto samoobsluznych automatovych foyer priestormi lounges pre
zakaznikov. St vybavené lounge nabytkom a osvetlenim ako v obyvacke. Vysledkom nasej
ankety medzi zakaznikmi uskuto¢nenej v roku 2016 bolo, Ze tento koncept nasi zékaznici
prijimaji vel'mi pozitivne. Devit z desiatich opytanych stikromnych zékaznikov povedalo, Ze
sa v pobockach BKS Bank citia dobre.

Orientacia na energeticki efektivnost

Dalsim taziskom pocas roka, za ktory je zostavena tato sprava, bolo zlep3enie energetickej
efektivnosti. Z tohto hl'adiska bola napriklad v centréle obnovena klimatiza¢na a vetracia
technika. Navyse absolvuje jeden zamestnanec z nasich servisnych dcér pre nehnutelnosti
vzdelanie na auditora v oblasti energii. BliZsie informécie k nasim opatreniam na ochranu
klimy néjdete v kapitole Trvalo udrZatel'ny rozvoj na strane 176 a nasl. spravy.

2017: bezbariérové byvanie ako odpoved’ na demografické zmeny

V roku 2017 odstartuje stavba vel'’kého projektu na parkovisku centraly v Klagenfurte.
Rozsiahle pripravy k tomu boli ukoncené v roku 2016.

Na doterajSom parkovisku bude zriadeny obytny park so $tyrmi budovami v kombinacii

s podzemnou garaZou. Jedna ast stavieb bude zriadena ako bezbariérové byvanie, tieto
bytové jednotky budi servisované v budiicnosti pomocou organizaciou Hilfswerk Karnten.
Na zaklade rastiiceho starnutia obyvatel'stva narasta potreba po takych ponukéch aj

v Klagenfurte. So stavebnym projektom sa tak BKS Bank prispésobuje demografickym
zmenam.

Ekologicky manaZment jazdného parku

K oblastiam tloh spolo¢nosti BKS Immobilien-Service GmbH patri aj manazment jazdného
parku. Pri zabezpeceni novych vozidiel sa predovsetkym dbé na energeticki efektivnost.
Kupuji sa vylu¢ne nové vozidla emisnych tried 5 a 6, elektrické alebo hybridné vozidla.

V priebehu roka bolo v ramci celého koncernu 76 sluZzobnych vozidiel v nasadenti, s ktorymi
sa spravilo 2.294 tis. km.

Bezpecnost sa pise vel'’kymi pismenami

Bezpecnost zamestnancov leZi BKS Bank na srdci. S poteSenim mdZeme konstatovat, Ze v roku 2016 v nasich
pobockach neprislo k Ziadnemu prepadnutiu, aj ¢isla pracovnych nehdd ostali s hodnotou 4 mimoriadne nizke.
Pravidelné investicie do modernej bezpe¢nostnej techniky, ako aj tvorba povedomia u zamestnancov pomdct
k pracovnej bezpecnosti, a tak udrZiavat vysoku Groveri Standardu. Traja bezpe¢nostni odbornici, ako aj 13
bezpecnostnych dévernikov je nasim zamestnancom k dispozicii ako kontaktné osoby pre zodpovedanie
konkrétnych otazok. Spolocne s exekutivou sa uskutocriuji neustale Skolenia, navyse je mozné si na intranete
stahovat prislusné webinare.
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KONSOLIDOVANE
SPOLOCNOSTI
A PODIELY

Konsolidaény okruh BKS Bank rozhodujlci pre analyzu koncernu v siicasnosti
zahfna 19 Gverovych a financnych ustavov, ako aj podniky s pomocnymi sluzbami
podobnych bankovym sluzbam. Patria k nim tuzemské a zahranicné lizingové
spolo¢nosti, ako aj poistovacia akciova spolocnost skupiny 3 Banky. Nasledujuci
prehl'ad zobrazuje podniky, ktoré sa zarad’uji ku koncernu BKS Bank v silade

s medzinarodnymi smernicami o vedeni tctovnictva.

Zahrnutie spojenych podnikov sa vykonava na zéklade ustanoveni o déleZitosti jednotnosti
koncernu, ako aj na zaklade kvantitativnych a kvalitativnych parametrov. Kritéria déleZitosti
tvoria predovsetkym bilan¢na suma dcérskych spolocnosti, podielovy vlastny kapital

u zjednotenych podnikov, ako aj pocet zamestnancov konkrétnej spolo¢nosti.

SPOLOCNOSTIV RAMCI KONSOLIDOVANEHO OKRUHU

Uverové a finan¢né Gstavy

BKS Bank AG
Klagenfurt

BKS-leasing Croatia d.o.o.,
Zdhreb

Oberbank AG,
Linz

Ostané konsolidované spolo¢nosti

BKS Zentrale-Errichtungs u.
Vermietungsgesellschaft
m.b.H., Klagenfurt

VBG-CH Verwaltungs und
Beteiligungs GmbH,
Klagenfurt

BKS Immobilien-Service

Gesellschaft m.b.H.,
Klagenfurt

BKS 2000 — Beteiligungs-
verwaltungsgesellschaft
mbH, Klagenfurt

BKS-Leasing Gesellschaft
m.b.H.
m.b.H., Klagenfurt

BKS-Leasing s.r.o.
Bratislava

Bank fiir Tirol und Vorarlberg
Aktiengesellschaft,
Innsbruck

Immobilien Errichtungs- u.
Vermietungsgesellschaft
m.b.H. & Co. KG, Klagenfurt

LVM Beteiligungs
Gesellschaft m.b.H., Wien

BKS Hybrid alpha GmbH,
Klagenfurt
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BKS-leasing d.o.o.
Lublana

Drei-Banken
Versicherungs-
agentur GmbH, Linz

ALPENLANDISCHE
GARANTIE - GESELLSCHAFT
m.b.H. Linz

IEV Immobilien GmbH,
Klagenfurt

BKS Service GmbH,
Klagenfurt

BKS Hybrid beta GmbH,
Klagenfurt

Uplna konsoliddcia

pri zohl'adneni vlastného imania

podielovd konsoliddcia
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Uplny konsolidany okruh koncernu BKS Bank zahfiia popri BKS Bank AG 14 tverovych

a finan¢nych Gstavov a podnikov s pomocnymi sluzbami podobnymi bankovym sluzbam,
ktoré st ovladané spolo¢nostou BKS Bank AG. Zakladom predloZenej ro¢nej uzavierky
koncernu st jednotlivé uzavierky vSetkych Gplne konsolidovanych podnikov vypracované
jednotne v ramci koncernu.

U troch podnikov zahfiajticich vlastné imanie v stlade s IAS 28 sa Gictovné hodnoty
podielov prispésobia meniacemu sa ¢istému majetku holdingovych spolo¢nosti. Popri
Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft s zahrnuté aj vlastné imania sesterskych
bank Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV AG).

BKS Bank mala k poslednému diiu roka 2016 u tychto Gverovych Gstavov podiely na
hlasovacich pravach s 14,2 %, prip. 13,6 % sice niZsie ako 20 %, vykon hlasovacich prav je
ale uréeny prostrednictvom syndikatnych zmliv. To otvara moZnosti zG¢astriovat sa na
spolurozhodovani vo finanénych otézkach a otédzkach obchodnej politiky tychto tstavov
v ramci 3 Banken Gruppe, avSak bez uplatfiovania kontrolujticeho vplyvu.

ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR) je konsolidovan4
podielovo. Toto podielanie sa je klasifikované podla IFRS 11 ako kolektivna ¢innost.

Iné Gplne konsolidované spoloc¢nosti priradené prevazne odvetviu obchodu
s nehnutel'nostami vykonavajl prevazne pomocné sluzby zamerané na banky. Vsetky
ostatné podiely v spolo¢nosti st vedené ako ,, Available-for-Sale®.

V roku za ktory je zostavena tato sprava boli podstatné zmeny okruhu konsolidacie:
Chorvétska dcérska banka BKS Bank d.d. sa Gspesne zlicila 30. septembra 2016 s BKS Bank
AG. Bankové obchody na miestach Rijeka a Zahreb st od 01. oktébra 2016 realizované
prostrednictvom EU expozitiry. Nové firemné oznacenie nasej EU expozitiry znie BKS
Bank AG, Glavna podruznica Rijeka. Doteraz sme jedinou bankou v Eurépskej Unii, ktora
uskutocnila cezhrani¢né spojenie chorvatskeho s rakiskym bankovym instititom.

UVEROVE A FINANCNE USTAVY

BKS Bank AG

BKS Bank AG je materskou spolo¢nostou skupiny BKS Bank. Sidlo firmy je v Klagenfurte. S vysledkom z beznej
obchodnej ¢innosti vo vyske 37,1 mil. EUR rozhoduijtico prispela v roku 2016 k hospodarskemu vysledku koncernu.
Aj bilanéna suma vo vyske 7,2 milidrd EUR podporuje jej dominujicu poziciu.

BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H.

Spolo¢nost je BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H. je 99,75 % dcérska spolocnost BKS Bank AG a operativne pdsobi

v oblasti lizingu motorovych vozidiel, hnute'ného majetku a nehnutelnosti. S BKS Bank vznika vztah daiovej
jednotky. Ku koncu roka 2016 vykazovala zakladné imanie vo vyske 40,0 tis. EUR a objem obchodu 159,7 mil. EUR.
BKS Bank AG poskytla 8,3 zamestnancami odpracovanych rokov a infrastruktiru na uzatvorenie lizingovych zmliv.
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BKS-leasing d.o.o.

BKS-leasing Croatia d.o.o.

Obe 100 % lizingové dcéry BKS-leasing d.o.o. so sidlom spolo¢nosti v Lubl'ane a BKS-leasing
Croatia d.o.0. so sidlom spolo¢nosti v Zahrebe odzrkadl'uja historicky rasttce obchodné
vztahy BKS Bank k alpsko-jadranskému priestoru. BKS-leasing d.o.o., kiipené v roku 1998,
vykazala na konci roka 2016 zakladné imanie vo vyske 260,0 tis. EUR a lizingovy objem vo
vyske 91,1 mil. EUR. V obchodnom roku 2016 bolo podl'a osoborokov zamestnanych 13,4
zamestnancov. TaZiskom obchodnej ¢innosti je lizing motorovych vozidiel, hnutelného
majetku a nehnutel'nosti. ZaloZenie chorvatskej lizingovej dcéry so sidlom spolocnosti

v Zahrebe sa uskutocnilo v roku 2002. V roku 2016 bolo v tejto spolo¢nosti zamestnanych
11,8 0s6b (podl'a PJ). BKS-leasing Croatia d.o.o. spravovala vo vykazovanom roku objem
lizingov vo vyske 41,7 mil. EUR.

BKS-Leasings.r.o.

BKS-Leasing s.r.o. bola kiipena v roku 2007 ako KOFIS Leasing a.s., do 30. septembra 2013
bola aktivna formou akciovej spolo¢nosti a z obchodnych politickych a administrativnych
dévodov sa pretransformovala na spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym. Imanie spolo¢nosti
¢inilo k poslednému driu roka, za ktory je vystavena tato spréava, 15,0 mil. eur, objem lizingov
23,5 mil. eur. Sidlo spolo¢nosti sa nachadza v Bratislave. Siet zakaznikov sa orientuje podla
uzlov Bratislava, Zilina a Banska Bystrica. BKS-Leasing s.r.o. zamestnavala vo vykazovanom
roku 9,3 zamestnancov (v PJ).

Oberbank AG

Oberbank AG zriadené v roku 1869 pod firemnym nazvom "Bank fiir Oberésterreich und
Salzburg® so sidlom v Linzi je v Gc¢tovnictve koncernu BKS Bank zahrnuté v bode vlastny
majetok (Equity). Je nezévislou, stredne velkou banku etablovanou vo svojich taZiskovych
regidénoch Ober6sterreich a Salzburg a spolu prevadzkuje 159 obchodnych miest v Hornom
Rakusku, Salzburgu, Viedni, Dolnom Rakusku, Nemecku, Ceskej republike, na Slovensku

a v Madarsku. Koncom roka 2016 zamestnévala Oberbank 2 048 zamestnancov.

Bank fiir Tirol und Vorarlberg

Aktiengesellschaft

Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft bola zaloZené v roku 1904. Okrem
Oberbank AG a BKS Bank AG je tretim rovnopravnym a nezavislym Gverovym instititom
skupiny 3 Banken Gruppe. Je pod svojim zna¢kovym oznagenim BTV VIER LANDER BANK
zastiipena nielen v Tirolsku, Vorarlberg a Viedni, ale aj vo vychodnom Svajgiarsku, v juznom
Tirolsku, ako aj v Nemecku s celkovo 1 350 zamestnancami a 36 obchodnymi miestami.
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ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H.

ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGARY), Linz, je spolo&nou
dcérskou spoloénostou 3 Banken Gruppe. Ugel podnikania spoloénosti zaloZenej v roku
1983 formou Gverového tstavu slGZi na zabezpecenie vel’kych Gverovych rizik troch
bankovych spolo¢nosti prevzatim rucenia, zaruky inych garancii k Gverom, pdzickam

a lizingovému financovaniu. Spolo¢nost nie je orientované na tvorbu zisku. Zakladné imanie
vo vyske 3,0 mil. EUR je vo vyske 50 % vlastnictvom Oberbank AG a po 25 % vlastnia Bank
fur Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft a BKS Bank. ALGAR je podielovo konsolidovana

v koncerne BKS Bank v stlade s IFRS 11.

Drei Banken Versicherungsagentur GmbH

V druhom kvartéli 2016 bola zmenena Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft na
zaklade medzi-krokov na Drei Banken Versicherungsagentur GmbH. Pred tym boli ku diiu
01. januaru 2016 po uzneseni spolo¢nikov a so sthlasom tradu pre dohl'ad nad finanénym
trhom, ako aj spolkového protimonopolného tradu prenesené vsetky zavazky z poisteni
spolo¢nosti Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft na spolocnost Generali
Versicherung AG.

Od 01. januara 2016 realizuje Generali Versicherung AG obchod v oblasti poistovnictva
sprostredkovany BKS Bank. Premenené spolo¢nost Drei Banken Versicherungs-agentur
GmbH spracuje ostatny majetok niekdajsej spolo¢nosti. Oberbank AG ma podiel na
spolo¢nosti so 40 %, Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, BKS Bank AG, ako aj
spolo¢nost Generali Holding Vienna AG maju kazda podiel 20 %.

OSTANE KONSOLIDOVANE SPOLOCNOSTI

BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H.

BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H., Klagenfurt, zaloZena v roku
1990, zriadila a prenajima hlavn budovu BKS Bank na ulici St. Veiter Ring. Dalsie ndjomné
zmluvy boli uzatvorené pre podzemné garaze, vonkajsie parkovacie miesta a obchodné
miesta. BKS Bank AG sa podiel'a na BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft
m.b.H. prostrednictvom BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H. a VBG Verwaltungs- und
Beteiligungs GmbH nepriamo vo vyske 100 %.

Spolo¢nost disponuje zakladnym imanim vo vyske 36,4 tis. eur.

Immobilien Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H. & Co. KG

IEV Immobilien GmbH

Spolo¢nost Immobilien Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H. & Co. KG nadobiida,
prenajima, prip. zhodnocuje pozemky a budovy vsetkych druhov. Ako koncernova dcéra je
zodpovedna predovsetkym za prendjom obchodnych lokalov v rdmci koncernu BKS Bank,
pricom konatelia spolo¢nosti IEV Immobilien GmbH maji postavenie komplementarov. Na
tychto spolo¢nostiach ma BKS Bank priamy podiel na kaZdej 100%. Obe maju sidlo firmy

v Klagenfurte.
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BKS Hybrid alpha GmbH;

BKS Hybrid beta GmbH

Zakladnym predmetom podnikania BKS Hybrid alpha GmbH, Klagenfurt, zriadene;j

v septembri 2008, prip. BKS Hybrid beta GmbH, zaloZenej v aprili 2009, je poskytovanie
hybridnych péZiciek a pouZivanie prostriedkov ziskanych z emitovania na nadobudnutie
dodatoc¢ného vypoZzicaného kapitalu BKS Bank AG. V siilade s prechodnymi ustanoveniami
CRR (Capital Requirements Regulation) bolo moZzné vo vykazovanom roku iba nanajvys
Ciastocne priznat prostriedky dosiahnuté z emitovania hybridného kapitalu v prospech tzv.

"dodato¢ného zakladného imania” skupiny Gverovych tstavov BKS Bank.

VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH;

LVM Beteiligungs Gesellschaft m.b.H.

BKS Bank AG vlastni 100 % podielov na VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH,
ktoré sa opat podielali vyskou 100% na LVM Beteiligungs Gesellschaft m.b.H.. Predmet
podnikania tychto spolo¢nosti zahfiia predovsetkym prevzatie financovania zahrani¢nych
dcérskych spolocnosti koncernu BKS Bank.

BKS Service GmbH

100%-tnéa koncernova dcéra BKS Bank so zakladnym imanim vo vyske 35 tis. EUR, so sidlom
v Klagenfurte je spolo¢nostou poskytujiicou bankové sluzby a servisnou spolo¢nostou. Jej
prinaleZi predovsetkym preberanie Standardizovanych ¢innosti sledovania Gverového trhu
a servisu pobociek BKS Bank. Ku koncu roka 2016 bolo zamestnanych 49,3 zamestnancov
(v osoborokoch PJ), ktori boli vyslani z BKS Bank AG do BKS Service GmbH, jeden
zamestnanec bol priamo zamestnany.

BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H.

Spolo¢nost zaloZena ako Liegenschaftsverwaltungs- und Verwertungs GmbH v roku 1973
a v roku 1994 spolo¢nost premenovana na BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H.
vykazuje zékladné imanie vo vyske 40 tis. EUR a slGZi predovsetkym na prendjom a kipu

a predaj nehnutel'nosti. Tato 100 %-na dcérska spolo¢nost so sidlom firmy v Klagenfurte
realizuje aj vSetky stavebné projekty v koncerne a riadi domovi spravu pre vietky
nehnutelnosti v ramci skupiny BKS Bank. Vo vykazovanom roku obdfZala spolo¢nost pre
posilnenie bazy vlastného imania pre planovany rast prispevok spolocnika vo vyske 3,0
mil. eur. BKS Bank vyslala do tejto spolo¢nosti 9,0 0s6b (osoboroky PJ); traja pracovnici st
priamo zamestnani.

BKS 2000 - Beteiligungsverwaltungsgesellschaft mbH

Predmet podnikania 100 %-nej koncernovej dcéry BKS Bank so sidlom v Klagenfurte, ktora
disponuje zakladnym imanim vo vyske 40 tis. EUR, zahfiia predovsetkym obchodné Zivnosti,
nadobudnutie nehnutelnosti a Gcasti v inych spolocnostiach. Spolo¢nost sa podiel’ala
koncom roka 2016 na 30 % v Beteiligungsverwaltung GmbH, na 16,4% v Generali 3Banken
Holding AG a na 30% v 3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H..
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>50 % 20% az 50% 10%az20% <10%

3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H.

15,43

Oesterreichische Kontrollbank AG

3,06

BWA Beteiligungs- und Verwaltungs AG

0,89

3-Banken Wohnbaubank AG

10,00

3 Banken Kfz-Leasing GmbH

10,00

" pri zohl'adneni priamych a nepriamych podielov

INE PODIELY NA PREPOJENYCH PODNIKOCH

Podiely na kapitale spolo¢nosti®

>50% 20% az 50% 10%az20% <10%

VBG Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH

100,00

E 2000 Liegenschaftsverwertungs GmbH

99,00

" pri zohl'adneni priamych a nepriamych podielov

INE UCASTIV NEBANKOVYCH USTAVOCH

Podiely na kapitale spolo¢nosti

>50 % 20% az 50% 10%az20% <10%

DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.

30,00

3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H.

30,00

Einlagensicherung der Banken und Bankiers GmbH

3,10

CEESEG AG

0,38

PSA Payment Services Austria GmbH

1,46
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MAJETKOVA A
FINANCNA SITUACIA

Bilanéna suma koncernu BKS Bank bola s hodnotou 7,58 miliard EUR k 31.
decembru 2016 znacne nad Groviiou hospodarskeho roku 2015 (+7,3%). Silny
narast vyplyval predovsetkym zo zvySenych pohl'adavok zakaznikov. Na pasivnej
strane sme zaznamenali rekordny narast v oblasti primarnych vkladov.

AKTIVA

Silny narast dopytu po Gveroch

Uverovy obchod sa uplynulom hospodarskom roku vyvijal velmi pote3ujico. Na zatiatku
roka 2016 nebola dynamika v konjunkture este taka citel'nd, avSak vo Stvrtom kvartali 2016
dopyt po tveroch znacne zosilnel. Pohl'adavky zakaznikov narastli o 4,2% na 5,33 miliard
eur, zatial’ ¢o hodnota z predchéadzajliceho roka bola 5,1 miliard eur. V pohl'adévkach
zakaznikov s okrem objemu Gverov koncernovej matky BKS Bank AG obsiahnuté aj
poZicky tuzemskych a zahrani¢nych lizingovych spolocnosti. Nasa chorvatska dcérska banka
BKS Bank d.d. bola k 30. septembru 2016 spatne k zaciatku roka zli¢ena s BKS Bank AG.

V objeme tverov BKS Bank AG je obsiahnutych aj 176,6 mil. eur byvalej koncernovej dcéry.
Celkovo bolo poskytnutych okolo 25,2% zékaznickych pohladaviek v zahranici.

Dobry prirastok v obchode s tivermi nas mimoriadne tesi, pretoZe pocas roka sme boli
neustéle konfrontovani znaénym poklesom tverov na zaklade vysokého stavu hotovosti
mnohych spolocnosti. Ako regionalna banka s kvalitou na zaklade podania rik sa nam
viak predsa len podarilo ziskat predovsetkym oblast vychodného Rakiiska a na nasich
zahrani¢nych trhoch ziskat novych sikromnych a firemnych zakaznikov s ciefom
financovani.

Prevencia rizik k pohl'adédvkam zékaznikov sa taktiez vyvijala vel'mi priaznivo.

V porovnani k predchédzajiicemu roku (193,7 mil. eur) sa zniZila rizikové prevencia 0 19,9 %
a Cinila k 31. decembru 2016 potesujicich 155,1 mil. eur. Nasa snaha, trvalo zlepsit kvalitu
verového portfélia, sa odzrkadlila v tejto dobrej hodnote.

Slovinska lizingova spolocnost s najlepsim hospodarskym rokom

Lizingovy obchod nasich tuzemskych a zahrani¢nych dcérskych spolocnosti prebiehal
uspokojujiico, aj ked’ sa priebeh obchodov jednotlivych spolo¢nosti rozdielne prejavil.
Pre nasu slovinsk lizingovi spolo¢nost bol rok 2016 rozhodne najlepsim hospodérskym
rokom v historii firmy. Okolo 13 zamestnancov uzatvorilo o 72 % zmlv viac ako

v predchadzajicom roku. Objem novych obchodov narastol o krasnych 65 % na 39,8
mil. eur. Nasi slovinski zékaznici predovsetkym oceriuji rozsiahle know how v oblasti
poradenstva, ako aj rychlu a spol‘ahlivi realizéciu. TaktieZ uspokojujiico prebiehal vyvoj
chorvatskej lizingovej spolo¢nosti. Objem lizingu narastol v roku 2016 na 41,7 mil. eur,
narast 0 9,2%. Len slovenska lizingova spolocnost sa nevyvijala podla nasich ocakavani.
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VYVOJ AKTIV

80 76

1,4 1.5

0,4 0,2

mld. EUR 2015 2016

M Bilanéna suma M Pohl'adavky na klientov Bl Zhodnocovanie finanéného majetku B Pohl'adavky na tGverové Gstavy

Ani v Rakisku dopyt po financovani vo forme lizingu pre osobné automobily, nakladné
automobily a ostatné investi¢né tovary neklesol. Ked'Ze sme z tohto trendu este nedokazali
dostatocne profitovat, zacali sme v hospodérskom roku 2016 nanovo umiestfiovat na trhu
nasu rakisku lizingovi spolo¢nost. V roku 2017 ocakdvame, Ze sa nové smerovanie prejavi
na obchodnych éislach. V roku 2016 ¢inil objem lizingu spolo¢nosti BKS Leasing GmbH
159,7 mil. eur, v porovnani k predchadzajiicemu roku to bol 'ahky pokles.

Podiel cudzej meny na financovani opét vo vykazovanom obdobi znacne klesol. Miera
cudzich mien (FX-quote) Cinila k poslednému decembrovému diiu v roku 2016 uz len
4,5%. Ocakavame, Ze na zéklade hospodarskej a politickej neistoty budu rizika financovania
v cudzej mene zna¢ne narastat. Preto aj nadalej vsadime v3etko na to, aby sme mieru FX
zniZili. Nizke troky v eurach pontkaji vietky predpoklady pre prechod do financovania

v eurach. Zial je zotrva¢na sila niektorych zakaznikov enormna, takZe aj najlacnejsie
podmienky pre prestup nemusia motivovat k prestipeniu zdkaznikov z ich financovani

v cudzej mene.

Finanéné hodnoty majetku ako ddleZity riadiaci nastroj

Investicie do pevne zirocenych cennych papierov st déleZitym riadiacim faktorom pre
zachovanie zakonnych ustanoveni likvidity. V ¢asoch negativnych trokov je vsak tazké
uskutoénit vhodné investicie. Vynosy 10-roénych nemeckych spolkovych dlhopisov sa tocili
v roku 2016 po prvy krét v negativnych ¢islach a €inili ku koncu decembru 2016 skromnych
0,21%. FInanéné hodnoty majetku sa zvysili o 2,7% na 1,48 miliérd eur. Pokles stavu fair-
value-trough-profit-or-loss o viac ako tretinu vyplyva z uplynulého fair value hedge v roku
2016.V protiklade k tomu naréstol stav available-for-sale z 166,7 mil. eur v roku 2015 0 22,6
mil, eur (+13,6 %) na 189,3 mil. eur. Narast sa vztahuje predovsetkym na nové investicie.
Stav held-to-maturity narastol okrajovo o 3,2 % na 747,8 mil. eur. V tejto pozicii drzime
prvotriedne likvidne aktiva, takzvané high quality liquid assets. Tak zabezpecujeme splnenie
zakonnych Standardov minimalnej likvidity.
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Podiely v spolo¢nostiach hodnotenych podla vlastného imania sa zvysili o 7,4 % na 470,9
mil. eur oproti predchadzajicemu roku. Narast je vysledkom na jednej strane Gspesne
zrealizovaného navysenia kapitdlu Oberbank AG a na druhej strane na zaklade privedenia
ro¢nych vysledkov spoloénosti zohl'adnenych na zaklade vlastného imania, predovsetkym
nasich sesterskych bank Oberbank AG und Bank fiir Tirol a Vorarlberg Aktiengesellschaft.
Vsetky podiely boli analyzované z hl'adiska zniZenia/oslabenia. V sume boli oslabené tri
podiely v rozsahu 1,6 mil. eur.

Hotovostné rezerva, ktora pozostéva zo stavu v pokladni a kreditu v centralnych bankéch,
sa markantne zvysila na 543,5 mil. eur k 31. decembru 2016. Dévodom pre vysoky stav

je dobra situacia likvidity nasich firemnych zakaznikov. Ostatné polozky na strane aktiv,
ako je hmotny investi¢ny majetok, ktory vo forme nehnutel'nosti drzanych vo forme
finanénych vkladov, zhodnotenia nehmotného majetku, ako aj inych aktiv nevykazal Ziadne
pozoruhodné zmeny vo vykazovanom roku.

PASIVA

Primarne vklady zaznamenali novy rekordny stav

Primarne vklady vykazovali s vyskou 5,57 miliard eur k 31. decembru
2016 doteraj najvyssi stav v historii spolocnosti. Tento vyvoj nas
predsa len Ciasto¢ne prekvapil z hl'adiska trvalého prostredia nizkych
arokov. Vysvetl'ujeme si to ako jasny signal vysokej dévery, ktora

sa dostéva nasej spolo¢nosti. Ked'Ze primérne vklady predstavuji
pre nas najdéleZitejsi zdroj refinancovania, vel'mi sa teSime tomuto
néarastu. Stcasne obsahuje tento vyvoj aj horkd kvapku, pretoze

za investovanie zakaznickych pefazi platime centralnym bankam
negativne droky vo vyske 0,4 %.

Dominantné pozicie v oblasti zaviazkov voci zakaznikom boli viac
bezZné a terminové vklady, ktoré silne vzrastli o 573,9 mil. eur alebo
21,1 % na 3,30 miliard eur. Ako sme uz informovali, dévodom

pre zna¢ny nérast je predovsetkym dobra situécia likvidity nasich
firemnych zékaznikov, predovsetkym v Slovinsku. Tam sme
zaznamenali s 351,9 mil. eur znaény narast vkladov.

V protiklade k tomu sa zniZili vklady do sporenia 0 6,2 % na 1,53
milidrd eur. Obdivuhodné hodnota, ak zohl'adnime, Ze klasické
produkty sporenia na zaklade nezmenenej nizkej Grokovej sadzby
neustéle straca na atraktivite.
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Upisané zavizky zaostavaji s hodnotou 544,7 mil. eur (-5,5%) podmienene na zaklade
tazkého Grokového prostredia za hodnotou predchédzajtcich rokov vo vyske 576,3 mil. eur.
Napriek historicky nizkym Grokom vsddzame vsetko na to, aby sme nasim zakaznikom mohli
ponuknut dlhodobé investicie. V uplynulom hospodéarskom rokou sme vystavili obligaciu so
stupiiovitymi drokmi BKS Bank s rozsahom trokov od 0,75% az 3,0% k upisaniu. V aprili 2016
sme emitovali posilnenie podriadeného kapitalu podriadent obligaciu na obdobie 8 rokov

a zlrocenie 2,75%. Vdaka Gspesnému umiestneniu zaznamenal podriadeny kapitél narast

0 16,8 mil. eur alebo + 9,3 % a ¢inil 198,6 mil. eur k 31. decembru 2016.

Vlasné imanie koncernu - obsahuje upisané vlastné imanie, kapitalové rezervy, ziskové

a ostatné rezervy - narastol za vykazovany rok na 958,8 mil. eur (+11,5 %). Ako je to uvedené
v poznamke €. 32, zvysilo sa upisané vlastné imanie vdaka najéerstvejSiemu navyseniu imania
v rozsahu 10: 1 0 7,2 mil. eur na 79,3 mil. eur. Do rezerv vlastného imania sme pridali 50,0
mil. eur, zatial’ ¢o vyplacanie dividend v maji 2016 vo vyske 8,1 mil. eur spésobilo zniZenie
vlastného imania.
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STAV VYNOSOV

Hospodarsky rok 2016 ostal na zaklade trvalej nizkej Grokovej Grovni, vysokych
regulaénych predpisov a zostrenej konkurencnej situacie aj nad’alej vyzvou. A)
ked’ narocna situacia na trhu staZovala realizaciu nasich strategickych ciel’ov,
pozera BKS Bank opét na Gspesny rok, ktory ma za sebou. Opétovne dokazala, Zze
sa osvedcil obchodny model orientovany na trvalo udrzatel’ny rast.

BKS Bank docielila k 31. decembru 2016 ro¢ny prebytok koncernu pred zdanenim vo vyske
49,8 mil. eur. Sice sme nedokazali s tymto vysledkom nadviazat na vynikajtci vysledok,
ktory bol ovplyvneny mimoriadnymi faktormi v predchadzajiicom roku, vo vyske 60,7 mil.
eur, av8ak pri zohl'adneni komplikovaného prostredia sme s obchodnym priebehom v roku
2016 celkovo spokojni. Pokles vo vysledku okolo 18,0 % zapricinili z velkej Casti splatky pre
poskytnutie stability vo vyske 7,8 mil. eur.

OBCHOD S UROKMI JE A NADALE) POD TLAKOM

Urokovy prebytok pred prevenciou rizik sa pohyboval so 154,2 mil. EUR s minusovymi 7,4
%-ami znaéne pod troviiou platnou k 31. decembru 2015. Dalej klesajtice trhové Groky
oslabili vynosy z Grokov 0 8,6 % na 161,0 mil. EUR a mohli byt iba ¢iasto¢ne kompenzované
prostrednictvom opéatovne klesajtcich Grokovych nakladov. Tieto padli o 23,0 % na 40,5 mil.
EUR a tykali sa popri vkladov do Gspor aj nakladov na bezné vklady a terminované vklady.
Tlak na marzZe na nasich centralnych trhoch v Korutansku a Slovinsku aj nadialej rovnako
pretrvaval. S marZou financovani vo vyske 1,86% po 1,90% v predchadzajicom roku sme
dokazali Groveri v porovnani k predchédzajicemu roku obdivuhodne obhéjit. MarzZe na
vkladoch zatazujlce Groveri trhovych Grokov aj nadalej klesli v porovnani obdobi z 0,01
%-nych bodov na -0,05 %.

V institucionalnom vkladovom obchode boli zalictované negativne troky.

Vysledky zo spolo¢nosti hodnotenych na zaklade vlastného imania - predovsetkym
spolo¢nosti Oberbank AG a Bank Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft - prispeli 33,7 mil.
eur k rokovému vysledku. Pokles o skoro jednu tretinu spocival v mimoriadnych efektoch

z vysledku at equity banky Bank Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft. V predchadzajicom
roku realizovala v priebehu zavadzania novej Struktdry svojho stavu cennych papierov
znacné tiché rezervy.

Na zéklade znacne zlep3ene;j rizikovej situécie sa prevencia zniZila pre Gverové rizika na
potesujicich 31,0 mil. eur po 48,5 mil. eur v predchadzajicom roku. Pokles je vysledkom

DOLEZITE POLOZKY VO VYKAZE ZISKOV A STRAT

v mil. EUR 2015 2016 V%
Urokovy prebytok 166,4 154,2 -74
Prevencia rizik -48 5 -31,0 -36,1
Vysledok zo ziskanych provizii 53,0 48,8 -7,8
Vysledok obchodovania 2,3 1,7 | -26,0
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku 1,7 -2,1 -23,6
Prevadzkové naklady -105,1 -106,4 1,2
Rocny prebytok pred zdanenim 60,7 498 | -180
Zdanenie prijmov a vynosy -7,1 -36 | -49/1
Rocny prebytok 53,6 462 | -139

—110—



SPRAVA O STAVE KONCERNU

ZLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT
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predovsetkym zniZenej dotécie opravnych poloZiek jednotlivych hodnét. Oproti
predchéadzajicemu roku sme menej dotovali 0 16,0 mil. eur. Tento pozitivny vyvoj je
vysledkom zlepSenej Struktiry tverového portfélia. Objem v ratingovych stuprioch
ohrozenych vypadkom 5a aZ 5c sa znacne zniZil o 131,0 mil. eur. Rizikovej prevencii bolo
nanovo priradenych 42,4 mil. eur, z toho pripadalo 4,0 mil. eur na provizie pre ALGAR. STav
prevencii Gverovych rizik v percentéch priemerne nezaplatenych pohl'adavok vratane
pripadného obliga ¢inil 2,7%.

O Gverové rizika nasich zahrani¢nych lizingovych spolo¢nosti bolo postarané s celkom
360,6 tis. eur. Z toho pripadalo na slovinsk a slovenski lizingovii spolo¢nost 332,2 tis.
eur resp. 107,8 tis. eur, chorvatska BKS-leasing Croatia d.o.o0. dokazala rozpustit so saldom
prevencie vo vyske 79,4 tis. eur.

Urokovy prebytok po rizikovej prevencii sa zvysil 0 4,5 % na 123,2 mil. eur po 117,9 mil.
v porovnatel'nom obdobi.

VYVOJ PREVENCIE RIZIK

v mil. EUR 2015 2016 tv%
Priame odpisy 0,9 1,0 9,4
Nova tvorba prevencie 58,4 42,4 -27,4
ZruSenie prevencie -10,0 -11,3 13,7
dodatocné vstupy -0,8 -1,0 30,3
Prevencia rizik 48,5 31,0 -36,1
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VYSLEDOK PROViZIi ZAOSTAL ZA OCAKAVANIAMI

Vysledok vyvoja obchodu s proviziami bol pre nas sklamanim a zaostal s vyskou 48,8

mil. eur znacne za nasimi ocakavaniami. Citlivé straty boli vysledkom na jednej strane

z obchodovania s cennymi papiermi, ktory neprebiehal priaznivo a na druhej strany z provizii
za lvery, ktoré vykazovali klesajlci charakter.

V obchodovani s cennymi papiermi sme zaznamenali markantny pokles 0 7,2 % na 13,0

mil. eur. Akciové trhy sa pocas celého hospodarskeho roka 2016 prezentuji s mimoriadne
intenzivnymi vykyvmi. Investori sa spravali preto velmi defenzivne, ¢o sa odzrkadlilo aj

v klesajtcich obratoch pri obchodovani s cennymi papiermi zo 4,53 mld. eur na 4,28 mld.
firmy v Slovinsku o 0,7%. Celkovo sme prevzali 250 depozitov s objemom cennych papierov
okolo 100 mil. eur.

V oblasti financovania nas ¢akala predovsetkym vyzva vo forme obhajenia cien. Napriek
nasim snaham sa vysledok zhorsil pri proviziach za tvery na 13,0 mil. eur, ¢o znamena
minus v porovnani s predchédzajicim rokom 1,4 mil. eur (-9,8%). V protiklade k tomu
ostali provizie v obchode platobného styku skoro konstantné. S vysledkom 19,4 mil. eur po
19,7 mil. eur v roku 2015 prispela déleZitd obchodné oblast platobného styku opét svojim
stabilnym podielom k celkovému vysledku.

Vynosy z devizového obchodu opit nadalej klesali. Zatial’ ¢o este v predchadzajicom roku
zabezpecili konvertovania tverov v CHF vynosovy prebytok 3,6 mil. eur, do konca decembra
2016 tito oblast znaéne klesla a dosiahla len 2,2 mil. eur.

NEJEDNOTNY VYVOJ FINANCNEHO MAJETKU

Celkovy vysledok finanéného majetku ostal s -2,1 mil. eur priblizne na Grovni
predchédzajliceho roka. Vysledok finanéného majetku at fair value trough profit or loss

sa obratil do negativnych ¢isel a inil -1,9 mil. eur. Dévodom pre tento vyvoj je zlepSenie
vlastného credit spreads, ¢o viedlo k zvySeniu nakladov z vlastnych emisii, ktoré boli
zabezpecené moznostou fair value option. Vysledok finanéného majetku stavu available-for-
sale sa znacne zlepsil voci hodnote z predchadzajiceho roka, avsak ostal s -0,4 mil. eur este
stale v oblasti negativnych cisel. Vysledok stavu held-to-maturity ¢inil ku koncu roka 0,2 mil.
eur.

Obchodny vysledok sa zniZil vo vykazovanom obdobi o 26% na 1,7 mil. eur. Rozhoduijtice pre
pokles boli niZsie vynosy z devizového obchodu.

ADMINISTRATIVNE NAKLADY NA STABILNE) UROVNI

Administrativne néklady sa v porovnani k predchadzajicemu roku zvysili len o 1,2% na 106,4
mil. eur. Za nizky narast vda¢ime naSmu prisnemu manazmentu nakladov. Najvacsi podiel
administrativnych nakladov pripada na personalne naklady, ktory zaznamenal s 69,4 mil. eur
(+0,9%) len nizky narast. Zvysenie platov na zaklade kolektivnych zmlav o priemerne 1,2%

sa odzrkadl'uje v tomto vyvoji. VSeobecne postupujeme pri obsadzovani uvol'nenych miest
vel'mi defenzivne.
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Priemerny stav zamestnancov sa zvysil oproti roku 2015 len o 3 na 926 zamestnancami
odpracovaného roku.

Skutoc¢ne vynaloZené naklady ¢inili vo vykazovanom obdobi s 30,5 mil. EUR o 4,3 jemne nad
aroviiou predchadzajlceho roka. Zvysenie vyplynulo prevazne na zaklade vyssich nakladov
v oblasti IT a v manazmente budov. Odpisy sa zredukovali naproti tomu o 8,3 % na 6,5 mil.
eur.

DANOVE ZATAZENIE ZATAZUJE OSTATNE PREVADZKOVE VYSLEDKY
Ostatné prevadzkové vysledky posobivo ukazuji, aké vysoké zataZenia musia banky znasat.
Negativny vysledok z roka 2015 sa zhorsil o dalSich 9,7 mil. eur a ¢inil k 31. decembru

2016 nepotesujicich 15,4 mil. eur. Zhor3enie zapricinili na jednej strane naklady na fondy
zabezpedenia realizicie a vkladov v rozsahu 4,1 mil. eur, pricom prispevok k fondu na
zabezpecenie vkladov v predchédzajiicom roku bol splatny len na pol roka, a na druhej strane
jednorazové vyplatenie vo vyske 7,8 mil. eur prispevkov na stabilitu podl'a novej pravne;j
apravy. Rozhodli sme sa, Ze sa vzdame rozdelenia platby na najbliZsie Styri hospodarske
roky. Privitame zmenu, ktora je uz dlhsie potrebna v oblasti bankovych prispevkov, pretoze
tak sa posilni nasa medzinarodna konkurencieschopnost. Avsak jednorazové vyplatenie je
enormnym zataZenim sily vynosov domécich bank.

Difame, Ze budlice nedostatky rozpoctu nebudu opét financované Gplne neprimeranym
siahnutim do vrecka béank.

ROCNY PREBYTOK

BKS Bank docielila v uplynulom hospodéarskom roku 2016 rocny prebytok koncernu pred zdanenim vo vyske 49,8
mil. EUR po 60,7 mil. eur za predchédzajlci rok. Po odpocitani dani vo vyske 3,6 mil. eur sme dostali vysledok
ro¢ného prebytku koncernu po zdaneni vo vyske 46,2 mil. eur. Pri zohl'adneni naro¢ného trhového prostredia

a rastliceho zataZenia v désledku odvadzania prispevkov to vnimame ako obdivuhodny vysledok.

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Vyplatitel'ny zisk sa stanovi na zaklade ro¢ného prebytku materskej spolo¢nosti koncernu BKS Bank AG. Tento
nahospodaril v hospodarskom roku od 01. januara do 31. decembra 2016 ro¢ny prebytok 29,4 mil. EUR oproti 25,7
mil. EUR v predchadzajticom roku. Z ro¢ného prebytku boli odvedené rezervy vo vyske 20,4 mil. EUR. Po zohl'adneni
prenesenia zisku vo vyske 0,3 mil. eur vykézala BKS Bank AG vysledok hospodarenia vo forme zisku vo vyske 9 384
972,96 eur. Na 78. valnom zhromazdeni diia 9. maja 2017 navrhneme dividendu vo vyske 0,23 eur n a akciu, ¢o
znamend k vyplateniu 9 117 108,- eur a ostavajtici zbytok okolo 0,3 mil. eur preniest na novy Gcet.
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UKAZOVATELE SPOLOCNOSTI

V porovnani k predchadzajiicemu roku nizsi ro¢ny prebytok sa odrzkadl'uje prirodzene

v najdéleZitejSich riadiacich ukazovatel'och. Return of equity (ROE) pred zdanenim klesol zo

7,3% na 5,5% a return on assets (ROA) po zdaneni sa zniZil z 0,8% na 0,6%. Pomer nakladov

a ziskov sa vyvinul s 56,2% v porovnani s nasim definovanym cielom. Oproti hodnotam

z predchadzajiiceho roka sa zhorsil pomer nakladov a ziskov o 7,5 percentuélnych bodov.

Predovsetkym dva faktory boli zodpovedné za nepotesitel'ny narast:

— vynosové straty v oblasti Grokového a provizneho prebytku

— Splatka za prispevok za stabilitu vo vyske 7,8 mil. eur. Bez tohto mimoriadneho efektu by
¢inil pomer nakladov a ziskov 54,0 %

V protiklade k tomu sa vyvinul pomer risk-earnings-ratio vynikajtico. K poslednému driu

v roku 2016 ¢inil tento - vdaka nasim opatreniam na zlepsenie kvality portfélia Gverov-
20,1% po 29,2% z predchédzajliceho roka. Tak podiel imania, ako aj leverage ratio sa vdaka
Gspesne umiestnenému navyseniu imania taktieZ zlepsili. Detaily k tomu vysvetlime

v kapitole konsolidované vlastné prostriedky na strane 130 a nasl. LCR kvéta dosiahla k 31.
decembru 2016 hodnotu 155,6% a viac ako jasne splnila kvétu, ktord bolo treba dosiahnut
od oktobra 2015 postupne do roka 2018 na 100%. Vysledok IFRS na akciu ¢inil 1,26 eur k 31.
decembru 2016.

DOLEZITE PODNIKOVE UKAZOVATELE

v% 2015 2016 |+v%-bodoch
ROE pred zdanenim (ro¢ny prebytok/@ vlastny kapital) 7,3 5,5 -1,8
ROE po zdaneni 6,5 5,1 -1,4
ROA po zdaneni (ro¢ny prebytok/@ bilan¢na suma) 0,8 0,6 -0,2
Cost-Income-Ratio (koeficient ndkladov/vynosov) 48,7 56,2 7,5
Risk-Earnings-Ratio (Gverové riziko/Grokovy prebytok) 29,2 20,1 9,1
LCR-podiel 130,7 155,6 249
Leverage Ratio 7,7 8,5 0,8
Podiel stabilného zakladného imania 11,8 12,6 0,8
Podiel vlastnych prostriedkov 12,3 13,5 1,2
Vysledok podla IFRS na akciu v obehu v eurach 1,50 1,26 -0,24
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SPRAVA O SEGMENTOCH

Segment firemni zakaznici je s odstupom najlspesnejsim obchodnym pol'om
BKS Bank. Vel'ki €ast nasho roéného prebxtku sme nahospodarili na zaklade
obchodu firemnych zakaznikov. V segmente finanénych trhov sa podarilo napriek
volatilnému trhovému prostrediu generovat konstantné vysledky.

Obchod sikromnych zakaznikov je momentalne nasou achilovou pétou. Nizka
aroven Grokov rozpasta vynosy. Do roku 2020 sme si predsavzali pisat opat
plusové Cisla.

FIREMNI KLIENTI

V segmente firemnych klientov sme sa v hospodarskom roku 2016 starali o cirka 18 600
firemnych klientov. K nasim klientom patria podniky z oblasti priemyslu a obchodu,
Zivnostnici, polnohospodari a lesnici, ako aj verejny sektor a obecné trady.

Obchod firemnych klientov ma v nasej spolo¢nosti najdlhsiu tradiciu. UZ pri zaloZeni v roku
1922 bol nas obchodny Gcel primérne zamerany na starostlivost o firemnych klientov. Aj

.....

Gverov aj vyuZivaji predovietkym firemni klienti.

POTESUJUCI VYSLEDOK V TOMTO SEGMENTE

Urokovy prebytok sa vyvinul vo vykazovanom roku pozitivne a &inil 85,5 mil. eur po 82,9
mil. eur za predchadzajlci rok. Dobry trokovy vysledok zapricinili dva faktory Gspechu:

Po prvé sa nam opat podarilo marZe udrzat na obdivuhodnej trovni napriek historicky
najnizsim Grokom. A po druhé sa prejavil zvyseny objem Gverov a désledky nasej politiky
podmienok pozitivne na nasu Grokovu sadzbu. Prebytok z provizii vSak klesol naproti tomu
0 6,4% na 26,8 mil. eur. Pokles bol vysledkom predovsetkym klesajtcich proviznych vynosov
zo zahrani¢ného platobného styku, zatial’ ¢o vysledky zaznamenali v domécom platobnom
styku F'ahky nérast. Dali sme si za ciel’ kontinuitne vybudovat predajné aktivity v oblasti
platobného styku,

¢o sa nam v roku 2016 pekne podarilo.

SEGMENT FIREMNYCH KLIENTOV

v mil. EUR 2015 2016
Urokovy prebytok 82,9 85,5
Prevencia rizik -441 -29,7
Vysledok zo ziskanych provizii 28,6 26,8
Prevadzkové naklady -43,2 -45,9
Ostatné prevadzkové vysledky 0,1 1,7
Rocny prebytok pred zdanenim 24,3 38,4
ROE pred zdanenim 99% 15,4 %
Cost-Income-Ratio (Koeficient nakladov/vynosov) 387% 40,2 %
Risk-Earnings-Ratio 532% 34,7 %
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Potesujiico sa vyvijalo tverové riziko. Na zéklade svetlejSej situacie v oblasti konjunktry
sme ostali vo vykazovanom roku uchréaneni od pripadov insolvencie. Aj interné opatrenia
pre zlepSenie Struktiry portfélia prejavili svoj G¢inok. Oproti predchadzajicemu
porovnatel'nému obdobiu sa rizikova prevencia zniZila o potesujtcich 14,4 mil. eur na 29,7
mil. eur. Naproti tomu sa administrativne naklady zvysili v porovnani s predchédzajicim
rokom o 6,3% na 45,9 mil. eur. Narast vyplaval prevazne z nakladov na IT vykony. Ostatny
prevadzkovy vysledok ¢inil k 31. decembru 2016 1,7 mil. eur. Celkovo sme docielili preto
v hospodarskom roku 2016 ro¢ny vysledok pred zdanenim vo vyske 38,4 mil. eur a znacny
nérast vo vyske 14,1 mil. eur.

Dobry obchodny vyvoj sa odzrkadl'uje na zlepSenych ukazovatel'och zdanenia. Return of
Equity na zéklade ro¢ného prebytku a viazaného vlastného imania 249,6 mil. eur sa zvysil
29,9 % na pozoruhodnych 15,4 %.

Cost-Income-Ratio ¢inil k 31. decembru 2016 40,2 %, ¢o je I'ahké zhorSenie v rozsahu 1,5
%-bodov. VZ%daka vynikajlcej rizikovej situacii znamenal Risk-Earnings-Ratio potesujtcich
34,7% zlepsenie 0 18,5% bodov.

Silny narast dopytu po Gveroch

Uvery poskytnuté firemnym klientom zaznamenali k 31. decembru 2016 potesujici narast
04,4% na 4,15 mld. eur. Tak pripadaji dve tretiny vSetkych Gverov koncernu BKS Bank

na segment firemnych zakaznikov. Tento vyvoj nas mimoriadne tesi, pretoZe sme aj 95
rokov od zaloZenia nasej banky ostali verni nasej obchodne;j filozofii - snahe stat po boku
hospodarstva.

Podiel lizingovych pohladavok sa zvacsil o 4,8 mil. eur na 290,8 mil. eur. Predovsetkym

v Slovinsku sme zaznamenali v tomto obchodnom poli v roku 2016 vel'mi dynamicky
vyvoj. Pre mnoho spolo¢nosti pontika lizing ako forma financovania nezataZujica likviditu
a neutralnu z hl'adiska bilancie dobru alternativu ku klasickému financovaniu formou Gveru.
Aj v roku 2017 bude lizing obchodnym taZiskom v obchode firemnych zakaznikov.

Podiel cudzej meny u firemnych klientov bol v nasej spolo¢nosti vidy
na vel'mi nizkej Grovni. Vo vykazovanom roku 2016 FX-ukazovatel opitovne klesol
a Cinil k poslednému driu v decembri 2016 uz len 2,5%.

V Slovinsku sme si vypracovali ako partner v oblasti financovania obci dobré meno. Objem
komunélnych financovani narastol zo 43,1 mil. eur na 68,6 mil. eur.

Primarne vklady v rekordnom kurze

Pre nasich firemnych klientom sme spol'ahlivym partnerom nielen v oblasti financovania,

ale neustale viac spolo¢nosti ndm ddveruje aj v oblasti vkladov. V pripade beznych

a terminovanych vkladov sme zaznamenali pozoruhodny narast o 25,3% na 2,41 mld. eur.
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Narast spdsobila dobré situacia v oblasti likvidity nasich firemnych klientov. Po prvy krat

v obchode firemnych klientov bolo vygenerovanych viac vkladov ako v obchode siikromnych
klientov, ktory byval v oblasti vkladov tradicne silnejsi. 854,5 mil. eur pochédza od
slovinskych firemnych klientov. V Slovinsku sme si vybudovali predovsetkym pocas bankovej
krizy dobré meno. Mnoho firemnych klientov déveruje nasej vysokej kvalite poradenstva

a oceriuju nebyrokratickid spolupracu s nami.

RieSenia Sité na mieru pre nasich firemnych klientov

Nasim firemnym klientov poniikame Siroki paletu produktov financovania.

Pocas individuélnych poradenskych stretnuti starostlivo zladime financovanie prevadzkovych
prostriedkov a projektov, lizingu a exportu, zéruky a iné poZadované formy financovania
podla potrieb klienta.

DéleZitou obchodnou oblastou pritom je pre nas podpora exportu. Nase dlhoro¢né
skidsenosti a vysoka odbornost nasho servisu pre starostlivost o firemnych klientov v tejto
oblasti st vel'mi dobre hodnotené nasimi podnikmi zameranymi na export. Aj v oblasti
podporovanych investi¢nych financovani sme dokazali nasu poziciu na trhu aj nadalej
posilnit. V roku 2016 sme zaznamenali narast novo poskytnutych objemov vo vyske 45,6
mil. eur. Vdaka spravnemu mixu z potrieb financovania, podpory a zabezpecenia sme
vygenerovali pre nasich firemnych zékaznikov hospodarske vyhody. To sa ndm podarilo,
pretoZe dokladne pozname prostredie podpornych prispevkov tak doma, ako aj v EU

a disponujeme vynikajicimi kontaktmi na tradoch poskytujicich podporné prispevky.

Uz niekol’ko rokov vsadzame v oblastiach, ktoré si vyZaduji intenzivne poradenstvo ako

je financovanie exportu, podpora investicii, platobny styk a lizing na koncept predajnych
$pecialistov. Okrem podpory pracovnika v oblasti starostlivosti o zakaznikov zvaZuje
predajny Specialista pri svojich poradenskych rozhovoroch v prislusnej odbornej oblasti aj
dalsie obchodné potencialy. Tym chceme predovsetkym v obchodnych poliach s ochranou

POHEADAVKY VOCI ZAVAZKY vOCl
FIREMNYM KLIENTOM FIREMNYM KLIENTOM
4 3,76 3,96 4
2,41

2 2 1,93

0,21 0,19 0,22 0,20
0 0
mid. EUR 2015 2016 mid. EUR 2015 2016

BB Pohl'adavky v EUR
Pohl'adavky v cudzej mene

B W Beiné vklady a terminované vklady
vklady do sporenia
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vlastnych prostriedkov, ako je platobny styk a obchodovanie s cennymi papiermi posilnit
nasu poziciu na trhu, ale aj zna¢ne zlepsit ukazovatele v oblasti cross-sellingu.

V korporatnom bankovnictve sprevadzame velkych zakaznikov, ktori disponuji
prevadzkovymi vykonmi viac ako 75 mil. eur, ako aj institucionalnych zakaznikov. Ku koncu
roka 2016 sme zaznamenali objem financovania vo vyske 509,0 mil. eur, z toho pripadalo
262,0 mil. eur na konzorcialne financovania. Uspech tejto jednotky sa opiera okrem iného aj
na zapojenie predajnych Specialistov, ktori st priradeni v prevaznej miere k tejto oblasti.

V roku 2016 podporila obchod firemnych zakaznikov spolo¢nost 3 Banken Versicherungs-
makler Gesellschaft m.b.H. — poradenstvo o prevadzkovom déchodkovom zabezpeceni
sa nadalej buduje. Specialna pozornost sa kladla pritom na poistenie spatného krytia pre
uskuto¢nené prisl'uby déchodku. Tento segment silne v roku 2016 naréstol a postaral sa

0 18% celkovej produkcie v oblasti poistenia, ktora pochadza od nasej spolo¢nosti.

Kvalita starostlivosti potvrdena v ankete medzi klientmi

Vysoka kvalita nasej starostlivosti o firemnych klientov bola potvrdené na zéklade ankety,
ktora sa uskutocnila na jar 2016. 8 z 10 klientov uviedlo, Ze st s BKS Bank celkovo "Vel'mi
alebo aspoii skor spokojni”. Za posledné roky sme postupne zvysili pocet firemnych
zakaznikov, tak tomu bolo aj v hospodarskom roku 2016. Tak v Slovinsku, ako aj vo Viedni
a v Stajersku sa nam podarilo presvedcit novych firemnych klientov o nasej ponuke sluzieb
a produktov. Zaznamenali sme per saldo narast 550 novych firemnych klientov. Vo vyssie
menovanych regionoch narastu budeme v nasej expanznej politike pokracovat a otvorime
nové pobocky, ktoré st predovsetkym orientované na starostlivost o firemnych klientov.

Platobny styk ziskava na vyzname

V3adepritomny pojem "digitalizacia" ma v obchode firemnych klientov uz dlhd tradiciu.
Predovsetkym platobny styk je uz mnoho rokov konfrontovany razantnymi skiskami
inovacii. Mnoho z tychto novych rieseni presvedcuji znaénym zvySenim efektivity.

V pokrodilej digitalizacii a s tym spojenych mozZnosti vidime velké Sance pre este
efektivnejsie zostavenie platobného styku pre nasich firemnych klientov.

—118—



SPRAVA O STAVE KONCERNU

Preto ponikame nasim klientom analyzu $itG na mieru ich platobného styku a radime im
ohl'adne novych platobnych metéd, modernych rieseni pokladni, bezkontaktnych platieb
alebo moznosti platieb pre on-line predaj. Dalej sme ststredili pozornost na poradenstvo
tykajlce sa pouZivania QR kodov pri fakturacii. Efektivnost mozno enormne zvysit na
zaklade automatickej realizacie prijmu platieb na Gcet. V zahrani¢énom platobnom styku sme
v uplynulom hospodarskom roku postavili na nohy nové prostredie podmienok a tak sme
znacne zvysili transparentnost pre nasich klientov z hl'adiska cien.

Vo vykazovanom roku sme nastavili vyhybky pre tri vel'ké projekty digitalizacie. Pritom
chceme na jednej strane nadalej podporovat automatizéciu procesov realizacie a na druhej
strane poskytnit nasim klientom on-line produkty a sluzby podl'a ich potrieb. Predovsetkym
pracujeme intenzivne na tom, aby sme vybudovali nas online portél pre nasich firemnych
zakaznikov BKS Bank Online. Téma bezpecnost tak ziskava taktieZ masivne na vyzname. Tak
nasi zakaznici, ako aj my sami sme neustale konfrontovani podvodnymi pokusmi a viralnymi
atokmi. V ramci jedného podujatia sme preto nasiich klientov informovali o podnikatel'skych
rizikich a moZnostiach zabezpecenia v sivislosti s viralnymi Gtokmi.

VYHLAD FIREMNYCH KLIENTOV

Nasa sila v obchode firemnych klientov sa nazyva excelentné poradenstvo s osobnou
starostlivostou na zéklade priradenych poradcov pre klientov. To si chceme aj v budiicnosti
takto udrzat. Geograficky vidime predovsetkym vo Viedni a okoli a v nasich zahrani¢nych
trhoch este vel'ké Sance trhu. V tychto regiénoch budeme postupne uplatiiovat nasu
politiku expanzie. V centre je pritom ziskavanie novych firemnych klientov na zéklade
mierneho rozsirenia siete pobociek. Okrem toho sme si predsavzali pre rok 2017 cely rad
strategickych opatrent, ktoré zlepsia nasu rentabilitu a produktivitu v obchode firemnych
zakaznikov. Ako priklad uvadzame podporu lizingového obchodu. V roku 2017 chceme

v regionoch so silnym priamym predajom odstartovat oblast lizingového obchodu. Rychla
a nekomplikovana realizacia Standardného lizingového obchodu je pritom pre tGspech
rozhoduijtca. Pre splnenie nasho strategického ciel’a ziskat podiely na trhu a nabor novych
zakaznikov, kladieme v aktuédlnom hospodarskom roku silnejsiu pozornost na budovanie
komunélnych financovani, ako aj na ziskavanie etablovanych produkujtcich spolo¢nosti. Aj
v oblasti agrarneho hospodarstva zamysl'ame rozsirenie nasich predajnych aktivit smerom
k pol'nohospodarom a vinarom.

A ako sme uz vyssie uviedli, budeme silne investovat predovsetkym do digitalizacie nasich
procesov a produktov pre firemnych zakaznikov.
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SUKROMNI KLIENTI

V segmente stikromnych klientov sprevadzame stikromné osoby, prislusnikov profesnych
skupin liecebnych povolani, ako aj zakaznikov v oblasti sikromného bankovnictva.

V uplynulom obchodnom roku sme servisovali okolo 133 600 klientov v tomto segmente.

Pre banky obchod stikromnych klientov uz davno nie je profitabilny.

Extrémne nizka krivka Struktdry Grokov sa negativne odraza na marZiach za vklady. Pre
klasické obchodné banky ako BKS Bank to znamené vel'ki vyzvu, pretoZe Grokovy obchod
predstavuje doleZity zdroj vynosov.

Profitabilita trpi aj na zéklade nakladov, ktoré vznikajd v désledku siete pobociek.

Navyse si zmenené spravanie klientov vyZaduje nové smerovanie obchodu pobociek.
Frekvencia v pobockach neustale klesa, mnoho obchodov denného bankového
obchodovania sa realizuje online. Tato kultirna zmena znamen4, Ze banka musi prist ku
klientom bliZsie a aktivne, aby mohla byt Gspesna.

SEGMENT SUKROMNYCH KLIENTOV

v mil. EUR 2015 2016
Urokovy prebytok 27,2 26,2
Prevencia rizik -2,1 -1,3
Vysledok zo ziskanych provizii 23,2 21,7
Prevadzkové naklady -49,6 -51,9
Ostatné prevadzkové vysledky -0,2 1,9
Rocny prebytok pred zdanenim -1,5 -3,5
ROE pred zdanenim -3,7 % -8,8%
Cost-Income-Ratio (Koeficient ndkladov/vynosov) 98,7 % 104,4 %
Risk-Earnings-Ratio 78% 51%

NEUSPOKOJIVY VYVOJ VYSLEDKOV

Na zaklade prezentovaného zataZenia vysledok segmentu za obchodny rok 2016 opatovne
klesol. A) intenzivne aktivity v oblasti cross sellingu nedokazali tento trend zastavit. Ro¢ny
prebytok pred zdanenim cinil k 31. decembru -3,5 mil. eur. V porovnani k predchadzajicemu
roku to bolo zhor3enie 0 2,0 mil. eur. Urokovy prebytok klesol o 3,8% na 26,2 mil. eur.

Z hl'adiska na Groveri Grokov, ktoré klesa uz niekol'ko rokov na momentalnu trover bliZiacu
sa nule, je to napriek tomu este stale stabilny vyvoj. Sklamanim pre nés bol vyvoj obchodu
provizii. Prebytok zo ziskanych provizii klesol 0 6,8 % na 21,7 mil. eur po 23,2 mil. eur

v predchéadzajicom roku. Pokles spocival na jednej strane v zdrZanlivom obchodovani

s cennymi papiermi a na druhej strane v nizkych vynosoch z devizovych obchodov.

—122—



SPRAVA O STAVE KONCERNU

Naklady, ktoré moZzno priradit tomuto segmentu vo vyske 51,9 mil.
eur sa zvysili v porovnani k roku 2015 o 4,6 %. Ostatny prevadzkovy
vysledok sa zlepsil vdaka niZsej poZiadavke na rezervy na 1,9 mil. eur.

NajdéleZitejsie riadiace ukazovatele odzrkadl'ujd negativny
obchodny vyvoj v obchode siikromnych klientov. Ukazovatel
Cost-Income-Ratio sa zhorsil na 104,4 %, narast o 5,7 %-bodov
v porovnani k roku 2015.

Return on Equity klesol na zaklade vysledkov z -3,7 % na -8,8 %.

Z ukazovatel'ov viak vyskakuje dobry Risk-Earnings-Ratio

s vynikajicou hodnotou 5,1%. Situacia v oblasti rizika v obchode
stikromnych klientov je vdaka nasej d6slednej politike poskytovania
aj nad’alej vel'mi uvol'nena.

Lahky narast sikromnych Gverov

Uverovy obchod sa v obchodnom priebehu v roku 2016 vyvijal pozitivne. Dopyt po
Gveroch pre zabezpecenie si byvania a nehnutel'nosti, ako aj pre konzumné vydaje narastol
v porovnani s predchadzajiicim rokom o 3,7% na 1,18 mld. eur.

Zaciatkom roka 2016 sme zavied|i pre seniorov, ktori mali doteraz len vel'mi obmedzeny
pristup k iverovému trhu, novy produkt, BKS Silberkredit. V prvom roku sme dokézali
poskytnit uz objem vo vyske 4,8 mil. eur. S BKS Silberkredit sme nasu trvald ponuku
produktov v oblasti Gverov opat tspesne rozsirili. Od roku 2015 ponikame aj nasim
slovinskym klientom "Green Loan" zamerany na ochranu klimy. U klientov je tento Gver pre
financovanie stavebnych opatreni zameranych na Gsporu energie alebo na tcely sanacie
vel'mi obl'Gbeny. V porovnani k predchadzajiicemu roku sa objem tverov strojnésobil
z1,5mil. eur na 4,7 mil. eur.

Situacia rizika u sikromnych Gverov je aj nadalej vel'mi uvol'nena. Uverovi prevenciu sme
znacne zniZili 0 36,7 % na potesujtcich 1,3 mil. eur. Redukcia Gverov v cudzej mene vo
$vajciarskych frankoch aj v roku 2016 rezko napredovala. Objem Gverov vo Svajciarskych
frankoch klesol 0 30,6 mil. eur na 136,6 mil. eur. Ukazovatel’ FX &inil k 31. decembru 2016
12,4% po 16,2% v roku 2015. Ako uz bolo na inom mieste poznamenané, nerozumieme,
preo st nasi zakaznici pri konvertovani na euro financovanie taki zdrzanlivi. V kazdom
pripade budeme aj nadalej na tom pracovat, aby sme nasim zékaznikom rozsiahlo objasnili
rizika financovania v cudzej mene.
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Solidny stav vkladov sporenia

V obchode stikromnych klientov bojujeme sice momentalne s profitabilitou, avak aj
nadalej ostava pre nas neodmyslitelnou obchodnou oblastou. Vel'ki ¢ast nasich vkladov
do sporenia - a sice statnych 877% - sme vygenerovali s naSimi vernymi klientmi v oblasti
sporenia. Vo vykazovanom roku sme u vkladov do sporenia museli sice znasat odlev vo vyske
5,8%, napriek tomu ostal stav 1,33 mld. eur na ve'mi dobrej Grovni. V oblasti terminovanych
a beznych vkladov sme zaznamenali plus vo vyske 10,9% a cinili 0,9 mld. eur ku koncu roka
2016.

Vysoka kvalita poradenstva potvrdena v ankete klientov a pri testovacich
nakupoch

Na jar 2016 sme zistovali spokojnost nasich stkromnych klientov.

Necelych 9 z 10 stkromnych klientov je spokojnych s BKS Bank vel'mi alebo aspori st skor
spokojni. Vysoka kvalita poradenstva nasich pracovnikov starostlivosti o zékaznikov

a spravne davkované zrozumitel'né odovzdavanie informécii ohodnotilo 8 z 10 zakaznikov
dobrymi znamkami. Aj miera odportcania dalej dopadla so 48% velmi dobre. Na zaklade
toho by kazdy druhy zékaznik dalej odporical BKS Bank priatefom a znamym. Nezavisle od
toho sme dostali v maji 2016 ocenenie FMVO-Recommender-Award za "vynikajtice
zameranie na zakaznika" v kategorii "regionalna banka". Vo vykazovanom roku sme
zaznamenali este dva dalSie Gspechy: V $tidii, ktord uskutocnila Gesellschaft fiir
Verbraucherstudien (OGVS) (Spolo¢nost pre spotrebitel'ské stidie) "Poradenstvo pri
financovani nehnutel'nosti 2016" a "Investi¢né poradenstvo" sme vysli ako vitaz testu.

Pocet klientov narastol

Dobré vysledky pri spokojnosti klientov st pre nas podporou pri dosahovani nasich
strategickych ciel'ov, ziskavani trhovych podielov a pri zvySovani poctu klientov. Vo
vykazovanom roku sme per saldo ziskali okolo 1 400 novych stikromnych klientov.
Predovsetkym v nasich rastovych regiénoch Viederi a Slovinsko sme zaznamenali
nepreruseny narast novych klientov. Na trhu v Korutansku napriek tomu sme zaznamenali
jemny regres, oho priinou je demograficky vyvoj.

POHIADAVKY VOCI SUKROMNYM ZAVAZKY VOCI SUKROMNYM
KLIENTOM KLIENTOM
2,5 25
2,0 20
15 15 1,41 1,33
10 0,97 1,04 10 078 0,38
05 05
0,17 0,14
0 0
mld. EUR 2015 2016 mld. EUR 2015 2016
B M Pohladavky v EUR BB Bezné vklady a terminované vklady
Pohl'adévky v cudzej mene vklady do sporenia
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Digitalne ponuky rozsirené

Od aprila 2016 je novy portél pre klientov BKS Bank-Online celoplosne v nasadeni. Od
ukoncenia migrécie existujlcich uZivatel'ov Online-Bankingu sme ziskali uz 4 500 novych
uZzivatel'ov, narast o 13,0%. Elektronicky postovy priecinok integrovany v portali pre klientov
dostal u nasich klientov mimoriadne dobré ohlasy.

Zabezpecena komunikacia medzi klientmi a poradcami bola vel'mi pozitivne prijaté a aj
elektronické dorucovanie vypisov z (ictu a dokumentov cennych papierov sa tesilo
obl'ibenosti.

TaktieZ od aprila 2016 je nas novy modul cennych papierov k dispozicii na portali pre
klientov. Nasi klienti tak m&Zu pohodIne a ¢asovo neviazane déavat pokyny ku kipe a predaju
alebo mat rozsiahly prehl'ad o svojom depozite. Okrem spomenutého prehl’adu obratov
pontkame aj grafické znadzornenie zloZenia depozitu, ako aj detailné informécie ku kazdému
cennému papieru.

S vyvojom aplikécie BKS App, ktora sa na trhu nachadza od oktébra 2013, sme v roku
2016 spokojni. V roku 2016 sme zaznamenali narast uZivatel'ov vo vyske 29,1%. Uz viac
ako 20 000 klientov Bank vyuZiva aplikaciu BKS App ako platformu pre platobny styk

a informacnt platformu. Navyse sa teSime, Ze vSetky hodnotenia v réznych obchodoch
s aplikaciami sa pozitivne.

Objem bezhotovostnych platieb narasta

Maestro karta - ktor( radi oznacuju aj ako bankomatova karta - je po peniazoch v hotovosti
néstroj, ktory je najviac vyuZivany pre platenie. Tu moZno jednoznacne rozpoznat, Ze

pri vyuZivani je jasny trend smerom k bezhotovostnému plateniu. Zatial’ o mesacne sa
priemerne s kazdou kartou vybera z bankomatov uz len 1,5 krét, realizuje sa necelych 5
bezhotovostnych transakcii na bankomatovych pokladniach. Uspesny pribeh pritom pise
funkcia NFC. UZ viac ako 20% vSetkych transakcii sa efektivne a bezpecne realizuje pomocou
funkcie NFC. Na zaklade toho je emotivna diskusia o zavedeni poplatkov za odstrénenie
bankomatov o to nepochopitelnejsia.

Obchod s kreditnymi kartami sa vyvinul v uplynulom hospodarskom roku taktiez pozitivne.
Tak pocet majitel'ov kariet, ako aj obraty uskuto¢nené s kartami zaznamenali narast. Aj tu je
oCividna napredujlca digitalizacia.

Z transakcii uskuto¢nenych pomocou BKS MasterCard pripada uz viac ako 56% na nakupy
cezinternet.
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Volatilny burzovy rok zarmiitil naladu investorov

Rok 2016 nebol najlepsim rokom na burze. Udalosti na burze, ktoré boli intenzivne na
vykyvy v 1. kvartali so znaénymi kurzovymi poklesmi zarmtili naladu investorov na
medzinarodnej burze a to pretrvavalo po cely rok 2016.

Politické udalosti ako hlasovanie o Brexite, ako aj vol'by prezidenta Spojenych statov
zosilnili zdrZanlivé spravanie nasich zakaznikov pri ich angaZovanosti na akciovom trhu.
Dlhopisy silno stracaji pocas roka kvéli nizkej Grovni Grokov aj nadalej na svojej atraktivite
a zaznamenavaju Ciastocne aj negativne vynosy. Napriek tymto udalostiam mézeme

aj v oblasti obchodovania s cennymi papiermi informovat aj mnoZstvo potesujtcich
vyvojovych trendov:

V oblasti sikromného bankovnictva sme zaznamenali nérast spravovaného objemu o 171
mil. eur na 844 mil. eur. Aj pocet klientov v oblasti sikromného bankovnictva sa podarilo

v porovnani k predchadzajlicemu roku rozsirit o 541 na cca. 1 900. V tomto potesujiicom
vyvoji vidime potvrdenie toho, Ze nasa profesionalna starostlivost orientovana na zékaznika
v kombinacii s exkluzivnymi sluzbami Sitymi na mieru, je spravny krok.

Nasa sluzba "Brokerage", ktora slavila v decembri 2016 svoju 4 rocnu existenciu, presvedcila
aj vo vykazovanom roku. Nasi klienti Brokerage profitovali na jednej strane z analyzy

a optimalizacie ich stavu cennych papierov a na druhej strane z rozsiahlej starostlivosti
nasich poradcov pre klientov, ktori st Specializovani na oblast jednotlivych akcii. Spravovany
objem v Brokerage narastol o 13%.

TaktieZ narastol objem trvalo investovanych periazi pre klientov.

Ku koncu roka 2016 sme trvalo spravovali uz 358 zakaznikov s objemom 18,6 mil. eur
na nasej sprave majetku Vermogensverwaltung AVM 1), ktoré boli ocenené Rakuiskym
znakom Zivotného prostredia pre trvalo udrzatel'né finanéné produkty Osterreichischen
Umweltzeichen fiir nachhaltige Finanzprodukte2).

Medzinarodny trend smerujuci k silnejSiemu dopytu v oblasti trvalo udrzatel'nych
penaznych investicii je viditel'ny aj v nasej spolo¢nosti: Medzi¢asom je AVM trvalo
najrychlejsie rastiicim variantom sortimentu produktov spravy majetku v nasej firme.

" Ide o marketingov( sprévu. Udaje v tejto spréave slizia len ako nezavizné informacie pre klientov a v ziadnom pripade
nenahradzaji poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj
uvedenych investicii, taktieZ nejde o odportcania ku kipe, prip. predaju.

2 Rakiiska ekologickd znacka bola udelena Ministerstvom Zivotného prostredia za poziciu "AVM udrzatel'ny", pretoZe pri
vybere investi¢ného fondu st zohl'adnené popri ekonomickych aj ekologické a sociélne kritéria. Ekologicka znacka zarucuije,
Ze tieto kritéria a ich presadenie je vhodné pre vyber prislusného investi¢ného fondu. Tento bol skontrolovany nezéavislymi
organmi. Oznacenie Rakiskou ekologickou znatkou nedovoluje Ziadne spitné rozhodnutia tykajlce sa budtceho vyvoja
hodnét v ramci investicii.
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Obchod v oblasti poisteni bezal podl'a planu

V roku, za ktory je zostavena tato sprava, sme nanovo zorganizovali nds obchod v oblasti
poistovnictva. Nas dlhoro¢ny partner, poistoviia Generali Versicherung AG, prevzal
zaCiatkom roka zavazky zo stavu poisteni spolo¢nosti Drei-Branken Versicherungs-
Aktiengesellschaft. Odvtedy realizuje Generali Versicherung AG obchod v oblasti
poistovnictva sprostredkovany BKS Bank. Pritom sa ststredime predovsetkym na
sprostredkovanie kapitalového poistenia s priebeznym poistnym, ako aj rizkové a trazové
poistenia. V roku 2016 sme uzatvorili celkom 4 534 novych zmldv, z toho pripada 3 272 na
rizikové a razové poistenie a 1 262 na kapitalové poistenie. Obchod v oblasti poistovnictva
v Slovinsku prebiehal taktiez pozitivne. Aj na slovinskom trhu vystupujeme vylu¢ne ako
sprostredkovatel’ pre poistovnicke produkty.

Poistovnicke produkty st na zaklade ré6znych moZnosti zostavenia velmi komplexné. Klienti
preto kladd vel'ky déraz na profesionélne poradenstvo. Pritom déveruji nielen kompetencii
poistovne, ale ju pripisuji aj bankam. Aby sme aj nadalej posilfiovali kvalitu poradenstva

pre produkty z oblasti poistovnictva a zabezpecenia, vsédzame uZ niekolko rokov na
koncept predajného Specialistu. Pritom pri rozhovore s klientom dostava poradca pre klienta
podporu interného experta v oblasti poistenia. V roku 2016 tak obstalo nase dékladné know
how v oblasti poistovnictva skasku pri vySe 350 poradenskych stretnutiach.

VYHEAD V OBLASTI SUKROMNYCH KLIENTOV

V obchode stikromnych lientov chceme byt do roku 2020 opit profitabilni. Na nasom
strategickom programe s opatrenia pre zvysenie sily vynosu pri sii¢asnom zniZeni nakladov.
Rast a profit chceme docielit v stihre nasej vysokej kvality poradenstva s atraktivnymi
produktmi a ponukou inteligentnych technickych riesSeni. Okrem toho je ciel’, aby boli
procesy v obchodoch stikromnych klientov aj nad'alej zjednodusené. Pritom budeme
silnejsie vyuZivat aj vyhody, ktoré vyplynu z napredujlcej digitalizacie.

UZ sme odstartovali tri nové produkty pre realizaciu nasej stratégie v oblasti digitalizacie
pre obchod sikromnych klientov. Jednoduchsie, rychlejsie a neustale bezpecnejsie - to st
vlastnosti, ktoré charakterizuji nase predsavzatie v tejto oblasti. Od digitalneho otvorenia
G¢tu aZ po uzatvorenie spotrebitel'skych tGverov sa rozprestiera rozsah planovanych iniciativ.
Navyse pracujeme dialej na doladeni ndsho sortimentu produktov. S "BKS Komplett

- vSetko z jednej ruky" odstartujeme uz o par tyzdriov produktovd inovaciu, ktora ma
oslovit predovsetkym novych zakaznikov. Aj v koncepte predajnych Specialistov budeme
pokracovat aj v roku 2017. Pritom je pozornost upriamena predovsetkym na ukazovatel
v oblasti cross-selling a up-selling.

A v neposlednom rade predsa len prechovdvame nadej, Ze ECB v najbliZsich rokoch
opatovne upusti od expanzivnej pefiaznej politiky.
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FINANCNE TRHY

V segmente finanénych trhov st okrem vysledkov z manazmentu Struktiry Grokov

podstatnymi piliermi vysledkov vynosy z vlastného portfélia cennych papierov a prispevky

spolo¢nosti zohl'adnenych at Equity. Vlastny obchod nie je v centre nasej obchodnej

¢innosti.

Extrémne nizka krivka Struktdry rokov zna¢ne obmedzuje moznosti transformacie leh6t.
Opitovny pokles Grokov Eurépskej centralnej banky v marci 2016 skomplikoval proaktivne

riadenie v manaZmente Struktdry Grokov aj v uplynulom hospodarskom roku. Okrem toho

zataZuje nizka Groven drokov potenciély vynosov z medzibankového obchodu.

PRERASTENY VYSLEDOK SEGMENTU

Na zaklade tychto faktov Struktdrny prispevok v uplynulom hospodarskom roku 2016
znaéne klesol. Strukttrny vysledok sa zniZil o 4,6 mil. eur alebo 15,8%. Tam st zahrnuté
vysledky z medzibankového obchodu, obchodovania s cennymi papiermi, ako aj z derivatov
bankovych knih a interného vytctovania banky referencnych trokov. Pri vietkych
investiciach a deinvesticiach sme zvaZovali vztah rizika/vynosov a ocakavany scenar na trhu.
NiZzsi Struktdrovy vysledok sa prejavil priamo na vysledku tGrokov. Toto sa zniZilo na zéklade
toho o 14,7 mil. eur na 40,3 mil. eur, minus vo vyske 26,7 %, ktory bol vSak predovsetkym
ovplyvneny poklesom z konsolidacie equity.

V predchadzajiicom roku bol vysledok Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
vdaka $pecialnemu efektu z predaja portfélia cennych papierov nadpriemerne dobry.
Vysledok k 31. decembru 2016 zodpovedal opat normalnemu obchodnému vyvoiju,
porovnatel'nému s predchadzajiicimi rokmi. Pokles preto nebol pre nés Ziadnym
prekvapenim. K 31. decembru 2016 inil vysledok at equity 33,7 mil. eur, minus vo vyske
21,6 %.

FINANCNE TRHY

v mil. EUR 2015 2016
Urokovy prebytok 55,0 40,3
— z toho vysledok vlatného imania 43,0 33,7
Prevencia rizik -2,3 0,04
Vysledok zo ziskanych provizii 0,2 0,2
Vysledok obchodovania 2,3 1,7
Prevadzkové naklady -74 -6,4
Ostatné prevadzkové vysledky -0,1 -0,06
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku -1,7 2,1
Rocny prebytok pred zdanenim 46,0 33,7
ROE pred zdanenim 8,6 % 55%
Cost-Income-Ratio (Koeficient nakladov/vynosov) 12,8% 152 %
Risk-Earnings-Ratio 43%
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V uplynulom hospodarskom roku 2016 sa vyvinula sprava v medzibankovom styku velmi
pozitivne. Nasi partneri v oblasti bank vykazuji vietci prvotriedne ratingové hodnotenia od
AA do A3. Vo vykazovanom roku preto nevznikla Ziadna potreba na opravné hodnoty pre
pohl'adavky voci Gverovym tstavom. Aj v hospodarskom roku 2016 sme vyuZili moznost
prijat likviditu vo vyske 300 mil. eur na dlhodoby tender OeNB/ESZB.

Administrativne naklady v porovnani k predchédzajiicemu roku poklesli a ¢inili len
potesujucich 6,4 mil. eur, minus 13,2%. Za zniZenie nakladov vda¢ime nasej striktnej
discipline v oblasti ndkladov. Vysledok z finanéného majetku ostal s -2,1 mil. eur priblizne na
arovni predchadzajiceho roka a je detailne komentovany na strane 112 tejto spravy.

Ukazovatel’ Cost-Income-Ratio sa jemne zvysil 0 2,4 % bodov na 15,2 %. Return of Equity na
zaklade vysledku segmentu sa znaZil o 3,1 % bodov na 5,5% k 31. decembru 2016.

Vydanim siedmich tranZi na vlastné emisie sme podl'a potreby pocitali s dlhodobymi
prostriedkami na refinancovanie. Ako spol’ahlivy emitent cennych papierov sme mohli vo
vykazovanom roku vydat Styri tranZe vo forme sikromného predaja, z toho boli tri obligacie
zaloZené na dlhopisoch, ktoré st zabezpecené hypotekarnym krytim.

VYHLAD PRE FINANENE TRHY

Aj v roku 2017 chceme byt aj nadalej spol'ahlivym emitentom cennych papierov a preto budeme vydavat aj

v aktudlnom roku vlastné emisie. Tak chceme na jednej strane pontknut nasim zékaznikom dobré moznosti pre
investovanie a na druhej strane ¢inime tak opatrenia pre trvalé splnenie ukazovatel'a net stable funding ratio (NSFR).
Zabranenie trhovym rizikim bude aj pocas roka 2017 urcovat nase investi¢né spravanie. Nasu konzervativnu
stratégiu v oblasti investovania si ponechame a budeme investovat predovsetkym do high quality liquid assets.
Okrem toho budeme samozrejme aj pokracovat v nasej spolupraci s nasimi strategickymi partnermi Oberbank AG
und Bank fiir Tirol a Vorarlberg Aktiengesellschaft — a tak zvySovat nasu spolo¢ni tdernost.

VYDANE VLASTNE DLHOPISY Z ROKU 2016

ISIN Oznacenie Nominalna

hodnota v eurach
ATO000A1)GA6  1,73% zaistena obligacia BKS Bank 2016-2031/1/PP 10 000 000
ATOO00ATLFCO  1,05% zaistena obligacia BKS Bank 2016-2026/2/PP 10 000 000
ATO000ATMBZ8 1,25% zaistena obligacia BKS Bank 2016-2032/3/PP 10 000 000
ATO000A1P)71 1% BKS Bank obligacia 2016-2023/4/PP 5000 000
ATOO00ATHTB1  BKS Bank obligacia s odstupfiovanymi Grokmi 2016- 6 600 000

2025/1

ATO000A1L6K6  2,75% BKS Bank neprioritna obligécia 2016-2024/2 13027 000
ATOO00ATPCPO 1% BKS Bank obligacia 2016-2024/3 3144000
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KONSOLIDOVANE
VLASTNE PROSTRIEDKY

Zistenia miery vlastnych prostriedkov a vymeriavaci zaklad boli v BKS
Bank uskutocnené podl'a predpisov vlastnych prostriedkov upravy Capital
Requirements Regulation (CRR) a smernice Capital Requirements Directive (CRD).

PozZiadavku vlastnych prostriedkov pre Gverové riziko vypocitame na zaklade

predpisov standardného pristupu.

CRR rozoznava tri jednoznacne definované kategérie vlastnych prostriedkov: stabilné
zakladné imanie (,,Common Equity Tier 1%; Art. 26 CRR), navy3ené zakladné imanie
(»~Additional Tier-1-Capital; Art. 51 CRR) a navySené imanie (, Tier-2-Capital“; Art. 62 CRR).
Pre jednotlivé zlozky imania treba spliiat nasledovné minimalne poziadavky vratane rezervy
imania ako percentuélna sazba riziko vaZenych aktiv:

5,125% stabilné zékladné imanie

6,625% zakladné imanie (stabilné zakladné imanie + navySené zakladné imanie)

8,625% celkovy kapital (zakladné imanie + navySené imanie)

Dodatocne sa musia k poZiadavkdm na minimalnu Groven vlastnych prostriedkov vybudovat
rezerva imania zamerana na budice obdobia narastu podielu Gverov, aby bolo mozné sa
pripravit na krizové obdobia. PoZiadavka na kombinovant rezervu imania (combined
buffer requirement) predpoklada rézne rezervy, ktoré sa musia tvorit vylu¢ne zo
stabilného zékladného kapitalu. Okrem toho musi vybudovat v obdobi do roku 2016 do
roku 2019 rezervu na zachovanie imania zacinajicu na vyske 0,625 % rastiicu az do vysky
2,5 % rizikovo vazenych aktiv. Dalsi predpis relevantny za urcitych okolnosti pre odvetvie
bankovnictva sa tyka v stlade s § 23a BWG anticyklickej rezervy vo vyske max. 2,5 %
rizikovo vazenych aktiv. Je postupne definovany FMA v zavislosti od situacie konjunktry
nadmerného poskytovania tverov.

VYNIKAJUCI UKAZOVATEL ZADLZENOSTI (LEVERAGE RATIO)

Na zamedzenie nadmerne rastticich poloZiek ictovnej siivahy bank v désledku Gverovej
zataZenosti pri si¢asne nizkom vyuZivani vlastného kapitélu venovali Grady pre dohl'ad
mimoriadnu pozornost aj podielu zadiZenosti. Ukazovatel’ zadiZenosti znazoriiuje pomer
zakladného imania (Common Equity Tier 1) k nevaZenej miere rizika BKS Bank pod vplyvom
podstvahovych rizikovych poloZiek. S ukazovatel'om rizika vo vyske 8,5% vykazovala

nasa spoloc¢nost tak koncom roka 2016, ako aj pocas roka vynikajtice hodnoty. Tak sme sa
nachédzali zna¢ne nad minimélnym ukazovatel'om 3% a internym ciel'ovym ukazovatel'om
>5%.

UKAZOVATEL ZADLZENOSTI SKUPINY UVEROVYCH USTAVOV BKS BANK

10 89
3 8,5
8 8,3 7.7
6,9
6 5,7

N~

o

% 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016

bez vyuZitia prechodnych ustanoveni B 's vyuZitim prechodnych ustanoveni
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V uplynulom hospodarskom roku sme tspesne zrealizovali navySenie imania v pomere 10:
1. Celkovo vydala BKS Bank AG 3 603 600 novych kmeriovych akcii za emisnt cenu 15,9
eur za mladd akciu. Toto viedlo k vynosu vo vyske 57,3 mil. eur. Stabilné zakladné imanie
doleZité pre riadenie bank sa zvysilo per saldo o potesujtcich 50,3 mil. eur alebo 8,7% na

625,9 mil. eur. Ukazovatel stabilného zakladného imania sa zlepsil o 80 zakladnych bodov
na 12,6% po 11,8 % v roku 2015. Po zapocitani dodatkového kapitélu vo vyske 44,1 mil. EUR
nés Gstav vykazal k poslednému diiu roka 2016 stav vlastnych prostriedkov vo vyske 670,0
mil. EUR. Podiel vlastnych prostriedkov taktieZ narastol a ¢inil k 31. decembru 2016 13,5%.
Prebytok vlastnych prostriedkov ¢inil 241,0 mil. eur.

SKUPINA UVEROVYCH USTAVOV BKS BANK: VLASTNE PROSTRIEDKY PODLI'A CRR

v mil. EUR 31.12.2015 | 31.12.2016
Zakladné imanie 71,0 77,8
Rezervy po odpocitani nehmotného majetku 748,0 831,4
Odpocitatel'né polozky -243,4 -283,3
Stabilné zakladné imanie (CET 1)» 575,6 625,9
Podiel stabilného zakladného imania 11,8% 12,6 %
Hybridny kapital 28,0 24,0
PoZicky AT1 234 234
Odpocitatel'né polozky -51,4 -47,4
Navysené zakladné imanie - -
Zakladné imanie (CET1 +AT1) 575,6 625,9
Podiel zakladného imania (pri zapoditani navy$eného zékladného imania) 11,8% 12,6 %
PoloZky a nastroje dodatkového kapitalu 114,7 120,6
Odpocitatel'né polozky -90,4 -76,5
Navysené imanie 24,3 441
Vlastné prostriedky celkovo 599,9 670,0
Podiel vlastnych prostriedkov 12,3% 13,5%
Vymeriavaci zaklad 48834 49741
Prebytok vlastnych prostriedkov 209,2 241,0

" zahfiia vysledok hospodarenia za rok 2016. Oficialne uznesenie este nebolo prijaté.
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SPRAVA ORIZIKACH

Mottom nasej obchodnej politiky je zaistenie samostatnosti a nezavislosti prostrednictvom
stGpania vysledkov v ramci udrZatel'nej stratégie rastu. DéleZitym znakom nasej obchodnej
¢innosti je cielené prevzatie rizik v silade s pokynmi véas rozpoznat vietky relevantné
rizika, ktoré vyplyvaja z bankového obchodu a prevadzkovania banky, a aktivne ich riadit

a obmedzit prostrednictvom a¢inného riadenia rizik. V3etky jednotlivé rizika by sa pritom
mali neustéle a Gplne zaznamenévat. Dostupny kapital sa ¢o moZno najefektivnejsie pouZiva
pri zohl'adneni strednodobych a dlhodobych strategickych ciel'ov a neustale sa optimalizuje
pomer rizik a vynosov. Formou vieobecne platného principu je ukotvené v rizikovej stratégii
akceptovanie iba tych rizik, ktoré sami zvlddneme niest, aby nebola ohrozené nezavislost

a samostatnost Gstavu. Stratégia riadenia rizik BKS Bank sa kazdy rok aktualizuje a je
prediskutovana a odsthlasena dozornou radou.

BKS Bank sa vZdy snaZi o proaktivne ¢elenie novym poZziadavkam v oblasti manazmentu

rizik. Pozornost sa sustredila vo vykazovanom roku pritom na

— zistovanie Gidajov a nastavovanie pre reporting o rizikach,

— realizécii ndvrhu smernice Eurépskej centrélnej banky k ,,Guidance to banks on non-
performing loans®,

— zmenam z medzindrodného G¢tovania, predovsetkym z IFRS 9,

— dozorno-pravnemu dohl'adu Supervisory Review and Evaluation Process (SREP) ako aj

— prehladu k CRR/CRD 1V, zndmemu ako Basel 3.5.

V baliku CRR-Review-Package sa debatuje momentélne o nasledovnom dalsom vyvoiji:

— Zavedenie zavizného ukazovatel'a zadiZenosti Leverage Ratio vo vy3ke 3 % a zaviiznej
miery NSFR

— Zmena vazenia rizika pre KMU exposure presahujice 1,5 mil. eur

— Prevzatie nového $tandardu Basler Standards pre trhové riziko a pre vel'ké Gvery,
s definiciou , eligible capital®

— Dal3i vyvoj BRRD na zéklade zavedenia novych riadiacich kvét vo forme TLAC a MREL ako
aj novych tried asset pre bankové obligicie so schopnostou bail-in

— Uprava principu proporcionality pre mensie banky a

- patro¢né obdobie phasing-in-periode pre rizikovu prevenciu podla IFRS 9

BKS Bank sa na zmeneny dozorno-pravny kontrolny a hodnotiaci proces (SREP) pripravila na
zaklade svojho vlastného projektu. Projekt bol uskutoéneny na zaklade smernice Eurépskeho
bankového dozoru EBA/GL/2014/13.

Dotaznik SREP bol dozornému tiradu odovzdany v maji 2016.

Popri analyze obchodného modelu, vnitropodnikového riadenia a celopodnikového
interného kontrolného systému (IKS) sa ukazovatel’ SREP silne zameriava na postup
hodnotenia primeranosti interného kapitalu (ICAAP) a na interny proces hodnotenia
likvidity (ILAAP).
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PREHLAD SREP RAMCA

KATEGORIZACIA USTAVOV

MONITORING KLUCOVYCH INDIKATOROV

Internal L
: , Kapitdlové rizika
Governance a interny

Analyza R a primeranost Rizika likvidity
i kontrolny systém L : :
obchodného modelu P S kapitdlového a refinancovania
v ramci spolocnosti i
vybavenia

SREP - celkové hodnotenie

Opatrenia dozoru

wearly intervention measures*

Podl'a ustanoveni zakona § 39a BWG musia mat banky k dispozicii Gi¢inné plany a postupy na
zistenie vysky, zloZenia a rozdelenia kapitalu, ktory je uréeny na kvantitativne a kvalitativne
zabezpecenie vietkych déleZitych rizik savisiacich s bankovym obchodom a prevadzkou
bank. Na tomto zéklade musia vlastnit kapital v potrebnej vyske.

Tieto postupy st zahrnuté v ICAAP a v BKS Bank v rémci vypoctu jej schopnosti niest riziko.

ILAAP je postup zriadeny BKS Bank v stlade s § 39 ods. 3 BWG na zistenie, meranie,
riadenie a monitorovanie likvidity. Zahffia opis systémov a met6d na meranie a riadenie rizik
spojenych s likviditou a financovanim. BKS Bank meria a monitoruje dodrZiavanie jej ciel'ov
likvidity v ramci aktualnych a rozsiahlych spravach o rizikach. Kvantitativne Gidaje obsiahnuté
v predmetnej sprave v stlade s IFRS 7.31 az 7.42 sa zakladaji na internom reportingu

s cielom riadenia celkového bankového rizika.
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BKS Bank vypracovala v silade s § 15 BaSAG (Spolkovy zakon o sanécii a likvidite bank)
plan skupinovej sanécie, ktory je kazdoro¢ne aktualizovany. Tento by mal zabezpecit,

aby BKS Bank dokazala zvladnut krizu rychlo aj sama, a slGZi aj na zabranenie vzniku krizy
meranim a pozorovanim prvych varovnych indikatorov, ktoré by mali opat véas aktivovat
protiopatrenia.

Nasi véasni vystrazni indikatori obsahuji ukazovatele k vybaveniu kapitalom, situécii

v oblasti likvidity, ziskovosti a kvality aktiv. Tieto si monitorované v tzv. BaSAG Dashboard
a pravidelne je o nich informovana dozorna rada. Sanaény plan a predbeZna regulécia st
pevne integrované do organizacie rizik BKS Bank.

STRUKTURA A ORGANIZACIA RIADENIA RIZIKA

Stratégia riadenia rizika BKS Bank je ovplyvnena konzervativnym zaobchadzanim s rizikami
tykajacimi sa bankového obchodu a prevadzkovania banky. Tieto st kontrolované a riadené
rozsiahlym systémom rizikovych principov, postupov na meranie a monitorovanie rizik, ako
aj prislusnou organiza¢nou Struktirou.

K nasim principom patri neustéla kontrola primeranosti a spolahlivosti postupov
monitorovania na ich pripadné prispésobenie podla potreby meniacich sa podmienok na
trhu.

Centralna zodpovednost za riadenie rizik je na ¢lenovi predstavenstva nezavislého od trhu.
Stratégia riadenia rizik sa prepracovava pocas kazdoro¢ného procesu rozstavovania rozpoctu
a planovania, schval'uje sa predstavenstvom a je prediskutované a zhodnotena v dozornej
rade ¢lenmi vyboru riadenia rizik a Gverového vyboru. Hlavni pozornost kladieme ja na
koncentraciu rizik. Predstavenstvo rozhoduje o principoch riadenia rizika, limitoch pre
vietky relevantné rizika, ako aj postupoch na monitorovanie a riadenie rizika.

Oddelenie pre kontrolu rizika je podl'a § 39 ods. 5 BWG ako centrélna a od operativnych
obchodov nezavisla jednotka v BKS Bank zodpovedna za rozpoznanie a meranie rizik.
Pravidelne o nich podéva spravu predstavenstvu, ako aj operativnym jednotkam
zodpovednym za riadenie rizik a posudzuje aktualny stav rizik pri zohl'adneni prislusného
limitu pre vyskyt rizik a Gnosnosti vzniknutych rizik. Ako nezévisla inStancia meria, ¢i sa
vietky rizika pohybuijd v ramci limitov prijatych predstavenstvom.

Dozornej rade, vyboru pre riadenie rizik a Gverovému vyboru, ako aj kontrolnému vyboru
budii poskytnuté vsetky informacie, aby mohli vnimat jej funkciu v pozicii monitorujtce;j
instancie. Raz do roka podava zastupca tejto jednotky vyboru pre riadenie rizik a Gverovému
vyboru dozornej rady spravu o druhoch rizik a stave rizik. Oddelenie pre kontrolu rizik ma
okrem toho opravnenie pre vyvoj a implementéciu postupov merania rizik, pre prebiehajtci
dalsi vyvoj a doladenie riadiacich nastrojov, ako aj pre dalsi vyvoj a drzbu stratégie na
riadenie rizik a dalSich predpisov.
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ORGANIZACNE ZAKOTVENIE RIADENIA RIZIK

Dozornd rada/vybor pre riadenie rizik a tiverovy vybor/kontrolny vybor (monitorovanie)
Predstavenstvo
Oddelenie kontroly rizik/vediici riadenia rizik (kontrola rizik)
Riadenie celkového bankového rizika

Druhy rizik Riadenie rizik

. . .. . Riadenie dverového rizika
Uverové riziko, bezpecnost

a techniky zmierfiujlice Gverové riziko Jour fixes tGiverového rizika

a koncentrované rizikd PR S
Analyza tverového rizika

Trhové riziko, vrat. rizika zmeny
trokov v bankovej tictovnej knihe

= manaZment aktiv/pasiv
>
s Riziko likvidity
S
E Jednotky Risk-Taking-Units
Operativne riziko
Grémium OR
Riziko nadmerného zadlzenia
ICAAP grémium

Makroekonomické a
ostatné rizikd

Segmenty trhu
Obchody s firemnymi Obchody so o
zdkaznikmi stikromnymi lientmi Financné trhy

Pri ro€nom prepracovani stratégie na riadenie rizik sa v BKS Bank vykonava kazdoro¢na
inventura rizik. Identifikacia rizik a ohodnotenie tvorby rizik sa realizuje na zaklade rizikovej
analyzy uskuto¢nenej kontrolingom rizika formou rizikovej matice prostrednictvom grémia
ICAAP. Pri ro€nom stanoveni stratégie riadenia rizik plynd poznatky z identifikacie rizik,
ako aj hodnotenia tvorby rizik. Predpisy pre limity a ciele zapracované v stratégii riadenia
rizik sa kaZdoro¢ne adaptuju v silade s ohodnotenim rizik a obchodnou stratégiou alebo sa
pripadne menia.

Oddelenie prevadzky 3BEG

IT oddelenie



¢nost.

Clen predstavenstva

S kvalitou
vytvorit bezpe

Mag. Dieter KralSnitzer, CIA
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Ako nezavisla internd instancia kontroluje vnitropodnikova revizia BKS Bank vsetky
podnikové a obchodné procesy, primeranost a G¢innost opatreni stanovenych riadenim rizik
a oddelenim pre kontrolu rizik, ako aj interné kontrolné systémy.

Na riadenie celkového bankového rizika je ustanoveny rad grémii. Zabezpecuiju rozsiahle
zaobchadzanie s jednotlivymi druhmi rizik prostrednictvom Siroko rozvetveného know-how,
ktoré umozriuje vstapit jednotlivym ¢lenom grémia do riadiaceho procesu:

ICAAP grémium

ICAAP grémium zasada Stvrtro¢ne a diskutuje o schopnosti zvladat riziké na zaklade
ekonomickej potreby po kapitéle a o dostupnom mnoZstve kryti rizik. Grémium sa sklada
z iplného predstavenstva, vedenia oddelenia pre kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj vedenia
skupiny pre kontrolu rizik.

Detailne budeme hovorit o nasledujlcich tematickych oblastiach a v pripade potreby budi
uskutocnené prislusné opatrenia:

— diskusia o alokacii mnoZstva kryti rizik a stanovenie limitov podl'a stratégie riadenia rizik
— aktualny stav rizik a eventualne odvoditel'né opatrenia

— vytaZenost limitu v ramci celej banky a limitov pre jednotlivé rizika

— Monitoring ukazovatela Leverage Ratio

— Monitoring ukazovatel'ov BaSAG-Dashboards

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv zasada mesacne, analyzuje a riadi Struktdru Gc¢tovnej sivahy
s ohl'adom na riziko Grokovych zmien v bankovej i¢tovnej knihe, trhové riziko a riziko
likvidity a vnima v tejto stvislosti aj d6leZité Glohy planov funding, fund-transfer-pricing

a riadenia koncentrovanych rizik.

Vybor APM sa skladé z tipIného predstavenstva, vedenia oddelenia vlastného a zahrani¢ného

obchodu, vedenia obchodnej skupiny, vedenia oddelenia kontroly a G¢tovnictva, vedenia
skupiny pre kontrolu rizik a odbornika v oblasti obchodovania s cennymi papiermi.
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Grémium pre operativne rizika (OR)

Zasadnutia grémia OR sa konaju taktieZ Stvrtro¢ne. Grémium OR

— pozoruje priebeh rizik a analyzuje archivne tidaje o vzniknutych Skodovych udalostiach;

— podporuje RTU (Risk Taking Units) a vedenie podniku pri aktivnom riadeni operativneho
rizika;

uplatiiuje opatrenia prijaté RTU;

dalej rozvija systém riadenia rizik OR.

K zakladnému timu tohto grémia patri predstavenstvo pre riadenie rizik, vediici oddelenia
pre internd reviziu, kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj zamestnanci skupiny pre kontrolu rizik.

Jour fixe pre Gverové rizika

Uverové riziko je v stlade so stratégiou rizik aj nadalej najdolezitejsou kategériou rizik pre
BKS Bank. Efektivne riadenie tverového rizika, ktoré presne identifikuje rizika, optimalizuje
profil rizik/vynosov Gstavu a zabezpeti zlucitel'nost so schopnostou niest rizikd zo strany
BKS Bank, je predpokladom pre stabilny Gspech nasho Gstavu.

V tyzdenne pevne stanovenych terminoch pre prediskutovanie Gverového rizika sa

bude hovorit primarne o otazkach, ktoré vyplyvaji z denného obchodu v sivislosti

s poskytovanim Gverov, prolongaciou a inymi aktualnymi témami z obchodov firemnych
a sikromnych klientov. Na pravidelnom tyZdennom stretnuti sa z(i¢astnia minimalne
predstavenstvo pre riadenie trhu, predstavenstvo pre riadenie rizik, vedici oddelenia
Gverového manaZmentu, ako aj veduici skupin pre analyzu rizik a riadenia Gverovych rizik.
V pripade potreby budu zapojeni d'alsi zamestnanci.

Okrem tyZdenne sa konajtcich stretnuti sa rokuje aj Stvrtro¢ne na rozsirenom grémiu pre
Gverové riziko. Toto riadi Giverové riziko na Grovni portfélia, urychl'uje plynutie dalSieho
vyvoja riadenia Gverového rizika a umoZriuje rychle pouZitie nastrojov riadenia. Zaclenenie
zodpovednych os6b prijimajtcich rozhodnutia z r6znych organizaénych oblasti je popri
celkovom pozorovani Gverového rizika zakladom pre efektivne riadenie tverového rizika.
K déleZitym Glohdm rozsireného Jour fixe tverového rizika patria:

— objasnenie stratégie riadenia Gverového rizika

— hodnotenie situacie Gverového rizika

— riadenie portfdlia Gverov na skupinovej trovni

— riadenie Ciastkového portfélia

— diskusia o opatreniach na zlep3enie stavu rizik

— rozhodnutia o opatreniach na dodrZiavanie a riadenie limitov pre Gverové riziko
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Na tomto rozsirenom Jour fixe sa spravidla zicastriuje Gplné predstavenstvo, vedenie

oddelenia pre manaZzment Gverov, vedenie skupiny pre analyzu rizik v tuzemsku,

medzinarodni analyzu rizik, manaZzment rizik, monitorovanie a sluzby, vedenie oddelenia
pre kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj riadenie skupiny pre kontrolu rizik. V pripade potreby
bud prizvani aj vediici pracovnici z trhovych jednotiek.

RIADENIE CELKOVEHO BANKOVEHO RIZIKA

Analyza schopnosti niest riziko na zaklade postupu hodnotenia primeranosti interného
kapitalu (Internal Capital Adequacy Assessment Process — ICAAP) je dbleZitou sticastou
riadenia rizik v rémci celej banky BKS Bank. Postidenie primeranosti internej vybavenosti
kapitdlom sa vykonava Stvrtro¢ne na zaklade rizik stanovenych podla internych modelov.
Ciel'om je zabezpecenie dostatocnej vysky krytia rizik, ktoré ma BKS Bank kedykol'vek

k dispozicii, aby bolo moZné zvladnut vzniknuté rizika aj v neo¢akavanych pripadoch. Preto
st agregované vietky identifikované a kvantifikované neocakéavané rizika k celkovému
bankovému riziku.

Celkové bankové riziko zodpoveda ekonomickej potrebe kapitalu, tzn. minimélnej vyske
kapitalu potrebnej na krytie neocakavanych strat. "Planované naklady" z Gverového

a likvidného rizika plyna ako rizikové prémie (Standardné rizikové naklady, likvidné prirazky)
do cien vyGctovanych klientom. Proti agregovanému potencialu celkovej straty stoja

vysky kryti, ktoré su k dispozicii na krytie tychto pripadnych strat, na zvaZenie, ¢i je banka

v stave, aby dokazala zniest aj neocakévané straty bez zavaznych negativnych t¢inkov na jej
obchodni ¢innost.

Jednotlivé polozky vysky krytia rizik sa zoradia podla ich upotrebitelnosti, pricom sa
predovsetkym zaroveri zohl'adriuje schopnost likvidity a vplyv verejného prehl'adu
hospodarskych vysledkov. V cieli pre vytvorenie zabezpecenia "Going Concern” bude spolu
zladeny rizikovy potencial, schopnost niest riziko a z toho odvodené limity tak, Ze banka je
v stave zvladnut negativne zataZenie a pokracovat v riadnej obchodnej ¢innosti.

VYPOCET SCHOPNOSTI NIEST RIZIKO PODIA ODHADU LIKVIDITY
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Ciel’ pre vytvorenie zabezpecenia odhadu likvidity odzrkadl'uje uhol pohl'adu zakona pre
dohl’ad a sliZi na ochranu veritel'ov. Postupy pre meranie a analyzy na zistenie déleZitych
rizik sa opat neustale vyvija a zdokonal'uje.

Na zaklade odhadu likvidity bola k 31. decembru 2016 zistené ekonomicka potreba kapitéalu
vo vyske 521,5 mil. EUR oproti 519,1 mil. EUR v predchadzajiicom roku.

KoreSpondujlca vyska krytia predstavovala 992,3 mil. EUR oproti 924,2 mil. EUR

k poslednému driu roka 2015. Narast vysky krytia rizik k 31. decembru 2016 sa musi
vyvodit predovsetkym z navysenia imania uskutoéneného v uplynulom hospodarskom roku
a z dobrého ro¢ného hospodarskeho vysledku.

PODIEL DRUHOV RIZiK NA CELKOVOM BANKOVOM RIZIKU V PRISTUPE Z HZADISKA LIKVIDITY

1 1 v% 2015 | 2016
1 Uverové riziko 76,1 76,8
2 Trhové riziko a riziko tGrokovych zmien 10,3 10,3
3 Operativne riziko 5,0 5,0
4 Riziko likvidity 1,9 1,5
5 Makroekonomické riziko 5,2 49
6 Ostatné rizika 1,5 1,5
2015 2016
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V BKS Bank st zistované neocakavané straty v odhade likvidity pre obdobie pozorovania
v trvani jedného roka s vypovednou hodnotou na 99,9 %. Ekonomicka potreba kapitalu pre
Gverové riziko spdsobila — ako aj v predchadzajiicom roku — najvacsie viazanie rizikového
kapitalu v ramci skupiny Gverového Gstavu. Uverové rizika st na asi 76,8 % (2015: 76,1 %)
zodpovedné za celkovy potencial strat. Trhové riziko a riziko zmeny Grokov zabera podiel

10,3% (2015: 10,3 %).

UVEROVE RIZIKO

KRIZOVE TESTY V RIADENi CELKOVEHO BANKOVEHO RIZIKA

Vedieme krizové testy, aby sme vyhodnotili schopnost niest riziké u skupiny Gverovych
astavov pri vyskyte potencialne negativnych externych udalosti. Z roho plyntce vysledky

sa analyzuji s ohl'adom na kvantitativne vplyvy na schopnost niest riziko. Krizové testy

nam poskytuji dopliiujice informécie o analyze rizik metédou Value-at-Risk a ukazuji
mozné dodatocné potencialy strat. Vysledky réznych scenarov st podavané predstavenstvu
a jednotkdm na riadenie rizik Stvrtrocne formou spravy.

V nasich krizovych testoch sa prostrednictvom scenarov zobrazuji rozlicné zmeny
narodohospodarskeho prostredia. V roku 2016 bola schopnost niest riziko uvedena vo
vietkych scenéroch a vo vsetkych analyzovanych okamihoch. Doplnkovo sa vykonava
inverzny krizovy test, ktory sa zameriava Specialne na oblasti banky najviac citlivé na vplyv
rizik. Tento podava manaZmentu déleZité informacie o maximalnych stratach, ktoré by
mohol Gstav niest. Pritom st otestované oblasti citlivé na vplyv rizik az do Gplnej spotreby

vysky kryti rizik.

Okrem krizovych testov celkového bankového rizika v ramci ICAAP prebiehaji dal3ie
Specifické krizové testy

— v plane sanacie,

— v oblasti riadenia likvidity

— v oblasti riadenia Grokového rizika, ako aj

— v oblasti riadenia FX indukovanych Gverovych rizik a rizik stratégie umorovania.

Pod Gverovym rizikom rozumieme nebezpecenstvo ciasto¢ného alebo Gplného vypadku
zmluvne dohodnutych platieb pri Gverovych obchodoch. To méze byt zdévodnené

v bonite obchodného partnera alebo priamo sidlom obchodného partnera v rizikovej
krajine. Uverové riziko predstavuje absolttne najdélezitejsiu kategoriu rizik pre BKS Bank.
Monitorovanie a analyza sa vykonava na trovni produktov, jednotlivych klientov, skupin

spojenych klientov a na baze portfélia.
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Riadenie Gverového rizika sa zaklada na principe, Ze poskytnutie Gveru sa vykonava vylucne
na principe Know-your-Customer (poznaj svojho klienta). Uvery sa potom poskytuijd len
po vykonanych osobnych kontrolach a kontrolach bonity - pokial’ st pre riziko relevantné

My Pl

- a podla principu "Styroch o&i" (trh a postup na trhu). Naroky na bezpecnost vyplyvaji
z umiestnenia v ratingu a z druhu produktu. Odhad materialnych hodnét pre bezpeénost

sa zameriava na priemerné zhodnotené vynosy dosiahnuté v predchadzajiicom obdobi. Pre

tverovy obchod na trhoch mimo Rakuska platia Speciélne smernice, ktoré st zostladené
s prislusnymi Specifikami krajiny, predovsetkym ekonomické prostredie a vyssie riziko

zhodnotenia bezpecnosti.

RIADENIE UVEROVEHO RIZIKA

Uverové riziko
Riziko straty adresy a koncentrované riziko Riziko podielov
s Postup na trhu Lo
e g o i
] procese ZKM" . .
ZKMY BSC? ZCR/RCY ZVB?Y

) Oddelenie Gverového manaZmentu

2 BKS Service GmbH

%) Oddelenie kontroly a tctovnictva/kontroly rizik
* Oddelenie kanceldrie predstavenstva

Kontrola
rizik
ZCR/RC?

Oddelenie Gverového manaZmentu ma zodpovednost za analyzu a riadenie rizik na zaklade
jednotlivych klientov. Nezavisla kontrolu rizik na Grovni portfélia vykonéva oddelenie
kontroly a i¢tovnictva, skupina pre kontrolu rizik. DéleZité ciele v stvislosti s prevzatim

novych rizikovych pozicii sa tykajua Struktdry ratingu, na zaklade ¢oho sa novy obchod snazi

iba o ratingovii poziciu 3a a dostatocné zabezpecenie zavislé na bonite.

OBJEM UVEROVEHO RIZIKA PODLA INTERNEHO RIADENIA RIZIKA

Rizikové polozka [Rizikova polozka
v mil. EUR 31.12.2015 31.12.2016
Pohladavky klientov 5711 5913
Pripadné zavizky" 212 236
Pohladavky bank 389 263
Cenné papiere a fondy 772 815
Podiely 495 529
Objem Gverového rizika 7579 7756
Dprisl'ibeny Gverovy ramec na zaklade interne stanoveného spréavania sa formou vyberov
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Podl'a IFRS 7.31 aZ 7.42 sii prevedené hodnoty pohl'adavky podla IFRS nasledovne na
poziciu Gverového rizika podla interného riadenia rizika:

PREVOD IFRS POLOZIEK NA INTERNE POLOZKY UVEROVEHO RIZIKA

Hodnota Hodnota
pohl'adavok pohladavok
v mil. EUR 31.12.2015 | 31.12.2016
Pohladavky klientov koncern podla poznamok (13) 5114 5330
+ (very at Fair Value podl'a poznamok (16) 74 53
+ pripadné zavizky podla poznamok (43) 387 391
+ Corporate Bonds 94 84
+Hodnota rizikovych poloZiek z obchodov a derivatmi s klientmi/iné (prispésobenie
Gctovnej stvahy) 42 55
Pohl'adavky voci klientom podla interného riadenia rizik 5711 5913
Iné Gverové rizika podla poznamok (43) 1058 1244
Pripadné zavizky podla interne stanoveného spravania sa formou vyberov 212 236
Pohladavky voci Giverovym tstavom podla poznamok (12) 364 242
+hodnota rizikovej polozky z obchodov s derivatmi s bankami 25 21
Pohl'adavky voci bankam podla interného riadenia rizik 389 263
Zhodnocovanie finanéného majetku Held-to-Maturity podla pozndmok (18) 725 748
+ Dlhopisy a iné pevne Grocené cenné papiere at Fair Value podl'a poznamok (16) 41 23
+ Dlhopisy a iné pevne Grofené cenné papiere Available-for-Sale podl'a poznamok (17) 67 83
+ Akcie a nezirocitel'né cenné papiere podla poznamok (17) 43 48
- Corporate Bonds/Iné (zahrnuté v pohl'adavkach vo¢i klientom) -104 -87
Cenné papiere a fondy podl'a interného riadenia rizik 772 815
+ ostatné casti podl'a poznamok (17) 56 58
+Podiely na podnikov zhodnocujlcich vlastné imanie pdola poznamok (19) 439 471
Uéasti podl'a interného riadenia rizik 495 529
Objem uverového rizika podl'a ICAAP 7579 7756
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Zaradenie podl'a bonity v Giverovom riziku

Délezitym pilierom posudzovania rizik je rozsiahly ratingovy systém ako zaklad pre
rozhodovacie procesy, ako aj pre riadenie rizik v ramci koncernu BKS Bank. Celkovo
pouZivame dvanast roznych ratingovych metéd. Vnitrobankové ratingové modely
podliehaji pravidelnému, kaZzdoro€nému kvantitativnemu a kvalitativnemu schval’ovaniu.
Pritom u konkrétneho ratingového modelu kontroluije, ¢i je vytvoreny presne podla
nameranych rizik.

RATINGOVE STUPNE
AA Najlepsia bonita prvej triedy A1 Vynikajlca bonita prvej triedy
1a Bonita prvej triedy 1b Velmi dobré bonita
2a Dobré bonita 2b ESte dobra bonita
3a  Akceptovatel'né bonita 3b ESte akceptovatelna bonita
4a Nedostato¢na bonita 4b Zla bonita
5a Strata v pokracujlcej prevadzke 5b  Strata — Trpiaci nidzou
5c Strata — NevymofZitel'né

BKS Bank pouZiva 13-stupriovi ratingovi stupnicu. Priblizne 53 % (2015: 49 %) Gverového
portfdlia pripada na ratingové stupne AA aZ 2b. Potesujlici je nérast pohl'adavok zakaznikov
v tychto ratingovych stuprioch z 2,80 na 3,16 mld. eur. Prijimatelia Gverov v tychto
ratingovych stupiioch vykazuji vel'mi dobri aZ dobri schopnost splacania.

Koncentracia na novy obchod sa zameriava na klientov stupriov bonity AA az 3a.

V ratingovych stupiioch 4a aZ 5c zniZit objem 0 173 mil. eur.

UVEROVA KVALITA PODLA TRIED POHIADAVOK

Rizikové polozky podla ratingu

v mil. EUR pre rok 2016 AA-A1 1a-1b 2a-2b 3a-3b 4a-4b 5a-5c  bezratingu
Pohl'adéavky klientov 40 1316 1799 1823 538 385 12
Pripadné zavazky 2 60 105 57 9 3 -
Pohl'adévky bank 133 94 27 8 - 1 -
Cenné papiere a fondy 685 76 16 - - - 38
Podiely 512 9 5 1 - - 2
Suma 1372 1555 1952 1889 547 389 52
Rizikové polozky podla ratingu

v mil. EUR pre rok 2015 AA-A1 1a-1b 2a-2b 3a-3b 4a-4b 5a-5¢ bez ratingu
Pohladavky klientov 30 1117 1655 1811 582 514 1
Pripadné zavazky 1 77 73 50 7 6 -
Pohladavky bank 83 268 33 2 1 - 2
Cenné papiere a fondy 598 156 7 - - - "
Podiely 440 48 6 1 - - -
Suma 1152 1666 1775 1864 589 520 14
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Definicia straty BKS Bank je totoZna s jej znenim v ¢lanku 178 CRR.

Podl'a toho sa povaZujt pohl'adavky za stratové, ak s v omeskani viac ako 90 dni, pokial

meskajiica hodnota pohl'adavok predstavuje vysku 2,5 % z dohodnutého ramca a sumu

minimalne 250 eur. K strate prichaddza aj vtedy, ak moZno vychéadzat z toho, Ze dlZznik nebude

pInit svoje Gverové zavizky voci Gverovému institatu v plnej vyske. Toto sa predpoklad, ked”

sa vyskytne jedno z nasledovnych kritérii:

— nové vytvorenie Gpravy jednotlivych hodnét

— restrukturalizécia Gverového manaZmentu spojena so zhorsenim kvality pohl'adavok

— zahajenie opatreni na vymahanie kvdli platobnej neschopnosti alebo neochote, podvodu
alebo z inych dévodov

— krytie pohl'adavky je pre BKS Bank mozné iba so stratou

— predaj pohl'adéavky s vyznamnou stratou podmienenou bonitou pre BKS Bank

— insolventnost dlZnika

— z inych dévodov nevymoZitel'nost Gverového manaZzmentu

Nase intenzivne snahy po udrZatel'nom zlepSeni kvality portfdlia sa prejavuiji v uspokojivom
poklese miery rizika v ratingovych stuprioch 4a - 4b, ako aj v nevykonnych triedach 5a - 5c.

Podiel nevykonnych tverov predstavoval k poslednému driu roka 2016 4,8 % (2015: 6,6
%). Zaklad pre vypocet tvorili nevykonné tvery v kategériach 5a - 5¢ ratingového systému
BKS Bank (stratové triedy), ktoré konfrontovali hrubé pohl'adavky v Giverovom obchode

s klientmi, pripadné zaviazky, bankové pohl'adavky a pevne Girocené cenné papiere.
Zobrazeny podiel je vnimany ako hruby podiel, tzn. pred odpocitanim zaruk pre stratové
pohladavky. ZniZil sa po zohl'adneni zaruk na 2,2 % (2015: 3,1 %).

DéleZitym pre riadenie problémovych zévazkov je pojem "forbearance", prip. "Glavy".

Pod tymto pojmom rozumieme vsetky zmluvné dohody, ktoré si vyZaduji novi regulaciu,
pretoZe sa poberatel Gveru dostal do finanénych tazkosti. Finanéné tazkosti st dané, ked’ nie
je zaistena navratnost na baze redlnych leh6t splatnosti z hotovostnych prostriedkov, prip.

z vysledku kontroly schopnosti splacat tGver. Tieto obchodné pripady podliehaji v silade

s CRR 3peciélnej povinnosti oznacovania. Takéto Gl'avové opatrenia st napriklad:

— prediZenie doby splacania Gveru

— Gstupky zamerané na p6vodne dohodnuté splatky

— Ustupky zamerané na Giverové podmienky

— celkovo nové vytvorenie Gverového zavazku (restrukturalizacia)
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v tis. EUR pre rok 2016 firemniklienti  stkromnf klienti Suma
Vykonavanie miery rizika 24134 910 25 044
— z toho Gstupky pri splatkach 19103 710 19813
— z toho refinancovanie 5031 200 5231
Nevykonavanie miery rizika 74137 4096 78 233
— z toho Gstupky pri splatkach 70950 3552 74 502
— z toho refinancovanie 3187 544 3731
Celkom 98 271 5006 103 277
v tis. EUR pre rok 2015 firemni klienti  stkromnf klienti Suma
Vykonavanie miery rizika 29 798 2322 32120
— z toho Ustupky pri splatkach 24 003 2230 26 233
— z toho refinancovanie 5795 92 5887
Nevykonavanie miery rizika 116 147 4 888 121 035
— z toho Ustupky pri splatkach 112293 4300 116 593
— z toho refinancovanie 3854 588 4442
Celkom 145 945 7210 153155

Vyhodnotenie tverovych rizik
Rizika rozpoznané v okamihu vytvorenia G¢tovnej stivahy sa zohl'adnia prostrednictvom

vytvorenia jednotlivych Gprav bilanénych hodnét, jednotlivych Gprav bilanénych hodnét
podla kritérii Specifickych pre skupinu, ako aj prostrednictvom prislusnych rezerv v silade
s IAS 37. Objektivne upozornenie na vznikajiice zniZovanie hodnét pre pohladévky sa

predloZi, ak sa vyskytli kritéria pre straty podl'a Basel lll, tzn. dbleZity zavazok dlZnika voci

Gverovému Ustavu je v omeskani viac ako 90 dni alebo sa ho tyka jedno zo stratovych kritérii.

Podl'a medzinarodnej smernice o G¢tovnictve budi vykonané tpravy bilanénej hodnoty

v ramci portfélia na zéklade IAS 39.64 pre pohladévky v ratingovych stupiioch.

Zakladom pre tvorbu opravnej polozky je smernica v ramci celého koncernu

a Standardizovany proces, podl'a ktorého st kryté neocenitel'né pohladavky rizikovej

prevencie pre Cast pohl'adavky, ktora nie je kryté zabezpekou. Pre signifikantné pohl'adavky
sa urci potreba opravnej polozky na zéklade metédy diskontného periazného toku (metéda
typu DCF). o ) o

UDAJE O FINANCNYCH NASTROJOCH ZNIZUJUCICH HODNOTU A
NACHADZAJUCICH SAV OMESKANI
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Finan¢né nastroje, ktoré nie st ani Finanéné néstroje nachadzajlce sa

| v omeskani, ani neznizuji hodnoty v omeskani

U¢tovna hodnota/max. riziko straty na triedu

vmil. EUR 2015 2016 2015 2016
Pohl'adavky klientov 5189 5490 514 385
— z toho at Fair Value 83 52 - -
Pripadné zavizky 212 233 6 3
Pohl'adavky bank 389 262 - 1
Cenné papiere a fondy 772 815 - -
— z toho at Fair Value 33 23 - -
Podiely 495 521 - -
Suma 7 057 7 321 520 389

UDAJE O FINANCNYCH NASTROJOCH ZNIZUJUCICH HODNOTU A
NACHADZAJUCICH SAV OMESKANI

Financné nastroje zniZujlce Meskajlce finanéné nastroje, ktoré

| hodnoty ale e3te nezniZuji hodnotu
U¢tovna hodnota/max. riziko straty na triedu

v mil. EUR 2015 2016 2015 2016
Pohladévky klientov 464 318 103 105
— z toho at Fair Value - - - -
Pripadné zavazky - - - 3
Pohladavky bank - 1 - -
Cenné papiere a fondy - - - -
— z toho at Fair Value - - - -
Podiely 8 8 - -
Suma 472 327 103 108

BKS Bank nepouZiva Ziadne tverové derivaty na zabezpecenie rizika straty.

POHIADAVKY KLIENTOV V OMESKANI, ESTE BEZ ZNIZOVANIA HODNOTY OD DATUMU VZNIKU STRATY

Stuperi v ratingu <1 mesiac 1 aZ 6 mesiacov 6 mesiacov aZ 1 rok 1 rok az 5 rokov > 5 rokov

v mil. EUR 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016
5a 7 1 13 16 9 11 32 42 2 3
5b - 1 7 2 4 2 20 20 9 7
5¢c - - - - - - - - - -
Celkom 7 2 20 18 13 13 52 62 11 10
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Prevencia rizika pre pohl'adavky je vykézana v stivahe koncernu BKS Bank. Cinili 155,1 mil.
eur (2015:193,7 mil. eur) ku koncu roka 2016. Ro¢ny podiel zaznamenany vo vykaze ziskov
astrat

k prevencii rizik obsahuje ako saldovi veli¢inu podiel a aktivaciu prevencie rizik, doplnkové
vstupy z uz odpisanych pohl'adavok, priame odpisy, prevenciu rizik z podielového zahrnutia
ALGAR, spolocnej dcéry skupiny 3 Banken Gruppe na zaistenie vel’kych tverovych rizik,

a Gpravy bilan¢nej hodnoty v ramci portfélia podl'a IAS 39.64. Priame odpisy predstavovali
vo vykazovanom roku 1,0 mil. EUR (2015: 0,9 mil. eur). Opravna polozka portfélia pre rizika
krajin bude tvorena pre nezaplatené obliga pre kazd krajinu v zavislosti podl'a ratingovych
stupfiov.

VYVOJ PREVENCIE RIZIK

Opravné polozky [ Prevencia rizik
Jednotlivé portfélia podla voci
v tis. eur opravné polozky Rizika krajin IAS 39 pohladavkam
Stav k 01.01.2016 158 056 4 665 31027 193748
Narasty 40 415 252 2446 43113
Uvolnenia -16 574 -16 574
Efekty vymennych kurzov 57 57
Spotreba -65 208 -65 208
Stav k 31.12. 2016 116 746 4917 33473 155136
JEDNOTLIVE OPRAVNE POLOZKY PODLA SKUPIN KLIENTOV
2015 2016
Strata Vypadok
G¢tovnej Jednotliva Zabezpeky G¢tovnej Jednotliva Zabezpeky
v tis. eur hodnoty” opravna polozka Fair Value hodnoty opravné polozka Fair Value
Firemni klienti 438 690 146 325 233 356 297 835 105 651 135882
Stkromni klienti 26 456 11731 12 367 19 695 10 584 7702
Celkovo 465 146 158 056 245723 317 530 116 235 143 584
" Uctovna hodnota pohl'adavok s upravenou bilanénou hodnotou

—149—



SPRAVA O STAVE KONCERNU

Prevencii rizik bolo pridelenych v roku 2016 celkovo 43,1 mil. EUR (2015: 54,6 mil. EUR),
zatial’ ¢o sa mohli uvol'nit prevencie rizik vo vyske 16,6 mil. EUR (2015: 12,0 mil. EUR).

Okrem toho boli zohl'adnené v inych rezervach BKS Bank Gruppe vol'né rezervy spolo¢nosti
ALGAR s podielom vo vyske 25 % alebo 30,2 mil. EUR.
(2015: 30,1 mil. eur).

Potreba prevencie u zahrani¢nych dcérskych spolocnosti bola vyskou 0,4 mil. EUR (2015: 1,7
mil. eur) velmi nizka. Z novo vytvorenych prevencii rizik v roku 2016 pripadlo 29,7 mil. EUR
(2015: 42,8 mil. eur) na obchod s firemnymi klientmi. V hospodéarskom roku 2016 bolo do
prevencie rizik v jednotlivych krajinach nasmerovanych 0,3 mil. EUR. Tym sa zvysil ich stav na
4,9 mil. EUR.

PREVENCIE RIZIK V RAMCI KRAJIN

2015

2015 2016

45 6 : tis. eur v% tis. eur v%

3 1 Chorvatsko 2483 52 2 646 54
\\ 2 Slovinsko 1406 30 1620 33

3 Madarsko 91 2 44 1

4 Cierna Hora 115 3 93 2

5 Srbsko 126 3 78 1

2 6 ostatné 444 10 436 9
Celkom 4 665 100 | 4917 100

2016

Uverové riziko/Gverovy prebytok v hospodérskom roku 2016 predstavuje 20,1 % (2015:
29,2%). Zatial’ ¢o sa v oblasti sitkromnych klientov zlepsil kvocient z rizikovych nakladov
a trokového prebytku vo vyske 7,8 % na 5,1 %, zaznamenali sme v objemovo podstatne
silnejSej oblasti firemnych klientov dokonca zlepsenie tohto pomeru z 53,3 % na 34,7 %.

Uverové zabezpeky

Dalsiu hlavnt zlozku riadenia rizik tvori riadenie zabezpek. Povolené zabezpeky a metody
ocefiovania st pisomne zaznamenané v rozsiahlych internych smerniciach pre oceriovanie.
Hodnotiace pristupy pre zabezpeky st stanovené jednotne pre cely koncern, zohl'adiujd
viak miestne danosti trhu a zameriavaji sa v principe na priemerné zhodnotené vynosy
dosiahnuté v minulosti, ako aj na o¢akavany vyvoj trhovych cien. Zabezpeky v ramci trhu

s nehnutel'nostami st hodnotené a pravidelne kontrolované odbornikmi z oblasti Gverového
manaZmentu nezavislymi od procesu poskytovania Gverov.
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Objem z toho

Gverového ztoho z toho zabezpeky

rizika/max. Zabezpeky financné osobné vo forme ztoho rizikové
vmil. EUR riziko strat Celkom zabezpeky zabezpeky nehnutelnosti ostatné polozky"
Pohladavky klientov 5913 3422 165 141 2443 673 2491
Pripadné zavizky 236 - - - - - 236
Pohl'adavky bank 263 - - - - - 263
Cenné papiere a fondy 815 60 45 152) 755
Podiely 529 - - - - - 529
Suma 7756 3482 165 186 2443 688 4274
" Exposure po odpoditani zaruk ? prostrednictvom krytia zabezpecené Covered Bonds
UVEROVE ZABEZPEKY 2015 _

Objem z toho

Gverového ztoho ztoho Zabezpeky

rizika/max. Zabezpeky finan¢né osobné vo forme ztoho rizikové
vmil. EUR riziko strét Celkom zabezpeky zabezpeky nehnutelnosti ostatné polozky"
Pohladavky klientov 5711 3316 169 170 2 351 626 2395
Pripadné zavizky 212 - - - - - 212
Pohl'adavky bank 389 - - - - - 389
Cenné papiere a fondy 772 45 - 25 - 20% 727
Podiely 495 - - - - - 495
Suma 7579 3361 169 195 2351 646 4218

" Exposure po odpocitani zaruk ? prostrednictvom krytia zabezpecené Covered Bonds

Koncentracie Gverového rizika

Koncentracie Gverového rizika st riadené na trovni portfélia, pricom sa snaZime o vyvazené

rozdelenie hodnoty tverovych zévizkov a limitov pre regionalne rozdelenie a rozdelenie

v ramci odvetvi, ako aj pre podiel cudzej meny. Vyvoj odvetvia sa presne sleduje, pravidelne
hodnoti a stanovuje sa jasné strategické smerovanie. Velké Gverové rizikd BKS Bank st
zaistené v ALGAR prostrednictvom prevencie kryti. Ako dcérska spolo¢nost 3 Banken
Gruppe slazi ALGAR k zaisteniu velkych Gverov troch tverovych tstavov prostrednictvom

ANev

prevzatia zaruky, garancie a inych ruceni za tGvery, p6Zicky a lizingové pohladavky.

— Koncentracie vel'kostnych tried
Riziko koncentracie vel’kostnych tried je osobitne kvantifikované v odhade Gnosnosti
rizika. Meria sa riziko drobenia Gverového portfélia, predovsetkym z vysokych sim
pohl'adavok voci asociaciam poberatel'ov Gverov. Pritom ide o klientov spojenych
navzéjom pravne alebo ekonomicky, takze finanéné tazkosti samostatného dlznika v tejto
skupine by mohli znamenat aj problémy so splacanim pre inych klientov v tejto asociacii.
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Riziko, prip. neocakavana strata, ktora vyplyva z rizika koncentrécie velkostnych tried,
sa zohl'adriuje ako "add-on" pre prispésobenie rozsiahleho rozdel'ovania (GA) v odhade
schopnosti niest riziko. K tomu pripocitany Herfindahlov - Hirschmanov index predstavuje
v posledny deri roka hodnotu 0,0018 a ukazuje Siroky rozptyl portfélia klientskych tGverov
podla velkostnych tried. Riadenie rizika koncentracie velkostnych tried sa vykonéva
prostrednictvom stanovenia limitov rozdelenia pre pohl'adavky na klientov na celobankovej
arovni. Limity rozdelenia podl'a vel'kosti Giverovych zavizkov sa neustale monitoruji na
riadiacich grémiach.

ROZDELENIE POHLADAVOK KLIENTOV PODLA ICH VYSKY

2015 ) 2016 )

Rozdelenie Rozdelenie
Pohl'adéavky klientov podl'a velkostnych tried podrla velkosti podfla velkosti
Zaklad: IFRS odhad hodnét v tis. EUR Zavazky v% Zavizky v%
0,15 mil. EUR 8179 14,3 839,2 14,2
0,15 mil. EUR az 0,5 mil. EUR 772,3 13,5 811,1 13,7
0,5 mil. EUR aZ 1,0 mil. EUR 303,7 53 337,0 5,7
1,0 mil. EUR az 3,0 mil. EUR 681,6 11,9 669,2 11,3
3,0 mil. EUR aZ 14,0 mil. EUR 1842,6 323 1852,7 31,3
14 mil. EUR az 20 mil. EUR 384,8 6,7 452,5 7,7
> 20 mil. EUR 908,2 15,9 951,3 16,1
Suma 57111 100,0 59131 100,0

— Koncentracie podl'a odvetvi
Rozdelenie podl'a odvetvi je zobrazené v BKS Bank podl'a skupin odvetvi ONACE.
Taziskami st pritom kategorie sikromni klienti (18,3 %), stavebnictvo (14,7 %), vyroba
tovarov (12,5 %), pozemky a byty (14,5 %) ako aj obchod (7,9 %). Uverové portfolio
klientov BKS Bank je tak nielen z hl'adiska vel'’kostnych tried ale aj z hl'adiska odvetvi
Siroko rozptylené a dobre diverzifikované. Viac ako tri Stvrtiny riadeného portfélia Gverov
pripada na segment firemnych klientov.
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POHLADAVKY KLIENTOV PODI'A ODVETVi

2015 2016
Klasifikovanie odvetvi podla ONACE (Statistik Austria) v mil. EUR v% v mil. EUR v%
Stkromné 1044 18,3 1085 18,3
Stavebnictvo 824 14,4 869 14,7
Pozemky a byvanie 799 14,0 857 14,5
Vyroba tovarov 743 13,0 739 12,5
Obchod; Udrzba a opravy motorovych vozidiel 517 91 468 7.9
Poskytovanie finanénych a poistovacich sluzieb 336 5,9 365 6,2
Poskytovanie sluZieb v ramci slobodnych povolani,
vedeckych a
technickych sluZieb 260 4,6 260 44
Preprava a skladovanie 196 34 229 39
Ubytovacie sluzby a gastronémia 172 3,0 185 3,1
Zdravotnictvo a socialna starostlivost 169 3,0 158 2,7
Zasobovanie energiou 131 2,3 91 1,5
Verejna sprava, obrana; Socialne poistenie 120 2,1 132 2,2
Banictvo a ziskavanie kameniny a pody 104 1,8 60 1,0
Poskytovanie dalsich ekonomickych sluZieb 78 1,4 169 2,9
Polnohospodarstvo a lesnictvo, rybarstvo 60 1,1 60 1,0
Poskytovanie ostatnych sluZieb 51 0,9 68 11
Zasobovanie vodou, likvidacia odpadovej vody a odpadov
a odstranenie znecisteni Zivotného prostredia 41 0,7 36 0,6
Informaéné a komunikaéné sluzby 39 0,7 46 0,8
Umenie, zébava a oddych 21 0,4 23 0,4
Vychova a vzdelavanie 6 0,1 13 0,2
Ostatni poberatelia Gverov bez zaradenia do odvetvia - - - 0,0
Exteritoridlne organizacie a spolky - - - 0,0
Suma 571 100 5913 100,0

— Uverové riziko indukované v cudzej mene
Riziko z tverov v cudzej mene predstavuje dalsi druh koncentracie Gverového rizika.
Prostrednictvom klasického rizika plynticeho z vymenného kurzu, ktoré sa tyka klientov,
sa mdZe vel'mi zhorsit schopnost splacania dlZnikov Gverov v cudzej mene na zaklade
nevyhodného vyvoja vymenného kurzu. Uverové riziko indukované ukazovatel'om FX sa
odhadne pre zévazky v cudzej mene u firemnych a sikromnych klientov. Pre hlavné meny
BKS Bank AG (CHF/JPY/USD) a pre tvery v eurach pre klientov bez prijmov v danej mene
sa odhadne samostatne, ako aj pausalne pre vietky ostané meny, aby sa vycislil rizikovy
potencial zo zmien kurzov. Pritom sa na zaklade zmien kurzov za poslednych 1 000 dni
vypocita pomocou simulacie Random Walk negativna zmena kurzu pomocou intervalu
pravdepodobnosti 95 %, prip. 99,9 %.

Clenenie krajin podl'a tverov v cudzej mene ukazuje, Ze riziko plynice z cudzej meny je
obmedzené hlavne na rakiskych, ako aj chorvatsky trh, pricom v Chorvatsku pozostéava
objem cudzich mien takmer vylu¢ne z Gverov poskytnutych v euréch pre dlZnikov

s prijmami v inej mene.
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POHIADAVKY KLIENTOV V CUDZICH MENACH PODLA KRAJIN A MENY

EUR* CHF usD JPY Celkom
v mil. EUR 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016
Rakusko - -| 2735| 210,7 16,3 15,6 4,7 42 | 2945 | 230,5
Slovinsko - - 10,7 7,9 - - - - 10,7 7,9
Chorvétsko 350,0 | 359,6 0,4 0,4 - - - -| 350,3| 360,0
Madarsko 29,8 25,8 - - - - 1,2 11 30,9 26,9
§vajéiarsko 27,6 30,6 1,5 1,3 - - - - 29,1 32,0
Ostatné 13,4 13,0 5,3 3,8 - - - - 18,7 16,8
Celkom 420,7 | 429,1 | 291,4 | 2241 16,3 15,6 5,9 53| 7343 | 674,0

*Uvery v eurach pre klientov zo §tatov mimo eurozony

UVERY V CUDZE) MENE PODLA MENY

34 34
1 1

2015 2016

v% v%

1 EUR 57,3 63,7

2 CHF 39,7 33,2

3USD 2,2 2,3

4 JPY 0,8 0,8

2015 2016

BKS Bank uz niekol'ko rokov uplatriuje stratégiu stabilného zniZovania objemu tverov

v cudzej mene a splatkovych Gverov. Hovorime s nasimi klientmi a spolo¢ne s nimi
vypracovavame individulne rieSenia na obmedzenie rizik. Objem cudzej meny CHF sa zniZil
v roku 2016 o 67,3 mil. EUR na 224,1 mil. EUR (2015: 291,4 mil. EUR). Podiel objemu Gveru
v CHF, USD a JPY na celkovom objeme Gverov pripadal do konca roka na 4,5 % (2015: 6,3 %).

POHLADAVKY NA KLIENTOV V CUDZICH MENACH

1250 20

17,3%
1000 16

750

751
591
500 512 - 8
434 6,3%
2 I 291 76

4,5%
0 9 243 %,
0
mil. eur o1 Q2 OX] Q4 %
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== Podiel cudzie meny (bez tiverov v eurach pre $taty mimo eurozény) na celkovych péZickach v %
N CHF
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Objem tverov v eurach pre poberatel'ov Gverov s prijmami v inych menéch ako euro, na
zaklade nasej angaZovanosti v Chorvatsku I'ahko narastol a dosiahol hodnotu 429,1 mil.

eur. Na chorvatskom trhu sa realizuje vel’ka cast novych Gverovych obchodov aj nadalej

v naviazanosti na euro, pricom HRK plati ako mena, ktora je na EUR Gzko naviazana. Riadenie
indukovaného rizika tverov v cudzej mene prebieha na zaklade definovania limitov na Grovni
ziskového strediska a celobankovej Grovni, ktoré st priebezne monitorované.

— Riziko vyplyvajice z krajiny
Ako riziko vyplyvajlce z krajiny resp. transferové riziko sa meria hrozba, Ze zmluvny
partner neméze plnit svoje zavazky preto, lebo centralna banka jeho krajiny nemé
k dispozicii potrebné devizy. Popri transferovom riziku mézZe mat na bonitu dlZnika
priamy vplyv ekonomicky alebo politicky vyvoj krajiny. Krajiny, ktoré st pre BKS Bank
doleZité z hl'adiska koncentracie rizika, st ciel'ové trhy Slovinsko, Chorvatsko, Slovenska
republika a Nemecko. Riziko vyplyvajiice z danej krajiny je vo vykaze ziskov a strat
zahrnuté ako pausalna rizikova prevencia, ako aj limitované v stratégii rizika.
Zavizky krajiny sa sleduji mesacne v stvislosti s "monitorovanim limitov krajiny".
Uverovy objem nezaplateny na ciel'ovych trhoch BKS Bank pocas vykazovaného roka
opat znacne narastol predovsetkym v Slovinsku. Pre Gvery u nebankovych subjektov
v zahranici bola na rok 2016 stanovena horna hranica v ramci tstavu vo vyske 1,6 mld.
EUR (2015: 1,6 mld. EUR). Tento limit bol dodrzany pocas celého roka.

Na Gcely riadenia rizik a kontroly sa v tuzemskom a zahrani¢nom tverovom obchode
zriad'uju rézne miery bonity, pricom v zahrani¢i boli pouZité prisnejsie smernice
zos(ladené s prislusnymi zvlastnostami krajiny.

POHIADAVKY KLIENTOV PODLA KRAJIN

2015 2016
3 45678 3 4567 8 mil. eur v% mil. eur v%
1 1 .
\ \ 1 Rakdisko 4375 766 | 4425 74,8
2 2 2 Slovinsko 661 11,6 722 12,2
3 Chorvéatsko 384 6,7 407 6,9
4 Madarsko 31 0,5 27 0,5
5 Slovenska
republika 84 1,5 92 1,6
6 Taliansko 14 0,2 14 0,2
7 Nemecko 110 1,9 171 29
2015 2016 8 Ostatné 53 0,9 55 0,9
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POHLADAVKY KLIENTOV PODLEA KRAJIN 2016 Zéruky
Jednotlivé pohladéavky
v tis. eur Pohladavky" po splatnosti?  opravné polozky po splatnosti
Rakisko 4424726 241 021 66 323 121780
Slovinsko 722141 68 564 18 051 35126
Chorvétsko 407 188 45572 19125 23193
Madarsko 27 004 9117 4038 3589
Slovenska republika 92147 13993 4264 7404
Taliansko 14233 6273 3725 2645
Nemecko 171079 337 709 121
Ostatné 54 582 171 0 171
Suma 2016 5913100 385048 116 235 194 028
" Objem rizika podl'a interného riadenia rizika
% po splatnosti podl'a definicie strat BKS Bank
POHUIADAVKY KLIENTOV PODI'A KRAJIN 2015 Zéruky
Jednotlivé pohl'adavky
v tis. eur Pohladavky" po splatnosti?  opravné polozky po splatnosti
Rakisko 4374571 335346 115530 172 858
Slovinsko 660 801 82794 27 441 44 552
Chorvétsko 383576 67 342 36481 41224
Madarsko 31110 10903 4528 5230
Slovenska republika 83970 9969 3383 5253
Taliansko 14185 6084 2471 3844
Nemecko 110048 1478 1364 333
Ostatné 52786 195 617 192
Suma 2016 5711047 514111 191815 273 486

" Objem rizika podl'a interného riadenia rizika
2 po splatnosti podla definicie strat BKS Bank

CENNE PAPIERE A FONDY PODLA SiDLA EMITENTOV

- Obstaravacie néklady Uttovna hodnota podra IFRS"
Regiony 2015 2016 2015 2016
Rakuisko 451 443 452 668 456 491 457 657
Nemecko 50 501 63 203 51489 63 255
Belgicko 19746 15718 20047 15932
Finsko - 10196 - 10233
Franctzsko 17 246 42 378 17134 42 411
irsko 15890 26 085 16159 26 427
Taliansko 20072 15087 20290 15286
Chorvatsko - 9914 - 9940
Litva - 3052 - 3058
Luxembursko 122090 92167 126 807 96 420
Holandsko - 9992 - 10015
Pol’sko 4975 4975 5063 5068
Portugalsko 5096 5096 5123 5115
Slovenska republika 19956 19956 20 607 20614
Spanielsko 13776 13776 13902 13924
Spojené staty americké 18253 18852 18412 19028
Suma 759 044 803114 771 524 814384
Yvratane Ciastkovych trokov

Na poziciach v portféliu cennych papierov a fondov BKS Banky neboli v roku 2016 Ziadne oslabenia.
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SPRAVA O STAVE KONCERNU

Makroekonomické riziko

Makroekonomické riziko opisuje hrozbu negativnych celohospodarskych zmien a z nich
vyplyvajicich rizik, ktoré by mohli vyplynit pre BKS Bank. V BKS Bank kvantifikujeme
désledky rézneho makroekonomického vyvoja v iverovom riziku. Vplyvy na portfélio
banky sa pritom zistuji na zéklade zmeny vybranych makroekonomickych ukazovatel'ov,
ako st rast HDP, miera nezamestnanosti, miera inflacie a deficit bilancie vykonov. Pritom
vzniknuté vztahy, ktoré st zaloZené na podiele strat (PD), sa zakladaji na historickych
tdajoch BKS Bank a st pravidelne hodnotené. Najvacsi vplyv na Gverové riziko ma pritom
inflacia nasledovana hrubym domacim produktom. Makroekonomické riziko sa prepocitava
v ICAAP v odhade podl'a principu going-concer, ako aj v odhade likvidacie.

Podielové riziko

Podielové riziko zahfia riziko strat na dividendéch, znehodnotenia a straty z predaja, ako
aj riziko, Ze sa zniZia tiché rezervy na zaklade negativneho ekonomického vyvoja podnikov,
u ktorych ma BKS Bank svoje podiely. Vytvéranie podielov nie je strategickym ciel'om a je
zamerané na to, aby slGZilo bankovym obchodom.

Uttovna uzavierka koncernu v mil. EUR 31.12.2015 31.12.2016
Uverové Ustavy kétované na burze 4340 468,3
Uverové Ustavy nekétované na burze 6,8 7,6
Iné podiely, nekétované na burze 544 53,4
Celkom 495,2 529,3

U spriahnutych podnikov sa taZisko prestva na strategickych partnerov v sektoroch
tverovych a finanénych Gstavov, ako aj bankovych pomocnych sluZieb.

Prevzatie podielov v krajinach, ktoré s vzh'adom na ich pravnu, politickd alebo ekonomicku
situdciu zaradené do skupiny zataZenych rizikom, ako ani beZny obchod s takymi podielmi sa
nerealizuja.

BKS Bank disponuje strategickym a operativnym manaZzmentom podielov. Strategické
smerovanie podielov je v zodpovednosti predstavenstva, operativny manaZzment podielov je
st¢astou kompetencii kancelarie predstavenstva a za kontrolu rizik je zodpovedné oddelenie
kontroly a i¢tovnictva, skupina Kontrola rizik.

Uétovna hodnota podielov podla IFRS dosahuje k 31. decembru 2016 hodnotu 529,3 mil.
EUR oproti 495,2 mil. EUR v predchéadzajiicom roku. V tom st zahrnuté tcasti v Oberbank
AG a v Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft s hodnotou 468,3 mil. EUR (2016:
434,0 mil. EUR).

Na riadenie a kontrolu ekonomického samostatného rizika sa kazdoro¢ne vypracovavaji
rozpocty a adaptované prehl'adné Gty o ocakévanych podielovych vynosoch. Mesaéné
spravy o operativne ¢innych dcérskych spolocnostiach st integrovanou stcastou nasej
spravy o stave koncernu.
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TRHOVE RIZIKO VRATANE RIZIKA UROKOVYCH ZMIEN V BANKOVE)
UCTOVNEJ KNIHE

BKS Bank definuje trhové riziko ako potencidlne mozn stratu cez zmenu trhovych

cien (napr. kurzov akcii a p6ziciek, devizovych kurzov, trokovych sadzieb) a parametrov
ovplyvriujicich cenu (napr. volatilita a Gverové rozpitie). Trhovému riziku st vystavené
vietky poloZzky relevantné z hl'adiska Grokov a kurzov v bankovej Gétovnej knihe a Gi¢tovnej
knihe BKS Bank, ako aj v jednotlivych institGtoch skupiny Gverovych Gstavov. Skupina BKS
Bank zahfnia preto pre interné riadenie riziko z moznych trokovych zmien pre polozky

v bankovej Gictovnej knihe do trhového rizika. BKS Bank rozdel'uje trhové riziko do
nasledujtcich kategorit:

— riziko Grokovych zmien (vratane rizika Gverového rozpitia)

— riziko akciovych kurzov

— riziko z poloZiek v cudzej mene

Principy riadenia trhového rizika

Riadenie rizika Grokovych zmien v bankovej G¢tovnej knihe ako najdéleZitejsia kategoria rizik
v ramci trhového rizika je v oblasti kompetencie manazmentu aktiv a pasiv. K tomu prinéleZia
predstavenstvo a veduci dotknutych odbornych oddeleni. Vybor APM analyzuje mesacne
vysledky analyzy stavu hotovostnych prostriedkov a splacania, analyz podla principu Value-
at-Risk a simulacii Grokovych zmien.

BKS Bank uplatiiuje konzervativnu stratégiu Grokového rizika a principialne nepovol'uje
Ziadne doleZité Spekulativne derivatové obchody. Derivatové obchody sa v BKS Bank
akceptuji nanajvys pri zabezpeceni trhovych rizik, pricom sa pouZivaji vyluéne nastroje,
ktorych znaky a s tym spojené rizika st zndme a st podloZené skiisenostami.

Centralnymi nastrojmi na riadenie Grokov v BKS Bank st Grokové swapy.

Prostrednictvom grémia APM sa schval'uji obchody so zabezpekou na baze samostatnych
obchodoyv, ale aj na baze portfélia podl'a stavu Grokov a Struktry. Pripadne sa u obchodov
s Grokovym zabezpecenim stanovi zakladny obchod, ako aj prislusny drokovy derivat na
vyhodnotenie mozZnosti Fair Value podl'a IAS/IFRS.

Menové rizika sa v BKS Bank podstupuijui tradi¢ne iba v malej miere, pretoZe nahospodarenie
vynosov z otvorenych devizovych poloZiek nie je v centre pozornosti nasej obchodne;j
politiky. Otvorené devizové polozky sa preto drZia iba v nizkej miere a kratkodobo.

Uvery v cudzich menach a vklady v cudzich menéch sa principialne refinancuij, prip. poskytuja v rovnakej mene.
Na vyrovnanie menovych rizik sa uzatvoria v BKS Bank ciastkovo derivatové obchody, ako Cross Currency Swaps,
devizové terminované obchody, ako aj devizové swapy.

ManaZment devizovych poloZiek prinaleZi oddeleniu vlastného obchodu a zahrani¢ného obchodu/periazného

a devizového obchodu. Monitorovanie devizovych poloZiek sa realizuje prostrednictvom kontroly rizik.
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RIADENIE TRHOVEHO RIZIKA

Trhové riziko
Riadenie rizik Kontrola rizik
Bankova ictovna Uctovna kniha Bankova iictovna Uétovna kniha
kniha APM" ZEA? kniha ZCR/RCY ZCR/RC?

"'Vybor pre riadenie aktiv a pasiv
2 Oddelenie pre vlastny obchod a zahrani¢ny obchod
> Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik

Riadenie rizika akciovych kurzov v bankovej Gictovnej knihe sa realizuji prostrednictvom
grémia APM.

Vlastny obchod s akciami bol preruseny vo vykazovanom roku. Dlhodobé investicie do
akciovych a kapitalovych hodnét v bankovej tictovnej knihe sa realizuji principialne na baze
fondov, samostatne sa investuje iba v obmedzenom rozsahu. Riziko akciového kurzu je
limitované vzh'adom na objem a ukazovatel’ Value-at-Risk a monitoruje sa prostrednictvom
kontroly rizik.

Trhovému riziku st vystavené tak polozky Gctovnej knihy, ako aj polozky bankovej Gictovnej
knihy. Trhové rizika z G¢tovnej knihy maji na zéklade nizkych objemov podriadeny vyznam.
Vlastny obchod operuje v rémci uréeného limitu. Zachovanie limitu sa denne kontroluje

v kontrole rizik a prekrocenia sa hlasia predstavenstvu. Vlastna kniha Treasury Rulebook
dokumentuje rozsiahlo vSetky regulacie pre vlastny obchod.

Riadenie trhovych rizik a prislusné nastavenie limitu sa zaklada na kombinacii ukazovatel'ov
a metdd ako je ukazovatel Value-at-Risk (VaR), modifikovand splatnost, vel'kost objemov

a krizové testy k ekonomickému kapitélu. Limit pre trhové riziko v ICAAP sa raz rocne
definuje v ramci prepracovania stratégie rizika predstavenstvom pri zapojeni oddelenia
kontroly rizika.

Kontrola rizik zistuje VaR pre tirokové riziko, riziko z cudzich mien a riziko akciového kurzu.
Po zohl'adneni vplyvov diverzifikacie je cely ukazovatel’ VaR porovnavany so zistenym
limitom a o vysledku je informované grémium APM.

Value-at-Risk

Ako najdoéleZitejsiu mieru rizika pre riadenie rizik trhovych cien v i¢tovnej knihe a bankove;
actovnej knihe uréujeme ukazovatel Value-at-Risk (VaR). Uvadza, akii hodnotu neprekroci
strata z trhového rizika v zistenej dobe oneskorenia s uréenou pravdepodobnostou
(konfiden¢na Grover).
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BKS Bank stanovuje VaR pomocou historickej simulacie na zéklade zmien trhovych cien
pozorovanych v poslednych 1 000 diioch. Pre bezné riadenie a v pristupe going concern
Gnosnosti rizika pocitame VAR s dobou 180 dni a konfidencnou Groviiou 95%. Hl'adisko
likvidacie ICAAP sa zaklada na dobu 250 dni a pravdepodobnosti vzniku 99,9%.

Nizsie uvddzame hodnoty VaR hs konfidenénym intervalom 95 % a dobou 180 dni. Na
zaklade uvedenej tabulky musime poznamenat, Ze trhové rizikd v minulom hospodarskom
roku nevykazuju Ziadne vel'ké kolisania.

VYVOJ TRHOVYCH RIZiK NA BAZE VALUE-AT-RISK

20

15
10 /\—\/\

0 | | - - | | | -
miewr  Q1/2015 02/2015 03/2015 04/2015 01/2016 02/2016 03/2016 04/2016
= Celkové riziko vrat. efektov diverzifikicie

B Riziko akciovych kurzov Riziko z pozicie cudzich mien Riziko Grokovych zmien vrét. rizik Gverového rozpitia

HODNOTY VALUE-AT-RISK

Riziko trokovych zmien® FX riziko Akciové riziko Celkom?
v mil. EUR 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016
Minimélne hodnoty 79 6,6 0,7 0,7 1,3 1,2 79 71
Maximélne hodnoty 15,2 12,3 1,1 0,9 1,9 2,2 15,8 12,5
Priemerné hodnoty 11,6 8,6 0,9 0,8 1,5 1,8 11,9 91
Hodnoty ku koncu roka 12,2 6,7 0,7 0,9 1,3 1,2 12,2 7,1

vratane rizik Gverového rozpitia
Jvrétane efektov diverzifikacie

Riziko drokovych zmien
Ako riziko Grokovych zmien sa oznacuje hrozba negativnych zmien hodnét poloZiek citlivych
na troky alebo Grokovych vysledkov. Rozlisujeme:
— zékladné riziko

— riziko prispésobenia trokov

— riziko krivky Grokovej Struktiry

— opcné riziko
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Rozdielne splatnosti a obdobia prispdsobovania Grokov na strane aktiv a pasiv mézu viest

k rizikdm Grokovych zmien, ktoré méZzu byt principiélne zaistené kombinaciou bilanénych

a mimobilanénych obchodov. BKS Bank neakceptuje Ziadne nadmerné zmeny lehét. Preto
nie sU arbitraze splatnosti s vyrazne otvorenymi Grokovymi polozkami na generovanie
vynosov podla odhadu "Riding the Yield-Curve" v centre pozornosti nasich aktivit. Ako
Ciastkové mnoZstvo Grokového rizika sa principialne kalkuluje s rizikom Grokového rozpatia.
Toto znazorfiuje vplyv zmien zniZujtcich bonitu a/alebo rizikové prémie trhovych cien na
portféliu cennych papierov prinasajicom troky. Kvocient nahlasovany u Rakuskej narodnej
banky z rizika Grokovych zmien a zi¢tovatel'nych vlastnych prostriedkov na zaklade posunu
arokov o 200 zékladnych bodov predstavoval v posledny deri roka vysku 0,71 % oproti

3,32 % v predchadzajiicom roku. Musime podotknt, Ze bankovy dohl'ad od podielu 20

% kvalifikuje Gverovy tstav ako "Outlier Bank". TGto hodnotu nasa spolo¢nost ani zdaleka

nedosahuje.

KOLISANIA HOTOVOSTNYCH
PENAZNYCH PROSTRIEDKOV U ZMIEN
UROKOV O 200 ZAKLADNYCH BODOV

UROKOVE RIZIKO PODLA ZAKONA
O DOHLADE V % VLASTNYCH

PROSTRIEDKOV

Mena v tis. EUR 31.12.2015 31.12.2016
Mena 31.12.2015 31.12.2016 EUR 15 667 1314
FUR 2,73 0,20 CHF 620 647
CHF 01 010 usD 2312 2 507
usD 0,41 0,39 JPY 16 6
IPY 5 0,00 0,00 Ostatné 37 37
Ostatne 0,01 0,02 Celkom 18 652 4511
Celkom 3,32 0,71

INTERVALY VIAZANOSTI UROKOV V EURACH A CUDZICH MENACH
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BKS Bank vykézala na konci roka 2016 vyskou 6,7 mil. EUR nameranou ukazovatel'om Value-at-Risk a s 0,71 %
nameranymi na podiely rizik Grokovych zmien v silade so zakonom pre dohl’ad vel'mi nizke riziko drokovych
zmien. To predovietkym z dé6vodu zamedzenia moZného tlaku zo strany znehodnotenia cennych papierov v stave
Available-for-Sale pri naraste Grokov. Najvyssie Gseky viazania Grokov st nastavené na obdobia 1 aZ 3 mesiace a 6 az
12 mesiacov.

Riziko akciovych kurzov

Riziko akciovych kurzov zahfia riziko kurzovych zmien, ktoré vyplyvaji zo vzajomného
pbsobenia ponuky a dopytu. Investicie do akcii vo vlastnom portféliu sa predbeZne realizuju
v nemeckych a rakiskych burzovych cennych papieroch s vysokou likviditou. V3etky interné
limity pre akcie a akciové fondy boli dodrZané v priebehu roka. Riziko akciovych kurzov sa
kvantifikuje mesa¢ne ako Value-at-risk na baze historickej simulacie a grémia APM. K 31.
decembru 2016 predstavoval ukazovatel Value-at-Risk tejto rizikovej polozky pri dobe
omeskania 180 dni a konfidenénom intervale 95 % hodnotu 1,2 mil. EUR (2015: 1,3 mil.
EUR).

Rizika z poloZiek v cudzej mene

Tieto vyplyvaji z vytvorenia poloZiek v cudzich menéch na strane aktiv alebo pasiv, ktoré
nie si uzatvorené prostrednictvom poloZiek na opacnej strane stvahy alebo derivatového
obchodu. Nevyhodny vyvoj vymenného kurzu tym méze viest k stratam. Na kontrolu

rizika v cudzej mene sa denne tvori hodnotenie k otvorenych devizovym polozkdm

a porovnavanych s prislusnymi limitmi.

Ukazovatel Value-at-Risk z polozky v cudzej mene predstavoval v posledny dei roka 0,9 mil.
EUR (2015: 0,7 mil. EUR).

RIZIKO VYMENNEHO KURZU (OTVORENA DEVIZNA POLOZKA)
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RIZIKO LIKVIDITY

S rizikom likvidity sa asociuje hrozba splnenia aktualnych alebo buducich platobnych
zavazkov nie v najlplnejSej miere alebo oneskorene. K tomu sa pripocitava aj riziko, Ze
prostriedky refinancovania generuj iba zvySené trhové sadzby (riziko refinancovania) a Ze
aktiva mé6Zzu byt likvidné iba po zl'ave z trhovych cien.

RIADENIE RIZIKA LIKVIDITY

Riziko likvidity
Riadenie rizik Kontrola rizik
krétkodobo ‘;,’,fgg;’b:
ZEA/GHD" APM?2 ZCR/RCY

" Oddelenie vlastného a zahrani¢ného obchodu/Skupina pefiazného a devizového obchodu
AVybor pre riadenie aktiv a pasiv
% Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/Skupina kontroly rizik

Principy riadenia likvidity/ILAAP

SPRAVA O STAVE KONCERNU

ILAAP je zakladnou st¢astou dozorno-pravneho procesu monitorovania a hodnotenia

(SREP) a mé zabezpecit primerand likviditu a G¢inné riadenie rizika likvidity. Tento sa zaklada
na procese posldenia, zistenia, merania, riadenia a monitorovania likvidity.

Pre riadenie rizika likvidity sa k dispozicii principy, ktoré si v BKS Bank jasne definované,

a ktoré si zakotvené v stratégii rizika a v ramcovych predpisoch ILAAP.

Podstatni stcast dlhodobého planovania likvidity predstavuje

funding plan BKS Bank.

Esenciélnou pre riadenie likvidity je diverzifikacia profilu refinancovania podla investi¢nych
kategérii, produktov a doby. Riadenie politiky stanovovania podmienok v Giverovom
obchode sa realizuje na zéklade nariadenia o riadeni rizika a vychodiskovej smernice EBA.
V ramci sofistikovaného fondu Funds Transfer Pricing sa zistujd vSetky néklady, ktoré
vznikaju pri refinancovani finanénych produktov. Tieto st alokované v kalkulacii produktov
a vo vypocte profit-center.

Riadenie likvidity sa realizuje denne prostrednictvom riadenia dennych vstupnych

a vystupnych platieb. Zakladom st informacie o transakciach ovplyviiujdcich likviditu.

K tomu pocitame dispozicie platobného styku, ako aj predbezné informacie z odbytu

o planovanych obchodoch s klientmi, z kancelérie pre cenné papiere o tokoch platieb

z vlastnych emisii a z pokladnic¢nej knihy v stvislosti s transakciami s cennymi papiermi

a v ramci celého trhu. Pripadné $picky likvidity sa vyrovnévaji prostrednictvom éerpania
alebo investovania penaznych prostriedkov u Rakiskej ndrodnej banky alebo na
medzibankovom trhu. KaZzdodenné riadenie likvidity prebieha v ramci predpisanych limitov,
o ktorych vyuZiti sa denne informuje kontroling rizika a predstavenstvo rizika. Mesacne sa
poskytuje sprava celkovému predstavenstvu a clenom grémia APM.
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COUNTERBALANCING CAPACITY

Riadenie strednodobej a dlhodobej likvidity, ako aj rezerva likvidity sa realizuje
prostrednictvom vyboru pre manazment aktiv a pasiv. VolI'né rezerva likvidity predstavovala
k poslednému driu v roku 1 170,9 mil. EUR (2015: 862,3 mil. EUR) a skladala sa z pohl'adavok
vodi klientom refinancovanym prostrednictvom Rakiiskej ndrodnej banky (Credit Clamis)

a pevne Grocenych cennych papierov. Counterbalancing Capacity obsahuje este dodato¢né
akcie a fondy a dosiahol k poslednému driu v roku okolo 1,4 mld. EUR (2015: 1,0 mld. EUR).
Tak je dana komfortné rezerva likvidity pre pripadné narusenia pefiazného a kapitalového
trhu. Vybor pre manaZment aktiv a pasiv monitoruje nadalej mesacne stav likvidity BKS
Bank prostrednictvom definovanych indikatorov skorého varovania. Pre pripad, Ze indikatory
skorého varovania prekracuju definované prahy, musi vybor APM zasadn(t a je povinny
prijat opatrenia. Nadalej sa v prirucke o manaZmente rizik stanovuji niidzové koncepty

s kompetenciami, opatreniami a procesmi pri naruseniach pefiazného a kapitalového trhu.

v mil. EUR 31.12.2015 | 31.12.2016
cenné papiere v drzbe Rakuskej narodnej banky 668,8 584,3
cenné papiere v drzbe Rakuskej narodnej banky - 66,1
Uverové naroky posttipené na Rakusku narodnid banku 3774 365,1
Uverové naroky posttipené na Slovinskd narodnd banku 46,3 24,7
Sumy zaruk refinancovanych ECB 10924 1040,2
po odpoditani blokovani zasob Rakiskej narodnej banky -264,4 -300,0
s odpocitanim EUREX Repo - -28,3
Sumy vol'nych zaruk refinancovanych ESZB 8281 711,9
Hotovostné periazné prostriedky 34,3 34,1
Vol'né hotovostné prostriedky Rakiskej ndrodnej banky - 4249
Rezerva likvidity 862,3 1170,9
ostatné cenné papiere 167,9 213,7
Counterbalancing Capacity 1030,2 1384,6

Skupina kontroly rizik je kompetentné pre kontrolu rizika likvidity, pre zabezpecenie

definovanych principov, postupov a limitov.

Podévanie sprav sa realizuje denne na dennej, tyZdennej, mesacnej a Stvrtrocnej baze. Ak sa

zisti mimoriadny vyvoj alebo st dosiahnuté uréené stupne predbezného varovania/limity,

vykona sa prislusne podanie ad hoc spravy

na predstavenstvo.
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Likvidné intervaly a refinancovanie

V denne stanovenej priebeznej bilancii likvidity st zaradené vsetky pre profil refinancovania relevantné aktiva

a pasiva podla ich splatnosti v ¢asovych tsekoch. Priebezna bilancia znazorfiuje pre kazdy ¢asovy tsek prebytok
likvidity alebo chybajiice sumy a umoZiiuje vel'mi aktualne riadenie otvorenych poloziek likvidity. Dalej bol
vypracovany rozsiahly systém limitov (limit podl'a déb splatnosti, limitu Time-to-Wall), ktory uvadza predstavenstvu
a prisluinym jednotkam riadenia rizika rychly prehl'ad o aktualnej situécii. Dopliiajii sa analyzy o vypovednych
krizovych testoch, ktoré kategorizujeme podl'a druhu spistaca krizy do vSeobecne makroekonomickych scenarov,
scenarov Specifickych pre Gstavy a kombinovanych krizovych scenarov.

Meranie likvidného rizika v odhade Going Concern, ako aj v odhade likvidity v odhade schopnosti niest riziko
nasleduje pristup VaR. Toto riziko sa stanovuje na zéklade istych Gsekov s prijatym zdanenim refinancovania po
hypotekarnom zhorseni bonity banky. Konfidenény interval predstavuje v odhade Going Concern 95 %, v odhade
likvidity 99,9 %.

Refinancovanie sa realizuje predovsetkym na béaze eura. Z cudzich mien sa hlavna pozornost upriamuije na
zabezpedenie refinancovania Gverov v Svajciarskych frankoch. Pritom sa zamieiaju Ciastoéné zavazky v euréch
prostrednictvom strenodobych aZ dlhodobych zmien na kapitalovych trhoch v CHF.

BKS Bank sa z(i¢astriuje na General Gollateral (GC) poolingovom trhu EUREX Clearing AG. V ramci GC poolingového
trhu mozZe byt likvidita v menach euro, americky dolér a Svajciarsky frank v overnight splatnosti (pre EUR a USD)
prijata alebo vyriibena az do 12 mesiacov. BKS Bank sa tym stéva jednych z mnohych ¢lenov v neustéle rastlicom
trhovom segmente pre Standardizované a zabezpecené finanéné obchody pri zahrnuti clearingového domu.

Nasledujici graf znazorfiuje Struktdru refinancovania BKS Bank podl'a druhov produktov. Narast inych vkladov
klientov v roku 2016 vyplyva predovsetkym z novo generovanych vkladov v Slovinsku.

VYVOJ STRUKTUR REFINANCOVANIA
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Nasleduijlice znédzornenie predstavuje nederivované a derivované zavizky podl'a ich zmluvne

dohodnutého periazného toku.

DERIVOVANE A NEDERIVOVANE ZAVAZKY NA BAZE PENAZNEHO TOKU ZA ROK 2016

) Zmluvné
Uctovné pefiazné 1 mesiac az
vmil. EUR hodnoty toky" <1 mesiac 1 rok 1 -5 rokov > 5 rokov
Nederivované zaviazky 6436 6 986 804 2670 1470 2042
— vklady Gverovych tstavov 867 1182 187 369 621 5
— vklady klientov 4825 4944 595 2146 497 1706
— upisané zavazky 545 628 22 96 238 272
— neprioritné zavazky 199 232 - 59 114 59
Derivované zavizky 31 23 - 1 22 -
— derivaty v pokladni¢nej bankovej knihe 31 23 - 1 22 -
Suma 6 467 7 009 804 2671 1492 2042
" bez odirocenia
DERIVOVANE A NEDERIVOVANE ZAVAZKY NA BAZE PENAZNEHO TOKU ZA ROK 2015
Utovné Zmluvné 1 mesiac aZ
v mil. EUR hodnoty pefiazné toky" <1 mesiac 1 rok 1 - 5 rokov > 5 rokov
Nederivované zavizky 6015 6 381 544 2657 1617 1563
— vklady Gverovych tstavov 905 981 244 670 60 7
— vklady klientov 4352 4497 293 1868 1123 1213
— upisané zavazky 576 685 7 102 269 307
— neprioritné zavazky 182 218 - 17 165 36
Derivované zavizky 30 23 - 2 21 -
— derivaty v pokladni¢nej bankovej knihe 30 23 - 2 21 -
Suma 6 045 6 404 544 2659 1638 1563
" bez odirocenia
Podmieneny prostrednictvom klesajticich objemov Gverov v CHF klesla aj potreba
po refinancovani v $vajciarskych frankoch na 224,1 mil. EUR (2015: 291,4 mil. EUR)
a predstavuje iba 4,2% z celkovej potreby refinancovania.
POTREBA REFINANCOVANIA PODLA MIEN
2 34 2 34
| |

v% 2015 2016

1 EUR 93,9 95,4

2 CHF 5,7 4,2

3USD 0,3 0,3

4 JPY 0,1 0,1

2015 2016
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Koncentracie vkladov

V nasledujiicom grafe st znazornené koncentrécie vkladov, ktoré dosiahli vo vykazovanom
roku hodnotu 0,30, slGZia na ohodnotenie pasivnych rizik vybratia pefiaznych prostriedkov
prostrednictvom odpoctu vkladov a tym znazorriuju predovsetkym riziko zévislosti od
vel’kych vkladov. V3etky vklady klientov st zhodnotené podla definovanych vel'kostnych
tried a stanovené so svojim prislusnym podielom, ako aj hodnotené s vaZenymi faktormi
medziOa 1.

Klientske Gvery a vklady

Klientske Gvery a vklady, dal3i déleZity indikator pre riadenie likvidity, zobrazuje vztah
poZziciek na primarnych vkladoch. S 91,7 % sa pohybujeme znacne pod orienta¢nou veli¢inou
a tym na vyznacenej drovni.

Ako orientacnli veliCinu stanovujeme vyvéazeny pomer 100 %. My interpretujeme tento
vyvoj ako znak dévery v nasu spolo¢nost a ako vysledok nasich intenzivnych snéh na

ziskavanie primarnych vkladov.

Ukazovatel’ kratkodobej likvidity

S ukazovatel'om kratkodobej likvidity (LCR) sa kontroluije, ¢i je banka v stave zabezpecit
likviditu pre dalSich 30 dni aj v pripade sti¢asnej krizy Specifickej pre trh a banky.
Vysokolikvidné aktiva porovnavané s o¢akavanym netto periaznym cerpanim (pefiazny tok
po odpocitani pefiazného prilevu) pocas nasledujlcich 30 dni. Tento podiel likvidity podla
zakona o dohl'ade dosiahol k 31. decembru 2016 hodnotu 155,6 % a tym splita podiel, ktory
bolo treba dosiahnut od zaciatku oktébra 2015 postupne az do roku 2018, na 100 % vel'mi
jasne.

ZataZené aktiva

Uverové Gstavy st povinné podla ¢lanku 100 CRR v kombinacii s vykonavacimi nariadeniami
(EU) 2015/79 komisie nahlésit zatazené majetkové hodnoty 3tvrtroéne Gradu pre dohl'ad.
V ramci tohto hlasenia st majetkové hodnoty povaZované za zatazené, ak boli zaloZzené
alebo ak zaistuju transakcie "on-balace" a "off-balance". Podiel zataZenych majetkovych
hodnét bol v skupine Gverového Gstavu k 31. decembru 2016 na 7,8 % (2015: 7,2 %).

Tato hodnota je porovnatel'ne vel'mi nizka a nedosahuje prahovi hodnotu vo vyske 15,0

% v stlade so zakonom o dohl'ade, takZe len zniZené ohlasovacie poZiadavky mézu byt
prenesené na nasu spolo¢nost.

Net Stable Funding Ratio

Ukazovatel’ Net Stable Funding Ratio (NSFR) je Struktirovy ukazovatel likvidity, ktory

mé zabezpecit stabilny profil financovania banky na obdobie vyse jedného roka. Pritom

je stabilné refinancovanie, ktoré je k dispozicii, porovnané s potrebnym stabilnym
refinancovanim. Tento dodato¢ny ukazovatel likvidity bude pravdepodobne od roku 2018
povinny a ma ¢init minimélne 100%. V sprave ILAAP banky BKS Bank moniturujeme NSFR
uz teraz priebezne. Ku koncu roka 2016 cinil NSFR 110,1%.
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KONCENTRACIA VKLADOV KLIENTSKE UVERY A VKLADY LCR
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OPERATIVNE RIZIKO

S pojmom operativne riziko asociujeme podl'a vzoru CRR riziko strét, ktoré sa prednostne
tyka prevadzkovej oblasti BKS Bank a v désledku neprimeranych alebo nefunkénych
internych postupov mézu byt vyvolané prostrednictvom osobnych a systémovych chyb
alebo prostrednictvom externych faktorov vplyvu.

Operativne rizikd sG obmedzené v BKS Bank AG a vo vietkych tuzemskych a zahrani¢nych
dcérskych spoloc¢nostiach prostrednictvom primeraného a interného kontrolného systému,
ktory sa vyvija priebezne dalej. Toto zahfiia mnoZstvo organiza¢nych opatreni, ktoré si
dosiahnuté delenim funkcii podla Géelu v likvidaénych procesoch (delenie trhu a postupu
na trhu, princip Styroch o¢i) o rozsiahlych internych zbierkach noriem a pravidelnych
kontrolach aZ po nidzové plany a systémy self-auditing.

Rizikam vypoctovej techniky Celime prostrednictvom profesidlneho manazmentu
bezpecnosti vypoctovej techniky v nasej DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. spolu

s jej dcérskymi bankami a prostrednictvom rozsiahlych opatreni na ochranu tdajov a pre
bezpecnost tidajov, pricom sa o to stara profesionédlny manaZment podnikatel’skej komunity.
Pravidelne kontroluje interna revizia primeranost tychto opatreni. Slabé miesta systému
zistené reviziou prejdu rozsiahlou Gpravou. Vsetky podnikové procesy st spojené s IT,

preto mé IT-governance vel'ky vyznam. Pod IT-governance st zhrnuté principy, postupy

a opatrenia, ktoré zabezpecuju, aby pomocou pouzitého hardvéru a softvéru boli pokryté
obchodné ciele, pouZité zdroje a primerane monitorované rizika.
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OPERATIVNE RIZIKO

Operativne riziko

Riadenie rizik Kontrola rizik

Risk-Taking-Units ZCR/RC" a OR-grémium?

Y Oddelenie kontroly a Gi¢tovnictva/kontroly rizik
2 Grémium pre operativne riziko

Pre ucelené riadenie operativnych rizik na drovni celej banky slGZi grémiu OR, ktoré zasada
Stvrtrocne. Stvrtrocne sa odosiela sprava o operativnom riziku na relevantne rozhodovacie
organy.

Ku kompetencidm kontroly rizik patri meranie a definicia rizikovych ramcovych konstrukcii
pre operativne rizika, zatial’ o zodpovednost za presadenie opatreni zniZujlcich rizika patri
jednotke preberania rizika.

PouZivame rdzne techniky na efektivne riadenie operativneho rizika, ako napr.:

— vedenie ,Self-Assessments® v ramci celého koncernu podl'a odhadu "bottom-up",
z ktorych Specificky rizikovy profil méZe byt odvodeny pre kazdé obchodné pole

— dokumenticia stréat z operativnych rizik v databaze Skodovych udalosti v ramci celého
koncernu

— odvodenie opatreni zniZujlcich rizika z rizikovej analyzy v ramci "Self-Assessments®, ako
aj z analyzy skuto¢nych strat

Operativne rizika sa ¢lenia do nasledovnych kategorii:
— podvod

— klienti, produkty, obchodné prax

— vecné skody

— systémové chyby

— realizécia, predaj a riadenie procesov

— zamestnanecka prax

V roku 2016 doslo v BKS Bank k 240 skodovym udalostiam okrem takych, ktoré vyplyvajd
z Giverového obchodu (2015: 300 $kodovych udalosti). Priemerna vyska $kod predstavovala
2224,- EUR (2015: 9 380,- EUR), pricom névratnosti uz boli odpocitané. Na kategériu
realizécia, predaj a riadenie procesov pripadalo najviac Skodovych udalosti.

Ako zéklad pre podloZenie operativneho rizika v stlade so zakonom o dohl'ade bol pouZity tak ako

v predchédzajlcich rokoch standardny pristup. PoZiadavka na regulaciu vlastnych prostriedkov predstavovala vo
vykazovanom roku 26,2 mil. EUR

(2015: 25,7 mil. EUR). Oproti tomuto bola efektivna suma $kéd, pri zohl'adneni spatnych vyplateni $kéd 0,5 mil.
EUR (2015: 2,8 mil. EUR). Celkové suma $kéd cinila iba 2,0 % regulacnych poZiadaviek na vlastné prostriedky pre
operativne riziko.
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V roku 2016 sa uskutocnilo opit vlastné hodnotenie rizika. Pritom bolo dotazovanych 103 os6b v rdmci celého
koncernu na ich odhad rizika z oblasti operativneho rizika. Vysledky hodnotenia rizika boli spracované v OR grémiu
a boli definované relevantné tematické oblasti pre prehlbujiicu analyzu.

Prislusné odborné oddelenia boli v dalsom slede poverené, aby vyvinuli a uskuto¢nili vhodné opatrenia pre stimenie
rozpoznaného rizika. O odvodenych opatreniaach, ako aj opriebeZnom stav realizacie sa informuje na OR grémiu.

OPERATIVNE RIZIKA PODIA DRUHOV RIZIK

2000 1982
1500
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500 450 546
150 170
tis.eur Podvod Klienti, produkty, 134 Systémové chyby Zamestnanecka
obchodna prax Vecné skody realizicia, predaj prax

31.12.2015 M 31.12.2016 ariadenie procesov

Dalsie druhy rizik, ktoré s operativnym rizikom tzko stvisia, st rizika straty reputacie, rizika spravania, modelové
rizika, ako aj rizika informaénych a komunikaénych technolégii (IKT-rizika).

Pod reputacnym rizikom sa rozumeji negativne nasledky z vnimania zainteresovanej
verejnosti (zakaznici, zamestnanci, akcionari, média, obchodni partneri, G¢astnici
medzibankového trhu atd’). Podstatnym komponentom pre riadenie reputacnych rizik je
manaZment staznosti.

Rizika spravania (conduct risk) s zaznamenané na zaklade rozsiahlych pravidiel v Code
of COnduct, Compliance Code, Compliance Charta, ako aj v priruc¢kach pre antikorupciu
a pranie $pinavych penazi.

Pod modelovymi rizikami sa rozumeiju rizika z vypoctovych modelov pouzivanych v BKS
Bank, ako aj z modelov pre rozhodovacie procesy.

Tieto st zohl'adnené v oblasti Giverového rizika, ako aj trhového rizika s rezervami vo vypocte
Gnosnosti rizika.

V oblasti IKT rizika ma BKS Bank prisny koncept pre systém opréavneni, ako aj jasné smernice
pre kontrolu ochrany tdajov.

Neustale Skolenie zamestnancov zvysuje povedomie, navyse sa realizuji cyklické kontroly

v ramci IKS. Pravidelné testy zalohovania zabezpecuji dispozi¢nost Gdajov pri skodovych
udalostiach. Suma tychto mnohych opatreni mé za ciel’ zabezpecit dévernost, integritu

a dispozi¢nost spracovanych informécii a pouZivat ich v stlade so zakonom.
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Pre identifikaciu kritickych systémov sa vedie katalog rizik, ktory je pravidelne
prispdsobovany bezpe¢nostnym manazérom spolo¢nosti Drei-Banken-EDV Gesellschaft
m.b.H. Tento obsahuje klasifikaciu kritickosti a rizik vetkych systémov a aplikacii.
Hodnotiace kritéria analyzy rizika sd o. i. maximalne tolerovatel'né ¢asy vypadkov, mozné
$kodové scenare v pripadoch vypadkov mimo hranice tolerancie a procedry nidzovych
pripadov. Navyse sa vytvaraji podrobné ochranné analyzy potrieb existujtcich aplikacii
a systémov. Bezpecnostny koncept, niidzové plany a prirucka pre niidzové pripady sa
pravidelne adaptuju.

Taziska dal3ieho vyvoja riadenia operativnych rizik st v oblasti interného kontrolného
systému, kde ma byt uzatvorena dokumentécia kontrol podstatnych procesov v Rakusku
a v Slovinsku vratane hodnotenia stupiia zrelosti kontrol. Dal3im podstatnym taZiskom je
budovanie opatreni na ochranu pred virtuélnou kriminalitou na zéklade zmenene;j situécie
ohrozenia.

RIZIKA NADMERNEHO ZADLZENIA

Riziko nadmerného zadlzenia znazorfiuje hrozbu vysokého zadlzenia, ktoré by mohlo
mat negativny vplyv na obchodnii prevadzku BKS Bank. Popri maximélne potrebnom
prispésobeni obchodného planu sa méZe vyskytnat aj tieser ovplyvnena refinancovanim,
pre ktori moZe byt potrebné postiipenie aktiv v niidzovej situacii a tym by mohla viest

k stratdm alebo nevyhnutnym prispdsobeniam oceriovania zostavajtcich aktiv.

Riziko nadmerného zadlzenia sa meria prostrednictvom ukazovatel'a podielu zadiZenia
(ukazovatel’ zadiZenosti). Podiel zadlZenia je kvocient z nameraného rozsahu kapitalu
(zakladny kapital) a z nameraného rozsahu celého rizika (bilanéna suma navysena

o mimobilanéné polozky) a predstavoval k poslednému driu v roku 8,5% (2015: 7,7 %). Tym
sa ukazovatel’ zadZenosti nachadza zjavne nad v si¢asnosti diskutovanym minimalnym
podielom 3%.

RIZIKA NADMERNEHO ZADLZENIA

2
Rizikd nadmerného zadlZenia

Riadenie rizik Kontrola rizik

Predstavenstvo ZCR/RC"

" Oddelenie kontroly a Gi¢tovnictva/kontroly rizik
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OSTATNERIZIKA

Dalsie druhy rizik, ktoré s zaradené v BKS Bank v sti¢asnosti ako nepodstatné, st zahrnuté
v kategérii inych rizik. Tieto zahffiaji:

— strategické rizika

— rizikd z novodobych obchodov

— rizika straty reputécie

— Vynosové a obchodné rizika

— rizika zostatkovych hodnét v lizingovom obchode

— rizikd prania $pinavych pefiazi a financovania terorizmu

— rizika z obchodného modelu banky

— systémové rizika

— Rizika vlastného kapitalu

Pre ostatné rizikd sa v pristupe podl'a schopnosti niest riziko v Going Concern, ako aj v pristupe z hladiska likvidity

predbeZne poufZijd prislusné rezervy rizik, ktoré st ro¢ne hodnotené a v pripade potreby sa prispdsobia. Riadenie

tychto rizik sa realizuje v grémiu ICAAP.

ZNAKY INTERNEHO SYSTEMU KONTROLY A RIADENIA RIZiK

Dalej sti uvedené dolezité Gdaja podl'a § 243a ods. 2 UGB k internému systému kontroly

a riadenia rizik (IKS) s ohl'adom na proces tctovnictva BKS Bank. Musime poznamenat, Ze
znaky systému manazmentu rizik st uZ rozsiahlo vysvetlené v predchadzajicich kapitolach.

INTERNY KONTROLNY SYSTEM SA USPESNE VYViJA DALE)

Interny kontrolny systém (IKS) je systém monitorovacich opatrenti, ktory sa vyvijal niekol’ko
rokov, ktoré s uréené k tomu, aby zabezpecili hodnotu majetku a zvysili hospodarnost.
Okrem toho predstavuje IKS dodrzZanie zékonov a internych pravidiel, ako aj presnost

a spolahlivost podnikovych zaznamov. UZ v rokoch 1980 sa nasa spolo¢nost zaoberala
systematickym budovanim IKS. Odvtedy sa IKS vyvija neustale dalej a orientuje sa na
narodné a medzinarodné standardy.

Medzinarodne uznavané ramcové pravidla "COSO INternal Control - Integrated Framework"
sltZia ako referenény model.

V uplynulom hospodarskom roku bol interny kontrolny systém zna¢ne vyvinuty dalej

v ramci jedného projektu. Pritom boli taZiska tvorba IKS systému pravidiel, ako aj nové
vytvorenie IKS dokumentécie, ktora sa zaklada na procesoch. V novo vytvorenom systéme
pravidiel, ktory sa vo svojej Struktire opiera o model COSO, st komplexne opisané ciele,
postupy a principy zostavenia IKS. Okrem prehl'adného zobrazenia vsetkych IKS opatreni
boli jasne regulované zodpovednosti v organizécii, nové funkcie IKS koordinatora a IKS
zodpovedného, ako aj institucionalizovany reporting.
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Jadro dalsieho vyvoja tvori novo vyvinuta matrica pre kontrolu rizik. V tom boli spojené

a postidené stcasné kontroly s identifikovanymi rizikami na kazdy obchodny a podporny
proces. Na zaklade postdenia rizika zaloZeného na procese a detailného opisu kontroly

je podporeny efektivny a korektny spdsob prace a zna¢ne zlepSené riadenie spolo¢nosti.
Navyse tak zabezpecime, aby sme mohli pri zmenenych okolnostiach rizika mohli rychlo
reagovat. Dodatoc¢ne sa hodnoti kvalita uZ etablovanych kontrol na zéklade modelu stupiia
zrelosti. Model pozostava z piatich narastajlcich stupriov zrelosti (od "1 - malo spolahlivy'
do "5 - optimalizovany"), pricom stuperi zrelosti "3 - Standardizovany" pre nés predstavuje

najnizsi benchmark.

KONTROLNE PROSTREDIE

V popredi stoja popri zakonnych predpisoch v Raktsku, Slovinsku, Chorvétsku a na
Slovensku aj principy spravania sa definované pre BKS Bank. NavySe mdme systém riadenia
compliance, ktory nasleduje princip "Tone of the Top" a implementuje Code of Conduct.
Okrem toho zohl'adriujeme principy sprévy a riadenia spoloc¢nosti a kladieme vel’ky déraz na
prisne dodrZiavanie internych smernic.

Pravidelné a zdkonom stanovené kontroly IKS overuje oddelenie internej revizie na zaklade
revizneho planu schvéleného predstavenstvom a zhodnotenia rizik v ramci koncernu

u v8etkych podnikovych ¢innosti. Monitorovanie efektivnosti IKS podlieha kontrolnému
vyboru dozornej rady.

IKS VO VZTAHU K UCTOVNICTVU

IKS zabezpecuje spol'ahlivost podavania sprav o stave podniku, predovsetkym podavania
finan¢nych spréav. Vyznamna cast IKS zameraného na t¢tovnictvo je dokumentaciou
déleZitych procesov tctovnictva vo forme koncernovej prirucky a internej smernice na
tvorbu prevencie rizik.

Predstavenstvo nesie zodpovednost za zriadenie a vytvorenie systému kontroly a riadenia
rizik, ktory zodpovedé poziadavkim procesov Gétovnictva v ramci koncernu. Uetovnictvo
s prisluSnymi procesmi, ako aj prislusné riadenie rizik sedia na oddeleni kontroly

a Uctovnictva.

Pre jednotlivé funkcie existuji vlastnné popisy miest s presne definovanymi oblastami

kompetencii a zodpovednosti. Prislusné vzdeldvanie zamestnancov zabezpecujt interné
a externé seminare.
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Posudenie rizika

V matrici na kontrolu rizika, ktora bola nanovo vyvinuta vo vykazovanom roku, sme spresnili
kontrolné predpisy v oblastiach finan¢ného Gctovnictva, investi¢ného hospodarstva a tvorby
bilancii. V centre bolo pritom zjemnenie kontrolnych krokov na zéklade kategorizacie

v hlavnych a vedl'ajsich kontrolach. V zavislosti od klasifikacie v matrici kontroly rizika st

priradené jednotlivym Cinnostiam resp. pozicidm urcité zavazujice kontrolné aktivity.

Kontrolné opatrenia

V procese vedenia G¢tovnictva BKS Bank sa pouZivaji rézne
kontrolné postupy. Spolo¢ne s uZivatel'mi informacnej techniky

a s externymi kontrolérmi boli implementované pre pouZzité
systémy vypoctovej techniky (napr. SAP, GEOS atd’) opakované
systémové kontroly. Kontroluje sa primeranost, Gplnost a presnost
idajov. Okrem toho sa uskutocniuji skasky plauzibility, pouZivaji sa
kontrolné zoznamy a taktieZ sa désledne pouZiva princip Styroch oci.

V oblasti finan¢ného Gctovnictva sa predovsetkym kontroluje,

¢i predpokladané sumy su aj uréené prislusnymi nositel'mi
kompetencii a ¢i neprislo k prekroceniu kompetencii. Platby sa
uvol'fiujd na zaklade principu Styroch o¢i. Medzi organizaénymi
jednotkami Gctovnictva/bilancovania a kontroly st pre porovnanie
idajov implementované procesy odsihlasovania.

Tym sa zabezpeci konzistentnost tidajov pre interné podavanie
sprav, hlaseni a externé podavanie sprav. DoleZité kontrolné
opatrenia sa tykaju restriktivneho zadévania a kontroly opravneni
vypoctovej techniky pre SAP. V ramci vlastnej spravy opravneni sa
dokumentuji opravenia a kontroluje sa zadanie interne;j revizie.

i zsi é i ulujavi Y

Tieto rozsiahle kontrolné opatrenia sa regul’uji v internych
priruckach, pracovnych prikazoch, kontrolnych zoznamoch a opisoch
procesov

Informacie a komunikacia

Predstavenstvo BKS Bank je pravidelne a véas informované

o vietkych zaleZitostiach vedenia tictovnictva, ako aj

o ekonomickych vysledkoch v mesacnych spravach. Dozorna rada
a kontrolny vybor, ako aj akcionari BKS Bank dostavaji stvrtro¢ne
medzirocnu spravu s vysvetleniami k rozpoctovym odchylkam

a dolezitym a periodickym zmenam.
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Monitorovacie opatrenia

Monitorovanie tctovacieho procesu prebieha viacstupriovo. Na jednej strane vedieme
vlastné hodnotenie a na druhej strane sa v ramci riadenia procesu kriticky hodnoti IKS

z hl'adiska G¢tovania.

Okrem toho interna revizia BKS Bank uskutociiuje nezavislé kontroly,

o ktorych je predstavenstvo priamo informované. Vedenie oddelenia, ako aj zodpovedni
vediici skupin vykonavaji v procese G¢tovnictva podla opisu funkcii primarnu funkciu
monitorovania a dohl'adu. Na zabezpecenie spol‘ahlivosti a primeranosti procesu vedenia
Gctovnictva, ako aj prislusné podavanie sprav st zohl'adnené dodato¢né monitorovacie
opatrenia prostrednictvom zakonne planovanych auditorov t¢tovnej zavierky koncernu
a povinne pouZzivaného kontrolného vyboru.
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TRVALO UDRZATELNY ROZVO) A
NEFINANCNE i
VYKONOVE INDIKATORY

VEDOMIE PRE ZODPOVEDNOST VDAKA BANKE

Trvalo udrZatelny rozvoj a kvalita st zdkladom stratégie spolo¢nosti BKS Bank, vid kapitolu Stratégia spolo¢nosti na

strane 61 a nasl. Vedome zodpovednt obchodni politiku vidime ako déleZitd konkurenéni vyhodu. Pretoze

— banka potrebuje solidnu reputaciu, aby jej déverovali klienti a obchodni partneri,

— vdaka regionalnemu zakotveniu na zéklade predajnych pobociek a udeleniu zékazky domécim spoloénostiam
prichadza k lokélnej tvorbe hodnét,

— zaobchédzanie so zamestnancami zvySuje nasu atraktivitu ako zamestnavatel’a,

— Setrné zaobchadzanie so zdrojmi sliZi ochrane klimy a pomaha zniZovat néklady,

— obchodné vedenie s povedomim rizik je trvalo vynosné a zvysuje atraktivitu pre nasich akcionarov.

Celkova stratégia trvalej udrZatel'nosti v spolocnosti je etablovana

Uz dlhé roky neuskutocriuje BKS Banka preto Ziadne osobitné CSR opatrenia, ale vyvija svoje
aktivity trvalo udrzatel'ného rozvoja v rdmci jasne definovanej stratégie trvalo udrzatel'ného
rozvoja kontinuitne dalej. NaSe zodpovedné konanie je dnes rovnocenne nasmerované na
klientov, zamestnancov a akcionarov. Trvalo udrzatel'ny rozvoj je zakotveny v taZiskovom
obchode a aj ochrana Zivotného prostredia a klimy je sicastou nasich strategickych Gvah.

Celkovo znamena v nasej stratigii trvalej udrZatel'nosti, Ze aj my sa orientujeme podla vzoru
CSR respACT1). RozliSujeme oblasti konania

— vedenie spolocnosti a stratégia,

— l'udia v BKS Bank,

— Klienti a produkty,

— Spolocnost a socialne veci a

— ochrana Zivotného prostredia a klimy.

Pri dalSom vyvoji nasich aktivit zohl'adiiujeme predovsetkym ciele v oblasti Sustainable
Development Goals (SDGs), principy UN Global Compact, ktorych ¢lenom je BKS Bank, ako
aj poznatky z dialégu s nasimi depozitarmi.

BKS Bank je od jiina 2016 élenom indexu VONIX-Index

Nasa celkova trvald angaZovanost je pravidelne hodnotena externym expertom. Potom,
ako BKS Bank nesie od roku 2015 status "Prime" v ratingu spolo¢nosti oekom research
AG, 3pecializovanej na vyskum v oblasti trvalo udrzatel'ného rozvoja, boli v roku 2016
zapisané jej kmefiové akcie do indexu trvalo udrZatel'ného rozvoja VONIX na Viedenskej
burze. Tato obsahuje akcie najlepsich, trvalo udrzatel'ne konajticich, na burze kétovanych
rakiskych spolocnosti. Vyber ¢lenov indexu realizuje rfu - Reinhard Friesenbichler
Unternehmensberatung.

" respACT - austrian business council for sustainable development je vedticou podnikatel'skou platformou pre korporatnu socialnu zodpovednost a trvalo
udrzatelny rozvoj v Rakutsku. Blizsie informacie najdete na www.respact.at.
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VEDENIE SPOLOCNOSTI A STRATEGIA

ManaZment trvalo udrZatel'ného rozvoja BKS Bank sedi priamo v kancelérii predstavenstva.
Obe osoby poverené CSR koordinuju aktivity s réznymi odbornymi oddeleniami

a tematickymi pracovnymi skupinami. Kvartélne prebiehaji odsthl'asovania na stretnutiach
Jour fixe CSR medzi jadrovym timom CSR a predsedom predstavenstva. Navyse informuiju
osoby poverené CSR vrcholovy manazment na Stvrtroénych stretnutiach manazmentu

o pokroku pri realizacii CSR opatreni. Vo vykazovanom roku boli zakotvené aj vo v3etkych
opisoch funkcii vrcholového manazmentu.

Dialég s depozitarmi

Depozitarom pre BKS Bank st vietky tie osoby alebo skupiny oséb, resp. organizacie

a institdcie, ktoré maju

— pravny,

— finan¢ny,

— ekonomicky alebo

— socialny zaujem

na rozhodnutiach a spravani banky. DéleZité skupiny poZiadaviek st pre banku jej klienti,
obchodni partneri a dodévatelia, jej akcionari, jej zamestnanci, média, Grady, ako aj neziskové
organizacie a zdruZenia. Prostrednictvom poduijati, publikacii, vysielani a nasich vysttpeni
na internete a v socialnych médiach vstupujeme s tymito skupinami pravidelne do dialégu.
VyuZivame tento dialég aj pre nas dalsi vyvoj, tym, Ze ziskavame inputy ku kl'i€ovym témam
na zaklade ankiet alebo workshopov.

Uspe$ny manazment depozitarov pre nas znamena:

— vymena informécii z rovnocennej pozicie

— rozpoznanie potencialnych rizik a zabranenie straty imidzu

— Dosiahnutie dobrych hodnét imidZu, sympatie a spokojnosti pri internych a externych
skupinovych zdujmoch

— zaklad pre inovaciu na zéklade externej spatnej vazby

Hodnotné impulzy pre dalsi vyvoj sme dodrzali v roku 2016 na zaklade

— vysledkov nasej ankety medzi klientmi (detaily k tomu najdete v sprave o segmentoch na
strane 115 a nasl.),

— spatn vizbu k dosiahnutiu Statneho ocenenia z kvalitu spolocnosti, pri trojélennom time
hodnotiacich pracovnikov, ktoré je ocenenim za kvalitu BKS Bank na zaklade modelu
EFQM Excellence Modell

Uskutoéneny workshop depozitarov vo Viedni

Rozsiahla anketa medzi depozitarmi, ktora sa uskutocnila v roku 2015, pokracovala v roku 2016 na zaklade interview
so zastupcami vybranych skupin a workshopu depozitarov s expertmi na trvalo udrzatel'ny rozvoj. Stredobodom
interview a workshopu boli vytvorenie trvalo udrzatel'nej produktovej ponuky, trvalo udrzatel'né nasmerovanie BKS
Bank, ako aj ochrana Zivotného prostredia a klimy. Vysledky viedli k adaptovanej matrici podstaty. Dertailny opis

k tomu néjdete v nasej sprave o trvalo udrZatelnom rozvoji, ktory je online k stiahnutiu na www.bks.at.

Novy obchodny poriadok Code of Conduct

Vo vykazovanom roku bol obchodny poriadok Code of Conduct podriadeny rozsiahlej revizii

podl'a EBA guidelines on internal governance a bol Giplne nanovo prepracovany.
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Code of Conduct je vSetkym zamestnancom koncernu BKS Bank k dispozicii v ich

materinskom jazyku. SliZi ako hodnotna pomécka pri zdsadnych otazkach o spravani

v stlade s pravidlami.

O tému trvalo udrZatel'ny rozvoj bola v roku 2016 rozsirena aj nasa smernica pre

zaobstaravanie. Okrem minimalnych Standardov pre trvalo udrZatel'né zaobstaravanie

obsahuje tato aj zoznam pecati kvality a certifikdtov trvalo udrzatel'ného rozvoja. Tento

katal6g ul'ah&uje nasim zodpovednym v oblasti nakupu rozhodnutie, ¢i produkt resp. sluzba

boli vyrobené, resp. vyhotovené s trvalo udrzatel'nym rozvojom.

Ocenenie "EFQM Recognised for Excellence 5 Star" potvrdené

Kvalita je pre nés velmi déleZita. Za nase aktivity k zvySeniu kvality spolo¢nosti sme boli
uZ druhy krat oceneni medzinarodne uznavanou pecatou kvality "EFOM Recognised for
Excellence 5 Star". Aj nadalej patrime k excelentnym spolo¢nostiam v Raktsku. Aj nadalej
sme jedinou rakdskou bankou, ktorej bolo udelené toto ocenenie.

Zakladom pre toto ocenenie bolo, Ze sme sa uchadzali o Statne ocenenie za kvalitu
spolo¢nosti. Proces hodnotenia uchadzacov obsahoval opis organizacie na zaklade
definovaného dotaznika a dvojdriovy hodnotiaci proces prisediacimi spolo¢nosti Quality
Austria. Tim prisediacich hodnotil na zaklade predloZenych podkladov a ziskanych
poznatkov z rozhovorov kvalitu nasej spolo¢nosti. Vel'mi sa teSime, Ze nase opatrenia, ktoré
sme uskuto¢nili, pre zlep3enie kvality, posobia: V porovnani s nasou prvou Ziadostou nase
bodové hodnotenie zna¢ne stiplo,

Sme vel'mi hrdi na tieto uznania. Zaroveri nas zavazuje pokracovat v procese zachovavania
kvality. Preto sme sa aj vo vykazovanom roku rozhodli opét pre cely rad opatreni na zvysenie
spokojnosti zakaznikov a zamestnancov a posilnenie povedomia kvality.

N&s dvojrocny program riadenia kvality obsahoval 18 opatrent, z ktorych sme vo
vykazovanom roku tspesne ukoncili 15 opatreni.

Vacsim projektom z toho bolo zavedenie novych Standardov kvality BKS Bank. Podl'a

motta "Orientécia na zakaznika. Profesionalne. Uspesne." poniikaja nové standardy kvality
konkrétne navody na konanie pre typicky bankovy deri.

V centre pritom bola otézka, ktoré ocakavania ma klient z hl'adiska kvality a servisu na banku
a ako mozno ¢o najlepsie splnit tieto ocakavania. Dvanast rozdielnych tematickych oblasti,
od dresscode, cez osobné spréavanie sa pri komunikécii aZ po zlepSenie kvality tidajov, bolo
rozpracovanych a komunikovanych riadiacim pracovnikom a zamestnancom.

Okrem toho sme pokracovali v iniciative"Dielfia pisania”, v ramci ktorej sme vyvinuli

pre nasu spolo¢nost novy $tyl pisania. Potom, ako bola rozdané priru¢ka "Dobry ton"
vietkym riadiacim pracovnikom a zamestnancom, uskutoc¢nil s k tomu v druhej polovici

roka prehlbujtici workshop v oblasti pisania. U¢astnici z centralnych oddeleni a direkcie
Korutansko mali pritom moZnost natrénovat si novy styl pisania na vlastnych textoch. Ked'Ze
boli zaujem a spatné vizba Gcastnikov pozitivne, v roku 2017 uskutocnime dalsie workshopy
v oblasti pisania.
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Niekol'ko €lenov kruhu riadenia kvality analyzovalo v roku 2016 internd komunikaciu.
Analyza bola koncom 3. kvartalu 2016 predstavena a obsahovala aj rozsiahly katal6g
opatrent. Jadrovym bodom zlepsenia bude zrusenie nésho intranetu, ktory bude zostaveny
interaktivnejsie, vykonnejsie a opticky narocnejsie.

Pre rok 2017 vyvinieme novy program riadenia kvality, ktory bude budovat opit na
identifikovanych potencialoch zlepsenia zo Ziadosti o Statne ocenenie za kvalitu spolo¢nosti.

NEFINANCNE VYKONOVE INDIKATORY K VEDENIU SPOLOCNOSTI A K STRATEGII

Ukazovatele | Ukazovatele za
zarok 2015 rok 2016
Rating trvalej udrZatel'nosti udel'ovany agentirou oekom research AG (stupnica od A+
do D-) C,Prime“ | C,Prime
Hodnotenie kvality spolo¢nosti R4E 5* R4E 5*2)
Pocet staZnosti v ramci koncernu 605 403

" Posledny rating sa uskuto¢nil v roku 2015. BKS Bank bude v roku 2017 opét hodnotena agentdrou oekom.
2 EFQM Recognised for Excellence 5 Star

LUDIA V BKS BANK

Zamestnanci BKS Bank oceriujd nasu spolo¢nost uz od nepamiiti ako vel'mi atraktivneho
zamestnavatel’a, s priatel’skou politikou vo¢i rodinam. PretoZe mnoho aktivit trvalo
udrZatel'ného rozvoja ja zameranych na l'udi, ktori s zamestnani v banke. Vyzdvihnt treba
predovsetkym

— pocetné opatrenia, ktoré ul'ah¢uja zlicitelnost povolania a rodiny,

— program podnikovej podpory zdravia

— flexibilné modely pracovného ¢asu a

— Siroky program vzdelévania a dalSieho vzdelavania.

Uspedny re-audit "praca a rodina"
V roku 2016 sa BKS Bank opdtovne podriadila re-auditu "préaca a rodina”. V novembri bola
ocenena prislusnym certifikitom ministerkou pre rodinu a mladez Dr. Sophie Karmasin.
Zakladom pre tito recertifikaciu bol spolo¢ne s timom zamestnancov vypracovany katalog
novych opatreni. 13 nanovo vyvinutych opatreni zrealizuje tim auditu v nadchadzajlcich
rokoch. K aktivitam, ktoré boli doteraz iniciované v spolocnosti na zéklade auditu "praca
arodina"
patria napriklad

— bezplatné a anonymné poradenstvo pre zamestnancov v tazkych Zivotnych situaciach

prostrednictvom instititu EAP pre poradenstvo zamestnancom

— podpora pri starostlivosti pocas dni prazdnin a dni preklenutia medzi sviatkami

— vymenna burza na intranete

— poradca v oblasti materskej dovolenky

— ranajky pre otcov a mamy na materskej dovolenke

— informacné stretnutie pre zamestnancov s prislusnikmi, ktori st odkazani na starostlivost
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Aj nase slovinské pobocky st od roku 2015 certifikované slovinskou pecatou kvality
"zamestnavatel s priatel’skou politikou vo¢i rodinam - DruZini prijazno podjetje®.
V Chorvatsku sa proces certifikacie Startuje v roku 2017.

Ukazkova prevadzka v oblasti zlG€itel'nosti prace a rodiny

BKS Bank funguje ako ukazkovy model pre iné spolo¢nosti, aby sa este silnejsie angaZovali

v oblasti zlG¢itel nosti prace a rodiny. Je ¢lenom siete "Spolo¢nosti pre rodinu” a funguije pri
prednaskach alebo publikaciach vzdy ako priklad s najlepsimi praktikami. Stidia realizovana
na zaklade poverenia ministerstva rodiny a mladeZe agenttrou FAS Reasearch radi BKS Bank
v ramci celého Rakiska medzi Top 20 ukazkovych podnikov pri zlG¢itel'nosti rodiny a prace
a ako vel'ky sietovy uzol na mape "Siet politika priatel'ska voci rodine".

Zdravy vd’aka banke

S mottom "Zdravy vdaka banke" v spolo¢nosti Zije podnikova podpora zdravia, tato bola
na jar roku 2016 opdtovne ocenend "Pecatou kvality za podnikovi podporu zdravia".
Centralnou témou vo vykazovanom roku bola prevencia ochorenti latkovej vymeny.
Zamestnancom boli poniknuté webinére, workshopy v oblasti stravovania, ako aj test
krvi. O program bol vysoky zaujem. Celkovo vyuZilo 211 zamestnancov v Rakisku a 70
zamestnancov v Slovinsku tito ponuku.

QuickCheck v ankete medzi zamestnancami

Z ankety medzi zamestnancami 2014 bolo dohodnutych 108 opatreni na zlepSenie. Az

na devit opatreni, ktoré boli zavrhtnuté, boli do konca roka 2016 vSetky uskuto¢nené.
Zaciatkom januara 2016 bola realizacia opatreni celoplosne hodnotena pomocou
QuickCheck. Ciel'om bolo zistit, ako angaZovane sa Zije realizaciou a rozpoznat, ktoré témy
boli dobre spracované, resp. kde je este potencial na zlep3enie. Potesujtico bol vysoky podiel
zamestnancov, vdaka ktorému anketa medzi zamestnancami spdsobila pozitivne kroky a jej
organizacna jednotka je na dobrej ceste pri realizacii opatreni.

V roku 2017 je opat naplanovan rozsiahla anketa medzi zamestnancami.
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Ukazovatele

Ukazovatele

2015 2016
Pocet zamestnancov koncernu 1091 1071
Podiel Zien v predstavenstve (v %) 333 333
Podiel Zien v dozornej rade (v %) 333 35,7
Podiel Zien v riadiacich poziciach z celkového poctu
riadiacich pracovnikov (v %) 31,2 321
Priemerny pocet dni vyhradenych na vzdelavanie zamestnancov 44 5,0
Miera fluktuécie (v %) 3,9 3,7
Uéastnici na roénom projekte nasej
podnikovej podpory zdravia 328 281
Miera praceneschopnosti v désledku ochorenia (v %) 3,0 29
Priemerna doba trvania rodicovskej dovolenky v rokoch 1,5 1,8
Podiel otcov na materskej dovolenke (v %) 15 -
Ocenenie za aktivity zamerané na zamestnancov, prip. ¢lenstva
v sietach zameranych na zamestnancov:
— Certifikat s ocenenim ,,praca a rodina“ v v
— Znacka kvality za Podnikovii podporu zdravia v v
— Podniky pre rodiny v v
— Carinthian International Club v v
— Charta pre rozmanitost v v

— KLIENTI A PRODUKTY

SPRAVA O STAVE KONCERNU

V tejto oblasti konania sa zaoberame zakotvenim trvalo udrZatel'ného rozvoja v taZiskovom

obchode, ako aj zodpovednym oslovovanim klientov, ako aj eticky a ekologicky korektnym

spravanim.

Silberkredit umoZiiuje seniorom Cerpat tvery
V roku 2016 sme rozsirili spektrum ponuky nasich trvalo udrzatel'nych produktov o tver
Silberkredit Tento bol $pecidlne vyvinuty pre seniorov. PretoZe ochota investovat vo vy$Som
veku znacne narastla, starsi l'udia vSak uZ len vel'mi tazko dostani tver. BKS Bank je opat
jedna z mala rakiskych bank, ktora pontika takéto tvery. PoZiadat o strieborny Gver mézu

aj osoby, ktoré su starsie ako 65 rokov a maju dobrt bonitu, pretoZe pre poskytnutie Gveru

je predpokladom dobré zabezpecenie. Dobu splacania mozno urcit individuélne. Produkt
Silberkredit ziskal u nasich klientov a v seniorskych spolkoch velké ohlasy. K poslednému

driu v roku 2016 bol poskytnuty objem vo vyske 4,8 mil. eur.
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Prvy Social-Bond"

Nasu ponuku produktov sme zaciatkom roka 2017 doplnili o Social-Bond1), pre to
potrebn( pripravu uskutocnili nasi investi¢ni experti uz vo vykazovanom roku. Kapital,
ktory nasi investori investovali do Social-Bond 1), te¢ie do financovania "MaVida-Parks"
vo Velden. Toto je kompetenéné centrum Specializované na ochorenia a formy demencie.
Emisia, predovsetkym poufZitie prostriedkov na socialny projekt financovania, je overena
a certifikovana uznévanou agentirou na vyskum v oblasti trvalo udrzatel'ného rozvoja rfu
- Reinhard Friesenbichler Unternehmensberatung. Tato externé skaska dava investorom
istotu, Ze skuto¢ne investuji do produktu, ktory je trvalo udrzatel'ny. BKS BAnk je prvou
rakiskou bankou, ktora vydala Social-Bond1).

Aj spolocnost 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H, spolo¢na kapitalova
investi¢na spolocnost podnikov Generali, BKS Bank, Oberbank a Bank fiir Tirol und
Vorarlberg Aktiengesellschaft rozsirila vo vykazovanom roku svoju ponuku o trvalo
udrZatel'né produkty. Fond 3 Banken Dividende+Nachhaltigkeit 2022*2) je aktivne riadeny
akciovy fond, ktory investuje do spoloénosti so silnymi dividendami s predpokladatelnym
tokom finaénych prostriedkov a pochopitelnymi obchodnymi modelmi. Fond je celosvetovo
orientovany a pozostéva z priblizne 33 jednotlivych titulov s priblizne rovnakou vahou.
Kupuiju sa navyse len tie spolocnosti, ktoré absolvovali a obstali vo filtri Svajciarske;
stikromnej banky Schweizer Privatbank . Safra Sarasin.

S vyvojom nasich trvalo udrzatel'nych produktov, ktoré uz mame medzi¢asom v ponuke
dlhie, Oko-Kredit, Umwelt-Kredit, Oko-Sparbuch a Aktive Vermogensverwaltung AVM,
sme boli taktieZ trvalo spokojni za vykazovany rok. V Slovinsku pontka BKS Bank Green

Loan, ktory sa tesi vel'kej obl'ube klientov.

" Ide o marketingovi spravu. Udaje v tomto texte sltZia len ako nezévizné informécie pre klientov a v Ziadnom pripade
nenahradzaji poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo
predaj uvedenych poziciek, taktiez nejde o odportcania ku kape, prip. predaju. Opisany produkt je v ponuke na zéklade
zverejneného zékladného prospektu BKS Bank AG z 01. 04. 2016 vréatane vietkych dokumentov vo forme odkazu a vietkych
dodatkov k zakladnému prospektu, ako aj koneénych podmienok, ktoré boli zverejnené 05. 01. 2017. Zakladny prospekt
vratane dodatkov a koneénych podmienok st k stiahnutiu na domovskej stranke emitenta pod http://www.bks.at, rubrika
Investor Relations > BKS Bank Anleiheemissionen, alebo sii bezplatne k dispozicii aj na obchodnych pobockéach BKS Bank AG,
9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, pocas beznych otvaracich hodin.

2 |de o marketingovii spravu. Udaje v tomto texte sliZia len ako nezavizné informacie pre akcionarov a v Ziadnom pripade
nenahradzaji poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj
uvedenych investicii, taktieZ nejde o odporicania ku kipe, prip. predaju. Samotnym zaviaznym podkladom pre kipu podielov
v investi¢nych fondoch s DéleZité informécie pre investorov (KID), ako aj prislusny prospekt, ktory je k dispozicii v nem¢ine
na www.3bg.at, ako aj v jednotlivych domécich pobockach pre vyplacanie fondov.
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Vynikajice oslovenie klientov a kvalita poradenstva

BKS Bank nechce byt Ziadnou diskontnou alebo online bankou. Podstatnou ¢astou nasej
obchodnej stratégie je vysoka kvalita poradenstvo, do ktorej BKS Bank neustale investuje.
Poradci pre klientov st intenzivne Skoleni, navyse nerealizuje BKS Bank oslovovanie citlivych
cielovych skupin ani vabivé ponuky vystatovaéného charakteru.

Tatu snahu nasi klienti a externi experti pravidelne oceriuju. Tak bola BKS Bank osvedcena
FMVO-Recommender-Award 2016 za "vysokd spokojnost zékaznikov". Spolo¢nost
meria ochotu klientov odportcat dalej. Rakuska spolo¢nost pre spotrebitel'ské stadie
Osterreichische Gesellschaft fiir Verbraucherstudien (OGVS) a magazin trend vybrali BKS
Bank v roku 2016 za banku s najlepsim investi¢énym poradenstvom v celom Rakusku a za
banku s najlepsim poradenstvom v oblasti financovania nehnutelnosti. U oboch testov
OGVS bol mimoriadne vyzdvihnuty servisny vykon a transparentnost poradenstva.

Ukazovatele Ukazovatele
2015 2016
Pocet klientov 150 000 152 000
Pocet pobociek 59 60
Objem investicii v AVM trvalo udrzatel'ny v mil. EUR 18,1 18,6
Podiel investovaného majetku na pozicii AVM udrzZatel'ného v AVM celkovo
v percentach 18% 20%
Trvalé aktiva spolo¢nosti 3 Banken KAG v oblasti verejnych fondov v mil. eur 191,6
Travlo udrzatel'né aktiva spolo¢nosti 3 Banken KAG v oblasti Specialnych fondov v mil.
eur - 148,0
Vklady na ekologickych sporiacich knizkach v mil. EUR 7,5 7,9
Podiel dodévatel'ov, ktori sthlasili s pravidlami spravania sa pre dodavatel'ov 100 % 100 %

— SPOLOCNOST A SOCIALNE VECI

Ako regionalne orientovana banka je BKS Bank déleZitym partnerom pre mnoho socialnych
a kultarnych iniciativ. Banka podporuje socialne a kultirne projekty, ako aj vzdelavacie
projekty po finan¢nej stranke, alebo formou podnikovych dobrovol'nickych programov.

S mnohymi institticiami a zdruZeniami existuji uz dlhoro¢né partnerstva.

20 000 eur pre obete nepriaznivého pocasia v Afritz

V roku 2016 podporila BKS Bank 445 sponzoringovych projektov, okrem iného aj projekt
Leuchttiirme des Kartner Kulturangebots (majaky kultdrnej ponuky Korutanska), projekt

Carinthischer Sommer a dni literatiry v nemeckom jazyku. TaktieZ podporil institat okrem
iného hudobné zdruZenie Viktring, vystavu "Farbenrausch - Meisterwerke deutscher
Expressionisten” v mestskej galérii Klagenfurt alebo sttaz Brahmsa ktorej sa zicastnil
talentovany hudobnicky dorast z celého sveta. V socialnej oblasti preukazali zamestnanci
nasej spolo¢nosti svoje velké srdcia. Potom, ako bolo mestecko v Korutansku Afritz zni¢ené
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prirodnou katastrofou, prispeli sumou okolo 10 000,- eur obetiam tejto katastrofy. Tito
obdivuhodni sumu zdvojnasobila BKS Bank na 20 000,- eur.

Starostovi mestecka Afritz Maxovi Lindnerovi odovzdal dobrocinny prispevok ¢len
predstavenstva Mag. Wolfgang Mandl a riaditel’ka centralnej podnikovej rady Herta
Pobaschnig. Aj partnerstvo so zdruZenim v Korutdnsku Kartner in Not sa rozvijalo dalej.
Priklady pre sponzoring v oblasti vzdelavania, st finanéna podpora prednéskovej rady
spolo¢nosti Volkswirtschaftliche Gesellschaft, podpora juniorskej sttaze alebo akcia
"Kartner Léwalan®, v ramci ktorej priblizne 1 000 deti zakladnej $koly spoznalo hlavné mesto
kraja Klagenfurt a jeho histériu.

348 pracovnych hodin pre neziskové organizacie

Aj BKS Bank poskytuje pre spolocenské aktivity nielen finanéné prostriedky, ale aj ¢as svojich
zamestnancov. 112 zamestnancov sa angaZovalo pocas 348 hodin v projektoch Corporate
Volunteering. V roku 2016 boli okrem iného

— varit pre bezdomovcov v Zweite Gruft vo Viedni,

— zriadit v detskej dedinke Kinderdorf P6ttsching v Burgenlande miesto na sedenie v tieni,
— usporiadat slavnost s detmi bytového spolocenstva Diakonie de La Tour,

— na slavnosti s postihnutymi klientmi spolo¢enstva Mosaik Seiersberg

— postavili pergolu pre spolocenstvo mladeZnikov Pro-Mente-Jugenwohngemeinschaft

Multiplikator pre CSR

Trvalo udrZatel'ny rozvoj méZze p6sobit iba vtedy, ked’ €o mozno najviac 'udi postiva
tato myslienku dalej. Preto sa BKS Bank angaZuje v mnohych CSR sietach, ako je UkaZzme
zodpovednost!, Green Tech Cluster Styria, Charat réznorodosti alebo Spolo¢nost pre
rodiny. BKS Bank je aj aktivnym ¢lenom v ramci respACT a je rozhodujlico zastpeny
nasim predsedom predstavenstva Mag. Dr. Hertou Stockbauer v pozicii viceprezidentky.
V spolupraci s timom respACT boli zorganizované obed k téme ochrana klimy a névsteva
spolo¢nosti Karntnermilch, ktoré je vzorovou spolo¢nostou vo veciach trvalo udrzatel'ny
rozvo;j.

BKS Bank poukazuje na spolo¢nosti s trvalo udrzatel’'nym rozvojom

V TRIGOS Kartner poukazala BKS Bank spolocne s inymi nosnymi organizaciami TRIGOS
opat na spolo¢nosti, ktoré konaju v stilade s principmi trvalo udrzatel'ného rozvoja.

Z trofeje CSR, ktora sa udel'uje v dvojroénom rytme za predsednictva BKS Bank

v Korutansku alebo Stajersku, v kategérii "Celkova angaZovanost v CSR":

— Hiasl Zirbenhiitte Leitgeb KG — mala spolo¢nost

— Karntnermilch reg. Gen.m.b.H. — stredne velké spolo¢nosti

— Flex — vel'ké spolo¢nosti
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Mimoriadnou ceou "CSR-Newcomer" bola ocenené spolo¢nost Terra M&bel Produktions
GmbH. Pri ocefiovani PRIMUS Award v Stajersku boli ocenené v kategérii, ktord
sponzorovala BKS Bank, "Trvalo udrZatel'ny rozvoj" obe inovativne mladé podnikatel'ky
Verena Kassar a Sarah Reind|. V Grazi otvorili obchod s potravinami bez pouZivania obalov
s nazvom "Gram".

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE SPOLOCNOST A SOCIALNE VECI

Ukazovatele Ukazovatele
zarok 2015 zarok 2016
Pocet sponzorovanych projektov 399 445
Sponzoringové prispevky v tis. eur 249 267
Utastnici podnikovych dobrovolnickych projektov 102 112
Poskytnuté pracovné vykony pri podnikovych dobrovolnickych 574 312

projektoch v odpracovanych hodinach na osobu
Podanie nominacii na ocenenie TRIGOS Stajersko (2015) prip.

Korutansko (2016) 36 25
Clenstvo v sietach zodpovednosti:

— UN Global Compact v v
— respACT v v
— Ukazme zodpovednost! v v
— Podniky pre rodiny v v
— Eco Cluster Styria v v

OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA A KLiMY.

Na konferencii zameranej na ochranu klimy v roku 2015 v Parizi sa dohodlo 195 krajin

na novej zmluve v oblasti ochrany klimy. Na nasledovnej konferencii v novembri 2016

v Marrakeschi boli k tomu definované dalsie detaily. Spolo¢nym ciel'om je zniZit globalne
otepl'ovanie. Celosvetové priemerna teplota mé stdpnut o maximélne 2 °C v porovnani

s Groviiou pred 20. storo¢im. V pripade narastu teploty o viac ako dva stupne pocitaji
klimatolégovia s Gplnym roztavenim grénskeho 'adovca a zvySenim hladiny mora o priblizne
sedem metrov, takZe by to zaplavilo vel'ké plochy pevniny na svete.

Aj BKS Bank sa snaZi v ramci svojich mozZnosti prispiet k ochrane klimy. Vo vykazovanom
roku BKS Bank prisp&sobila svoju stratégiu v oblasti ochrany klimy aktualnym poZiadavkam,
aktualne znenie najdete na domovskej strank

www.bks.at.
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Po prvy krat zaznamenana uhlikova stopa pre cely koncern

Uhlikové stopa poskytuje informacie o tom, kol'ko emisii sklenikovych plynov spdsobuje
produkt alebo sluzba pocas celého cyklu Zivotnosti. Uhlikové stopa sa vypocitava

v ekvivalente kg CO, pre definovani a funkénd jednotku. Rocné zistovanie uhlikovej stopy
vytvara zéklad pre zlepSovanie vlastnych procesov, aby sme sa mohli porovnat s inymi
spolo¢nostami a zniZovat nase emisie sklenikovych plynov. Na to sme zistovali tidaje
tykajlce sa spotreby energie, mobility, chladiacich prostriedkov a spotreby papiera.

Okrem pobociek v Raktsku sme po prvy krat v minulom roku zohl'adnili aj nase pobocky
v Chorvétsku, na Slovensku a v Slovinsku.

Pritom sme porovnali vysledky za rok 2015 s vysledkami za roky 2012-2014 (Rakdsko)
respektive 2013-2014 (Chorvatsko a Slovensko).

Zatial’ ¢o sa podarilo v obdobi zistovania 2014 uhlikovi stopu vodi roku 2012 zniZit

0 31% a oproti roku 2013 0 21%, pre rok 2015 sa prejavil odlisny vysledok. V roku 2015 sa
znizila spotreba vykurovacieho oleja, chladiacich prostriedkov a papiera oproti roku 2014
v Rakisku, v protiklade k tomu zaznamenali vietky ostatné kategérie narast. V porovnani
s inymi spolo¢nostami v oblasti sluZieb vykazujeme priemerné hodnoty. Uhlikova stopa
¢inila pre cely koncern v roku 2015 2410t CO-ekv.

UHLIKOVA STOPA BKS BANK RAKUSKO A ZAHRANICNYCH POBOCIEK V ROKU 2015

2500 2390 2390 2410 V% 2015
Elektricka
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1500 3 Zemny plyn 3,6 45 ‘
Vykurovaci \
o0 4 olyej T
5 Benzin 0,3
500
6 Nafta 14,6
0 7 Zeleznice 0,2 2
£CO,ekv/a 2012 2013 2014 2015 8 Lety 0,1
Chladiace
9 prostriedky 1,7
10 Papier 2,0
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Aktivita v oblasti Setrenia zdrojov

Celkovo sme pokracovali v roku 2016 v nasej snahe o Setrenie zdrojov. Pocas celého

roka dostavali nasi zamestnanci napriklad cez intranet tipy k Gspore energie a viacero
zamestnancov sa zcastnilo tréningu pre Setrenie pohonnych hmét. Vdaka zavedeniu
elektronického postového priecinku v nasej BKS Bank online méZeme v budtcnosti posielat
dokumenty elektronicky namiesto postou. N&s video konferenény systém bol aj nadalej
rozvijany a obnovenie regulacnej techniky vykurovacieho, vetracieho a klimatizacného
zariadenia v centrale prispelo taktieZ d6leZitou ¢astou k zlepSeniu energetickej efektivnosti.
Pozitivne sme pozorovali aj zmenu v Chorvatsku na ekologicki energiu. V Raktsku BKS
Banka odobera od roku 2015 vylu¢ne zelend elektricki energiu.

AfB recykluje stary hardvér BKS Bank

Spolupraca s AfB mildtatige und gemeinniitzige GmbH pokracovala vo vykazovanom roku.
AfB sa Specializovala na prevzatie vyradenych pocitatovych hardvérov od velkych koncernov
a verejnych institcii, na ich Gpravu a naplanovanie certifikované vymazanie existujtcich
Gdajov. Zariadenia sa napokon opét predaju s cieflom opatovného zaradenia produktov do
ich pévodného Gcelu pouZitia. Pokazené zariadenia sa rozober( na jednotlivé komponenty
kvoli ziskaniu ndhradnych dielov, beZzné materialy sa odovzdaju certifikovanym podnikom
zaoberajlicim sa ich recyklaciou. Vsetky pracovné postupy v podniku maja bezbariérovy
pristup a st vybavené pre telesne postihnutych 'udi a l'udi bez telesného postihnutia.

Aktivity, ktoré tu boli objasnené, predstavuji len maly vytah z nasho segmentu trvalo

udrZatel'ného rozvoja. Detailné informacie najdete v nasej Sprave o trvalo udrzatelnom
rozvoji na www.bks.at/nachhaltigkeit.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE ZIVOTNE PROSTREDIE A OCHRANU KLIMY

Ukazovatele Ukazovatele
20141) 20151)
Uhlikova stopa celkovo v t ekv. Co2 1950 2410
Spotreba elektrickej energie v GWh 3,0 32
Podiel elektrickej energie z obnovitel'nych zdrojov na celkovej spotrebe elektrickej
energie 100 %2 100 %2
Spotreba zemného plynu v GWh 0,16 0,20
Naftav 1000 | 80 102

"Prepocet uhlikovej stopy sa vykonava vidy na zaklade hodnét za prislusny predchédzajlici rok. Od roku 2016 st zistované Gdaje na
Grovni koncernu. Hodnoty za roky 2014 a 2015 boli patri¢ne upravené.
?len v tuzemsku

Ukazovatele Ukazovatele

zarok 2015 zarok 2016
Uspora najazdenych kilometrov prostrednictvom vedenia videokonferencii 194 400 256 890
Zeleznicou najazdené kilometre 76 869 81258
Spotreba papieravt 45,1 45,1
Spotreba papiera na zamestnanca v kg 50,6 51,1
Recyklované hardvéry firmou AfB v kusoch 574 205
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VYHLAD

CELOHOSPODARSKE ZOTAVENIE ZiSKAVA NA DYNAMIKE

Rast celosvetového hospodarstva by mal v roku 2017 opit I'ahko potiahnut na necelé 3%.
Podl'a odhadov Medzinarodného menového fondu (IWF) bude svetové hospodarstvo

v aktuélnom roku za v3etkych predpokladov rast o 3,4% a v roku 2018 dokonca o 3,6%. Ako
pohon pre svetovy hospodarsky rast vidi IWF USA a Cinu, ale aj Eurépa a Japonsko by mohli
k tomu prispiet, aby globalna konjunktdra v roku 2017 bola silnejsia ako v predchadzajiicom
roku. Prognéza pre USA bola zo strany IWF pre rok 2017 zvy$ena na 2,3% a pre rok 2018

na 2,5%. Ako dévod bol uvedeny efekt "Trump", takZe silnejSie stimuly pre hospodarstvo

na zaklade vyssich Statnych vydavkov, menej regulicii, ako aj niZsie dane. Navyse ocakavaj
experti pre tento rok postupné zvySovanie americkej hlavnej Grokovej sadzby.

Pre Cinu potita IWF s hospodérskym rastom vo vyske 6,2%. Hospodarska situacia sa za
posledné mesiace ocividne stabilizovala, avSak IWF varoval pred tym, Ze rast spésobeny
rast(icimi $tatnymi vydajmi a Gvermi nie je trvalo udrzatelny. Cina v boji s vysokym
zadiZenim podnikov robi pokroky len pomaly.

EUROPSKE HOSPODARSTVO VROZMACHU

Konjuktirne zotavenie zahffialo v uplynulom roku vsetky EU ¢lenské Staty a v rokoch
2017 a 2018 bude podla vietkych predpokladov pokracovat. Eur6pska komisia podita

pre rok 2017 a 2018 v eurozéne s narastom HDP z 1,6% resp. 1,8%. Pre celt EU oakéva
narast pre tento a buduci rok vo vyske vzdy 1,8%. Tak vyzera prednedavnom zverejnena
zimna progndza Eur6pskej komisie optimistickejsie ako este na jeseri 2016. Predovsetkym
robustny hospodarsky vyvoj v druhej polovici roka 2016 a dobry Start do nového roka boli
pre rozhodujlce lepsie vyhliadky pre konjukitru. Napriek vietkym pozitivnym odhadom
ostava nadalej doleZity faktor rizika: Citel'na a nezvycajne vysoka neistota na trhoch by sa
mohla este prejavit utlmujlco pre konjuktiru. Stkromny konzum je hnacim motorom pre
oZivenie konjuktiry. Dobry vyvoj pracovného trhu hré pri tom nosnu Glohu. Pre rok 2017
ocakéva Eurépska komisia v ramci celej tnie pokles z 8,5% na 8,1%. Na zaklade rasticej
inflacie by mala ochota pre konzum klesat iba do konca roka 2017. Investicie spolocnosti
a verejného sektora pravdepodobne v roku 2017 jemne narastt o 2,9%. Ako podnety
uvadzame viac nizke naklady na financovanie a solidny vyvoj svetového hospodarstva.
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RAKUSKA KONJUKTURA RASTIE A) VROKU 2017 SOLIDNE.

Odhady v oblasti konjuktury pre rakiske hospodarstvo ostéavaji aj nadalej pozitivne. WIFO
vychédza vo svojej najmladsej progndze z hospodarskeho rastu vo vyske 1,5% pre rok
2017. Tak trvalo silny doméci dopyt, ako aj zlepSena situacia v oblasti zékaziek priemyslu

aj nadalej podporia rozmach. Chut sikromnych domécnosti konzumovat sa pocas roka
2017 oslabi a aj vyssia inflacia bude doméci dopyt brzdit. Avsak vyhliadky pre priemysel st
znacne svetlejsie. Rok 2017 sa pre rakdsky priemysel zacal dobre, tak narast novych zakaziek,
ako aj zvySeny dopyt po pracovnych silach na to poukazuji. Navyse analysti vychadzaju

z toho, Ze zahrani¢ny obchod v roku 2017 opit ziska dynamiku. Dobry vyvoj konjuktiry

sa odzrkadl'uje sice pozitivne na dynamike zamestnanosti, av§ak ponuka pracovnych sil
neustéle narasté na zéklade silného pristahovalectva. Tento narast pracovnych sil nebude
méct domace hospodarstvo plne zamestnat. Preto pocita WIFO pre rok 2017 s narastom
miery nezamestnanosti na 9,3%.

BANKOVY OBCHOD OSTAVA AJ NADALE) VYZVOU

Ocakéavame, Ze vyvzvy pre banky ostan( aj nadalej naro¢né, ako doteraz. Historicky

hlboka trover trokov, vysoké regulacné predpisy a razantny technologicky vyvoj nas budu
sprevadzat aj v aktudlnom roku.

Situacia v oblasti vynosov bank ostéva z hl'adiska expanzivnej pefiaznej politiky ECB aj
nadalej napata. Napriek v Eurépe tomu, Ze vyhliadky na konjuktiru st opét pozitivne, este
nepocitame pre tento rok s koncom politiky nizkych Grokov. Z hl'adiska na nové regulacné
predpisy napriek tomu verime, Ze "tsunami regulécii" v poslednych rokoch prekrocilo zenit
a Ze budice predpisy budii opat zmiernené na znesitel'nd mieru. V poslednych rokoch sme
museli pouZit mnoho zdrojov na realizéciu dozorno-pravnych predpisov.

Odl'ah&enie v tomto ohl'ade by v kazdom pripade posilnilo ziskovost.

Pre prichadzajlci hospodarsky rok a aj na obdobie potom mame opit mnoho predsavzati.
V nadchadzajtcich rokoch chceme opat dalej rast a nasu poziciu medzi vedicimi bankami
v Rakisku i nadalej posilnit. Preto vsadzame v3etko na to, aby sme aj nadalej zlepSovali
nasu rentabilitu a produktivitu a aby sme v nasej stratégii rastu orientovanej na trvalt
udrZatel'nost aj nadalej stato¢ne pokracovali. V aktudlnom hospodérskom roku sme uz
otvorili dve nové obchodné miesta. Vo Viedni prevadzkujeme od januara 2017 deviate
obchodné miesto a za¢iatkom marca 2017 zahéjila v Lubl'ane nasa siedma pobocka

v Slovinsku svoju prevadzku. Na jeseri 2017 planujeme este otvorenie jedného obchodného
miesta v Splite v Chorvatsku. Chceme nielen otvarat nové obchodné miesta, ale aj rast

v nasich produktovych segmentoch. Preto budeme aj nadalej v roku 2017 klast silny déraz
na zna¢né budovanie platobného styku a obchodovania s cennymi papiermi. A ako sme to
uz niekolko krat uviedli, odstartovali sme pre realizaciu nasej stratégie v oblasti digitalizacie
cely rad projektov.
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Paralelne k opatreniam pre posilnenie nasej vynosnosti uplatiiujeme striktny manazment
nakladov. Na programe pre rok 2017 su preto aj projekty pre optimalizaciu a Gsporu. Nasim
vyhlasenym ciel'om je dostat ukazovatel’ Cost-Income-Ratio opit pod Groveri interného
benchmarku 55,0 %. Uspory v oblasti personalu momentalne vo velkom neplanujeme, avsak
sa budeme venovat redimenzovaniu personalneho nasadenia, predovsetkym v jednotkéach
realizacie.

Samozrejme, Ze sme si toho vedomi, Ze planovana realizécia nasich strategickych cielov
moZe byt obmedzena v désledku trhovych turbulencii, poklesov konjuktiry, dozorno-
pravnych zmien alebo konkurenénej stitaZe. AvSak sme opatrne optimisticki a presvedceni
o tom, Ze vdaka naSmu osved¢enému obchodnému modelu dokaZeme aj nadalej
pokracovat cestou stabilného vybavenia vlastnych prostriedkov, ako aj dobrej pozicie na
trhu, ktord si definujeme sami. Verni nasej vizii "Regionélne zakoreneni. Otvoreni v mysleni.
Excelentniv konani." budeme musiet taktiez Gspesne zvladnut aj vyzvy v hospodarskom
roku 2017. Tak ako v predchadzajticich rokoch planujeme vyplacanie dividendy podla
dosiahnutych vysledkov a stavu vlastnych prostriedkov.

Na tomto mieste chceme esSte poznamenat, Ze v obdobi od konca hospodarskeho roka
a vytvorenia, prip. potvrdenia ro¢nej Gi¢tovnej zavierky neboli auditormi Gétovnej zavierky
najdené Ziadne doéleZité udalosti relevantné pre spravu.

Klagenfurt am Worthersee, 10. marca 2017

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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INFORMACIE KU KODEXU OCGK A K BKS BANK NA INTERNETE

Rakusky kodex k sprave a riadeniu spolo¢nosti
www.corporate-governance.at

Akcia BKS Bank
www.bks.at/Aktie

Struktira akcionarov spoloénosti
www.bks.at/Aktionaersstruktur

Terminy pre akcionarov
www.bks.at/Aktionaerstermine

Valné zhromazdenie
www.bks.at/Hauptversammlung

Prislusné vyhlasenie organov BKS Bank
Smernice k nezavislosti

Sprava BKS Bank k Rakiskemu kddexu spravy a riadenia spolo¢nosti

SPRAVA O STAVE KONCERNU

Publikacie v silade s § 65a BWG so zameranim na spravu a riadenie spolo¢nosti a odmernovanie

Stanovy BKS Bank
www.bks.at/Corporate_Governance

Vyroéné spravy, finanéné spravy a spravy o trvalo udrzatel’'nom vyvoji BKS Bank

Informacie v stlade s nariadenim o zverejiiovani informacii
www.bks.at/Berichte

OeKB-Issuer Information Center

(Centrélny databazovy systém pre informacie o rakiskych emitentoch v sdlade s § 86 BorseG)

http://issuerinfo.oekb.at/startpage.html

Tlacové spravy BKS Bank
www.bks.at/Pressemitteilungen

INFORMACIE KU COMPLIANCE A AML K BKS BANK NA INTERNETE

Vyhlasenie AML
Bankova koncesia

Certifikacia USA Patriot Act Certification
Wolfsberg Questionnaire of BKS Bank AG

W-8BEN-E

Hlasenia manaZérskych obchodov (Directors Dealings)

www.bks.at/Compliance

—191—






UCTOVNA UZAVIERKA KONCERNU
V SULADE S IFRS

Obsah pozndmok

Celkové ziictovanie vysledkov koncernu BKS Bank za hospoddrsky rok 2016
Stivaha koncernu BKS Bank k 31. decembru 2016

Uttovanie zmien vlastného kapitdlu

Uttovanie pefiaznych tokov

Vysvetlenie (pozndmky) k tictovnej zdvierke koncernu BKS Bank

Orgdny spolocnosti

Zdverecné pozndmky predstavenstva

Ndvrh na rozdelenie zisku

Zdznam o potvrdeni



OBSAH POZNAMOK

DETAILY K VYKAZU ZISKOV A STRAT ......uuiiiiiiiiiiiiiie i 213
(1) UroKoVY Prebytok ... .....ueeei e 213
(2)  PreVeNnCIamiziK ...... ottt e 213
(3)  Prebytok Z ProVizii ..........c.uonuint i e 214
(4) Vysledok obchodovania .......... ..o 214
(5) Spravnendklady ....... ... 214
(6) Ostatné podnikové vynosy/naklady ...............cooiiiiiiiii 214
(7) Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value through Profit or Loss (FV) ................ 215
(8) Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metddou Available-for-Sale (AfS) ............c..cocoiiiiiia.. 215
(9) Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metddou Held-to-Maturity (HtM) ..., 215
(T0) ZAANENIE ...o.etie e e 215
DETAILY O UCTOVNE] ZAVIERKE ........cceiiiiiiiiiiiiiiiiie it 216
(11) Rezerva v hotovostnych periaznych prostriedkoch ...... ... ... . . 216

(12) Pohl'adavky voCi GVErovym GSLAVOM .........c.ouiuintitint ittt et ettt 216
(13) Pohladavky voCi KIentom ...........oiii i e 216
(14) Prevencia rizik vo&i pohladavkam ........ ..o 217
(15) Obchodnéaktiva....... ... e 217

(16) Ohodnotenie finanéného majetku metddou at Fair Value through ProfitorLoss ......................coo.. 217

)
)
)
)
)
)
(17) Ohodnotenie finanéného majetku metédou Available-for-Sale ..., 217
(18) Ohodnotenie finanéného majetku metddou Held-to-Maturity .............cocoiiiiiiiiiiiiiiiin, 218
(19) Podiely na podnikoch zhodnocuijtcich vlastnéimanie ............. ... 218
(20) Ohodnotenie nehmotného majetku/obchodna hodnota podniku ..., 218
(21) Hmotny investiény majetok ..o 218
(22) Nehnutel'nosti drzané ako finan€né INVESLICIE ..............ouiiiiuiiit i 218
)

(23) Skryté danové pohladavky ..............cooiiiiii i 219



(24) Ostatn@ aktiva ...........oooiiiii i e 220

(25) Zavazky voci GVerovym GSTaVOM ...........o.iiiii ittt 220
(26) Zavazky voli klientom ... .. ... . i 220
(27) Upisané ZAVAZKY ....... ... ..o 221
(28) ObChOANE PASIVA ... ...nenteit ettt 221
(29) REZEIVY ...ttt e 221
(30) OStatné Pasiva ..........o.uiiniii i 223
(31) Neprioritny kapital .. ... ... .. e 223
(32) Kapital KONCEIMU ......o.oit e e e 224
(33) ManaZment kapitalu ...... ..o 224
(34) FairValues .. ... 226
(35) Odhad vysledkov podl'a kategorii 0CeROvaNia ..............cooiiiiiiiiiiiitii i 228
(36) Udaje k podielom v inych Spolo€nostiach ..................ccooumeeei e 229
(37) Udaje k vztahom k blizkym podnikom a 0SObAM ................ccciiiiiiiiiiieiiie e 229
(38) Sprava osegmentoch ..... ... ..o .o 231
(39) BezZUroCn aktiva .........ouuint ittt e 232
(40) Neprioritné ohodnotenia Majetku ................ooii i 232
(41) Objemy cudzich mien ....... .. ..o e 232
(42) Spravaasluzby agentliry ..............o.iiiiiiiii i e 233
(43) Pripadné zavazky a Gverové rizika .......... ... ..o i 233
(44) Udalosti po termine na vypracovanie Gc¢tovnej zavierky ........... ... 233
(45) Zaruky pre zavazky zahrnuté v aktivny polozkach .......... ... 233
(46) Udaje k odmefiovaniu bankovych auditorov .....................ccooiiiiiiiiiiiiiii e 233
(47) Spravaorizikach ... i 233

(48) Objem obchodu s derivatmi......... .. ..o i 234



CELKOVE ZUCTOVANIE VYSLEDKOV KONCERNU
BKS BANK ZA HOSPODARSKY ROK 2016

VYKAZ ZISKOV A STRAT ZA CELY ROK

v tis. eur Priloha / Poznamky 2015 2016
Urokové vynosy 176 051 160 967
Urokové naklady -52593 -40 476
Vysledok na podnikoch zhodnocujlcich vlastné imanie 42986 33696
Urokovy prebytok () 166 444 154187
Prevencia rizik (2) -48 547 -31007
Urokovy prebytok po prevencii rizik 117 897 123180
Vynosy z provizii 56 154 52586
Néklady z provizii -3172 -3756
Prebytok z provizii 3) 52982 48830
Vysledok obchodovania @) 2320 1717
Prevadzkové naklady (5) -105 120 -106 428
Iné prevadzkové vynosy (6) 10034 6590
Iné prevadzkové naklady (6) -15708 22012
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku (FV) -1 679 -2076
- V)’Islfedok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value through @) 109 1863
Profit or Loss

— vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Available-for-Sale (8) -2075 -366
— vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Held-to-Maturity (9) 287 153
Rocny prebytok pred zdanenim 60726 49 801
Zdanenie prijmov (10) -7 110 -3617
Roény prebytok 53616 46 184
Cudzie podiely na roénom prebytku -3 -4
Rocny prebytok podla cudzich podielov 53613 46 180
VYNOSY A NAKLADY PRIAMO ZAZNAMENANE V IMANI
v tis. eur 2015 2016
Rocny prebytok 53616 46 184
PoloZky bez preklasifikovania do roéného prebytku koncernu -1 672 2649
+ zisky/straty podla poistnej matematiky podla IAS 19 3788 815
+ Skryté zdanenie podla IAS 19 -949 -204
+ Zisky/straty z pouZitia metody vlastného imania podla IAS 19 -4 511 2038
PoloZzky s preklasifikovanim do ro¢ného prebytku koncernu -5536 1030
+ Rozdiely v prepoctoch kurzu mien 77 971
+ Rezerva Available-for-Sale -132 940
+ Skryté zdanenie na poloZkéch rezerv Available-for-Sale -40 -238
+ Zisky/straty z pouZitia metody vlastného imania -5441 -643
Suma vynosov a nakladov zaznamenana priamo v kapitale -7 208 3679
Celkovy vysledok 46 408 49 863
z toho cudzie podiely -3 -4
Celkovy vysledkov podla cudzich podielov 46 405 49 859
ZISK A DIVIDENDY NA AKCIU

2015 ‘ 2016 ‘
Priemerny pocet akcii v obehu (kmeriové a prioritné akcie) 35410670 | 36 667 864 ‘
Dividendy na akciu v eurach (kmeriové a prioritné akcie) 023 | 0,23 ‘
Zisk na kmeriovi a prioritni akciu v eurach (roztriedené a neroztriedené) 1,50 l 1,26 l

V ukazovateli "zisk na akciu" je porovnéavany ro¢ny prebytok koncernu @ pocet akcif nachadzajicich sa v obehu Vo

vyro¢nej sprave st zisk na akciu a roztriedeny zisk na akciu rovnako vysoké, pretoze v obehu neboli Ziadne finanéné

nastroje s vplyvom triedenia na akcie.

18,4
-7,8
-26,0
1,2
-34,3
40,1
23,6

>100

82,4
-46,7
-18,0
-49/1
13,9

33,3
13,9

+v%
-13,9
>100
-78,5
-78,5
>100
>100
>100
>100
>100
-88,2
>100
7,4
33,3
7,4
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STVRTROCNY PREHLAD 2016

2016 2016 2016 2016
v tis. eur 1. §tvrtrok 2. stvrtrok 3. 3tvrtrok 4. Stvrtrok
Urokové vynosy 42319 40 300 40108 38240
Urokové naklady 10644 10617 -9969 -9 246
Vysledok na podnikoch zhodnocujtcich vlastné imanie 5726 10 211 9728 8031
Urokovy prebytok 37 401 39894 39867 37 025
Prevencia rizik -8793 -3 608 -13 361 -5245
Urokovy prebytok po prevencii rizik 28 608 36 286 26 506 31780
Viynosy z provizii 13 864 13 301 12176 13245
Néklady z provizii -974 -828 -908 -1 046
Prebytok provizii 12890 12473 11 268 12199
Vysledok obchodovania 199 779 -61 800
Prevadzkové naklady -26 898 -27 400 -26 100 -26 030
Iné prevadzkové vynosy 1239 953 1583 2816
Iné podnikové naklady -5039 -3424 -1512 -12 037
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku (FV) -61 -120 -1297 -598
- Vyslledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value through 195 414 1553 299
Profit or Loss
— vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Available-for-Sale 134 294 103 -897
— vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Held-to-Maturity - - 153 -
Prebytok za obdobie pred zdanenim 10938 19 547 10 387 8929
Zdanenie prijmov 2414 -3 362 1778 381
Prebytok za obdobie 8524 16185 12165 9310
Rocny prebytok po zdaneni -1 -1 - -2
Prebytok za obdobie podla cudzich podielov 8523 16 184 12165 9308
STVRTROCNY PREHL'AD 2015
2015 2015 2015 2015
v tis. eur 1. tvrtrok 2. 3tvrtrok 3. 8tvrtrok 4. 3tvrtrok
Urokové vynosy 43099 45985 40970 45997
Urokové naklady -13376 -11 303 -10 639 -17 275
Vysledok na podnikoch zhodnocujtcich vlastné imanie 6371 8735 9624 18 256
Urokovy prebytok 36 094 43417 39955 46 978
Prevencia rizik -6 161 -6 126 -12 907 -23 353
Urokovy prebytok po prevencii rizik 29933 37 291 27 048 23 625
Vynosy z provizii 14439 14103 13133 14 479
Néklady z provizii -769 -843 -856 -704
Prebytok provizii 13670 13 260 12277 13775
Vysledok obchodovania -67 998 1086 303
Prevadzkové naklady -26173 -26 875 -26 185 -25 887
Iné prevadzkové vynosy 1433 899 1209 6493
Iné podnikové naklady -1751 -4170 -6 810 -2977
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku (FV) 1768 1004 358 -4 809
— Vysledok z ohodno.tenla finanéného majetku metddou at Fair 1256 578 565 1184
Value through Profit or Loss
— vysI'edok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou 295 1532 207 3625
Available-for-Sale
— vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou
) 287 - - -
Held-to-Maturity
Prebytok za obdobie pred zdanenim 18813 22 407 8983 10523
Zdanenie prijmov -6 534 -3 032 3337 -881
Prebytok za obdobie 12279 19375 12320 9 642
Cudzie podiely na prebytku za obdobie -1 -1 - -1
Prebytok za obdobie podla cudzich podielov 12278 19374 12320 9 641

—197—



SUVAHA KONCERNU BKS BANK

K 31. DECEMBRU 2016

AKTIVA
v tis. eur Priloha / Pozndmky
Rezerva v hotovostnych peraznych prostriedkoch (11)
Pohladéavky vodi Gverovym tstavom (12)
Pohladéavky vo¢i klientom (13)
Prevencia rizik vo¢i pohladavkam (14)
Obchodné aktiva (15)
Ohodnotenie finanéného majetku (FV)
— Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair

Value through Profit or Loss (16)
— Vysledok zhodnotenia finanéného majetku metédou Available-

for-Sale (17)
— Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou

Held-to-Maturity (18)
— Podiely na podnikoch zhodnocujlicich vlastné imanie (19)
Ohodnotenie nehmotného majetku (20)
Hmotny investi¢ny majetok (21)
Nehnutelnosti drZané ako finanéné investicie (22)
Skryté dafiové pohladavky (23)
Ostatné aktiva (24)
Suma aktiv
PASIVA
v tis. eur Priloha / Pozndmky
Zavizky voci Gverovym Gstavom (25)
Zaviazky voci klientom (26)
— z nich Gsporné vklady
— z toho iné zavazky
— upisané zavizky (27)
Obchodné pasiva (28)
Rezervy (29)
Skryté darové dlihy (23)
Ostatné pasiva (30)
Neprioritny kapital (31
Vlastny kapital (32)

— Vlastny kapital koncernu
— Podiely v cudzom majetku
Suma pasiv

31.12.2015
190 310
363 862
5113 867
-193 748
46

1445 094

114 863

166 721

724 891
438619
1868

58 437
29690

25 441

28 566
7063433

31.12.2015
904 574
4351716
1629 833
2721883
576 346
46
125973
9312
53472
181752
860 242
860 227
15

7063 433

31.12.2016
543 542
242 347
5330395
-155136
10

1483 583

75 568

189 335

747773
470907
1735

56 274
30720

17 288
30298

7 581 056

31.12.2016
867 494
4824760
1528 994
3295766
544 656
10

126 902
261

59 602
198 585
958 786
958 767
19

7 581 056

Rentabilita celkového imania predstavuje v hospodarskom roku 2016 0,61% (predchadzajtici rok: 0,76%).

tv%

>100
334
42
19,9
783
2,7

-34,2

13,6

3,2
7,4
71
3,7
3,5
32,0
6,1
7.3

V%
41
10,9
-6,2
211
-5,5
-78,3
0,7
-97,2
11,5
9,3
11,5
11,5
26,7
7,3



VYUCTOVANIE ZMENY VLASTNEHO IMANIA

VYVO)] VLASTNEHO IMANIA KONCERNU ZA ROK 2016

Kapitalové Zmena Ocefiované Ziskové
v tis. eur Upisany kapital rezervy meny rezervy rezervy
Stav k 01.01. 2016 72072 143056 -1030 2388 562416
Vyplacanie

Kupénové vyplacania pre

dodatocné nastroje vlastného

kapitalu

Dotovanie rezerv zo zisku 44027
Roény prebytok

Vynosy a naklady priamo

zaznamenané

v imani 97 702 611
Zvysenie kapitalu 7207 49976

Zmena ocefovania vlastného

imania 780
Zmena vlastnych akcii 1758
Doplnkové néstroje vlastného

kapitalu?

Ostatné zmeny -1454
Stav k 31.12. 2016 79279 193 032 -59 3090 608138
Stav rezerv Available-for-Sale

Stav skrytych dariovych rezerv

YV tomto stlpci je vykézany kumulovany podielovy OCI podniku zhodnocuijticeho vlastné imanie

2 Additional Tier 1 pbZi¢ka emitovana v roku 2015 klasifikované podla IAS 32 ako vlastny kapital

VYVO) VLASTNEHO IMANIA KONCERNU ZA ROK 2015

Kapitalové Zmena Ocefiované Ziskové
v tis. eur Upisany kapital rezervy meny rezervy rezervy
Stav k 01.01.2015 72072 143056 -1107 2560 519297
Vyplacanie
Dotovanie rezerv zo zisku 40592
Rocny prebytok
Vynosy a naklady priamo
zaznamenané 77 172 2839
v imani

Zvysenie kapitalu
Zmena ocefiovania vlastného

imania 2234
Zmena vlastnych akcii -2503
Doplnkové nastroje vlastného

kapitalu?

Ostatné zmeny -43
Stav k 31.12. 2015 72072 143056 -1030 2388 562416

Stav rezerv Available-for-Sale

Stav skrytych dariovych rezerv
YV tomto stlpci je vykézany kumulovany podielovy OCI podniku zhodnocuijticeho vlastné imanie

2 Additional Tier 1 pbZi¢ka emitovana v roku 2015 klasifikované podla IAS 32 ako vlastny kapital

Prisposobenie
asociovanych
spolo¢nosti?)

4312

1395

5707

Prisposobenie
asociovanych
spolo¢nosti?)

11 219

-9 952

3045

4312

dodato¢né

nastroje
Roény  vlastného Vlastny
prebytok imania? kapital
53613 23400| 860 227
-8124 -8124
-1462 -1462
-44027 -
46180 46180
3679
57183
780
1758
1 454
46 180 23400| 958 767
4120
-1 031

dodﬁtoén'é
Ro&ny vlgztsr:ré?ce) Vlastny
prebytok imania? kapital
48740 - 795837
-8148 -8148
-40 592 -
53613 53613
-7 208
5279
-2503

23400 23400
-43

53613 23400 860 227
3181

-793

Cudzie podiely majt v kalkulacii zmien vlastného kapitélu koncernu BKS Bank podriadeny vyznam (2016: 19,0 tis. EUR; predchadzajci
rok: 15,4 tis. EUR). K poslednému driu roka 2016 sa nachadzalo 438 062 kmeriovych a 156 723 prioritnych akcii (predchadzajci rok:
557.284 kmefiovych a 138 667 prioritnych akcif) s kurzovou hodnotou v 9,8 mil. EUR v drZbe (predchadzajici rok: 11,5 Mio. EUR).

Na zéklade navysenia kapitalu uskutocneného v oktébri 2016 sa zvysilo zakladné imanie spolo¢nosti z doterajsich 72 072 000 na

79 279 200,-. Za vydajni a nakupnii cenu za mladi akciu bola stanovena pontikana cena 15,9 eur. Mladé akcie disponuiji plnym

pravom na dividendy za obchodny rok 2016. Brutto vynos €inil 57,3 mi. eur, naklady na transakcie vo vyske 0,1 mil. eur boli

odpocitané z vlastného imania.



UCTOVANIE PENAZNYCH TOKOV

VYVO) PLATOBNYCH TOKOV

v tis. eur

Roény prebytok pred cudzimi podielmi

Polozky neovplyvriujlce platby obsiahnuté v roénom prebytku:

— Odpisy a opravné polozky na pohladavky a dlhodoby hmotny majetok
— zmeny rezerv

— zisky a straty z predaja

— zmena inych poloZiek neovplyviiujlcich platby

— podiely ziskov/strat zo spolo¢nosti zhodnocujticich vlastné imanie
Medzisicet

Zmena majetku a zavazkov z operativnej

podnikatelnskej €innosti po tprave poloZiek neovplyvriujtcich platby:
— pohladavky na Gverové tstavy, klientov a z moZnosti Fair Value
Obchodné aktiva

— Ostatné aktiva

— Zavizky voci Gverovym Gstavom a klientom

— upisané zavizky

Obchodné pasiva

— Rezervy a ostatné pasiva

Cash Flow z operativnej Cinnosti

Priemerny prirastok z predaja:

— oceneného finanéného majetku a dlhodobého hmotného majetku
Priemerny tbytok v ddsledku investicii do:

— oceneného finanéného majetku a dlhodobého hmotného majetku
Cash Flow z investicnej Cinnosti

Navysenia kapitalu

Platby dividend

Priemerny prirastok z emitovania dodatkovych siicasti vlastného kapitalu
Kupénové vyplacanie dodatoénych nastrojov vlastného kapitalu
Priemerny prirastok z neprioritnych zavizkov a ostatnych €innosti v oblasti financovania
Priemerny tbytok z neprioritnych zavazkov a ostatnych ¢innosti v oblasti financovania
Cash Flow z innosti v oblasti financovania

Stav platobnych prostriedkov ku koncu predchadzajiiceho roka
Cash Flow z operativnej obchodnej Cinnosti

Cash Flow z investi¢nej ¢innosti

Cash Flow z ¢innosti v oblasti financovania

Vplyv vymennych kurzov na stav financnych prostriedkov

Stav platobnych prostriedkov na konci vykazovaného obdobia
Platby dani, drokov a dividend

— Zaplatené dane zo zisku

— Obdrzané troky

— Zaplatené aroky

— Obdrzané dividendy

2015
53616

49700
8674
-2 562
-1390
-38534
72284

-225 466
5639
171 807
-17 268

1

-545
6452

162 556

-190 503
-27 947
-8 148
23400
8512
-27 504
-3740
215 269
6452
-27 947
-3740
276

190 310

7154
170098
54 866
909

Za fond finanénych prostriedkov bol vybraty rezervny fond hotovostnych finanénych prostriedkov.

2016
46 184

33076
10 265
-1222
-705
-26 931
60667

-137 069
36

5979
435964
-31 690
-36

-11 240
322 611

160964

-196 898
-35934
57297
-8124
-1462
26273
-7700
66 284
190310
32261
-35934
66 284
271

543 542

9808
157 449
42243
1155

Vypovedna hodnota odhadu kapitalového toku pre koncern BKS Bank je nizka, pretoZe sa neméze v tejto forme pouzit

ako néstroj riadenia alebo planovania.




VYSVETLENIE (POZNAMKY) K UCTOVNE])
ZAVIERKE KONCERNU BKS BANK

DOLEZITE PRINCIPY VEDENIA UCTOVNICTVA

1. VSEOBECNE UDAJE

BKS Bank, so sidlom v 9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, ma ako materské spolo¢nost koncernu BKS Bank povinnost
zostavit G¢tovni uzavierku koncernu podla principov International Financial Reporting Standards (IFRS), ktora bola
zverejnena International Accounting Standards Board (IASB), ako aj podl'a interpretacie International Financial Reporting
Interpretations Committee (IFRIC) v zneni prebratom EU pre hospodarsky rok 2016 ako riadnu Gétovni uzévierku
koncernu podla § 59a BWG. Dodato¢ne boli spinené poZiadavky § 245a ods. 1 UGB.

BKS Bank bola zaloZena v roku 1922 pod menom ,Karntner Kredit- und Wechsel-Bankgesellschaft Ehrfeld & Co*

v Klagenfurt-e. Dlhoroéné snahy na pretvorenie komanditnej spoloénosti na akciovi viedli v roku 1928 k zaloZeniu ,,Bank
fiir Karnten“. V roku 1983 nasledoval vstup na trhu v Stajersku. Kmefiové akcie BKS Bank AG st na Viedenskej burze
indexované od 1986, prioritné akcie od 1991. Oba druhy akcii st uvedené v segmente Standard Market Auction na
Viedenskej burze. Od roku 1990 ma BKS Bank zasttipenie vo Viedni. Postupny prienik na trh v Burgenlande a Dolnom
Rakusku nasledoval od roku 2003 V zahranidi je Gstav €inny aj v Slovinsku, Chorvétsku, Slovenskej republike, hornom
Taliansku a v zdpadnom Madarsku.

Spolu s Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV AG) tvori BKS Bank AG skupinu pod
nazvom 3 Banken Gruppe. Sploéne dosahuiji tieto 3 banky silu velkej banky s flexibilitou a blizkostou trhu regionalnej
banky.

Predstavenstvo BKS Bank AG podpisalo ti¢tovni uzavierku koncernu diia 10. marca 2017 a schvalilo jej odovzdanie
dozornej rade. Dozorna rada ma za tlohu skontrolovat i¢tovni uzéavierku koncernu a objasnit, ¢i akceptuije tito G¢tovnd
uzavierku. AZ do okamihu podpisu neexistovali Ziadne upozornenia, ktoré by spochybnili &innost podniku.

IL. VPLYVY NOVYCH A ZMENENYCH STANDARDOV

Metb6dy vedenia tctovnictva pouZivané v hospodarskom roku 2015 boli zachované v roku 2016 okrem prepracovanych
Standardov a vykladov, ktorych aplikicia bola v hospodarskom roku povinnou.

Aj porovnavacie ¢isla z predchadzajlceho roku sa zakladaji na prislusnych predpisoch. Pred¢asna aplikacia Stadnardov,
ktoré boli zverejnené, ale ich aplikacia nebola v hospodarskom roku povinna, neboli vzaté do tvahy.

UPRAVY A INTERPRETACIE PRE HOSPODARSKY ROK 2016

Aplikované v EU pre hospodarske
roky, ktoré sa zacinaji v defi alebo

Standardy/apravy po tomto stanovenom termine  Schvalenie zo strany EU
IAS 19 — plnenie pre zamestnancov 01.02.2015  december 2014
Annual Improvement Cycle 2010-2012: 01.02.2015  december 2014
IFRS 11 — Ziskavanie podielov na ¢innosti spolo¢nosti 01.01.2016  november 2015
IAS 16 a IAS 38 — Vysvetlenie prislusnych metod odpisov 01.01.2016  december 2015
IAS 41 a IAS 16 — Bilancovanie ohrozujticich prirastkov 01.01.2016  november 2015
IAS 27 — Equity Methode u samostatnych G¢tovnych zavierok 01.01.2016  december 2015
IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 — Investicné spolocnosti 01.01.2016 september 2016
IAS 1 — Disclosure Initiative 01.01.2016  december 2015
Annual Improvement Cycle 2012-2014 01.01.2016  december 2015

IFRS 11 (Gprava): IASB zverejnila dila 06. méja 2014 dGpravu IFRS 11 k bilancovaniu zisku na podieloch z podnikatel'skej
¢innosti, ktoré objasiiuje obchodovanie v zmysle IFRS 3 "ZltGéenie spolo¢nosti” k zliéeniu spolo¢nosti. Takéto pripady sa
musia uviest v stivahe ako zliéenie spolo¢nosti podla IFRS 3. Tato Gprava by mohla mat v budiicnosti vplyv na BKS Bank.
IAS 1 (Gprava): Diia 18. decembra 2015 boli zverejnené tpravy IASB. k IAS 1. Nasledne by boli tidaje v prilohe
povaZované za nevyhnutné iba vtedy, ak ich obsah nie je nepodstatny.

Dalej sa spresiiuje okrem iného agregacia a disagregacia poloziek v G¢tovnej zévierke a vykaze celkového vysledku.

Dalej sa objasni, ako sa podielové vysledky na podnikoch zhodnocujticich vlastné imanie prejavuijt vo vykaze celkového
vysledku. Pre BKS Bank by mohlo d6jst k zmenam iba na zéklade tychto noviniek.



Z ostatnych Gprav uvedenych hore nevyplyvajl Ziadne podstatné zmeny pre konzern BKS Bank.

STANDARDY/UPRAVY URCENE K APLIKACII OD 01.01.2017

K aplikovaniu v EU pre
hospodarske roky, ktoré sa zacinaji

Standardy/apravy v tento defi alebo po tomto stanovenom termine Schvélenie zo strany EU
IAS 7 — vypocet kapitalového toku 01.01.2017* neuhradeny
IAS 12 — Dane vynosov 01.01.2017* neuhradeny

* 7a predpokladu schvalenia zo strany EU

IAS 7: Od 26. januéara 2016 boli zverejnené tpravy IASB. u IAS 7. Zmeny majti za ciel’ zlepsit informovanost o zmene
zadlZenia spolo&nosti.

Potom by sa mali tidaje o pritoku a odtoku finanénych zavizkov a pefiaznom toku z finanénych &innosti detailne
zverejnit. Tejto poziadavke koncern BKS Bank vyhovie po zrealizovanom schvaleni vykonanom prostrednictvom EU.

IAS 12 (Gprava): Uprava IAS 12 bola zverejnena v januari 2016. Objasfiuje, ako sa musi urobit bilancovanie skrytych
dani pre nezrealizované straty zamerané na nastroje z oblasti zavizkového prava, ktoré st ohodnotené cez Fair Value,
pretoZe sa v praxi pouZzivali rézne postupy.

Uprava nemé ziaden dopad na koncern BKS Bank, pretoZe neexistuji Ziadne realizované straty.

APLIKOVATELNE STANDARDY/UPRAVY PRE HOSPODARSKE ROKY OD 01. JANUARA 2018 ALEBO NESKOR

Aplikované v EU pre
hospodarske roky, ktoré sa

. zaCinajd v defi alebo po tomto Schvalenie
Standardy/Gpravy stanovenom termine zo strany EU
IFRS 9 — finanéné nastroje 01.01.2018  november 2016
IFRS 15 — trzby z obratu zo zmliv s klientmi 01.01.2018  september 2016
IFRS 16 — lizing 01.01.2019* neuhradeny
IFRS 2 — podielova odmena (tiprava) 01.01.2018* neuhradeny
IFRS 4 — poistné zmluvy (Gprava) 01.01.2018* neuhradeny
Annual Improvements to IFRS Standards 2014-2016 Cycle (Rocné

kontroly podla Standardov IFRS cyklus 2014 -2016) 01.01.2018* neuhradeny
IFRIC Interpretation 22 — Interpretacia k prepo¢tu meny v pripade

zélohovych platieb/akontéci 01.01.2018* neuhradeny
IAS 40 — Klasifikacia este nedokoncenych nehnutelnosti

(Uprava) 01.01.2018* neuhradeny
IFRS 10 a IAS 28 — predaje alebo vklady majetkovych hodnét pre/do presunuté na dobu

asociovanych spoloc¢nosti alebo spoloénych podnikov neurcitd

* 7a predpokladu schvélenia zo strany EU

IFRS 9 Dria 24. jiila 2014 zverejnila IASB findlnu verziu IFRS 9, ktora pristup a hodnotenie podl'a IAS 39: nahradza.
Schvélenie zo strany EU sa uskuto¢nilo 22. novembra 2016. IFRS 9 je potrebné aplikovat po prvy krat v obdobi
vykazovania hospodarskeho roku alebo hospodarskeho roku, ktory zacina po 01. januari 2018, pricom je povolena aj
véasna aplikacia. Koncern BKS Bank planuje po prvy krat pouZit IFRS 9 k 01. januaru 2018. Novy Standard vyZaduje
od koncernu prisposobenie jeho ti¢tovnych procesov a internych kontrol v stvislosti so zobrazenim a hodnotenim
finanénych nastrojov, pri€om tieto Gpravy este nie st ukonéené. Koncern BKS Bank uskuto¢nil v3ak predbezné
hodnotenie moznych dopadov aplikacie IFRS 9 k 31. decembru 2016. Srandard mozno rozélenit do troch hlavnych
oblasti, menovite klasifikacia a hodnotenie, oslabenie a hedge accounting.

V koncerne BKS Bank sa momentélne neuplatiiuje G¢tovanie Hedge Accounting, preto je pozornost zamerané na
realizaciu projektu na oboch stranach klasifikicie a hodnotenia, ako aj oslabenia.



Klasifikacia a hodnotenie

IFRS 9 obsahuje novy pristup klasifikacie a hodnotenia pre finanéné majetkové hodnoty, ktory odzrkadluje obchodny
model, v ktorého ramci sa nachadzajti hodnoty majetku, ako aj vlastnosti ich pefiaznych tokov. Nové pravidla na
klasifikovanie a ohodnotenie finanénych néstrojov uréujd dve celkom nové kritéria ¢lenenia, menovite rozdelenie do
obchodnych modelov, ako aj €lenenie podla kritérii SPPI, podl'a &oho sa smi s nastrojom spojit vyluéne platobné toky,
ktoré poukazuji na charakter platieb trokov a splatok. Po poznatkoch ziskanych z projektu treba pohl'adavky voci
Gverovym Gstavom a pohl'adavky voci zékaznikom, ako aj finanéné hodnoty hmotného majetku, ktoré si momentélne
klasifikované podl'a IAS 39 ako "held to maturity", priradit obchodnému modelu "drZat a prijat". Cenné papiere a fondy,
ktoré sa nachadzajt pod IAS 39 v stave "Available for sale", treba z velkej €asti pripocitat obchodnému modelu "drzat

]

a predat™. Derivaty st pripo¢itané obchodnému modelu "predat™.

.....

astavov spliia SPPI kritérium, &m je zabezpe&ené, Ze vidsiu East stavu poloZiek pohladavky na Gverové tistavy

a pohl'adévky na zékaznikov mozno posidit pod IFRS 9 aj nad’alej za vedené obstaravacie naklady. Toto plati aj pre
momentalny stav finanénych hodnét hmotného majetku, ktoré st klasifikované ako "held to maturity". AfS cenné
papiere, ktoré si momentélne v majetku, spliaju taktie? z vig3ej Casti kritérium SPPI a treba ich teda hodnotit pod IFRS
9 k Fair Value Trough Other Comprehensive Income (FVOCI). Fondy a akcie treba hodnotit pod IFRS 9 pod Fair Value
Through Profit or Loss (FVPL), jedine, Ze by bola Designation zum Fair Value Through Other Comprehensive Income
(FVOCI). Vykonévanie tohto volebného prava je este v diskusii. Pod IAS 39 sa hodnotia podiely, ktoré sa klasifikuji ako
Available for Sale, s G¢tovnou hodnotou okolo 20 mil. eur at cost.

Pod IFRS 9 sa aplikuje aj tu zavazujice hodnotenie trhovej hodnoty.

Ku kategorizacii finanénych zavizkov nevyplyvaji zasadne Ziadne zmeny v porovnani k IAS 39. Pri hodnoteni za Fair
Value treba v budticnosti znazornit zmeny Fair Value, ktoré st spésobené vlastnym tverovym rizikom, vo vlastnom
kapitale.

Oslabenie

IFRS 9 nahradza model "vzniknutych strat" IAS 39 na zéklade modelu "ocakéavanych tverovych vypadkov" orientovaného
do budtcnosti. Vdaka IFRS 9 musia byt vytvorené aj pre klientov ratingovych stupriov v Zivej oblasti (AA-4b) prevencie
rizika. Momentélne aplikované ustanovenia pre zistovanie prevencie rizik v oblasti vypadku ostévaji v podstate
zachované.

Pre klientov ratingovych stupiiov v Zivej oblasti sa pocita s dvoma stupriami pre zistenie prevencie rizika. Ak sa Giverové
riziko od prvotného pristupu podstatne nezhorsilo, treba zistit a bilancovat 12 mesaéné ocakavané straty (stage 1). Ak
naproti tomu prislo k podstatnému zhor3eniu Gverového rizika, potom je potrebné bilancovat oéakavané straty pocas
Zivotnosti (stage 2) Standard naproti tomu neurcuje, ako treba zistit o¢akavané straty. Koncern BKS BAnk vyuzije pri
zistovani prevencie rizik model "Pravdepodobnost vypadku (PD) x miera strat (LGD) x o¢akéavané obligo pri vypadku".
Pre zistenie vacro€nych parametrov pre o¢akavant stratu pocas Zivotnosti sa budii pouZivat s vysokou
pravdepodobnostou Markov-retazce. Vo vypocte olakévanej straty musia podl'a IFRS 9 prist aj informacie orientované
do budtcnosti, pri€om sa vyuZivaji odhady uznavanych institdcii. Definicia, kedy prislo k signifikantnému zvyseniu, je
este v diskusii a evaluécii.

Udaje

IFRS 9 vyZaduje rozsiahle nové tlohy, predovsetkym k tiverovému riziku a k oc¢akavanym tGverovym vypadkom.
Predbezné postidenie koncernom BKS Bank obsahovalo analyzu pre identifikaciu, ktoré datové medzery voci
momentalnym procesom vznikli, prislusné systémové a kontrolné zmeny sa momentalne evaluuju a realizujd.

Uplatnenie IFRS 9 znamena vysokii technicki naro&nost. Momentalne pouzivané systémy nespliiaja poziadavky IFRS
9 v réznych bodoch, na zaklade ¢oho vznikla nevyhnutnost zaobstarania nového softvéru. Konfigurécia a test softvéru
budi pravdepodobne ukonéené v polovici roka 2017.



Momentélne sa este teraz nedaji vyvodit spolahlivé kvantitativne dopady IFRS 9. Jasné je, Ze v désledku novej tpravy
pre klasifikaciu a hodnotenie pride u jednej &asti objemu tGverov k hodnoteniu na zaklade metédy Fair Value, kym nebude
splneny testovaci benchmark. Dalej budt hodnotené aj podiely, ktoré st momentalne hodnotené metédou Available

for Sale podla nakladov (G¢tovna hodnota momentalne okolo 20 mil. eur) a v budticnosti bilancované metédou Fair
Value. Koncern vychéadza z toho, Ze naklady na zniZenie hodnoty pre hnodnoty hmotného majetku v oblasti aplikacie
modelu zniZovania hodnoty IFRS 9 zvysia a bud volatilnejsie. Pri prvotnej aplikcéii IFRS 9 nebudi predchadzajice
obdobia prispdsobené, pretoZe toto nebude mozné bez spésobu procesu pozerajiiceho smerom do minulosti a tak nie
je zabezpeéené prispdsobenie porovnatelnych periéd podl'a IFRS 9. Namiesto toho spravime v3etky potrebné tidaje

z prilohy k prechodu na IFRS 9.

IFRS 15, ako aj ujasnenie k IFRS 15: Diia 28. maja 2014 bol zverejneny IFRS 15 od IASB spolo¢ne s FASB (Financial
Accounting Standards Board). Riadi zaznamenévanie trZieb z obratu zo zmliv s klientmi. Stanovenie ciel'a tohto
Standardu je vytvorenim mnoZstva doteraz dostupnych predpisov k tejto téme v Standarde. Tento Standard nahradza
vyrobné zakazky (IAS 11), vynosy (IAS 18), vernostné programy (IFRIC 13), zmluvy o zriadeni nehnutel'nosti (IFRIC 15),
prenos majetkovych hodnét klientom (IFRIC 18), ako aj vynosy z obratov - vymenu reklamnych sluZieb (SIC 31). Dopady
tohto Standardu na bilancovanie sa momentalne este overuju. K terajSiemu okamihu este nevychadzame zo Ziadnej
podstatnej zmeny.

IFRS 16: IASB zverejnila diia 13. januara 2016 IFRS 16 Leasing. IFRS 16 riadi odhad, ocefiovanie, ako aj tidaje z prilohy
poskytovatel'ov lizingu a poberatelov lizingu a Gplne nahrédza v siéasnosti platndi IAS 17. Podstatou novej IFRS 16 je, Ze
u poberatel’ov lizingu sa musia zaznamenat v budiicnosti vSeobecne vsetky lizingové vztahy, aj tie doteraz klasifikované
ako Operating Lease, a s nimi spojené préava a zavizky v i¢tovnej stivahe. Predovsetkym pre poberatelov lizingu vyplyva
na zaklade IFRS 16 zavedenie déleZitych noviniek. Poskytovatelia lizingu v zésade prebert predpisy z IAS 17. Kedze
koncern BKS Bank funguje vyluéne ako poskytovatel’ lizingu, neocakdvame Ziadne signifikantné zmeny v bilancovani, ale
len rozsirené Gdaje v prilohe. Pred¢asna aplikicia menovanych Standardov, Gprav a interpretécii sa neplanuje.

IAS 40: Tato Gprava upravuje, odkedy a dokedy treba klasifikovat nehnutel'nosti, ktora sa nachadza v stavbe alebo
vyvoji, ako "nehnutelnost drzand ako finanéna investiciu”. Klasifikicia eSte nedokonéenych nehnutelnosti este doteraz
nebola jasne upravena. Tato zmena bude mat dopad na bilancovanie v koncerne BKS Bank, ked’Ze dcérske spoloénosti
BKS BAnk AG taktieZ stavaju a vyvijaji nehnutelnosti za Gi¢elom uZivania cudzimi subjektmi.

Z ostatnych Gprav uvedenych hore nevyplyvajl Ziadne podstatné zmeny.

1. POSTUPY TVORBY UCTOVNE) SUVAHY A HODNOTENIA

Vseobecne

Ro¢na uuzévierka bola stanovena vo funkénej mene euro. V3etky €isla v nasledujlcich vysvetleniach k Gétovnej zavierke
koncernu — pokial’ nie je uvedené inak — sa zaokrihl'uja na tis. EUR. Uétovna stivaha je rozélenena podla klesauijticej
likvidity. Pri tvorbe Gctovnej zavierky sa vychadza z pokracovania podnikatel’skej ¢innosti (Going Concern).

Okruh konsolidacie

V Gétovnej zavierke koncernu bolo okrem BKS Bank AG zohl'adnenych 18 spolo¢nosti (14 tplnych konsolidécii, tri na
zaklade zhodnotenia vlastného imania a jedna spolo¢nost podl'a podielovej konsolidacie). K 30 septembru 2016 bola
spatne k 01. januaru 2016 zlG¢ena dcérska banka BKS Bank d.d. do BKS Bank AG. Tak neboli Ziadne zmeny v okruhu
konsolidacie v porovnani k predchadzajticemu roku. Pri stanoveni zahrnutia zli¢enych podnikov boli zapracované
zasadné ustanovenia, ktoré boli objasnené v ramcovom koncepte IFRS pod bodom 29 a 30. DéleZitost sa stanovuje
podla kritérii jednotnosti koncernu na zéklade kvalitativnych a kvantitativnych parametrov. U dcérskych spolo¢nosti
boli zaglenené ako kvantitativne parametre bilanéna suma, u zlaéenych spolognosti podielovy vlastny kapital. Dal3im
kritériom bol vzdy aj po¢et zamestnancov. Dalej bolo u kazdej jednotlivej spolognosti overené, & by mohlo nevykonanie
konsolidacie pripadne ovplyvnit ekonomické rozhodnutia adresatov. DéleZitymi kritériami boli preto podnikova €innost
a budiice ocakavania z vykonévania podnikovej ¢innosti. Prva konsolidacia sa vykonava po vytctovani obstaravacich
nakladov s (podielovo) nanovo ocenenym vlastnym kapitalom.



Uplne konsolidované spolo&nosti z okruhu konsolidacie

Nasledovné spoloé¢nosti plnia vSetko z ndvrhu vykonania kontroly podl'a IFRS 10. BKS Bank AG ako matka disponuje
rozhodovacou pravomocou, ktorou méZe riadit variabilné navratnosti. Tym sa popri BKS Bank AG tplne konsoliduji
nasledujtce podniky v koncerne:

Spolocnosti zhodnocované vlastnym imanim

Nasleduijlice spolocnosti st zaradené ako zlii¢ené spoloénosti podla IAS 28, pretoze mé urcujici vplyv na rozhodnutia
v oblasti finanénej a obchodnej politiky tychto podnikov:

SPOLOCNOSTI ZHODNOCOVANE VLASTNYM IMANIM

Podiel kapitalu Datum Gctovnej
Spolo¢nost Sidlo firmy priamy zavierky
Oberbank AG Linz 14,21% 30.09.2016
BTV AG Innsbruck 13,59% 30.09.2016
Drei Banken Versicherungsagentur GmbH Linz 20,00% 31.12.2016

K Oberbank AG a k BTV AG musime poznamenat, Ze BKS Bank mé na tychto tverovych tstavoch s 15,21% prip. 14,95%

UPLNE KONSOLIDOVANE SPOLOCNOSTI Z OKRUHU KONSOLIDACIE

Podiel kapitdlu  Kapitalovy podiel Datum Gctovnej
Spolognost Sidlo firmy priamy nepriamy zévierky
BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H. Klagenfurt 99,75% 0,25% 31.12.2016
BKS-leasing d.o.o. Lubl'ana 100,00% - 31.12.2016
BKS-leasing Croatia d.o.o. Zahreb 100,007 - 31.12.2016
BKS-Leasing s.r.o. Bratislava 100,00% - 31.12.2016
[EV Immobilien GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2016
Immobilien Errichtungs- und Vermietungs GmbH & Co
KGImmobilien Errichtungs- und Vermietungs GmbH & Co KG Klagenfurt 100,00% - 31.12.2016
BKS 2000-Beteiligungs- und Verwaltungs GmbH Klagenfurt 100,00% 31.12.2016
BKS Zentrale-Errichtungs- und Vermietungs GmbH Klagenfurt - 100,00% 31.12.2016
BKS Hybrid alpha Gmbh Klagenfurt 100,00% - 31.12.2016
BKS Hybrid beta GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2016
VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2016
LVM Beteiligungs Gesellschaft m.b.H. Klagenfurt - 100,00% 31.12.2016
BKS Immobilien-Service GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2016
BKS Service GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2016

sice vzdy menej ako 20% podielu v hlasovacich pravach, prip. s 14,21% prip. 13,59% vzdy menej ako 20% kapitalovych
podielov, ktoré riadia vykon hlasovacich prév ale prostrednictvom syndikatnych zmliv. Tieto otvaraji moZnost
spolupodiel’at sa na rozhodnutiach v oblasti finan¢nej a obchodnej politiky tstavov v ramci skupiny 3 Banken Gruppe
bez vyuZivania ovladajliceho vplyvu.

Na zéklade predloZeného skupinového podielu sa medzi BKS Bank AG, Oberbank AG a BTV AG, ako aj z hfadiska, Ze
Gc¢tovné zavierky koncernu st paralelne vypracované v sesterskych bankach, sa pre G¢tovnu uzavierku koncernu BKS
Bank poutzije posledna predloZena Stvrtrocna Gi¢tovna uzavierka tychto institGtov.

Pomerne konsolidované spolo¢nosti
Na zéklade ustanoveni IFRS 11 je podiel v ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR) klasifikovany
ako ¢&innosti spolo¢nosti a preto sii zaradované Stvrtrocne do konsolidovaného rozsahu



UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS

POMERNE KONSOLIDOVANE SPOLOCNOSTI

Podiel kapitélu Datum Gctovnej
Spoloénost Sidlo firmy priamy zavierky
ALGAR Linz 25,00% 31.12.2016

Iné spolo¢nosti nezaradené do rozsahu konsolidacie
Nasledujtce spolo¢nosti, na ktorych sa BKS Bank podiel’a viac ako 20 %, neboli zaradené podl'a vymenovanych
zakladnych ustanoveni na zaklade vlastného postdenia kvéli ich neddleZitosti do tictovnej zavierky koncernu.

INE SPOLOCNOSTI NEZARADENE DO ROZSAHU KONSOLIDACIE

Podiel kapitdlu  Kapitalovy podiel ~ Déatum G&tovnej

Spolo¢nost Sidlo firmy priamy nepriamy zavierky
DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. Linz 30,00% - 31.12.2016
VBG Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH Klagenfurt 100,009 - 31.12.2016
E 2000 Liegenschaftsverwaltungs GmbH Klagenfurt 100,007% - 31.12.2016
PEKRA Holding GmbH Pértschach 100,007% - 31.12.2016
3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H. Innsbruck 30,00% - 31.12.2016

Spoloé&nosti st vedené ako vietky ostatné Gcasti podniku podl'a kategorie "Zhodnoteny finanény majetok Available-for-
Sale", pokial’ nie st stanovené spol’ahlivou metédou Fair Value, st spojené s obstaravacimi nakladmi.

Hospodarske vysledky zahraniénych dcérskych spoloénosti a pobociek

ZAHRANICNE DCERSKE SPOLOCNOSTI A POBOCKY K 31.DECEMBRU 2016

Rocny Rocny
Pocet hospodarsky hospodarsky
netto Grokovy prevadzkovy  zamestnancov vysledok vysledok po
v tis. eur vynos vynos (vP) pred zdanenim  Zdanenie prijmov zdaneni
Zahranicné pobocky
Pobocka Slovinsko (bankova pobocka) 10763 13129 101,6 3888 -666 3221
Pobocka Chorvatsko (bankova
pobocka) 6 808 7 881 55,2 3915 -526 3389
Pobocka Slovensko (bankové pobocka) 1280 1536 23,5 -1 646 - -1646
Dcérske spoloénosti
BKS-leasing d.o.0., Lubl'ana 2283 2668 13,4 1057 -95 962
BKS-leasing Croatia d.o.o., Zahreb 1521 1737 11,8 839 -212 627
BKS-Leasing s.r.o., Bratislava 831 1482 9,3 122 -1 121
ZAHRANICNE DCERSKE SPOLOCNOSTI A POBOCKY K 31.DECEMBRU 2015 » N
Pocet hospogéorzzz hospogéorzg
netto Grokovy prevadzkovy  zamestnancov vysledok vysledok po
v tis. eur vynos vynos (vP) pred zdanenim  Zdanenie prijmov zdaneni
Zahranicné pobocky
Pobocka Slovinsko (bankova pobocka) 12111 14516 95,9 1934 -274 1660
Pobocka Slovensko (bankova poboéka) 1196 1446 20,0 -86 - -86
Dcérske spoloénosti
BKS-leasing d.o.o., Lubl'ana 2261 2750 11,6 946 -477 469
BKS-leasing Croatia d.o.0., Zahreb 1448 1534 11,8 714 -149 565
BKS-Leasing s.r.o., Bratislava 1033 1509 12,0 90 -8 82
BKS Bank d.d., Rijeka 5370 6 144 57,2 1229 -37 1192

Prepocet mien

Aktiva a pasiva znejlice na cudziu menu sa prepocitavaji principialne podla prislusnych trhovych kurzov podl'a Gradne
stanoveného terminu vypracovania tictovnej zavierky. Prepocet Gictovnych zavierok dcérskych spolocnosti, ktoré nie st
vypracované v euréch, sa vykonévaji podla metddy bilanéného kurzu. V rdmci koncernu existuje iba jedna chorvatska
spoloc¢nost, ktora netvorf i¢tovni uzavierku v eurach, ale v chorvatskych kunach (HRK). Zhodnoteny majetok a zavazky
boli prepocitané bilanénym kurzom, naklady a vynosy priemernym kurzom daného obdobia. Rozdiely z prepocitavania,
ktoré z toho vyplyvaji, budii zaznamenané v ostatnych vysledkoch a vykazané ako stcast vlastného imania.
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VYSVETLENIA K JEDNOTLIVYM POLOZKAM SUVAHY

Rezerva v hotovostnych pefiaZnych prostriedkoch

Tato polozka pozostéva zo stavu pokladne a aktiv u centrélnych bank. Vyhodnocovanie sa vykonéava k nominalnej
hodnote.

Finanéé nastroje
Finanény nastroje je zmluva, ktora zakladé u zmluvného partnera zhodnocovanie finanéného majetku a u iného
zmluvného partnera finanény zavizok alebo vlastny kapitél Prvé vyhodnotenie zhodnoteného finanéného majetku
a zévazku sa realizuje metddou Fair Value, ktory sa prejavuje spravidla formou obstarévacich nakladov. Nasledné
zhodnotenie sa vykonava na zéklade predpisov IAS 39 a priradenia do nasledujicich kategori:
— Zhodnoteny finanény majetok, ktory sa musi zhodnotit v pridelenej ¢asovej hodnote (Fair Value), sa rozdel'uje na
— Obchodné aktiva, prip. obchodné pasiva, ktoré st finanénymi nastrojmi, ktoré st uréené na obchodovanie (Held-
for-Trading), vratane v3etkych derivatov okrem tych, ktoré boli designované ako nastroj zaruky
— Zhodnoteny finanény majetok a zavazky at Fair Value through Profit or Loss, to st finanéné néstroje, ktoré boli
stanovené k Fair Value (mozZnost Fair Value)
— Zhodnoteny finanény majetok Available-for-Sale, to st finanéné néastroje uréené na predaj
— Zhodnoteny finanény majetok Held-to-Maturity, to je aZ do koneénej splatnosti drzany oceneny majetok (HtM)
— Pohl'adavky a Gvery (LAR)
— Finanéné zavizky (Other Liabilities)

Zhodnoteny finanény majetok stanovuje ku tradne stanovenému driu, ¢i existuji objektivne indicie na poukézanie
zniZovania hodnoty. Takéto objektivne indicie st napriklad finanéné tazkosti dlZnika, strata alebo omeskanie

platieb trokov alebo splatok, Gstupky BKS Bank AG alebo zahrnutych dcérskych podnikov u poberatel'ov tverov

z ekonomickych alebo pravnych dévodov v stvislosti s finanénymi tazkostami poberatelov Gverov, ktoré by inak neboli
zarucené. V naslednom ohodnoteni sa zhodnotia finan¢né nastroje bud’ k Fari Value alebo k pokradujiicim obstarévacim
nakladom (at amortised cost). Rozdelenie a ohodnotenie finanénych néstrojov podl'a IAS 39 a IFRS 7 sa vykonava v BKS

Bank nasledovne:

ZADELENIE A HODNOTENIE FINANCNYCH HODNOT HMOTNEHO MAJETKU 1)

((pokracujtice)

, Obstarévacie Ostatné /

AKTIVA At Fair Value naklady Poznamka Kategéria podl'a IAS 39
Nominalna

Rezerva v hotovostnych periaznych prostriedkoch hodnota nepriraditel'na

Pohl'adavky voci Giverovym Gstavom v - — Pohladavky a Gvery

Pohl'adavky voci klientom v - — Pohladavky a Gvery

Obchodné aktiva v - Held-for-Trading

Oceneny finanény majetok metédou at FV through v

Profit or Loss - MozZnosti Fair Value

Oceneny finanény majetok Available-for-Sale v v - Available-for-Sale

Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity v - Held-to-Maturity

— Podiely na podnikoch zhodnocujtcich vlastné imanie nepriraditel'na

Nehnutel'nosti drZané ako finanéné investicie v - nepriraditel'na

Ostatné aktiva

— z toho derivaty v - Held-for-Trading
Nominalna

— ztoho iné aktiva hodnota nepriraditel'na

"Vo vykazovanom ¢asovom obdobi neboli naplanované — ako aj v predchadzajicom roku — Ziadne zmeny €lenenia podla IFRS 7.12.



PASIVA

Zaviazky voci Gverovym Gstavom

Zavizky voci klientom

— upisané zavazky

— z toho at Fair Value through Profit or Loss
— z toho iné upisané zavazky

Obchodné pasiva

Ostatné pasiva

— z toho derivaty

— z toho iné pasiva
Neprioritny kapital

At Fair Value

At amortised Ostatné /

cost Pozndmka
v -
v -
v -

Nominalna
hodnota

v -

Ohodnotenie finanéného majetku metodou at Fair Value through Profit or Loss

Kategéria podla IAS 39
Ostatné zavazky
Ostatné zavazky

MozZnosti Fair Value
Ostatné zavazky

Held-for-Trading

Held-for-Trading

nepriraditel'na
Ostatné zavizky

Vybraté polozky st zahrnuté po pouZiti moznosti Fair Value v pozicii at Fair Value through Profit or Loss (FV)

v aktivach. Priradenie sa realizuje prostrednictvom urcenia vo vybore manazmentu aktiv a pasiv (APM). Tieto polozky

sti zhodnotené podla vplyvu na vysledok pomocou trhovej hodnoty (majetok, prip. zévizok a prislusny derivat).

Vysledok ocefiovania sa nachédza v polozke Vysledok z ocefiovania finanéného majetku at Fair Value through Profit or

Loss vo vykaze ziskov a strat.

Oceneny finanény majetok Available-for-Sale

Cenné papiere urfené na prevod (Available-for-Sale = AfS) tvoria obmedzen kategériu finanénych nastrojov.

Tvoria zvyskovi veli¢inu, ak oceneny finanény majetok nie je zaradeny do G¢tovnej zavierky podla Held-to-Maturity

alebo podla Fair Value through Profit or Loss alebo ako pohladévky a Gvery. Pre zhodnotenie sa principialny pouZiva

burzovy kurz. Ak nie je dostupny, pouZiva sa u trokovych produktov metéda zhodnocovania hotovostnych finanénych

prostriedkov. Zmeny hodnét vyplyvajtice z trhovych vykyvov st vykazané bez neutrélne v rezervach AfS. Ak sa

dotknuté cenné papiere dostant k prevodu, zaznamena sa prislusna ¢ast rezerv AfS s pozitivnym vysledkom.

Pri predloZeni dévodov na zniZenie hodnoty (napr. vo forme zasadnych finanénych tazkosti dlZnika alebo v pripade

meratelného zniZenia o¢akavaného pefiazného toku) sa vykonaji odpisy s pozitivnym vysledkom. Pri zaniku dévodu

na zniZenie hodnoty sa vykona pripisanie a sice pri nastrojov vlastného kapitalu prostrednictvom rezervy AfS vo

vlastnom kapitéle a u dlhovych néstrojov prostrednictvom vykazu ziskov a strat. Podiely na spoloénosti, na ktoré

sa nedaju aplikovat ustanovenia IFRS 10, IFRS 11 a IAS 28, patria do stavu AfS. Podiely sa hodnotia, pokial’ nie je

k dispozicii Ziadna trhova hodnota, s obstaravacimi nakladmi.

Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity

V tejto polozke vykazujeme finanéné investicie, ktoré st v drzbe az do koneénej splatnosti (Held-to-Maturity = HtM).

Azio, prip. disazio sa rozdeli za pouzitai metody efektivnych trokov po lehoty splatnosti. Znizenie hodnoty v zmysle

znehodnotenia sa zohl'adriuje s pozitivnym vysledkom.

— Podiely na podnikoch zhodnocujiicich vlastné imanie

Podniky, u ktorych ma BKS Bank viac ako 20 % podiely, ktoré ale nie st ovladané, sa zaraduji do Gctovnej zavierky

koncernu podla vlastného imania. Dalej sa zaraduje ete vlastné imanie Oberbank AG a BTV AG do Gétovnej zévierky

koncernu, hoci miera Giéasti na Oberbank AG a BTV AG je pod Groviiou 20 %. St k dispozicii syndikatne zmluvy, ktoré

otvaraji moznost spolupodielat sa na rozhodnutiach v oblasti finanénej a obchodnej politiky tstavov v ramci skupiny

3 Banken Gruppe bez vyuZivania ovlddajticeho vplyvu. Ak st predloZené objektivne indicie ("triggering events") na

zniZenie hodnoty pri odhade Gcasti zhodnotenej vlastnym imanim, stanovi sa GZitkova hodnota na zaklade ocenenych

budiicich tokov poriaznych prostriedkov, ktoré budi pravdepodobne nahospodarené zlG¢enymi podnikmi. Hodnota

hotovostnych periaznych prostriedkov (Value in use) sa zistuje na zaklade modelu Equity Method/Dividend-Discount

Modell. Vo vykazovanom ¢asovom obdobi neexistovala Ziadna potreba opravnej polozky v tejto kategorii.



Pohl'adavky a zaviazky

Tato kategéria zahfia cely nederivovany ocefiovany finanény majetok s pevnymi alebo stanovitel nymi platbami, ktoré
nie st kdtované na aktivnom trhu. Tato kategéria zodpoveda u BKS Bank poloZzkdm pohladavok voci Gverovym tGstavom
a pohl'adévok vo¢i klientom. Hodnotenie sa uskutocriuje za pokracujiice obstaravacie naklady. ZniZenie hodnoty sa
zaznamendava ako prevencia rizika. Pokial’ existuji aZia alebo disazia, rozdelujd sa tieto prostrednictvom doby splatnosti
a zaznamenavajl sa s pozitivnym vysledkom. Pod "iné zavazky" st oznacené zavazky voci Gverovym tstavom a klientom.

Tieto zavizky s uvedené na stranu pasiv sumou splatky.

Prevencia rizik

Rizikd rozpoznané v okamihu tvorby G¢tovnej zavierky sa zohladriuji prostrednictvom tvorby jednotlivych Gprav
bilanénych hodnét, ktoré sa prepocitavajl pre doleZité zavizky na zaklade metédy diskontného periazného toku,
prostrednictvom jednotlivych opravnych poloZiek podla kritérii $pecifickych pre skupiny, ako aj prostrednictvom
opravnych poloZiek portfélia podl'a IAS 39.64. Posledné zaznamenévaju straty, ktoré sice uz nastali, ale eSte neboli
identifikované. Vypocet tychto strat prebieha pomocou vzorca pravdepodobnost vypadku (PD) x miera strat (LGD) x
obligo (EAD) x identifikaéné obdobie (LIP). PRe rizika z pripadnych zavizkov sa tvoria rezervy podl'a IAS 37. Opravna
polozka portfélia pre rizika podla krajin sa tvori diferencovane v defi, ktory je tradne uréeny pre tétovni uzévierku, pre
ru€ené zavizky na krajinu podla Grovni rizika. Celkova suma prevencii rizik sa otvorene vykazuje ako znizena suma na
strane aktiv Gi¢tovnej stvahy (Gcet Gpravy bilanénej hodnoty). Kritéria na vytctovanie, prip. odpisanie sim pohladavok
platnych ako nevynosné st ich tipIna neziskovost, ako aj kone¢né zhodnotenie vsetkych zaruk sprevadzanych
pohladavkami.

Nehnutel'nosti drzané ako financné investicie

V tejto polozke sii vykazané nehnutelnosti uréené na prendjom tretim osobam, ktoré sa ohodnocuji pretrvavajicimi
obstaravacimi ndkladmi (Cost-Method). Pre nehnutel'nosti, ktoré st drzané ako finanéné investicie, sa predklada trhova
hodnota zistena predovsetkym prostrednictvom ocefiovania v pozndmkach (stidny znalec). Sadzby odpisov sa pohybuij
vo fluktuaénom pésme od 1,5 % do 2,5 %. Odpisy sa realizuji priamo linearne.

Obchodné aktiva/Obchodné pasiva

V obchodnych aktivach st vykazané pévodné finanéné nastroje s ich priradenymi asovymi hodnotami (Fair Value).
Derivacné finan¢né nastroje sa zobrazuji s ich trhovou hodnotou. Finanéné néstroje s negativnymi trhovymi hodnotami
sa vykazuji v polozke G¢tovnej zavierky ako obchodné pasiva. Vysledky ocefiovania z tejto polozky sa vykazuiji vo vykaze
ziskov a strat vo hospodarskom vysledku. Urokové naklady na refinancovanie obchodnych aktiv st vykazané v Grokovom
vysledku. Pokladni¢né obchody sti zaznamenané, prip. vyiétované k diiu ziétovania stavu pokladne.

Derivaty
Derivaéné finanéné néstroje sa zaraduji do G¢tovnej stivahy s ich trhovou hodnotou. Zmeny hodnét sti zaznamenané
principialne s pozitivnym vysledkom vo vykaze ziskov a strét.

Hmotny investi¢ny majetok

Hmotny investi¢ny majetok pozostava z pozemkov, budov a ostatného hmotného investi¢ného majetku, ktoré
predovsetkym obsahuje prevadzkové a obchodné vybavenie. Ohodnotenie hmotného investi¢ného majetku sa
vykonava na zaklade pretrvavajlcich obstaravacich, prip. vyrobnych nakladov. Planované odpisy sa rozdel'uji linedrne
prostrednictvom doby uZivania beZnej pre podnik a pohybuiju sa v tomto rozhran:

— nehnutelny investi¢ny majetok 1,5% az 2,5% (tzn. 66,7 aZ 40 rokov)

— prevadzkové a obchodné vybavenie 10% aZ 20% (tzn. 10 a 5 rokov)

Mimoriadne zniZovanie hodnoty sa zohl'adriuje prostrednictvom mimoriadnych odpisov, ktoré sti zaznamenané
vo vykaze ziskov a strat v polozke prevadzkové naklady. Pri ukonéenti sa vykona pripisanie k aktualnej hodnote. Vo
vykazovanom obchodi neexistovali mimoriadne odpisy, prip. pripisy



Ohodnotenie nehmotného majetku

Ostatné oceriovanie nehmotného majetku je nadobudnuté spolu, méd obmedzent dobu uZivania a jeho najrozsiahle;jsiu
Cast tvorf pocitacovy softvér. Planované odpisy sa rozdel'uji rovnomerne prostrednictvom doby uZivania beZnej pre
podnik. Sadzba odpisov predstavuje v pripade pocitacového softvéru 25 % (tzn. Styri roky).

Lizing

Lizingovy majetok, ktory sa v koncerne nachadza, sa pripocitava k finanénému lizingu (mozZnosti a rizikd sa prenasaji na
poberatela lizingu, IAS 17). Predmet lizingu sa vykazuje pod pohl'adavkami vo vyske hodnoty hotovostnych periaznych
prostriedkov dohodnutych platieb pri zohl'adneni dostupnych zostatkovych hodnét.

Ostatné aktiva, prip. ostatné pasiva

V ostatnych aktivach, prip. pasivach st vykazané popri poloZkach zniZujicich stav G¢tov ostatné oceriovania majetku,
prip. zévazky, ako aj trhové hodnoty z obchodov s derivatmi. Ohodnotenie sa vykonava pri pretrvévajlcich obstaravacich
nakladov, prip. k Fair Value.

Upisané zavizky

Ako upisané zavazky st vykazané dlhopisy nachadzajlice sa v obehu, obligicie a iné upisané zavizky (vlastné emisie).
Spravidla sa zhodnocuji upisané zavazky k pretrvavajicim obstarédvacim nakladov (amortised costs). Vo vynimoénych
pripadoch a na baze rozhodnuti vyboru riadenia aktiv/pasiv sa vykonava u upisanych zavizkov moznost Fair Value.

Neprioritny kapital

Neprioritny kapital alebo neprioritné zavazky st zavazkami, ktoré st podla zmlav v pripade likvidacie alebo konkurzu
u BKS Bank st uspokojené az po vyrovnani pohl'adavok inych veritel'ov.

Spravidla sa zhodnocuje neprioritny kapital k pretrvavajicim obstaravacim nakladom.

Skryté danové pohl'adavky a skryté danové zavizky

Vykazanie a prepocet dani zo zisku prebieha podl'a IAS 12. Prepocet aktivnych a pasivnych skrytych dani sa vykonéava

u kazdého dariového subjektu pomocou prislusnych dafiovych sadzieb, ktoré sa pouZivajt v stilade so zakonmi platnymi
v mieste zdanenia, v ktorom sa odhalia dariové tniky. Skryté dane sa prepocitavaji z rozdielu predpokladanej hodnoty
oceneného majetku alebo zavazku, pricom je konfrontovany odhad vysky dan s Gétovnou hodnotou IFRS. Z toho
vyplyvajt v budiicnosti predpokladané vplyvy na dariové zataZenie alebo dariové Glavy.

Rezervy

Rezervy sa vykazuji podl'a IAS 37 v tom pripade, ak vznikli na zaklade minulych udalosti sticasné zavizky vodi tretim
osobam, ktoré st pravdepodobne vedené na odvadzanie zdrojov a spol'ahlivo ocefiujd ich vysku. Rezervy sa u BKS Bank
predovsetkym na vyplacanie dochodkov a podobné zamestnanecké zavizky (IAS 19), dani, ako aj na troky produktov

s narastajlcimi Grokmi. Rezervy na vydavky na pohreby boli prepocitané taktiez podl'a principov IFRS z IAS 19.

K 31. decembru 2000 boli prenesené déchodkové fondy v3etkych aktivnych zamestnancov na VBV-Pensionskasse AG
ako pravneho nastupcu BVP-Pensionskasse AG.

Vlastny kapital

Vlastny kapital pozostéva zo zaplateného a z nahospodareného kapitalu (investi¢né rezervy, ziskové rezervy, rezervy

z ocefiovania, zmeny spdsobené cudzou menou, hospodarske vysledky za urcité obdobie). BKS Bank sa snaZi o stabilné
posilnenie svojho kapitalu prostrednictvom hromadenia nahospodarenych ziskov. V rokou 2015 bola vydana jedna
dodatoc¢na Tier-1 p6Zicka. Musi sa klasifikovat ako vlastny kapital podl'a IAS 32.



VYSVETLENIA K JEDNOTLIVYM POLOZKAM VYKAZU ZISKOV A STRAT

Urokovy prebytok

V Grokovom prebytku sa zaznamenévajt Grokové vynosy z Gverového obchodu, z cennych papierov vo vlastnych
rezervach, z Gcasti formou platieb dividend, z lizingovych pohl'adavok, ako aj z nehnutelnosti drzanych ako finan¢né
investicie a zniZuja prostrednictvom trokovych nakladov na vklady tverovych Gstavov a klientov, na upisané zavizky

a na nehnutelnosti * drzané ako finan&né investicie. Urokové vynosy a naklady s obmedzené z hfadiska vykazovaného
obdobia. Vynosy z podnikov zhodnocuijticich vlastné imanie sa predkladaji v Grokovom prebytku po odpoditani
nékladov na refinancovanie. Historicky nizka trokové troveri dospela k negativnym trokovym vynosom, ktoré nemusia
byt vykazané podl'a IFRIS Interpretations Committee (IC) ako vynosy podl'a IAS 18, ale v "adekvatnej poloZzke nékladov".
Nasledne sa negativne trokové vynosy vykazu ako trokové naklady. Toto plati analogicky pre pozitivne tGrokové naklady,
ktoré sti zaznamenané ako Grokové vynosy.

Prevencia rizik

V tejto polozke sa zaznamenévajl narasty a opravné polozky a rezervy. Dodato¢né vstupy uz vyiétovanych pohl'adavok
sa taktieZ pripoditaji k tejto polozke.

Podrobnosti najdete aj v pozndmke (2).

Prebytok provizii

Ako prebytok provizii sa vykazuji vynosy z obchodovania so sluzbami a k nim priradené naklady vo¢i tretim subjektom.
Pritom bud prijaté provizie v stvislosti s novym pridelenim tverov pri pévodnej lehote splatnosti viac ako jeden rok

z asového hl'adiska s pozitivnym vysledkom.

Prevadzkové naklady
V prevadzkovych nékladoch st zaznamenané naklady na zamestnancov, vecné naklady, ako aj odpisy a st ohranicené
z €asového hladiska.

Vysledok obchodovania
V tejto polozke st vykazané vynosy a naklady z vlastného obchodu. Polozky v Gi¢tovnej knihe boli ocenené formou
marked to market. Zisky a straty z oceriovania st taktieZ zaznamenané vo vysledku obchodovania.

Ostatné prevadzkové naklady/vynosy
V tejto polozke sti zaznamenané poplatky, odvody, Skodové udalosti, nahrady skdd, vynosy z predaja nehnutel'nosti
a podobné poloZky a st ohraniéené z hl'adiska obdobia.

IV. ZVAZOVANE ROZHODNUTIA A OCENENIA

Pre vypracovanie t¢tovnej stivahy podl'a medzinarodnych noriem pre vedenie Gictovnictva je pre niektoré polozky
Gctovnej stivahy potrebné ohodnotenie a predpoklady. Ohodnotenie a predpoklady sa zakladaju sa historickych
skisenostiach, planovani, o¢akavaniach a prognézach o buddicich udalostiach, ktorych vznik je pravdepodobny podla
dnesného postdenia. Predpoklady, ktoré sa zakadaji na ocenent, sa musia pravidelne kontrolovat. Pripadné nejasnosti,
ktorymi by sme mohli zataZit zhodnotenie, sti potrebné v budiicich obdobiach za uréitych ukolnostiach tpravy tGcétovnej
hodnoty oceneného majetku a dlhov.

BKS Bank je zastGpené na trhoch v Rakisku, Chorvatsku, Slovinsku, hornom Taliansku, zapadnom Mad‘arsku

a v Slovenskej republike vo forme pobociek a zasttpenia. V jednotlivych oblastiach, v ktorych st vykonavané posudkové
rozhodnutia, schval'ovanie a zhodnotenie, sa presne analyzuje vyvojové prostredie vymenovanych trhov a zahrnie sa do
zisteného rozhodnutia.

DéleZité posudkové rozhodnutia, predpoklady a ocenenie sa vykonavaji v nasledujucich oblastiach:



Zachovavanie oceneného finanéného majetku - prevencia rizik

U oceneného finanéného majetku, ktory je zhodnoteny obstaravacimi nakladmi, sa ku kazdému dGradne stanovenému
diiu vypracovania G¢tovnej zavierky zisti, ¢i existuja objektivne indicie pre pripadné zniZenie hodnét. Na to je potrebné
ohodnotenie vy3ky a ¢asového okamihu budiicich platobnych tokov. Identifikicia udalosti zniZenia hodnoty a zistenie
jednotlivych opravnych poloZiek obsahuji podstatné neistoty v oceneni a moznosti zvazenia, ktoré vyplyvaji

z hospodarskej situacie a vyvoja poberatel’a tiveru a ktoré prinasaji so sebou dopady na vysku a okamih o¢akavanych
buddicich platobnych tokov. Zabezpedenie vytvorené na zaklade Statistickych metéd pre portféliové opravné polozky
pre Gvery, kde este nebolo identifikované Ziadne zniZenie hodnoty, sa zakladaji na modeloch a parametroch ako je
pravdepodobnost vypadku a miera strat a obsahuju preto taktieZ zvaZzované rozhodnutia a istoty pri oceneni. Blizsie
vysvetlenie najdete v sprave o rizikach.

Stanovenie Fair Values u oceneného finanéného majetku a zavizkov

Pod Fari Value rozumieme cenu, ktora bola vyplatené pocas riadnej obchodnej udalosti medzi i¢astnikmi trhu v dradne
stanoveny deri pre vymer pre predaj oceneného majetku, prip. pre prevedenie dlhu. IFRS 13 riadi $tandardy prekracujiice
zistovanie pripisanej ¢asovej hodnoty pre ocefiovanie finanéného majetku a zavizkov, pre ktoré je predpisané alebo
povolené zhodnotenie k Fair Value, ako aj Gidajov, ktoré st potrebné pre postidenie Fair Values. Podl'a IFRS 13 sa Fair
Values ocefiovania finanéného majetku a zavazkov rozdel'uje do troch kategorii.

— Level 1: Ak je k dispozicii aktivny trh, méZe byt Fair Value zisteny najlepSie prostrednictvom stanovenych cien na
hlavnom trhu, prip. na trhu zaru€ujiceho najviac vghod — pokial” neexistuje Ziadny hlavny trh.

— Level 2: Ak nie je k dispozicii Ziadne kétovanie na burze pre finanény nastroj, bude Fair Value zisteny prostrednictvom
vstupnych faktorov dostupnych na trhu. V BKS Bank st zaradené predovsetkym trokové krivky a vymenné kurzy ako
vstupné faktory.

— Level 3: U finanénych nastrojov tejto kategoérie nie st dostupné Ziadne vstupné faktory, ktoré s nepriamo alebo
priamo pozorovatel'né. Sem sa zaradia v§eobecne uznané postupy ocefiovania vhodné podl'a druhu finanéného
nastroja.

Rozélenenie sa vykonava principialne na konci vykazovaného obdobia.

Vykon mozZnosti Fair Value
O vykone mozZnosti Fair Value, tzn. o stanoveni finanéného néstroja k Fair Value, sa rozhoduje na vybore APM. Blizsie
vysvetlenie najdete v sprave o rizikach.

Rezervy pre kapital socialneho fondu

Na zistenie rezerv pre déchodky, odstupné, prémie k jubileam a prispevky na pohreb je potrebny odhad vzhl'adom
na diskontnu sadzbu, vyvoj platov, dynamiku profesionalnej kariéry, ako aj na vek vstupu do déchodku. Predovsetkym
diskontnej sadzbe sa pripisuje vyznamna Gloha, pretoZe zmena tirokovej sadzby ma déleZity vplyv na vysku rezervy.
BliZSie vysvetlenie najdete v poznamkach 29.

Ostatné rezervy
Vymera ostatnych rezerv sa zistuje na zéklade hodnoty skisenosti a znaleckého odhadu.



DETAILY K VYKAZU ZISKOV A STRAT

UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS

(1) UROKOVY PREBYTOK

v tis. eur 2015 2016 +v%
Urokové vynosy z:

Uverové obchody 130 320 119778 | -81
Pevne Gro¢ené cenné papiere at Fair Value through Profit or Loss 1516 1017 | -32,9
Pevne troené cenné papiere Available-for-Sale 1622 849 | -47,7
Pevne trocené cenné papiere Held-to-Maturity 20397 19068 | -6,5
Lizingové pohladavky 8460 8219 | -2,8
Akcie 1600 1536 | -4,0
Pozitivne irokové néklady" 4836 5720 | 183
Nehnutelnosti drZzané ako finanéné investicie 3197 3044 -4,8
Ostatné podiely 4103 1736 | -57,7

Celkové Grokové vynosy

176 051 160967 | -8,6

Urokové néklady za:

Vklady Gverovych tstavov a klientov? 24 347 12842 | -473
Upisané zavazky 24 477 22984 | -6,
Negativne trokové vynosy" 2852 4014 | 40,7
Nehnutelnosti drzané ako finanéné investicie 917 636 | -30,6
Celkové Grokové naklady 52593 40476 | -23,0
Vysledok na podnikoch zhodnocujlicich vlastné imanie

Vynosy z podnikov zhodnocuijticich vlastné imanie 42.986° 33.696%| -21,6
Néklady na refinancovanie podnikov zhodnocujtcich vlastné imanie® - - -
Vysledok na podnikoch zhodnocujlicich vlastné imanie 42986 33696  -21,6

Urokovy prebytok

166 444 154 187 -7,4

"lde tu o trokové naklady/vynosy, ktoré st pozitivne/negativne na zéklade historicky nizkej Grokovej trovne.
% po odpo¢itani nékladov na refinancovanie u podnikov zhodnocujlcich vlastné imanie

3vo vynosoch z vlastného imania za rok 2015 bol zohladneny vplyv zmieriiovania vo vy3ke 2,8 mil. EUR..

“Ivo vynosoch z vlastného imania za rok 2016 bol zohl'adneny vplyv zmierfiovania vo vyske 2,4 mil. EUR..

%) na zéklade priemerného 3-mesaéného euribor-u

V polozke trokovych vynosov st obsiahnuté vynosy zo zaniknutych pohl'adavok vo vyske 4,9 mil. EUR (predchadzajuci

rok:

5,5 mil. EUR), ako aj vynosy z nevinutia (Unwinding), tzn. zo zmien hotovostnych pefiaznych prostriedkov platobnych

tokov vo vyske 2,5 mil. EUR (predchadzajiici rok: 2,3 mil. EUR).

(2) PREVENCIA RIZIK

v tis. eur 2015 2016 +v%
Priradenie k prevencii rizik 58393 42374 | -274
Rozpustenie prevencie rizik -9954 11318 | 13,7
Priame odpisy 908 993 9,4
Vstupy z odpisanych pohladavok -800 1042 | 30,3
Prevencia rizik 48 547 31007 | -36,1

Tato poloZka obsahuje prevencie rizik pre lizingové pohl'adavky vo vyske -0,7 mil. EUR (predchadzajdici rok: 1,3 mil. EUR).
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UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS

(3) PREBYTOK Z VYPLATENYCH PROVIZIi

v tis. eur 2015 2016 +v%
Vynosy z provizii z:

platobného styku 21314 21138 | -08
Obchodovania s cennymi papiermi 14 858 13918 | 63
Gverového obchodu 14780 13587 -8,1
devizového obchodu 3835 2734 | -28,7
Ostatnych sluzieb 1367 1209 | -11,6
Celkové vynosy z provizii 56 154 52586 | -6,4
Naklady z provizii na:

platobny styk 1635 1727 5,6
Obchodovanie s cennymi papiermi 803 870 83
tverovy obchod 368 582 | 582
devizovy obchod 240 510 | >100
Ostatné sluzby 126 66 | -46,8
Celkové naklady z provizii 3172 3756 | 18,4
Prebytok provizii 52982 48830 | -7,8

(4) VYSLEDOK OBCHODOVANIA

viis. eur 2015 2016 | :v%
Kurzové obchody -10 -10 -
Urokové a menové obchody 2330 1727 | -259
Vysledok obchodovania 2320 1717 | -26,0
(5) PREVADZKOVE NAKLADY

v tis. eur 2015 2016 | :v%
Naklady na zamestnancov 68 768 69 401 0,9
— mzdy a platy 50 871 51310 0,9
— socidlne odvody 13212 13 806 4,5
— Naklady na d6chodkové zabezpecenie 4685 4285 | -85
Vecné naklady 29282 30547 43
Odpisy 7070 6480 | -83
Prevadzkové naklady 105120 106 428 1,2

V nékladoch na déchodkové zabezpeéenie sme drzali platby zamerané na prispevky do déchodkového fondu vo vyske
1,5 mil. EUR (predchadzajtci rok: 1,5 mil. EUR).

(6) OSTATNE PREVADZKOVE VYNOSY A NAKLADY

v tis. eur 2015 2016 tv%
Ostatné prevadzkové vynosy 10034 6590 | -343
Ostatné prevadzkové naklady -15708 22012 | 40,1
Saldo statnych prevadzkovych nakladov/vynosov -5674 -15422 | >100

Podstatné ostatné prevadzkové vynosy sa netykaju lizingovych vynosov vo vztahu k drokom vo vyske 0,8 mil. eur
(predchédzajtici rok: 0,8 mil. EUR), Provizne vynosy z obchodovania s poistenim vo vyske 1,0 mil. EUR (predchéadzajtci
rok: 0,8 mil. EUR), Uvol'nenia z rezerv vo vyske 1,0 mil. EUR (predchadzajdici rok: O mil. EUR), ktoré sa z vel'kej Casti
tykajt rozpustenia rezerv pre poplatky na spracovanie v obchode so spotrebitel’'skymi kreditmi, ako aj vynosy z prenajmu
vo vyske 0,1 mil. EUR (predchadzajtici rok: 0,2 mil. EUR).
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Podstatny narast u ostatnych prevadzkovych nakladov je spésobeny predovsetkym splatkou prispevku na stabilitu vo
vyske 7,8 mil. eur. Dal3ie podstatné naklady s o. i. regulérny prispevok na stabilitu vo vy3ke 3,9 mil. EUR (predchadzajici
rok: 4,1 mil. EUR), prispevky do rezervného fondu vo vyske 2,2 mil. EUR (predchadzajtci rok: 2,1 mil. EUR) a prispevky
pre fond na zabezpecenie vkladov vo vyske 1,9 mil. EUR (predchadzajtici rok: 0,8 mil. EUR).

(7) VYSLEDOK Z OHODNOTENIA FINANCNEHO MAJETKU METODOU FAIR VALUE THROUGH PROFIT OR LOSS

v tis. eur 2015 2016 tv%
Vysledok z oceriovania a predaja derivatov 1379 11| -99,2
Vysledok z mozZnosti Fair Value -1270 -1874 | 47,6
Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value through

Profit or Loss 109 -1863 | >100

ANy

Uvery s fixnym arokmi pre klientov vo vy3ke 52,7 mil. EUR (predchadzajtici rok: 73,6 mil. EUR), p&zitky z aktivneho
zostatku vo vyske 22,9 mil. EUR (predchadzajlci rok: 41,2 mil. EUR), ako aj vlastné emisie vo vyske 85,1 mil. EUR
(predchadzajtci rok: 103,5 mil. EUR) boli zaistené prostrednictvom trokovych swapov v ramci mozZnosti Fair Value.
Vysledok tychto zabezpecenych obchodov predstavoval vysku -1,9 mil. EUR (predchadzajtci rok: -1,3 mil. EUR).
Vysledok z moZnosti Fair Value-Option odzrkadluje predov3etkym kazdi hodnotu, ktoré sa nevztahuje na zmeny
v trhovom riziku, ale na riziko plyniice zo zmluvnych partnerov a bonity.

(8) VYSLEDOK Z OHODNOTENIA FINANCNEHO MAJETKU METODOU AVAILABLE FOR SALE

v tis. eur 2015 2016 V%
Vysledok z hodnotenia -4 523 1752 | -61,3
Vysledok z predaja 2448 1386 | -43,4
Vysledok z finanéného ohodnotenia finanéného majetku metédou Available for sale -2075 -366 | -82,4

(9) VYSLEDOK Z OHODNOTENIA FINANCNEHO MAJETKU METODOU HELD TO MATURITY
v tis. eur 2015 2016 +v%

Vysledok z hodnotenia - -
Vysledok z predaja 287 153 | -46,7
Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metddou held to maturity 287 153 | -46,7

(10) ZDANENIE

v tis. eur 2015 2016 +v%
PriebeZné zdanenie -9919 -6723 | -32,2
OdloZena dari 2809 3106 | 10,6
Zdanenie -7110 -3617 | -49,1
ODHAD PREVODOV

v tis. eur 2015 2016

Rocny prebytok pred zdanenim 60726 49 801
Aplikovana sadzba dane 25% 25%
Vypocitané dariové naklady 15182 12450

Vplyv odliujicich sa darfiovych sadzieb1) -355 -624
ZniZenie zdanenia

— vynosy s (icasti bez zdanenia -326 -499

- Efekt z pouZitia metddy vlastného imania -8769 -8424

— z ostatnych vynosov oslobodenych od zdanenia -202 -669

— z ostatnych Gprav hodnét -95 35
Zvysenia dani

— na zaklade neodpoditatelnych nikladov 1004 m

— z ostatnych dariovych dopadov 560 237
Nepravidelné dariové naklady/vynosy 112 1000
Naklady na zdanenie vynosov za stanovené obdobie. 7110 3617
Efektivna dafiové sadzba 11,7% 7,3%

" Tato hodnota zahfiia aj zmenu dafiovej sadzby v Slovinsku zo 17% na 19% a prejavi sa v tejto polozke vo
vyske -106 tis. EUR.
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DETAILY K UCTOVNE) ZAVIERKE

(11) REZERVA V HOTOVOSTNYCH PENAZNYCH PROSTRIEDKOCH

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 | v%
Stav pokladne 36700 35727 -2,7
Aktiva u centrélnych bank 153610 507815 | >100
Rezerva v hotovostnych penaZnych prostriedkoch 190310 543542 | >100
(12) POHLADAVKY VOCI UVEROVYM USTAVOM

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 | v%
Pohladévky voci tuzemskym tverovym tstavom 153143 93766 | -388
Pohladavky voci zahrani¢nym Gverovym Gstavom 210719 148581 | -29,5
Pohl'adavky voci iiverovym tGstavom 363 862 242347 | -33,4
POHI'ADAVKY VOCI UVEROVYM USTAVOM PODEA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 | :v%
splatné denne 114234 81109 | -29,0
do 3 mesiacov 245759 160141 | -348
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 3031 414 | -86,3
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 522 537 29
viac ako 5 rokov 316 146 | -53,8
Pohl'adavky vodi Giverovym dstavom podl'a zostatkovych leh6t splatnosti 363 862 242347 | -33,4
(13) POHLADAVKY VOCI KLIENTOM

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Firemni klienti 3974127 4148430 44
Stkromni klienti 1139740 1181965 3,7
Pohl'adavky vodi klientom a podla skupin klientov 5113867 | 5330395 4,2

V polozke pohl'adavky vodi klientov st zahrnuté pohl'adavky z lizingovych obchodov vo vyske 302,9 mil. EUR

(predchadzajuci rok: 294,5 mil. EUR). Vo vykazovanom roku neexistovali Ziadne déleZité transakcie sale-and-lease-back.

POHLADAVKY VOCI KLIENTOM PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT
SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 tv%
splatné denne 368708 252359 | -31,6
do 3 mesiacov 806 084 842 656 4,5
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 691 439 815192 17,9
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 1469 559 1514 625 3,1
viac ako 5 rokov 1778077 1905 563 7,2
Pohl'adavky vodi klientom podla zostatkovych lehét splatnosti 5113867 | 5330395 4,2
POHLADAVKY FINANCE-LEASE PODIA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 2015 <1rok 1-5 rokov > 5 rokov 2016 tv%
Brutto investi¢né hodnoty 319013 93090 169319 62 894 325303 2,0
Nezrealizované finanéné vynosy 24 556 6 306 11948 4108 22362 -8,9
Netto investi¢né hodnoty 294 457 86 784 157 371 58786 302941 2,9

Lizingové pohladavy st obsiahnuté predovsetkym v obdobiach lehét splatnosti > 1 rok.
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v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Stav na zaciatku vykazovaného roka 194 161 193748 | -0,2
+ prirastok 54 587 43113 | -21,0
- uvolnenie -11 957 -16574 | 38,6
- pouZitie -43 021 -65208 | 51,6
+ Zmena prepo¢tu menového kurzu -22 57 | >100
Stav na konci vykazovaného roka 193748 155136 | -19,9

V prevencii rizik k pohl'adavkam st obsiahnuté rezervy na ekonomické rizik lizingového obchodu a opravné polozky

lizingovych pohladavok vo vyske 7,2 mil. EUR (predchadzajtici rok: 11,7 mil. EUR).
Dalsie vysvetlenia k prevencii rizik najdete v sprave o rizikach.

(15) OBCHODNE AKTIVA

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 tv%
Dlhopisy a iné pevne Giro¢ené cenné papiere - - -
Pozitivne trhové hodnoty z derivatovych produktov 46 10 | -78,3
- Z toho obchody zamerané na menu - - -
— Obchody zamerané na Groky 46 10 | -78,3
Obchodné aktiva 46 10 | -78,3
(16) OHODNOTENIE FINANCNEHO MAJETKU METODOU FAIR VALUE THROUGH PROFIT OR LOSS

v tis. eur 31.12.2015 31122016 | +v%
Dlhopisy a iné pevne tiro¢ené cenné papiere 41 236 22893 | -445
Uvery 73627 52675 | -28,5
Ohodnotenie finanéného majetku metédou at Fair Value through Profit or Loss 114 863 75568 | -34,2
OHODNOTENIE FINANCNEHO MAJETKU METODOU FAIR VALUE THROUGH PROFIT OR LOSS PODI'A
ZOSTATKOVYCH LEHOT

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 | +v%
do 3 mesiacov 1431 1904 | 33,1
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 39823 9224 | -76,8
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 17 651 17 168 -2,7
viac ako 5 rokov 55958 47272 | 15,5
Ohodnotenie financného majetku metédou at Fair Value through Profit or Loss

podl'a zostatkovych lehét splatnosti 114 863 75568 | -34,2
(17) OHODNOTENIE FINANCNEHO MAJETKU AVAILABLE FOR SALE

v tis. eur 31.12.2015 31122016 | +v%
Dlhopisy a iné pevne tirocené cenné papiere 67 303 83093 | 235
Akcie a neziroditelné cenné papiere 42 811 47882 | 11,8
Ostatné podiely 56 607 58 360 3,1
Oceneny finanény majetok Available-for-Sale 166 721 189335 | 13,6
OCENENY FINANCNY MAJETOK AVAILABLE FOR SALE PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2015 31122016 | xv%
Dlhopisy a iné pevne trocené cenné papiere

— do 3 mesiacov 192 358 86,5
- viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 5135 52478 | >100
— viac ako 1 rok aZ 5 rokov 59905 14869 | -75,2
— viac ako 5 rokov 207 15388 | >100
Oceneny finanény majetok Available for sale podl'a zostatkovych lehdt splatnosti 67 303 83093 | 23,5
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(18) OCENENY FINANCNY MAJETOK HELD TO HELD MATURITY

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Dlhopisy a iné pevne tiro¢ené cenné papiere 724 891 747773 3,2
Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity 724 891 747773 3,2

OCENENY FINANCNY MAJETOK HELD TO MATURITY PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 tv%
Dlhopisy a iné pevne tiro¢ené cenné papiere

—do 3 mesiacov 31399 55059 75,4
- viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 64990 29992 | -53,9
— viac ako 1 rok aZ 5 rokov 206 989 192134 7,2
— viac ako 5 rokov 421 513 470588 11,6
Oceneny finanény majetok Held to maturity podla zostatkovych lehét

splatnosti 724 891 747 773 3,2

(19) PODIELY NA PODNIKOCH ZHODNOCUJUCICH VLASTNE IMANIE

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Oberbank AG 278308 308778 | 10,9
Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 155 671 159 514 25
Drei Banken Versicherungsagentur GmbH 4640 2615 | -43,6
Podiely na podnikoch zhodnocujicich vlastné imanie 438619 470907 7,4

(20) OHODNOTENIE NEHMOTNEHO MAJETKU

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £v%
Ostatné ohodnotenie nehmotného majetku 1868 1735 -71
Ohodnotenie nehmotného majetku 1868 1735 | -71

(21) HMOTNY INVESTICNY MAJETOK

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Pozemky 7870 8072 2,6
Budovy 42307 40238 | -49
Ostatny hmotny investi¢ny majetok 8260 7964 | -3,6
Hmotny investiény majetok 58437 56274 | -3,7

(22) NEHNUTELNOSTI DRZANE AKO FINANCNE INVESTICIE

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 V%
Pozemky 8667 8643 -0,3
Budovy 21023 22077 5,0
Nehnutel’'nosti drzané ako finanéné investicie 29690 30720 3,5

Trhové hodnoty nehnutel'nosti drzanych ako financné investicie predstavovali k 31.12. 2016 celkovo 45,4 mil. EUR
(predchadzajuci rok: 46,9 mil. EUR). Vynosy z najmu predstavovali vo vykazovanom roku 3,0 mil. EUR (predchadzajtici
rok: 3,2 mil. EUR). Naklady vznikajtice v stvislosti s dosiahnutim prijmov z najmu predstavovali 0,6 mil. EUR
(predchadzajuci rok:

0,9 mil. EUR).
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INVESTICNY HMOTNY MAJETOK, OHODNOTENIE NEHMOTNEHO MAJETKU A NEHNUTELNOSTI DRZANE AKO
FINANCNE INVESTICIE Z ROKU 2016

v tis. eur investi¢ny :12}2:2{ Hodnotenia majetku? Nehnutel'nosti? Suma
Obstaravacie naklady k 01.01. 2016 126 731 11630 50817 189178
Pristup 3813 855 4449 9117
Ubytok 4113 1442 1620 7175
Zmena meny 2 1 - 3
Zmena ¢lenenia 1194 - -1194 -
Obstaravacie naklady k 31.12. 2016 127 627 11 044 52 452 191123
Kumulované odpisy 71353 9309 21732 102 394
Uétovna hodnota k 31.12. 2016 56 274 1735 30720 88729
Uétovna hodnota k 31. 12. 2015 58 437 1868 29690 89 995
Odpisy za rok 2016 4508 975 997 6480

" ostatné ohodnotenie nehmotného majetku
2 Nehnutelnosti drzané ako finanéné investicie

INVESTICNY HMOTNY MAJETOK, OHODNOTENIE NEHMOTNEHO MAJETKU A NEHNUTELNOSTI DRZANE AKO
FINANCNE INVESTICIE Z ROKU 2015

v tis. eur investi¢ny :r;]j(e):gi Hodnotenia majetku?’ Nehnutelnosti? Suma
Néklady na obstaravanie k 01. 01. 2015 124125 10931 50830 185 886
Pristup 4081 904 4771 9756
Ubytok -2 696 -215 -3576 -6 487
Zmena meny 12 10 1 23
Zmena ¢lenenia 1209 - -1209 -
Naklady na obstaravanie k 31. 12. 2015 126 731 11 630 50817 189178
Kumulované odpisy 68 294 9762 21127 99183
Uétovna hodnota k 31.12. 2015 58 437 1868 29 690 89995
Utovna hodnota k 31.12. 2014 59 040 1993 28985 90018
Odpisy za rok 2015 5005 1032 1033 7070

" ostatné ohodnotenie nehmotného majetku
2 Nehnutelnosti drzané ako finanéné investicie

(23) SKRYTE DANOVE POHCADAVKY A ODLOZENE DANOVE DLHY 2016

Skryté dariové Skryté dariové

v tis. eur 01.01.2016 31.12.2016 pohladavky rezervy
Pohl'adavky voci klientom 3857 4220 4246 26
Prevencia rizik 8 057 10172 10667 495
Obchodné aktiva/Obchodné pasiva -7 -6 18 24
Oceneny finanény majetok Available-for-Sale -4146 -4 682 206 4888
Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity -204 -168 631 799
- Finanéné investicie at Fair Value through Profit or Loss -2515 -2232 - 2232
Hmotny investi¢ny majetok 609 -681 639 1320
Ostatné aktiva/pasiva 1027 612 2589 1977
— upisané zévazky 2410 3024 3024 -
Rezervy/kapital socialneho fondu 7040 6768 6768 -
Dariové naroky (dlhy) pred zictovanim 16128 17027 28788 11 761
Zictovanie dani -11 500 -11 500
Skryté dafové naroky/dlhy netto 17 288 261
SKRYTE DANOVE POHLADAVKY A ODLOZENE DANOVE DLHY 2015 oy oy
Latentné dariové Skryté dariové

v tis. eur 01.01.2015 31.12.2015 pohladavky rezervy
Pohl'adavky vo¢i klientom 3438 3857 3857 -
Prevencia rizik 5906 8057 8057 -
Obchodné aktiva/aktiva -10 -7 15 22
Oceneny finanény majetok Available-for-Sale -4322 -4146 354 2515
Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity -183 -204 390 4500
- Finanéné investicie at Fair Value through Profit or Loss -3273 -2515 - 594
Hmotny investi¢ny majetok 624 609 609 =
Ostatné aktiva/pasiva 1750 1027 2708 1681
— upisané zavazky 2289 2410 2410 -
Rezervy/kapitél socidlneho fondu 8234 7040 7040 -
Skryté danové pohl'adavky/dane 14453 16128 25440 9312
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Aktivne a pasivne odloZené dane boli saldované podlaIAS 12.71.

Aktivne skryté dafiové obmedzenie sa obmedzuje predovsetkym na prevenciu rizik podl'a IAS 39, na derivaty bankovej
Gctovnej knihy s negativnou trhovou hodnotu, uplatriovanie narokov moZnosti Fair Value na dlhopisy, na obmedzenie
Upfront-Fees v pohl'adévkach klientov, ako aj na zhodnotenie kapitélu socialneho fondu odliSujiceho sa od dafiového
prepoctu podl'a IAS 19. Suma skrytych dani prepocitanych priamo vo vlastnom imani podl'a IAS 19 predstavovala 0,2
mil. EUR (predchadzajuci rok: 0,9 mil. EUR).

PredbeZné vypocty pre nadchédzajtice tri roky ukazuiju, Ze bude k dispozicii dostato¢ny prijem k zdaneniu, pre mozno
zhodnotenie aj skrytych dariovych narokov. Nie st Ziadne prevody strat, ktoré by boli podrobené aktivnemu odkladaniu
dane.

Pasivne skryté obmedzenia dani s pridelené prevazne na ohodnotenie finanénych vkladov k Fair Value, ako aj na

derivaty bankovej G¢tovnej knihy s pozitivnymi trhovymi hodnotami.

(24) OSTATNE AKTIVA

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 | xv%
Pozitivne trhové hodnoty z derivatovych obchodov 10788 12950 | 20,0
Ostatny oceriovany majetok 15405 14 801 -39
PoloZky zniZujlce vypocet 2373 2547 73
Ostatné aktiva 28 566 30298 6,1

(25) ZAVAZKY VOCI UVEROVYM USTAVOM

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Zavizky voci tuzemskym Gverovym Gstavom 724001 733479 1,3
Zavizky voci zahraniénym Gverovym tdstavom 180573 134015 | -258
Zavizky voci verovym Gstavom 904 574 867494 | -4,1

ZAVAZKY VOCI UVEROVYM USTAVOM PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 tv%
splatné denne 21 390 81879 | >100
do 3 mesiacov 456 476 347246 | -239
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 396 569 356035 | -10,2
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 24706 73384 | >100
viac ako 5 rokov 5433 8950 64,7
Zaviazky vodi tiverovym tlistavom podla zostatkovych lehét splatnosti 904 574 867494 | -41

(26) ZAVAZKY VOCI KLIENTOM

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £V %
Vklady do sporenia 1629833 | 1528994 | -6,2
Firemni klienti 218 263 199 001 -8,8
Sakromni klienti 1411570 1329993 -5,8
Ostatné zavizky 2721883 | 3295766 | 21,1
Firemni klienti 1927113 2414114 | 253
Sakromni klienti 794770 881652 | 109
Zaviazky vodi klientom 4351716 | 4824760 | 10,9
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ZAVAZKY VOCI KLIENTOM PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 tv%
splatné denne 2443389 2936116 | 20,2
do 3 mesiacov 565 906 398061 | -29,7
viac ako 3 mesiace az 1 rok 752 670 1055196 | 40,2
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 577 826 430092 | -25,6
viac ako 5 rokov 11 925 5295 | -55,6
Zavizky vodi klientom podla zostatkovych lehét splatnosti 4351716 | 4824760 | 10,9

(27) UPISANE ZAVAZKY

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Vydané dlhopisy 485 071 475842 | -19
Iné upisané zavazky 91275 68814 | -24,6
Upisané zavizky 576 346 544656 | -5,5

V upisanych zévizkov st zhodnotené vo vyske 85,1 mil. EUR (predchadzajlci rok: 103,5 mil. EUR) v hodnote Fair Value
(priradenie moZznosti Fair Value).

UPISANE ZAVAZKY PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £v%
do 3 mesiacov 12127 44468 | >100
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 76 145 56737 | -25,5
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 215066 199 085 -74
viac ako 5 rokov 273008 244366 | -10,5
Upisané zavizky podl'a zostatkovych lehdt splatnosti 576 346 544656 | -5,5
(28) OBCHODNE PASIVA

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £v%
Obchody zamerané na troky 46 10 | -783
Obchodné pasiva 46 10 | -78,3
(29) REZERVY

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £v%
Rezervy na dochodky a podobné zavizky 74498 72480 | -2,7
Dariové rezervy (skryté dane) 5739 2238 | -61,0
Ostatné rezervy 45736 52184 | 141
Rezervy 125973 126 902 0,7

V rezervach na déchodky a podobné zavazky si zahrnuté rezervy na odstupné vo vyske 22,8 mil. EUR (predchadzajtici
rok: 22,0 mil. EUR), rezervy na déchodky v vyske 44,4 mil. EUR (predchadzajdci rok: 47,2 mil. EUR), ako aj rezervy

k prémiam v sivislosti s jubileami vo vyske 5,3 mil. EUR (predchédzajtici rok: 5,3 mil. EUR). V ostatnych rezervach je
zahrnuté rezerva vo vyske 30,2 mil. EUR (predchadzajici rok: 29,5 mil. EUR), ktoré vyplyva z podielovej konsolidacie
ALGAR. Dal3ie dolezité rezervy sa tykajt rezerv pre prispevky na pohreb vo vyske 3,7 mil. EUR (predchéadzajuci rok:
3,6 mil. EUR), ako aj rezervy na nespotrebované dovolenky a odmeny vo vyske 2,4 mil. EUR (predchadzajuci rok: 2,6
mil. EUR).

Rezervy na odstupné

Pre rakiskych zamestnancov BKS Bank, ktorych pracovny pomer pred 01. januarom 2003, existuje podla ustanoveni
zakona o zamestnancoch, prip. zakona o odstupnom néarok na odstupné, pokial’ st splnené prislusné podmienky. Dalej
vznika z kolektivnej zmluvy pre banky a bankéarov pre déchodky plyntce s pracovného pomeru dlhsieho ako 5 rokov

v principe narok na dve dodato¢né mesacné odplaty v pripade vypovede udelenej zo strany zamestnavatela.
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Rezervy na déchodkové zabezpeéenie

Zaklad déchodkového zabezpecenia tvori kolektivna zmluva tykajlca sa novej regulacie zakonov o déchodkovom

zabezpeceni v zneni zo diia 23. 12. 1996. Vykony z prisfubu na vyplécanie déchodku zahfiaji predovsetkym starobné

déchodky, invalidné déchodky a vdovské a/alebo sirotské dochodky. Vo hospodarskom roku 2000 sa vykonal prenos

existujucich prisfubov vykonov na VBV-Pensionkassen AG ako préavneho nastupcu BVP-Pensionskassen AG. Povinnosti

vykonov BKS Bank vyplyvaja uz z likvidnych déchodkov pre byvalych zamestnancov alebo ich pozostalych.

PREDPOKLADY POISTNEJ MATEMATIKY

v% 2015 2016
finanéné predpoklady

Urokovy sadzba 2,40% 1,77%
Vyvoj miezd 1,80% 1,24%
Kariérny rast 0,25% 0,25%
Demografické predpoklady

Zvysenie veku odchodu do déchodku na 65 rokov 65 rokov
Tabul'ka Gmrtnosti AVO 2008 | AVO 2008

Urokové sadzba bola uréena podla IAS 19.83 na baze renditov pre prioritné, pevne ziirotené pézicky pre oblast

priemyslu. Tak ako v predchadzajicom roku boli pouZité zverejnené tabul’ky Mercer (Austria) GmbH.

VYVOJ REZERV NA DOCHODKY A PODOBNE ZAVAZKY

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 tv%
Rezervy k 01.01. 78917 74498 -5,6
+ trokové naklady 1685 1668 -1,0
+ néklady plyntce z pracovného ¢asu 1454 1336 -8,1
- platby vo vykazovanom roku -3770 -4 207 11,6
+ zisk/strata vypocitana z poistenia” -3788 -815 -78,5
Rezervy k 31.12. 74 498 72480 -2,7
" na zéklade zmenenych finanénych predpokladov
VYVOJ REZERV

Déchodky

apodobné
v tis. eur Celkom 2015 zavizky  Dane aostatné Celkom 2016 +v%
Rezervy k 01.01. 128519 74498 51475 125973 2,0
+ zmena meny 3 - - - >-100
+ prelictovanie - - - - -
+ prirastok 14 533 1737 12737 14474 -0,4
- vyuZitie -11 651 -824 -7 901 -8725 -25,1
- uvolnenie -5431 -2931 -1 889 -4 820 -11,3
Rezervy k 31.12. 125973 72480 54 422 126 902 0,7
ANALYZA CITLIVOSTI PRE DOCHODKY A PODOBNE ZAVAZKY
Analyza citlivosti pre DBO/hodnotu hotovostnych pefiaznych prostriedkov Odstupné Déchodky Odstupné Déchodky
zéviizkov v tis. EUR 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2016
Diskontna tGrokové sadzba +1,0 % -2 582 -4 844 -2575 -4563
Diskontna tGrokova sadzba -1,0 % 1173 5948 1094 5608
Zvysenie platu +0,5% 133 426 79 401
Zvysenie platu -0,5% -1744 -403 -1754 -382
Zvysenie déchodku +0,5% 2169 - 2022
Zvysenie déchodku -0,5% -2017 - -1881
Narast priemernej dizky Zivota o priblizne 1 rok 2162 - 2041
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Od 01.01.2013 sa musi povinne vykonévat analyza citlivosti podl'a IAS 19.145a. Tato

analyza citlivosti ukazuje vplyv, ktory by mala zmena parametrov urujtcich predpokladov pre vypocet poistného na

rezervy na odstupné a déchodky k 31.12.2016.

ANALYZA SPLATNOSTI

Odstupné Déchodky
Pefiazné toky v tis. EUR 31.12.2016 31.12.2016
Ocakavané platby v roku 2017 613 3203
Ocakavané platby v roku 2018 1365 3001
Ocakavané platby v roku 2019 1631 2802
Ocakavané platby v roku 2020 3326 2612
Ocakavané platby v roku 2021 2677 2415
Suma o€akavanych platieb v rokoch 2017 aZ 2021 9612 14033
VéZené priemerné lehoty splatnosti 8,54 11,90
Analyza splatnosti zobrazuje ocakavané platby vypocitané aktudrom z rezerv na odstupné a déchodky pre
nadchédzajtcich pat hospodarskych rokov. Platby v hospodarskom roku 2016 predstavovali 4,2 mil. EUR.
(Predchadzajdici rok: 3,8 mil. EURY).
(30) OSTATNE PASIVA
v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 | +v%
Negativne trhové hodnoty z derivatovych obchodov 29587 30821 4,2
Ostatné pasiva 18284 23566 | 289
Polozky zniZujiice vypocet 5601 5215 | -69
Ostatné pasiva 53472 59602 | 11,5
(31) NEPRIORITNY KAPITAL
v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Navysené imanie 141752 158585 | 11,9
Hybridny kapital 40000 40000 -
Neprioritny kapital 181 752 198 585 9,3

Neprioritny kapital sa vykazuje vratane zvysujtcich sa Grokov. Nominalna hodnota predstavuje 195,0 mil. EUR.

(predchédzajici rok: 178,2 mil. EUR).

NEPRIORITNY KAPITAL PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

vtis. eur 31.12.2015 31.12.2016 V%
do 3 mesiacov 3559 23560 | >100
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 7 695 28598 | >100
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 119 595 93352 | -21,9
viac ako 5 rokov 50903 53075 43
Neprioritny kapital podl'a zostatkovych lehdt splatnosti 181752 198 585 9,3

V hospodarskom roku 2017 st splatné emisie dodatkového kapitalu vo vyske 48,6 mil. EUR (predchadzajtci rok:
7,7 mil. EUR). Hybridny kapital vo vy3ke 40,0 mil. EUR (predchadzajtci rok: 40,0 mil. EUR) sa zapo¢itava podla €lanku
484 CRR do konsolidovanych vlastnych prostriedkov. Nepredstavuje Ziaden vlastny kapital koncernu.
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DETAILY K NEPRIORITNEHO KAPITALU (NOMINALNE HODNOTY)

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 Celkova lehota splatnosti
Premenlivé obligacie z doplnkového kapitalu 2006-2021 /PP 2350 2350 15 rokov
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2007-2017/3 9100 9100 10 rokov
4 5% obligacia z doplnkového kapitalu 2008-2016/2 7700 - 8 rokov
Obligécia z doplnkového kapitalu so stupriovitymi Grokmi 2008-2020/4 15000 15000 12 rokov
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2009-2017/3 20000 20000 8 rokov
4 ¥2% obligacia z doplnkového kapitalu 2009-2017/8 19 500 19 500 8 rokov
Obligécia z doplnkového kapitalu so stupriovitymi Grokmi 2010-2020/2 16 000 16 000 10 rokov
4 15% obligacia z doplnkového kapitalu 2011-2019/3 20000 20000 8 rokov
7,35% hybridné podiely BKS Hybrid alpha GmbH 2008 20000 20000 neobmedzené
6% hybridné podiely BKS Hybrid beta GmbH 2010 20000 20000 neobmedzené
5 % neprioritna obligacia 2014-2023/2 20000 20000 9 rokov
4 % neprioritna obligacia 2015-2025/2 8512 20000 10 rokov
2 % neprioritna obligacia 2016-2024/2 - 13027 8 rokov
Suma neprioritného kapitalu 178162 | 194977

Néklady na neprioritné zavizky predstavovali v hospodéarskom roku 9,7 mil. EUR (predchadzajici rok: 9,9 mil. EURY).

(32) KAPITAL KONCERNU

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £v%
Upisany kapital 72072 79279 10,0
— akciovy kapital 72072 79279 10,0
Kapitélové rezervy 143 056 193032 349
Rezervy zo zisku a ostatné rezervy 621714 663 075 6,7
dodatkové nastroje vlastného kapitalu (pbZzicky AT1) 23400 23400 -
Vlastny kapital pred cudzimi podielmi 860 242 958 786 11,5
Cudzie podiely -15 -19 26,7
Kapital koncernu 860 227 958 767 11,5

Akciovy kapital sa pozostéva z 37 839 600 kmeriovych akcii s hlasovacim pravom a 1 800 000 prioritnych akcif

s hlasovacim pravom. Nominalna hodnota na akciu predstavuje 2,0 EUR. Kapitalové rezervy obsahuji sumy &z

z vydavania akcii. Rezervy zo zisku a ostatné rezervy obsahuji predovsetkym nahromadené zisky. Dodato¢né nastroje
vlastného kapitélu sa tykaji Additional Tier 1 pdZi¢ky emitovanej vo vykazovanom obdobi, ktord musi byt klasifikovana
podla IAS 32 ako vlastny kapital. Rezervy z rucenia vytvorené podla § 57 (5) BWG vo vyske 80,8 mil. EUR st
obsiahnuté v rezervach vytvorenych zo zisku.

(33) RIADENIE KAPITALU

Riadenie kapitalu BKS Bank zahffia dva rovnocenné postupy, menovite riadenie poZiadaviek vyplyvajtcich zo zakonov
pre dohl'ad v stvislosti so zachovanim minimélneho kapitalového podielu a interného riadenia v ramci ICAAP (Internal
Capital Adequacy Assessment Process).



Ciel'om je splnenie minimalneho podielu kedykol'vek v silade so zakonom pre dohlad, ako aj nastavenie miery krytia
rizik v ramci ICAAP v dostatocnej miere. Hlavna pozornost riadenia kapitalu sa zameriava na obmedzenie a kontrolu
rizik, do ktorych je banka ochotna ist, v zmysle riadenia celkového bankového rizika.

Na plnenie ciel'ov sa v procese riadenia informacii kontroluje stupefi vyuZivania limitov v3etkych rizik a podévaju sa
o tom sprévy. Zakladné velic¢iny analyzy a riadenia v ramci riadenia kapitalu st podiel vlastnych prostriedkov, podiel
zakladného kapitalu, stuperi vyuZivania miery krytia rizik, ale aj ukazovatel’ zadlZenosti.

S implementaciou Basel lll vykonanej na zaciatku roka 2014 prostrednictvom CRD IV a CRR, prip. v stlade

s novelizovanym zékonom o bankovnictve (BWG novy) sa signifikantne zmenil reZim pre uréovanie vlastnych
prostriedkov a podielov vlastného kapitélu. Podl'a prechodnych ustanoveni CRR/CRD IV st postupne emitované
kapitalové nastroje, ktoré nie st zapocitatel'né, zatial’ ¢o st postupne zavddzané nové predpisy k prispésobeniam

v stilade zo zdkonom o dohl'ade. K stanovenému driu zodpoveda konsolidovany rozsah v stilade so zakonom o dohlade
konsolidovanému rozsahu IFRS.

SKUPINA UVEROVYCH USTAVOV BKS BANK: VLASTNE PROSTRIEDKY PODL'A CRR

vmil. EUR 31.12.2015 31.12.2016
Zakladné imanie 71,0 77,8
Rezervy po odpocitani nehmotného majetku 748,0 831,4
Odpocitatelné polozky -243,4 -283,3
Stabilné zakladné imanie” 575,6 625,9
Podiel stabilného zakladného imania 11,8% 12,6%
Hybridny kapital 28,0 240
Pozicky AT1 234 234
Odpoditatelné polozky -51,4 -47,4
Navysené zakladné imanie = -
Z3ikladné imanie 575,6 625,9
Podiel zakladného imania (pri zapocitani navySeného zékladného imania) 11,8% 12,6%
PoloZky a nastroje dodatkového kapitalu 114,7 120,6
Odpocitatelné polozky -90,4 -76,5
Doplnkovy kapital 24,3 441
Vlastné prostriedky celkom 599,9 670,0
Podiel vlastnych prostriedkov 12,3% 13,5%
Vymeriavaci zaklad 48834 49741
Prebytok vlastnych prostriedkov 209,2 241,0

"zahfiia vysledok hospodarenia za rok 2016. Oficiélne uznesenie este nebolo prijaté.

Vo vykazovanom roku 2016 boli priebezne splnené regulaéné poziadavky na vlastné prostriedky, pre podiel stabilného
zakladného kapitalu to ¢inilo 5,125% a pre podiel vlastnych prostriedkov celkom 8,625%
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(34) FAIR VALUES
Finanéné hodnoty hmotného majetku a dlhy, ktoré boli hodnotené do Fair Value
LEVEL 2 LEVEL 3

31.12.2016 LEVEL 1 »zakladna »Interna

Ltrhova trhova hodnotiaca Fair Value
v tis. eur hodnota“ hodnota“ met6da“ total
Aktiva
Obchodné aktiva - 10 - 10
FV" at Fair Value through Profit or Loss 22893 - 52675 75568
- Vysledok zhodnotenia finanéného majetku metédou Available-for-Sale 169 215 - 20.120% 189335
Ostatné aktiva (derivaty) - 12950 - 12950
Pasiva
Upisané zavazky - - 85130 85130
Obchodné pasiva - 10 - 10
Ostatné pasiva (derivaty) - 30821 - 30821

"FV = Ohodnotenie finanéného majetku
ATu ide o podiely, ktoré sa hodnotia za obstaréavacie naklady, pretoZe sa nedé zistit Ziadna zodpovedna hodnota. Znézornenie
v Leveli 3 sa uskuto¢ni za t¢elom kompletnosti.

LEVEL 2 LEVEL 3
31.12. 2015 LEVEL1 »zakladna JInterna

Ltrhova trhova hodnotiaca Fair Value
v tis. eur hodnota“ hodnota“ metoda“ total
Aktiva
Obchodné aktiva 46 46
FV" at Fair Value through Profit or Loss 41236 73627 114863
- Vysledok zhodnotenia finanéného majetku metédou Available-for-Sale 146 128 20.593? 166721
Ostatné aktiva (derivaty) 10788 10788
Pasiva
Upisané zaviazky 103512 103512
Obchodné pasiva 46 46
Ostatné pasiva (derivaty) 29 587 29 587

"FV = Ohodnotenie finanéného majetku
ATu ide o podiely, ktoré sa hodnotia za obstaravacie naklady, pretoZe sa neda zistit Ziadna zodpovedna hodnota.
Znazornenie v Leveli 3 sa uskutoéni za Géelom kompletnosti.

LEVEL 3: POHYBY FINANCNYCH HODNOT HMOTNEHO MAJETKU A DLHOV HODNOTENYCH PODLA METODY

FAIR VALUE
- Vysledok z ohodnotenia

finan&ného majetku Upisané zavizky
metbdou at Fair Value ztoho at Fair Value
v tis. eur through Profit or Loss through Profit or Loss
Stav k 01.01.2016 73627 103512
Zmena ¢lenenia - -
Vykaz ziskov a strat" -1 047 1618
Ostatné hospodarske vysledky - -
Nékupy - -
Predaj/splatky -19.905 -20000
‘Stavk31.12.2016 52675 85130

 Zmeny hodnoteni vedené prostrednictvom vykazu ziskov a strat; Vykazanie v pozicii vysledok z FV at Fair Value through Profit or Loss

LEVEL 3: POHYBY OD 01.01. DO 31.12. 2015

- Vysledok z ohodnotenia

finan&ného majetku Upisané zavazky

metddou at Fair Value z toho at Fair Value

v tis. eur through Profit or Loss through Profit or Loss
Stav k 01.01. 2015 87 061 106 316
Zmena ¢lenenia - -
Vykaz ziskov a strat" -1307 2804
Ostatné hospodarske vysledky - -
Nékupy - -
Predaj/splatky -12127 -
Stav k 31.12. 2015 73627 103512

 Zmeny hodnoteni vedené prostrednictvom vykazu ziskov a strat; Vykazanie v pozicii vysledok z FV at Fair Value through Profit or Loss
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Principy a kategorizacia zhodnocovania
Fair Values zobrazeny v kategérii Level 1 "trhové hodnoty" boli zhodnotené na zaklade kétovacich trhovych cien na
aktivnych trhoch (burzach).

Ak nie s k dispozicii Ziadne trhové hodnoty, vykaZze sa Fair Value prostrednictvom modelov zhodnocovania beznych
na trhu zaloZenych na pozorovatelnych vstupnych faktoroch, prip. trhovych Gdajoch a pod kategériou Level 2
"zékladné trhové tdaje" (napr. diskontovanie budiiceho Cash Flows finanénych néstrojov). Fair Values vykéazany v tejto
kategérii bol zhodnoteny principialne prostrednictvom trhovych Gdajov, ktoré st pozorovatelné pre oceneny majetok
alebo zaviazok (napr. Grokova krivka, vymenné kurzy). Pre zhodnotenie poloZiek kategérie Level 2 doslo principialne

k aplikacii metody hotovostnych pefiaznych prostriedkov.

V kategérii Level 3 "interné metddy zhodnocovania” s zistené odhady hodnét pre jednotlivé finanéné nastroje na
zaklade vlastnych vSeobecne platnych postupov zhodnocovania. Podiely v stave AfS sa pouZivaji s ich Gétovnymi
hodnotami, ak nie je moZné zistit Ziaden spolahlivy ukazovatel Fair Value. Upisané zavizky v kategorii Level 3 boli
principialne zhodnotené prostrednictvom trhovych tdajov, ktoré st pozorovatelné pre oceneny majetok alebo
zavdzok (napr. Grokové krivka, vymenné kurzy). Faktory vplyvov nepozorovatelné na trhu pri zhodnoteni poloZiek

v kategorii Level 3 st Gpravy bonity klientov, prip. BKS Bank, ktoré st zaloZené na internych ratingovych postupoch,
samostatne pre upisané zavizky a z nich odvodené tiverové rozpitie. Pre zhodnotenie poloZiek kategérie Level 3
doslo principialne k aplikacii metédy hotovostnych pefiaznych prostriedkov.

Zmeny v kategorizacii
Clenenie v jednotlivych kategériach sa vykonava, ked’ nie st k dispozicii trhové hodnoty (Level 1) alebo spolahlivé
vstupné faktory (Level 2) alebo st k dispozicii nové trhové hodnoty (Level 1) pre jednotlivé finanéné nastroje (napr.

vstup na burzu)

Zmeny bonity u pohl'adavok a zavizkov bilancovanych k Fair Value

Zistenie zmien trhovych hodnét z rizika strat cennych papierov a tverov, ktoré st zhodnotené tspesne na priloZenej
cielovej hodnote, realizované na zaklade interného zaradenia bonity finanéného néstroja, ako aj zostatkovych

leh6t splatnosti. U zavazkov, ktoré st zhodnotené k priradenej casovej hodnote, sa stanovuje zmena rizika strat

vo vykazovanom obdobi prostrednictvom BKS $pecifickou krivkou financovania a zostatkovych lehét splatnosti
finanéného nastroja. Zmena bonity pohladavok zaradenych do G¢tovnej stivahy k Fair Value vodi klientov pésobila vo
vykazovanom obdobi 2016 na trhovii hodnotu vo vyske 0,0 mil. EUR (predchadzajtci rok: 0,3 mil. EUR). Zmena bonity
upisanych zévizkov zaradenych do G¢tovnej stivahy k Fair Value pdsobila vo vykazovanom obdobi 2016 na trhovi
hodnotu vo vyske 0,7 mil. EUR (predchédzajtici rok: 0,5 mil. EUR).

Analyza citlivosti

Analyza citlivosti pohladavok klientov, ktoré si hodnotené podla metédy Fair Value, preukaze pri nadobudnutom
zlep3eni bonity, prip.jej zhorSeni o 10 zakladnych bodov v Giverovom rozpiti kumulovany vysledok oceriovania 0,2
mil. EUR (predchadzajlci rok: 0,3 mil. EUR). Analyza predpokladaného zlepsenia, prip. zhorsenia bonity BKS Bank

0 10 zékladnych bodov v Giverovom rozpiti by mala viest ku kumulovanému vysledku oceriovania upisanych zévazkov
stanovenych k Fair Value vo vyske 0,6 mil. EUR (predchédzajtci rok: 0,6 mil. EUR).

FINANCNE HODNOTY HMOTNEHO MAJETKU A DLHY, KTORE NEBOLI HODNOTENE DO FAIR VALUE
V hospodarskom roku boli prenesené pohl'adavky voci Gverovym tstavom vo vyske 242 392 tis. eur (predchadzajdci
rok: 363 976 tis. eur) a pohl'adavky vodi klientom vo vyske 5 397 186 tis. eur (predchadzajuci rok: 5 175 621 tis. eur),
ako aj zavazky voci Gverovym dstavom vo vyske 870 217 tis. eur (predchadzajici rok: 907 737 tis. eur), a zavazky voci
zakaznikom vo vyske 4 835 759 tis. eur (predchadzajlci rok: 4 366 180 tis. eur) z Levelu 2 na Lvel 3, pretoZe vstupné
faktory neboli pre finanéné hodnoty hmotného majetku a dlhy podl'a metédy Fair Value vZdy bezprostredne alebo
nepriamo pozorovatelné.
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LEVEL 2 LEVEL 3
31.12.2016 »zakladna "metbda Utovna

LEVEL 1 ,trhova trhova interného hodnota
v tis. eur hodnota* hodnota“  zhodnotenia" | Fair Value total 31.12.2016
Aktiva
Pohladéavky voci Gverovym Gistavom 242392 242392 | 242347
Pohladévky voéi klientom 5397186 | 5397186 | 5330395
FV" Held-to-Maturity 816 054 816054 | 747773
Pasiva
Zavidzky voci Gverovym dstavom 870217 870217 867 494
Zavizky voci klientom 4835759 | 4835759 | 4824760
Upisané zavizky 448 488 79353 527 841 459 526
Neprioritny kapital 200510 2355 202 865 198 585
"FV = Ohodnotenie finanéného majetku

LEVEL 2 LEVEL 3

31.12. 2015 »zékladna »Metéda Uttovna

LEVEL 1 ,trhova trhova interného hodnota
v tis. eur hodnota“ hodnota“  zhodnotenia"  Fair Value total 31.12.2015
Aktiva
Pohladavky vodi tverovym tstavom 363976 363976 363 862
Pohladéavky voci klientom 5175621 5175621 5113867
FV" Held-to-Maturity 791709 791709 724 891
Pasiva
Zavizky voci Gverovym dstavom 907737 907737 904 574
Zavizky voci klientom 4366180 4366180 4351715
Upisané zavizky 411918 80311 492229 472834
Neprioritny kapital 182339 2354 184693 181752
"FV = Ohodnotenie finanéného majetku
(35)  ODHAD VYSLEDKOV PODLA KATEGORIi OCENOVANIA
v tis. eur 31.12.2015 |  31.12.2016
Urokovy vynos z obchodovania 54 29
Zisky/straty z obchodovania 2266 1688
Hospodarsky vysledok z obchodovania 2320 1717
Urokovy vynos z FV" at Fair Value through Profit and Loss 2180 2194
Zisky/straty z FV at Fair Value through Profit and Loss 109 -1862
Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value through Profit and Loss2) 2289 332
Urokovy vynos z FV Available-for-Sale 7325 4120
Zisky/straty z FV Available-for-Sale 2447 1386
Straty zo zniZovania hodnoty FV Available-for-Sale -4 522 -1752
— vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Available-for-Sale 5250 3754
Urokovy vynos z Gverov a pohladavok 140713 131405
ZniZovanie hodnoty (prevencia rizik) z Gverov a pohladavok -48 547 -31 007
Provizne obchody v stvislosti s Gvermi a pohladavkami 37 687 34640
Hospodarsky vysledok z Giverov a pohl'adavok 129853 | 135038
Urokovy vynos z FV Held-to-Maturity 20397 19068
Zisky/straty z FV Held-to-Maturity 287 153
— vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Held-to-Maturity 20684 19221
Urokové naklady pre finanéné zévizky at amortised cost -49 349 -38720
Hospodarske vysledky z finanénych zavizkov at amortised cost -49349 | -38720
Ostatné prevadzkové naklady a vynosy® -50321 | -71541
Rocny prebytok pred zdanenim 60 726 49 801

" FV = Finan¢né oceriovanie majetku

2 Moznost Fair Value ako aj vysledok ocefiovania derivatov z ostatnych aktiv a ostatnych pasiv
%) vratane zostakového trokového a provizneho prebytku, prevadzkovych nakladov, ostatnych podnikovych nakladov a vynosov
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(36)  UDAJE K PODIELOM V INYCH SPOLOCNOSTIACH

K spoloénostiam zhodnocujticimi vlastné imanie sa zaraduji Oberbank AG a BTV AG z nasledujlcich dévodov do
Gctovnej zavierky koncernu, hoci nedosiahli hranicu podielov vo vyske 20 %: Pre podiely v Oberbank AG existuje
medzi BKS Bank, BTV AG a Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Genossenschaft mbH, prip. pre G¢asti na BTV AG
existuje medzi BKS Bank AG, Oberbank AG, Generali 3 Banken Holding AG a Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg.
Genossenschaft mbH vzdy syndikatova zmluva.

Oberbank AG a BTV AG bud v stanoveny deii 30. septembra 2016 zaradené do Gctovnej zavierky koncernu, pretoze
hodnoty z iétovnej zavierky koncernu podl'a IFRS nie st k dispozicii ku koncu roka na zaklade nedostacujticich ¢asovych
planov. U¢tovna hodnota at Equity podielu v Drei-Banken Versicherungsagentur GmbH ¢inila k 31.12.2016 2,6 mil. eur.
(predchadzajtci rok: 4,6 mil. EUR). Ro¢ny prebytok po zdaneni predstavoval 3,8 mil. EUR (predchadzajici rok: 2,3 mil.
EUR).

PRIDRUZENE SPOLOCNOSTI

Priradena ¢asové hodnota

) Hlasovacie prava % Kapitalové podiely v % podielu
Hodnoty vZdy k 31.12. Druh vztahu spolo&nosti Sﬂﬁ)énosti 2015 2016 2015 2016 2015 2016
Oberbank AG Strategické podiely na Linz 16,52 15,21 | 15,30 14,21 | 258 898 (301 717
zabezpecenie
samostatnosti
BTV AG Strategické podiely na Innsbruck 14,95 14,95 | 13,59 13,59 | 79973 | 78478
zabezpecenie
samostatnosti
3 Banken Strategické podiely na Linz 20,00 20,00 (20,00 20,00 | 4640" | 2.615"
Versicherungs-  predaj poisteni
agentur GmbH

"Tieto podiely si hodnotené k obstardvacim nakladom, pretoZe nie je mozné zistit
Ziaden spolahlivy ukazovatel Fair Value.

FINANCNE INFORMACIE K DOLEZITYM PRIDRUZENYM PODNIKOM

Oberbank AG BTV AG
v mil. EUR 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016
Urokovy prebytok 381,2 359,6 161,7 144,8
Prebytok z provizii 132,7 130,9 49,2 47,5
Roény prebytok koncernu po zdaneni 166,4 181,3 138,7 63,8
Bilan&na suma 18243,3 19 158,5 9426,3 10013,8
Pohladavky voéi klientom podla prevencie rizik 12 351,7 13328,2 6 359,6 6754,2
Vlastny kapital 1925,7 2282,8 1148,7 1219,4
Primarne prostriedky 12 620,0 13008,9 7020,7 73234
— z nich vklady do sporenia 2912,6 2794,2 1200,8 1248,2
— z nich upisané zavizky, vrat. podriadeného kapitalu 2098,5 2064,5 13779 1392,8
Obdrzané dividendy (v tis. EUR) 2683 2713 1019 1121

Spoloéna dohoda — €innost spolo€nosti

Prostrednictvom ustanoveni IFRS 11 je Alpenldndische Garantie-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR) zaradena ako
¢innosti spolo¢nosti a preto st zaradované stvrtro¢ne do konsolidovaného rozsahu ALGAR je vedeny ako spolo¢nost
Oberbank AG, BTV AG a BKS Bank AG a sliZi na zabezpecenie vel'kych Gverov a bankovych spolo¢nosti. Ked' je konatel
vyslany za banku, koné spolo¢né zastipenie prostrednictvom dvoch konatel'ov. Valné zhromazdenie prijima rozhodnutia
jednohlasne.

Nekontrolované podiely
Nekontrolované podiely predstavuji v skupine BKS Bank minimalny podiel, preto s tidaje v tejto savislosti
neodovzdavaji kvéli ich nepodstatnosti.

(37)  UDAJEKVZTAHOM K BLiZKYM PODNIKOM A OSOBAM

Nasledovné tabul’ky obsahuji povinné tidaje podl'a UGB § 2453, ako aj IAS 24 o vztahoch BKS Bank k blizkym podnikom
a osobam. Ako blizke podniky alebo osoby st tieto subjekty kvalifikované, ked’ tieto m6zu vykonavat kontrolné
ovplyvriovanie podniku.



UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS
Clenovia manazmentu podl'a IAS 24.9 st osobami, ktoré s priamo alebo nepriamo kompetentné a zodpovedné za

planovanie, vedenie a monitorovani ¢innosti podniku, pri¢om ¢lenovia zastipenia konatel'ov a organov dozornej rady
musia byt zapojeni.

UDAJE K VZTAHOM K BLiZKYM PODNIKOM A OSOBAM

Vyska vzniknutych sald ziskané zaruky poskytnuté zaruky
v tis. eur k31.12.2015 | k31.12.2016 | k31.12.2015 | k31.12.2016 | k31.12.2015 | k31.12.2016
nekonsolidované dcérske
spolocnosti - - - -
Pohladavky 5369 3213
Zavizky 1108 1379
PridruZené spolo€nostia
spolo¢né dohody - - - -
Pohl'adavky 12 869 17799
Zaviazky 158949 67 767
Clenovia manazmentu - - - -
Pohladavky 366 458
Zaviazky 812 859
Ostatné blizke osoby - - 109 -
Pohladavky 14 124
Zavazky 451 753

Obchody blizkych podnikov a 0s6b sa vykonavajii za beznych trhovych podmienok.
V hospodarskom roku neexistovali pre blizke podniky a osoby Ziadne rezervy pre pochybné pohladavky a Ziadne naklady
pre nevymozitel'né alebo pochybné pohladavky

UDAJE O VZTAHOCH K BLiZKYM PODNIKOM A OSOBAM

v tis. eur 2015 2016
priemerny pocet zamestnancov 999 998
— pracovnici koncernu BKS Bank 49 56
— zamestnanci koncernu BKS Bank 950 942
Priemerny pocet zamestnancov podielovo podla zahrnutych spoloénosti 3407 3400
Prijmy predstavenstva

— prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva 1059 1213
— prijmy byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych 1037 895
Prijmy dozornej rady

— prijmy aktivnych ¢lenov dozornej rady 193 183
— prijmy byvalych ¢lenov dozornej rady a ich pozostalych - -
Odmeny manaZmentu podla IAS 24 1263 1407
— odmeny kratkodobo splatnych vykonov 1138 1277
— odmeny za vykony po ukonéenfi pracovného pomeru 125 130

— odmeny za iné dlhodobé vykony - -
— odmeny za vykony pri prileZitosti ukoncenia pracovného pomeru = -
— odmeny zaloZené na podieloch - -
Poskytnuté preddavky a Gvery

— Poskytnuté preddavky a Gvery pre predstavenstvo 92 72
— Poskytnuté preddavky a tvery pre dozorni radu 274 386
Naklady na odstupné a déchodky

- Naklady na odstupné a déchodky ¢lenov predstavenstva 73 13
- Naklady na odstupné a déchodky inych zamestnancov 6849 5721

Vsetky preddavky, Gvery a vklady pre prip. od €lena(ov) predstavenstva/dozornej rady boli poskytnuté za beznych
trhovych podmienok.
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(38) SPRAVA O SEGMENTOCH
Informovanie o segmentoch sa zameriava na Struktiru koncernu, ktora tvori zéklad interného spravodajského systému
manazmentu.

SEGMENT VYSLEDKOV

Stkromni klienti Firemni klienti Finanéné trhy
v tis. eur 2015 2016 2015 2016 2015 2016
Urokovy prebytok 27218 26172 82870 85499 54981 40301
— z toho vysledok vlastného imania - - - - 42986 33696
Prevencia rizik 2115 1339 | -44095 29703 -2337 35
Prebytok z provizii 23238 21668 28603 26776 218 173
Vysledok obchodovania - - - - 2320 1717
Prevadzkové naklady -49 636 -51893 | -43166 | -45877 -7 363 -6 388
Saldo inych podnikovych vynosov
prip. nakladov -182 1872 129 1742 -100 -62
Vysledok z hodnotenia finanéného
majetku - - - - -1679 -2076
Rocny prebytok pred zdanenim -1477 -3520 24341 38437 | 46040 33700
@ rizikovo vaZené aktiva 499676 | 499294 | 3062491 | 3119765 | 861928 | 898800
@ priradeny vlastny kapital 39974 39944 | 244999 | 249581 533557 | 609187
Zavizky segmentu 2672175 | 2777915 | 2677441 | 3031078 | 1514932 | 1573821
ROE na zaklade roéného prebytku -3,7% -8,8% 9,9% 15,4% 8,6% 5,5%
Cost-Income-Ratio (Koeficient
nakladov/vynosov) 98,7% 104,4% 38,7% 40,2% 12,8% 15,2%
Risk-Earnings-Ratio 7,8% 5,1% 53,2% 34,7% 4,3% -

Ostatné Suma

v tis. eur 2015 2016 2015 2016
Urokovy prebytok 1375 2215 | 166444 | 154187
— z toho vysledok vlastného imania - - 42986 33696
Prevencia rizik - - -48 547 -31 007
Prebytok z provizii 923 213 52982 48830
Vysledok obchodovania - - 2320 1717
Prevadzkové naklady -4 955 2270 | 105120 | -106428
Saldo inych podnikovych vynosov, prip. nakladov -5521 -18 974 -5674 -15422
Vysledok z hodnotenia finanéného majetku - - -1679 -2076
Roény prebytok pred zdanenim -8178 | -18816 | 60726 | 49801
@ rizikovo vazené aktiva 51390 54280 | 4475485 | 4572139
@ priradeny vlastny kapital 9515 10802 | 828045 | 909514
Zavizky segmentu 198884 | 198241 | 7063433 | 7581055
ROE na zaklade roéného prebytku 7,3% 5,5%
Cost-Income-Ratio (Koeficient nakladov/vynosov) 48,7% 56,2%
Risk-Earnings-Ratio 29,2% 20,1%

Metéda: Rozdelenie trokového prebytku sa vykonava podl'a metédy trhovych trokov. Vzniknuté naklady sa pripo¢itaj
podla dévodu ich vzniku k jednotlivym oblastiach podnikania. Strukttrny prispevok sa priradi segmentu finanénych
trhov. Umiestnenie kapitélu sa vykonava z hl'adiska zakonov pre dohlad.
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Priemerne priradeny vlastny kapital sa ziiro¢uje s Grokovou sadzbou 5 % a je vykazany ako investi¢ny vynos vlastného
kapitalu v rokovom prebytku. Vysledok prislusnej podnikatel'skej oblasti sa meria vysledkom pred zdanenim
nahospodarenom tymto segmentom. Rentabilita vlastného kapitalu je popri koeficiente nakladov/vynosov jednou

z najdodleZitejsich riadiacich veli¢in pre podnikatel'ské oblasti. Podavanie sprav o segmente sa zameriava na interné
riadenie. Za vedenie podniku je zodpovedné celé predstavenstvo.

Sprévy pre interné riadenie zahffia tieto Casti:

— Mesacné spravy o vysledku na drovni Profit-Center
— Stvrtro¢né spravy pre vietky relevantné druhy rizik
— Ad-hoc sprava na zéklade mimoriadnych vysledkov

Segment firemnych klientov

V segmente firemnych klientov sa starame k poslednému decembrovému driu v roku 2016 o priblizne 18 600
firemnych klientov. V BKS Bank pévodne navrhnutej ako banka firemnych klientov predstavuje tato obchodna oblast
tak ako predtym najdéleZitejsi pilier podnikania. Firemnf klienti si aj dnes narokuji na velky podiel poZiciek a podstatne
prispievaju k vysledku vykazovaného obdobia. Popri vietkych komponentoch vynosov a nakladov BKS Bank AG

z obchodovania s firemnymi klientmi sa tomuto segmentu prirad’uji aj vynosy a naklady chorvatskej BKS Bank d.d., ako
aj lizingovych spoloénosti, pokial” ich dosiahli podnikatel'skou ¢innostou.

Sukromni klienti

V segmente stikromnych klientov st zaradené vsetky komponenty vynosov a nakladov z obchodovania BKS Bank
AG, BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H., BKS-leasing d.o.o., BKS-leasing Croatia d.o.o., ako aj BKS-Leasing s.r.o.

so stikromnymi klientmi a nezévislou zarobkovou &innostou. Koncom decembra 2016 bolo tomuto segmentu
priradenych priblizne 133 600 klientov.

Finanéné trhy

Segment finanénych trhov viaZe vysledky z vlastného obchodu BKS Bank AG, z cennych papierov drZanych vo svojom
vlastnictve, z podielov, z derivatov bankovych Gétovnych knih a z vnatrobankového obchodu, prip. zahfia aj vysledok
z manazmentu Struktdry Grokovych sadzieb.

V segmente ostatné s zaradené stavy veci bez priameho vztahu k obchodnym segmentom, polozkdm vynosov
a nakladov nepriraditelnych inym segmentom, ako aj tvorené sumami vysledkov, ktoré nemohli byt priradené
samostatnej podnikatel'skej oblasti.

(39)  BEZUROCNE AKTIVA
v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 tv%
Beziiroéné AKTIVA 295 899 197273 | -33,3

Beziiro¢né pohl'adavky vodi klientom predstavovali po odpocitani Gpravy bilanénych hodnét 107,1 mil. EUR
(predchadzajuci rok: 187,2 mil. EUR).

(40) NEPRIORITNE HODNOTENIE MAJETKU
v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Pohladavky vodi klientom 3530 40 | -98,9
Dlhopisy a iné pevne trocené cenné papiere - - -
Akcie a iné cenné papiere bez pevného ziirocenia - - -

(41)  OBJEMY CUDZICH MIEN
v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 +v%
Hodnotenia majetku 491 644 387512 | -21,2
Zavazky 172029 277824 | 615




(42)  SPRAVA A SLUZBY AGENTURY

UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £V %
Sprava a sluzby agentary 1764 1538 | -12,8
(43)  PRIPADNE ZAVAZKY A UVEROVE RIZIKA

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016 £V %
Rucenia a zaruky 385094 387962 0,7
Akreditivy 1777 2583 | 454
Pripadné zavizky 386 871 390545 0,9
Iné Gverové rizika 1057 680 1243552 17,6
averové rizika 1057680 | 1243552 | 17,6

Ostatné Gverové rizika obsahuji predovietkym uz prislibené, ale este nenarokované tverové ramce. Pravdepodovnost

vyuZzivania tychto ramcov podlieha monitorovaniu pomocou priebeznej kontroly podi'a nahodného vyberu.

(44) UDALOSTI PO DATUME UCTOVNE) ZAVIERKY

V obdobi medzi koncom hospodérskeho roka a tvorbou, prip. potvrdeni roénej ti¢tovnej zavierky prostrednictvom

auditora Gc¢tovnej zavierky neexistovali Ziadne pripady obchodovania s délezitym vyznamom alebo vysledkom

relevantnym pre spravu.

(45) ZARUKY PRE ZAVAZKY OBSIAHNUTE V POLOZKACH AKTiV

Zavazky Hodnotenia majetku 31.12.2015 31.12.2016
Zverenecké peiiazné prostriedky podla § 230a ABGB Cenné papiere 12987 12994
Struktira kaucie pre obchodovanie na burze s cennymi papiermi Cenné papiere 1581 1583
Kaucia pre obchodovanie na EUREX Cenné papiere 550 550
zéruky Xetra Cenné papiere 1482 1484
Kaucia pre Euro-Clear Cenné papiere 15031 15019
EUREX Repo (GC Pooling) Cenné papiere - 21858
Margin finanéné terminované obchody Pohl'adavky tverovych tGstavov 32670 25270
Zaruky na refinancovani Rakiskou narodnou bankou Uvery 264 355 300000
Hypotekarne krytie pre finan¢ne zabezpecené dlhopisy Uvery 168911 205072
Krytie na zaklade verejnych pohladavok k finanéne zabezpe¢enym .

dlhopisom Uvery 13 640 12485
Zaruka solidarity OeKB

CCPA Pohladavky tverovych tGstavov 25 25

Zabezpecenie pre Gsporné vklady zvereneckych pefiazi sa vykonava podla zékonnych predpisov § 68 BWG. Krytie pre

finangné zabezpedené pdzitky podlieha zakonu o finanéne zabezpegenych bankovych dlhopisoch (FBSchVG). Dalej

koncern zaloZi oceriovany majetok ako zaruka pre zavazky z obchodov s derivatmi.

(46) UDAJE K ODMENAM PRE BANKOVYCH AUDITOROV

v tis. eur 2015 2016 +v%
Honorar za kontrolu jednotlivych Gétovnych zévierok a koncernovej Gctovnej

zévierky 434 427 -1,5
Iné potvrdzujiice vykony 75 49 | -347
Ostatné vykony 189 124 | -344
Suma honoréarov 698 600 | -13,5

(47) SPRAVA O RIZIKACH

Vzhl'adom na tdaje k spréave o rizikach podla IFRS 7.31 aZ 7.42 je aplikované ustanovenie v IFRS 7.B6, podl'a éoho je

vlastna sprava o rizikach, ktora predstavuje Cast spravy o stave, nahradena tdajmi v poznamkach. Spréva o rizikich

sa zverejiiuje spolocne s vyroénou spravou a finanénou spréavou a je pristupna adresatom, ktorym je uréena Gctovna

uzavierka za rovnakych podmienok a v rovnakom case ako samotna ti¢tovna uzavierka.
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(48) OBJEM OBCHODU S DERIVATMI BANKOVA UCTOVNA KNIHA

Nominalna hodnota podl'a zostatkovych lehét splacania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o Grokovych sadzbach 14250 63 000 206 892
OTC produkty 14 250 63 000 206 892
Urokové swapy 14 250 63 000 206 892
— nakup 7125 31500 103 446
— predaj 7125 31500 103 446
MozZnosti nastrojov zameranych na troky - - -
— nakup - - -
— predaj - - -
Zmluvy o vymennych kurzoch 1321594 350883 -
OTC produkty 1321594 350883 -
Terminované obchody s derivatmi 714549 - -
— nakup 358513 - -
— predaj 356 036 - -
Swapy kapitélového trhu - 350883 -
— nakup - 164 646 -
— predaj - 186 237 -
Swapy pefiazného trhu (devizové swapy) 607 045 - -
— nakup 303314 - -
— predaj 303731 - -
Obchody zamerané na cenné papiere - - -
Produkty obchodovatelné na burze - - -
Opcie akcii - - -
— nakup - - -
— predaj - - -
OBJEM OBCHODOVANIA S DERIVATMI: UCTOVNA KNIHA
Nominélna hodnota podla zostatkovych lehét splacania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o Grokovych sadzbach 870 15542 1272
OTC produkty 870 15542 1272
Urokové swapy - 600 -
— nakup - 300 -
— predaj - 300 -
Opcie trokovych sadzieb 870 14942 1272
— nakup 435 7471 636
— predaj 435 7471 636
Zmluvy o vymennych kurzoch - - -
OTC produkty - - -
Devizové opcie (menové opcie) - - -
— nakup - - -
— predaj - - -
FINANCNE NASTROJE UCTOVNEJ KNIHY

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
zdroditelné cenné papiere = -
Hodnota majetku 11512 -
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Nominalna hodnota

Trhova hodnota (pozitivna)

UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS

Trhova hodnota (negativna)

31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016
409 902 284142 6 591 7870 7204 6 821
409 902 284142 6591 7870 7204 6 821
409 902 284142 6591 7870 7204 6 821
204 951 142 071 133 - 7110 6821
204 951 142 071 6458 7870 94 -
1791725 1672477 3563 4494 21875 23629
1791725 1672477 3563 4494 21875 23629
824182 714 549 3347 2786 746 858
413 600 358513 3250 2750 695 827
410582 356 036 97 36 51 31
423 040 350 883 5 - 19083 21048
201 536 164 646 - - - -
221 504 186 237 5 - 19083 21048
544 503 607 045 211 1708 2046 1723
271177 303314 11 886 - 5
273326 303731 200 822 2046 1718
Nominélna hodnota Trhova hodnota (pozitivna) Trhova hodnota (negativna)
31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016
20732 17 684 47 10 47 10
20732 17 684 47 10 47 10
1080 600 15 5 15 5
540 300 - - 15 5
540 300 15 5 - -
19 652 17 084 32 5 32 5
9826 8542 32 5 - -
9 826 8542 - - 32 5

Do tctovnej knihy st priradené vsetky obchody (cenné papiere a derivaty), ktoré boli vystavené organiza¢nou
jednotkou pre peiiazny, devizovy obchod a obchod s cennymi papiermi s cielom dosiahnutia kurzového zisku, prip.
vyuZivania kolisania Grokovych sadzieb. Trhova hodnota je suma, ktora by mohla byt dosiahnuta na aktivnom trhu

z predaja finan&ného trhu alebo by bola vyplateni za prislusné nadobudnutie. Pokial’ boli dostupné trhové ceny, boli
poutZité ako trhové hodnota. U chybajticich trhovych cien boli pouZité interné modely oceriovania, predovsetkym
met6da hodnoty hotovostnych periaznych prostriedkov.
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Gerhard Burtscher, predseda od 19. maja 2016
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Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch

Mag. Peter Hofbauer (do 30. septembra 2016)
Dr. Reinhard Iro

DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak

Dkfm. Dr. Heimo Penker

Karl Samstag

Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik

Mag. Klaus Wallner

Zastupcovia zamestnancov v dozornej rade
Mag. Maximilian Medwed

Herta Pobaschnig

Hanspeter Traar

Gertrude Wolf

Mag. Ulrike Zambelli

Klagenfurt am Wérthersee, 10. marca 2017

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mandl
Clen predstavenstva Clen predstavenstva



ZAVERECNE POZNAMKY PREDSTAVENSTVA

VYHLASENIE PREDSTAVENSTVA PODLA § 82 ODSEK 4 BORSEGESETZ
Predstavenstvo BKS Bank AG vyhlasuije, Ze predloZena ro¢na Gictovna uzavierka bola zverejnené

v siilade s International Financial Reporting Standards Board (IASB) a vsttipila do platnosti v stilade

s International Financial Reporting Standards (IFRSs), tak ako je aplikované v EU, a jej vyklad bol

vytvoreny prostrednictvom International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC)

a poskytuje ¢o mozno najvernejsi obrazo stavu majetku, financii a vynosov koncernu BKS Bank. Dalej

vyhlasuijd, Ze sprava o stave znazorfiuje priebeh obchodovania, vysledkov obchodovania a stavu

koncernu BKS Bank, Ze poskytuje ¢o moZno najvernejsi obraz o stave majetku, financif a vynosov

a tieZ popisuje dolezité rizika a nejasnosti, ktorym je vystavena.

Klagenfurt am Wérthersee, 10. marca 2017

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA
Clen predstavenstva

Clenovia predstavenstva s pridelenymi
kompetenciami pre oblasti: riadenie
rizik, kontrola rizik, postupy na trhu,
Gvery a servisné sluzby BKS Bank,
backoffice treasury, organizacia podniku,
informaéné technolégie a technické
sluzby, ako aj spolupraca s DREI-
BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.;

v zahranici s kompetenciami pre postupy
na trhu, manaZment rizik a informaéné
technolégie

Predstavenstvo

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Predseda predstavenstva

s kompetenciami pre obchodovanie

s firemnymi klientmi, pre vedenie
G&tovnictva a kontrolu odbytu, l'udské
zdroje, treasury/vlastny obchod, pracu

s verejnostou, marketing, sociélne média
a vztahy s investormi, obchodovanim

s nehnutel'nostami, dcérske spolo¢nosti
a podiely; v zahrani¢i kompetencie

pre Slovinsko, Chorvétsko, Madarsko

a Slovensk republiku.

Mag.
Clen predstavenstva

olfgang Mand|

Clen predstavenstva zodpovedny za
obchodovanie so stikromnymi klientmi,
private banking a obchodovanie

s cennymi papiermi, new banking,
bankové obchody s depozitarom, ako aj
za spolupracu s odbytovymi partnermi;
v zahranici kompetencie pre region
Talianska



NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Hospodarsky roku 2016 BKS Bank AG uzatvara so ziskom vo vyske 9 384 972,96 EUR Gétovnu
uzavierku. Ziadame vyplatenie dividendy vo vy3ke 0,23 EUR na akciu zo zisku vykézaného k 31.
decembru 2016 — toto predstavuje u 39 639 600 akcif vyplatent sumu vo vyske 9 117 108, -
EUR — a zostatok bude preneseny na novy tcet pri zohl'adneni § 65 ods. 5 zakona o akciach.

Klagenfurt am Wérthersee, 10. marca 2017

Predstavenstvo

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter Krafnitzer, CIA Mag. #Volfgang Mandl
Clen predstavenstva Clen predstavenstva



BESTATIGUNGS-
VERMERK

BERICHT ZUM KONZERNABSCHLUSS
Priifungsurteil
Wir haben den Konzernabschluss der

BKS Bank AG,
Klagenfurt am Wérthersee,

und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern)
bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember
2016, der Konzern-Gesamtergebnisrechnung,

der Konzerngeldflussrechnung und der Konzern-
Eigenkapitalverdnderungsrechnung fiir das an diesem
Stichtag endende Geschiftsjahr und dem Konzern-
anhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der
Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermogens-
und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember

2016 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstréme
des Konzerns fiir das an diesem Stichtag endende
Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den
International Financial Reporting Standards, wie sie in
der EU anzuwenden sind (IFRS), und den zusitzlichen
Anforderungen der §§ 245a UGB sowie 59a BWG.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung

mit den &sterreichischen Grundsitzen ordnungsgemaler
Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsitze
erfordern die Anwendung der International Standards
on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten

nach diesen Vorschriften und Standards sind im
Abschnitt ,,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers
fiir die Priifung des Konzernabschlusses“ unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.

Wir sind vom Konzern unabhingig in Ubereinstimmung
mit den &sterreichischen unternehmens-, bank- und
berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere
sonstigen beruflichen Plichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unser Priifungsurteil zu dienen.

BESONDERS WICHTIGE PRUFUNGSSACHVERHALTE
Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemiRen
Ermessen am bedeutsamsten fiir unsere Priifung des
Konzernabschlusses des Geschiftsjahres waren. Diese
Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer
Priifung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der
Bildung unseres Priifungsurteils hierzu berticksichtigt,
und wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen
Sachverhalten ab.

Fiir den diesjéhrigen Abschluss wurden folgende

besonders wichtige Priifungssachverhalte identifiziert:

— Werthaltigkeit der Forderungen Kunden

— Klassifikationen und Bewertung von at Equity-
bewerteten Unternehmen

— Ansatz und Bewertung der Wertpapiere und Derivate
— Level 3 Instrumente

WERTHALTIGKEIT DER FORDERUNGEN KUNDEN
Siehe Beschreibung der Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden in den Notes im Abschnitt ,,Erlduterung zu
einzelnen Bilanzposten (Unterpunkt Risikovorsorge)*
sowie in Abschnitt ,,Ermessensentscheidungen und
Schitzungen (Unterpunkt Werthaltigkeit finanzieller
Vermégenswerte — Risikovorsorge)“.

Das Risiko fiir den Abschluss

Die Forderungen an Kunden werden in der Bilanz
mit einen Betrag in Hohe von Tsd. EUR 5.330.395
ausgewiesen. Die Risikovorsorgen betragen

Tsd. EUR -155.136.

Die Identifikation eines Wertminderungsereignisses
und die Ermittlung der Einzelwertberichtigungen
beinhalten wesentliche Schitzunsicherheiten und
Ermessensspielrdume, die sich durch die wirtschaftliche
Lage und Entwicklung des Kreditnehmers, sowie durch
die Bewertung von Kreditsicherheiten ergeben und

die Auswirkung auf H6he und Zeitpunkt erwarteter
zukiinftiger Cash Flows mit sich bringen.
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Die nach statistischen Methoden gebildeten Vorsorgen
fiir Portfoliowertberichtigungen fiir Kredite, wo

noch keine Wertminderung identifiziert wurde,
basieren auf Modellen und statistischen Parametern
wie beispielsweise Ausfallswahrscheinlichkeit

und Verlustquote und beinhalten daher ebenfalls
Ermessensentscheidungen und Schatzunsicherheiten.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

— Wir haben den Kreditvergabe- und
Uberwachungsprozess der BKS Bank AG erhoben.
Hierzu haben wir Gesprache mit den zustindigen
Mitarbeitern gefiihrt und die internen Richtlinien
eingesehen, analysiert und kritisch hinterfragt, ob
diese geeignet sind, die innewohnenden Risiken
entsprechend zu erkennen und daraus eine addquate
Vorsorge, in Form von Wertberichtigungen,
abzuleiten. Wir haben die relevanten
Schlusselkontrollen auf deren Ausgestaltung und
Implementierung, sowie im Rahmen einer Stichprobe
auf deren Effektivitit getestet.

— Auf Basis einer Stichprobe aus dem Kredit- und
Ausleihungsportefeuille haben wir tiberpriift, ob
Wertminderungsereignisse zeitgerecht erkannt
wurden. Die Auswahl der Stichproben erfolgte hierbei
grof3teils risikobasiert unter besonderer Gewichtung
der Ratingstufen mit héherem Ausfallsrisiko.

Bei festgestellten Wertminderungsereignissen
wurde kritisch hinterfragt, ob die getroffenen
Einschitzungen hinsichtlich der Hohe und des
Zeitpunktes der zukiinftigen Zahlungsstréme der
Kunden und der Sicherheiten angemessen sind.

Zur Unterstlitzung unsers Kernpriifungsteams haben
wir unsere Bewertungsspezialisten hinzugezogen, die
fiir ausgewahlte Immobilienschitzgutachten anhand
des Vergleichs mit Marktdaten beurteilt haben,

ob der Wert in einer angemessenen Bandbreite liegt.

— Fiir die Portfoliowertberichtigungen haben wir uns mit
dem zugrundeliegenden Berechnungsmodell kritisch
auseinandergesetzt. Die angewendeten Parameter
wurden auf Basis der Ergebnisse aus dem Backtesting
dahingehend gewiirdigt, ob diese geeignet sind, die
Vorsorgen auf Portfolioebenen in angemessener Héhe
zu ermitteln. Ebenso haben wir die zugrundeliegende
Datenbasis untersucht und die rechnerische
Richtigkeit der Wertberichtigung nachvollzogen.

— AbschlieBend wurde beurteilt, ob die Angaben in den
Notes angemessen sind.

KLASSIFIKATION UND BEWERTUNG VON AT
EQUITY-BEWERTETEN UNTERNEHMEN

Siehe Beschreibung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden in den Notes im Abschnitt
~Erlduterung zu einzelnen Bilanzposten (Unterpunkt
Anteile an at Equity bewerteten Unternehmen)®.

Das Risiko fiir den Abschluss

Der Konzern bilanziert seine Anteile an assoziierten
Unternehmen nach der at Equity-Methode. Insgesamt
belaufen sich die at Equity-bewerteten Anteile an
assoziierten Unternehmen auf einen Buchwert von Tsd.
EUR 470.907. Die wesentlichsten Beteiligungen betreffen
die Oberbank AG und die Bank fiir Tirol und Vorarlberg
Aktiengesellschaft, bei denen der Vorstand aufgrund

von Syndikatsvertragen einen maRgeblichen Einfluss
annimmt.

Liegen objektive Hinweise fiir eine Wertminderung
der at Equity-bewerteten Unternehmen vor, wird

auf Basis eines Dividend Discount-Modells ein
Nutzungswert ermittelt. Dabei stellen zukiinftig
ausschiittbare Ergebnisse unter Beachtung der
relevanten Eigenkapitalvorschriften die bewer-
tungsrelevanten Ertridge dar, welche mit einem
Eigenkapitalkostensatz auf den Bewertungsstichtag
diskontiert werden. Diese Bewertung ist von internen
und externen Faktoren abhingig, wie zum Beispiel
von der Unternehmensplanung, der Hohe des
Diskontierungszinssatzes und dem in der ewigen Rente
zugrunde gelegten nachhaltigen Zukunftserfolg,

und ist damit in hohem Mafe ermessensbehaftet.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

— Wir haben durch Einsichtnahme in die
Syndikatsvertrige untersucht, ob die Voraussetzungen
fir die Klassifizierung als assoziiertes Unternehmen
vorliegen.

— Von unseren eingebundenen Bewertungsspezialisten
wurde die Angemessenheit des Bewertungsmodelles
und die darin getroffenen wesentlichen Annahmen
und Ermessensentscheidungen beurteilt.

Dafiir haben wir die bei der Bestimmung der
Diskontierungszinssatze herangezogenen Annahmen
durch Abgleich mit markt- und branchenspezifischen
Richtwerten auf Angemessenheit beurteilt und die
Herleitung der Diskontierungssitze nachvollzogen.
Wir haben die in das Bewertungsmodell eingehenden
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Zahlen der Unternehmensplanungen kritisch
gewiirdigt. Hierbei haben wir auch die Ist-Werte
mit den im Vorjahr verwendeten Planungswerten
abgeglichen und analysiert.

— AbschlieRend wurde beurteilt, ob die Angaben in
den Notes zu den at Equity-bewerteten Unternehmen
angemessen sind.

ANSATZ UND BEWERTUNG DER WERTPAPIERE
UND DERIVATE — LEVEL 3 INSTRUMENTE

Siehe Beschreibung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden in den Notes im Abschnitt
4Erlduterung zu einzelnen Bilanzposten (Unterpunkt
Ermittlung des Fair Values von finanziellen Vermogens-
werten und Verbindlichkeiten)“ sowie in Note 34.

Das Risiko fiir den Abschluss

Die Finanzinstrumente sind beim erstmaligen Ansatz
einer Kategorie zuzuweisen. Die Zuweisung zu einer
Kategorie ist wesentlich fiir die Folgebewertung.

Die Bewertung von aktivisch und passivisch zum
beizulegenden Zeitwert (Fair Value) bilanzierten
Wertpapiere und Derivate ist vor allem bei Level 3
Instrumenten aufgrund der starken Abhéngigkeit
von Parametereinschatzungen anhand von nicht
beobachtbaren Inputfaktoren und internen
Bewertungsmodellen in einem hohen Ausmafd
ermessensbehaftet.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

— Wir haben bei der Kategorisierung der Wertpapiere
und Derivate in Stichproben gepriift, ob die
zugrundeliegenden Kriterien fiir die Zuordnung
zu den Kategorien erfiillt sind, und untersucht,
ob die Folgebewertung der jeweiligen Kategorisierung
entspricht.

— Im Rahmen unserer Priifung haben wir einen
Treasuryspezialisten eingesetzt, der sich kritisch mit
den Bewertungsmodellen und den einflieBenden
Parametern hinsichtlich deren Angemessenheit und
Marktkonformitat auseinandergesetzt hat.

— Wir haben in Stichproben die Berechnung der
beizulegenden Zeitwerte nachvollzogen.

— AbschlieBend wurde beurteilt, ob die diesbeziiglichen
Angaben in den Notes zum Konzernabschluss
betreffend die Kategorisierung und Darstellung
der Bewertungsmethoden vollstindig und
angemessen sind.

BESTATIGUNGSVERMERK

VERANTWORTLICHKEITEN DER GESETZLICHEN
VERTRETER UND DES PRUFUNGSAUSSCHUSSES

FUR DEN KONZERNABSCHLUSS

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir

die Aufstellung des Konzernabschlusses und dafiir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den IFRS, wie

sie in der EU anzuwenden sind, und den zusitzlichen
Anforderungen der §§ 245a UGB sowie 59a BWG ein
moglichst getreues Bild der Vermégens , Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen,
der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit
des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit
zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang

mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit —
sofern einschldgig — anzugeben, sowie dafiir, den
Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, die
gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder den
Konzern zu liquidieren oder die Unternehmenstitigkeit
einzustellen, oder haben keine realistische Alternative
dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des
Konzerns.

VERANTWORTLICHKEITEN DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG

DES KONZERNABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber

zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes

frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist und
einen Bestitigungsvermerk zu erteilen, der unser
Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist
ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir,
dass eine in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen
Grundsitzen ordnungsgemaler Abschlusspriifung,

die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung,
falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder
Irrtimern resultieren und werden als wesentlich
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angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
verniinftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie
die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit
den &sterreichischen Grundsitzen ordnungsgemif3er
Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
tiben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung
pflichtgeméfRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung.

Darliber hinaus gilt:

— Wir identifizieren und beurteilen die Risiken
wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter
— falscher Darstellungen im Abschluss, planen
Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken,
fiihren sie durch und erlangen Priifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass
aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
hoher als ein aus Irrtiimern resultierendes, da dolose
Handlungen betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefiihrende Darstellungen oder das AuRerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

— Wir gewinnen ein Verstindnis von dem fiir die
Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem,
um Priifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht
mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

— Wir beurteilen die Angemessenheit der von
den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit
der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte in der Rechnungslegung und
damit zusammenhingende Angaben.

— Wir ziehen Schlussfolgerungen tiber die
Angemessenheit der Anwendung des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen
Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten
Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel
an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der

Unternehmenstétigkeit aufwerfen kann. Falls wir

die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in
unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen
Angaben im Konzernabschluss aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage
der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige

Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch

die Abkehr des Konzerns von der Fortfiihrung der
Unternehmenstitigkeit zur Folge haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau
und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlieBlich
der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die
zugrunde liegenden Geschiftsvorfille und Ereignisse
in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst
getreues Bild erreicht wird.

Wir erlangen ausreichende geeignete
Priifungsnachweise zu den Finanzinformationen

der Einheiten oder Geschiftstatigkeiten innerhalb
des Konzerns, um ein Priifungsurteil zum
Konzernabschluss abzugeben. Wir sind verantwortlich
fiir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung
der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die
Alleinverantwortung fiir unser Priifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss

unter anderem lber den geplanten Umfang und die
geplante zeitliche Einteilung der Abschlusspriifung
sowie (iber bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschlieflich etwaiger bedeutsamer Mingel im
internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine
Erkldrung ab, dass wir die relevanten beruflichen
Verhaltensanforderungen zur Unabhéngigkeit
eingehalten haben und tauschen uns mit ihm tiber
alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus,
von denen verniinftigerweise angenommen werden
kann, dass sie sich auf unsere Unabhingigkeit und

— sofern einschlidgig — damit zusammenhéngende
SchutzmaBnahmen auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, tiber die wir
uns mit dem Priifungsausschuss ausgetauscht haben,
diejenigen Sachverhalte, die am bedeutsamsten

fiir die Priifung des Konzernabschlusses des
Geschiftsjahres waren und daher die besonders
wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben
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diese Sachverhalte in unserem Bestatigungsvermerk,
es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften
schlieBen die &ffentliche Angabe des Sachverhalts aus
oder wir bestimmen in duRerst seltenen Fillen, dass
ein Sachverhalt nicht in unserem Bestatigungsvermerk
mitgeteilt werden sollte, weil verniinftigerweise
erwartet wird, dass die negativen Folgen einer solchen
Mitteilung deren Vorteile fiir das 6ffentliche Interesse
tibersteigen wiirden.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE
RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der
osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften
darauf zu priifen, ob er mit dem Konzernabschluss in
Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen
Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich
fur die Aufstellung des Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit den dsterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften und den
sondergesetzlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den
Berufsgrundsétzen zur Priifung des Konzernlageberichts
durchgefiihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht
nach den geltenden rechtlichen Anforderungen
aufgestellt worden, enthilt zutreffende Angaben
nach § 243a UGB und steht in Einklang mit dem
Konzernabschluss.

Erkldrung

Angesichts der bei der Priifung des Konzernabschlusses
gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen
Verstindnisses tiber den Konzern und sein Umfeld
haben wir keine wesentlichen fehlerhaften Angaben

im Konzernlagebericht festgestellt.

BESTATIGUNGSVERMERK

SONSTIGE INFORMATIONEN

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen
Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen beinhalten alle Informationen im
Geschiftsbericht, ausgenommen Konzernabschluss,
den Konzernlagebericht und den Bestitigungsvermerk.

Unser Priifungsurteil zum Konzernabschluss deckt diese
sonstigen Informationen nicht ab und wir geben keine
Art der Zusicherung darauf ab.

In Verbindung mit unserer Priifung des
Konzernabschlusses ist es unsere Verantwortung,

diese sonstigen Informationen zu lesen und zu
tiberlegen, ob es wesentliche Unstimmigkeiten zwischen
den sonstigen Informationen und dem Konzernabschluss
oder mit unserem, wihrend der Priifung erlangtem
Wissen gibt oder diese sonstigen Informationen

sonst wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir, basierend auf den durchgefiihrten Arbeiten,
zur Schlussfolgerung gelangen, dass die sonstigen
Informationen wesentlich falsch dargestellt sind,

miissen wir dies berichten. Wir haben diesbeziiglich
nichts zu berichten

AUFTRAGSVERANTWORTLICHER
WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fiir die Abschlusspriifung auftragsverantwortliche
Wirtschaftspriifer ist Herr MMag. Dr. Peter Fritzer.

Klagenfurt, am 10. Marz 2017

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

MMag. Dr. Peter Fritzer
Wirtschaftspriifer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses
mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestitigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht
sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstindigen
Konzernabschluss samt Konzernlagebericht. Fiir abweichende
Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.

—243—






DOPLNUJUCE UDAJE

Strukttira akciondrov 3 Banken Gruppe
Nasa histéria spoloCnosti

Slovnik

Zoznam skratiek

Vyjadrenia k budticnosti/impressum

245



DOPLNUJUCE UDAJE

STRUKTURA AKCIONAROV 3 BANKEN GRUPPE

STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK AG

podla kapitélgsg?crla\ Akcionari vyzna&eni ervenou farbou uzatvorili
v% hlasovacich prav podielov syndikatnu dohodu.
1 Oberbank AG 19,36 % 18,52 %
2 Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 19,50 % 18,89 %
3 Generali 3Banken Holding AG 7,80% 744 %
4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. 3,09% 2,99%
5 BKS-Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung 042% 0,71%
6 UniCredit Bank Austria AG 6,10 % 6,63%
7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 2425% 2315%
8 Rozptyleny majetok 19,47 % 21,67 %
Zakladné imanie v eurach 79279 200
Pocet kmerovych akcif 37839 600
Pocet prioritnych akcif 1800 000
STRUKTURA AKCIONAROV OBERBANK AG oda

podla kapitalovych
v% hlasovacich prav podielov
1 BKS Bank AG 15,21 % 14,21 %
2 Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 16,98 % 15,88 %
3 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. 4,90 % 4,50 %
4 Generali 3Banken Holding AG 1,93% 1,76 %
5 Podiely zamestnancov 372% 3,59%
6 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 25,97 % 23,76 %
7 Rozptyleny majetok 31,29% 36,30 %
Zakladné imanie v eurach 105921 900
Pocet kmeftiovych akci 32307 300
Pocet prioritnych akci 3000000
STRUKTURA AKCIONAROV BANK FUR TIROL UND VORARLBERG AG odl

podla kapitalovych
v% hlasovacich prav podielov
1 BKS Bank AG 14,95 % 13,59 %
2 Oberbank AG 14,54 % 13,22 %
3 Generali 3Banken Holding AG 15,44 % 14,03 %
4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. 2,59% 2,35%
5 BTV Privatstiftung 0,40 % 0,45 %
6 UniCredit Bank Austria AG 542 % 9,85 %
7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 41,29 % 37,53%
8 Rozptyleny majetok 537% 8,98 %
Zakladné imanie v eurach 55000 000
Pocet kmerovych akcif 25000 000
Pocet prioritnych akcif 2500 000

—246—



DOPLNUJUCE UDAJE

NASA 3
HISTORIA SPOLOCNOSTI

1922

A.v. Ehrfeld vstupuje s Bayerische
Hypotheken- und Wechselbank ako
komanditné spolo¢nost pod menom ,Karntner
Kredit- und Wechsel-Bankgesellschaft Ehrfeld
& Co*.

1928

Snahy o zmenu komanditnej spolo¢nosti na
akciovu spolo¢nost vedu k zaloZeniu ,,Bank fiir
Karnten®.

1939
Zmena firemného nazvu ,,Bank fiir Kirnten“ na
»Bank fiir Karnten Aktiengesellschaft”.

1964
Zacina sa s budovanim siete pobociek.

1983

S expanziou do Stajerska sa meni nézov firmy
na Bank fiir Kdrnten

und Steiermark Aktiengesellschaft” (skratene:
BKS).

1986

Prva ponuka kmeiovych akcii BKS Bank
v oficidlnom obchodovani na Viedenskej
burze.

1990
Otvorenie prvej pobocky vo Viedni.

1998

Zaciatok medzinarodnej expanzie zaloZenim
zastapenia v Chorvatsku a nadobudnutim
lizingovej spolo¢nosti v Slovinsku.

2000

Prvé spolo¢né vystipenie

BKS Bank so sesterskymi bankami ako
3 Banken Gruppe.
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2003
Burgenlandische Anlage & Kredit Bank AG*“
(Die BAnK).

2004

Spustenie prevadzky prvej slovinskej bankovej
pobocky v Slovinsku a zriadenie zasttpenia

v Taliansku.

2005

ZaloZenie zastGpenia v Madarsku.

Nazov firmy sa prispdsobuje expanzii za
posledné roky a znie teraz "BKS Bank AG".

2007

Prevzatie Kvarner banka d.d., Rijeka, a tym
vstup na bankovy trh v Chorvétsku.

Kipa chorvatskej spolocnosti "KOFIS Leasing".

2011
Vstup na trhu slovenského bankovnictva
otvorenim pobocky v Bratislave.

2014

BKS Bank dostéva ocenenie "EFQM
Recognised for Excellence 5*“ a ze zapisané do
zoznamu excelentnych spolo¢nosti Rakuska.

2015

Renomovana ratingova agentdra oekom
research AG potvrdzuje BKS Bank status
"Prime". Banka patri tak v oblasti trvalo
udrZatel'ného rozvoja k celosvetovo najlepsim
vo svojej brandZi.

2016
Kmeriové akcie BKS Bank st zapisané do
indexu trvalo udrzatel'ného rozvoja VONIX

na Viedenskej burze. Nasa chorvatska dcérska
banka BKS Bank d.d. sa zlicila s BKS Bank AG.
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SLOVNIK

’,
Uprava: Ak doslo s zmenam, doplneniam alebo korekciam v ramci normy IFRS, budi tieto
spracované formou tpravy, tzv. amendment.

Vybor APM: Vybor manaZmentu aktiv a pasiv (Asset Liability Management) je internym
grémiom BKS Bank a zodpoveda za riadenie Struktiry G¢tovnej stivahy a likviditu.

Spolo¢nosti hodnotené At Equity sa podielové podniky, ktoré nie si kontrolované
vadsinou, u ktorych vsak existuje moZnost spolurozhodovania v ramci finanénej a obchodnej
politiky. St zaradené do Gctovnej stivahy koncernu s podielovym vlastnym kapitdlom na
podielovych podnikoch. Vo vykaze zisku a strat koncernu sa uvadza podielovy pomer podla
alikvétneho podielu na roénom prebytku podelového podniku.

Bankova Gctovna kniha zahfiia: vietky polozky Gctovnej stivahy a mimo Gétovnej stivahy
bankovej G¢tovnej stivahy, ktoré nie st zaradené do tctovnej knihy.

Pomocou BaSAG (Bundesgesetz zur Sanierung und Abwicklung von Banken) bola v Rakisku
presadené smernica o sanécii a likvidite Gverovych Gstavov a podnikov obchodujdcich

s cennymi papiermi (pozri aj pod BRRD), pomocou ktorej sa Eurépa vyrovnava s novymi
pravidlami likvidity banky. V ramci prevencie musia banky preventivne vypracovat a predstavit
plany sanécie, ktorych ciel'ov je prijatie opatreni pri zhorSeni finan¢nej situacie. Tieto plany st
skontrolované a zhodnotené prislugnymi tradmi pre dohl'ad (v Rakuisku: Urad pre dohl'ad nad
finanénym trhom, FMA). V likvidnych planoch vypracovanych FMA je vysvetlené, ako by sa
mohli vykonat zaradené likvidity alebo restrukturalizacia Gstavu. Navyse je Grad pre dohl'ad
vybaveny pofetnymi pravomocami zasahovat. Okrem iného méZe nariadit, aby bol dodato¢ny
vlastny kapitél v rezerve a aby sa presadili opatrenia a pravidla z planu sanécie.

Basel llI: Pod heslom "Basel lll" zndmy predpis pod menom Basler Ausschuss fiir
Bankenaufsicht (Bazilejsky vybor pre bankovy dozor) (BCBS) v decembri 2010 odstihlasené
zmeny medzinarodnych poziadaviek na dohl'ad nad bankami. Tieto predpisy doplitajd, prip.
menia ramcové dielo prijaté v roku 2004 v Bazileji pre poZiadavky na vlastny kapitél u bank
("Basel II"). Zmeny sa zameriavaji celkovo na to, aby sa posilnili predpisy, dohl'ad a manaZzment
rizik v bankovom sektore a tym sa bojovalo proti krizam v bankovnictve. DéleZitymi prvkami
z vyboru "Basel lll" boli prevzaté do smernice poZiadaviek na kapital Capital Requirements
Directive (CRD IV) a predpisov poZiadaviek na kapitél Capital requirements Regulation (CRR
). Eurépska komisia zverejnila dria 23. novembra 2016 navrh k novelizacii CRD IV a CRR 1.
Taziskom novelizacie st predpisy pre zistenie Net Stable Funding Ratio (NSFR), zmeny pri
zistovani trhového rizika a modifikacie pre vypocet rizika vypadku protistrany (SA-CRR).

Vymeriavaci zaklad podl'a CRR je suma aktiv vaZenych podla rizika adreséatov, prip.
partnerov, poloZiek mimo G¢tovnej stivahy a mimoriadnych poloZiek mimo stvahy bankovej
Gctovnej knihy, ktoré st prepocitané podl'a predpisov rakiiskeho zékona pre dohl'ad nad
bankami.

HDP: Hruby domaci produkt uvadza celkovi hodnotu celého majetku, tzn. tovarov a sluZieb,
ktoré boli vyrobené v ramci ndrodného hospodarstva v ramci roka po odpocitani vietkych
predchadzajticich vykonov. Aby HDP mohol byt posudzovany oddelene od zmien cien,
pouZivame realny HDP, v ktorom st zhodnotené vsetky tovary a sluzby k cenam zakladného
roka.

Smernica BRRD: Smernica Bank Recovery and Resolution Directive 2014/59/EU k sancii
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a likvidite bank predstavovala pravny ramec pre manazment kriz vo finanénom sektore. Cielom
je, aby mohla byt kazdé banka likvidné nezavisle od vel'kosti a komplexnosti, bez ohrozenia
stability finanéného trhu.

Capital Requirements Directive (CRD IV) tvori cestu k solidnemu a bezpe¢nému eurépskemu
finanénému systému. Smernicu bolo potrebné presadit do ndrodného prava prislusnych
¢lenskych statov aZ do 31. decembra 2013. Predovsetkym museli byt o€istené existujtice
narodné pravne normy o vSetky konkurujlce predpisy alebo predpisy odporujtice nariadeniu
(CRR). V Rakisku vznikla celkovo najvicsia potreba po zmene zakona o bankovnictve (BWG),
ako aj v podobnych zakonoch o dohl'ade, ktoré boli rozsiahlo novelizované.

Capital Requirements Regulation - CRR | pouZita priamo v rakiskom pravnom systéme
obsahuje jednotny minimélny stibor néastrojov pre trady pre dohl'ad, s nimi spojené predpisy
pre v3etky ¢lenské staty okrem iného k €astiam vlastnych prostriedkov, k poZiadavkdm na
vlastné prostriedky, k vel'kym Gverom (velkym investiciam), k likvidite, k zadlZeniu (Leverage)
ak predloZeniu.

Corporate Social Responsibility (CSR) je podnikatel'skou praxou, ktoré spéja socialnu
spravodlivost a ekologickli zodpovednost s ekonomickymi cielmi: systematicky, pochopitel'ne,
transparentne a dobrovol'ne.

Corporate Volunteering oznacuje na jednej strane dobrovol'né obsadenie zamestnancov
do socialnych projektov a na druhej strane podporu uz existujticich dobrovol'nych angaZovani
zamestnancov.

Cost-Income-Ratio meria operativny pomer nékladov a vynosov banky. Pritom st prislusné
prevadzkové naklady vznikajtice v prislusnom hospodarskom roku v pomere k operativnym
vynosom banky. Operativne vynosy vyplyvaji ako suma z trokovych a proviznych vynosov,
obchodnych vysledkov a iného podnikového vysledku. Tento ukazovatel uvadza, aka
percentuélna sadzba operativnych vynosov sa pouZiva prostrednictvom prevadzkovych
nékladov, a uvadza vyklad prostrednictvom manazmentu nakladov a efektivnosti nakladov. Cim
je kvota niZsia, tym je hospodarenie podniku lepsie.

Counterbalancing Capacity (CBC) je oznacenim pre likvidné rezervy, ktoré st tvorené z mierne
likvidnych alebo repo poloZiek aktiv.

Uverové rozpitie (Credit Spread): Uverové rozpitie je rizikova prémia resp. rozdiel
vynosov medzi ztrocitel nou referenénou trokovou sadzbou cennych papierov a bezrizikovou
referenénou trokovou sadzbou s tou istou dobou splacania. Riziko tverového rozpitia
predstavuje zmeny indukované bonitou a/alebo rizikovou prémiou trhovych cien portfélia
cennych papierov vo vztahu k drokom.

DBO znamena: Defined Benefit Obligation, hodnota zévazkov z podnikového déchodkového
zabezpecenia podl'a metédy Projected Unit Credit Method.

Derivaty oznaluji finanéné nastroje, ktorych ceny sa orientuja podla kolisani kurzu alebo
cenovych ocakavani inych finanénych nastrojov. Preto sa mdZu poufZit tak na zabezpecenie
proti stratdm na hodnote, ako aj na $pekulacie ohfadom kurzovych ziskov zakladnej hodnoty.
K najdéleZitejSim derivatom sa poditajd opcie, future a swapy.
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Schvalenie: Aby boli aplikovatel'né nové standardy vykazovania finanénych spréav v Rakuasku, je
potrebné tzv. schvélenie Eurépskou tniou. Ako schvélenie je oznaceny proces, ktorym prebera

Eur6pska tinia medzinarodné Standardy vykazovania finanénych sprav.

Fair Value sa definuje ako cena, za ktorti by mohol byt vymeneny ocefiovany majetok alebo
zavdzok v ramci transakcie medzi znaleckymi, navzajom nezavislymi a zmluvnymi obchodnymi
partnermi k terajSiemu ¢asovému okamihu. Pokial’ st dostupné trhové ceny biirz alebo inych
funkénych trhov, pouZivaju sa ako Fair Value.

FATCA (Foreign Account Tax Compliance Act) bol diia 18. marca 2010 vydany kongresom
USA s ciel'om zabezpecenia daiiovych povinnosti americkych ob&anov s Gétami v zahraniéi.
Naésledne st vietky Gverové tstavy povinné identifikovat svojich klientov s prijmov v USA a —
s podmienkou ich stihlasu — menovite nahlasit na americkych dariovych tradoch.

FATF (Financial Action Task Force on Money Laundering) je medzindrodnym grémiom na boj
proti praniu $pinavych pefiazi so sidlom pri OECD v PariZi s ciefom rozvijat analyzy metéd
prania Spinavych pefiaZi a financovania terorizmu a rozvijat opatrenia na to.

Ocenovany finanény majetok Available-for-Sale (AfS) je na posttpenie disponovania
ohodnoteného finanéného majetku podniku.

Ocenovany finanény majetok Held-to-Maturity (HtM) je nadobudnuty finanény nastroj,
ktory vykazuje urcité lehoty splatnosti a urcité Grokové platby.
Zamerom je jeho drzZanie aZ do konca splatnosti.

Pod Forbearance rozumieme Gstupky dlZznikom (napr. modifikacia zmliv), ak tieto
predstavuijd riziko nesplnenia platobnych povinnosti. Sem patria Gvery, dlhopisy, odvolatel'né

a neodvolatel'né tverové prisluby okrem poloZiek drzanych v obchodovatel'nom stave. Stav
Forbearance sa musi tvrtro¢ne nahlasit podl'a smernic Eurépskeho bankového dohl'adu (EBA).

Transformacia lehdt zahffia profesionélne riadenie réznych splatnosti a s nimi savisiacich
roznych ziroeni poloZiek aktiv a pasiv v bankovej G¢tovnej siivahe pri zohl'adneni aktualnych
a ocakéavanych kriviek vyvoja trhovych trokov, ako aj struktir splatnosti.

Obchodny model podl'a IFRS 9: Finanéné néstroje treba priradovat podla IFRS 9
obchodnému modelu. Obchodny model uréuje, ako ma prebiehat riadenie a hodnotenie
finanénych nastrojov. V IFRS 9 sa rozliSuje medzi obchodnymi modelmi "DrZat a zapisat do
prijmu”, "Drzat a predat”, ako aj "Ostatné".

Princip Going Concern stanovuije, Ze pri vedeni Gétovnictva alebo pozorovani rizik sa
vychédza z pokracovania podnikatel’skej ¢innosti, pokial’ tomu neodporuj realne alebo pravne
skutocnosti. Okrem iného je toto déleZité pre zhodnotenie majetku.

Uétovna kniha zahf#ia vietky polozky Gverového Gstavu z vlastného obchodu s finan&nymi
nastrojmi, ktoré st drzané alebo boli prevzaté za ¢elom opatovného predaja, aby bolo mozné
kratkodobo vyuZivat existujlce alebo ocakavané rozdiely medzi kiipnymi alebo predajnymi
cenami alebo kolisania cien a Grokov. Polozky nezapocitané do Gctovnej knihy st vedené

v bankovej t¢tovnej knihe.
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Hedging sliZi na zabezpedenie existujcich alebo buddcich poloZiek proti rizikim, ako si napr.
rizikd zmien kurzov a trokov. K polozke sa pritom vytvori koreSponduijtica protipolozka na
celkové alebo Ciasto¢né vyrovnanie rizika.

Historicka simulacia je 3tatisticky postup zaloZeny na pouZiti historickych ¢asovych obdobi
na stanovenie Value-at-Risk.

ICAAP (Internal Capital Adequacy Assessment Process) oznacuje rozsiahly proces a prislusni
stratégiu, s ktorymi Gverové Gstavy planuji vysku, zloZenie a rozdelenie (interného) kapitélu.

S rozdelenim ekonomického kapitélu sa riadia a obmedzuji vietky déleZité bankové obchodné
a bankové prevadzkové rizika.

ILAAP (Internal Liquidity Adequacy Assessment Process) je popri ICAAP postupom na
posudzovanie primeranosti internej likvidity podI'a piliera 2 a tym nastroja riadenia rizik
délezitého pre Giverové Gstavy.

IFRS vysledok na akciu (Earnings per Share) sa vypotitaji z ro€ného prebytku koncernu
zamerané na priemerny pocet akcii podniku nachadzajicich sa v obehu.

International Financial Reporting Standards (IFRS) st predpisy k vedeniu G¢tovnictva
schvélené u International Accounting Standards Board (IASB) formou samostanej normy.
Ciel'om ro¢nej ¢tovnej zavierky podl'a IFRS je sprostredkovanie informacii relavantnych

pre rozhodovanie investorov o stave majetku, financii a vynosov podnikov, ako aj ich zmien

v ¢asovom priebehu.

V protiklade k tomu sa roéna ti¢tovna uzévierka zostavené podl'a obchodného zakonnika (UGB)
zameriava prednostne na myslienku ochrany veritel'ov.

International Standards on Auditing (ISAs) si medzinarodne uznané principy auditu
Gctovnej zavierky zverejnené v ro¢ne vydavanej prirucke International Federation of
Accountants (IFAC), ktoré musia by dodrZiavané podl'a International Financial Reporting
Standards (IFRS).

ISIN je skratka pre International Securities Identification Number, sliZi na celosvetovo
jednoznaéné oznacovanie cennych papierov a nahradilo v roku 2003 narodné identifikacné
Cisla cennych papierov. ISIN je dvanastmiestny alfanumericky kod a pozostava z dvojmiestne;j
medzinarodnej skratky krajiny (napr. AT pre Rakiisko), devatmiestneho narodného
identifikacného Cisla a jednomiestneho kontrolného &isla. ISIN kmeriovej akcie BKS Bank AG
znie AT0000624705, pre prioritné akcie AT0000624739.

Zakladné imanie sa ¢leni na stabilné a navysené zakladné imanie. Stabilné zékladné imanie
zahffa polozky zékladného imania, nevyplateného zisku a inych rezerv. Ku komponentom
navyseného zékladného imania sa pocitaji upisané zavazky, ktoré spliiaji poZiadavky ¢lanku 52
CRR.
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Pomer kurzu a zisku je pre investorom déleZitym ukazovatel'om pre postidenie akcii. Pritom
sa dava burzovy kurz akcie do pomeru k zisku na akciu ziskaného pre porovnavacie obdobie,
prip. oakévaného. U relativne nizkeho pomeru sa na akciu nahliada z hl'adiska zhodnotenia ako
na vyhodnd, u relativne vysokého pomeru na ako nevyhodnd. Kritériami porovnavania pre tento
pomer s Grokova sadzba, podnik porovnatelny tymto pomerom alebo historické priemery
tychto pomerov, ako aj u hodnét rastu ocakavana miera rastu.

LAR je skratka pre loans and receivables ako synonymum pre Gvery a pohl'adévky.

Leverage Ratio sa stanovuje z pomeru stabilného zakladného imania k nerizikovo postidenym
aktivam vratane obchodov mimo Gétovnej stivahy. SIGZi na obmedzenie vSetkych obchodnych
modelov, ktoré st zaloZené na vysokom bilanénom stave a vysokej tiverovej kvalite pri sticasne
nizkom pouZivani vlastného kapitalu.

Liquidity Coverage Ratio (LCR): S implementaciou kvéty minimalnej likvidity sleduje
vybor Baseler Ausschuss ciel’ zabezpecit kedykol'vek krékodobi platobnii schopnost banky
v krizovom scenéri 30 dni. Tato je zabezpecena tym, Ze krizové netto platobné vystupy —
tzv. medzery likvidity banky — st kryté prostrednictvom timiaceho prvku likvidity formou
vysokolikvidnych a kvalitativne vykonhodnotnych hodnét oceriovaného majetku.

Lifetime Expected Loss (o€akavané straty pocas Zivotnosti nastroja): Ocakavané
Gverové straty, ktoré vyplavajd zo vsetkych moZznych udalosti vypadku pocas ocakévanej doby
splacania finanéného nastroja.

Loan-Deposit-Ratio je pomer pdZiciek k primarnym vkladom. Ukazovatel opisuje, v akej
percentuélnej sadzbe mézu byt p6Zicky refinancované pomocou primarnych vkladov.

Kapitalizacia trhu je burzova hodnota podniku k stanovenému terminu. Prepocet sa
vykonéva prostrednictovm multiplikacie rozsiahleho poctu akcii s aktualnym burzovym kurzom
prislusnych akcii.

MiFID, MiFID Il (Markets in Financial Instruments Directive) stanovuje jednotné pravidla pre
sluzby poskytované v sivislosti s cennymi papiermi v eurdpskom hospodarskom priestore.
Priméarnymi ciel'mi MiFID vydanej v reakcii na financné krizy poslednych rokov sii zvysenie
transparentnosti trhu, posilnenie konkurenie medzi poskytovatel'mi finanénych sluZieb a tym
zlepSenie ochrany investorov. MiFID Il sa zameriava na napravu niekolkych slabych miest

a nedostatkov existujtcich pravidiel, pri¢om pozornost sa zameriava na obchodovanie na
regulovanych platformach a na viac transparentnosti vo vysokofrekvenénom obchodovani.

S vyhl'adom na vysoké technické poZiadavky sa musia splnit predpisy prepracovanej smernice
az do 03. januara 2018.

Minimum Requirement for Eligible Liabilities (MREL): Minimélna poZiadavka na vlastné
prostriedky a zavizky, ktoré mozno zohl'adnit, podl‘a &l. 45 BRRD. Clenské $taty EU st povinné
zabezpecit, aby institaty mali k dispozicii kedykol'vek minimalnu poZiadavku vlastnych
prostriedkov, aby mohli v pripade potreby realizovat zévézky, ktoré je mozné zohl'adnit.

Modified Duration je ukazovatel'om hodnotenia citlivosti Grokov finanéného majetku.
Vysledkom tohto ukazovatel’a je miera aproximacie zmien trhovych hodnét.
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Net Stable Funding Ratio (NSFR): Tento Struktdrny ukazovatel posudzuje stabilitu
refinancovania prostrednictvom ¢asového obdobia dlhsieho ako jeden rok je €astou novych
predpisov o likvidite. NSFR ma zabezpecit, Ze ocefiovany majetok bude refinancovany

vo vztahu k jeho likvidnosti minimalne podielov s dlhodobymi prostriedkami pre zaruky
(stabilnymi®). Tym by sa mala zniZit nezavislosti funkénosti a likvidity vnitorného bankového
trhu.

NFC Funkcia: Skratka pre NFC znamené near field communication. NFC karta umoZiiuje
bezkontaktné platenie malych sim do 25,- eur. Platobné transakcia je v porovnani s doterajsimi
beznymi platbami zrychlena. Udaje, ktoré doteraz boli v terminéli vy&itané zasunutim karty do
zariadenia, st prenasané radiom.

ONACE je rakiiskou verziou eurépskeho klasifikaéného systému hospodarskeho odvetvia
odvodeného z NACE (Nomenclature statistique des activités économiques dans la
Communauté européenne). SGi¢asna $tatistika kompatibilnd s NACE sa nazyva ONACE 2008.

OTC (over the counter) derivity si mimoburzové finanéné néstroje, ktoré st obchodovatel'né
priamo medzi Gc¢astnikmi trhu.

Payment Services Directive: Smernica o platobnych sluzbach (PSD, PSD Il) tvori pravny
zaklad pre vytvorenie eurépskeho vnitorného trhu pre platobny styk.

Primarne vklady st peiiazné prostriedky klientov, ktorymi banka diponuije, vo forme

vkladov do Setrenia, beznych vkladov a terminovanych vkladov, upisanych zévizkov, ako aj
neprioritného kapitalu.
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Projected Unit Credit-Methode alebo postup o¢akavanych hodnét hotovostnych
prostriedkov oznacuje postup zhodnotenia zaloZeny na vypoctoch poistenia pre zavizky

z podnikového déchodkového zabezpecenia, ktory je predpisany v medzinarodnej norme

pre vedenie G¢tovnictva IAS 19 a v mnohych zahrani¢nych normach k vedeniu G¢tovnictva.

Ku kaZzdému stanovenému diiu zhodnotenia sa zhodnoti €ast’ zavizkov, ktoré uz dosiahli zisk.
Hodnota hotovostnych pefiaznych prostriedkov ziskovej ¢asti zavizku sa oznaluje ako Defined
Benefit Obligation.

Simulacia Random Walk Simulation je matematicky model pre nahodné pohyby, ktoré si
odvodené z historického ¢asového radu.

Return on Assets (ROA) je pomerom zisku (ro¢ny prebytok bez cudzich podielov)
k priemernej bilanénej sume v percentach.

Return on Equity (ROE) pred a po zdaneni je pomerov hospodarskeho vysledku pred, prip.
po zdaneni k priemernému vlastnému kapitalu. Tento ukazovatel’ opisuje zirocenie vlastného
kapitalu spoloénosti. Cim vy3sia je hodnota, tym va&si zisk bol nahospodéreny na vlastnom
kapitale spolo¢nosti.

Risk-Earnings-Ratio (RER) oznacuje pomer nakladov z tiverového rizika k irokovému
vysledku. Percentualna sadzba uvadza, ktory podiel Grokového vysledku sa pouZiva na kryte
trokového rizika.

Solvabilita oznacuje konfrontéciu potreby vlastnych prostriedkov vyplyvajtcich z bilanénych
aktiv (vaZenych) a obchodov mimo Gctovnej sivahy s vytiétovanymi vlastnymi prostriedkami
podl'a CRR. Solvabilita sa riadi v CRR.

SPPI-kritérium: Jedno kritérium pre klasifikovanie a hodnotenie finanénych nastrojov
predstavuje SPPI kritérium. SPPl znamena "solely payment of principal und interest” a ciel'om

je uréenie zmluvnych platobnych tokov finanénej hodnoty majetku. V sdlade s SPPl znamen4,

Ze v trokoch sa odzrkadl'uje odmena za ¢asovii hodnotu pefiazi, pre riziko vypadku a pre iné
zakladné rizika, naklady tGverového obchodu, ako aj ziskovéd marza odzrkadl'uji. Orientacia SPPI
Kritéria vedie v kombinacii s obchodnym modelom k uréitej klasifikacii a hodnoteniu podl'a IFRS
9.

Supervisory Review and Evaluation Process (SREP): Proces kontroly a hodnotenia na
zaklade zakona o dohl'ade v réamci piliera 2 (proces kontroly na zéklade zakona o bankovom
dohl'ade) novej Basler dohody vlastného kapitalu popri internych postupoch adekvatnosti
kapitalu astou kontrolnych postupov zameranych na dohl'ad a hodnotenie manazmentu rizik
tGverového Gstavu, ako aj primeranosti jeho ICAAP. V Rakusku sa o less significant banks z FMA
starajii prislusné Grady pre dohl'ad. Dalej zahfiia kontrolu dodrZiavania vietkych relevantnych
predpisov, identifikaciu protipravnych situécii, ako aj uloZenie dozornych opatreni.
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Swap je anglo-americkym oznacenim vymenného obchodu. Partneri pri iom vymieiaji
platovné zavizky, pricom pevné trokové platby sa menia za premenlivé (Grokovy swap) alebo
sumy v réznych menéach sa vymiefiaji (menové swap). Urokové swapy umoziiuji zabezpecenie
proti rizikim Grokovych zmien a tym pevny zaklad pre kalkulaciu prostrednictvom pevného
predpisania Grokov. Menové swapy umoZiiuji zabezpecenie menovych rizik prostrednictvom
vymeny kapitalovych sim do réznych mien, vratanie s tym spojenych tGrokovych platieb.

Pod Unwinding (nevinutie) rozumieme zaznamenanie zmien hodnoty hotovostnych
pefiaznych prostriedkov u pohl'adavok s opravnou polozkou ako tGrokové vynosy.

Value-at-Risk je metédou kvantifikovania rizika. Meria potenciélne buduice straty, ktoré
neprekracuji stanovené ¢asové obdobie a uréitd pravdepodobnost

PIne konsolidované spolocnosti st doleZité podniky s moZnostami véa&sinovej kontroly,
ktorych aktiva, pasiva, vynosy a naklady st po odpocitané konsolidacnych poloZiek zaradené do

celku Gctovnej zavierky koncernu BKS Bank.

12-mesaéné o€akavané straty: Ocakavané Gverové straty, ktoré mézu vzniknit v priebehu
12 mesiacov po stanovenom dni Gi¢tovnej zavierky.
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ZOZNAM SKRATIEK

ABGB Veobecny obciansky zakonnik

AfA Odpis opotrebovania

AfB ~Préca pre postihnutych I'udi®; charitativna a dobro¢inna S.R.O.
AFRAC Austrian Financial Reporting and Auditing Committee
AfS Ohodnotenie finanéného majetku metddou Available-for-Sale
AktG zakon o akciach

ALGAR ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H.
AML Anti-Money Laundering

APA-OTS APA-OTS Originaltext-Service GmbH

APM ManaZment aktiv a pasiv

APRAG 2016 Zakon o prave na zmenu G¢tovnej roénej zavierky 2016
Dozorna rada

ATS rakusky Siling

ATX Austrian Traded Index (raktsky akciovy index)

AT1 Additional Tier 1 Capital

AVM Aktivny manaZment majetku

AVO Aktuarvereinigung Osterreichs

BaSAG Spolkovy zékon pre sanéciu a likviditu banky

BCBS Basel Committee on Banking Supervision

BIP Hruby domaci produkt

BorseG zakon o burzach

BP zakladné body

BRRD Bank Recovery and Resolution Directive

BSG BKS Service GmbH

BTV AG Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

BWG Bankwesengesetz (Zakon o bankovnictve)

CBC Counterbalancing Capacity

CET1 Common Equity Tier 1 Capital

CFT Combating the Financing of Terrorism

CHF 3vajciarsky frank

CIA© Certified Internal Auditor (certifikovany interny auditor)
CIR Cost-Income-Ratio

CNY Cinsky jiian

COSsO Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission
CRD IV Capital Requirements Directive IV (Smernica o poZiadavkach na kapital)
C-pravidla »Comply or Explain“ predpisy

CRR Capital Requirements Regulation

CRS Common Reporting Standards

CSR Corporate Social Responsibility

DAX nemecky akciovy index

DBO Defined Benefit Obligation

DCF-Methode  Discounted-Cash-Flow-Methode
DJ EUR Stoxx 50 Dow Jones EURO Stoxx 50

DJIA Dow Jones Industrial Average

EAP Employee Assistance Program

EBA European Banking Authority

ECV nariadenie pre compliance emitentov

EFOM Euopean Foundation for Quality Management
ELBA Electronic-Banking
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ESZB
EUREX
EU-RL
Eurostat
EU-VO
EWB
EZB
FASB
FATCA
FATF
FBSchVG
FED
FinTechs
FMA
FMVO
FSC

FTE

DOPLNUJUCE UDAJE

Eurdpsky systém centralnych bank

European Exchange (Terminovana burza pre finanéné derivaty)
EU-smernica

Statisticky drad Eurépskej Gnie

nariadenie EU

samostatna opravna polozka

Eurépska centralna banka

Financial Accounting Standards Board

Foreign Account Tax Compliance

Financial Action Task Force on Money Laundering
Zabezpecené bankové dlhopisy

Federal Reserve System

Podniky finanénych technolégii

dohl'ad nad finanénym trhom

zdruZenie Finanz-Marketing Verband Osterreich
Forest Stewardship Council

Full Time Equivalent (ekvivalent prace na plny tvazok)

Ohodnotenie finanéného majetku (FV)

FX-Quote
GA
GBP
GC
GRI
GuV-Rechnung
GWh
HQOLA
HRK
HtM
IAASB
IASB
IAS

IC
ICAAP
IFAC
IFRIC
IFRS
IKS
ILAAP
R

ISA
ISIN
ivv

Podiel cudzej meny

Prispdsobenie ¢lenenia

Great Britain Pound (britska libra)

General Collateral

Global Reporting Initiative

vykaz ziskov a strat

Gigawatt hodiny

High Quality Liquid Assets

chorvatska kuna

Held-to-Maturity

International Auditing and Assurance Standards Board
International Accounting Standards Board
International Accounting Standard

IFRIC Interpretations Commitee

Internal Capital Adequacy Assessment Process
International Federation of Accountants
International Financial Reporting Interpretations Committee
International Financial Reporting Standards
Interny kontrolny systém

Internal Liquidity Adequacy Assessment Process
Investor Relations

International Standards on Auditing
International Securities Identification Number
individualna sprava majetku

JU v. St.Rocny prebytok pred zdanenim

KAG
KGV
KMU
KR
KStG
LAR

Kapitalanlagegesellschaft (kapitalova investi¢na spolo¢nost)
Kurs-Gewinn-Verhiltnis (pomer zisku a kurzu)

Malé a stredné spolo¢nosti

Komeréna rada

zakon o dani z prijmu pravnickych oséb

Loans and Receivables
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LCR

LR

L-Regeln
MiFID; MiFiD Il
MIFIR
MOEL-Staaten
MSCI-World

NSFR
OCGK
OECD
OeKB
OeNB
OePR
OGVS
ONACE

Liquidity Coverage Ratio

Leverage Ratio

~Legal Requirements* pravidla

Markets in Financial Instruments Directive

Regulation on markets in financial instruments

stredo- a vychodoeurépske Staty

akciovy index, ktory prepocitava americky poskytovatel finanénych sluzieb
Morgan Stanley Capital International

Net Stable Funding Ratio

rakisky kodex Corporate Governance Kodex

Organisation for Economic Cooperation and Development
Oesterreichische Kontrollbank AG

Rakiska narodna banka

Rakisky kontrolny trad pre vedenie G¢tovnictva

Rakiska spoloénost pre spotrebitel’ské stadie

raktska verzia NACE Nomenclature statistique des activités économiques

dans la Communauté européenne

OPEC
OR-Gremium
OTC-Produkte
PD

P)

PSD

RAG

Repo

RER

ROA

ROE
R-pravidla
RTU

SIC
SPPI-Kriterium
SREP

UGB

usD

USD/bbl
UsD/Oz

VAR

VStG

Organization of Petroleum Exporting Countries

grémium pre operacné rizika

Over-the-Counter-Produkte

Propability of Default (podiel strat)

zamestnancami odpracované roky

Payment Services Directive

Zakon o zmenach v oblasti Gi¢tovnictva 2014

Repurchase Agreement (dohoda o spitnom odkupe)

Risk-Earnings-Ratio

Return on Assets (rendity celkového kapitalu)

Return on Equity (rendity vlastného kapitélu)
~Recommendations“-Regeln

Risk-Taking-Units

Standing Interpretations Committee

Solely Payments of Principal and Interest

Supervisory Review and Evaluation Process

obchodny zékonnik

US dolar

US dolar na barel

US dolér na uncu

Value-at-Risk

trestny spravny poriadok

Vst.-Vors.Predseda predstavenstva

WAG
WIFO
Xetra
ZCR/RC
ZEA
ZKM
ZVB
3BEG

zakon o dohl'ade nad obchodovanim s cennymi papiermi
Rakusky institGt pre ekonomicky vyskum

Exchange Electronic Trading (elektronicky obchodny priestor)
oddelenie kontroly/kontroly rizik

Oddelenie pre vlastny obchod a zahrani¢ny obchod
Oddelenie tGiverového manaZzmentu

Oddelenie kancelérie predstavenstva

DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.
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Tato vyroéna sprava obsahuje Gidaje a prognézy, ktoré sa vztahuji na budiici vyvoj koncernu

BKS Bank. Prognézy predstavuji ohodnotenia, ktoré sme poskytli na zéklade v3etkych

dostupnych informécii k Gradne stanovenému terminu 10. marca 2017. Ak by sme sa mali

podozrenie na nesplnenie predpokladov, ktorych zakladom st prognézy, alebo by mali vzniknat

rizika — ako je uvedené v sprave o rizikich —, mdZu sa skuto¢né vysledky odliSovat od

v sti¢asnosti ocakévanych vysledkov. S touto vyroénou spravou nie st spojené odporicania ku
kipe alebo predaju akcii BKS Bank AG.

IMPRESUM

Vlastnik média (vydavatel’): BKS Bank AG

Redakcia:

St. Veiter Ring 43, 9020 Klagenfurt am Wérthersee
Telefén: +43(0)463 5858-0

Fax: +43(0)463 5858-329

BIC: BFKKAT2K

DVR: 0063703

IC DPH: ATU25231503

ICO: 91810s

Internet: www.bks.at

E-mail: bks@bks.at, investor.relations@bks.at

BKS Bank AG, kanceléria predstavenstva

Myslienka, koncept a dizajn: gantnerundenzi.at

Fotografie:
Grafika:
Lektorat:

Tla¢ a litografia:
Papier:

Gernot Gleiss, Thomas Schrott (len strana 46)

boss grafik, Sigrid Bostjancic

Mag. Andreas Hartl

Christian Theiss GmbH

tlaceny na Munken Lynx, prirodny papier, bez dreva

Tato hospodarska sprava je netiradny preklad z nemeckého do slovenského jazyka.
V pripade pripadnych odchylok plati verzia v nemeckom jazyku.

MK
Pagier aud worBriwdd.

iy hungewnilsn Doalasn
F5C  roce cotzss

—259—




www.bks.at



ROCNA UZAVIERKA 2016 B KS Ba n k

BKS BANK AG 3 Banken Gruppe






BKS BANK AG V PREHLADE

BKS BANK V PREHLADE

ROCNE POROVNANIE"
2015 2016 V%
BILANCNE CiSLA V MIL. EUR
Bilan&né suma 6 648,0 7232,5 8,8
Pohl'adavky vodi klientom 4 885,3 5338,5 9,3
Pevne drocitel'né cenné papiere (polozka 2. +5.) 847,8 852,6 0,6
Zaviazky voci klientom 4 286,5 4843,0 13,0
— z nich vklady do sporenia 1599,2 1529,0 4.4
— z toho iné zavézky 26873 33141 23,3
Upisané zavazky 604,2 5554 -8,1
Zictované vlastné prostriedky (bez Tier Ill) 624,0 693,2 1,1
- z toho zakladné imanie (Tier I) 470,1 543,3 15,6
Prebytok vlastnych prostriedkov 251,6 280,7 11,6
Objemy cennych papierov na depozitary klientov 81023 8155,1 0,7
Primarne vklady 5072,6 5597,2 10,3
VYUCTOVANIE VYSLEDKOV v mil. EUR
Prevadzkovy vysledok 68,7 64,5 -6,1
EGT 42,5 37,1 -12,6
Rocny prebytok 25,7 294 14,4
PODNIKOVE UKAZOVATELE V % £ v%bodoch
podiel zékladného kapitélu 10,1 11,4 1,3
Podiel vlastnych prostriedkov 13,4 14,5 11
Return on Equity pred zdanenim 8,7 6,9 -1,8
Return on Equity po zdaneni 53 55 0,2
Return on Assets pred zdanenim 0,6 0,5 -0,1
Return on Assets po zdaneni 0,4 0,4 -
Koeficient nakladov a vynosov 60,1 62,7 2,6
Prevadzkovy vysledok v % oproti priem. bilan¢nej sume 1,1 0,9 -0,2
ZDROJE
Zamestnanci v roénom priemere bez predstavenstva2) 766 819 53
Obchodné pobocky 57 60 3
' Sumy za predchédzajtice roky boli prispdsobené z hl'adiska ¢lenenia bilancie resp. vykazu
ziskov a strat na zmenené predpisy podia RAG 2014.
Y bez vyslanych zamestnancov
UKAZOVATEL K AKCIAM BKS BANK
Zisk na akciu 0,71 0,74
Dividenda na akciu 0,23 0,23
Kmeriova akcia: Najvyssi kurz: 17,5 17,3
Kmeriova akcia: Najnizsi kurz 16,5 15,8
Kmeriova akcia: Koneény kurz 16,9 16,8
Prioritné akcia: Najvyssi kurz 15,7 15,4
Prioritné akcia: Najnizsi kurz 14,8 13,9
Prioritné akcia: Konecny kurz 15,1 15,4
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EKONOMICKE
PROSTREDIE

Mame za sebou rok mimoriadne bohaty na udalosti: Strach z celosvetovej recesie

dominoval na zaéiatku roka 2016. Neskor uviedlo hlasovanie o Brexite Britanie

novi éru neistoty. A nakoniec zvolenie Donalda Trumpa za 45. prezidenta

Spojenych statov americkych tvorilo zaver turbulentného roka. Aké ekonomické

nasledky tento vyvoj prinesie, momentalne este nie je jasné.

SVETOVE HOSPODARSTVO SA ZNACNE VYVINULO

Svetové hospodarstvo sa z hl'adiska udalosti na celom svete vyvijalo prekvapivo dobre.
Medzinarodny menovy fond (IWF) vychadza za rok 2016 z globélneho rastu vo vyske
3,1%. Svoju pdvodni prognézu vyhotovent na rok 2016 vo vyske 3,4% skorigoval IWF

v polovici roka 2016 na 3,1%. Najvasim dietatom, ktoré spdsobuije starosti, bola Cina, kde
hospodarsky rast ¢inil uz len 6,6%.

Na jednej strane slaby zahrani¢ny obchod a nizsia priemyselna produkcia a na druhej
strane v3ak vysSie obraty v oblasti vlastného obchodu a silnejsie vydavky na infrastruktiru.
Znak, Ze ¢inske hospodarstvo sa meni z exportu viac na tuzemsku spotrebu a podporu
sektoru sluZieb. Ruské hospodarstvo sa naproti tomu javi napriek neustalym hospodarskym
sankciam a slabej pozicie rubl'a ako Gplne stabilné. Drahy import skrti dovoz a stimuluje
tuzemsky dopyt. Analysti vychadzaji z toho, Ze Rusko prekrocilo najnizsi bod krivky

a vstipilo do fazy hospodarskeho zotavenia.

Hospodarstvo Spojenych Statov zaostava za o€akavaniami

V uplynulom hospodérskom roku sa vyvijalo hospodarstvo spojenych Statov slabsie, ako sa
ocakévalo. Americké hospodarstvo narastlo podl'a odhadov IWF v roku 2016 len o 1,6%.
Vysoka konzumné pripravenost Ameri¢anov bola opit spol’ahlivou oporou pre mierny
nérast. Aj doleZité trhy Spojenych Statov s domami dali opit jasny znak Zivota o sebe.

V protiklade k tomu bol vyvoj exportu kvéli silnému doléru klesajici. Aj investi¢na ¢innost
zaostala za oc¢akavaniami. Napriek tomu ostala dévera konzumentov ku koncu roka 2016
vel'mi pozitivna a aj nalada americkych spolo¢nosti sa zna¢ne zlepsila. Tento trend bude
pokracovat v roku 2017. Mnoho Gcastnikov trhu ocakava od spravy Trumpa vyssie investicie
a znacné dariové odl'ahcenie, ktoré by americké hospodarstvo silne podnietili. Banka Federal
Reserve Bank (Fed) taktieZ vychadza z trvalého rozvoja hospodarstva Spojenych Statov.

V decembri 2016 preto podnikla centralna banka Spojenych statov ocakavany krok v oblasti
Grokov a hlavné trokové sadzby jemne zvysila na 0,5% az 0,7%. Silne sa prezentoval v roku
2016 pracovny trh Spojenych Statov. Miera nezamestnanosti ostala v ronom priemere

v roku 2016 pod déleZitou znackou 5%.
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Eurépske hospodarstvo zaznamenalo mierny narast

Vyhliadky na konjunktdry v eurépskom priestore a v priestore Europskej Unie (EU) sa

v priebehu roka 2016 vyjasnili. Eurépsky hospodarsky rast ¢inil v roku 2016 pre eurozénu
1,7% a pre celti EU 1,9% podla odhadov Eurbpskej komisie. Miera nezamestnanosti ¢inila
v ramci Unie 8,5%. Predovsetkym tento pozitivny vyvoj na pracovnom trhu, ako aj vysoky
konzumny dopyt sikromnych doméacnosti prispeli k miernemu nérastu. Potesuijtce je,

7e HDP EU sa teraz nachadza na trovni pred krizou, aj ked’ st jednotlivé ¢isla narastov
jednotlivych ¢lenskych statov rozdielne.

Hospodarska situécia v Spanielsku (+3,2%) a v Holandsku (+2,1%) sa vyvinula nadpriemerne
dynamicky a aj Taliansko (+0,9) a Franciizsko (1,2%) hlasili pozitivne prispevky. V Taliansku
ostal 3ok z vystupu referenda o tistavnych zmenach. Udaje o konjunktdre nasich délezitych
zahrani¢nych trhov Slovinsko (+2,5%), Chorvatsko (+2,8%) a Slovensko (+3,3%) sa v roku
2016 taktiez vyvijali nadpriemerne dobre.

Britské hospodarstvo sa z hl'adiska rozhodnutia Britov o vystapeni z EU vyvijalo
prekvapujtico dobre. Viackrat prognostikovany hospodarsky pokles sa v roku 2016
nedostavil. Omnoho viac moZno z hospodarskych tdajov z tretieho kvartalu 2016 vyvodit,
Ze rast vo Vel'kej Britanii (+1,9%) bol dokonca silnejsi ako v eurozéne. Jedine britska libra
znatne oslabila. Oslabenie libry zacalo sice uz pred referende o EU, av3ak sa urychlilo
odsthlasenim. Napriek dobrému hospodarskemu vyvoju v roku 2016 mozno ekonomické
dopady brexitu aj teraz len ve'mi tazko odhadnit. Minimalne uZ teraz vieme, Ze sa Crta
tvrdy brexit, teda opustenie eurépskeho vnitorného trhu.

Nemecko ostava hnacou hospodarskou silou v Eurépskej Unii, aj ked’ nemecké
hospodarstvo stratilo v trefom kvartali 2016 dynamiku. Sikromny konzum, ako aj
vyssie Statne vydaje sa preukazali raz viac ako déleZité piliere nemeckého hospodarstva.
V protiklade k tomu stagnovali investicie nemeckych spolocnosti a aj export sa zniZoval.
Napriek exportnym stratdm sa nemecké hospodarstvo vyvijalo solidne, nérast HDP cinil
podla Eurépskej komisie 1,9% za rok 2016.
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Konjunktarny rozmach v Rakusku zacal

Rozmach hospodarstva v Rakisku, po ktorom sme dlho tizili, nastal v roku 2016. Po prvy
krat za Styri roky naréstlo domace hospodarstvo o viac ako jeden percentualny bod na

1,5%. To oznamil rakisky institat pre hospodarsky prieskum (WIFO) zaciatkom roka 2017.
Tykalo sa to rastu na jednej strane na zéklade vyssieho konzumného dopytu sikromnych
domécnosti. Tu sa prejavili predovsetkym odlahcenia z dariovej reformy v roku 2016
pozitivne na konzumn radost. Na druhej strane podporila silnejsia investi¢na ¢innost
rakiskych spolo¢nosti rozmach. Konjuktirne zotavenie sa pozitivne prejavilo na ¢islach
pracovného trhu. Vdaka dobrej ekonomickej situacii narastol objem zamestnanosti, sii¢asne
ale zaznamenala aj ponuka pracovnej sily silny prirastok. Miera nezamestnanosti ostala preto
v ro¢nom priemere podl'a ndrodnej vypoctovej metddy s 9,1% vysoka.

MEDZINARODNA KONJUKTURA
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KAPITALOVE TRHY OSTAVAJU VOLATILNE

S mimoriadne intenzivnymi vykyvmi sa vyvijali uZ v predchadzajicom roku tak akcie, ako

aj pozicky. Zaciatok roka bol poznaceny znacnou korektirou na pracovnych trhoch. Strach
o konjunktiru v Cine v "plachtit v bezpeénych pristavoch". Predali riskantné aktiva ako st
akcie a vrhli sa na domnelo bezpecné investicie ako st nemecké statne dlhopisy. V dalsom
néasledku stratili akciové indexy v Nemecku a v Rakiisku do polovice februara necelych
19%. US akcie sa vyvijali trochu lepsie a odpykali si "len" kurzové straty vo vyske okolo 11%.
V protitahu sa dalej presadzoval pokles v oblasti vynosov nemeckych statnych dihopisov.
V jani 2016 klesli vynosy 10 ro¢nych statnych dlihopisov prvy krat do negativnych cisel

a dosiahli svoje minimum v defi hlasovania o Brexite diia 23. jina 2016 5 -0,17%.

Ale aj priebeh roka ostal intenzivny na vykyvy. Ako priklad uvedieme vyvoj akciovych trhov
v jani 2016. Tak stratil napr. nemecky akciovy index (DAX) do polovice mesiaca -7,3%.
Potom nabral index aZ do diia, kedy sa hlasovalo o Brexite o +7,7 %. Po hlasovani stratil Dax
v priebehu dvoch dni-9,6%. V poslednych troch diioch mesiaca opat nabral o +4,4%.
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AzZ do volby v Spojenych statoch v novembri 2016 akciové trhy kolisali v smere do stran, aby
pokracovali po vol'bach v rallye koncom roka. Tak sa stalo, Ze napriek slabému tGvodu roka
niekol'ko indexov koncom roka 2016 zaznamenalo zna¢né plus. Predovsetkym US akcie sa
dokazali od eurépskych akcii odlisit. Silné tendencie zotavenia boli predovsetkym aj u akcii
spolo¢nosti z krajin, ktoré produkuji nerastné suroviny, ako Brazilia alebo Rusko.

Co sa tyka poziciek, prislo po potiatoénom poklese vynosov u §tatnych a podnikovych
dlhopisov s dobrou bonitou od jesene 2016 k protikorektire. Vynosy desatroénych
nemeckych Statnych dlhopisov po vol'bach v Spojenych Statoch aZ do polovice decembera
narastali na +0,4%. Toto viedlo ku kurzovym stratdm u statnych dlhopisov v eurach.
Dévodom pre znacny narast vynosov boli vyssie ocakévania inflacie v désledku teraz vyssich
vyhliadok na globélny rast. Vynosy v US dolaroch narstali este silnejsie na Groveri vynosov

eurozony.

PERCENTUALNY PRIRASTOK DOLEZITYCH VYVOJ AKCIOVYCH TRHOV
BURZOVYCH UKAZOVATELOV
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Eurdpska centralna banka (EZB) pokracovala v expanzivnej pehaZnej politike
Periazna politika ECB ostala v roku 2016 expanzivna. Na zaklade narastajiicej miery inflacie
vznikli zo strany Gcastnikov na trhu obavy, Ze by mohla EZB svoj program nakupu dlhopisov,
ktory bol zaciatkom roka 2016 rozsireny aj na dlhopisy spolo¢nosti, v marci 2017 ukondit.
Dria 08. decembra 2016 bolo v3ak zo strany EZB ozndmené, Ze program nakupu bude
predizeny aj po aprili 2017. Aviak nakup cennych papierov potom bude znizeny mesacne

o0 80 miliard eur na mesa¢ne 60 miliard eur. Toto v§ak nemé byt hodnotené ako zaciatok
vystipenia z ultra expanzivnej pefiaznej politiky. Omnoho viac podgiarkuje predizenie
programu nakupu cennych papierov do konca roka 2017 admysel EZB, na dlh3ie obdobie
udrZiavat monetarny stimul z hl'adiska este stale nizkej jadrovej inflacie. Niekolko analystov
vychadza z toho, Ze EZB necha svoje nakupy cennych papierov od jari 2018 sukscesivne
dobehndt. Prvé navysenie hlavnej Grokovej sadzby by nasledovalo vSak aZ podstatne neskor.
Sadzby periazného tru preto este pokracovali urcitd dobu vo svojom pohybe do stran pod
nulovou liniou.
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VYNOSY DLHODOBYCH VYVOJ UROKOVYCH SADZIEB EURA
STATNYCH DLHPISOV
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ZMENA DOLEZITYCH VZTAHOV VYMENNEHO KURZU
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ZMENOVE KURZY OSTALI DYNAMICKE

Euro ma za sebou prerastajtici rok 2016. Toto ukazuje pohl'ad na zmenové kurzy voci piatim
najdoleZitejsim obchodnym partnerom Eurdépskej menovej tnio (¢insky jiian, americky
dolér, britska libra, japonsky jen a vajciarsky frank). vo¢i amerického doléru euro len mierne
oslablo z 1,08 na 1,05 eur za USD. Ze oslabenie vo&i USD nebolo vyssie bolo predovietkym
kvéli prekvapivo vahavemu periazno-politickému kurzu americkej centréalnej banky. Na
zacCiatok roka sa ocakavali aZ tri zvy3enia hlavnej Grokovej sadzby zo strany Fed. V kone¢nom
désledku prislo k zvyseniu len v decembri 2016 o 25 zakladnych bodov na koridor medzi
0,50 % az 0,75 %.

Taktiez len l'ahko oslabilo euro voci $vajciarskemu franku z 1,08 na 1,07 eur za CHF.
Vymenny kurz EUR/CHF sa drzal s podporou Svajiarskej centralnej banky 2016 v tizkom
spojeniz 1,11 do 1,07 EUR na CHF.

Najsilnejsie oslabenie zaZilo euro voci japonskému jenu s 5,4%. Voci ¢inskemu renbinbi vyslo
euro v roku 2016 s posilnenim o 3,7% ako vitaZz. Najvy3si zisk medzi piatimi menami malo
euro voci britskej libre (+17,8%). Britska libra pred a predovsetkym po referende Britov

o Brexite dria 23. jiina 2016 citel'ne stratila na hodnote a aZ do konca roka stratenti déveru
nedokazala opit ziskat. Libra bola navyse na zaklade poklesu hlavnej Grokovej sadzby banky
Bank of England na zaciatku augusta 2016 oslabena. Chorvatska kuna, ktora bola déleZita pre
nasu spolo¢nost, pocas roka k euru I'ahko posilnila a ku koncu decembru 2016 zaznamenala
s 7,56 HRK k EUR po 7,65 HRK k EUR na zaciatku roka.
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VYVO]J CIEN ROPY
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TRHY S NERASTNYMI SUROVINAMI SA VYViJALI DOBRE

Trhy s nerastnymi surovinami sa v roku 2016 vyvijali prekvapivo dobre. Predovsetkym
energetické suroviny, ako aj drahé kovy znacne stipli. Dopyt po surovinach bol prekvapivo
robustny, zatial’ ¢o sa ponuka vyvijala slabo. Zaciatok nového silného cenového cyklu

za suroviny to viak pravdepodobne nezapricinil. PretoZe cenovy narast sa realizoval zo
skutocne nizkej Grovne a pri silnych vykyvoch aj v tomto roku pokracoval v miernom tempe.
V zasade sa v roku 2017 pretrvéavajlci mierny narast svetového hospodarstva stretava

s narastajtcimi o¢akavaniami inflacie a ponika plodni pédou pre mierne zvysenie ceny

za suroviny. Nebezpecenstvo silnejSich obchodnych obmedzeni zo strany USA by v3ak
mohlo tak stranu ponuky, ako aj dopytu na trhoch so surovinami obmedzit a postarat sa

o prekvapujlice cenové vyvoje.
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STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK

Od roku 1986 st akcie BKS Bank indexované na Viedenskej burze. Menovita hodnota akcie vtedy cinila 100 ATS,
zakladné imanie 300 mil. ATS alebo v prepoéte 21,8 mil. EUR. Strukttra akcionarov od 01. jala 1986 bola nasledovna:
Spolo¢nost BKS-Beteiligungsverwaltung-GmbH, do ktorej prispeli svojimi podielmi syndikatni partneri Oberbank
AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, vlastnila 50 %, spolo¢nost Creditanstalt fiir Handel und
Gewerbe bola zti¢astnena 30 % a spolo¢nost Bayerische Hypotheken- und Wechselbank mala 10 % podielovych

listov vo vlastnictve.

10% bolo mozné umiestnit na trhu a teda tvorili rozptyleny majetok. Trhova kapitalizacia k 01. jalu 1986 ¢inila okolo
1,3 miliard ATS, v prepocte 94,5 mil. EUR.

Na zéklade Gspesného navysenia kapitalu v roku, za ktory bola zostavena tato sprava,

v pomere 10: 1 sa navysilo zakladné imanie o0 7.207.200,- eur s vydanim 3.603.600 kusov
kmeriovych akcii znejicich na meno majitel'ov. Rozptyleny majetok sa zvysil zo 16,08 % na
potesujicich 19,47%. Talianska UniCredit S.p.A. Holding sa so svojimi koncernovymi dcérami
UniCredit Bank Austria AG a CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. — ako naposledy tiez

v roku 2014 — na navy3eni kapitalu nepodielala. Jej podiel akcii s hlasovacim pravom ako
najvacsieho nepriameho osobitného akcionéra sa zniZil z 33,55% na 30,35%.

Upisany kapital BKS Bank AG vo vyske 79 279 200,- eur je v stlade so stanovami rozdeleny
vo vyske 37 839 600 kmeriovych akcif znejicich na vlastnika a 1 800 000 prioritnych akcii
znejlcich na vlastnika. Od zapisania navy$enia imania Cinilo schvalené imanie podl'a stanov 7
207 200,- EUR.

Na institu¢nych investorov, ktorych pozicie boli nad zékonnou hranicou s ohlasovacou
povinnostou vo vyske 5%, pripadalo 77,0% hlasovacich prav. 38,9% z toho sa vztahovalo na
obe sesterské banky Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft.
Vypocet hlasovacich prav sa uskutocnil na zaklade prihlaseni k 77. riadnemu valnému
zhromazdeniu, ako aj na zéklade informacie, ktord sme mali v posledny deri v roku 2016

k dispozicii. Generali 3Banken Holding AG vlastnila 7,8% podnikovych podielov s hlasovacim
pravom. Tito traja investori priniesli svoje podiely do syndikatu, ktory na konci roka 2016
zastupoval 46,7 % hlasovacich prav. U¢elom dohody syndikétu je zabezpecit nezavislost BKS
Bank AG prostrednictvom spolo¢ného vykonu hlasovacich prav na valnom zhromazdent, ako
aj obojstrannych predkupnych préav partnerov syndikatu.

ZAKLADNE INFORMACIE K AKCIAM BKS BANK

2015 2016
Pocet kmeriovych akcii (ISIN AT0000624705) 34236000 | 37839600
Pocet prioritnych akcii (ISIN AT0000624739) 1800000 | 1800000
Najvyssi kurz kmerovych/prioritnych akcii v eurach 17,5/15,7 17,3/15,4
Najnizsi kurz kmenovych/prioritnych akcii v eurach 16,5/14,8 15,8/13,9
Zaverecny kurz kmeriovych/prioritnych akcii v eurach 16,9/15,1 16,8/15,4
Kapitalizécia trhu v mil. eur 605,8 662,7
Dividenda na akciu 0,23 0,23"
KGV kmeriova/prioritné akcia 23,8/21,3 22,6/20,7
Vynosnost dividend kmeriovych akcii 1,36 1,37
Vynosnost dividend prioritnych akcii 1,52 1,49

" navrh pre 78. riadne valné zhromazdenie dia 09. maja 2017

Spolo¢nost Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. disponovala 3,1 %
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STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODLA HLASOVACICH PRAV

8

v%

1 Oberbank AG 19,36
Bank fiir Tirol und Vorarlberg

2 Aktiengesellschaft 19,50
Generali 3Banken Holding AG 7,80

4 Wistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. 3,09
Stkromna nadacia podielov zamestnancov BKS-

5 Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung 0,42
6 UniCredit Bank Austria AG 6,10
6 54 7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 24,25
8 Rozptyleny majetok 19,47

STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODL’A KAPITALOVYCH PODIELOV
v%

8 1 1 Oberbank AG 18,52
5 Ban.k fir Tirol und Vorarlberg 18,89
3 Generali 3Banken Holding AG 7,44
4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Genm.b.H. 2,99

2 Stkromna nadacia podielov zamestnancov BKS-Be
5 s - 0,71

| | h iligungsprivatstiftun

’ \ 6 UniCredit Bank Austria AG 6,63
e 3 7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 23,15
8 Rozptyleny majetok 21,67

Akcionari podfarbeni v grafoch ¢ervenou farbou uzatvorili dohodu o syndikéte.

hlasovacich prév. V rozptylenom majetku, ktory vlastnia spolo¢nosti, institu¢ni investori
a sikromni akcionéri a ktory sa podarilo pri poslednom navy3enti kapitélu navysit o 3,4

% bodov, sa nachadzalo 19,5% zakladného imania s hlasovacimi pravami ku koncu roku
2016. Z toho vlastnia znaéni &ast akcii vo vyske 0,6% zamestnanci BKS Bank. Nadacia
BKS Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung - sliZi vylu¢ne Gplnému postipeniu vynosov
z podielov pre zamestnancov BKS Bank - vlastni 160.470 kmeriovych akcii, ¢o zodpoveda
podielu 0,42% hlasovacich prav.

Po kapitalovych podieloch bolo pripoéitanych v stanovenom termine diia 31.decembra 2016
spolo¢nosti Oberbank AG 18,5 %, Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 18,9%,
ako aj spolo¢nosti Generali 3Banken Holding AG 7,4%. UniCredit Bank Austria AG vlastnila
6,6% kapitalovych podielov priamo, po zahrnuti podielov CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H. vo vyske 23,2% celkovo 29,8% kapitalovych podielov. Spolo¢nosti Wiistenrot
Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. pripo¢itavame 3,0%, ako aj rozptylenému majetku
21,7% kmeriovych a prioritnych akcii.
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Okrem toho nie st BKS Bank AG zname Ziadne okolnosti so zameranim na ovladanie a/
alebo kontrolu podniku prostrednictvom jednotlivych alebo viacerych akcionarov. Z nasho
pohl'adu nie st preto potrebné Ziadne opatrenia na zamedzenie zneuZivania kontroly.

K 31. decembru 2016 boli vedené vlastné akcie v rozsahu 438.062 kmeriovych akcii

a 156.723 prioritnych akcii vo vlastnom imani. To zodpovedalo podielu okolo 1,2 % podl'a
hlasovacich prav, prip. okolo 1,5 % podl'a podielov v imani. Trhova kapitalizacia BKS Bank
¢inila koncom 2016 na zaklade kétovania k poslednému driu 662,7 mil. EUR.

Na&s institdt nadobudol v roku 2013 v priebehu verejne oznameného programu pre
spatny odkup akcii na burze a mimo burzy celkovo 100.000 ks kmeriovych akcii. V roku

za ktory je zostavena tato sprava, bolo v obdobi od 04. aprila do 15. aprila 2016 odovzdali
zamestnancom tranzu 11 985 kusov za kurz 17,15 eur v rdmci programu podielov
zamestnancov a vyplatili za urcitych podmienok ako Cast bilanénej sumy. Stav kmefiovych
akcii priradenych tomuto programu ¢inil na konci roka 2016 40 118 kusov alebo 0,1 %
hlasovacich prav po 52 103 kusoch v predchadzajicom roku.
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ODBYTISKA

BKS BANK

V roku 2017 oslavuje BKS Bank svoje 95. vyrocie. Od zaloZenia v roku 1922, kedy

banka posobila vylu¢ne v Korutansku, sa trhova oblast znacne zvicsila. BKS Bank

je dnes aktivna v Rakusku, Slovinsku, Chorvatsku a na Slovensku v bankovnictve.

Celkovo prevadzkuje 60 bankovych pobociek.

RAKUSKO

Dominantnou trhovou oblastou je Rakusko, kde sa nachadza 49 pobociek. Regionalne sa
rozprestiera oblast trhu pozdiZ osi juh-vjchod medzi Korutanskom a Viediiou. Organiza¢ne
si banka rozdelila vnitorny trh do odbytiskovych oblasti Korutansko, Stajersko a Viedeis-
Dolné Rakusko-Burgenland.

KORUTANSKO

Vynikajlco umiestnena na kmefiovom trhu

Ked’ bolo zaciatkom oktdbra 2016 ozndmené, Ze vel'ka ¢ast Heta veritel'ov prijala ponuku na
spatny odkup od spolkovej krajiny Koruténsko, bolo citit silné nadychnutie na domacom trhu
BKS Bank. Dohoda zabezpecila pravnu istotu, vyviedla dan krajinu z nehybnosti na zaklade
Soku a uvol'nila cestu Struktirovym reformém. BKS Bank vnima dohodu vel'mi pozitivne pre
najjuznejsiu spolkovi krajinu, pretoZe teraz mé Sancu pre novy Start.

Z hladiska konjunktdry sa Korutansko v roku 2016 vyvijalo v ramci rakiiskeho priemeru.
Niektoré odvetvia, ako spracujtci priemysel, zaznamenali dokonca nadpriemerny rast.
NajdoleZitejsi stavebny priemysel musel vSak zaznamenat pokles pri vyrobe v oblasti
pozemného a podzemného stavitel'stva. V prvych prognézach pre rok 2017 vychéadza
institat pre vyssie stadie v Korutansku (Kartner Institut fiir hohere Studien) z toho,

Ze celkova hospodarska dynamika Korutanska bude za dynamikou celého Rakiska

jemne zaostavat. Dévodom pre to je nadpriemerny vyznam Talianska ako exportnej
narodnosti &islo jeden pre podniky v Korutansku. Nasa juzna susedné krajina trpi aj nadalej
nedostatoc¢nou konjukntirou.

Pre BKS Bank ma najvacsi vyznam kmeriovy trh Korutansko. 642 nasich zamestnancov je
zamestnanych v Korutansku. Objem financovania poskytnuty v pobockach v Korutansku
stikromnym a firemnym zakaznikom ¢inil naposledy 2,5 milidrd EUR. To zodpoveda
podielu okolo 40,0% z celkového objemu financovania BKS Bank. Podiel objemu

vkladov ¢inil k poslednému driu v roku 2,8 milidrd EUR. Mnoho spolocnosti krajiny st

uZ niekol’ko generécii zdkaznikmi BKS Bank. Oceriuji expertizu a dlhoro¢né skisenosti
nasich pracovnikov v oblasti starostlivosti o zékaznikov. Tak je BKS Bank v Korutansku
financovatel'om exportu cislo jeden.
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STAJERSKO

Trvalo vysoka hospodarska sila

S otvorenim jednej pobocky v meste Graz v roku 1983 prekrocila BKS Bank so svojou
sietou pobociek po prvy krat hranice Korutanska. Nasa spolo¢nost je dnes patri¢ne dobre
umiestnena v Stajersku. Banka zamestnéava v 12 pobotkach 76 zamestnancov.

Stajersko patri k hospodarsky najsilnej$im spolkovym krajinam Rakdiska.

Délezité impulzy pritom déva neustéle automobilovy klaster, momentalne napriklad Magna.
Dodavatel’ pre velkych automobilovych vyrobcov planuje na zaklade vel'kej zakazky od
BMW zamestnat 3.000 novych zamestnancov. Aj vedtce podniky orientované na export
mohli v roku 2016 na trhu dobre potvrdit svoju poziciu a zabezpecit si v ramci celého
Rakuska striebornt medailu v oblasti spolkovych krajin s najsilnejsim exportom. Silny pokles
viak zaZilo pol'nohospodarstvo. Neskora zima koncom aprila 2016 sa postarala o celoplosné
vypadky pri Zatve a aj kv6li nizkej cene za mlieko mali pol'nohospodari niZsie prijmy ako
planovali.

V "Hospodarskej a turistickej stratégii 2025 - rast na zaklade inovacie", ktora bola zverejnena
v jali 2016, pozera Stajerska spolkova vlada optimisticky do budicnosti. Ako vediice témy
boli definované Mobility (mobilita), Eco-Tech (ekologické technolégie) a Health-Tech
(technolégie v oblasti zdravotnictva).

Aj malé a stredne vel'ké spolocnosti boli opisané ako jadrova ciel'ova skupina. Pre lepsiu
podporu vysokej inovacne;j sily planuje spolkova vlada vyvoj novych nastrojov podpory

a financovania.

Teda vychadzame z toho, Ze Stajersko si svoju silnt poziciu medzi rakiskymi spolkovymi
krajinami este vybuduije, a po&itame zelent znamku preto aj nadalej k nasim rastovym
trhom. V roku 2016 sa podarilo tak ako v rokoch pred tym znacne rozsirit nas pocet
zakaznikov v segmente stikromnych a firemnych zakaznikov.

Na Gverovych a lizingovych financovaniach sme mali v posledny defi v roku v Stajersku
nezaplatenych okolo 1,0 miliard eur, objem vkladov ¢inil 0,6 miliard eur. Mimoriadne
uspokojujtico sa vyvijala aj oblast privitneho bankovnictva. Stajerski zakaznici ocefiuja velké
know-how a vysok kvalitu poradenstva nasich pracovnikov.

Vo vykazovanom roku to bolo v8ak okrem iného potvrdené regionélnym vitazstvom v teste
v ramci $tadii Rakdskej spolo¢nosti pre spotrebitel’ské stidie a magazinu trend z hl'adiska
poradenstva pre déchodkové zabezpecenie.
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VIEDEN-DOLNE RAKUSKO-BURGENLAND:

Rozvojovy trh na vzostupe

Spojenie trhovych oblasti Viedeni, Dolné Rakisko a Burgenland, ku ktorému prislo v roku
2015, do jednej direkcie sa uz v roku 2016 osvedcilo. U vietkych skupin zékaznikov docielila
BKS Bank narast a rozsirila svoj trhovy podiel. Riaditel'stvo BKS Bank Viederi-Dolné Rakuisko-
Burgenland sa medzitym staralo o 25 123 klientov v 16 pobockach. Najmladsia z nich bola
pobocka, ktoréa bola otvorena v januéri 2017 vo Viedni, na Wagramer Straf3e. Pozornost
novej pobocky bude orientovana na starostlivost o firemnych zakaznikov.

Nielen mnoho Korutancanov Zijtcich vo Viedni oceiuji nasu ponuku, spolo¢nost BKS
Bank sa dokazala etablovat v uplynulych rokoch ako solidna alternativa k vel'’kym bankam

v prostredi Viedne. Vysoka kvalita poradenstva sa preukazala aj pri vitazstvach v testoch pri
Stadiach Rakuskej spolocnosti pre spotrebitel’ské Stidie a magazinu trend. Tak boli zvolené
nase pobocky vo Viedni za vitaza v teste v oblasti investi¢ného poradenstva a poradenstva
pre financovanie nehnutelnosti.

Tato vysoka kompetencia pri poradenstve sa odzrkadl'uje aj v dobrych vysledkoch direkcie.
V roku 2016 sme dokézali rozsirit nas Gverovy objem vyse 1,0 miliard eur, plus okolo 13,0 %.
Vklady klientov predstavovali 0,6 miliard eur.

BKS Bank pléanuje pokracovat vo svojom rastovom kurze na vychode Rakiiska, aj

v nasledujlcich rokoch. Viederi vykazuje najsilnejsi rast obyvatel'stva v Rakusku, aj Statistiky
tykajlce sa kapnej sily a prijmov hovoria za hlavné mesto ako trhovi oblast.
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MEDZINARODNE TRHY

BKS Bank je v Slovinskku, Chorvatsku a na Slovensku aktivna v oblasti bankovnictva
a lizingového obchodu. Realizacia bankovych obchodov sa realizuje prostrednictvom
pobociek a lizingovy obchod prostrednictvom samotnych spolocnosti. Starostlivost

o klientov z inych krajin vykonava vylu¢ne cezhrani¢né oddelenie prostrednictvom nasich

rakaskych direkcii.

BKS BANK INTERNATIONAL V PREHLADE

Slovinsko Chorvatsko Slovenska

republika

Obyvatelia v mil 2,1 42 5,4
Hlavné mesto Lublana Zahreb Bratislava
Hospodarsky rast v roku 2016* 25% 28% 33%
Predpokladany hospodarsky rast* 30% 31% 29%
Mena EUR HRK EUR
Hlavné sidlo bankového obchodu Lublana Rijeka Bratislava
Zamestnanci v bankovom obchode (PJ) 101,6 55,2 23,5
Pobocky 6 2 3
Lizingova spolo¢nost BKS-leasing ~ BKS-leasing ~ BKS-Leasing
d.o.o. Croatiad.o.o. s.r.o.

Sidlo lizingovej spolocnosti Lublana Zahreb Bratislava
Zamestnanci lizingovej spolo¢nosti (P)) 13,4 11,8 9,3

* Zdroj: Eurépska Komisia
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SLOVINSKO

Slovinsko je medzinarodny trh, na ktorom je BKS Bank zastiipena uz od roku 2004 ako
Banka a od roku 1998 s lizingovou spolo¢nostou BKS-leasing d.o.o. Nasa spolo¢nost sa
tam patricne dobre etablovala ako univerzalna banka. Postavenie na trhu sa nam podarilo
za uplynulé roky zna¢ne vybudovat. Trhovy podiel BKS Bank na slovinskom bankovom trhu
¢inil v novembri 2016 - zmerana na zaklade hodnét zo stvahy - okolo 3,6%.

Hospodarsky rast 2016 s 2,5% sa nachadzal nad rakiskym hospodarskym rastom s 1,5%,

aj nalada a chut konzumovat medzi obyvatel'stvom zodpovedali dobrym rastovym
ukazovatel'om. V tomto napredujiicom trende sa podarilo nasim pobockdm nadalej
obdivuhodne rozsirit pocet sikromnych a firemnych zakaznikov. Medzi¢asom sa BKS Bank
stard v Slovinsku o 15 610 zékaznikov, ¢o zodpoveda nérastu 12,9 % v porovnani k roku
2015.

Nova pobocka v Slovenj Gradec

BKS Bank prevadzkuje v Slovinsku Sest bankovych miest. Najmladsia pobocka bola uvedené
do prevadzky zaciatkom decembra 2016 v Slovenj Gradec. Slovenj Gradec leZi okolo 45

km zdpadne od mesta Maribor a okolo 65 km severovychodne od hlavného mesta krajiny
Lubl'ana. Toto mesto na severovychode Slovinska ma okolo 7.000 obyvatel'ov. Ponuka
novej pobocky zahftia kazdodenny platobny styk, financovania a investicie s mimoriadnym
taZiskom na starostlivost o firemnych zakaznikov. Obchod za prie¢inkom bude zavedeny

v Slovenj Gradec aZ neskorsie.

Najdélezitejou obchodnou oblastou v Slovinsku je Gverovy obchod. Uverovy objem, ktory
spravuju nase slovinské pobocky, €inil ku koncu roka 2016 okolo 0,6 miliard eur.

Prekvitajice obchodovanie s cennymi papiermi

S potesenim doveruje v Slovinsku banke BKS Bank taktieZz mnoho investorov a l'udi,

ktori chct sporit. Objem primarnych vkladov nasich slovinskych pobociek dosiahol k 31.
decembru 2016 rekordnd hodnotu vo vyske okolo 1 milidrd eur. Mimoriadne uspokojujiico
prebiehalo aj obchodovanie s cennymi papiermi. Toto bolo aj nadalej posilnené prevzatim
okolo 250 depozitov cennych papierov firmy Perspektiva s objemom depozitov okolo 100
mil. eur. Medzi¢asom sa v Slovinsku spravuje objem depozitov vo vyske okolo 550,0 mil. eur.

Celkovo nahospodarili nase bankové pobocky v Slovinsku na zaklade dobrého
hospodarskeho vyvoja ro¢ny vysledok pred zdanenim 3,9 mil. eur.
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CHORVATSKO

V roku 2016 sa zapisala BKS Bank do chorvatskej bankovej historie. Ako prva banka zriadila
nasa spoloc¢nost v Chorvatsku EU expozitiru. Zriadeniu pobocky predchéadzala fizia nasej
dcérskej spolo¢nosti BKS Bank d.d. do BKS Bank AG. Toto spojenie bolo prvou cezhrani¢nou
faziou banky z inej EU krajiny s chorvatskou bankou. Novy nazov firmy nasej EU pobocky
znie BKS Bank AG, Glavna podruznica Rijeka.

Ciel'om tohto opatrenia bolo dosiahnut zjednodusenie spravy a v Struktdre BKS Bank
jednotna organizacia zahrani¢ného obchodu. Obe doterajsie pobocky v Rijeke a Zahrebe
ostavajl zachované, vietci chorvatski zamestnanci BKS Bank pracuju aj nadalej v BKS Bank.
Aj zakaznici nepocitili Ziadne priame zmeny, spektrum ponuky ostava rovnaké. V Slovinsku
a na Slovensku prevadzkuje BKS Bank bankovy obchod uz od nepamiti prostrednictvom EU
pobociek.

Dobry hospodarsky rok

Chorvétske hospodarstvo sa vyvijalo v roku, za ktory je zostavena tato sprava, trosku lepsie,
ako pévodne ocakavali progn6zy konjunktury. Potesujico dokazali z tohto hospodarskeho
rozmachu profitovat aj nase chorvétske pobocky. S roénym prebytkom vo vyske 3,9 mil.
euro pred zdanenim docielila BKS Bank v Chorvatsku najlepsi vysledok od kipy vtedajsej
Kvarner Banka d.d. v roku 2006.

Koncom roka disponovala BKS Bank AG, Glavna podruZnica Rijeka objemom vkladov vo
vyske 99,1 mil. EUR. Aj objem Gverov sme dokazali zvysit, k poslednému driu v roku 2016
¢inil 176,6 mil. EUR (+12,4 %). Dobry hospodarsky vyvoj zohl'adni BKS Bank v roku 2017.
Planuje sa do tretieho kvartalu otvorit k doteraj$im pobockam v Rijeke a Zahrebe jednu
novi pobocku v Splite.

SLOVENSKA REPUBLIKA

Na Slovensku sa bankovy obchod spolo¢nosti BKS Bank nachédza tak ako predtym v procese budovania a ststreduje
sa na produkty, ktoré si realizované bezhotovostne. Zavedenie priehradkového obchodu, ktory je naro¢ny na
zdroje, je naplanované aZ o par rokov. Momentalne je ciel'om postupné budovanie postavenia na trhu. V roku, za
ktory je zostavena tato sprava, sme preto otvorili vo februari dal3iu bankovi pobocku v Ziline, kde sme uz boli
zastapenti s lizingovou pobockou. Tak disponuje BKS Bank na Slovensku tromi bankovymi poboc¢kami. Koncom roka
bol objem tverov nasich slovenskych pobociek 64,3 mil. eur a objem vkladov ¢inil 21,5 mil. eur.

Pre rok 2017 sme pocitali s dalSim rastom, pretoZe sa Slovensko z konjuktirneho hladiska vel'mi dobre zotavilo.
Jeho miera rastu sa nachadza znacne nad eurépskym priemerom. Jednotlivé priemyselné odvetvia, ako napriklad
automobilovy segment, sa vyvijali vel'mi pozitivne. Slovensko dnes celosvetovo vedie z hl'adiska poctu aut
vyrobenych na hlavu obyvatel'a. Napriklad na Slovensku vyrabaji automobily Volkswagen, Kia a British Jaguar
Land Rover. Rovnako dobre sa vyvijal elektrotechnicky priemysel. Hospodarsky rast bol vysledkom aj potesujtco
klesajlicej miery nezamestnanosti. Slovensko po prvy krét dosiahlo v roku 2016 svoj ciel’ miery nezamestnanosti
pod 10%.
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ZDROJE
A SLUZBY

LUDIA V BKS BANK

Koncom decembra 2016 zamestnavala BKS Bank 975 l'udi. Zvysenie oproti

.....

Atraktivny zamestnavatel’
V roku, za ktory je zostavena sprava, boli miesta dodatocne obsadzované len selektivne.

Celkovo sme v roku, za ktory je zostavend sprava, zamestnali 61 0sdb, z toho 32 Zien.

Atraktivita BKS Bank ako zamestnavatel'a ostava nepretrzite vysoka. Nase ndborové
pracovnicky spracovali v roku 2016 2.158 Ziadosti. Za dobri klimu v nasej spolo¢nosti hovori
vysoka lojalita zamestnancov BKS Bank. Priemerné trvanie zamestnavania v BKS Bank AG

je 15,11 rokov. 58 zamestnancov oslavovalo sluZobné vyrocie, jeden rakisky zamestnanec
dokonca oslavil 45-ro¢né vyrocie v BKS Bank.

Vel'’ka ochota ucit sa

CeloZivotné vzdelavanie znamena v bankovom sektore uZ mnoho rokov viac ako len slogan.
Banky sa rataji k tym odvetviam, ktoré si mimoriadne silno dotknuté dopadmi digitalizacie.
K tomu neustale prichddzaji prisnejsie regulativne poZiadavky a zékaznici, ktorf st casto
vel'mi dobre vopred informovani z internetu, ale aj zneisteni. Patri¢ne intenzivne investovala
BKS Bank v roku 2016 do vzdelavania a dalSieho vzdelavania jej zamestnancov, pretoze
dobre vzdelani zamestnanci predstavuji cennt konkurenéni vyhodu.

V ro€nom priemere stravil kazdy zamestnanec BKS Bank 5 dni vzdeldvanim, celkovo
absolvovali 38 778 hodin vzdelavania. Nas personalny manaZzment zorganizoval 226
internych opatreni dalSieho vzdelavania. K tomu prisli eSte pocetné navstevy seminarov
u renomovanych poskytovatel'ov seminarov.

Co bolo do vzdelavacieho cyklu prijaté ako nové, bol uéebny kurz, v ktorom sa vzdelavalo
24 zamestnancov a riadiacich pracovnikov za expertov v oblasti sanacie. TaktieZ nanovo
orientované bolo aj vzdelavanie pre pracovnikov zodpovednych za starostlivost o firemnych
zakaznikov. Toto bolo silnejie prispdsobené prislusnému profesnému stupiiu skisenosti
pracovnikov z oblasti starostlivosti. Kazdy vzdeldvaci modul sa konci s testom vedomosti.

Aj dIhodobi pracovnici pdsobiaci v oblasti starostlivosti o firemnych zakaznikov maji za
povinnost v budlcnosti absolvovat kaZdé tri roky recertifikaciu.
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INFORMACNA TECHNIKA

Digitalizacia a IT maji v kaZdej banke centralnu hodnotu. PretoZe bez bezproblémovo
prebiehajlcich procesov a zakaznickych aplikacii priatel'skych voci uZivatel'ovi dnes bankovy
obchod nie je moZny. Budovanie digitalizicie je tak centralnou ¢astou stratégie spolo¢nosti
BKS Bank.

Spolo¢ni poskytovatelia IT sluZieb v zdruZeni 3 Banken

Zodpovedna za realizaciu IT projektov a IT prevadzku BKS Bank je spolo¢nost die DREI-
BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. (3BEG). Spolo¢nost 3BEG je spolo¢nou dcérou
spolo¢nosti Oberbank AG, BTV AG a BKS Bank. Zamestnavala ro¢ne priemerne 236
zamestnancov. Sidlom 3BEG je Linz, dalej prevadzkuje kompetencné strediské v Klagenfurte
a Innsbrucku. Funkciu rozhrani k 3BEG prevéadzkuje nase oddelenie.

Dozorno-pravne poziadavky si vyZaduja prispésobenie systému elektronického
spracovania Gdajov

Okrem digitalizacie st délezitym pohonom IT projektov dozorno-prévne poZiadavky. Za
rok, za ktory je zostavena spréva, uvadzame ako priklad register Gctov, hlasenia prilevu

a odcerpavania kapitalu, Standard Common Reporting Standard (CRS), nové ustanovenia
o prani Spinavych pefiazi, ako aj priprava pre realizaciu MiFID II. Najpodstatnejsia ¢innost
v zahranici bola zmena v IT systémoch potrebna v désledku zlicenia BKS Bank d.d. do BKS
Bank AG.

Vysoké investicie do IT technolégie

Na zaklade vysokého vyznamu informaénych technolégii investuje BKS Bank kaZdoroéne
intenzivne do sietovej infrastruktiry, ako aj do vybavenia hardvérom a softvérom. Naklady
na vypoctovi techniku €inili v roku 2016 13,4 mil. EUR v Rakisku. K tomu pribudlo 2,0 mil.
eur, ktoré boli investované do informacnej techniky a neboli aktivované cez 3BEG.

Okrem iného boli zastarané samoobsluZné pristroje v nasich priestoroch (lounge) pre
zakaznikov nahradené, sietova infrastruktira vylepSend, uskutocnené pripravy pre budici
jazykovy zaznam potrebné pre MiFID Il a zvy3ené kapacity vedenia k nasim pobockam.

Zjednodusené Ziadost o Gver a zjednoduseny ratingovy proces v obchode firemnych
zakaznikov boli zavedené k zaciatku roka 2017. S tymito novymi systémami je Standardny
obchod realizovany efektivne, rychlo a lacno od rozhodnutia aZ po vytvorenie zmluvy

a aktivaciu v systémoch vypoctovej techniky. Ocakavame pre nas tak v buddcnosti procesni
sporu vo vyske Siestich osoborokoch. TaktieZ sa pracovalo na postupnom dalsom vyvoji
nasho systému toku préace a s tym spojeného urychlenia nasich procesov.
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Implementacia elektronického tverového aktu v obchode siikromnych zékaznikov, dalsi
vyvoj nasich platobnych dopravnych systémov a zavedenie nového upomienkového
systému je len niekol’ko z internych procesnych inovécii v uplynulom roku.

S pokrocilou digitalizéciou sa vSak IT bezpecnost este viac posiiva do centra pozornosti.
Opatrenia resp. investicie proti virtudlnym Gtokom boli uskutocnené aj v uplynulom
hospodarskom roku a téme virtualnej bezpe¢nosti bola venovana maximalna pozornost.
Metddy Gtocénikov st neustale rafinovanejsie a tak aj nasa spolo¢nost neostala uchranena
od niektorych Gtokov (napr. Fake President). Neustaly dal3i vyvoj nasich bezpecnostnych
systémov resp. priebezna senzibilizacia nasich zamestnancov sa vsak postarali o to, aby boli
také Gtoky coskoro rozpoznané a Gspesne eliminované.

Vynikajiica dispozi¢nost systému

Kvalita IT infrastruktiry sa meria na zaklade miery dispozi¢nosti systému. Takzvana online
dispozi¢nost v ¢ase "Prime Shift" od 08.00 do 17.00 hod. bola 99,9%. TaktieZ ohromuijtice
je, Ze 99,6% transakcii prebehlo s casom ozvy menej ako jedna sekunda. Aj viacnasobne
uskuto¢nené zalohové testy viedli k uspokojivym vysledkom.

STAVBA, BEZPECNOST A JAZDNY PARK

Pre vSetky Cinnosti relevantné pre stavbu koncernu BKS Bank bola zodpovedna BKS

Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H. Tato je zodpovedna za oblasti

— Vyvoj projektu, Stavebny manaZment a Facility-Management pre prevadzkové
nehnutelnosti a nehnutelnosti vyuZivané cudzimi subjektmi,

— domovd spravu,

- bankovi bezpe¢nost a bezpecnost prace,

— sluZobné vozidla a

— odpadové hospodarstvo.

Spoloénost BKS Immobilien-Service GmbH spravuije a stara sa o 59 nehnutel'nosti s plochou
nieco vySe 63 000 m2. Zmeny poctu nehnutelnosti a plochy voci predchadzajiicemu

roku pochadzaj z predaja dvoch nehnutelnosti v Klagenfurte a nadobudnutia novej
nehnutel'nosti vo Villachu. 32 016 m? vyuZiva BKS Bank sama, ostatné plochy prenajima.
Vynos z ndjmu cudzim subjektom sa v roku 2016 opitovne zvysil a ¢inil 2,2 mil. eur (+4,8 %).
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Palac Christalnigg: barokové stukové stropy v novej nadhere

Z remeselnickeho hl'adiska treba mimoriadne vyzdvihnGt sanaciu palaca Palais Christalnigg
v Klagenfurte. Palac bude BKS Bank vyuZivat v budicnosti ako Skoliace a vzdelavacie
stredisko. Jadro tohto mestského paléca v Klagenfurte pochédza zo 16. storodia. V roku
1724 sa tato usadlost dostala do vlastnictva gréfskej rodiny Christalnigg. Po druhej
svetovej vojne kipila budovu vtedajsia banka Bank fiir Kirnten, dnesna BKS Bank AG. Casti
Stukového stropu, ktory bol objaveny pri zaciatku restaurovania v roku 2014, o velkosti 600
metrov Stvorcovych, sa pripisuju Kilianovi Pittnerovi resp. jeho synovi Josefovi, ktori patria
k najdéleZitejsim barokovym Stukatérom v alpsko-jadranskej oblasti.

Restaurovanie Stukového stropu sa uskutocnilo v znameni umeleckej jemnej prace podla
tradi¢nej techniky. Staré vrstvy farby museli byt vrstva po vrstve odstrafiované. Stavebny
majster Leopold Steiner a jeho restauratori to ¢asto krét robili mechanicky s najmensimi
kladivkami a skalpelmi. Pritom sa kladol najvacsi déraz na ¢o najlepsiu ochranu starej
substancie. Existujiica substancia bola v nasledujicom kroku spevnena ¢istou vapennou
maltou. Avsak chybali neustale casti Stuky, ktoré bolo potrebné manualne remodelovat.
Aj na to boli pouZité tak, ako to bolo beZné v roku 1730 na vytvorenie stropu, vylu¢ne
vapenné materialy. Celkové restaurovanie sa uskutocnilo v Gzkej spolupraci so spolkovym
pamiatkovym Gradom.

Nové pobocky zodpovedaji najmodernejsim standardom

Avsak v stavebnej oblasti sa zachovalo nielen to cenné, ale sa aj vytvorili nové veci.
Spolo¢nost BKS Immobilien-Service GmbH vybavila novii pobocku vo Viedni na Wagramer
Stral3e. Pobocka zodpoveda bezbariérovym Standardom zachytenym vo vypise miestnosti
BKS Banky.

Vysoka spokojnost zakaznikov s vybavenim pobociek

Look-and-Feel nasich pobociek bolo skoncipované spolocne s expertmi na zaZitkovy
marketing Dr. Christian Mikunda. Ciel'om bolo pontknut nasim zakaznikom miesto, kde

sa citia dobre, ktoré poskytne kratky tnik z kazdodennej hektiky. Preto s nase obchodné
miesta vybavené namiesto samoobsluznych automatovych foyer priestormi lounges pre
zakaznikov. S vybavené lounge nabytkom a osvetlenim ako v obyvacke. Vysledkom nasej
ankety medzi zakaznikmi uskutocnenej v roku 2016 bolo, Ze tento koncept nasi zékaznici
prijimaji vel'mi pozitivne. Devit z desiatich opytanych stikromnych zékaznikov povedalo, Ze
sa v pobockach BKS Bank citia dobre.

Orientacia na energeticki efektivnost

Dalsim taziskom pocas roka, za ktory je zostaven tato sprava, bolo zlep3enie energetickej
efektivnosti. Z tohto hl'adiska bola napriklad v centréle obnovena klimatiza¢na a vetracia
technika. Navyse absolvuje jeden zamestnanec z nasich servisnych dcér pre nehnutel'nosti
vzdelanie na auditora v oblasti energii.

2017: bezbariérové byvanie ako odpoved’ na demografické zmeny
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MAJETKOVA A
FINANCNA SITUACIA

Suma stvahy BKS Bank sa inila 31. decembra 2016 7,23 mld. EUR, ¢o je omnoho
viac ako v hospodarskom roku 2015 (+8,8%). Silny narast vyplyval predovsetkym
zo zvySenych pohl'adavok voci zakaznikom a zlGcenia BKS Bank d.d. Na strane
pasiv sme zaznamenali rekordny narast v oblasti primarnych vkladov.

AKTIVA

Silny narast dopytu po Gveroch

Uverovy obchod sa uplynulom hospodarskom roku vyvijal velmi pote3ujico. Na zatiatku
roka 2016 nebola dynamika v konjunkture este taka citel'nd, avSak vo Stvrtom kvartali 2016
dopyt po tveroch znacne zosilnel. Pohl'adavky voci klientom narastli 0 9,3% na 5,34 mld.
EUR, zatial’ ¢o hodnota z predchadzajliceho roka ¢inila 4,89 mld EUR. Nasa chorvétska
dcérska banka BKS Bank d.d. bola zl(i¢ena spitne k 30. septembru 2016 na zaciatok roka

s BKS Bank AG. V objeme tverov BKS Bank AG je obsiahnutych aj 183,3 mil. eur byvalej
koncernovej dcéry.

Dobry nérast v obchode s Givermi nas mimoriadne tesi, pretoZe pocas roka sme boli neustéle
konfrontovani znaénym poklesom tverov na zéklade vysokého stavu hotovosti mnohych
spolo¢nosti. Ako regionélna banka s kvalitou na zaklade podania rik sa ndm vsak predsa len
podarilo ziskat predovsetkym oblast vychodného Rakiska a na nasich zahrani¢nych trhoch
ziskat novych sikromnych a firemnych zékaznikov s ciel'om financovani.

Prevencia rizik k pohl'adavkam zakaznikov sa taktieZ vyvijala vel'mi priaznivo.

V porovnani s predchadzajicim rokom (117,3 mil. eur) sa zniZila rizikova prevencia o0 12,1 %
a Cinila k 31. decembru 2016 potesujiicich 103,1 mil. eur. Nasa snaha, trvalo zlepsit kvalitu
tverového portfélia, sa odzrkadlila v tejto dobrej hodnote.

Podiel cudzej meny na financovani opit vo vykazovanom obdobi zna¢ne klesol. Miera
cudzich mien (FX-quote) Cinila k poslednému decembrovému diiu v roku 2016 uz len
4,5%. Ocakavame, Ze na zéklade hospodarskej a politickej neistoty budu rizikd financovania
v cudzej mene znacne narastat. Preto aj nadalej vsadime v3etko na to, aby sme mieru FX
zniZili. Nizke Groky v eurach poniikaji vietky predpoklady pre prechod do financovania

v eurach. Zial je zotrvaéna sila niektorych zakaznikov enormné, takze aj najlacnejsie
podmienky pre prestup nemusia motivovat k prestipeniu zdkaznikov z ich financovani

v cudzej mene.
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Investicie do pevne zlrocenych cennych papierov st déleZitym riadiacim faktorom pre
zachovanie zakonnych ustanovent likvidity. V ¢asoch negativnych trokov je vsak tazké
pohybovalo v roku 2016 po prvy krat v negativnych ¢islach a ¢inilo ku koncu decembra

2016 skromnych 0,21%. DIhové néstroje verejnych subjektov narastli o 10,5% na 596,1

mil. EUR. Podiely na pridruzenych podnikoch sa znaZili o 118,9 mil. EUR na 73,1 mil. EUR.
Toto v podstatnej miere zapricinilo splatenie nepriamych spolocnickych prispevkov zo
strany VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH spolo¢nosti LVM Beteiligungs
Gesellschft m.b.H. a s tym spojené zniZenie (ictovnej hodnoty vo VBG-CH Verwaltungs- und
Beteiligungs GmbH v rozsahu 100,2 mil. EUR, ako aj zlG¢enie s chorvatskou dcérou BKS
Bank d.d.

Podiely sa zvysili o 3,1 % na 104,5 mil. EUR. Narast vyplynul predovsetkym na zaklade
ispesne uskutocneného navysenia kapitalu spolocnosti Oberbank AG.

Vo vykazovanom roku sa uskutocnili pripisy k cennym papierom z odpisov realizovanych
v minulosti do maximélne na historickl zaobstaravaciu hodnotu v rozsahu 257 tis. eur.
V désledku RAG 2014 zavedené povinné bilancovanie odloZenej dane viedlo k novej,
dodatocnej polozke v stivahe "aktivna odloZena dari". Vo vykazovanom roku bolo k 01.
januaru umiestnenych 8,3 mil. eur v redlnej hodnote. Vykazanie aktivnej odloZenej

dane sa uskutoéni ako saldo s pasivnou odloZenou dafiou, pricom toto vyplyva vylu¢ne

z neutralneho preradenia nezdanenych rezerv vo vyske 1,3 mil. eur.

Hotovostna rezerva, ktora pozostava zo stavu v pokladni a kreditu v centralnych bankach,
sa markantne zvysila na 543,5 mil. eur k 31. decembru 2016. Dévodom pre vysoky stav je
dobré situacia likvidity nasich firemnych zakaznikov. Ostatné polozky na strane aktiv, ako je
hmotny investi¢ny majetok a nehmotny majetok nevykazal Ziadne pozoruhodné zmeny vo
vykazovanom roku.

PASIVA

Primarne vklady zaznamenali novy rekordny stav

Stav primarnych vkladov dosiahol s 5,60 mld. EUR k 31. decembru 2016 absolGtnu rekordni
hodnotu. Tak sme vykazali k deSnému diiu najvyssi stav primarnych vkladov v histérii
spolo¢nosti. Tento vyvoj nas predsa len ¢iastocne prekvapil z hl'adiska trvalého prostredia
nizkych Grokov. Vysvetl'ujeme si to ako jasny signél vysokej d6very, ktora sa dostava nasej
spoloc¢nosti.

Ked'Ze primarne vklady predstavuji pre nas najdéleZite;jsi zdroj refinancovania, vel'mi

sa teSime tomuto narastu. Sticasne obsahuje tento vyvoj aj horki kvapku, pretoZe za
investovanie zakaznickych penazi platime centralnym bankam negativne troky vo vyske
0,4 %.

—286—



SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

Dominantné pozicie v oblasti zavizkov voci zakaznikom boli viac bezné a terminové vklady,
ktoré silne vzrastli 0 626,8 mil. eur alebo 23,3 % na 3,31 mld eurdm. Ako sme uZ informovali,
dévodom pre znaény nérast je predovsetkym dobra situacia likvidity nasich firemnych
zakaznikov, predovsetkym v Slovinsku. Tam sme zaznamenali znacny narast vkladov vo
vyske 351,9 mil. EUR. V protiklade k tomu sa zniZili vklady do sporenia 0 4,4 % na 1,53

mld eur. Obdivuhodna hodnota, ak zohl'adnime, Ze klasické produkty sporenia na zaklade
nezmenenej nizkej Grokovej sadzby neustale stracaji na atraktivite.

Upisané zavizky zaostévaji s hodnotou 555,4 mil. eur (-8,1%) podmienene na zaklade
tazkého tGrokového prostredia za hodnotou predchédzajucich rokov vo vyske 604,2 mil. eur.
Napriek historicky nizkym Grokom vsadzame vsetko na to, aby sme nasim zakaznikom mohli
ponuknut dlhodobé investicie. V uplynulom hospodéarskom rokou sme vystavili obligaciu so
stupiiovitymi Grokmi BKS Bank s rozsahom trokov od 0,75% az 3,0% k upisaniu.

V aprili 2016 sme emitovali posilnenie podriadeného kapitélu podriadent obligaciu na
obdobie 8 rokov a ztrocenie 2,75%. Vdaka GspeSnému umiestneniu zaznamenal doplnkovy
kapitél narast 0 16,8 mil. eur alebo + 9,2 % a ¢inil 198,7 mil. eur k 31. decembru 2016.

Vlastné imanie - obsahuje upisany kapital, kapitalové rezervy, rezervy zo zisku a ostatné
rezervy - narastol vo vykazovanom roku na 583,1 mil. EUR (+16,0%). Vo vykazovanom roku
sme uskutocnili navysenie kapitélu v rozsahu 57,3 mil. EUR. Tak sa zvysil upisany kapital

v rozsahu 10: 1

0 7,2 mil. EUR pred odpocitanim vlastnych akcii na 79,3 mil. EUR: Na zaklade prvotnej
aplikacie RAG 2014 sa vlastné akcie vo vyske menovitej hodnoty (1,2 mil. eur) odpogitaja
priamo a otvorene z menovitého kapitalu. Zictovanie sumy, ktora je vyssia ako obstaravacie
néklady sa uskutocni na zéklade rezerv zo zisku.

Nezdanené rezervy museli byt vo vykazovanom roku na zéklade RAG 2014 podriadené
pasivnemu odkladu dane a budud vykazané nasledne ako zdanené rezervy medzi rezervami
zo zisku.
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STAV VYNOSOV

Hospodarsky rok 2016 ostal na zaklade trvalej nizkej Grokovej Grovni, vysokych

regulaénych predpisov a zostrenej konkurencnej situacie aj nad’alej vyzvou. A)

ked’ narocna situacia na trhu staZovala realizaciu nasich strategickych ciel’ov,
pozera BKS Bank opat na Gspesny rok, ktory ma za sebou. Opétovne dokazala, Zze
sa osvedcil obchodny model orientovany na trvalo udrzatel’ny rast.

BKS Bank docielila k 31. decembru 2016 ro¢ny prebytok vo vyske 29,5 mil. EUR. Napriek
tazkému prostrediu sa nam podarilo prekonat hodnotu z predchadzajiceho roka vo vyske
25,8 mil. EUR a s obchodnym priebehom v roku 2016 sme celkovo spokojni. Zvy3ovanie vo
vysledku o okolo 14,3 % je spdsobené predovsetkym na zaklade odl'ahéenia v prevencii rizik
a zisku zo zlGcenia s BKS Bank d.d.

OBCHOD S UROKMI JE A NADALE) POD TLAKOM

Netto trokovy vynos sa pohyboval so sumou 104,1 mil. EUR s plusom vo vyske 2,1 % nad
aroviiou k 31. decembru 2015. Dalej klesajtice trhové troky oslabili vynosy z trokov o 5,4
% na 137,6 mil. EUR a mohli byt iba ¢iasto¢ne kompenzované prostrednictvom opatovne
klesajucich arokovych nakladov. Tieto padli 0 22,8 % na 33,5 mil. EUR a tykali sa popri
vkladom do Gspor aj nakladov na bezné vklady a terminované vklady.

DOLEZITE POLOZKY VO VYKAZE ZISKOV A STRAT

vmil. EUR 2015 2016 £v%
Prebytok z Grokov a vynosy z cennych papierov a podielov 114,8 116,2 1,2
Prebytok z provizii 52,5 51,0 -2,9
Prevadzkové naklady 103,6 108,6 49
Prevadzkovy vysledok 68,7 64,5 -6,1
Roény prebytok pred zdanenim (EGT) 42,5 371 | -126
Zdanenie prijmov a vynosy vrat. ostatnych dani 16,7 10,7 | -36,1
Vysledok zltcenia - 3,0 100
Rocny prebytok 25,8 29,4 14,3

VYSLEDOK PROViZIi ZAOSTAL ZA OCAKAVANIAMI

Vyvoj prebytku z provizii bol sklamanim a nedosiahol s 51,0 mil. EUR rozpoctové ocakavania.
Citlivé straty boli vysledkom na jednej strane aj nadialej z obchodovania s cennymi papiermi,
ktory neprebiehal priaznivo a na druhej strane z provizii za Gvery, ktoré vykazovali klesajtci
charakter.
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V obchodovani s cennymi papiermi sme zaznamenali v oblasti vysledku provizii markantny
pokles 0 7,2 % na 13,1 mil. eur. Akciové trhy sa pocas celého hospodarskeho roka 2016
prezentujd s mimoriadne intenzivnymi vykyvmi. Investori sa spréavali preto vel'mi defenzivne,
¢o sa odzrkadlilo aj v klesajucich obratoch pri obchodovani's cennymi papiermi zo 4,53 mld.
eur na 4,28 mld. eur. Objem depozitov ostal s 8,16 mld. EUR na Grovni predchadzajiceho
roka.

V oblasti financovania nas ¢akala predovsetkym vyzva vo forme obhajenia cien. Napriek
tazkym ramcovym podmienkam sa nam podarilo zvysit provizie za Gvery o 0,7 mil. EUR
alebo o 4,8%. Potesujtico prebiehal aj vyvoj provizii z platobného styku. Tieto sa ndm
podarilo zvysit v porovnani s predchadzajiicim rokom o 0,9 % na 19,4 EUR a tak sme opat
ako v roku 2015 stabilne prispeli k celkovému vysledku.

Vynosy z devizového obchodu opit nadalej klesali. Ak v predchadzajicom roku este
zabezpecili konvertovania z tverov v CHF prebytok vynosov vo vyske 3,4 mil. EUR, tak tieto
v hospodarskom roku 2016 znacne poklesli na Groveri 2,2 mil. EUR.

PREVADZKOVE NAKLADY NA STABILNE) UROVNI

Prevadzkové naklady sa zvysili v porovnani k predchadzajiicemu roku o 4,9% na 108,6 mil.
EUR: Mierny narast moZno pripisat naSmu striktnému manaZmentu nakladov. Najvacsi
podiel administrativnych nékladov pripadé na personalne naklady, ktory zaznamenal s 61,9
mil. eur, to zodpoveda plusu vo vyske 1,8 %, len nizky nérast. Z tohto nérastu pripadéa 1,7
mil. EUR na personalne naklady z prevzatia BKS Bank d.d. Bez tychto nakladov sa podarilo
udrzat naklady na personal napriek zvyseniu platov vyplyvajiceho z kolektivnych zmlav
o priemerne 1,2% pod Groviiou predchadzajlceho roku. VSeobecne postupujeme pri
obsadzovani uvol'nenych miest velmi defenzivne. Priemerny stav zamestnancov sa zvysil
oproti roku 2015 o 53 na 819 zamestnancami odpracovanych rokov. Narast sposobila
prevazne fazia s BKS Bank d.d. Stav zamestnancov sa zvysil preto o 56 osoborokov.

Skutocne vynaloZené néklady ¢inili vo vykazovanom obdobi s 36,3 mil. EUR o 9,3 jemne nad
Groviiou predchadzajlceho roka. Zvysenie vyplynulo prevazne z vyssich nakladov v oblasti
IT, v manazmente budov, ako aj z nakladov zo zlt¢enia s BKS Bank d.d. Odpisy sa zvysili

0 6,3% na 4,0 mil. EUR: Ostatné prevadzkové naklady boli v désledku vyssich platieb na
zabezpecenie vkladov 0 10,6 % vyssie ako v predchadzajicom roku.

Prevadzkovy vysledok ostal s 64,5 mil. EUR o 6,1 % niZSie ako hodnota v roku 2015.

Potesujlco prebiehal vyvoj prevencie rizik. Tieto sa nachadzali s 31,1 mil. EUR znacne niZsie
ako bola hodnota v predchadzajicom roku vo vyske 35,0 mil. EUR. Vyvolany bol tento pokles
dotaciami na opravné polozky, ktoré boli nizsie o -5,0 mil. EUR, ako aj rozpusteniu v oblasti
opravnych poloZiek, ktoré boli o 2,8 mil. EUR vy3sie. Dalej sa podarilo vo vykazovanom roku
5,0 mil. EUR pripisat prevencii rizik podl'a § 57 BWG po 2,0 mil. EUR v predchadzajicom
roku. Objem v ratingovych stupiioch ohrozenych vypadkom 5a aZ 5c sa znacne zniZil 0 116
mil. eur.
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VYVOJ PREVENCIE RIZiK

v mil. EUR 2015 2016 V%
Priame odpisy 0,8 1,0 25,0
Nova tvorba prevencie 37,7 32,7 -13,3
Nova tvorba prevencie § 57 BWG 2,0 5,0 150,0
Provizia ALGAR 3,1 40 29,0
ZruSenie prevencie -7,8 -10,6 359
dodatocné vstupy -0,8 -1,0 25,0
Prevencia rizik 35,0 311 -11,1

ROCNY PREBYTOK

Rocny prebytok po zdaneni sa zvysil o 3,6 mil. EUR alebo 14,3% na 29,4 mil. EUR vo
vykazovanom roku po 25,8 mil. EUR v predchéadzajiicom roku. Zodpovedny za tento

pozitivny vyvoj bol na jednej strane zisk z fzie z BKS Bank d.d. vo vyske 3,0 mil. EUR, ako

aj vynos z odloZenej dane vo vyske 9,6 mil. EUR: Na zaklade tohto vyvoja sme sa rozhodli
uhradit jednorazov splatku pre prispevok stability podl'a novych pravidiel vo vyske 7,8 mil.
EUR vo vykazovanom roku v plnej vyske.

MoZné rozdelenie na nasledujtice Styri hospodarske roky sme nevyuZzili. Privitame zmenu,
ktora je uz dlhsie potrebna v oblasti bankovych prispevkov, pretoZe tak sa posilni nasa
medzinarodna konkurencieschopnost. Aviak jednorazové vyplatenie je enormnym
zataZenim sily vynosov domacich bank. Difame, Ze budtice nedostatky rozpoc¢tu nebudu
opét rozhodnuté Gplne neprimeranym siahnutim do vrecka bank.

Vykazany ro¢ny prebytok vo vyske 29,4 mil. EUR predstavuje z hl'adiska naro¢ného trhového
prostredia a zvy$eného zataZenia odvodmi potesujtci vysledok.
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DOLEZITE PODNIKOVE UKAZOVATELE

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Vyplatitel'ny zisk sa stanovi na zaklade ro¢ného prebytku BKS Bank AG. Z ro¢ného prebytku
boli odvedené rezervy vo vyske 20,4 mil. EUR. Po zohl'adneni prenesenia zisku vo vyske 0,3
mil. eur vykazala BKS Bank AG vysledok hospodarenia vo forme zisku vo vyske 9 384 972,96
eur. Na 78. valnom zhromazZdeni diia 09. méaja 2017 navrhneme dividendu vo vyske 0,23

eur na akciu, ¢o znamena k vyplateniu 9 117 108,- eur a ostavajlici zbytok okolo 0,3 mil. eur
preniest na novy tcet.

DOLEZITE UKAZOVATELE NA USPOKOJIVE) UROVNI

Podnikové ukazovatele koncernu BKS Bank signalizovali na konci roka 2016 na zéklade
veli¢in rastu Gverov a primarnych vkladov, vyvoja nakladov a vysledkov celkovo pozitivny
stav. Nasledne zodpovedali aj d6leZité operativne ukazovatele koncernu BKS Bank z vel'kej
casti nasim najvyssim ocakavaniam. Return on Equity (ROE) pred zdanenim klesol na 6,9

%. Pevne trocena ciel'ova hodnota bola vSak znacne prekrocena. Aj Return on Assetes
(ROA) po zdaneni ostal s hodnotou 0,4% na Grovni predchédzajiiceho roku. Cost-Income-
Ratio presiahol po 60,1 % v predchadzajiicom roku so 62,7% nase ocakavania. Miera LCR
dosiahla k 31. decembru 2016 v BKS Bank hodnotu 149,3% a splnila kvétu, ktori bolo treba
dosiahnut od oktébra 2015 postupne do roka 2018 na 100%.

v% 2015 2016 |+ v %-bodoch
ROE pred zdanenim (ro¢ny prebytok/@ vlastny kapital) 8,7 6,9 -1,8
ROE po zdaneni 5,3 5,5 0,2
ROA po zdaneni (ro¢ny prebytok/@ bilan¢néa suma) 0,4 0,4 -
Cost-Income-Ratio (koeficient ndkladov/vynosov) 60,1 62,7 2,6
LCR-podiel 122,3 149,3 27,0
Leverage Ration bez vyuZitia prechodnych ustanoveni 6,6 7,0 0,4
Leverage Ration s vyuZitim prechodnych ustanoveni 7,1 7,1 -
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VYVO) CMS
VLASTNYCH PROSTRIEDKOV

Zistenia miery vlastnych prostriedkov a vymeriavaci zaklad boli v BKS Bank uskutocnené podl'a
predpisov vlastnych prostriedkov Gpravy Capital Requirements Regulation (CRR) a smernice Capital
Requirements Directive (CRD). PoZiadavku vlastnych prostriedkov pre Gverové riziko vypocitame na
zaklade predpisov standardného pristupu.

CRR rozoznava tri jednoznacne definované kategoérie vlastnych prostriedkov: stabilné
zakladné imanie (,Common Equity Tier 1% Art. 26 CRR), navySené zakladné imanie
(»Additional Tier-1-Capital; Art. 51 CRR) a navy$ené imanie (,,Tier-2-Capital; Art. 62 CRR).
Pre jednotlivé zlozky imania treba spliiat nasledovné minimalne poziadavky vratane rezervy
imania ako percentuélna sazba riziko vaZenych aktiv:

5,125% stabilné zakladné imanie

6,625% zakladné imanie (stabilné zakladné imanie + navySené zakladné imanie)

8,625% celkovy kapital (zakladné imanie + navysené imanie)

Dodatoéne sa musia k poZiadavkam na minimélnu droven vlastnych prostriedkov vybudovat
rezerva imania zamerana na budice obdobia narastu podielu tverov, aby bolo mozné sa
pripravit na krizové obdobia. PoZiadavka na kombinovani na rezervu imania (combined
buffer requirement) predpokladaji rdzne rezervy, ktoré sa musia tvorit vylu¢ne zo
stabilného zékladného kapitalu. Okrem toho sa musi vybudovat v obdobi do roku 2016 do
roku 2019 rezervu na zachovanie imania zacinajicu na vyske 0,625 % rasttcu az do vysky

2,5 % rizikovo vazenych aktiv. Dalsi predpis relevantny za urcitych okolnosti pre odvetvie
bankovnictva sa tyka v stlade s § 23a BWG anticyklickej rezervy vo vyske max. 2,5 % rizikovo
vazenych aktiv. Je postupne vypracovavany u FMA v zavislosti od konjunktiry vyvoja
nadmerného poskytovania tverov.

VYNIKAJUCI UKAZOVATEL ZADLZENOSTI (LEVERAGE RATIO)

Na zamedzenie nadmerne rastticich poloZiek i¢tovnej siivahy bank v désledku Gverovej
zataZenosti pri si¢asne nizkom vyuZivani vlastného kapitélu venovali Grady pre dohl'ad
mimoriadnu pozornost aj podielu zadiZenosti. Ukazovatel’ zadiZenosti znazoriiuje pomer
zakladného imania (Common Equity Tier 1) k nevaZenej miere rizika BKS Bank pod vplyvom
podstvahovych rizikovych poloZiek. S ukazovatel'om rizika vo vyske 7,1% vykazovala

nasa spolo¢nost tak koncom roka 2016, ako aj pocas roka vynikajtice hodnoty. Tak sme sa
nachadzali zna¢ne nad minimélnym ukazovatel'om 3% a internym ciel'ovym ukazovatel'om
>5 %.

LEVERAGE RATIO SPOLOCNOSTI BKS BANK AG

10

6,35 6,69

6,61 /08 6,96 7,07

31.12.2014

31.12.2015 31.12.2016

bez vyuzitia prechodnych ustanoveni B's vyuZitim prechodnych ustanoveni
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DOBRE VYBAVENIE KAPITALOM VDAKA NAVYSENIU IMANIA

V uplynulom hospodarskom roku sme tspesne zrealizovali navySenie imania v pomere 10:
1. Celkovo vydala BKS Bank AG 3 603 600 novych kmeriovych akcii za emisnd cenu 15,9
eur za mladu akciu. Toto viedlo k vynosu vo vyske 57,3 mil. eur. Stabilné zakladné imanie
doleZité pre riadenie bank sa zvysilo o potesujcich 70,7 mil. eur alebo 15,4% na 528,5 mil.
eur. Ukazovatel stabilného zédkladného imania sa zlepsil o 130 zékladnych bodov na 11,1%
po 9,8 % v roku 2015. Po zapocitani dodatkového kapitalu vo vyske 149,9 mil. EUR na$ dstav
vykézal k poslednému diiu roka 2016 stav vlastnych prostriedkov vo vyske 693,2 mil. EUR.
Podiel vlastnych prostriedkov taktieZ naréstol a ¢inil k 31. decembru 2016 14,5%. Prebytok
vlastnych prostriedkov cinil 280,7 mil. eur.

BKS BANK AG VLASTNE PROSTRIEDKY PODLA CRR

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
Zakladné imanie 70992 77 839
Rezervy po odpocitani nehmotného majetku, vlastné akcie 415 291 481 066
Odpoditatel'né polozky -28479 -30 383
Stabilné zakladné imanie (CET 1) 457 804 528 522
Podiel stabilného zakladného imania 9,8% 1,1%
P6zicky AT1 23400 23400
Odpocitatel'né polozky 11111 -8 621
Navysené zakladné imanie 12289 14779
Zakladné imanie (CET1 + AT1) 470093 543 301
Podiel zakladného imania (pri zapocitani navySeného zakladného imania) 101 % 11,4%
PoloZky a néstroje dodatkového kapitalu 164993 158 050
Odpoditatel'né polozky -11 111 -8135
Navy3Sené imanie 153 882 149 915
Vlastné prostriedky celkovo 623 975 693 216
Podiel vlastnych prostriedkov 13,4% 14,5 %
Vymeriavaci zaklad 4654754 | 4782448
Prebytok vlastnych prostriedkov 251595 280730
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TRVALO UDRZATELNY ROZVO) A
NEFINANCNE i
VYKONOVE INDIKATORY

VEDOMIE PRE ZODPOVEDNOST VDAKA BANKE

Trvalo udrZatel'ny rozvoj a kvalita st zadkladom stratégie spolo¢nosti BKS Bank. Vedome zodpovedni obchodnt

politiku vnimame ako déleZit( konkurenéni vyhodu. Pretoze

— banka potrebuje solidnu reputaciu, aby jej déverovali klienti a obchodni partneri,

— vdaka regionalnemu zakotveniu na zéklade predajnych pobociek a udeleniu zékazky domécim spoloénostiam
prichadza k lokélnej tvorbe hodnét,

— zaobchédzanie so zamestnancami zvySuje nasu atraktivitu ako zamestnavatel’a,

— Setrné zaobchadzanie so zdrojmi sliZi ochrane klimy a pomaha zniZovat néklady,

— obchodné vedenie s povedomim rizik je trvalo vynosné a zvysuje atraktivitu pre nasich akcionarov.

Celkova stratégia trvalej udrzatel'nosti v spolocnosti je etablovana

Uz dlhé roky neuskutocriuje BKS Banka preto Ziadne osobitné CSR opatrenia, ale vyvija svoje
aktivity trvalo udrzatel'ného rozvoja v rémci jasne definovanej stratégie trvalo udrzatel'ného
rozvoja kontinuitne dalej. Nase zodpovedné konanie je dnes rovnocenne nasmerované na
klientov, zamestnancov a akcionarov. Trvalo udrzatel'ny rozvoj je zakotveny v taZiskovom
obchode a aj ochrana Zivotného prostredia a klimy je sicastou nasich strategickych Gvah.

Celkovo znamena v nase;j stratigii trvalej udrZatel'nosti, Ze aj my sa orientujeme podla vzoru
CSR respACT1). RozliSujeme oblasti konania

— vedenie spolocnosti a stratégia,

— l'udia v BKS Bank,

— Klienti a produkty,

— Spolocnost a socialne veci a

— ochrana Zivotného prostredia a klimy.

Pri dalSom vyvoji nasich aktivit zohl'adiiujeme predovsetkym ciele v oblasti Sustainable
Development Goals (SDGs), principy UN Global Compact, ktorych ¢lenom je BKS Bank, ako
aj poznatky z dialégu s nasimi depozitarmi.

BKS Bank je od jiina 2016 élenom indexu VONIX-Index

Nasa celkova trvald angaZovanost je pravidelne hodnotena externym expertom. Potom,
ako BKS Bank nesie od roku 2015 status "Prime" v ratingu spolo¢nosti oekom research
AG, 3pecializovanej na vyskum v oblasti trvalo udrzatel'ného rozvoja, boli v roku 2016
zapisané jej kmefiové akcie do indexu trvalo udrZatel'ného rozvoja VONIX na Viedenskej
burze. Tato obsahuje akcie najlepsich, trvalo udrzatel'ne konajticich, na burze kétovanych
rakiskych spolocnosti. Vyber ¢lenov indexu realizuje rfu - Reinhard Friesenbichler
Unternehmensberatung.

" respACT - austrian business council for sustainable development je vediicou podnikatel’skou platformou pre korporatnu socialnu zodpovednost a trvalo
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VEDENIE SPOLOCNOSTI A STRATEGIA

ManaZment trvalo udrZatel'ného rozvoja BKS Bank sedi priamo v kancelérii predstavenstva.
Obe osoby poverené CSR koordinuju aktivity s réznymi odbornymi oddeleniami

a tematickymi pracovnymi skupinami. Kvartélne prebiehaji odsthl'asovania na stretnutiach
Jour fixe CSR medzi jadrovym timom CSR a predsedom predstavenstva. Navyse informuiji
osoby poverené CSR vrcholovy manaZment na Stvrtroénych stretnutiach manaZzmentu

o pokroku pri realizacii CSR opatreni. Vo vykazovanom roku boli zakotvené aj vo vietkych
opisoch funkcii vrcholového manaZzmentu.

Dialog s depozitarmi

Depozitarom pre BKS Bank st vietky tie osoby alebo skupiny oséb, resp. organizacie

a institdcie, ktoré maju

— pravny,

— finanény,

— ekonomicky alebo

— socialny zaujem

na rozhodnutiach a spravani banky. DéleZité skupiny poZiadaviek st pre banku jej klienti,
obchodni partneri a dodavatelia, jej akcionari, jej zamestnanci, média, Grady, ako aj neziskové
organizacie a zdruZenia. Prostrednictvom podujati, publikacii, vysielani a nasich vystpeni
na internete a v socialnych médiach vstupujeme s tymito skupinami pravidelne do dialégu.
VyuZivame tento dialég aj pre nas dalsi vyvoj, tym, Ze ziskavame inputy ku kl'i¢ovym témam
na zaklade ankiet alebo workshopov.

Uspe$ny manaZment depozitarov pre nas znamena:

— vymena informécii z rovnocennej pozicie

— rozpoznanie potenciéalnych rizik a zabranenie straty imidzu

— Dosiahnutie dobrych hodnét imidzu, sympatie a spokojnosti pri internych a externych
skupinovych zaujmoch

— zaklad pre inovaciu na zéklade externej spatnej vazby

Hodnotné impulzy pre dal3i vyvoj sme dodrzali v roku 2016 na zaklade

— vysledky nasej ankety medzi klientmi

— spatn vdzbu k dosiahnutiu Statneho ocenenia z kvalitu spolo¢nosti, pri trojéclennom time
hodnotiacich pracovnikov, ktoré je ocenenim za kvalitu BKS Bank na zaklade modelu
EFQM Excellence Modell
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Uskutoéneny workshop depozitarov vo Viedni

Rozsiahla anketa medzi depozitarmi, ktora sa uskutocnila v roku 2015, pokracovala v roku
2016 na zaklade interview so zastupcami vybranych skupin a workshopu depozitérov

s expertmi na trvalo udrZatel'ny rozvoj. Stredobodom interview a workshopu boli
vytvorenie trvalo udrZatel'nej produktovej ponuky, trvalo udrzatel'né nasmerovanie BKS
Bank, ako aj ochrana Zivotného prostredia a klimy. Vysledky viedli k adaptovanej matrici
podstaty. Dertailny opis k tomu néjdete v nasej sprave o trvalo udrzatelnom rozvoji, ktory je
online k stiahnutiu na www.bks.at.

Novy obchodny poriadok Code of Conduct

Vo vykazovanom roku bol obchodny poriadok Code of Conduct podriadeny rozsiahlej revizii
podl'a EBA guidelines on internal governance a bol Giplne nanovo prepracovany.

Code of Conduct je vSetkym zamestnancom spoloc¢nosti BKS Bank k dispozicii v ich
materinskom jazyku. SliZi ako hodnotna pomécka pri zdsadnych otazkach o spravani

v stlade s pravidlami.

O tému trvalo udrzatel'ny rozvoj bola v roku 2016 rozsirena aj nasa smernica pre
zaobstaravanie. Okrem minimalnych Standardov pre trvalo udrZatel'né zaobstaravanie
obsahuje tato aj zoznam pecati kvality a certifikdtov trvalo udrzatel'ného rozvoja. Tento
katal6g ul'ah¢uje nasim zodpovednym v oblasti ndkupu rozhodnutie, ¢i produkt resp. sluzba
boli vyrobené, resp. vyhotovené s trvalo udrzatel'nym rozvojom.

Ocenenie "EFQM Recognised for Excellence 5 Star" potvrdené

Kvalita je pre nas vel'mi déleZita. Za nase aktivity k zvySeniu kvality spolo¢nosti sme boli
uZz druhy krat oceneni medzinarodne uznavanou pecatou kvality "EFOM Recognised for
Excellence 5 Star". Aj nadalej patrime k excelentnym spolo¢nostiam v Rakisku.

Aj nadalej sme jedinou raktskou bankou, ktorej bolo udelené toto ocenenie.

Zakladom pre toto ocenenie bolo, Ze sme sa uchadzali o Statne ocenenie za kvalitu
spolo¢nosti. Proces hodnotenia uchddzacov obsahoval opis organizacie na zaklade
definovaného dotaznika a dvodiiovy hodnotiaci proces odbornikmi spolo¢nosti Quality
Austria. Tim odbornikov hodnotil na zdklade predloZenych podkladov a ziskanych poznatkov
z rozhovorov kvalitu nasej spolo¢nosti. Vel'mi sa teSime, Ze nase opatrenia, ktoré sme
uskuto¢nili, pre zlepSenie kvality, pésobia: V porovnani s naSou prvou Ziadostou nase
bodové hodnotenie znacne stiplo,

Sme vel'mi hrdi na tieto uznania. Zaroveri nas zavazuje pokracovat v procese zachovavania

kvality. Preto sme sa aj vo vykazovanom roku rozhodli opét pre cely rad opatreni na zvy3enie
spokojnosti zakaznikov a zamestnancov a posilnenie povedomia kvality.
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NEFINANCNE VYKONOVE INDIKATORY K VEDENIU SPOLOCNOSTI A K STRATEGII

Nas dvojrocny program riadenia kvality obsahoval 18 opatreni, z ktorych sme vo

novych Standardov kvality BKS Bank. Podl'a motta "Orientacia na zékaznika. Profesionélne.
Uspedne." ponkaji nové standardy kvality konkrétne navody na konanie pre typicky
bankovy deri. V centre pritom bola otazka, ktoré ocakévania mé klient z hl'adiska kvality

a servisu na banku a ako moZno ¢o najlepsie splnit tieto ocakavania. Dvanést rozdielnych
tematickych oblasti, od dresscode, cez osobné spravanie sa pri komunikacii az po
zlep3enie kvality adajov, bolo rozpracovanych a komunikovanych riadiacim pracovnikom

a zamestnancom.

Okrem toho sme pokracovali v iniciative"Dielfia pisania”, v ramci ktorej sme vyvinuli
pre nasu spoloénost novy $tyl pisania. Potom, ako bola rozdané priru¢ka "Dobry ton"
vetkym riadiacim pracovnikom a zamestnancom, uskutocnil s k tomu v druhej polovici

roka prehlbujici workshop v oblasti pisania. U¢astnici z centralnych oddeleni a direkcie
Korutansko mali pritom moZnost natrénovat si novy styl pisania na vlastnych textoch. Ked'Ze
boli zdujem a spitna vizba tcastnikov pozitivne, v roku 2017 uskutocnime dalSie workshopy

v oblasti pisania.

Niekol'ko ¢lenov kruhu riadenia kvality analyzovalo v roku 2016 internt komunikaciu.
Analyza bola koncom 3. kvartalu 2016 predstavena a obsahovala aj rozsiahly katalog
opatreni. Jadrovym bodom zlep3enia bude zrusenie nasho intranetu, ktory bude zostaveny
interaktivnejsie, vykonnejsie a opticky narocnejsie.

Pre rok 2017 vyvinieme novy program riadenia kvality, ktory bude budovat opit na
identifikovanych potencialoch zlepsenia zo Ziadosti o Statne ocenenie za kvalitu spolo¢nosti.

Ukazovatele | Ukazovatele za
zarok 2015 rok 2016
Rating udrZatel'nosti udel'ovany agentiirou oekom research AG (stupnicaod A+doD-)  C,Prime“ | C,Prime"
Hodnotenie kvality spoloénosti R4E 5* R4E 5*
Pocet staZnosti 605 403

" Posledny rating sa uskutoénil v roku 2015. BKS Bank bude v roku 2017 opit hodnotena agentiirou oekom.

2 EFQM Recognised for Excellence 5 Star
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LUDIA V BKS BANK

Zamestnanci BKS Bank oceriuji nasu spolo¢nost uz od nepamiiti ako vel'mi atraktivneho

zamestnavatel’a, s priatel’skou politikou voci rodinam. PretoZe mnoho aktivit trvalo

udrZatel'ného rozvoja ja zameranych na l'udi, ktori s zamestnani v banke. Vyzdvihnit treba

predovsetkym

— pocetné opatrenia, ktoré ul'ah¢uja zlicitelnost povolania a rodiny,
— program podnikovej podpory zdravia
— flexibilné modely pracovného ¢asu a

— Siroky program vzdelavania a dalSieho vzdelavania.

Uspe3ny re-audit "praca a rodina"

V roku 2016 sa BKS Bank opdtovne podriadila re-auditu "praca a rodina". V novembri bola

ocenena prislusnym certifikitom ministerkou pre rodinu a mladez Dr. Sophie Karmasin.

Zakladom pre tito recertifikaciu bol spolo¢ne s timom zamestnancov vypracovany katalog

novych opatreni. 13 nanovo vyvinutych opatreni zrealizuje tim auditu v nadchadzajlcich

rokoch. K aktivitam, ktoré boli doteraz iniciované v spolo¢nosti na zaklade auditu "préaca

arodina"

patria napriklad

— bezplatné a anonymné poradenstvo pre zamestnancov v tazkych Zivotnych situaciach
prostrednictvom institGtu EAP pre poradenstvo zamestnancom

— podpora pri starostlivosti pocas dni prazdnin a dni preklenutia medzi sviatkami

— vymenna burza na intranete

— poradca v oblasti materskej dovolenky

— rafiajky pre otcov a mamy na materskej dovolenke

— informaéné stretnutie pre zamestnancov s prislusnikmi, ktori st odkézani na starostlivost

Ukazkova prevadzka v oblasti zlucitel'nosti prace a rodiny

BKS Bank funguje ako ukazkovy model pre iné spolo¢nosti, aby sa este silnejSie angaZovali

v oblasti zlt¢itel nosti prace a rodiny. Je ¢lenom siete "Spolo¢nosti pre rodinu” a funguje pri
prednaskach alebo publikaciach vidy ako priklad s najlepsimi praktikami. Stidia realizovana
na zéklade poverenia ministerstva rodiny a mladeze agentirou FAS Reasearch radi BKS Bank
v ramci celého Rakiska medzi Top 20 ukazkovych podnikov pri zlucitelnosti rodiny a prace
a ako vel'ky sietovy uzol na mape "Siet politika priatel'ska voci rodine".

Zdravy vd'aka banke

S mottom "Zdravy vdaka banke" v spolo¢nosti Zije podnikovéa podpora zdravia, tato bola
na jar roku 2016 opdtovne ocenené "Pecatou kvality za podnikovi podporu zdravia".
Centrélnou témou vo vykazovanom roku bola prevencia ochorent latkovej vymeny.
Zamestnancom boli pontknuté webinare, workshopy v oblasti stravovania, ako aj test
krvi. O program bol vysoky zaujem. Celkovo vyuZilo 211 zamestnancov v Rakusku a 70
zamestnancov v Slovinsku tato ponuku.
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QuickCheck v ankete medzi zamestnancami

Z ankety medzi zamestnancami 2014 bolo dohodnutych 108 opatreni na zlep3enie. Az

na devat opatrent, ktoré boli zavrhtnuté, boli do konca roka 2016 vsetky uskutocnené.
Zaciatkom januara 2016 bola realizacia opatreni celoplosne hodnotena pomocou
QuickCheck. Ciefom bolo zistit, ako angaZovane sa Zije realizaciou a rozpoznat, ktoré témy
boli dobre spracované, resp. kde je eSte potencial na zlep3enie. Potesujlico bol vysoky podiel
zamestnancov, vdaka ktorému anketa medzi zamestnancami spdsobila pozitivne kroky a jej
organizacna jednotka je na dobrej ceste pri realizacii opatreni.

V roku 2017 je opat naplanovan rozsiahla anketa medzi zamestnancami.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONNOSTI TYKAJUCE SA LUDI V BKS BANK

Ukazovatele Ukazovatele
2015 2016

Pocet zamestnancov 972 1025
Podiel Zien v predstavenstve 33% 33%
Podiel Zien v dozornej rade 33% 36%
Pocet Zien ako vedicich pracovnikov vo vztahu k celkovému
poctu veducich pracovnikov v rémci koncernu 31% 32%
Priemerny pocet dni vyhradenych na vzdelavanie zamestnancov 44 5,0
Miera fluktuicie 39% 3,7%
Ugastnici na roénom projekte nasej
podnikovej podpory zdravia 328 281
Podiel chorych os6b v percentach na pracovné dni 29% 29%
Priemerna doba trvania rodicovskej dovolenky v rokoch 1,5 1,8
Podiel otcov na materskej dovolenke 15% -
Ocenenie za aktivity zamerané na zamestnancov, prip. ¢lenstva
v sietach zameranych na zamestnancov:
— Certifikat s ocenenim ,,praca a rodina“ v v
— Znacka kvality za Podnikovi podporu zdravia v v
— Podniky pre rodiny v v
— Carinthian International Club v v
— Charta pre rozmanitost v v
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— KLIENTI A PRODUKTY
V tejto oblasti konania sa zaoberdme zakotvenim trvalo udrzatel'ného rozvoja v taZiskovom
obchode, ako aj zodpovednym oslovovanim klientov, ako aj eticky a ekologicky korektnym

spravanim.

Silberkredit umoZiiuje seniorom cerpat Gvery

V roku 2016 sme rozsirili spektrum ponuky nasich trvalo udrzatel'nych produktov o Gver
Silberkredit (Strieborny tGver). Tento bol Specialne vyvinuty pre seniorov. PretoZe ochota
investovat vo vy$Som veku znacne narastla, starsi fudia vSak uz len vel'mi tazko dostani
Gver. BKS Bank je opat jedna z mala rakiskych bank, ktora pontka takéto Gvery. PoZiadat

o strieborny Giver méZu aj osoby, ktoré si starsie ako 65 rokov a maji dobrd bonitu, pretoze
pre poskytnutie tveru je predpokladom dobré zabezpecenie. Dobu splacania mozno urit
individuélne. Produkt Silberkredit ziskal u nasich klientov a v seniorskych zdruZeniach vel’ké
ohlasy. K poslednému driu v roku 2016 bol poskytnuty objem vo vyske 4,8 mil. eur.

Prvy Social-Bond"

Nasu ponuku produktov sme zaciatkom roka 2017 doplnili o Social-Bond1), pre to
potrebn pripravu uskutocnili nasi investi¢ni experti uz vo vykazovanom roku. Kapital,
ktory nasi investori investovali do Social-Bond 1), tecie do financovania "MaVida-Parks"
vo Velden. Toto je kompetenéné centrum Specializované na ochorenia a formy demencie.
Emisia, predovsetkym pouZitie prostriedkov na socialny projekt financovania, je overena
a certifikovana uznévanou agentirou na vyskum v oblasti trvalo udrzatel'ného rozvoja rfu
- Reinhard Friesenbichler Unternehmensberatung. Tato externé skiska déva investorom
istotu, Ze skuto¢ne investuji do produktu, ktory je trvalo udrZatel'ny. BKS BAnk je prvou
rakdskou bankou, ktora vydala Social-Bond1).

Aj spolocnost 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H, spolo¢na kapitalova
investi¢na spolo¢nost podnikov Generali, BKS Bank, Oberbank a BTV rozsirila vo
vykazovanom roku svoju ponuku o trvalo udrzatel'né produkty. Fond 3 Banken
Dividende+Nachhaltigkeit 2022*2) je aktivne riadeny akciovy fond, ktory investuje do
spolo¢nosti so silnymi dividendami s predpokladatel'nym tokom finaénych prostriedkov
a pochopitel'nymi obchodnymi modelmi. Fond je celosvetovo orientovany a pozostéava
z priblizne 33 jednotlivych titulov s priblizne rovnakou vahou. Kupuju sa navyse len tie
spolo¢nosti, ktoré absolvovali a obstali vo filtri Svaj¢iarskej sikromnej banky Schweizer
Privatbank ). Safra Sarasin.

" Ide o marketingovii spravu. Udaje v tomto texte sliia len ako nezavizné informacie pre klientov a v ziadnom pripade nenahradzaji poradenstvo k nakupu
alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych péziciek, taktieZ nejde o odporicania ku kipe, prip.
predaju. Opisany produkt je v ponuke na zéklade zverejneného zékladného prospektu BKS Bank AG z 01. 04. 2016 vrétane v3etkych dokumentov vo forme
odkazu a vsetkych dodatkov k zakladnému prospektu, ako aj konecnych podmienok, ktoré boli zverejnené 05. 01. 2017. Zakladny prospekt vratane dodatkov
a konecnych podmienok st k stiahnutiu na domovskej stranke emitenta pod , rubrika Investor Relations > BKS Bank Anleiheemissionen, alebo st bezplatne
k dispozicii aj na obchodnych pobockach BKS Bank AG, 9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, po¢as beZnych otvaracich hodin.

2 |de o marketingovii spravu. Udaje v tomto texte sliZia len ako nezavizné informacie pre akcionarov a v #iadnom pripade nenahradzajti poradenstvo k nakupu
alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych investicii, taktieZ nejde o odportcania ku kape, prip.
predaju. Samotnym zévaznym podkladom pre kipu podielov v investi¢nych fondoch st DéleZité informacie pre investorov (KID), ako aj prisluny prospekt,
ktory je k dispozicii v nem&ine na www.3bg.at, ako aj v jednotlivych domacich pobockach pre vyplacanie fondov.
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NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU V OBLASTI KLIENTOV A PRODUKTOV

S vyvojom nasich trvalo udrzatel'nych produktov, ktoré uz mame medzi¢asom v ponuke
dlhdie, Oko-Kredit, Umwelt-Kredit, Oko-Sparbuch a Aktive Vermogensverwaltung AVM,
sme boli taktieZ trvalo spokojni za vykazovany rok. V Slovinsku pontka BKS Bank Green

Loan, ktory sa tesi vel'kej obl'ube klientov.

Vynikajtce oslovenie klientov a kvalita poradenstva

BKS Bank nechce byt Ziadnou diskontnou alebo online bankou. Podstatnou ¢astou nase;j
obchodnej stratégie je vysoka kvalita poradenstvo, do ktorej BKS Bank neustéle investuje.
Poradci pre klientov si intenzivne Skoleni, navy3e nerealizuje BKS Bank oslovovanie citlivych
cielovych skupin ani vabivé ponuky vystatovaéného charakteru.

Tatu snahu nasi klienti a externi experti pravidelne oceriuji. Tak bola BKS Bank osved¢ena
FMVO-Recommender-Award 2016 za "vysoku spokojnost zikaznikov". Spolo¢nost
meria ochotu klientov odporucat dalej. Rakiska spolo¢nost pre spotrebitel'ské Stadie
Osterreichische Gesellschaft fiir Verbraucherstudien (OGVS) a magazin trend vybrali BKS
Bank v roku 2016 za banku s najlepsim investi¢cnym poradenstvom v celom Rakusku a za
banku s najlepsim poradenstvom v oblasti financovania nehnutelnosti. U oboch testov
OGVS bol mimoriadne vyzdvihnuty servisny vykon a transparentnost poradenstva.

Ukazovatele Ukazovatele
2015 2016
Pocet klientov 143 400 149 600
Pocet pobociek 57 60
Objem investicii v AVM trvalo udrzatel'ny v mil. EUR 18,1 18,6
Podiel investovaného majetku na pozicii AVM udrzatel'ného v AVM celkovo
v percentach 18% 20%
Trvalé aktiva spolo¢nosti 3 Banken KAG v oblasti verejnych fondov v mil. eur - 191,6
Travlo udrzatel'né aktiva spoloc¢nosti 3 Banken KAG v oblasti Specialnych fondov v mil.
eur - 148,0
Vklady na ekologickych sporiacich knizkach v mil. EUR 7,5 7,9
Podiel dodévatel'ov, ktori stihlasili s pravidlami spravania sa pre dodavatel’'ov 100 % 100 %
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— SPOLOCNOST A SOCIALNE VECI

Ako regionélne orientovana banka je BKS Bank déleZitym partnerom pre mnoho sociélnych
a kultdrnych iniciativ. Banka podporuje sociélne a kultirne projekty, ako aj vzdelavacie
projekty po finan¢nej stranke, alebo formou podnikovych dobrovol'nickych programov.

S mnohymi institticiami a zdruZeniami existuji uz dlhoro¢né partnerstva.

20 000 eur pre obete nepriaznivého pocasia v Afritz

V roku 2016 podporila BKS Bank 445 sponzoringovych projektov, okrem iného aj projekt
Leuchttiirme des Kartner Kulturangebots (majaky kulttrnej ponuky Korutanska), projekt
Carinthischer Sommer a dni literatdry v nemeckom jazyku. Taktiez podporil institat okrem
iného hudobné zdruZenie Viktring, vystavu "Farbenrausch - Meisterwerke deutscher
Expressionisten” v mestskej galérii Klagenfurt alebo sttaz Brahmsa ktorej sa zi¢astnil
talentovany hudobnicky dorast z celého sveta. V socialnej oblasti preukézali zamestnanci
nasej spolo¢nosti svoje velké srdcia. Potom, ako bolo mestecko v Korutansku Afritz zni¢ené
prirodnou katastrofou, prispeli sumou okolo 10 000,- eur obetiam tejto katastrofy. Tito
obdivuhodnii sumu zdvojnasobila BKS Bank na 20 000,- eur. Starostovi mestecka Afritz,
Maxovi LIndnerovi, odovzdal dobrocinny prispevok ¢len predstavenstva Mag. Wolfgang
Mand| a riaditel’ka centralnej podnikovej rady Herta Pobaschnig. Aj partnerstvo so
zdruZenim v Koruténsku Kartner in Not sa rozvijalo dalej. Priklady pre sponzoring v oblasti
vzdelavania, st finanéna podpora prednaskovej rady spolo¢nosti Volkswirtschaftliche
Gesellschaft, podpora juniorskej sitaZe alebo akcia "Kartner Léwalan®, v ramci ktorej
priblizne 1 000 deti zakladnej Skoly spoznalo hlavné mesto kraja Klagenfurt a jeho histériu.

348 pracovnych hodin pre neziskové organizacie

Aj BKS Bank poskytuje pre spolocenské aktivity nielen finan¢né prostriedky, ale aj ¢as svojich
zamestnancov. 112 zamestnancov sa angaZovalo pocas 348 hodin v projektoch Corporate
Volunteering. V roku 2016 boli okrem iného

— varit pre bezdomovcov v Zweite Gruft vo Viedni,

— zriadit v detskej dedinke Kinderdorf P6ttsching v Burgenlande miesto na sedenie v tieni,
— usporiadat slavnost s detmi bytového spolocenstva Diakonie de La Tour,

— naslavnosti s postihnutymi klientmi spolocenstva Mosaik Seiersberg

— postavili pergolu pre spolocenstvo mladeznikov Pro-Mente-Jugenwohngemeinschaft
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Multiplikator pre CSR

Trvalo udrzatel'ny rozvoj mdZe pésobit iba vtedy, ked’ ¢o mozno najviac l'udi postiva
tato myslienku dalej. Preto sa BKS Bank angaZuje v mnohych CSR sietach, ako je UkaZzme
zodpovednost!, Green Tech Cluster Styria, Charat réznorodosti alebo Spolo¢nost pre
rodiny. BKS Bank je aj aktivnym ¢lenom v ramci respACT a je rozhodujlico zastiipeny
nasim predsedom predstavenstva Mag. Dr. Hertou Stockbauer v pozicii viceprezidentky.
V spolupréci s timom respACT boli zorganizované obed k téme ochrana klimy a névsteva
spolo¢nosti Karntnermilch, ktoré je vzorovou spolo¢nostou vo veciach trvalo udrzatel'ny
rozvo;j.

BKS Bank poukazuje na spoloc¢nosti s trvalo udrzatel'nym rozvojom

V TRIGOS Kartner poukazala BKS Bank spolo¢ne s inymi nosnymi organizaciami TRIGOS
opét na spolocnosti, ktoré konaji v stlade s principmi trvalo udrzatel'ného rozvoja.

Z trofeje CSR, ktora sa udel'uje v dvojroénom rytme za predsednictva BKS Bank

v Korutansku alebo Stajersku, v kategorii "Celkova angazovanost v CSR":

— Hiasl Zirbenhiitte Leitgeb KG — malé spolo¢nost

— Karntnermilch reg. Gen.m.b.H. — stredne vel'ké spolo¢nosti

— Flex — vel'’ké spolo¢nosti

Mimoriadnou ceou "CSR-Newcomer" bola ocenena spolo¢nost Terra Mébel Produktions
GmbH. Pri ocefiovani PRIMUS Award v Stajersku boli ocenené v kategorii, ktord
sponzorovala BKS Bank, "Trvalo udrZatel'ny rozvoj" obe inovativne mladé podnikatel'ky
Verena Kassar a Sarah Reindl. V Grazi otvorili obchod s potravinami bez pouZivania obalov
s nazvom "Gram".

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE SPOLOCNOST A SOCIALNE VECI

Ukazovatele Ukazovatele
zarok 2015 zarok 2016
Pocet sponzorovanych projektov v Rakisku 362 445
Sponzoringové prispevky v tis. eur 228 267
Uéastnici podnikovych dobrovolnickych projektov 102 112
Poskytnuté pracovné vykony pri podnikovych dobrovolnickych
projektoch v odpracovanych hodinach na osobu 574 312
Podanie nominacii na ocenenie TRIGOS Stajersko (2015) prip.
Korutansko (2016) 36 25
Clenstvo v sietach zodpovednosti:
— UN Global Compact v v
— respACT v v
— UkéZme zodpovednost! v v
— Podniky pre rodiny v v
— Eco Cluster Styria v v
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OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA A KLIMY.

Na konferencii zameranej na ochranu klimy v roku 2015 v PariZi sa dohodlo 195 krajin

na novej zmluve v oblasti ochrany klimy. Na nasledovnej konferencii v novembri 2016

v Marrakeschi boli k tomu definované dalSie detaily. Spolo¢nym ciel'om je zniZit globalne
otepl'ovanie. Celosvetova priemerna teplota ma stipnut o maximélne 2 °C v porovnani

s Groviiou pred 20. storo¢im. V pripade narastu teploty o viac ako dva stupne pocitaji
klimatol6govia s Gplnym roztavenim grénskeho I'adovca a zvySenim hladiny mora o priblizne
sedem metrov, takZe by to zaplavilo vel'ké plochy pevniny na svete.

Aj BKS Bank sa snaZi v ramci svojich moZnosti prispiet k ochrane klimy. Vo vykazovanom
roku BKS Bank prispdsobila svoju stratégiu v oblasti ochrany klimy aktualnym poZziadavkam,
aktuélne znenie najdete na domovskej stranke www.bks.at.

Zaznamenana uhlikova stopa

Uhlikové stopa poskytuje informacie o tom, kol'ko emisii sklenikovych plynov spdsobuje
produkt alebo sluzba pocas celého cyklu Zivotnosti. Uhlikova stopa sa vypocitava

v ekvivalente kg CO, pre definovani a funkénd jednotku. Rocné zistovanie uhlikovej stopy
vytvara zéklad pre zlepSovanie vlastnych procesov, aby sme sa mohli porovnat s inymi
spolo¢nostami a zniZovat naSe emisie sklenikovych plynov. Na to sme zistovali tidaje
tykajlice sa spotreby energie, mobility, chladiacich prostriedkov a spotreby papiera.

Okrem pobociek v Raktsku sme po prvy krat v minulom roku zohl'adnili aj nase pobocky
v Chorvétsku, na Slovensku a v Slovinsku.

Pritom sme porovnali vysledky za rok 2015 s vysledkami za roky 2012-2014 (Rakusko)
respektive 2013-2014 (Chorvatsko a Slovensko).

Zatial’ ¢o sa podarilo v obdobi zistovania 2014 uhlikovi stopu vodi roku 2012 zniZit

0 31% a oproti roku 2013 0 21%, pre rok 2015 sa prejavil odlisny vysledok. V roku 2015 sa
znizila spotreba vykurovacieho oleja, chladiacich prostriedkov a papiera oproti roku 2014
v Rakisku, v protiklade k tomu zaznamenali vietky ostatné kategérie narast. V porovnani
s inymi spolo¢nostami v oblasti sluZieb vykazujeme priemerné hodnoty. Uhlikova stopa
¢inila pre cely koncern 2 250 t CO,-ekv.

zarok 2015.
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UHLIKOVA STOPA BKS BANK RAKUSKO A ZAHRANICNYCH POBOCIEK V ROKU 2015

2500

2000

1500

1000

500

0

2390

2390

t CO,-ekv./a

2012

2013

2410 v% 2015
Elektricka 1910
1950 1 energia 52,1 ; \\
Dodavky 1
2 tepla 224 N
3 Zemny plyn 3,6 3
Vykurovaci
4 olej 3,0
5 Benzin 0,3
2014 2015 6 l}lafta 14,6 2
7 Zeleznice 0,2
8 Lety 0,1
Chladiace
9 prostriedky 1,7
10 Papier 2,0

Aktivita v oblasti Setrenia zdrojov

Celkovo sme pokracovali v roku 2016 v nasej snahe o Setrenie zdrojov. Pocas celého

roka dostavali nasi zamestnanci napriklad cez intranet tipy k Gspore energie a viacero
zamestnancov sa z(icastnilo tréningu pre Setrenie pohonnych hmét. Vdaka zavedeniu
elektronického postového priecinku v nasej BKS Bank online méZeme v budtcnosti posielat
dokumenty elektronicky namiesto postou. Nas video konferencny systém bol aj nadalej
rozvijany a obnovenie regulacnej techniky vykurovacieho, vetracieho a klimatiza¢ného
zariadenia v centrale prispelo taktieZ déleZitou Castou k zlepSeniu energetickej efektivnosti.
Pozitivne sme pozorovali aj zmenu v Chorvatsku na ekologicki energiu. V Rakisku BKS
Banka odoberé od roku 2015 vylu¢ne zelent elektricki energiu.

AfB recykluje stary hardvér BKS Bank

Spolupraca s AfB mildtatige und gemeinniitzige GmbH vo vykazovanom roku pokracovala.
AfB sa Specializovala na prevzatie vyradenych pocitacovych hardvérov od vel'kych koncernov
a verejnych institucii, na ich Gpravu a napldnovanie certifikované vymazanie existujtcich
Gdajov. Zariadenia sa napokon opit predaji s ciel'om opatovného zaradenia produktov do
ich pévodného tcelu pouZitia. Pokazené zariadenia sa rozoberd na jednotlivé komponenty
kvoli ziskaniu ndhradnych dielov, beZzné materialy sa odovzdaju certifikovanym podnikom
zaoberajlicim sa ich recyklaciou.

Vsetky pracovné postupy v podniku maji bezbariérovy pristup a st vybavené pre telesne
postihnutych l'udi a l'udi bez telesného postihnutia.

Aktivity, ktoré tu boli objasnené, predstavuji len maly vytah z naSho segmentu trvalo

udrZatel'ného rozvoja. Detailné informécie najdete v nasej Spréave o udrzatel'nom rozvoji na
internetovej stranke www.bks.at/nachhaltigkeit.

—305—



SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE ZIVOTNE PROSTREDIE A OCHRANU KLIMY

Ukazovatele Ukazovatele
20141) 20151)
Uhlikova stopa celkovo v t ekv. Co2 1950 2410
Spotreba elektrickej energie v GWh 3,0 3,2
Podiel elektrickej energie z obnovitel'nej energie na celkovej
spotrebe elektrickej energie 100 %2 100 %2
Spotreba zemného plynu v GWh 0,16 0,20
Naftav 1000 | 80 102

"Prepocet uhlikovej stopy sa vykonava vzdy na zéklade hodnét za prislusny predchédzajici rok. Od roku
2016 st zistované Gdaje na Grovni koncernu.
Hodnoty za roky 2014 a 2015 boli patri¢ne upravené.

Ilen v tuzemsku

Ukazovatele Ukazovatele

zarok 2015 zarok 2016
Uspora najazdenych kilometrov prostrednictvom vedenia
videokonferencii 194 400 256 890
Zeleznicou najazdené kilometre 76 869 81258
Spotreba papieravt 45,1 45,1
Spotreba papiera na zamestnanca v kg 50,6 511
Recyklované hardvéry firmou AfB v kusoch 574 205
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SPRAVA ORIZIKACH

Mottom nasej obchodnej politiky je zaistenie samostatnosti a nezavislosti prostrednictvom
stGpania vysledkov v ramci udrZatel'nej stratégie rastu. DéleZitym znakom nasej obchodnej
¢innosti je cielené prevzatie rizik v silade s pokynmi véas rozpoznat vietky relevantné
rizika, ktoré vyplyvaja z bankového obchodu a prevadzkovania banky, a aktivne ich riadit

a obmedzit prostrednictvom a¢inného riadenia rizik. V3etky jednotlivé rizika by sa pritom
mali neustéle a Gplne zaznamenévat. Dostupny kapital sa ¢o moZno najefektivnejsie pouZiva
pri zohl'adneni strednodobych a dlhodobych strategickych ciel'ov a neustale sa optimalizuje
pomer rizik a vynosov. Formou vieobecne platného principu je ukotvené v rizikovej stratégii
akceptovanie iba tych rizik, ktoré sami zvlddneme niest, aby nebola ohrozené nezavislost

a samostatnost Gstavu. Stratégia riadenia rizik BKS Bank sa kazdy rok aktualizuje a je
prediskutovana a odsthlasena dozornou radou.

BKS Bank sa vZdy snaZi o proaktivne ¢elenie novym poZziadavkam v oblasti manazmentu

rizik. Pozornost sa sustredila vo vykazovanom roku pritom na

— zistovanie Gidajov a nastavovanie pre reporting o rizikach,

— realizécii ndvrhu smernice Eurépskej centrélnej banky k ,,Guidance to banks on non-
performing loans®,

— zmenam z medzindrodného G¢tovania, predovsetkym z IFRS 9,

— dozorno-pravnemu dohl'adu Supervisory Review and Evaluation Process (SREP) ako aj

— prehladu k CRR/CRD 1V, zndmemu ako Basel 3.5.

V baliku CRR-Review-Package sa debatuje momentélne o nasledovnom dalsom vyvoiji:

— Zavedenie zavizného ukazovatel'a zadiZenosti Leverage Ratio vo vy3ke 3 % a zaviiznej
miery NSFR

— Zmena vazenia rizika pre KMU exposure presahujice 1,5 mil. eur

— Prevzatie nového $tandardu Basler Standards pre trhové riziko a pre vel'ké Gvery,
s definiciou , eligible capital®

— Dal3i vyvoj BRRD na zéklade zavedenia novych riadiacich kvét vo forme TLAC a MREL ako
aj novych tried asset pre bankové obligicie so schopnostou bail-in

— Uprava principu proporcionality pre mensie banky a

- patro¢né obdobie phasing-in-periode pre rizikovu prevenciu podla IFRS 9

BKS Bank sa na zmeneny dozorno-pravny kontrolny a hodnotiaci proces (SREP) pripravila na
zaklade svojho vlastného projektu. Projekt bol uskutoéneny na zaklade smernice Eurépskeho
bankového dozoru EBA/GL/2014/13.

Dotaznik SREP bol dozornému tiradu odovzdany v maji 2016.

Popri analyze obchodného modelu, vnitropodnikového riadenia a celopodnikového
interného kontrolného systému (IKS) sa ukazovatel’ SREP silne zameriava na postup
hodnotenia primeranosti interného kapitalu (ICAAP) a na interny proces hodnotenia
likvidity (ILAAP).

Podl'a ustanoveni zakona § 39a BWG musia mat banky k dispozicii G¢inné plany a postupy na
zistenie vysky, zloZenia a rozdelenia kapitalu, ktory je uréeny na kvantitativne a kvalitativne

—307—



PREHLAD SREP RAMCA

KATEGORIZACIA USTAVOV

MONITORING KLUCOVYCH INDIKATOROV

Internal L
: . Kapitalové rizika
Governance a interny

Analyza . a primeranost Rizika likvidity
i kontrolny systém o : :
obchodného modelu . o kapitdlového a refinancovania
v ramci spolo¢nosti i
vybavenia

Celkové hodnotenie SREP

Opatrenia dozoru

»early intervention measures*

zabezpecenie vietkych déleZitych rizik savisiacich s bankovym obchodom a prevadzkou
bank. Na tomto zaklade musia vlastnit kapital v potrebnej vyske.
Tieto postupy st zahrnuté v ICAAP a v BKS Bank v ramci vypoctu jej schopnosti niest riziko.

ILAAP je postup zriadeny BKS Bank v stlade s § 39 ods. 3 BWG na zistenie, meranie,
riadenie a monitorovanie likvidity. Zahffia opis systémov a metéd na meranie a riadenie rizik
spojenych s likviditou a financovanim. BKS Bank meria a monitoruje dodrZiavanie jej ciel'ov
likvidity v rdmci aktualnych a rozsiahlych spravach o rizikach.
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BKS Bank vypracovala v silade s § 15 BaSAG (Spolkovy zakon o sanécii a likvidite bank)
plan skupinovej sanécie, ktory je kazdoro¢ne aktualizovany. Tento by mal zabezpecit,

aby BKS Bank dokazala zvladnut krizu rychlo aj sama, a slGZi aj na zabranenie vzniku krizy
meranim a pozorovanim prvych varovnych indikatorov, ktoré by mali opat véas aktivovat
protiopatrenia.

Nasi vcasni vystrazni indikatori obsahuji ukazovatele k vybaveniu kapitalom, situécii

v oblasti likvidity, ziskovosti a kvality aktiv. Tieto si monitorované v tzv. BaSAG Dashboard
a pravidelne je o nich informovana dozorna rada. Sanaény plan a predbeZna regulécia st
pevne integrované do organizacie rizik BKS Bank.

STRUKTURA A ORGANIZACIA RIADENIA RIZIKA

Stratégia riadenia rizika BKS Bank je ovplyvnena konzervativnym zaobchadzanim s rizikami
tykajacimi sa bankového obchodu a prevadzkovania banky. Tieto st kontrolované a riadené
rozsiahlym systémom rizikovych principov, postupov na meranie a monitorovanie rizik, ako
aj prislusnou organiza¢nou Struktarou.

K nasim principom patri neustéla kontrola primeranosti a spolahlivosti postupov
monitorovania na ich pripadné prispésobenie podla potreby meniacich sa podmienok na
trhu.

Centralna zodpovednost za riadenie rizik je na ¢lenovi predstavenstva nezavislého od trhu.
Stratégia riadenia rizik sa prepracovéva pocas kazdoro¢ného procesu rozstavovania rozpoctu
a planovania, schval'uje sa predstavenstvom a je prediskutované a zhodnotena v dozorne;j
rade ¢lenmi vyboru riadenia rizik a Gverového vyboru. Hlavni pozornost kladieme ja na
koncentraciu rizik. Predstavenstvo rozhoduje o principoch riadenia rizika, limitoch pre
vietky relevantné rizika, ako aj postupoch na monitorovanie a riadenie rizika.

Oddelenie pre kontrolu rizika je podl'a § 39 ods. 5 BWG ako centrélna a od operativnych
obchodov nezavisla jednotka v BKS Bank zodpovedna za rozpoznanie a meranie rizik.
Pravidelne o nich podéva spravu predstavenstvu, ako aj operativnym jednotkam
zodpovednym za riadenie rizik a posudzuje aktualny stav rizik pri zohl'adneni prislusného
limitu pre vyskyt rizik a Gnosnosti vzniknutych rizik. Ako nezévisla inStancia meria, ¢i sa
vietky rizika pohybuijd v ramci limitov prijatych predstavenstvom.

Dozornej rade, vyboru pre riadenie rizik a Gverovému vyboru, ako aj kontrolnému vyboru
budii poskytnuté vsetky informacie, aby mohli vnimat jej funkciu v pozicii monitorujtce;j
instancie. Raz do roka podava zastupca tejto jednotky vyboru pre riadenie rizik a Gverovému
vyboru dozornej rady spravu o druhoch rizik a stave rizik. Oddelenie pre kontrolu rizik ma
okrem toho opravnenie pre vyvoj a implementéciu postupov merania rizik, pre prebiehajtci
dalsi vyvoj a doladenie riadiacich nastrojov, ako aj pre dalsi vyvoj a tdrzbu stratégie na
riadenie rizik a dalSich predpisov.
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ORGANIZACNE ZAKOTVENIE RIADENIA RIZIK
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Pri roénom prepracovani stratégie na riadenie rizik sa v BKS Bank vykonéva kaZzdoro¢né
inventura rizik. Identifikacia rizik a ohodnotenie tvorby rizik sa realizuje na zaklade rizikovej
analyzy uskutoénenej kontrolingom rizika formou rizikovej matice prostrednictvom grémia
ICAAP. Pri ro¢nom stanoveni stratégie riadenia rizik plynd poznatky z identifikacie rizik,
ako aj hodnotenia tvorby rizik. Predpisy pre limity a ciele zapracované v stratégii riadenia
rizik sa kaZdoro¢ne adaptuju v stlade s ohodnotenim rizik a obchodnou stratégiou alebo sa
pripadne menia.
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Ako nezavisla internd instancia kontroluje vnitropodnikova revizia BKS Bank vsetky
podnikové a obchodné procesy, primeranost a G¢innost opatreni stanovenych riadenim rizik
a oddelenim pre kontrolu rizik, ako aj interné kontrolné systémy.

Na riadenie celkového bankového rizika je ustanoveny rad grémii. Zabezpecuiju rozsiahle
zaobchadzanie s jednotlivymi druhmi rizik prostrednictvom Siroko rozvetveného know-how,
ktoré umozriuje vstapit jednotlivym ¢lenom grémia do riadiaceho procesu:

ICAAP grémium

ICAAP grémium zasada Stvrtro¢ne a diskutuje o schopnosti zvladat riziké na zaklade
ekonomickej potreby po kapitéle a o dostupnom mnoZstve kryti rizik. Grémium sa sklada
z iplného predstavenstva, vedenia oddelenia pre kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj vedenia
skupiny pre kontrolu rizik.

Detailne budeme hovorit o nasledujlcich tematickych oblastiach a v pripade potreby budi
uskutocnené prislusné opatrenia:

— diskusia o alokacii mnoZstva kryti rizik a stanovenie limitov podl'a stratégie riadenia rizik
— aktualny stav rizik a eventualne odvoditel'né opatrenia

— vytaZenost limitu v ramci celej banky a limitov pre jednotlivé rizika

— Monitoring ukazovatela Leverage Ratio

— Monitoring ukazovatel'ov BaSAG-Dashboards

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv zasada mesacne, analyzuje a riadi Struktdru Gc¢tovnej sivahy
s ohl'adom na riziko Grokovych zmien v bankovej i¢tovnej knihe, trhové riziko a riziko
likvidity a vnima v tejto stvislosti aj d6leZité Glohy planov funding, fund-transfer-pricing

a riadenia koncentrovanych rizik.

Vybor APM sa skladé z tipIného predstavenstva, vedenia oddelenia vlastného a zahrani¢ného

obchodu, vedenia obchodnej skupiny, vedenia oddelenia kontroly a G¢tovnictva, vedenia
skupiny pre kontrolu rizik a odbornika v oblasti obchodovania s cennymi papiermi.
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Grémium pre operativne rizika (OR)

Zasadnutia grémia OR sa konaj taktieZ Stvrtro¢ne. Grémium OR

— pozoruje priebeh rizik a analyzuje archivne Gdaje o vzniknutych $kodovych udalostiach;

— podporuje RTU (Risk Taking Units) a vedenie podniku pri aktivnom riadeni operativneho
rizika;

uplatiiuje opatrenia prijaté RTU;

dalej rozvija systém riadenia rizik OR.

K zakladnému timu tohto grémia patri predstavenstvo pre riadenie rizik, vediici oddelenia
pre internd reviziu, kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj zamestnanci skupiny pre kontrolu rizik.

Jour fixe pre Gverové rizika

Uverové riziko je v stlade so stratégiou rizik aj nadalej najdélezitejsou kategoériou rizik pre
BKS Bank. Efektivne riadenie tverového rizika, ktoré presne identifikuje rizik, optimalizuje
profil rizik/vynosov Gstavu a zabezpeci zlucitel'nost so schopnostou niest rizika zo strany
BKS Bank, je predpokladom pre stabilny Gspech nasho Gstavu.

V tyZdenne pevne stanovenych terminoch pre prediskutovanie Gverového rizika sa

bude hovorit primarne o otézkach, ktoré vyplyvaji z denného obchodu v stvislosti

s poskytovanim Gverov, prolongaciou a inymi aktualnymi témami z obchodov firemnych
a stkromnych klientov. Na pravidelnom tyZdennom stretnuti sa z(i¢astnia minimélne
predstavenstvo pre riadenie trhu, predstavenstvo pre riadenie rizik, veduci oddelenia
Gverového manaZmentu, ako aj veduci skupin pre analyzu rizik a riadenia tverovych rizik.
V pripade potreby budi zapojeni d'alsi zamestnanci.

Okrem tyZdenne sa konajlcich stretnuti sa rokuje aj Stvrtro¢ne na rozsirenom grémiu pre
Gverové riziko. Toto riadi Giverové riziko na Grovni portfélia, urychl'uje plynutie dalSieho
vyvoja riadenia Gverového rizika a umoZiuje rychle pouZitie nastrojov riadenia. Zaclenenie
zodpovednych os6b prijimajlcich rozhodnutia z r6znych organiza¢nych oblasti je popri
celkovom pozorovani tverového rizika zakladom pre efektivne riadenie tGverového rizika.
K délezitym Gloham rozsireného Jour fixe tGverového rizika patria:

— objasnenie stratégie riadenia Gverového rizika

— hodnotenie situacie Gverového rizika

— riadenie portfélia iverov na skupinovej trovni

— riadenie Ciastkového portfélia

— diskusia o opatreniach na zlepSenie stavu rizik

— rozhodnutia o opatreniach na dodrZiavanie a riadenie limitov pre tverové riziko
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Na tomto rozsirenom Jour fixe sa spravidla zicastriuje Gplné predstavenstvo, vedenie

oddelenia pre manaZzment Gverov, vedenie skupiny pre analyzu rizik v tuzemsku,

medzinarodni analyzu rizik, manaZzment rizik, monitorovanie a sluzby, vedenie oddelenia
pre kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj riadenie skupiny pre kontrolu rizik. V pripade potreby
bud prizvani aj vediici pracovnici z trhovych jednotiek.

RIADENIE CELKOVEHO BANKOVEHO RIZIKA

Analyza schopnosti niest riziko na zaklade postupu hodnotenia primeranosti interného
kapitalu (Internal Capital Adequacy Assessment Process — ICAAP) je dbleZitou sticastou
riadenia rizik v rémci celej banky BKS Bank. Postidenie primeranosti internej vybavenosti
kapitdlom sa vykonava Stvrtro¢ne na zaklade rizik stanovenych podla internych modelov.
Ciel'om je zabezpecenie dostatocnej vysky krytia rizik, ktoré ma BKS Bank kedykol'vek

k dispozicii, aby bolo moZné zvladnut vzniknuté rizika aj v neocakavanych pripadoch. Preto
st agregované vietky identifikované a kvantifikované neocakéavané rizika k celkovému
bankovému riziku.

Celkové bankové riziko zodpoveda ekonomickej potrebe kapitalu, tzn. minimélnej vyske
kapitalu potrebnej na krytie neocakavanych strat. "Planované naklady" z Gverového

a likvidného rizika plyna ako rizikové prémie (Standardné rizikové naklady, likvidné prirazky)
do cien vyGctovanych klientom. Proti agregovanému potencialu celkovej straty stoja

vysky kryti, ktoré sa k dispozicii na krytie tychto pripadnych strat, na zvaZenie, ¢i je banka

v stave, aby dokazala zniest aj neocakévané straty bez zavaznych negativnych t¢inkov na jej
obchodnii ¢innost.

Jednotlivé polozky vysky krytia rizik sa zoradia podla ich upotrebitelnosti, pricom sa
predovsetkym zaroveri zohl'adriuje schopnost likvidity a vplyv verejného prehl'adu
hospodarskych vysledkov. V cieli pre vytvorenie zabezpecenia "Going Concern” bude spolu
zladeny rizikovy potencial, schopnost niest riziko a z toho odvodené limity tak, Ze banka je
v stave zvladnut negativne zataZenie a pokracovat v riadnej obchodnej ¢innosti.

Ciel pre vytvorenie zabezpecenia odhadu likvidity odzrkadl'uje uhol pohl'adu zakona pre

dohl’ad a sliZi na ochranu veritel'ov. Postupy pre meranie a analyzy na zistenie déleZitych
rizik sa opat neustale vyvija a zdokonal'uje.
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KRIZOVE TESTY V RIADENi CELKOVEHO BANKOVEHO RIZIKA

Vedieme krizové testy, aby sme vyhodnotili schopnost niest rizika u skupiny Gverovych
Gstavov pri vyskyte potencialne negativnych externych udalosti. Z roho plyntce vysledky

sa analyzuji s ohl'adom na kvantitativne vplyvy na schopnost niest riziko. Krizové testy

nam poskytuji dopliiujice informacie o analyze rizik metédou Value-at-Risk a ukazuju
moZné dodatocné potencialy strat. Vysledky réznych scenarov st podavané predstavenstvu
a jednotkdm na riadenie rizik Stvrtrocne formou spravy.

V nasich krizovych testoch sa prostrednictvom scenarov zobrazuiji rozlicné zmeny
narodohospodarskeho prostredia. V roku 2016 bola schopnost niest riziko uvedena vo
vietkych scenéroch a vo vsetkych analyzovanych okamihoch. Doplnkovo sa vykonava
inverzny krizovy test, ktory sa zameriava Specialne na oblasti banky najviac citlivé na vplyv
rizik. Tento podava manaZmentu déleZité informacie o maximalnych stratach, ktoré by
mohol Gstav niest. Pritom st otestované oblasti citlivé na vplyv rizik az do Gplnej spotreby

vysky kryti rizik.

Okrem krizovych testov celkového bankového rizika v ramci ICAAP prebiehaja dalsie
Specifické krizové testy

— v plane sanacie,

— v oblasti riadenia likvidity

— v oblasti riadenia Grokového rizika, ako aj

— v oblasti riadenia FX indukovanych Gverovych rizik a rizik stratégie umorovania.

UVEROVE RIZIKO

Pod tverovym rizikom rozumieme nebezpecenstvo ciastocného alebo tipIného vypadku
zmluvne dohodnutych platieb pri Gverovych obchodoch. To méze byt zdévodnené

v bonite obchodného partnera alebo priamo sidlom obchodného partnera v rizikovej
krajine. Uverové riziko predstavuje absolttne najdéleZitejsiu kategoriu rizik pre BKS Bank.
Monitorovanie a analyza sa vykonava na trovni produktov, jednotlivych klientov, skupin
spojenych klientov a na baze portfodlia.

Riadenie Gverovych rizik

Riadenie Gverového rizika sa zaklada na principe, Ze poskytnutie Gveru sa vykonava vylucne
na principe Know-your-Customer (poznaj svojho klienta). Uvery sa potom poskytuijd len
po vykonanych osobnych kontrolach a kontrolach bonity - pokial’ st pre riziko relevantné

- a podla principu "Styroch o¢i" (trh a postup na trhu). Naroky na bezpeénost vyplyvaji

z umiestnenia v ratingu a z druhu produktu. Odhad materialnych hodnét pre bezpeénost
sa zameriava na priemerné zhodnotené vynosy dosiahnuté v predchadzajiicom obdobi. Pre
tverovy obchod na trhoch mimo Rakuska platia Speciélne smernice, ktoré st zostladené

s prislusnymi Specifikami krajiny, predovSetkym ekonomické prostredie a vyssie riziko
zhodnotenia bezpecnosti.

—314—



SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

RIADENIE UVEROVEHO RIZIKA

Uverové riziko
Riziko straty adresy a koncentrované riziko Riziko podielov
Riadenie Pos.t upna trhu Kontrola Riadenie Kontrola
. pri diverovom w . .
rizika rocese ZKM? rizik rizik rizik
ZKM" P BSC? ZCR/RCY ZvVBY ZCR/RCY

" Oddelenie tiverového manaZmentu

2 BKS Service GmbH

%) Oddelenie kontroly a tctovnictva/kontroly rizik
Y Oddelenie kanceldrie predstavenstva

Oddelenie tiverového manaZmentu ma zodpovednost za analyzu a riadenie rizik na zaklade
jednotlivych klientov. Nezavisla kontrolu rizik na Grovni portfélia vykonéva oddelenie
kontroly a ictovnictva, skupina pre kontrolu rizik. DoleZité ciele v stvislosti s prevzatim
novych rizikovych pozicii sa tykaja Struktdry ratingu, na zaklade ¢oho sa novy obchod snazi
iba o ratingovii poziciu 3a a dostatocné zabezpecenie zavislé na bonite.

Zaradenie podl'a bonity v Giverovom riziku

Délezitym pilierom posudzovania rizik je rozsiahly ratingovy systém ako zaklad pre
rozhodovacie procesy, ako aj pre riadenie rizik v ramci koncernu BKS Bank. Celkovo
pouZivame dvanast roznych ratingovych metéd. Vnitrobankové ratingové modely
podliehajt pravidelnému, kaZzdoroénému kvantitativnemu a kvalitativnemu schval’'ovaniu.
Pritom u konkrétneho ratingového modelu kontroluije, ¢i je vytvoreny presne podla
nameranych rizik.

RATINGOVE STUPNE
E::Eg BIS Oznacenie BKgaBtaiEE Oznacenie

AA Najlepsia bonita prvej triedy A1 Vynikajlca bonita prvej triedy

1a Bonita prvej triedy 1b Vel'mi dobra bonita

2a Dobra bonita 2b Este dobra bonita

3a Akceptovatel'na bonita 3b ESte akceptovatel'na bonita

4a Nedostatocna bonita 4b Zla bonita

5a Strata v pokracujicej prevadzke 5b Strata — Trpiaci nidzou

5c¢ Strata— NevymoZitel'né
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BKS Bank pouZiva 13-stupriovi ratingovii stupnicu. Pobratelia Gverov v tycht ratingovych
stupfioch vykazuji vel'mi dobri schopnost splacania. Zameranie sa na novy obchod sa

zameriava na klientov v tychto stupiioch bonity.

Definicia straty BKS Bank je totoZna s jej znenim v ¢lanku 178 CRR. Podl’a toho sa povazuj
pohl'adavky za stratové, ak s v omeskani viac ako 90 dni, pokial’ meskajtica hodnota
pohl'adavok predstavuje vysku 2,5 % z dohodnutého rémca a sumu minimalne 250 eur.

A aj vtedy, ak moZno vychédzat z toho, Ze dlZnik nebude plnit svoje tverové zavazky

voci iverovému institdtu v plnej vyske. Toto sa predpoklada, ked’ sa vyskytne jedno

z nasledovnych kritérit:

— nové vytvorenie Gpravy jednotlivych hodnét

— reStrukturalizécia Gverového manaZmentu spojena so zhorsenim kvality pohl'adavok
— zahajenie opatreni na vymahanie kvdli platobnej neschopnosti alebo neochote, podvodu

alebo z inych dévodov
— krytie pohl'adavky je pre BKS Bank moZné iba so stratou

— predaj pohl'adéavky s vyznamnou stratou podmienenou bonitou pre BKS Bank

— insolventnost dlZnika
— zinych dévodov nevymoZitel'nost Gverového manaZzmentu

Nase intenzivne snahy po udrZatel'nom zlepSeni kvality portfdlia sa prejavuiji v uspokojivom
poklese miery rizika v ratingovych stuprioch 4a - 4b, ako aj v nevykonnych triedach 5a - 5c.

"o

DéleZitym pre riadenie problémovych zévizkov je pojem "forbearance”, prip. "Glavy".

Pod tymto pojmom rozumieme vietky zmluvné dohody, ktoré si vyZaduji novd reguléciu,
pretoZe sa poberatel Gveru dostal do finanénych tazkosti. Financné tazkosti st dané, ked’ nie
je zaistena navratnost na baze realnych lehét splatnosti z hotovostnych prostriedkov, prip.

z vysledku kontroly schopnosti splacat Gver. Tieto obchodné pripady podliehaji v stlade

s CRR $pecialnej povinnosti oznacovania. Takéto Gl'avové opatrenia st napriklad:

— prediZenie doby splacania Gveru

— Ustupky zamerané na pévodne dohodnuté splatky

— Gstupky zamerané na Gverové podmienky

— celkovo nové vytvorenie Gverového zavazku (restrukturalizacia)

Hodnotenie Gverovych rizik

Rizika rozpoznané v okamihu vytvorenia i¢tovnej sGivahy sa zohl'adnia prostrednictvom
vytvorenia jednotlivych opravnych poloZiek, opravnych poloZiek bilanénych hodnét podla
kritérii. Objektivne upozornenie na vznikajlce zniZovanie hodnét pre pohl'adavky sa
predloZi, ak sa vyskytli kritéria pre straty podl'a Basel lll, tzn. dbleZity zavazok dlZnika voci
Gverovému Ustavu je v omeskani viac ako 90 dni alebo sa vyskytlo jedno z ostatnych kritérii
pre straty.
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Zakladom pre tvorbu opravnej polozky je smernica v ramci celého koncernu

a Standardizovany proces, podl'a ktorého st kryté neocenitel'né pohladavky rizikovej
prevencie pre ¢ast pohl'adavky, ktora nie je kryta zabezpekou. Pre signifikantné pohl'adavky
sa urci potreba opravnej polozky na zéklade met6dy diskontného periazného toku (metéda
typu DCF). Vytvorenie samostatnej opravnej polozky je naplanovana u firemnych klientov

a bank od vysky nedostatocného krytia 70 000,- EUR na klienta. U sikromnych klientov sa

vykonava samostatna opravna polozka od nedostato¢ného krytia vo vyske 35 000,- EUR na

klienta. Pre klientov ohrozenych stratami s nizkym nedostato¢nym krytim sa tvoria opravné
polozky podla kritérii $pecifickych pre skupinu.

Uverové zabezpeky

Dalsiu hlavni zlozku riadenia rizik tvori riadenie zabezpek. Povolené zibezpeky a metody
ocefiovania st pisomne zaznamenané v rozsiahlych internych smerniciach pre oceriovanie.
Hodnotiace pristupy pre zabezpeky st stanovené jednotne pre cely koncern, zohl'adiujd
viak miestne danosti trhu a zameriavaji sa v principe na priemerné zhodnotené vynosy
dosiahnuté v minulosti, ako aj na o¢akavany vyvoj trhovych cien. Zabezpeky v ramci trhu

s nehnutel'nostami st hodnotené a pravidelne kontrolované odbornikmi z oblasti Gverového
manaZmentu nezavislymi od procesu poskytovania Gverov.

Koncentracie Gverového rizika

Koncentracie Gverového rizika st riadené na trovni portfélia, pricom sa snaZime o vyvazené
rozdelenie hodnoty Gverovych zavizkov a limitov pre regionalne rozdelenie a rozdelenie

v ramci odvetvi, ako aj pre podiel cudzej meny. Vyvoj odvetvia sa presne sleduje, pravidelne
hodnoti a stanovuje sa jasné strategické smerovanie. Velké tverové rizikd BKS Bank st
zaistené v ALGAR prostrednictvom prevencie kryti. Ako dcérska spolo¢nost 3 Banken
Gruppe sltzi ALGAR k zaisteniu vel'kych Gverov troch tverovych tstavov prostrednictvom
prevzatia zaruky, garancie a inych ruceni za Gvery, pdZicky a lizingové pohl'adavky.

Makroekonomickeé riziko

Makroekonomické riziko popisuje riziko negativnych zmien v ramci celého hospodarstva

a z toho vyplyvajcich rizik, ktoré pésobia na banku. V BKS Bank kvantifikujeme désledky
rozneho makroekonomického vyvoja v tiverovom riziku. Vplyvy na portfélio banky sa pritom
zistuje na zaklade zmeny vybranych ukazovatel'ov, ako st HDP, miera nezamestnanosti,
miera inflacie a bilancia vykonov.

—317—



SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

TRHOVE RIZIKO VRATANE RIZIKA UROKOVYCH ZMIEN V BANKOVE)
UCTOVNEJ KNIHE

BKS Bank definuje trhové riziko ako potencidlne mozn stratu cez zmenu trhovych

cien (napr. kurzov akcii a p6ziciek, devizovych kurzov, trokovych sadzieb) a parametrov
ovplyvriujicich cenu (napr. volatilita a Gverové rozpitie). Trhovému riziku st vystavené
vietky poloZzky relevantné z hl'adiska Grokov a kurzov v bankovej Gétovnej knihe a Gi¢tovnej
knihy BKS Bank, ako aj v jednotlivych institatoch skupiny Gverovych Gstavov. Skupina BKS
Bank zahfia preto pre interné riadenie riziko z moznych trokovych zmien pre polozky

v bankovej Gictovnej knihe do trhového rizika. BKS Bank rozdel'uje trhové riziko do
nasledujtcich kategorit:

— riziko Grokovych zmien (vratane rizika Gverového rozpitia)

— riziko akciovych kurzov

— riziko z poloZiek v cudzej mene

Principy riadenia trhového rizika

Riadenie rizika Grokovych zmien v bankovej G¢tovnej knihe ako najdéleZitejsia kategoria rizik
v ramci trhového rizika je v oblasti kompetencie manazmentu aktiv a pasiv. K tomu prinéleZia
predstavenstvo a veduci dotknutych odbornych oddeleni. Vybor APM analyzuje mesacne
vysledky analyzy stavu hotovostnych prostriedkov a splacania, analyz podla principu Value-
at-Risk a simulacii Grokovych zmien.

BKS Bank uplatiiuje konzervativnu stratégiu Grokového rizika a principialne nepovol'uje
Ziadne doleZité Spekulativne derivatové obchody. Derivatové obchody sa v BKS Bank
akceptuji nanajvys pri zabezpeceni trhovych rizik, pricom sa pouZivajd vyluéne nastroje,
ktorych znaky a s tym spojené rizika st zndme a st podloZené skisenostami. Centralnymi
néstrojmi na riadenie Grokov v BKS Bank st Grokové swapy. Prostrednictvom grémia APM sa
schval'uji obchody so zébezpekou na baze samostatnych obchodov, ale aj na baze portfdlia
podla stavu Grokov a Struktury.

Menové rizika sa v BKS Bank podstupuiju tradi¢ne iba v malej miere, pretoZe nahospodarenie
vynosov z otvorenych devizovych poloZiek nie je v centre pozornosti nasej obchodnej
politiky. Otvorené devizové polozky sa preto drZia iba v nizkej miere a kratkodobo.

Uvery v cudzich menach a vklady v cudzich menach sa principialne refinancuij, prip.
poskytuja v rovnakej mene. Na vyrovnanie menovych rizik sa uzatvoria v BKS Bank ciastkovo
derivatové obchody, ako Cross Currency Swaps, devizové terminované obchody, ako aj
devizové swapy. ManaZment devizovych poloZiek prinaleZi oddeleniu vlastného obchodu

a zahrani¢ného obchodu/pefiazného a devizového obchodu. Monitorovanie devizovych
poloZiek sa realizuje prostrednictvom kontroly rizik.
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RIADENIE TRHOVEHO RIZIKA

2 4w

Bankova tét

kniha
APM?"

Trhové riziko

Riadenie rizik Kontrola rizik

s s v

Uétovné kniha Banko,:/:i;;:tovna Uétovnd kniha
2) 3)
ZEA ZCR/RCY ZCR/RC

"'Vybor pre riadenie aktiv a pasiv
2 Oddelenie pre vlastny obchod a zahrani¢ny obchod
% Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik

Riadenie rizika akciovych kurzov v bankovej tictovnej knihe sa realizuji prostrednictvom
grémia APM. Vlastny obchod s akciami bol preruseny vo vykazovanom roku. DIhodobé
investicie do akciovych a kapitalovych hodnét v bankovej Gctovnej knihe sa realizujd
principialne na baze fondov, samostatne sa investuje iba v obmedzenom rozsahu. Riziko
akciového kurzu je limitované vzh'adom na objem a ukazovat Value-at-Risk a monitoruje sa
prostrednictvom kontroly rizik.

Trhovému riziku st vystavené tak polozky Gctovnej knihy, ako aj polozky bankovej Gétovnej
knihy. Trhové rizika z G¢tovnej knihy maji na zéklade nizkych objemov podriadeny vyznam.
Vlastny obchod operuje v ramci ur¢eného limitu. Zachovanie limitu sa denne kontroluje

v kontrole rizik a prekrocenia sa hlasia predstavenstvu. Vlastna kniha Treasury Rulebook
dokumentuje rozsiahlo vSetky regulacie pre vlastny obchod.

Riadenie trhovych rizik a prislusné nastavenie limitu sa zaklad4 na kombinacii metéd

z ukazovatela Value-at-Risk (VaR), modifikovanej splatnosti, vel'kosti objemov a krizovych
testov k ekonomickému kapitalu. Celkovy limit sa zistuje po zohl'adneni schopnosti niest
riziko raz ro¢ne v ramci procesu zostavovania rozpoctu predstavenstvom pri zahrnuti
kontroly rizik. Kontrola rizik zistuje VaR pre Grokové riziko, riziko z cudzich mien a riziko
akciového kurzu. Po zohl'adneni vplyvov diverzifikacie je cely ukazovatel’ VaR porovnavany
so zistenym limitom a o vysledku je informované grémium APM.
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Value-at-Risk

Ako najdéleZitejSiu mieru rizika pre riadenie rizik trhovych cien v G¢tovnej knihe a bankovej
Gctovnej knihe uréujeme ukazovatel Value-at-Risk (VaR). Uvadza, aki hodnotu neprekroci
strata z trhového rizika v zistenej dobe oneskorenia s uréenou pravdepodobnostou
(konfiden¢na drover).

BKS Bank stanovuje VaR pomocou historickej simulacie na zaklade zmien trhovych cien
pozorovanych v poslednych 1 000 drioch. Pre beZné riadenie a v pristupe going concern
Gnosnosti rizika pocitame VAR s dobou 180 dni a konfidencnou troviiou 95%. Hl'adisko
likvidacie ICAAP sa zaklada na dobu 250 dni a pravdepodobnosti vzniku 99,9%.

Riziko arokovych zmien

Ako riziko drokovych zmien sa oznacuje hrozba negativnych zmien hodnét poloZiek citlivych
na Groky alebo Grokovych vysledkov. RozliSujeme:

— zakladné riziko

— riziko prispSsobenia trokov

— riziko krivky Urokovej Struktiry

— op¢né riziko

Rozdielne splatnosti a obdobia prispdsobovania Grokov na strane aktiv a pasiv méZu viest

k rizikdm Grokovych zmien, ktoré méZzu byt principiélne zaistené kombinaciou bilanénych

a mimobilanénych obchodov. BKS Bank neakceptuje Ziadne nadmerné zmeny lehét. Preto
nie sU arbitraze splatnosti s vyrazne otvorenymi trokovymi polozkami na generovanie
vynosov podla odhadu "Riding the Yield-Curve" v centre pozornosti nasich aktivit. Ako
Ciastkové mnoZstvo trokového rizika sa principialne kalkuluje s rizikom Grokového rozpitia.
Toto znazorfiuje vplyv zmien zniZujtcich bonitu a/alebo rizikové prémie trhovych cien na
portféliu cennych papierov prinasajiicom troky.

Riziko akciovych kurzov

Riziko akciovych kurzov zahfia riziko kurzovych zmien, ktoré vyplyvaji zo vzajomného
pdsobenia ponuky a dopytu. Investicie do akcii vo vlastnom portféliu sa predbezne realizuji
v nemeckych a rakiskych burzovych cennych papieroch s vysokou likviditou. VSetky interné
limity pre akcie a akciové fondy boli dodrZané v priebehu roka. Riziko akciovych kurzov sa
kvantifikuje mesacne ako Value-at-risk na baze historickej simulécie a grémia APM.

Rizika z poloZiek v cudzej mene

Toto vyplyva zo zrusenia poloZiek v cudzich menach na strane aktiv alebo pasiv, ktoré nie st uzatvorené
prostrednictvom poloZiek na opacnej strane stivahy alebo derivatového obchodu. Nevyhodny vyvoj vymenného
kurzu tym moZe viest k stratam. Na kontrolu rizika v cudzej mene sa denne tvori hodnotenie k otvorenych
devizovym polozkdm a porovnavanych s prislusnymi limitmi.
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RIZIKO LIKVIDITY

Riziko likvidity asociuje hrozbu splnenia aktualnych alebo buddcich platobnych zavizkov
nie v najliplnejSej miere alebo oneskorene. K tomu sa pripocitava aj riziko, Ze prostriedky
refinancovania generuju iba zvySené trhové sadzby (riziko refinancovania) a Ze aktiva mézu
byt likvidné iba po zl'ave z trhovych cien.

RIADENIE RIZIKA LIKVIDITY

kratkodobo
Obchod

Riziko likvidity

Riadenie rizik Kontrola rizik

dlhodoby
APMD ZCR/RC?

"'Vybor pre riadenie aktiv a pasiv
2 Oddelenie kontroly a Gétovnictva/kontroly rizik

Principy riadenia likvidity/ILAAP

Na riadenie likvidného rizika existuju jasne definované principy, ktoré s ukotvené v stratégii
rizik, prip. v priru¢kédch k manazZmentu likvidity. Zakladnt ¢ast manazmentu likvidity tvori
diverzifikacia profilu refinancovania podl'a kategorii investorov, produktov a splatnosti.
Riadenie politiky stanovovania podmienok v Gverovom obchode sa realizuje na zéklade
nariadenia rizikového manaZmentu a vychodiskovej smernice EBA. V ramci sofistikovaného
fondu Funds Transfer Pricing sa zistuji vSetky naklady, ktoré vznikaja pri refinancovani
finan¢énych produktov. Tieto st rozdelené v produktovej kalkulacie a odhade ziskovych
stredisk.

Riadenie likvidity sa realizuje denne prostrednictvom riadenia dennych vstupnych

a vystupnych platieb. Zakladom st informacie o transakciach ovplyviiujdcich likviditu.

K tomu poéitame dispozicie platobného styku, ako aj predbezné informacie z odbytu

o planovanych obchodoch s klientmi, z kancelarie pre cenné papiere o tokoch platieb

z vlastnych emisii a z pokladni¢nej knihy v stvislosti s transakciami s cennymi papiermi

a v ramci celého trhu. Pripadné $picky likvidity sa vyrovnavaji prostrednictvom cerpania
alebo investovania peniaznych prostriedkov u Rakiskej ndrodnej banky alebo na
medzibankovom trhu. KaZdodenné riadenie likvidity prebieha v ramci predpisanych limitov,
o ktorych vyufZiti sa denne informuje kontroling rizika a predstavenstvo rizika. Mesac¢ne sa
poskytuje sprava celkovému predstavenstvu a ¢clenom grémia APM.
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Riadenie strednodobej a dlhodobej likvidity, ako aj rezerva likvidity sa realizuje
prostrednictvom vyboru pre manaZzment aktiv a pasiv. Vybor pre manaZzment aktiv a pasiv
monitoruje nadalej mesacne stav likvidity BKS Bank prostrednictvom definovanych
indikatorov skorého varovania. Pre pripad, Ze indikatory skorého varovania prekracuju
definované prahy, musi vybor APM zasadniit a je povinny prijat opatrenia. Nadalej sa

v priru¢ke o manaZmente rizik stanovuji niidzové koncepty s kompetenciami, opatreniami
a procesmi pri naruseniach pefiazného a kapitalového trhu.

Skupina kontroly rizik je kompetentné pre kontrolu likvidného rizika na kontrolu
dodrZiavania stanovenych principov, postupov a limitov. Podavanie sprav sa realizuje denne
na dennej, tyZdennej, mesacnej a Stvrtrocnej baze. Ak sa zisti mimoriadny vyvoj alebo s
dosiahnuté uréené stupne predbezného varovania/limity, vykona sa prislusne podanie ad
hoc spravy na predstavenstvo.

Likvidné intervaly a refinancovanie
V denne stanovenej priebezZnej bilancii likvidity st zaradené vsetky pre profil refinancovania

relevantné aktiva a pasiva podla ich splatnosti v casovych tisekoch. Priebezné bilancia

znazoriiuje pre kazdy casovy tsek likvidny prebytok alebo chybajiice sumy a umozriuje
vel'mi aktuélne riadenie otvorenych likvidnych poloziek. Dalej bol vypracovany

rozsiahly systém limitov (limit podl'a d6b splatnosti, limitu Time-to-Wall), ktory uvadza
predstavenstvu a prislusSnym jednotkam riadenia rizika rychly prehl'ad o aktualnej situécii.
Doplitaju sa analyzy o vypovednych krizovych testoch, ktoré kategorizujeme podl‘a druhu
spustaca krizy do vSeobecne makroekonomickych scenarov, scenarov Specifickych pre

Gstavy a kombinovanych krizovych scenarov.

OPERATIVNE RIZIKO

S pojmom operativne riziko asociujeme podl'a vzoru CRR riziko strat, ktoré sa prednostne
tyka prevadzkovej oblasti BKS Bank a v dsledku neprimeranych alebo nefunkénych
internych postupov mézu byt vyvolané prostrednictvom osobnych a systémovych chyb
alebo prostrednictvom externych faktorov vplyvu.

Operativne rizikd sGd obmedzené v BKS Bank AG a vo vietkych tuzemskych a zahrani¢nych
dcérskych spoloc¢nostiach prostrednictvom primeraného a interného kontrolného systému,
ktory sa vyvija priebezne dalej. Toto zahfiia mnoZstvo organizaénych opatreni, ktoré si
dosiahnuté delenim funkcii podla Géelu v likvidaénych procesoch (delenie trhu a postupu
na trhu, princip Styroch o¢i) o rozsiahlych internych zbierkach noriem a pravidelnych
kontrolach aZ po nidzové plany a systémy self-auditing.

Rizikam vypoctovej techniky celime prostrednictvom profesidlneho manazmentu
bezpecnosti vypoctovej techniky v nasej DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. spolu

s jej dcérskymi bankami a prostrednictvom rozsiahlych opatreni na ochranu Gdajov a pre
bezpecnost tdajov, pricom sa o to stara profesionalny manazment podnikatel’skej komunity.
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Pravidelne kontroluje interné revizia primeranost tychto opatreni. Slabé miesta systému
zistené reviziou prejdi rozsiahlou tpravou. V3etky podnikové procesy st spojené s IT,
preto mé IT-governance vel'ky vyznam. Pod IT-governance st zhrnuté principy, postupy

a opatrenia, ktoré zabezpecuju, aby pomocou pouzitého hardvéru a softvéru boli pokryté
obchodné ciele, pouZité zdroje a primerane monitorované rizika.

Pre ucelené riadenie operativnych rizik na trovni celej banky slGzi grémiu OR, ktoré zasada
Stvrtrocne. Stvrtrocne sa odosiela sprava o operativnom riziku na relevantne rozhodovacie

organy.
OPERATIVNE RIZIKO
Operativne riziko
Riadenie rizik Kontrola rizik
Risk-Taking-Units ZCR/RC" a OR-grémium?

" Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik
2 Grémium pre operativne riziko

Ku kompetencidm kontroly rizik patri meranie a definicia rizikovych ramcovych konstrukcii
pre operativne rizika, zatial’ ¢o zodpovednost za presadenie opatreni zniZujtcich rizika patri
jednotke preberania rizika.

PouZivame rdzne techniky na efektivne riadenie operativneho rizika, ako napr.:

— vedenie ,,Self-Assessments“ v ramci celého koncernu podl'a odhadu "bottom-up”,
z ktorych 3pecificky rizikovy profil méze byt odvodeny pre kazdé obchodné pole

— dokumenticia strat z operativnych rizik v databaze skodovych udalosti v ramci celého
koncernu

— odvodenie opatreni zniZujlcich rizika z rizikovej analyzy v ramci "Self-Assessments®, ako
aj z analyzy skuto¢nych strat

Operativne rizika sa ¢lenia do nasledovnych kategorit:
— podvod

— klienti, produkty, obchodna prax

— vecné skody

— systémové chyby

— realizacia, predaj a riadenie procesov

— zamestnanecké prax
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Dalsie druhy rizik, ktoré s operativnym rizikom tizko stvisia, st rizika straty reputacie, rizika
spravania, modelové rizikd, ako aj systém a rizika informaénych a komunikaénych technolégii
(IKT-rizika).

Pod reputaénym rizikom sa rozumeji negativne nasledky z vnimania zainteresovanej
verejnosti (zakaznici, zamestnanci, akcionari, média, obchodni partneri, G¢astnici
medzibankového trhu atd’). Podstatnou sti¢astou manaZzmentu reputacie je manazment
staznosti BKS Bank.

Rizika spravania (conduct risk) st zaznamenané na zaklade rozsiahlych pravidiel v Code
of COnduct, Compliance Code, Compliance Charta, ako aj v priruc¢kach pre antikorupciu
a pranie Spinavych penazi.

Pod modelovymi rizikami sa rozumejd v BKS Bank pouZivané modely vypoctu, ako aj modely
pre rozhodovacie procesy. Tieto s zohl'adnené v oblasti (iverového rizika, ako aj trhového
rizika s rezervami vo vypocte Ginosnosti rizika.

V oblasti IKT rizika ma BKS Bank prisny koncept pre systém opravneni, ako aj jasné smernice
pre kontrolu ochrany Gdajov. Neustale skolenie zamestnancov zvysuje povedomie, navyse
sa realizuju cyklické kontroly v ramci IKS. Pravidelné testy zalohovania zabezpecuji
dispozi¢nost tdajov pri $kodovych udalostiach. Suma tychto mnohych opatreni ma za ciel
zabezpecit dévernost, integritu a dispozi¢nost spracovanych informécii a pouZivat ich

v stilade so zdkonom.

Pre identifikaciu kritickych systémov sa vedie katalog rizik, ktory je pravidelne
prispdsobovany bezpe¢nostnym manazérom spolo¢nosti Drei-Banken-EDV Gesellschaft
m.b.H. Tento obsahuje klasifikaciu kritickosti a rizik vSetkych systémov a aplikécii.
Hodnotiace kritéria analyzy rizika st o. i. maximélne tolerovatel'né ¢asy vypadkov, mozné
$kodové scenare v pripadoch vypadkov mimo hranice tolerancie a procediry nidzovych
pripadov. Navyse sa vytvaraji podrobné ochranné analyzy potrieb existujdcich aplikacii
a systémov. Bezpecnostny koncept, niidzové plany a prirucka pre niidzové pripady sa
pravidelne adaptuju.

Taziska dalsieho vyvoja riadenia operativnych rizik st v oblasti interného kontrolného
systému, kde ma byt uzatvorena dokumentacia kontrol podstatnych procesov v Rakusku
av Slovinsku vratane hodnotenia stupfia zrelosti kontrol. Dal$im podstatnym taZiskom je
budovanie opatreni na ochranu pred virtualnou kriminalitou na zaklade zmenenej situacie
ohrozenia. Ciel'om je posilnit kompetencie BKS Bank v tejto oblasti.
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RIZIKA NADMERNEHO ZADLZENIA

Riziko nadmerného zadlzenia znazorfiuje hrozbu nérastu zadiZenia, pri. dodatoéného
zadlzenia, ktoré by mohlo mat negativny vplyv na obchodovanie BKS Bank. Popri maximélne
potrebnom prispésobeni obchodného plénu sa méZe vyskytnat aj tieser ovplyvnena
refinancovanim, pre ktor(i méze byt potrebné postiipenie aktiv v niidzove;j situécii a tym by
mohla viest k stratdm alebo nevyhnutnym prispésobeniam oceriovania zostavajtcich aktiv.

Riziko nadmerného zadizenia sa meria prostrednictvom ukazovatel'a podielu zadiZenia
(ukazovatel’ zadiZenosti). Podiel zadlZenia je kvocient z nameraného rozsahu kapitalu
(zakladny kapital) a z nameraného rozsahu celého rizika (bilan¢na suma navysena

o mimobilanéné polozky).

RIZIKA NADMERNEHO ZADLZENIA

2,
Rizikd nadmerného zadlZenia

Riadenie rizik Kontrola rizik

Predstavenstvo ZCR/RC"

" Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik

OSTATNE RIZIKA

Dalgie druhy rizik, ktoré sa zaradené v BKS Bank v sti¢asnosti ako neprioritné, st zahrnuté
v kategorii inych rizik. Tieto zahfriaja:

— strategické rizika

— rizika z novodobych obchodov

— riziké straty reputécie

— Vynosové a obchodné rizika

— rizika zostatkovych hodnét v lizingovom obchode

— rizikd prania $pinavych periazi a financovania terorizmu
— rizikd z obchodného modelu banky

— systémové rizika

— Rizika vlastného kapitalu

Pre ostatné rizika sa v pristupe podla schopnosti niest riziko v Going Concern, ako aj

v pristupe z hl'adiska likvidity predbeZne pouZiji prislusné rezervy rizik, ktoré s ro¢ne
hodnotené a v pripade potreby sa prispdsobia. Riadenie tychto rizik sa realizuje v grémiu
ICAAP.
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ZNAKY INTERNEHO SYSTEMU KONTROLY A RIADENIA RIZiK

Dalej st uvedené délezité daja podl'a § 243a ods. 2 UGB k internému systému kontroly

a riadenia rizik (IKS) s ohl'adom na proces tctovnictva BKS Bank. Musime poznamenat, Ze
znaky systému manaZmentu rizik si uZ rozsiahlo vysvetlené v predchadzajucich kapitolach.

INTERNY KONTROLNY SYSTEM SA USPESNE VYVi)JA DALE)

Interny kontrolny systém (IKS) je systém monitorovacich opatreni, ktory sa vyvijal niekol’ko
rokov, ktoré st uréené k tomu, aby zabezpecili hodnotu majetku a zvysili hospodarnost.
Okrem toho predstavuje IKS dodrZanie zakonov a internych pravidiel, ako aj presnost

a spol‘ahlivost podnikovych zaznamov. Uz v rokoch 1980 sa nasa spolo¢nost zaoberala
systematickym budovanim IKS. Odvtedy sa IKS vyvija neustéle dalej a orientuje sa na
narodné a medzinarodné standardy.

Medzinarodne uznévané ramcové pravidla "COSO INternal Control - Integrated Framework"
sltZia ako referenény model.

V uplynulom hospodarskom roku bol interny kontrolny systém znacne vyvinuty dalej

v ramci jedného projektu. Pritom boli taZiska tvorba IKS systému pravidiel, ako aj nové
vytvorenie IKS dokumentécie, ktora sa zaklada na procesoch. V novo vytvorenom systéme
pravidiel, ktory sa vo svojej Struktire opiera o model COSO, st komplexne opisané ciele,
postupy a principy zostavenia IKS. Okrem prehl'adného zobrazenia vsetkych IKS opatreni
boli jasne regulované zodpovednosti v organizacii, nové funkcie IKS koordinatora a IKS
zodpovedného, ako aj institucionalizovany reporting.

Jadro dalSieho vyvoja tvori novo vyvinuté matrica pre kontrolu rizik. V tom boli spojené

a postidené stc¢asné kontroly s identifikovanymi rizikami na kazdy obchodny a podporny
proces. Na zaklade postdenia rizika zaloZeného na procese a detailného opisu kontroly

je podporeny efektivny a korektny spdsob prace a zna¢ne zlepSené riadenie spolo¢nosti.
Navyse tak zabezpecime, aby sme mohli pri zmenenych okolnostiach rizika mohli rychlo
reagovat. Dodatoc¢ne sa hodnoti kvalita uz etablovanych kontrol na zaklade modelu stupria

zrelosti. Model pozostava z piatich narastajticich stupriov zrelosti (od "1 - mélo spol'ahlivy'

do "5 - optimalizovany"), pricom stuperi zrelosti "3 - Standardizovany" pre nas predstavuje
najnizsi benchmark.

—326—



SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

KONTROLNE PROSTREDIE

V popredi stoja popri zakonnych predpisoch v Rakisku, Slovinsku, Chorvatsku a na
Slovensku aj principy spravania sa definované pre BKS Bank. NavySe mame systém riadenia
compliance, ktory nasleduje princip "Tone of the Top" a implementuje Code of Conduct.
Okrem toho zohl'adriujeme principy sprévy a riadenia spoloc¢nosti a kladieme vel’ky déraz na
prisne dodrZiavanie internych smernic.

Pravidelné a zdkonom stanovené kontroly IKS overuje oddelenie internej revizie na zaklade
revizneho planu schvéleného predstavenstvom a zhodnotenia rizik v ramci koncernu

u vSetkych podnikovych ¢innosti. Monitorovanie efektivnosti IKS podlieha kontrolnému
vyboru dozornej rady.

IKS VO VZTAHU K UCTOVNICTVU

IKS zabezpecuje spol'ahlivost podavania spréav o stave podniku, predovsetkym podavania
finanénych spréav. Vyznamna ¢ast IKS zameraného na Gétovnictvo je dokumentaciou
déleZitych procesov tctovnictva vo forme koncernovej prirucky a internej smernice na
tvorbu prevencie rizik.

Predstavenstvo nesie zodpovednost za zriadenie a vytvorenie systému kontroly a riadenia
rizik, ktory zodpovedé poziadavkam procesov Gétovnictva v rimci koncernu. Uétovnictvo
s prislusSnymi procesmi, ako aj prislusné riadenie rizik sedia na oddeleni kontroly

a Uctovnictva.

Pre jednotlivé funkcie existuji vlastné popisy miest s presne definovanymi oblastami
kompetencii a zodpovednosti. Prislusné vzdelavanie zamestnancov zabezpecuji interné
a externé seminare.

Postdenie rizika

V matrici na kontrolu rizika, ktora bola nanovo vyvinuta vo vykazovanom roku, sme spresnili
kontrolné predpisy v oblastiach finanéného G¢tovnictva, investiéného hospodarstva a tvorby
bilancii. V centre bolo pritom zjemnenie kontrolnych krokov na zéklade kategorizacie

v hlavnych a vedlajsich kontrolach. V zavislosti od klasifikacie v matrici kontroly rizika st
priradené jednotlivym Cinnostiam resp. poziciam urcité zavazujice kontrolné aktivity.
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Kontrolné opatrenia

V procese vedenia G¢tovnictva BKS Bank sa pouzivaji rézne kontrolné postupy. Spolocne

s uzivatelmi informacnej techniky a s externymi kontrolérmi boli implementované pre
pouZité systémy vypoctovej techniky (napr. SAP, GEOS atd") opakované systémové
kontroly. Kontroluje sa primeranost, Gplnost a presnost tidajov. Okrem toho sa uskutocriuji
skiasky plauzibility, pouzivaja sa kontrolné zoznamy a taktiez sa désledne pouziva princip
Styroch odi.

V oblasti finan¢ného Gctovnictva sa predovsetkym kontroluje, ¢i predpokladané sumy si aj
uréené prislusnymi nositel'mi kompetencii a ¢i neprislo k prekroceniu kompetencii. Platby
sa uvolfiuju na zaklade principu Styroch o¢i. Medzi organizaénymi jednotkami G¢tovnictva/
bilancovania a kontroly st pre porovnanie Gdajov implementované procesy odsuhlasovania.
Tym sa zabezpeci konzistentnost Gidajov pre interné podévanie sprav, hlaseni a externé
podavanie sprav. DoleZité kontrolné opatrenia sa tykaji restriktivneho zadéavania a kontroly
opravneni vypoctovej techniky pre SAP. V ramci vlastnej spravy opravneni sa dokumentuju
opravenia a kontroluje sa zadanie internej revizie.

Tieto rozsiahle kontrolné opatrenia sa regul’uji v internych priruckach, pracovnych
nddzovych rieseniach, kontrolnych zoznamoch a popisoch procesov

Informacie a komunikacia

Predstavenstvo BKS Bank je pravidelne a v¢as informované o vietkych zéleZitostiach
vedenia Gctovnictva, ako aj o ekonomickych vysledkoch v mesacnych spravach. Dozorna
rada a kontrolny vybor, ako aj akcionari BKS Bank dostéavaji Stvrtroéne medziro¢ni spravu
s vysvetleniami k rozpoctovym odchylkam a déleZitym a periodickym zmenam.

Monitorovacie opatrenia

Monitorovanie Gi¢tovacieho procesu prebieha viacstupiiovo. Na jednej strane vedieme
vlastné hodnotenie a na druhej strane sa v ramci riadenia procesu kriticky hodnoti IKS

z hl'adiska G¢tovania.

Okrem toho interna revizia BKS Bank uskutocriuje nezavislé kontroly,

o ktorych je predstavenstvo priamo informované. Vedenie oddelenia, ako aj zodpovedni
vedici skupin vykonavaju v procese G¢tovnictva podla opisu funkcii primarnu funkciu
monitorovania a dohl'adu. Na zabezpecenie spol'ahlivosti a primeranosti procesu vedenia
G¢tovnictva, ako aj prislusné podévanie sprav st zohl'adnené dodato¢né monitorovacie
opatrenia prostrednictvom zakonne planovanych auditorov G¢tovnej zavierky koncernu
a povinne pouZzivaného kontrolného vyboru.
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VYHLAD

CELOHOSPODARSKE ZOTAVENIE ZiSKAVA NA DYNAMIKE

Rast celosvetového hospodarstva by mal v roku 2017 opit I'ahko potiahnut na necelé 3%.
Podl'a odhadov Medzinarodného menového fondu (IWF) bude svetové hospodarstvo

v aktuélnom roku za v3etkych predpokladov rast o 3,4% a v roku 2018 dokonca o 3,6%. Ako
pohon pre svetovy hospodarsky rast vidi IWF USA a Cinu, ale aj Eurépa a Japonsko by mohli
k tomu prispiet, aby globalna konjunktdra v roku 2017 bola silnejsia ako v predchadzajiicom
roku. Prognéza pre USA bola zo strany IWF pre rok 2017 zvy$ena na 2,3% a pre rok 2018

na 2,5%. Ako dévod bol uvedeny efekt "Trump", takZe silnejSie stimuly pre hospodarstvo

na zaklade vyssich Statnych vydavkov, menej regulicii, ako aj niZsie dane. Navyse ocakavaj
experti pre tento rok postupné zvySovanie americkej hlavnej Grokovej sadzby.

Pre Cinu potita IWF s hospodérskym rastom vo vyske 6,2%. Hospodarska situacia sa za
posledné mesiace ocividne stabilizovala, avSak IWF varoval pred tym, Ze rast spésobeny
rast(icimi $tatnymi vydajmi a Gvermi nie je trvalo udrzatelny. Cina v boji s vysokym
zadiZenim podnikov robi pokroky len pomaly.

EUROPSKE HOSPODARSTVO VROZMACHU

Konjuktirne zotavenie zahffialo v uplynulom roku vSetky EU ¢lenské staty a v r okoch
2017 a 2018 bude podla vietkych predpokladov pokracovat. Eur6pska komisia podita

pre rok 2017 a 2018 v eurozéne s narastom HDP z 1,6% resp. 1,8%. Pre celt EU oakéva
narast pre tento a buduci rok vo vyske vzdy 1,8%. Tak vyzera prednedavnom zverejnena
zimna progndza Eur6pskej komisie optimistickejsie ako este na jeseri 2016. Predovsetkym
robustny hospodarsky vyvoj v druhej polovici roka 2016 a dobry Start do nového roka boli
pre rozhodujlce lepsie vyhliadky pre konjukitru. Napriek vietkym pozitivnym odhadom
ostéva nadalej doleZity faktor rizika:

Citel'na a nezvycajne vysoka neistota na trhoch by sa mohla este prejavit utimujtco pre
konjunktiru

Stkromny konzum je hnacim motorom pre oZivenie konjuktiry. Dobry vyvoj pracovného
trhu hré pri tom nosnt Glohu. Pre rok 2017 ocakava Eurépska komisia v ramci celej Gnie
pokles z 8,5% na 8,1%. Na zéklade rastucej inflacie by mala ochota pre konzum klesat iba do
konca roka 2017. Investicie spolo¢nosti a verejného sektora pravdepodobne v roku 2017
jemne narastt o 2,9%. Ako podnety uvddzame viac nizke naklady na financovanie a solidny
vyvoj svetového hospodarstva.
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RAKUSKA KONJUKTURA RASTIE AJ V ROKU 2017 SOLIDNE.

Odhady v oblasti konjuktiry pre raktske hospodarstvo ostévaji aj nadalej pozitivne. WIFO
vychédza vo svojej najmladsej prognoze z hospodarskeho rastu vo vyske 1,5% pre rok
2017. Tak trvalo silny domaci dopyt, ako aj zlepSena situacia v oblasti zékaziek priemyslu

aj nadalej podporia rozmach. Chut stikromnych domécnosti konzumovat sa pocas roka
2017 oslabi a aj vyssia inflacia bude doméci dopyt brzdit. Avsak vyhliadky pre priemysel st
znacne svetlejsie. Rok 2017 sa pre raklsky priemysel zacal dobre, tak narast novych zakaziek,
ako aj zvySeny dopyt po pracovnych silach na to poukazuji. Navyse analysti vychadzaju

z toho, Ze zahrani¢ny obchod v roku 2017 opit ziska dynamiku. Dobry vyvoj konjuktiry

sa odzrkadl'uje sice pozitivne na dynamike zamestnanosti, avsak ponuka pracovnych sil
neustéle narasta na zaklade silného pristahovalectva. Tento nérast pracovnych sil nebude
méct doméce hospodarstvo plne zamestnat. Preto pocita WIFO pre rok 2017 s narastom
miery nezamestnanosti na 9,3%.

BANKOVY OBCHOD OSTAVA AJ NADALE) VYZVOU

Ocakéavame, Ze vyvzvy pre banky ostan( aj nadalej naro¢né, ako doteraz. Historicky

hlboka trover trokov, vysoké regulacné predpisy a razantny technologicky vyvoj nas budu
sprevadzat aj v aktudlnom roku.

Situacia v oblasti vynosov bank ostéva z hl'adiska expanzivnej pefiaznej politiky ECB aj
nadalej napata. Napriek v Eurépe tomu, Ze vyhliadky na konjuktiru st opét pozitivne, este
nepocitame pre tento rok s koncom politiky nizkych Grokov. Z hl'adiska na nové regulacné
predpisy napriek tomu verime, Ze "tsunami regulécii" v poslednych rokoch prekrocilo zenit
a Ze budce predpisy budii opat zmiernené na znesitel'nd mieru. V poslednych rokoch sme
museli pouZit mnoho zdrojov na realizéciu dozorno-pravnych predpisov.

Odl'ah&enie v tomto ohl'ade by v kazdom pripade posilnilo ziskovost.

Pre prichadzajlci hospodarsky rok a aj na obdobie potom mame opit mnoho predsavzati.
V nadchadzajcich rokoch chceme opit dalej rast a nasu poziciu medzi vedicimi bankami
v Rakisku i nadalej posilnit. Preto vsadzame v3etko na to, aby sme aj nadalej zlepSovali
nasu rentabilitu a produktivitu a aby sme v nasej stratégii rastu orientovanej na trvalt
udrZatel'nost aj nadalej stato¢ne pokracovali. V aktudlnom hospodérskom roku sme uz
otvorili dve nové obchodné miesta. Vo Viedni prevadzkujeme od januéara 2017 deviate
obchodné miesto a zaciatkom marca 2017 zahéjila v Lubl’ane nasa siedma pobocka

v Slovinsku svoju prevadzku. Na jeseri 2017 planujeme este otvorenie jedného obchodného
miesta v Splite v Chorvatsku. Chceme nielen otvarat nové obchodné miesta, ale aj rast

v nasich produktovych segmentoch. Preto budeme aj nadalej v roku 2017 klast silny déraz
na zna¢né budovanie platobného styku a obchodovania s cennymi papiermi. A ako sme to
uz niekolko krat uviedli, odstartovali sme pre realizaciu nasej stratégie v oblasti digitalizacie
cely rad projektov.
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Paralelne k opatreniam pre posilnenie nasej vynosnosti uplatiiujeme striktny manazment
nakladov. Na programe pre rok 2017 s preto aj projekty pre optimalizaciu a Gsporu.
Uspory v oblasti personalu momentalne vo velkom neplanujeme, aviak sa budeme venovat
redimenzovaniu personalneho nasadenia, predovsetkym v jednotkach realizacie.

Samozrejme, Ze sme si toho vedomi, Ze planovana realizécia nasich strategickych cielov
moZe byt obmedzené v désledku trhovych turbulencii, poklesov konjuktary, dozorno-
pravnych zmien alebo konkurenénej stitaZe. AvSak sme opatrne optimisticki a presvedceni
o tom, Ze vdaka naSmu osvedéenému obchodnému modelu dokaZeme aj nadalej
pokracovat cestou stabilného vybavenia vlastnych prostriedkov, ako aj dobrej pozicie na
trhu, ktord si definujeme sami. Verni nasej vizii

"Regionalne zakoreneni. Otvoreni v mysleni. Excelentniv konani." taktieZ Gspesne
zvladneme aj vyzvy v hospodarskom roku 2017. Tak ako v predchadzajlicich rokoch
planujeme vyplacanie dividendy podla dosiahnutych vysledkov a stavu vlastnych
prostriedkov.

Na tomto mieste chceme eSte poznamenat, Ze v obdobi od konca hospodarskeho roka
a vytvorenia, prip. potvrdenia rocnej G¢tovnej zavierky neboli auditormi Gctovnej zavierky
najdené Ziadne doleZité udalosti relevantné pre spravu.

Klagenfurt am Worthersee, 10. marca 2017

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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AKTIVA

VEUR
1.

2.

3.

vk

Njo

10.

11.
12.
13

Stav pokladne, aktiv u centralnych bank a oddelenim posty
na spravu Zira
Dlhy verejnych miest, ktoré si schvéalené na refinancovnaie
u centralnej banky.
Pohl'adavky vo¢i Gverovym Gstavom
a) splatné denne
b) ostatné pohladavky
Pohl'adavky vodi klientom
Dlhopisy a iné pevne Grocené cenné papiere
a) verejnych emitentov
b) inych emitentov
z toho: vlastné dlhopisy
Akcie a iné cenné papiere bez pevného zirocenia
Podiely
z toho: vodi Gverovym Gstavom
podiely na prepojenych podnikoch
z toho: vodi tiverovym tGstavom
Nehmotny investi¢ny majetok

Hmotny investi¢ny majetok
z toho: Pozemky a stavby, ktoré st vyuzivané tverovym
Gstavom v ramci jeho vlastnej ¢innosti
Ostatny majetok
Polozky zniZujlce vypocet
Aktivne odloZena dari

POLOZKY POD UCTOVNOU SUVAHOU

1.

Zahraniéné aktiva

31.12.2015
161131 243,42

539 427 239,69
368 457 088,46
56 450 013,69
312007 074,77
4885332784.43
308 368 146,61
18 400 672,82
289967 473,79
30496 459,78
39 639 646,73
101 368 948,89
92 393 276,93
191 958 689,33
27 539 000,00

1293 460,17
32731 318,61

12480 572,76
14 551 424,83
3742 256,49
0,00

6648002247.66

31.12.2015
1676355746.75

31.12.2016
543 530 247,52

596 144 025,83
203 949 747,96
41 400 659,81
162 549 088,15
5338455299.16
256 491 643,11
19 004 660,37
237 486 982,74
2050578043
50114196,75
104 467 491,89
96 480 601,21
73 050832,42

1616 925,84
32700985,13

11 837 966,58
19 634 805,35
4100 235,57
828427218

—

7232540708.63

31.12.2016
1983665366.67

382399 004,10

56 716 786,14
164 507 340,50
15049 353,88
-149 457 986,62
45312251473
-51 876 503,50
603 987,55
-52 480 491,05
-9990 679,35
10 474 550,02
3098 543,00
4087 324,28
118 907 856,91
-27 539 000,00

323 465,67
-30 333,48

-642 606,18
5083 380,52
357 979,08
828427210

584 538 460,97

307 309 619,92

+vEUR

tv%
>100

10,5
44,6
26,7
47,9
93
16,8
33
-18,1
32,8
26,4
3,1
44
61,9
100

25,0
-0,1

-5,1
349

9,6
100

————

8,8

18,3

Polozky roénej Gi¢tovnej uzévierky su uvedené iba to tej miery, ako je to potrebné pre odhad hodnét
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PASIVA
v EUR

1.

ok

10.
1.

12.
13.

Zavizky voci Gverovym dstavom
a) splatné denne
b) s dohodnutou lehotou splatnosti alebo vypovednou
lehotou
Zavizky voci klientom
a) Vklady do sporenia

aa) splatné denne
ab) s dohodnutou lehotou splatnosti alebo vypovednou
lehotou
b) ostatné zavazky

ba) splatné denne

bb) s dohodnutou lehotou splatnosti alebo

vypovednou lehotou
Upisané zavazky
a) Vydané dlhopisy
b) Iné upisané zavizky
Ostatné zavizky
Polozky zniZujlce vypocet
Rezervy
a) Rezervy na odstupné
b) Rezervy na d6chodky
c) Darlové rezervy
d) Ostatné
Doplnkovy kapitél podl'a oddielu 2 nadpis | kapitola 4
nariadenia (EU) & 575/2013
Navysené zakladné imanie podl'a oddielu 2 nadpis
| kapitola 3 nariadenia (EU) & 575/2013
Upisany kapital
s odpocitanim menovitej sumy vlastnych akcii
Viazané kapitalové rezervy
rezervy zo zisku
a) zakonné rezervy
b) ostatné rezervy
v tom rezervy pre vlastné akcie
Rucené rezervy podla § 57 ods. 5 BWG
Zisk v sGivahe/strata v sivahe

POLOZKY POD UCTOVNOU SUVAHOU
vEUR

1.

b

Pripadné zavazky

Zavizky zo zaruk a ruéeni z objednavky zaruk
Uverové rizika

Zavizky z obchodov pod spréavou

Vyiétované vlastné prostriedky podl'a oddielu 2
nariadenia (EU) & 575/2013

z toho: Dodato¢ny kapitél podla oddielu 2 nadpis |
kapitoly 4 nariadenia (EU) & 575/2013

PoZiadavky na vlastné prostriedky podla &l. 92
nariadenia (EU) & 575/2013

z toho: Poziadavky na vlastné prostriedky podla ¢l. 92
ods. 1

pis. a nariadenia (EU) & 575/2013

pis. b nariadenia (EU) €. 575/2013

pis. ¢ nariadenia (EU) & 575/2013
Zahranicné pasiva

31.12.2015

919 426 546,57
41 229 069,58
878197 476,99

4286453591.43
1599222740.12
357 803 050,14
1241419689.98

2687230851.31
2074886787.48
612 344 063,83

604 204 876,85
506 565 934,66
97 638 942,19
36959 125,50
1 848 265,06
90 748 875,04
20 265 851,01
43 595 820,00
7046 211,86
19840992,17

181 886 288,48

23775614,75
72072 000,00
-1 391 902,00
144789 877,72
198 860 629,86
503 410,04

198 357 219,82
1391 902,00
79900 000,00
8468 458,40
6648002247.66

31.12.2015

381453 245,02
1059833856.83
113 956 044,05

623 975 125,00
153 882 239,36
4654754076.04
9,8%

10,1%

13,4
1085074354.85

31.12.2016

889 656 638,01
85685 671,02
803 970 966,99

4843043508.66
1528994252.72
467 802 364,35
1061191888.37

3314049255.94
2467167933.01
846 881 322,93

555431 835,22
485497 112,93
69934 722,29
45061 638,40
2329824,83
91458 842,24
21577 359,92
41033 843,00
2589 809,98
26 257 829,34

198703 017,55

23776 643,84
79 279 200,00
-1189 570,00
194905 081,55
219899 075,37
503 410,04
219 395 665,33
1189 570,00
80800 000,00
9384972,96
7232540708.63

31.12.2016

390763 434,96
1265003572.93
116 962 654,05

693 215 732,52
149 914 466,61
478244818611
1,1%
11,4%

14,5%
1503941670.47

+vEUR

tv%

-2976990856 -3,2
44456 601,44 >100
-74226510,00 -85
55658991723 130
-70228487,40 -44
109999314,21 30,7
-180227 801,61 -14,5
626 818404,63 23,3
39228114553 189
234537 259,10 38,3
-48773041,63 -81
-21068821,73  -4,2
-27704 219,90 -284
8102512,90 21,9
481 559,77 26,1
709 967,20 0,8
1311 508,91 6,5
-2561977,00 -59
-4456 401,88 -63,2
641683717 323
16 816 729,07 9,2
1029,09 0,0

7207 200,00 10,0
202 332,00 14,5
50115203,83 34,6
2103844551 10,6
2103844551 10,6
-202332,00 -145
900 000,00 11
916514,56 10,8
584 538 460,97 8,8
+vEUR tv%
9310189,94 24
20516971610 194
3006 610,00 2,6
69 240 607,52 11,1
-3967772,75 -2,6
12709411007 27
130% 139

130% 129

110% 82

418867 315,62 38,6
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HOSPODARSKY ROK 2016

VYKAZ ZISKOV A STRAT
VEUR
1. Uroky a podobné vynosy
z toho: z pevne trocenych cennych papierov
2. Uroky a podobné naklady
. Netto urokové vynosy
3. Vynosy z cennych papierov a podielov
a) Vynosy z akcif, ostatnych akciovych prav a pevne
nezdrocitel'nych cennych papierov
b) Vynosy z Gcasti
c) Vynosy z podielov na prepojenych podnikoch
Vynosy z provizif
Naéklady z provizii
Vynosy/naklady z finan¢nych obchodov

N|o| vk

Iné prevadzkové vynosy
Il. Prevadzkové vynosy
8. Vseobecné prevadzkové naklady
a) Naklady na zamestnancov
z toho:
aa) odmeny a platy
bb) Néklady pre zakonom predpisané socialne odvody
a odvody a povinné prispevky zéavislé od odmeny

cc) ostatné socialne naklady

dd) Naklady na déchodkové zabezpecenie a podporu

ee) Dotované rezervy na dochodkové zabezpecenie
ff) Naklady na odstupné a vykony na podnikovych
fondoch na zaopatrenie zamestnancov
b) Ostatné prevadzkové naklady (rezijné naklady)
9.  Opravné polozky na majetku obsiahnutom v aktivnych
polozkich9a 10
10. Iné prevadzkové naklady
lll. Prevadzkové naklady
IV. Prevadzkovy vysledok
11.  Opravné polozky na pohl'adavkach a prevodoch do rezerv
pre pripradné zavazky a pre Gverové rizika

12.  Vynosy z rozpustenia opravnych poloZiek na pohl'adavky
a z rezerv pre pripadné zavazky a pre Gverové rizika

13.  Opravné polozky na cennych papieroch, ktoré st
zhodnotené ako finanény majetok, ako aj na podieloch
a podieloch na prepojenych podnikoch

14.  Vynosy z opravnych poloZiek na cennych papieroch, ktoré
st zhodnotené ako finanény majetok, ako aj na podieloch
a podieloch na prepojenych podnikoch

V. Hospodarsky vysledok zo zvy€ajnej obchodnej
cinnosti

2015

145 338 219,66

22 863 646,81
43 367 367,52

101 970852,14

12 847 786,42

1599 812,98
4763 526,69

6484 446,75
55592 474,55
3072290,31
2274911,71
2 641 305,16

172255 039,67

93978 667,24
60794 171,41

43747 201,79

11 235 361,92
1243 537,93

4588 637,13
-2 182 400,00

2161 832,64

33184 495,83
374161248

5848323,73

103 568 603,45
68 686 436,22

-44 128 867,15

12811 531,29

-3025 200,03

8131217,65

42475117,98

2016
137 552 542,80

20905 472,63
33460 482,98
104 092 059,82
12154 063,06

1535639,26
7 956 465,97

2661957,83

54 658 807,81
3661105,63
1732563,54
4149 341,31
173125729,91
98170 276,95
61883 107,86

45033 770,58

11 691 004,42
1329123,36

4488 067,07
-2 583 406,42
1924 548,95

36287 168,99
3978 563,60

6468 619,36
108 617 459,91
64 508 270,00

-43781 470,18

13484 984,16

-2 488 671,91

5383 580,02
37106 692,09

+vEUR
-7 785 676,86

-1,958.174,18
-9 906 884,54
2121 207,68

-693 723,36

-64 173,72
3192939,28

-3 822 488,92
-933 666,74
588 815,32
-542 348,17
1508 036,15
870 690,24
4191 609,71
1088 936,55

1286 568,79

455 642,50
85 585,43

-100 570,06
-401 006,42
-237 283,69

3102673,16
236 951,12

620 295,63
5048 856,46
-4178 166,22

347 396,97

673 452,87

536 528,12

-2747 637,63
-5368 425,89

£v%
5,4
8,6
228
2,1
5,4

40
67,0
-58,9
A7
19,2
238
57,1
0,5
45
1,8

2,9
41
6,9

22

184

11,0

9,3
6,3

10,6
4,9
-6,1

53

17,7

-33,8
-12,6



VYKAZ ZISKOV A STRAT
VEUR
V. Hospodarsky vysledok zo zvy<ajnej obchodnej
Cinnosti
15.  Zisk zo zli&enia spoloénosti
16. Zdanenie prijmov a vynosov
z toho: OdloZena dari
17. Ostatné dane, pokial’ nie st vykazané v polozke 15
VI. Rocny prebytok/rocné manko
18. Pohyby v rezervach
z toho: Dotovanie ruenej rezervy
VII. Roény zisk
19. Prenos zisku/prenos straty
VIIl. Zisk v sivahe/strata v siivahe

2015
42475117,98

0,00

8912 268,42

-7 933,31

7 808 293,53
25754 556,03
17 586 159,22
800 000,00
8168 396,81
300 061,59
8468 458,40

2016
37106 692,09

3027 044,65
-4 423 388,77
-9602 042,16
15109 437,58

29 447 687,93
20407 388,45
900 000,00
9040 299,48
344 673,48
9384 972,96

+VEUR
-5368 425,89

3027 044,65
-13835657,19
-9 594 108,85
7 801 144,05
3693 131,90
2821 229,23
100 000,00
871 902,67
44 611,89
916 514,56

tv%

-12,6

100
>100
>100
99,9
14,3
16,0
12,5
10,7
14,9
10,8



PRILOHA BKS BANK AG

1. VSEOBECNE UDAJE

Ro&na Gétovna uzévierka BKS Bank bola vytvorena podl'a predpisov €lenenia prilohy 2 k § 43 zékona o bankovnictve
(BWGQ). Platobné tidaje sa vykonévaju v tis. eur, pokial’ nie st v poloZke obsiahnuté vylu¢ne ako odchylky. Doterajsia
forma znazornenia bola v zasade pri tvorbe predloZenej ro¢nej tictovnej zavierky zachovana. Z hl'adiska zmien

v désledku zékona o zmenéch v Gétovnictve 2014 (RAG 2014) odkazujeme na nasledovné znazornenie.

Il. POSTUPY TVORBY UCTOVNE) SUVAHY A HODNOTENIA

-Vseobecné zaklady

Zostavenie ro¢nej uzavierky sa uskuto¢nilo pri zohl'adneni principov riadneho G¢tovnictva, ako aj vSeobecnej normy, aby
bolo moZno poskytniit o najvernejsi obraz situécie v oblasti majetku, financii a vynosov spolo¢nosti. Pri zostavnei rocnej
tGctovnej zavierky bol zachovany princip Gplnosti. Pri hodnotent sa vychadzalo z pokracovania spolo¢nosti.

Doterajsie aplikované metédy tvorby stivahy a hodnotenia boli zachované s vynimkou zmien na zéklade prvotne;j
aplikacie zakona (RAG 2014). Zmeny sa tykajd predovietkym prvotnej povinnej tvorby stivahy aktivnej odloZenej dane,
povinnosti pripisov pri cennych papieroch, ako aj priameho odpocitania vlastnych akcif z vlastného kapitalu. Sumy

za predchadzajlice roky boli prispdsobené z hl'adiska ¢lenenia bilancie a vykazu ziskov a strat na zmenené predpisy
podl'a RAG 2014. Toto sa tyka predovietkym zmeny &lenenia nezdanenych rezerv po odpo¢itani odloZenej dane,
ktorou boli zataZené do vlastného kapitélu, priameho otvoreného odpoditania vlastnych akcii vo vyske menovitej
hodnoty menovitého kapitalu, zG¢tovanie sumy, ktora je vyssia ako obstarévacie néklady s rezervami zisku a zmenené
znazornenie vysky hladiny investicii.

Zlucenie BKS Bank d.d.

Ku driu 30. septembra 2016 bola nasa chorvatska dcérska banka BKS Bank d.d. spatne k 01. januaru 2016 zlGcena s BKS
Bank AG a odvtedy je vedena ako EU pobocka. Z tohto zlGcenia vznikol zisk zo zlG¢enia vo vyske 3 027 tis. EUR, ktory je
vykézany ako mimoriadna polozka po vysledku beznej obchodnej ¢innosti.

Prepocet mien
Aktiva a pasiva znejlice na cudziu menu budii zohl'adiiovat a prepocitavat k prislusnému kurzu deviznych prostriedkov
terminované obchody k terminovanému kurzu stanoveného dria Giétovnej zavierky.

Cenné papiere

Cenné papiere neustale poskytnuté do obchodovania s zhodnotené ako investi¢ny majetok podl'a principu zniZovania
najnizSej hodnoty. Cenné papiere ostatného obezného majetku, ako aj i¢tovnej knihy st zostladené v Gi¢tovnej stivahe
podla prisneho principu najnizsej hodnoty. PouZiva sa postup variabilného stanovenia priemernej ceny.

Prevencia rizik Uétovné pohladavky voéi Gverovym tistavom a klientom

Utovné pohladavky voti tverovym Gstavom a klientom sa pouzivajii v nominélnej hodnote. Tvorba opravnych poloziek
prebieha na zédklade smernice platnej pre cely koncern prostrednictvom Standardizovaného procesu, v ramci ktorého
sa tvoria prevencie rizik pre neocenitel'né pohl'adévky pre ¢ast pohl'adavok nekrytych zarukami. Pre signifikantné
pohl'adavky sa urci potreba opravnej polozky na zaklade metédy diskontného periazného toku (metdda typu DCF).
Vytvorenie samostatnej opravnej polozky je naplanované u firemnych klientov a bank od vysky nedostatoéného krytia
70 000,- EUR na klienta. U sikromnych klientov sa vykonéva samostatna opravna polozka od nedostatoéného krytia

vo vyske 35 000,- EUR na klienta. Pre klientov ohrozenych stratami s nizkym nedostato¢nym krytim sa tvoria opravné
polozky podla kritérii Specifickych pre skupinu. VyuZiva sa priestor na zhodnotenie podl'a § 57 ods. 1 BWG. Pri
zhodnoteni pohl'adavok voci rizikovym krajinam sa aplikuji vyssie zrazky u zaruk.

Uéasti a podiely na prepojenych podnikoch

Utasti a podiely na ostatnych zli¢enych podnikoch sa zGétovavaij s obstaravacimi nakladmi, pokial’ sa prostrednictvom
nepretrzitych strat vyskytli znizenia hodnét, ktoré si vyZiadali zniZzenie hodnoty.

Pri kontrole zniZovania hodnoty odhadu ti¢tovnej siivahy st aplikované okrem iného met6dy hotovostnych pefiaznych



prostriedkov. Pritom sa porovnava ti¢tovna hodnota s hodnotou hotovostnych petiaznych prostriedkov vsetkych
buddcich platobnych tokov ovplyviiujicich hotovostné periazné prostriedky, ktoré si pripoéitané spoloénosti.
Hodnota hotovostnych pefiaznych prostriedkov sa stanovi na zaklade modelu diskontného pefiazného toku. PouZity
model aritmetického vypoctu je zostaveny ako 2-stupriovy model:

Faza 1: Vo faze 1 sa zistuje a zlaciiuje pefiazny tok planovanych vypoctov.

Faza 2: Vo faze 2 sa odhadne na zaklade pefiazného toku za posledny planovany rok staly zisk. Urokovéa sadzba zamerana
nadiskontovanie pozostévazvynosov dlhodobych statnych dlhopisoy, rizikovej prémie vlastného kapitalu, ako aj priplatku
za pripadné riziko v pre dan krajinu.

Dlhodoby hmotny majetok a nehmotny majetok

Zhodnotenie dlhodobého hmotného majetku sa vykonava na obstaravacie, prip. vyrobné naklady po odpocitani
planovanych, prip. mimoriadnych odpisov. Sadzby odpisov sa pohybuji u nehnutel'ného majetku od 1,5 % aZ po 2,5 %

a u hnutel'ného majetku od 10 % aZ po 25 %. U nehmotného majetku sa pouZiva odpisova sadzba 25 %. Nizko hodnotené
hospodarske prostriedky so samostatnou obstaravacou hodnotou az do 400,00 EUR sa preukazali so spustenim do
prevadzky ako plne odpisovatel'né a v stvislosti s majetkom ako vstupy a vystupy

Derivatové obchody

Derivatové obchody vystupuji v BKS Bank nadalej na zabezpecenie trhovych rizik. Prostrednictvom grémia
manaZzmentu aktiv a pasiv (grémium APM) st schvalené podl'a stavu trokov, prip. Grokovych o¢akévani zabezpecené
obchody na trovni jednotlivych obchodov.

Pri zabezpeceni zakladnych obchodov sa v grémiu schval'uje tvorba ohodnocovacej jednotky na zaciatku
zabezpecovacieho vztahu po identifikacii rizik, pre ktoré je potrebna zéruka. V protokole APM sa zdokumentuiji
kvalitativne znaky derivatov a zakladného obchodu potrebné na tvorbu ohodnocovacej jednotky, ako aj potreba zaruky.

Zavazky
Tieto zavazky st uvedené na strane pasiv sumou splatky. V zévazkoch voi klientom st zahrnuté Gsporné vklady
zvereneckych pefiaznych prostriedkov vo vyske 8 093 tis. EUR (predchadzajici rok: 9 990 tis. EUR).

Vlastné emisie

vplyv na hospodarsky vysledok. U obligacii so stupriovanymi trokmi sa na stanovenie tirokového nakladu vytvori interna
Grokové miera. Vo vykazovanom roku boli vydané zabezpecené bankové dlhopisy vo vyske 30 mil. EUR (predchadzajici
rok: 20 mil. EURY).

Rezervy

Rezervy na déchodky, odstupné, prémie v stvislosti s jubileom, ako aj prispevky na pohreb st zaradené do tctovne;j
stivahy podl'a metédy PUC (projected unit credit method). Pre Gétovny uzavierku UGB si od hospodérskeho roku 2014
BKS Bank AG predsavzala odvodenie Gi¢tovnej trokovej sazdby na zaklade AFRAC posudku ("Rezervy pre penzijné
zavizky, odstupné, peniaze v pripade jubilea a porovnatel'né dlhodobo splatné zavizky podl'a predpisov zakonnika
spolo¢nosti"). Konkrétne boli vypocitané ziic¢tovacie tirokové sadzby z priemeru trokovych sadzieb pouzivanych pre
Gctovna uzavierku IFRS k Gradne stanoveného diiu pre G¢tovnd stivahu a zo Siestich predchéadzajiicich stanovenych
terminov pre G¢tovnu stvahu. V roku 2016 bola vychodiskom pre vypocet tirokova sadzba 3,26 % (predchadzajiici rok:
3,7%). Aj vzhl'adom na trend v otazke platov boli vykonané rovnaké priemerné analyzy a tieto boli vypoéitané vo vyske
2,06 % (predchadzajlici rok: 2,4%). Pre zohl'adnenie kariérneho rastu boli pouzity faktor v vyske 0,25 % v nezmenenej
podobe z predchadzajliceho roka. Existujlice povinnosti z uplatiiovania ndrokov modelu na zamedzenie skratenych
pracovnych tvazkov pre starsich zamestnancov st vykazované od roku 2005 v polozke ostatné zavizky.



Pre neurcité zavizky a hroziace straty z pretrvavajiicich obchodov st tvorené rezervy vo vyske ocakavaného

uplatriovania narokov.

Navysené zakladné imanie

Vo vykazovanom roku nebolo vydané Ziadne navysSené zakladné imanie v stlade s oddielom 2 nadpisom | kapitolou 3

nariadenia (EU) & 575/2013 (predchadzajici rok: 23,4 mil. EUR).

Darové vztahy

BKS Bank AG je taZiskovym &lenom skupiny podnikov. Clenmi skupiny si BKS-Leasing Gesellschaft m. b. H. a BKS

Immobilien-Service Gesellschaft m. b. H. Nezapo¢itava sa Ziadne preti¢tovanie dane, pretoZe pre obe spolo¢nosti st

k dispozicii vysledné zmluvy o odvodoch.

Udalosti po datume tGictovnej zavierky

V obdobi medzi koncom hospodarskeho roka a vytvorenim, prip. potvrdeni ro¢nej ti¢tovnej zavierky prostrednictvom

auditora G¢tovnej zavierky neexistovali Ziadne pripady obchodovania s déleZitym vyznamom alebo vysledkom

relevantnym pre spravu.

ll. VYSVETLIVKY K UCTOVNE) SUVAHE

OBJEM VYKONOV V UCTOVNE) SUVAHE V CUDZEJ MENE

v tis. eur 31.12.2015
Aktiva 368 791
Pasiva 127 398

CLENENIE LEHOT

31.12.2016
344 024
273 004

Clenenie pohladavok, ktoré nie st splatné denne a aktiv (v polozkach Gétovnej sivahy 2., 3., 4. a 5.) voti Gverovym

Gstavom a nebankovym subjektom podla zostatkovych lehét splatnosti.

vtis. eur 31.12.2015
do 3 mesiacov 1243186
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 821527
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 1610333
viac ako 5 rokov 2171097

31.12.2016
1288 549

955 322
1587129
2386918

Clenenie zavazkov, ktoré nie s splatné denne a aktiv (v polozkach Gctovnej stvahy 1., 2., 3. a 7.) voci Gverovym

Gstavom a nebankovym subjektom podla zostatkovych leh6t splatnosti.

v tis. eur 31.12.2015
do 3 mesiacov 1032383
viac ako 3 mesiace az 1 rok 1223724
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 900 451
viac ako 5 rokov 374 043

CENNE PAPIERE

31.12.2016
825 805
1520 988
760 735
371638

Cenné papiere zhodnocované ako investi¢ny majetok su trvalo zaradené do obchodovania. V cennych papieroch

investi¢ného majetku st zahrnuté k stanovenému terminu 31. 12. 2016 skryté zavazky vo vyske 1 050 tis. EUR
(predchédzajuci rok: 109 tis. EUR). Mimoriadne odpisy neboli podla kritérii AFRAC (Austrian Financial Reporting and

Auditing Comitee) potrebné.




PRILOHA BKS BANK AG

CLENENIE SKRYTYCH ZAVAZKOV V INVESTICNOM MAJETKU

31.12.2015 31.12.2016
Uttovna hod- trhova hod- Uttovna hod- trhova hod-

v tis. eur nota nota Skryté zavazky nota nota Skryté zavazky
Dlh verejného sektoru 4932 4927 5 27 962 27 074 888
Dlhopisyainé =~ = 14064 13960 104 9362 9200 162
Pevne rocitel'né cenné papiere
Akcie a iné cenné papiere bez pev-
ného zlroc&enia - - - - - -
Suma 18 996 18 887 109 37 324 36 274 1050

Cast obstaravacich nakladov, ktora je vy3sia ako suma splatok u cennych papierov opitovne nadobudnutych

v hospodérskom roku boli prepoditané v stanoveny deri i¢tovnej stivahy ako Gplne odpisané a boli z(i¢tované vo
vykaze ziskov a strat. Cenné papiere nadobudnuté pod sumou splatok sii zaradené do Gi¢tovnej stivahy k obstaravacim
nakladom. K 31.12.2016 ¢inili obchody v oblasti déchodkov podla § 50 BWG 23 717 tis. eur (predchadzajlici rok: 0).

ROZDELENIE CENNYCH PAPIEROV A UCASTi PO KOTOVANI NA BURZE (BEZ UROKOV)

31.12.2015 31.12.2016

v tis. eur Polozka&. Kétovaninaburze  nekdtovanina [Kétovananaburze — nekstovand na
burze burze

Akcie a iné cenné papiere bez pevného
zirocenia 6. 10 385 29 255 12873 37 241
Podiely 7. 84 854 16 515 88 941 15526
Dlhopisy obsiahnuté v poloZkach 2 a 5 st schvalené pre obchodovanie na burze.
Na zaklade vst(ipenia do platnosti zdkona o zmene RAG 2014 boli v roku, za ktory je zostavena této sprava,
uskutocnené pripisania k cennym papierom odpisov realizovanych v minulosti do maximalne na historicki
obstaréavaciu hodnotu.
v tis. eur Polozka & 31.12.2015 31.12.2016
Dlh verejného sektoru 2a. - 28
Dlhopisy a iné pevne trocitel'né cenné papiere 5. - 45
Akcie a iné cenné papiere bez pevného ziirocenia 6. - 184
Suma - 257

Cenné papiere investi¢né majetku schvalené na obchodovanie na burze budii zhodnotené obstaravacimi nakladmi po

odpoditani pripadnych mimoriadnych odpisov (bez trokov):

v tis. eur

PoloZka &.

31.12.2015

31.12.2016

Dlhopisy a iné pevne Groditel'né cenné papiere

5.

219 566

175 284

Cenné papiere obezného majetku schvalené na obchodovanie na burze st zhodnotené podla prisnych principov

najnizsej hodnoty (bez tGrokov):

v tis. eur Polozka ¢. 31.12.2015 31.12.2016
Dlhopisy a iné pevne Groditel'né cenné papiere 5. 84 895 78144
Akcie a iné cenné papiere bez pevného zlrocenia 6. 10 385 12873

SPLATNE DLHOPISY

V nasledujiicom roku s splatné u polozky dlhopisy a iné pevne zirocitelné cenné papiere, ako aj nasledujtice hodnoty

u polozky upisanych dlhopisov:

v tis. eur Polozka & 31.12.2015 31.12.2016
Dlhopisy a iné pevne Groditelné cenné papiere 2.a5. 110488 128 281
Upisané zavazky 3. 93 650 105 300
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PRILOHA BKS BANK AG

OSTATNE UDAJE O MAJETKU

Majetok neprioritného druhu je obsiahnuty v nasledujtcich polozkach aktiv:

v tis. eur Polozka €. 31.12.2015 31.12.2016
Pohl'adavky voéi klientom 4. 3530 40
Akcie a iné cenné papiere bez pevného ziirocenia 6. 3634 3634
V aktivnych polozkach zahrnuty majetok, ktory je stanoveny ako zabezpeka pre zavizky:
v tis. EUR zavizky majetok 31.12.2015 31.12.2016
Zverenecké periazné prostriedky podl'a § 230a ABGB Cenné papiere 12946 12955
Struktra kaucie pre obchodovanie na burze s cennymi ..

. Cenné papiere 1575 1575
papiermi
Kaucia pre obchodovanie na EUREX Cenné papiere 550 550
zaruky Xetra Cenné papiere 1477 1477
Kaucia pre Euro-Clear Cenné papiere 15000 15000
Zaruky na refinancovani Raktiskou narodnou bankou Uvery 264 355 300 000
EUREX Repo (GC Pooling) Cenné papiere - 21748
Margin finanéné terminované obchody Cash Collateral 32670 25270
Hypotekarne krytie Uvery 168911 205072
Krytie na zaklade verejnych pohl'adavok Uvery 13 640 12485
Fond solidarity OeKB Cash Collateral 25 25

V pohladavkach tverovych Gstavov st zahrnuté vlastné dlhopisy nekétované na burze v nostro rezerve vo vyske 1 312

tis. EUR ( predchadzajuci rok: 6 098 tis. EUR).

DETAILY DOLEZITYCH HODNOT V OSTANOM MAJETKU

v tis. eur Polozka €. 12. 31.12.2015 31.12.2016
Dariovy zapocet 726 3597
Zapocet s prepojenymi podnikmi 6513 2650
Ostatné 3749 8 891
Pozitivne trhové hodnoty z derivatov v cudzej mene 3563 4497
Suma 14 551 19635

Sumy zobrazené v tabul’ke sii 1,8 mil. EUR (predchadzajtci rok: 7,1 mil. EUR) ako vynosy s vplyvom na platby len po

stanovenom dni G¢tovnej zavierky. VSetky sumy maji vacsinou zostatkové lehoty splatenia menej ako jeden rok.

DETAILY DOLEZITYCH HODNOT V OSTATNYCH ZAVAZKOCH

v tis. eur Polozka €. 4. 31.12.2015 31.12.2016
Negativne trhové hodnoty z derivatov v cudzej mene 21875 23629
Zavidzky voci dariovému tradu 2521 2007
zrazkové dane v ramci EU 1513 984
KESt zavazky 1766 1436
Odvody na socialne poistenie 1404 1438
zavazky Direkcia Slovinsko 3295 5099
zavazky Direkcia Chorvatsko - 2265
Ostatné 4585 8204
Suma 36 959 45062

Sumy zobrazené v tabul'ke st 21,4 mil. EUR (predchédzajuci rok: 15,1 mil. EUR) ako naklady s vplyvom na platby len po

stanovenom dni pre G¢tovni uzévierku. Vetky sumy maji vacsinou zostatkové lehoty splatenia menej ako jeden rok.
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PRILOHA BKS BANK AG

ZOZNAM VYBRATYCH UCASTIi A PODIELOV NA PREPOJENYCH PODNIKOCH

Roény prebytok,

Vlastny kapital Podiel BKS BANK v % prip. manko
v mil. EUR 2015 2016 priamy nepriamy 2015 2016
BKS-Leasing s.r.o., Bratislava 18,60 18,76 | 100,00 - 0,08 0,17
BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H, Klagenfurt 2,03 2,03 99,75 0,25 2,51 1,77
BKS-leasing d.o.o., Lublana 6,96 7,93 | 100,00 - 0,80 0,96
BKS-leasing Croatia d.o.o., Zahreb 2,93 3,65 | 100,00 - 0,77 0,70
Immobilien Errichtungs- u. Vermietungs-
gesellschaft m.b.H. & Co. KG, Klagenfurt 445 5,20 | 100,00 - 0,22 0,75
IEV Immobilien GmbH, Klagenfurt 0,04 0,05 | 100,00 - 0,00 0,00
BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungs-
gesellschaft m.b.H., Klagenfurt" 3,38 3,72 - 100,00 0,29 0,34
BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H.,
Klagenfurt 0,22 3,22 | 100,00 - 3,41 0,56
BKS Service GmbH, Klagenfurt 0,04 0,04 | 100,00 0,00 0,00
BKS 2000 - Beteiligungsverwaltungsgesellschaft
mbH, Klagenfurt 21,65 23,20 | 100,00 - 0,05 0,37
Oberbank AG, Linz 1456,27 | 17333 14,21 - 9988 131,17
Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG, Innsbruck 75714 775,46 13,59 - 75,83 27,67
ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT
m.b.H, Linz 3,89 3,89 | 25,00 - - -
DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H, Linz 3,50 3,61 30,00 - 0,02 0,11
3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H., Linz 717 7,67 - 30,00 0,11 0,39
Drei Banken Versicherungsagentur GmbH, Linz 22,56 13,10 | 20,00 - 2,33 3,8
E 2000 Liegenschaftsverwertungs GmbH, Klagenfurt 0,15 0,18 99,00 1,00 0,03 0,03
VBG Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH,
Klagenfurt -0,06 1,22 | 100,00 - -0,08 0,78
BKS Hybrid alpha GmbH, Klagenfurt 0,09 0,10 | 100,00 - 0,01 0,01
BKS Hybrid beta GmbH, Klagenfurt 0,07 0,08 | 100,00 - 0,01 0,01
VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH,
Klagenfurt 100,83 0,65 | 100,00 - 0,56 0,00
LVM Beteiligungs Gesellschaft m.b.H., Wien 100,82 0,64 - 100,00 0,57 0,00
3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H.,
Innsbruck 0,55 0,91 30,00 0,21 0,42

" Vykézanie vlastného kapitalu sa vykonava pri zaradeni neprioritne stanovenych prav na uZivanie vo vyske 3,63 mil. EUR.

Vlastny kapital zaradeny v predchédzajiicom rozdeleni ticasti a roény hospodarsky vysledok boli prevzaté z ro¢ne;j
Gctovnej zavierky k 31.12. 2016, prip. 31. 12. 2015.

Podielz na oboch stranach pozostavajti z Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG. Dalej drzime nepriamo 30%
kmeriového kapitalu vo vyske 4,7 mil. EUR spolocnosti Beteiligungsverwaltung GmbH, Linz.

OBCHODNE VZTAHY K PODNIKOM, S KTORYMI MAME PODIELOVY VZTAH

v tis. eur Polozka €. 31.12.2015 31.12.2016
Aktiva

Pohl'adavky vo&i Gverovym Gstavom 3. 13 453 17 946
Pohl'adévky voci klientom 4. 5362 5158
Pasiva

Zavizky voci Giverovym Gstavom 1. 236 904 137 647
Zavidzky voci klientom 2. 19 228 13582
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OBCHODNE VZTAHY K PREPOJENYM PODNIKOM

v tis. eur Polozka €. 31.12.2015 31.12.2016
Aktiva

Pohladéavky vodi Gverovym tstavom 3. 61009 -
Pohladavky voci klientom 4. 282 696 356 846
Akcie a iné cenné papiere bez pevného zlrocenia 6. 3634 3634
Ostatny majetok 12. 6489 2650
Pasiva

Zavizky voci Giverovym Gstavom 1. 4678 -
Zaviazky voci klientom 2 23 664 20472
Navysené imanie 7. 40000 40000
Ostatné zavazky 4. - 484

Zmluvy o odvadzani hospodarskeho vysledku existujt s BKS Immobilien-Service GmbH, Klagenfurt, BKS-Leasing
GmbH, Klagenfurt, VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH a s BKS Service GmbH Klagenfurt. V hospodarskom
roku 2016 prepocitané od BKS Immobilien-Service GmbH 556 tis. EUR (predchadzajtci rok: 3 407 tis. EUR ), od
BKS-Leasing GmbH 1 770 tis. EUR (predchadzajtci rok: 2 536 tis. EUR ), od VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs
GmbH 336 tis. EUR (predchédzajtici rok: 562 tis. EUR) a od BKS Service GmbH, Klagenfurt -5 tis. EUR (predchédzajici
rok: 3 tis. EUR) zisky, prip. straty. Podnikova skupiny podl'a § 9 KStG pozostéva zr BKS Immobilien-Service GmbH

a BKS-Leasing GmbH.

INVESTICNY MAJETOK
Viyvoj investi¢ného majetku je zobrazeny v prehl'ade majetku. Zakladna hodnota zastavanych a nezastavanych pozemkov
predstavuje 8 980 tis. EUR (predchadzajtici rok: 8 653 tis. eur).

AKTIVNE A PASIVNE ODLOZENA DAN

v tis. eur 2015 2016
Aktivne odloZenie dane

Hmotny investi¢ny majetok 831 735,59 743 431,95
Cenné papiere investi¢ného majetku 1969 188,28 2524 983,91
Podiely 1074 285,74 825714,29
Pausélna opravna polozka 7 600 000,00 | 12600 000,00
Dlhodobé personélne rezervy 21636 119,00 | 21 547 405,00
Ostatné rezervy 212 954,41 148 518,60
Vymeriavaci zaklad aktivne odloZenie dane 33324 283,02 | 38390053,75
z toho 25% 8331 070,76 9597 513,44
Pasivne odloZenie dane

Rezerva hodnotenia na nehnutel'nosti a pozemky 5376 447,46 5252 965,37
Vymeriavaci zaklad pasivne odloZenie dane 5376 447,46 5252 965,37
z toho 25% 1344111,86 1313241,34
Aktivny presah doma 6 986 958,90 | 8284272,10
Aktivne odloZenie dane Chorvatsko 20% 11 350,16 -
Pasivne odloZenie dane Chorvétsko 20% - 488 196,19

V priebehu prechodu na RAG 2014 k 01. januaru 2016 boli Gispesne zaGi¢tované aktivne odloZené dane vo vyske 8 331

tis. eur. Pasivne odloZené dane, ktoré pochadzaji z nezdanenych rezerv, boli neutralne zai¢tované vo vyske 1 344 tis.

EUR. Zmeny tykajlice sa roku, za ktory bola zostavena tato sprava, Gcinne zatctovanych odloZenych dani inili 1 271 tis.

EUR.




VLASTNY KAPITAL A DODATKOVE VLASTNE PROSTRIEDKY

PRILOHA BKS BANK AG

v tis. eur 2015 2016
Stabilné zakladné imanie 457 804 528 522
Navysené zékladné imanie 12289 14779
dodatkové vlastné prostriedky 153 882 149 914

V roku, za ktory bola zostavena tato sprava, sme realizovali navysenie kapitalu v rozsahu 57,3 mil. EUR. Stabilné zakladné

imanie sa tak zvysilo a na zaklade dotacie rezerv na 528,5 mil. EUR (predchadzajtici rok: 457,8 mil. EUR). Dodatkové
vlastné prostriedky Cinili 149,9 mil. EUR (Predchadzajtci rok: 153,8 mil. EUR). Celkové vynosy kapitélu sa zvysili l'ahko
na 0,41% (Predchadzajuci rok: 0,39%). V roku, za ktory bola zostaven tato sprava, ¢inil schvaleny kapital podla predpisu

7,2 Mio. EUR.

VLASTNY KAPITAL A ZAVAZKY PODOBNE VLASTNEMU KAPITALU
Zakladné imanie ma nasledujlce zloZenie:

31.12.2015 31.12.2016

Kus v tis. eur Kus v tis. eur
Kmeriové akcie 34 236 000 68472 | 37839600 75679
Prioritné akcie 1 800 000 3600 1 800 000 3600
v sume 36 036 000 72072 | 39639600 79279

Najvyssi stav vlastnych akcii predstavoval vo vykazovanom roku 746 281 kusov, t. j 2,07 % zakladného imania pred

navySenim kapitélu v roku 2016 (predchadzajtci rok: 704 491 kusov, t. j. 1,95%).

ZLOZENIE DODATKOVEHO KAPITALU

v tis. eur 31.12.2015 |  31.12.2016 |Celkové lehota splatnosti
Premenlivé obligacia z doplnkového kapitalu 2006-2021 /PP 2350 2350 15 rokov
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2007-2017/3 9100 9100 10 rokov
4 1/2 % obligacia z doplnkového kapitalu 2008-2016/2 7700 - 8 rokov
Obligacia z doplnkového kapitélu so stupriovitymi Grokmi 2008-2020/4 15000 15000 12 rokov
7,45 % obligacia z doplnkového kapitalu 2008/PP 20 000 20 000 neobmedzene
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2009-2017/3 20 000 20 000 8 rokov
4 3/4% obligacia z doplnkového kapitalu 2009-2017/8 19 500 19 500 8 rokov
Obligécia z doplnkového kapitalu so stupfiovitymi Grokmi 2010-2020/2 16 000 16 000 10 rokov
6,10 % obligacia z doplnkového kapitalu 2010/PP 20 000 20 000 neobmedzene
4 3/4% obligacia z doplnkového kapitalu 2011-2019/3 20 000 20 000 8 rokov
5 % neprioritna obligacia 2014-2023/2 20 000 20 000 9 rokov
4 % neprioritna obligacia 2015-2025/2 8512 20 000 10 rokov
2 3/4% neprioritna obligacia 2016-2024/2 - 13027 8 rokov
Suma dodatkového kapitalu 178162 | 194977

Naklady na dodatkovy kapital predstavovali v hospodarskom roku 9 742 tis. EUR (predchadzajtici rok: 9 896 tis. EUR).
Dodatkovy kapital je na zaklade zakonnych ustanoveni celkovo neprioritny. V hospodarskom roku 2017 si splatné

emisie dodatkového kapitalu vo vyske 48,6 mil. EUR (predchadzajlici rok: 7,7 mil. EUR).
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PRILOHA BKS BANK AG

OBJEM OBCHODOVANIA S DERIVATMI: BANKOVA UCTOVNA KNIHA

Nominélna hodnota podl'a zostatkovych leh6t splécania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o trokovych sadzbach 14250 63 000 206 892
OTC produkty 14 250 63 000 206 892
Urokové swapy 14 250 63 000 206 892
— nakup 7125 31500 103 446
— predaj 7125 31500 103 446
Moznosti nastrojov zameranych na troky - - -
— néakup - - -
— predaj - - -
Zmluvy o vymennych kurzoch 1321594 350883 -
OTC produkty 1321594 350883 -
Devizové terminované obchody 714 549 - -
— nakup 358513 - -
— predaj 356036 - -
Swapy kapitélového trhu - 350883 =
— nakup - 164 646 -
— predaj - 186 237 -
Swapy pefiazného trhu (devizové swapy) 607 045 - -
— nakup 303314 - -
— predaj 303731 - -

Obchodovanie zamerané na cenné papiere - = =

Produkty obchodované na burze - - -

Opcie akcif g - -

— nakup - - -

— predaj - - -

OBJEM OBCHODOVANIA S DERIVATMI: UCTOVNA KNIHA

Nominélna hodnota podla zostatkovych lehét splacania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o urokovych sadzbach 870 15542 1272
OTC produkty 870 15542 1272
Urokové swapy - 600 -
— nakup - 300 -
— predaj - 300 -
Opcie trokovych sadzieb 870 14942 1272
— nakup 435 7471 636
— predaj 435 7471 636
Zmluvy o vymennych kurzoch - - -
OTC produkty - - -
Devizové opcie (menové opcie) - - -
— nékup - - -
— predaj - - -
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Nominélna hodnota

Trhova hodnota (pozitivna)

PRILOHA BKS BANK AG

Trhova hodnota (negativna)

31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016
409 902 284142 6 591 7870 7204 6 821
409 902 284142 6 591 7870 7204 6821
409 902 284142 6 591 7870 7204 6821
204 951 142071 133 - 7110 6 821
204 951 142071 6458 7870 94 0
1791725 1672477 3563 4494 21875 23629
1791725 1672477 3563 4494 21875 23629
824182 714 549 3347 2786 746 858
413 600 358513 3250 2750 695 827
410582 356 036 97 36 51 31
423 040 350883 5 - 19 083 21048
201 536 164 646 - - - -
221 504 186 237 5 - 19 083 21048
544 503 607 045 211 1708 2046 1723
271177 303314 11 886 0 5
273 326 303731 200 822 2046 1718
Nominélna hodnota Trhova hodnota (pozitivna) Trhova hodnota (negativna)
31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016
20732 17 684 47 10 47 10
20732 17 684 47 10 47 10
1080 600 15 5 15 5
540 300 - - 15 5
540 300 15 5 0 0
19 652 17 084 32 5 32 5
9826 8542 32 5 - -
9826 8542 - - 32 5

Do tictovnej knihy st priradené vietky obchody (cenné papiere a derivaty), ktoré boli vystavené organiza¢nou jednotkou
pre pefazny, devizovy obchod a obchod s cennymi papiermi s ciefom dosiahnutia kurzového zisku, prip. vyuZivania
kolisania trokovych sadzieb. Trhova hodnota je suma, ktord by mohla byt dosiahnuta na aktivnom trhu z predaja
finanéného trhu alebo by bola vyplatena za prislusné nadobudnutie. Pokial’ boli dostupné trhové ceny, boli pouZité ako
trhové hodnota. U chybajticich trhovych cien boli pouZité interné modely ocefiovania, predovietkym met6da hodnoty
hotovostnych periaznych prostriedkov.
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PRILOHA BKS BANK AG

Zavazky so zaradenymi derivatmi

V ostatnych upisanych zavazkoch st zahrnuté Struktirované produkty so zaradenymi derivatmi. Nominalna hodnota
Struktdrovanych produktov k dradne stanovenému diiu zostavenia Gctovnej stvahy predstavovala 5,0 mil. EUR
(predchadzajici rok: 30,0 mil. EUR). Rizikd zo zaradenych derivatom boli zabezpecené celkovo prostrednictvom
prislusnych bezpecnostnych nastrojov s nominalnou hodnotou 5,0 mil. EUR (predchadzajlici rok: 30,0 mil. EUR).

Zabezpecenie majetku a zavizkov

BKS Bank nepodnika Ziadne doleZité 3pekulativne obchody s derivatmi. Derivatové obchody st nadalej pouZivané v BKS
Bank na zabezpecenie trokovych rizik v stvislosti s pohl'adavkami voci klientom, pevne ztroenymi cennymi papiermi
a inymi upisanymi zavazkami.

Zabezpecenie Urokovych rizik sa vykonava prostrednictvom Grokovych swapov protichodnych voci zakladnym
obchodom. Pridelené casova hodnota k 31. decembru 2016 zakladnych obchodov po odpocitani nominalnej hodnoty
predstavovala -3,2 mil. EUR (predchadzajtci rok: 0,3 mil. EUR) a bola zabezpecena protichodnymi derivatmi. Lehoty
splatnosti bezpecnostnych néstrojov zodpoveda zasadne prislusnému zékladnému obchodu.

Kolisania trhovej hodnoty ohodnotenych jednotiek st analyzované metdédou dolla-offset. Analyza efektivity
bezpecénostnych vztahov zhodnocovacich jednotiek sa vykona prostrednictvom Sirka pasma 80% - 125% a hranice zmeny
hodnoty na bezpe¢nostny vztah vo vyske 3,0%. U neefektivnosti sa vykonéva tvorba rezerv hroziacej straty za negativne
trhové hodnoty derivatov, vykazané v ostatnych rezervach. K 31. 12. 2016 neexistovala Ziadna rezerva hroziacej rezervy
z analyzy efektivnosti bezpeénostnych vztahov.

REZERVY NA DOCHODKOVE ZABEZPECENIE

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
Rezervy podl'a § 14 EStG 29093 27187
Dodatoéne zdanené prevencia 14 503 13 847
Rezerva vykazana v Gétovnej zavierke 43 596 41034
REZERVY NA ODSTUPNE

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
Rezervy podl'a § 14 EStG 15716 16 602
Dodatoéne zdanend prevencia 4549 4974
Rezerva vykazana v Gctovnej zavierke 20 266 21576
R}ez.erva v percentéch fiktivnych narokov k stanovenému diiu zostavenia G¢tovnej 76,6% 79,0%
zavierky

DETAILY DOLEZITYCH OSTATNYCH REZERV

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
Prémie v stvislosti s jubileom 4765 5017
Prispevky na pohreb 3107 3154
Rezervy na dovolenky 1307 943
Predislenie G¢tovnej zavierky vratanie zékonnych nakladov na socialny fond 1377 1469
Vkladné knizky sporenia so stupiiovitymi Grokmi 3567 2274
Uroky u obligacii so stupfiovitymi tirokmi 2033 2094
Rézne skodové udalosti 2770 1769
Zrazkové platby poplatok za stabilitu - 7870
Ostatné 915 1668
Suma 19 841 26 258
FINANCNE NASTROJE UCTOVNE) KNIHY K TRHOVYM HODNOTAM

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
zurocitel'né cenné papiere - -
Hodnota majetku 11512 -
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UDAJE O POLOZKACH POD CIAROU UCTOVNE)J SUVAHY

PRILOHA BKS BANK AG

PRIPADNE ZAVAZKY

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
Garancie a zaruky s odpocitanim rezerv za rucenia 379676 388181
Akreditivy 1777 2582
Pripadné zaviazky 381453 390763
UVEROVE RIZIKA

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
nevyuzity Gverovy ramec 1033516 1255965
Dlhopisy 26 318 9039
Uverové rizika 1059834 | 1265004
FINANCNE ZAVAZKY, KTORE NIE SU VYKAZANE V UCTOVNE) SUVAHE

ZAVAZKY Z VYUZIVANIA DLHODOBEHO HMOTNEHO MAJETKU

v tis. eur 31.12.2015 31.12.2016
v nasledujiicom hospodarskom roku 6 505 6917
v nasleduijtcich 5 rokoch 33803 35974
vo vztahu k nimi prepojené podniky

v nasledujicom hospodarskom roku 4926 4902
v nasledujucich 5 rokoch 25532 25 406

IV. VYSVETLENIA K VYKAZU ZISKOV A STRAT

Celkova suma vynosov pre sluzby spravy a agentir predstavovala v hospodarskom roku 1 538 tis. EUR (predchadzajdci

rok: 1 542 tis. EUR). Naklady na auditora st zverejnené v uzavierke koncernu a v Sprave Corporate Governance.

Roz¢lenenie podielov vynosov podl'a geografickych trhov (zahranicie) sa nevykonava, pretoZe sa podstatne nerozlisuju

trhy od obchodného modelu BKS Bank AG pouzivaného na domovskom trhu.

DETAILY DOLEZITYCH OSTATNYCH PREVADZKOVYCH VYNOSOV

v tis. eur Polozka €. 7. 2015 2016
Poistenia provizii zo sprostredkovania 1128 1172
Viynos naviac z predaja realit 151 -
Vynosy z prenajmu realit 780 888
Nahrada skod 37 697
Rozpustenie rezerv na skodové udalosti - 994
Ostatné 545 398
Suma 2641 4149
ANALYZA UROKOVYCH VYNOSOV/UROKOVYCH NAKLADOV

v tis. eur 2015 2016
Negativne troky z vynosov 2851 4014
Pozitivne nakladové tGroky 4836 5720

V nespotrebitel'skom obchode sa aplikuje vo v3etkych menach minimélna hodnota sadzby refinancovania (konkrétne

indikatora) (Floor). Ak sa stane sadzba refinancovania (Euribor, Libor) negativnou, plati pre vypocet aktivnych

tGrokov minimalna hodnota 0,0%. V roku 2016 bola hodnota Floor pri objeme novych financovani 250,8 mil. EUR

(v predchadzajicom roku 4,6 mil. EUR).
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PRILOHA BKS BANK AG

ZOZNAM DOLEZITYCH OSTATNYCH PREVADZKOVYCH NAKLADOV

v tis. eur Polozka €. 10. 2015 2016
Naklady na nehnutel'nosti uréené na prenajom 416 207
$kodové udalosti 2509 1895
Naklady fondu na zabezpecenie vkladov 801 1921
Néklady likvidného fondu 2102 2206
Ostatné 20 240
Suma 5848 6469

NAKLADY DALEJ PREUCTOVANE NA DCERSKE SPOLOCNOSTI

V hospodarskom roku 2016 boli zistené vynosy z nakladov na zamestnancov, ktoré boli dalej pretiétované, vo vyske 6
270 tis. EUR (predchédzajtci rok: 5 951 tis. EUR) so saldom v prevadzkovych nakladoch. Na dcéry boli dalej vytiétované
ostatné naklady vo vyske 72 tis. EUR (predchadzajtci rok: 15 tis. EUR).

UDAJE O ZAMESTNANCOCH A ORGANOCH

v tis. eur BKSBank2015 |  BKSBank 2016
priemerny pocet zamestnancov:

- zamestnanci pracujici pre BKS Bank 766 819
— v BKS Bank pracujtci pre blizke podniky 78 81
— pracujci v blizkych podnikoch 105 42
zamestnanci koncernu BKS Bank 949 942
— z hl'adiska koncernu pracuijlci pre blizke podniky 26 16
priemerny pocet zamestnancov/zamestnankyi 49 56
Prijmy predstavenstva 1059 1213
Déchodky byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych 1037 895
Néklady na odstupné a déchodky pre ¢lenov predstavenstva 73 113
Naklady na odstupné a déchodky pre byvalych ¢lenov predstavenstva

aich pozostalych -172 579
Naklady na odstupné a déchodky pre zamestnancov

(aj byvalych a ich pozostalych) 6849 5721
odmeny pre ¢lenov dozornej rady 193 183
preddavky a Gverry na ¢lenov predstavenstva/dozornej rady (pokial st takéto poskytnuté,

realizuja splacanie a poskytovanie informacii o beZnych trhovych podmienkach) 366 458

Ochranna klauzula podl'a § 241 ods. 4 UGB sa nepouZiva.
Zmena v stave zamestnancov o 56 odpracovanych rokov vyplynula z fiizie s BKS Bank d.d.

Prispevok do déchodkovej poistovne €inil v roku 2016 1 223, 4 tis. EUR, vyplatenia déchodkov €inilo 3 246,8 tis. EUR. Do
rezervy pre peniaze na jubiled bolo uhradenych 100,2 tis. EUR. V polozke néklady na odstupné a vykony na podnikovych

fondoch na zaopatrenie zamestnancov st obsiahnuté platby vo vyske 274 tis. EUR (Predchadzajlici rok: 264 tis. EUR) do

zamestnaneckej pokladnice prevencie.
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BKS BANK STAV MAJETKU PRE HOSPODARSKY ROK 2016

PRILOHA BKS BANK AG

Obstaréavacie/

Vyrobné Obstaravacie/ Odpisy

néklady Pristup Vyrobné naklady kumulovane
v tis. eur k01.01.2016 Fizia Vstupy Vystupy k31.12.2016 01.01.2016
Dlh verejného sektoru 493242 - 188308 119832 561717 1692
Pohl'adavky vodi klientom - - - - - -
Dlhopisy a iné pevne Grocitel'né cenné
papiere injch emitentov 220288 . 20729 65000 | 176017 723
Akcie a iné cenné papiere bez pevného
zirocenia - - - - - -
Podiely 105 477 - 5341 696 110122 4108
- — z toho na podniky hodnotené ako

pridruzené 3560 - - - 3560 -
- z toho ostatné 101917 - 5341 696 106 562 4108
podiely na prepojenych podnikoch 214 377 - 4680 137869 81188 22418
Suma finanéného majetku 1033384 - 219058 323397 929 045 28 941
Nehmotny majetok 7169 3854 747 1389 10 381 5876
Hmotny investi¢ny majetok 83197 4979 2753 4068 86 861 50 465
Suma 1123750 | 8833 222558 328854 | 1026287 85 282
Odpisy .
Vstup . kumulovanie U¢tovna hodnota |U¢tovna hodnota
v tis. eur fazia Vstupy Pripisy Ubytky 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016
Dlh verejného sektoru - 885 -28 119 2430 491 549 559 287
Pohl'adavky voéi klientom - - - - - - -
Dlhopisy a iné pevne Grocitelné
cenné papiere inych emitentov - - 43 32 734 219 567 175283
Akcie a iné cenné papiere bez
pevného zlrolenia - - - - - - -
Podiely - 1546 - - 5654 101 369 104 468
— z toho na podniky hodnotené
ako pridruzené - - - - - 3561 3561

- z toho ostatné - 1546 - - 5654 97 808 100 907
podiely na prepojenych podnikoch - - 4128 10153 8137 191 959 73 051
Suma finanéného majetku - 2431 4113 10304 16955 1004443 | 912090
Nehmotny majetok 3312 964 - 1388 8764 1293 1617
Hmotny investi¢ny majetok 2259 3014 - 1579 54159 32732 32702
Suma 5571 6409 -4113 13271 79878 1038468 | 946 407
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Predstavenstvo

preds. predstav. Mag. Dr. Herta Stockbauer
Riaditel predstavenstva Mag. Dieter Kraf3nitzer
Riaditel predstavenstva Mag. Wolfgang Mandl

Investi¢ny zastupca v dozornej rade
Gerhard Burtscher, predseda od 19. maja 2016
Peter Gaugg, predseda do 19. maja 2016

Dr. Franz Gasselsberger, MBA; podpredseda
Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch

Mag. Peter Hofbauer (do 30. septembra 2016)
Dr. Reinhard Iro

DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak

Dkfm. Dr. Heimo Penker

Karl Samstag

Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik

Mag. Klaus Wallner

Zastupcovia zamestnancov v dozornej rade
Mag. Maximilian Medwed

Herta Pobaschnig

Hanspeter Traar

Gertrude Wolf

Mag. Ulrike Zambelli

Klagenfurt am Wérthersee, 10. marca 2017

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter Krafnitzer, CIA
Clen predstavenstva

Mag. Wolfgang Mandl
Clen predstavenstva



NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Hospodarsky roku 2016 BKS Bank AG uzatvara so ziskom vo vyske 9 384 972,96 EUR Gctovnu
uzavierku. Ziadame vyplatenie dividendy vo vyske 0,23 EUR na akciu zo zisku vykazaného k 31.
decembru 2016 — toto predstavuje u 39 639 600 akcii vyplatend sumu vo vyske 9 117 108, -
EUR — a zostatok bude preneseny na novy ticet pri zohl'adneni § 65 ods. 5 zakona o akciach.

Klagenfurt am Wérthersee, 10. marca 2017

Predstavenstvo

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva Clen predstavenstva



ZAVERECNE POZNAMKY PREDSTAVENSTVA

VYHLASENIE PREDSTAVENSTVA PODLA § 82 ODS. 4 BORSEG
Predstavenstvo BKS Bank AG vyhlasuje v siilade s § 82 ods. 4 B6rseG vo svojej funkcii

zakonného zastupcu BKS Bank AG, Ze predloZena rocna Gictovna uzavierka vypracovana v siilade

s rozhodujticimi normami pre vedenie G¢tovnictva sprostredkuje ¢o mozno najvernejsi obraz

o stave majetku, financii a vynosov BKS Bank AB. Dalej vyhlasuijd, Ze sprava o stave znazorfiuje

priebeh obchodovania, vysledkov obchodovania a stavu koncernu BKS Bank, Ze poskytuje

&o mozno najvernejsi obraz o stave majetku, financii a vynosov a tiez popisuje doleZité rizika

a nejasnosti, ktorym je vystavena.

Klagenfurt am Wérthersee, 10. marca 2017

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA
Clen predstavenstva

Clenovia predstavenstva s pridelenymi
kompetenciami pre oblasti: riadenie
rizik, kontrola rizik, postupy na trhu,
Gvery a servisné sluzby BKS Bank,
backoffice treasury, organizacia podniku,
informaéné technolégie a technické
sluzby, ako aj spolupraca s DREI-
BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.;

v zahranici s kompetenciami pre postupy
na trhu, manaZzment rizik a informaéné
technolégie

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Predseda predstavenstva

s kompetenciami pre obchodovanie

s firemnymi klientmi, pre vedenie
Gétovnictva a kontrolu odbytu, l'udské
zdroje, treasury/vlastny obchod, pracu

s verejnostou, marketing, socialne média
a vztahy s investormi, obchodovanim

s nehnutel'nostami, dcérske spolo¢nosti
a podiely; v zahranici kompetencie

pre Slovinsko, Chorvétsko, Madarsko

a Slovenskd republiku.

Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva

Clen predstavenstva zodpovedny za
obchodovanie so stikromnymi klientmi,
private banking a obchodovanie

s cennymi papiermi, new banking,
bankové obchody s depozitirom, ako aj
za spolupréacu s odbytovymi partnermi;
v zahranici kompetencie pre region
Talianska



BESTATIGUNGS-
VERMERK

BERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS
Priifungsurteil
Wir haben den Jahresabschluss der

BESTATIGUNGSVERMERK

BKS Bank AG,
Klagenfurt am Wérthersee,

bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2016, der
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem Stichtag
endende Geschiftsjahr und dem Anhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der Jahresabschluss
den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt

ein moglichst getreues Bild der Vermégens- und
Finanzlage zum 31. Dezember 2016 sowie der
Ertragslage der Gesellschaft fiir das an diesem Stichtag
endende Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den
6sterreichischen unternehmens- und bankrechtlichen
Vorschriften.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in
Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsitzen
ordnungsgemifer Abschlusspriifung durchgefihrt.
Diese Grundsitze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere
Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt "Verantwortlichkeiten des
Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses”
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von der Gesellschaft unabhingig
in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen
unternehmens-, bank- und berufsrechtlichen Vorschriften
und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten

in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.

BESONDERS WICHTIGE
PRUFUNGSSACHVERHALTE

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgeméRen
Ermessen am bedeutsamsten fiir unsere Priifung des
Jahresabschlusses des Geschiftsjahres waren. Diese
Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer
Priifung des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der
Bildung unseres Priifungsurteils hierzu beriicksichtigt,
und wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen
Sachverhalten ab.
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WERTHALTIGEKEIT DER FORDERUNGEN KUNDEN
Siehe Anhang Punkt II. Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden / Risikovorsorge und im
Lagebericht (Risikobericht / Unterpunkt Kreditrisiko).

Das Risiko fiir den Abschluss

Die Forderungen an Kunden werden in der Bilanz mit
einen Betrag in Hohe von TEUR 5.338.455 ausgewiesen.
In diesem Betrag sind die Risikovorsorgen schon in Abzug
gebracht.

Die Identifikation eines Wertminderungsereignisses
und die Ermittlung der Einzelwertberichtigungen
beinhalten wesentliche Schitzunsicherheiten und
Ermessensspielrdume, die sich durch die wirtschaftliche
Lage und Entwicklung des Kreditnehmers, sowie durch
die Bewertung von Kreditsicherheiten ergeben und

die Auswirkung auf H6he und Zeitpunkt erwarteter
zukiinftiger Cashflows mit sich bringen.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

— Wir haben den Kreditvergabe- und
Uberwachungsprozess der BKS Bank AG erhoben.
Hierzu haben wir Gesprache mit den zustandigen
Mitarbeitern gefiihrt und die internen Richtlinien
eingesehen, analysiert und kritisch hinterfragt, ob
diese geeignet sind, die innewohnenden Risiken
entsprechend zu erkennen und daraus eine addquate
Vorsorge, in Form von Wertberichtigungen,
abzuleiten. Wir haben die relevanten
Schliisselkontrollen auf deren Ausgestaltung und
Implementierung, sowie im Rahmen einer Stichprobe
auf deren Effektivitit getestet.

— Auf Basis einer Stichprobe aus dem Kredit- und
Ausleihungsportefeuille haben wir tiberpriift, ob
Wertminderungsereignisse zeitgerecht erkannt
wurden. Die Auswahl der Stichproben erfolgte hierbei
grofteils risikobasiert unter besonderer Gewichtung
der Ratingstufen mit héherem Ausfallsrisiko.

Bei festgestellten Wertminderungsereignissen
wurde kritisch hinterfragt, ob die getroffenen
Einschatzungen hinsichtlich der Hohe und des
Zeitpunkes der zukiinftigen Zahlungsstréme der
Kunden und der Sicherheiten angemessen sind.
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Zur Unterstiitzung unsers Kernpriifungsteams haben

wir unsere Bewertungsspezialisten hinzugezogen, die

fiir ausgewahlte Immobilienschitzgutachten anhand des

Vergleichs mit Marktdaten beurteilt haben, ob der Wert

in einer angemessenen Bandbreite liegt.

— AbschlieBend wurde beurteilt, ob die
Anhangsangaben angemessen sind.

VERANTWORTLICHKEITEN DER GESETZLICHEN
VERTRETER UND DES PRUFUNGSAUSSCHUSSES

FUR DEN JAHRESABSCHLUSS

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir

die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir, dass
dieser in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen
unternehmens- und bankrechtlichen Vorschriften ein
moglichst getreues Bild der Vermégens , Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen,
der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind

die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,

die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte

im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der
Unternehmenstitigkeit — sofern einschligig —
anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz
der Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit anzuwenden,
es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen,
entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die
Unternehmenstitigkeit einzustellen, oder haben keine
realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft.

VERANTWORTLICHKEITEN DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES

JAHRESABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber
zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes

frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist und
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser

Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist
ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir,
dass eine in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen
Grundsédtzen ordnungsgemaRer Abschlusspriifung,

die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung,
falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder
Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit
den 6sterreichischen Grundsétzen ord-nungsgemafRer
Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
tiben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung
pflichtgeméRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung.

Dariiber hinaus gilt:

— Wir identifizieren und beurteilen die Risiken
wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter
— falscher Darstellungen im Abschluss, planen
Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken,
fiihren sie durch und erlangen Priifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fiir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass
aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
héher als ein aus Irrtiimern resultierendes, da dolose
Handlungen betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefiihrende Darstellungen oder das AufRerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

— Wir gewinnen ein Versténdnis von dem fiir die
Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem,
um Priifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht
mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

— Wir beurteilen die Angemessenheit der von
den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit
der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschdtzten Werte in der Rechnungslegung und
damit zusammenhangende Angaben.

—356—



BESTATIGUNGSVERMERK

— Wir ziehen Schlussfolgerungen iiber die — Wir bestimmen von den Sachverhalten, tiber die wir
Angemessenheit der Anwendung des Rechnungs- uns mit dem Priifungsausschuss aus-getauscht haben,
legungsgrundsatzes der Fortfiihrung der diejenigen Sachverhalte, die am bedeutsamsten fiir
Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen die Priifung des Jahresabschlusses des Geschiftsjahres
Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten waren und daher die besonders wichtigen
Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Sachverhalte in unserem Bestatigungsvermerk, es
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften
der Fihigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der schlieBen die &ffentliche Angabe des Sachverhalts aus
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls wir oder wir bestimmen in dulerst seltenen Fillen, dass
die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche ein Sachverhalt nicht in unserem Bestatigungsvermerk
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in mitgeteilt werden sollte, weil verniinftigerweise
unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen erwartet wird, dass die negativen Folgen einer solchen
Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen Mitteilung deren Vorteile fiir das 6ffentliche Interesse
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, tibersteigen wiirden.

unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der

bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE

erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch die

Abkehr der Gesellschaft von der Fortfiihrung der Bericht zum Lagebericht

Unternehmenstitigkeit zur Folge haben. Der Lagebericht ist auf Grund der 6sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen,

— Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und
und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlielich ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die aufgestellt wurde.
zugrunde liegenden Geschiftsvorfalle und Ereignisse Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die
in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstimmung
getreues Bild erreicht wird. mit den dsterreichischen unternehmens- und

bankrechtlichen Vorschriften.

— Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit
unter anderem iiber den geplanten Umfang und die den Berufsgrundsiatzen zur Priifung des Lageberichts
geplante zeitliche Einteilung der Abschlusspriifung durchgefiihrt.
sowie liber bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschlieflich etwaiger bedeutsamer Mingel im Urteil
internen Kontrollsystem, die wir wihrend unserer Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach
Abschlusspriifung erkennen, aus. den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt

worden, enthilt die nach § 243a UGB zutreffenden

— Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Angaben, und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.
Erklarung ab, dass wir die relevanten beruflichen
Verhaltensanforderungen zur Unabhéngigkeit Erkldrung
eingehalten haben und uns mit ihnen iber alle Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte austauschen, gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen
von denen verniinftigerweise angenommen werden Verstandnisses tiber die Gesellschaft und ihr Umfeld
kann, dass sie sich auf unsere Unabhingigkeit und haben wir keine wesentlichen fehlerhaften Angaben im
— sofern einschligig — damit zusammenhingende ~ Lagebericht festgestellt.

SchutzmalBnahmen auswirken.
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Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen
Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen beinhalten alle Informationen im
Geschiftsbericht, ausgenommen den Jahresabschluss,
den Lagebericht und den Bestatigungsvermerk.

Unser Priifungsurteil zum Jahresabschluss deckt diese
sonstigen Informationen nicht ab und wir geben keine
Art der Zusicherung darauf ab.

In Verbindung mit unserer Priifung des Jahresabschlusses
ist es unsere Verantwortung, diese sonstigen
Informationen zu lesen und zu tiberlegen, ob es
wesentliche Unstimmigkeiten zwischen den sonstigen
Informationen und dem Jahresabschluss oder mit
unserem wiahrend der Priifung erlangtem Wissen gibt
oder diese sonstigen Informationen sonst wesentlich
falsch dargestellt erscheinen. Falls wir, basierend auf den
durchgefiihrten Arbeiten, zur Schlussfolgerung gelangen,
dass die sonstigen Informationen wesentlich falsch
dargestellt sind, miissen wir dies berichten. Wir haben
diesbeztiglich nichts zu berichten.

AUFTRAGSVERANTWORTLICHER
WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fiir die Abschlusspriifung auftragsverantwortliche
Wirtschaftspriifer ist Herr MMag. Dr. Peter Fritzer.

Klagenfurt, am 10. Marz 2017

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

MMag. Dr. Peter Fritzer
Wirtschaftspriifer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit
unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestétigten
Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich
ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstandigen
Jahresabschluss samt Lagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die
Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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SPRAVA
PREDSEDU DOZORNE) RADY

Vazené damy a pani,

na tomto mieste Vas smiem po prvy krat srde¢ne pozdravit z pozicie predsedu dozornej

rady.

BKS Bank sa teraz opit pozera spat do Gspesného roka 2016. Napriek tomu, Ze vyziev

v uplynulom hospodarskom roku nebolo menej, dokazuje BKS Bank p&sobivo, aki délezitd
tlohu spolahlivého partnera zastava u zakaznikov, akcionarov a zamestnancov. Uspesne
uskutocnené navysenie kapitélu v oktobri 2016 je silnym znakom vel'kej dévery, ktora

je prejavend BKS Bank. Aj budiice vyzvy digitalizacnej viny, nové finanéné technolégie,
regulacie - BKS Bank Gspesne zvladne. Vyznacuje sa angaZovanymi a odvaznymi nositel'mi
rozhodnuti a kompetentnymi zamestnancami, ktori vytvaraja spravne Struktiry do
buddcnosti. Velmi sa tesim, Ze mézem sprevadzat BKS Bank pri tychto doleZitych
prestaveniach vyhybiek ako predseda dozornej rady.
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INTENZIVNE ZOSULADENIE MEDZI DOZORNOU RADOU

A PRESTAVENSTVOM

Dozorna rada monitorovala ¢innost predstavenstva a rozsiahlo ho podporovala vo
vykazovanom roku pri vedeni BKS Bank a jej pribuznych spolo¢nosti. Vo vykazovanom
roku preberali a prediskutovavali dozorna rada a predstavenstvo na Styroch riadnych
zasadnutiach intenzivne ekonomicku situaciu, vratane stavu rizik a manaZmentu rizik,
dalsieho strategického vyvoja, ako aj inych vysledkov relevantnych pre banku. Dozorna
rada bola véas a rozsiahlo informovana predstavenstvom na zéklade pisomnych a Gstnych
sprav. Okrem toho som bol pravidelne v kontakte s predsedami predstavenstva za Gicelom
analyzy a prediskutovania stratégie, vyvoja obchodu, ako aj riadenia rizik. Dozorna rada tym
bola zapojena do vietkych déleZitych rozhodnuti. Tym mohla héjit Glohy, ktoré jej prinaleZia
podl'a zékona, stanov a predpisov raktskeho kédexu sprévy a riadenia spolo¢nosti a sa
presvedci o zakonnosti, G¢elnosti a primeranosti konania konatel'ov.

Dozorna rada viaZe svoje kompetencie do piatich vyborov, v ktorych vykonavam od 19.
maja 2016 predsednictvo. V kontrolnom, pracovnom vybore, vybore rizik a Gverovom,
nomina¢nom vybore, ako aj vybore odmeriovania boli prijaté uznesenia, ako aj pripravené
témy, ktoré musia byt schvélené v pléne. V tGverovych zéleZitostiach sa uznesenia vykonavali
obratom. Plénum bolo informované na dalsom zasadnuti nasledujiicom po prijati uzneseni
o téme schvalenych Gverov .

Clenovia kontrolného vyboru dva krat zasadali.

Nominaény vybor, vybor rizik a Gverovy vybor, ako aj vybor odmeriovania rokovali vzdy iba
raz.

ZloZenie a nezavislost dozornej rady, kritéria pre ich nezavislost, ako aj spdsob préace
a rozhodovacie pravomoci, prip. vysledky plenarnych zasadnuti a jej vyborov budii rozsiahlo
vysvetlené v Spréve o sprave a riadeni spolocnosti 2016.

PERSONALNE ZMENY V DOZORNE) RADE

Vo vykazovanom roku sa zmenilo personélne obsadenie dozornej rady nasledovne: Pan Peter Gaugg, ktory pésobil
v dozornej rade od roku 1998 a od méja 2014 vykonaval predsedu dozornej rady, odstipil zo svojho mandatu

v dozornej rade na konci valného zhromazZdenia. 18 rokov sa pan Gaugg znaéne spolupodielal ako dozorny rada na
osude BKS Bank a spolurozhodoval o mil'nikoch vo vyvoji BKS Bank.

Chcem sa v mene celej BKS Bank a dozornej rady srde¢ne podakovat za jeho nasadenie.

Jeho rozsiahla expertiza bola vel’kym obohatenim pre BKS Bank.

Na 77. riadnom valnom zhromaZzdeni diia 19. maja 2016 boli opatovne zvoleny pan Karl Samstag a ja na najdlhsie
moZné obdobie podl'a stanov do dozornej rady.

My obaja sme deklarovali, Ze sme nezavisli a zverejnili vyhlasenie na internetovej stranke podl'a 87 ods. 2 AktG.
Nasledne po 77. riadnom valnom zhromazdeni som bol zvoleny dfia 19. méaja 2016 jednohlasne za predsedu
dozornej rady a pan Dr. Franz Gasselsberger bol potvrdeny ako zastupca.
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Personalne obsadenie v

yborov bolo taktieZ na tomto zasadani dozornej rady prispésobené.

Koncom septembra 2016 odstupil pan Mag. Peter Hofbauer z dozornej rady. Pan Mag.
Hofbauer bol zvoleny do dozornej rady diia 20. maja 2015. Dakujem mu za jeho cenn

a angazovanu innost.

Ucast investi¢nych zastupcov a zastupcov zamestnancov na tyroch zasadnutiach dozorne;
rady cinila okolo 97%. Pan Samstag a pan Mag. Wallner sa nemobhli zii¢astnit kazdy jeden

krat na zasadnuti pléna.

AUDIT

Uttovnictvo, roéné uzavierka a sprava o stave BKS Bank AG, boli skontrolované KPMG
Austria GmbH auditorski spolo¢nostou a spolo¢nostou pre dariové poradenstvo

v Klagenfurte. Kontrola zodpovedala zakonnym predpisom a neviedla k Ziadnym namietkam.
Auditor ju potvrdil bez namietok v rozsiahlom zazname o potvrdeni.

Vsetky podklady k G¢tovnej zévierke, navrh na rozdelenie zisku a spravy o kontrole od
auditora boli s auditorom podrobne prediskutované na kontrolnom vybore a predlozené
plénu dozornej rady. Dozorna rada prijala vysledok kontroly, vyhlésila sthlas s ro¢nou
zavierkou predloZenou spolu so spravou o stave predstavenstvu a tym potvrdila ro¢na
uzavierku spolo¢nosti za rok 2016 podl'a § 96 ods. 4 zakona o cennych papieroch.

K navrhu predstavenstva na vyplatenie zisku ako vysledku hospodarenia za rok 2016 vo
forme dividendy vo vyske 0,23 eur na akciu — toto predstavuje u 39 639 600 kusov akcii
sumu na vyplatenie vo vyske 9 117 108,-- eur — a na prevedenie zostévajliceho zisku na

novy Gcet sa dozorné rada pripdja.

Dozorné rada prijima vysledok kontroly a vyhlasuje sthlas s G¢tovnou zavierkou spolo¢nosti
BKS Bank AG predloZenou predstavenstvom.

V mene dozornej rady dakujem predstavenstvu, vediicim pracovnikom a vietkym
zamestnankyniam a zamestnancom za ich mimoriadne vysoké osobné pracovné nasadenie.

Klagenfurt am Worthersee, v marci 2017

Gerhard Burtscher
Predseda dozornej rady
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