BKS Bank

SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV V PRACOVNO-PRAVNYCH VZTAHOCH

Informdacie poskytované formou tohto dokumentu v sulade s NARIADENIM EUROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani
osobnych tudajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (dalej len
,Vseobecné nariadenie o ochrane Gdajov”) a zakonom ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov slidzia na zabezpecdenie poskytnutia informacii pre dotknuté
fyzické osoby v zmysle ¢l. 13 a 14 VSeobecného nariadenia o ochrane Udajov ako aj poucenia tychto
0s6b o ich zdkonnych pravach a o spdsobe a rozsahu nakladania s ich osobnymi udajmi.

Prevadzkovatel: BKS Bank AG, so sidlom St. Veiter Ring 43, A - 9020 Klagenfurt, Rakuska republika,
zapisana v Obchodnom registri Krajského sudu Klagenfurt, Rakuska republika, ICO: FN 91810s konajlca
prostrednictvom jej organizacnej zlozky zapisanej v Slovenskej republike v Obchodnom registri
Mestského sudu Bratislava Ill, oddiel Po, vlozka ¢islo 1895/B ako BKS Bank AG, pobocka zahrani¢nej
banky v SR, ICO: 36 869 856, so sidlom Pribinova 4, 811 09 Bratislava, (dalej len ,Banka“).

Dotknuta osoba: kazda fyzicka osoba, ktorej sa osobné udaje tykaju. Na ucely tohto dokumentu su to
najma uchdadzaci o zamestnanie, zamestnanci, rodinni prislusnici a dalsie blizke osoby zamestnanca
(dalej len ,,zamestnanec” alebo , dotknuta osoba“).

V ramci personalnej a mzdovej agendy Banka, spractuva beiné osobné udaje (najma: titul, meno,
priezvisko, rodné priezvisko, datum a miesto narodenia, Statna prislusnost, narodnost, rodné dislo,
kontaktné Udaje, Udaje o zdravotnej poistovni, Udaje o vzdelani, Udaje o bankovom uéte atd.) a
osobitnu kategdriu osobnych Udajov (napr. Udaje o zdravi a Udaje v rozsahu vypisu registra trestov)
nevyhnutné na uzatvorenie pracovného pomeru alebo obdobného pracovno-pravneho vztahu so
zamestnancom ako dotknutou osobou a na plnenie zdkonnych povinnosti v rdmci mzdovej agendy.
Poskytovanie osobnych Udajov je zmluvnou a zakonnou poZiadavkou, t.j. osoba je povinna Udaje Banke
poskytnut. Ak osoba neposkytne osobné Udaje, nebude mozné uzatvorit pracovno-préavneho vztahu.

Osobné udaje su v ramci pracovného pomeru alebo obdobného pracovno-pravneho vztahu so

zamestnancom spracuvané na zaklade osobitnych pravnych predpisov predovsetkym na ucely:

* mzdovej agendy a suvisiacich odvodov do zdravotnej poistovne, Socidlnej poistovne a Dariovému
uradu, v zmysle osobitnych pravnych predpisov najma v rozsahu: Zakonnika prace, zdkona o
nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca, zakona o minimalnej mzde,
zakona o Zivotnom minime, zdkona o zdravotnom poisteni, zakona o socialnom poisteni, zdkona o
starobnom dochodkovom sporeni, zakona o dani z prijmov atd,

* elektronickej evidencie dochadzky v sulade so Zakonnikom prace, prostrednictvom
personifikovanych ID preukazov,

* plnenia povinnosti vyplyvajlcich zo zdkona o statnej Statistike,

* organizacie BOZP v rozsahu zdkona o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci,

* organizacie PO v rozsahu zdkona o ochrane pred poZiarmi,

* organizacie PZS v rozsahu zakona o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia,
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* zrdzok zo mzdy na zaklade doruceného exekucného prikazu v sulade so zdkonom o sudnych
exekutoroch a exekucnej ¢innosti (Exekucny poriadok),

a v rozsahu dalsich pravnych predpisov, v ramci ktorych je Banka povinna za stanovenym uc¢elom udaje

o zamestnancoch spracuvat.

Osobné udaje st Bankou v ramci predzmluvnych a zmluvnych vztahov so zamestnancom spractvané

predovsetkym na ucely:

* vyberového konania a zavadzania predzmluvnych vztahov,

» pracovného pomeru a obdobného pracovno-pravneho vztahu,

* zabezpecenia stravovania,

* vzdeldvania a zvySovania odbornosti, a dalSich zmldv a dohod uzatvorenych so zamestnancom
(napr. upravujucich pridelenie a pouZivanie pracovnych prostriedkov atd.).

Osobné udaje su Bankou na zdklade suhlasu dotknutej osoby spractvané predovsetkym na ucely:
* vedenia evidencie uchddzacov o zamestnanie, a v rozsahu dalSich udelenych sihlasov na konkrétne
Ucely.

Osobné Udaje st Bankou v ramci pracovného pomeru alebo obdobného pracovno-pravneho vztahu
so zamestnancom spractvané na zaklade oprdvnenych zaujmov Banky predovsetkym na ucely:

* rieSenia poistnych a Skodovych udalosti,

* pridelenia pristupov do systémov Banky a ich riadenie a kontrola,

* pridelenia vstupov do priestorov Banky a ich riadenie a kontrola,

» ukladania osobného spisu zamestnanca a suvisiacej dokumentacie,

* vystavovania ID preukazov zamestnancov,

* monitorovania kamerovym systémom za Uucelom bezpecnosti a ochrany os6b a Banky.

Osobné udaje st Bankou poskytované nasledovnym tretim stranam:

* Socidlnej poistovni, v ramci odvodovej povinnosti a kontrolnej ¢innosti,

* Prislusnym zdravotnym poistovniam, v ramci odvodovej povinnosti a kontrolnej ¢innosti,

* Danlovym Uradom, v rdmci odvodovej povinnosti a kontrolnej ¢innosti,

+ Orgénom $tatnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr. Indpektorat prace, Urad
na ochranu osobnych udajov, Narodna banka Slovenska a pod.),

* Sudom a organom c¢innym v trestnom konani v rozsahu pozadovanej sucinnosti, * Exekdtorom v

rozsahu poZadovanej sucinnosti, a dalsi tretim stranam, ktorym je Banka povinna udaje poskytnut
na zadklade osobitného pravneho predpisu alebo v ramci zmluvnych zavazkov,

Povereni sprostredkovatelia spractvajuci osobné udaje zamestnancov:
Aktualny zoznam sprostredkovatelov je na vyZiadanie dostupny na oddeleni Ludskych zdrojov.

Osobné Udaje zamestnancov na vySSie uvedené Ucely suU spracuvané pocas lehot uvedenych
Registratirnom poriadku a registratirnom plane Banky.

Zamestnanec ako dotknutd osoba ma pravo:
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* nainformdcie o spracuvani jeho osobnych udajov;

» ziskat pristup k osobnym Udajom, ktoré sa o fiom spracuivaju a uchovavaju;

* potziadat o opravu svojich nespravnych, nepresnych alebo netplnych osobnych tdajov;

* potziadat o vymazanie svojich osobnych udajov, ked uz nie s potrebné, alebo ak je spractvanie
nezdkonné;

* poziadat o obmedzenie spractivania svojich osobnych Gdajov v osobitnych pripadoch;

* dostat svoje osobné Udaje v strojovo Citatelnom formate a/alebo poZiadat o ich prenos inému
prevadzkovatelovi;

* podat staznost dozornému organu a pravo na ucinny sudny prostriedok napravy, ak sa domnieva,
Ze je spracuvanie jeho osobnych Udajov v rozpore prdvnymi predpismi. Dozornym orgdnom na
Uzemi Slovenskej republiky je Urad na ochranu osobnych Gidajov SR, Hrani¢na 12 Bratislava;

* podat Ziadost alebo staznost Banke v sUvislosti s ochranou a spractivanim jeho osobnych tdajov.
Kazdy zamestnanec, ktory chce podat Ziadost alebo staznost a uplatnit svoje si prava, moze tak
vykonat: pisomne na adrese: BKS Bank AG, pobocka zahrani¢nej banky v SR, Pribinova 4, 811 09
Bratislava, alebo elektronicky na adrese: BKS.Ochranaudajov@bksbank.sk, pripadne osobne na
oddeleni Ludskych zdrojov.
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