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BKS BANKV PREHLADE

POROVNANIE S PREDCHADZAJUCIM ROKOM

OSPECHY \") éiSLACH v mil. eur 2014" 2015 tv%
Urokovy prebytok 157,3 166,4 5,8
Prevencia rizik v Gverovom obchode -49,5 -48,5 -2,0
Prebytok provizii 47,6 53,0 1,4
Néklady na spravu -105,8 -105,1 -0,7
Roény prebytok pred zdanenim 54,1 60,7 12,3
Roény prebytok po zdaneni 48,7 53,6 10,0
BILANCNE SUMY v mil. eur v
Bilanéna suma 6 854,6 7 063,4 3,0
Pohladavky voci klientom v siilade s prevenciou rizik 4 815,8 4 920,1 2,2
Primarne vklady 5013,0 5109,8 1,9
— z nich Gsporné vklady 1705,5 1629,8 -4,4
— z nich upisané zavazky, vrat. podriadeného kapitélu 789,1 758,1 -3,9
Vlastny kapital 795,8 860,2 8,1
Spravované prostriedky klientov 12 972,0 13 212,1 1,9
— z nich rozsah depozitaru 7 959,0 8102,3 1,8

VLASTNE PROSTRIEDKY V SULADE S CRR v mil. eur |

+Vv %; + % bodov

Rizikovo vaZené aktiva 4 846,6 4 883,4 0,8
Vlastné prostriedky 580,9 599,9 3,3
— z nich stabilny zakladny kapitéal (CET) 543,7 575,6 5,9
— z nich celkovy zékladny kapital (CET1 a AT1) 543,7 575,6 5,9
Prebytok vlastnych prostriedkov 193,2 209,2 8,2
Stabilny podiel zdkladného kapitalu (v %) 1,2 11,8 0,6
Podiel celkového kapitalu (v %) 12,0 12,3 0,3
PODNIKATELSKE UKAZOVATELE + % bodov
Return on Equity pred zdanenim (vynosnost vlastného

kapitalu) 7,2 73 0,1
Return on Equity po zdaneni 6,5 6,5 -
Cost-Income-Ratio (koeficient nakladov/vynosov) 51,9 48,7 -3,2
Risk-Earnings-Ratio (iverové riziko/irokovy prebytok) 31,5 29,2 2,3
ZDROJE +
Priemerny pocet zamestnancov 915 923 8
Pocet pobociek 57 59 2
AKCIE BKS Bank

Pocet kmenovych akcii (ISIN ATo000624705) 34236 000 34236 000

Pocet prioritnych akcii (ISIN ATo000624739) 1800000 1800000

Najvyssi kurz kmenovych/prioritnych akcii v eurach 17,8/15,6 17,5/15,7

Najnizsi kurz kmeriovych/prioritnych akcii v euréch 16,9/14,9 16,5/14,8
Zavereny kurz kmenovych/prioritnych akcii v euréch 17,3/15,3 16,9/15,1

Trhové kapitalizacia v mil. eur vZdy k 31.12. 619,8 605,8
Dividendy za akcie v eurach 0,23 0,23%

Pomer kurz/zisk kmefiovych/prioritnych akcii 12,8/11,3 11,4/10,2

YHodnoty pre cely rok 2014 boli prispésobené podla IAS 8 vo vietkych uvedenych tabul'kach v spréave o situacii.
ANavrh pre 77. riadne valné zhromazdenie BKS Bank AG diia 19. méja 2016
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PREDSLOV PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

Vazené akcionarky a akcionari,

poZziadavky kladené na banky su aj nadialej vysoké. Najprisnejsie zakonné predpisy, nizka troko-
vé Groveri, enormné darové zataZenie bénk a prispevky do fondu na ochranu vkladov a fondu na
riadend likvidaciu, pomalsi ekonomicky rozvoj a predovsetkym intenzivna konkurencia posko-
dzuju ziskovost odvetvia. Novi konkurenti, ako FinTechs a Non-Banks, vytvaraji na trhu tlak a di-
gitalizacia si vyZaduje eSte vacsie investicie na zachovanie konkurencieschopnosti.

Napriek tomu sa obzrieme za GspeSnym rokom 2015. Ukazali sme, Ze nasa stratégia je Gspesna v
komplikovanom prostredi aj z dlhodobého hladiska.

BKS Bank rozsiruje siet pobociek

Podla statistiky Oesterreichisches Nationalbank pracovalo v bankovnictve v roku 2008 pribliz-
ne 80.300 fudji, na konci roku 2014 ich bolo iba priblizne 75.700 — odvtedy s klesajiicou tenden-
ciou. Hustota pobociek bank bola na konci roka 2014 pri 2.012 obyvateloch na poboc¢ku banky
este tesne nad porovnavanou hodnotou platnou v ramci Eurépskeho hospodarskeho priestoru,
a to okolo 2.100 obyvatelov. Aj tu je este priestor na vyuZitie potencialu Gspor. Preto sa niet ¢o
¢udovat, Ze niekol’ké rakuske institaty posunuli tému zatvérania pobociek v zozname priorit na
pomerne popredné miesto a zverejnili plany na zniZovanie stavu zamestnancov.

S poteSenim Vam méZeme oznamit, Ze takéto zasahy nemusime ako BKS Bank podniknat. Nasu
siet pobociek sme rozsirovali velmi cielene a obmedzili sme ju na ekomonicky silné mesta. V
roku 2000 sme pocitali s 38 pobockami, na konci roka 2015 to bolo 59 pobociek. Navzdory spo-
menutému trendu planujeme do roku 2020 navysit pocet pobociek na 70. Nové miesta budi
prednostne otvarané v silnom centralnom priestore Viedne a v Slovinsku. Od februara 2016 sme
uz do prevadzky spustili dal$iu pobo¢ku na Slovensku, v Ziline. Planujeme aj nadalej udrzat sta-
bilny pocet zamestnancov. V minulych rokoch sme mohli viditelne zvysit produktivitu. Objem
obchodu na zamestnancov sa zvysil vo vykazovanom roku od roku 2000 z 5,3 mil. eur na 7,7 mil.
eur.

Ciel> Vybudovanie podielu na trhu

Nasim prvoradym cielom pre nasledujtice roky si ziskanie nepretrzitého podielu na trhu zvyse-
nim poctu klientov a ziskanie posilnenych vykonov odbytu. V roku 2015 sa ndm opit vel'mi darilo
vo viacerych z naich odbytisk. Ako priklad méZeme uviest Slovinsko, kde sme zaznamenali na-
rast klientov o priblizne 5 %. Potesitelny pocet novych zékaznikov sa odzrkadluje aj v objeme ob-
chodu. Nasa bilan¢né suma vo vyske 7,06 mld. eur (+3,0 %) prekrocila hranicu 7 miliard eur. Ob-
jem Gverov vzrastol o0 2,1 % na 5,11 mld. eur, primarne vklady vzrastli z 5,01 mld. eur na 5,11 mld.
eur.

Vynikajci vysledok koncernu

Sme vel'mi spokojni s roénym prebytkom koncernu dosiahnutého vo vykazovanom roku po zda-
nenivo vyske 53,6 mil. eur (+10,0 %), t. j. najlepsi vysledok v pod- .
nikovej histérii BKS Bank. Urokové vynosy klesajtce v dsledku 55 6 N\‘\.
nizkej Grovne Grokov by mohli byt v priebehu roka iba ¢iastocne )

kompenzované znizujacimi sa Grokovymi nakladmi. Mimoriad-



PREDSLOV PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

ne vysledky nasich sesterskych bank, ktoré ohodnotime at Equity, prispeli viak k tomu, Ze sa
trokovy prebytok v stlade s prevenciou rizik zvysil o 9,3 % na 117,9 mil. eur. Nastastie sme mohli
néklady z Gverového rizika zniZit. V ambiciéznom projekte sa intenzivne pracovalo na zvyseni
kvality portfélia a vytvoril sa v tejto oblasti novy vzdelavaci systém pre nasich zamestnancov.
Prebytok provizii vo vyske 53,0 mil. eur zaznamenal narast vo vyske 11,4 %, pricom nérast vyno-
sov bol dosiahnuty vo v3etkych odvetviach.

Dobry zaklad vlastnych prostriedkov
Tak ako predtym stoji zékladiia vlastnych prostriedkov BKS Bank na pevnych pilieroch. Stav vlast-
nych prostriedkov na konci roka predstavoval 599,9 mil eur. Podiel vlastnych prostriedkov 12,3
%, podiel zakladného kapitélu 11,8 % a stabilny podiel zakladného kapitalu, taktiez
2 5‘ 11,8 %, zjavne presahuji zakonom stanovené minimalne poziadavky. Cennym pri-
] ) ) spevkom k tomu bola ,,BKS Bank Additional Tier 1-p&Zicka 2015“) pontknuta na
jeseni na Upis. Investori upisali objem v celkovej vyske 23,4 mil. eur.

Kvalita poradenstva sa vyplatila

Klienti BKS Bank vedia, Ze u nas spravidla nedostani ti najlacnejsiu ponuku. Nie sme Ziadna di-
skontna banka a nechceme sa fiou stat. Nasa sila sa prejavuje vo vel'mi komptentnom poraden-
stve zo strany nasich pracovnikov. Nasi klienti si cenia predovsetkym nase know-how v investic-
nom a finanénom obchode a st tieZ pripraveni ho honorovat. Aj ocenenia zo strany ostatnych
podnikov odzrkadl'uji nase schopnosti.

Nase pobocky vo Viedni boli Rakiiskou spolocnostou pre spotrebitel'ské stadie a Groveri oce-
nené za najlepsie Gverové poradenstvo. Fond EFQM Austria prijal BKS Bank ako doteraz jedini
banku do zoznamu "Najlepsich podnikov Rakiska". Kvalita je nasim najdéleZitej$im rozliSovacim
znakom v sitaZi o novych zakaznikov a tym rozhodujicim faktorom pre dosiahnutie ispechu v
budticnosti. Preto sme tieZ menovali splnomocnenca manazmentu kvality, ktory sa so svojim ti-
mom zodpovedne snaZi o zlepSenia v ramci banky.

Odbytova struktira nanovo zorganizovana

Za nasimi Gspechmi sa skryva intenzivna angaZovanost nasich zamestnancov a vel'ka ochota pri-
spiet k zmenédm vo vnutornej organizacii banky. Vo vykazovanom roku sme v Rakisku nanovo
vytvorili naSu odbytovu Struktdru. ZniZili sme nase odbytové riaditel'stva v tuzemsku zo Siestich
na tri jednotky a vytvorili sme organiza¢ni jednotku New Banking. Tato sa okrem iného zaobera
lepsim skibenim stabilného a digitalneho odbytového oddelenia BKS Bank. Tim New Banking je
zodpovedny aj za nas novy digitalny klientsky portal "BKS Bank-Online", ktory nasi zakaznici vy-
uZivaju uz niekol'ko mesiacov a vel'mi dobre si ho osvojili.

Od leta sme prvykréat pouZili odbytovy kokpit za Gc¢elom lepSieho riadenia odbytovych opat-
reni, ktory sa velmi dobre osvedcil. V nadchéadzajticich rokoch je motom nasej stratégie "Triple
EI" — vynos, vlastny kapital, vlastna zodpovednost. Co stoji na pozadi tohto sloganu a aké pro-
jekty a iniciativy presadime v nadchadzajiicich mesiacoch a rokoch, Vam detailne predstavime v
kapitole "Podnikové stratégie".

91de o marketingova spravu. Udaje v tejto sprave slazia len ako nezavizné informécie pre klientov a v Ziadnom pripade nenahré-
dzajli poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kiipu alebo predaj uvedenych
investicii, taktieZ nejde o odporicania ku kape, prip. predaju. Ponuka opisaného produktu sa zrealizovala na zaklade informac¢-
ného memoranda BKS Bank AG z 28. augusta 2015 a v fiom uvedenych konecnych podmienok.
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Udrzanie kurzu

Vasa BKS Bank garantuje nielen vysokokvalitné poradenstvo a efektivnu pracu, ale aj zodpo-
vednu obchodni politiku. Aj preto sa tak intenzivne zaoberame udrzatelnostou, pretoze sme
presvedcent, Ze na dosiahnutie ispechu banka potrebuje solidnu reputéciu. CSR nie je pre nas
opatrenim v ramci PR na spdsob greenwashing, ale integrovanou sii¢astou podnikovej straté-
gie. Nase zodpovedné konanie je dnes rovnocenne nasmerované na klientov, zamestnancov a
akcionérov. Udrzatelnost je zakotvena v taZiskovom obchode a aj ochrana Zivotného prostredia
a podnebia je stiastou nasich strategickych Gvah. Ratingové agentiira Specializujlca sa na udr-
Zatelnost oekom research AG nam v roku 2015 udelila popredné miesto za nase aktivity v ramci
udrZatelnosti. Tym sa BKS Bank celosvetovo zaradila medzi lidrov v rémci svojej ratingovej sku-

piny.

In memorian riaditel’ KR Herbert Kaiser

S hibokym zarmutkom sme sa v novembri 2015 dozvedeli o skone byvalého ¢lena ndsho predsta-
venstva riaditela KR Herberta Kaisera. Do vtedajsej banky pre oblast Korutanska nastapil uz ako
maturant v roku 1937. Po sedemro¢nom preruseni spésobenom vojnou sa v roku 1946 opat vra-
til k svojej praci. Pocas dlhych 10 rokov viedol nasu pobocku v meste Spittal an der Drau. Odtial
bol menovany za ¢lena predstavenstva, v ktorom mal p&sobit nasleduijticich 25 rokov. Herbert
Kaiser bol velmi pozornym zastupcom nasho domu. Za svoje réznorodé aktivity dostal verej-
né ocenenie vo forme niekol’kych vysokych vyznamenani. Budeme na neho s tictou spominat.

Rok 2015 priniesol opat aj zmeny v naSej dozornej rade. Z dozornej rady odstupili pani DDr. Wal-
demar Jud a Dr. Dietrich Karner. Obom d’akujeme za ich dlhoroén( spolupracu a velki odbor-
nost a prezieravost, s akou pracovali pre BKS Bank.

Napokon by sme chceli vyslovit Gprimné podakovanie nasim zamestnancom. Ste najdéleZitej-
$im pilierom nasho Gspechu. Vysoka lojalita a nasadenie nie si samozrejmostou, oboje si velmi
cenime. Nase Specidlne podakovanie patri aj zdstupcom nasich zamestnancov. Nase vzédjomné
porozumenie je zakladom toho, Ze vidy ndjdeme spolo¢né riesenia, ktoré sliZia nasim zamest-
nancov a podniku.

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva
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DIVERZITA

Diverzitu pokladame za rozliSovaci faktor budiiceho Gspechu. Preto pri obsadzovani volnych
mandatov v dozornej rade zohladnime odchylky a odli$nosti vo vedomostiach, schopnostiach
a skusenostiach vietkych ¢lenov. Toto plati aj pri opatovnom obsadzovani vediicich pozicii. Mi-
moriadna pozornost sa venuje podpore Zien vo vediicich pozicidch. Celkovo ddvame pozor na
adekvétne zastupovanie oboch pohlavi, na vyvazené vekové zloZenie, na medzinarodnost, ako
aj na ré6znorodé vedomosti a schopnosti.

Detaily najdete na strane 38



SPRAVA O SPRAVE A RIADENi SPOLOCNOSTI

Sprava a riadenie spolo¢nosti v BKS Bank

KRITERIA ZODPOVEDNEHO RIADENIA PODNIKU A KONTROLY PODNIKU

Efektivna sprava a riadenie spolo¢nosti s pre nas samozrejmostou. Zabezpecuji zodpoved-
né riadenie zamerané na udrZatelnd tvorbu hodnét a kontrolu banky. Hlasime sa ku vSetkym
principom dobrého a zodpovedného riadenia podniku, ktoré st zakotvené v Rakiskom kode-
xe pre spravu a riadenie spolo¢nosti (OCGK). Spinili sme vetky uvedené odporG¢ania a pod-
nety okrem tych, ktoré na zaklade individuélnej situacie BKS Bank AG, bankovej skupiny "3 Ban-
ken Gruppe" a zakonnych ustanoveni pre Gverové Gstavy nemdzu byt vymenené v pomere jed-
na k jedne;.

Nasa celokoncernova Corporate Social Responsility (CSR - socidlna zodpovednost podnikov)
nés zavazuje udrZiavat spolocenskd, socialnu a ekologickl zodpovednost. Nasa sprava o udrza-
tel'nosti objasiiuje ekonomickd vykonnost nasho domu so zameranim na socialne a ekologic-
ké prostredie a pontka spdsoby rieSeni na zabezpecenie perspektivnosti BKS Bank. Chceme
pre vsetkych klientov a zamestnancov, nasich akcionarov a spolo¢nost vytvorit stabilné hodno-
ty. Ekonomicka vykonnost, socialna zodpovednost voci nasim zamestnancom a otvorenost od-
vetvia, ako aj Setrenie zdrojmi st preto neoddelitelnymi a nenahraditelnymi maximami pre nase
obchodné aktivity.

Vysvetlenie k Rakiskemu kodexu spravy a riadenia spolocnosti

Rakuisky kédex pre spravu a riadenie spolocnosti (pozri www.corporate-govrnance.at) je medzi-
narodnym Standardom prislusnej zbierky noriem pre zodpovedné riadenie a vedenie podniku.
Nesie rukopis renomovanej Rakuskej pracovnej skupiny pre spravu a riadenie spolo¢nosti. Po
prvykrat publikovany v oktdbri 2002 bol kddex postupne - naposledy s G¢innostou od januara
2015 - novelizovany so za¢lenenim vsetkych zainteresovanych zaujmovych skupin podla medzi-
nérodnych a narodnych poznatkov a zvyklosti. Ako néstroj samoregulécie stavia OCGK na pred-
pisoch raktskeho akciového, burzového prava a prava kapitalového trhu, ako aj na eurépskych a
medzinarodne propagovanych standardoch prikladného riadenia podniku. Vysledkom by mala
byt dévera investorov, finanénych trhov, obchodnych partnerov, zamestnancov a verejnosti vo
vedenie a dohl'ad nad podnikmi.

Pat kl'G¢ovych prvkov formuje dobri sprévu a riadenie spolo¢nosti:

— déveryhodné vztahy k depozitarom

— pravidelna otvorend komunikacia medzi dozornou radou a predstavenstvom
— odmeniovaci systém zamerany na vykon

— transparentné vedenie G¢tovnictva a

— transparentnost spravy a riadenia spolo¢nosti

Dalsie déleZité principy tohto dobrovolného etického kbdexu na zaklade principu comply or ex-
plain st rovnocenné posudzovanie vietkych akcionarov akciovych spolo¢nosti orientovanych na
burzu, deklarované nezavislost dozornych rad, minimalizovanie zaujmovych konfliktov, ako aj
rozsiahla kontrola prostrednictvom dozornej rady a auditorov.

3
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SPRAVA O SPRAVE A RIADENi SPOLOCNOSTI

Standardy vypracované Rakiskou pracovnou skupinou pre spravu a riadenie spolo¢nosti pre
zodpovedné vedenie podniku sa ¢lenia do troch kategorii: V L pravidlach ("legal requirements")
- zakladaju sa na nevyhnutnych pravnych predpisoch -, ako aj v C pravidlach ("comply or expla-
in"), uktorych st pripustné povolené odchylky. Okrem toho obsahuje kodex este R pravidla ("re-
commendations") s Cisto odportcajicim charakterom. NedodrZziavanie tychto predpisov nie je
ani zverejfiované, ani zdévodnené. Mimoriadne predpisy pre banky a poistovne zostéavaji kode-
xom nedotknuté. Pravidla kodexu si viak nevyZaduji zverejnenie podnikovych a obchodnych ta-
jomstiev.

Hlavné obsahy revizie kddexu z roku 2015 boli presadenim odportcani Eurépskej komisie zo diia
09. aprila 2014 ku kvalite spravodajstva o riadeni podniku ("comply or explain") a zohladnenim
nového stanoviska AFRAC k tvorbe a kontrole spravy o spréave a riadeni spolocnosti v stlade s §
243b UGB. Tym bolo zdéraznené, Ze sa vietky dotknuté podniky spravaji v salade s kodexom,
ktoré sice nedodrZiavaju vietky pravidlg, ale precizne vysvetluji, preco sa predsa len odchylu-
ji od kédexu.

Prislusné vysvetlenie organov BKS Bank

Ako podnik orientovany na burzu odovzdaval a odovzdava BKS Bank prostrednictvom svojich
organov prisluiné vysvetlenia v stlade § 243b UGB. OCGK tvori cenn( orientaénd pomédcku pri
vytvoreni internych bankovych procesov a ustanoveni. Podstatnymi prejavmi tohto zakladného
stladu st Gzka spolupréaca predstavenstva a dozornej rady, situacia zamerana na vykon a ekono-
micka situacia institatu odzrkadlujica systém odmeriovania, dohlad nad zdujmami akcionarov,
ako aj otvorenost a transparentnost v podnikovej komunikacii. Samozrejme sa na zaklade zrelé-
ho systému compliance manaZmentu venuje mimoriadna pozornost integrite, ako aj spravaniu
v stilade so zékonom a predpismi vietkych zamestnancov a vedicich pracovnikov v zmysle prin-
cipu "nulovych chyb"”. Sthlas s tymto kédexom nie je pre BKS Bank len prazdnymi re¢ami, ale je
neustale nanovo propagovany a oZivovany.

Clenovia dozornej rady a predstavenstva BKS Bank sa v zmysle C pravidiel 61 vyslovne a rozsiah-
lo hlasia k principom, cielom a G&elom objasnenym v OCGK. BKS Bank preto nasleduije aj princip
"comply or explain”, ktory ju zavizuje k zverejiiovaniu odchylok od pravidiel OCGK, ktoré ne-
moZu byt presadené na zaklade individualnej situacie BKS Bank AG, “bankovej skupiny "3 Ban-
ken Gruppe" a zdkonnych ustanoveni pre Gverové Gstavy v pomere jedna k jednej. Prislusné vy-
svetlenie predstavenstva a dozornej rady sa zverejni na webovej stranke www.bks.at » Investor
Relations » Corporate Governance. Prostrednictvom vyjadrenia a vysvetlenia odchylok od C
pravidiel 2, 31 a 45 sa BKS Bank spravala v hospodérskom roku 2015 v stilade s kédexom OCGK.

Na strane 43 tejto spravy st uvedené zoznamy webovych stranok ku vSetkym relevantnym in-
forméciam k OCGK a k BKS Bank. Kédex OCGK, smernice pre nezévislost ¢lenov dozornej rady,
ako aj stanovy BKS Bank je moZné kedykol'vek nahliadnut na webovej stranke nasho domu.

Dozorna rada BKS Bank odsuhlasila na zasadnuti zo dria 25. marca 2015 prevzatie Rakiskeho k-
dexu k sprave a riadeniu spolocnosti v zneni z januara 2015 za kédex platny pre BKS Bank s plat-
nostou od aprila 2015 a vysvetlila svoju v6lu dodrZiavat tieto pravidla. TaktieZ vyhlésila sahlas s
opisanymi odchylkami.
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ZDOVODNENIE BKS BANK K ODCHYLKAM OD C PRAVIDIEL

Pravidlo Vysvetlenie

Pravidlo 2 C (,one share — one vote“): BKS Bank vydala popri kmeriovych akciach aj priorit-
né akcie bez hlasovacieho prava, ktoré pre akcionéarov predstavuji na zaklade ich
prednostného préva na dividendy zaujimavi investi¢nd alternativu. Kmeriové ak-
cie emitované BKS Bank st vystavené vzdy len s hlasovacim pravom. Ziadny akci-
onar nedisponuje vacsinovym hlasovacim pravom. Rozhodnutie o emitovani prio-
ritnych akcii bez hlasovacieho prava bolo prijaté v roku 1991.

Pravidlo 31 CZverejnenie odmien ¢lenov predstavenstva sa vykonéva v silade so zakonnymi
ustanoveniami. Z dévodov ochrany tdajov, ako aj s ohladom na pravo na stkro-
mie jednotlivych ¢lenov predstavenstva sa nevyzaduje doloZenie roz¢lenenia na
podiely s fixnymi a premenlivymi vynosmi na ¢lena predstavenstva. Pravidla od-
meriovania stanovené v BKS Bank zabezpecia v stlade so zékonom o bankéch, Ze
premenlivé odmeriovanie ¢lenov predstavenstva zohladriuje osobné vykony do-
tknutého ¢lena. Dalej sa tie? prisluine zohladiiuje stav vynosov, rizik a likvidity in-
stitatu.

Vv

Pravidlo 45 CNa zéklade rastuicej Struktiry akcionarov boli zvoleni zastupcovia najvacsich akci-
onarov do dozornej rady. PretoZe u hlavnych akcionérov ide aj o banky, haja ich za-
stupcovia aj mandaty organov v inych Gverovych tGstavoch, ktoré si konkurenciou
BKS Bank. Tieto boli nezavisle deklarované vzdy v individudlnom vyhlaseni.

Predmetna sprava sa zaobera spésobom prace predstavenstva a dozornej rady, politikou odme-
novania, ako aj opatreniami na podporu zrovnopravnenia Zien v pracovnom procese prijatymi
podla L pravidiel 60. Dalej sa objasfiuje funkénost systému manazmentu rizik BKS Bank (C pravi-
dla 83), ako aj principy fakturovania a dostupnosti (L pravidla 63, 65 a 69, C pravidla 64, 66, 67, 68
ayo). Dal3ie tematické oblasti v stlade s OCGK, ako $truktdra akcionarov a valné zhromazdenie,
podnikova komunikécia a odovzdéavanie informécii, interny systém kontroly, compliance (dodr-
Ziavanie predpisov) a anti money laudering (pranie $pinavych penazi), st opisané v sprave o sta-
ve koncernu, v kapitole Vztahy k investorom, ako aj v poznamkach k Gi¢tovnej zavierke koncernu.

Pravidla Kédexu o spréave a riadeni spolocnosti platia aj pre vSetky spolo¢nosti v koncerne BKS
Bank. V tychto spolo¢nostiach st zastupované agendy predstavenstva a konatelov a nanajvys
nevyhnutné mandaty dozornej rady Gradujicimi predstavenstvami, veddcimi oddeleni, prip.
vtedajsimi vedtcimi pracovnikmi BKS Bank. Lizingové spolo¢nosti, ako aj riaditel'stvo BKS Bank
s vedené vlastnym manazérskym timom. V3setky koncernové spolocnosti st zapojené do zo-
stavovania sprav koncernu BKS Bank. Okrem toho informuiju riaditelia tychto dcérskych spo-
lo¢nosti pravidelne svoje dozorné rady, prip. predstavenstvo materskej spolo¢nosti. Tiez st roz-
siahlo zapojeni do systému manaZmentu AML, rizik a compliance koncernu BKS Bank nezavisle
od toho, ¢i tento sami v spolocnosti zriadili. Principy odmeriovania platia aj pre ich vedicich pra-
covnikov. O vyvoji déleZitych, operativne ¢innych dcérskych spolo¢nosti je pravidelne informo-
vana dozorna rada materskej spolo¢nosti.
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Predstavenstvo a Dozorna rada

Sposob prace predstavenstva

Predstavenstvo sa ako vediici organ koncernu BKS Bank zavizuje konat v ramci podnikovych za-
ujmov a vedie obchody na zaklade zékonov, stanov, ako aj rokovacieho poriadku. V rokovacom
poriadku predstavenstva st upravené rozdelenie rezortov, spolupraca v predstavenstve, ako aj
vzajomné zastupovanie. Dalej obsahuje katalog vietkych opatrent, ktoré si vyZaduju sihlas do-
zornej rady, ako aj povinnosti podévat informécie a spravy zo strany predstavenstva. Toto spolu-
pracuje na zaklade vzajomnej dovery s inymi organmi BKS Bank a zastupcami zamestnancov. Do-
zorna rada je bezodkladne informované o vsetkych délezZitych udalostiach.

Predstavenstvo sa na zaklade rozsiahleho spravodajstva zaobera hlavne so strategickym smero-
vanim institGtu, stanovenim podnikovych cielov pre prislusné oblasti zodpovednosti a pre celi
podnikovi skupinu BKS Bank. So zamerom dodrzat ciel’ udrzatelnej tvorby hodnét sa zavizu-
je plnit zaujmy akcionarov, klientov, zamestnancov, ako aj inych skupin blizkych banke. Prijima
vhodné opatrenia na zabezpecenie dodrZiavania relevantnych zakonnych ustanoveni a zabezpe-
Cuje efektivny manaZment rizik a kontrolu rizik.

Clen predstavenstva s kompetenciami pre rezort nesie bezprostrednti zodpovednost za tito
oblast dloh. Ostatni ¢lenovia bud ale vZdy rozsiahlo podavat spravy o diani v celom podniku
a predloZia celému predstavenstvu zakladné rozhodnutia o prijati uzneseni. Vo vlastnej oblasti
dloh su ¢lenovia predstavenstva zapojeni do kazdodennej obchodnej ¢innosti a s neustale in-
formovani o stave obchodu a $pecifickych transakciach. Na nahlych a vyZiadanych zasadnutiach
alebo v pravidelnych intervaloch budi prerokovéavané pripady relevantné pre podnik, strategic-
ké otazky a prijaté opatrenia, ktoré musia byt presadené kazdym ¢lenom predstavenstva vo svo-
jej oblasti pésobnosti alebo celym predstavenstvom.

Prijatie uzneseni v predstavenstve sa vykonava spravidla jednohlasne, pre podpisy zmluv a rizi-
my, p<all

kové interné schvalovanie plati princip "Styroch oci". Rozsiahle interné spravodajstvo sprevadza
starostliv pripravu pre rozhodnutia predstavenstva.

7
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Clenovia predstavenstva

K predstavenstvu BKS Bank patrili vo vykazovanom roku ako kolektivny zodpovedny organ tri
osoby.

Mag. Dr. Herta Stockbauer

Predseda predstavenstva, nar. 1960, datum prvého ustanovenia: o1. jlla 2004, koniec funkéného
obdobia: 30. jina 2019

Mag. Dr. Herta Stockbauer Studovala na Ekonomickej univerzite vo Viedni obchodné vedy a na-
sledne p6sobila ako asistentka na univerzite a vysokoskolsky pedagog na Institdte pre obchodné
vedy Univerzity Alpen-Adria v Klagenfurte. V roku 1992 nasttpila do BKS Bank a pracovala na od-
deleni obchodu s firemnymi klientmi a cennymi papiermi skor, ako prestipila na oddelenie kon-
troly a Gctovnictva. V roku 1996 bola ustanovena na vediicu oddelenia, v roku 2004 bola meno-
vana za ¢lena a v marci 2014 za predsedu predstavenstva. Do jej rezortu spadaju oblasti obchodu
s firemnymi klientmi, treasury aktivity a vlastny obchod, ludské zdroje, praca s verejnostou, mar-
keting, socidlne médié, vztahy k investorom, Gctovnictvo a kontrola odbytu, nehnutelnosti a vy-
stavba, ako aj tuzemské a zahranicné dcérske spolocnosti a Gicasti v Gverovom ustave.

Mandaty u podnikov zahrnutych do G¢tovnej zavierky koncernu:

- ¢len dozornej rady BKS Bank d.d.

- ¢len dozornej rady BKS leasing Croatia d.o.o.

- Zastupujuci predseda dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
- Zastupujuci predseda dozornej rady Oberbank AG

- Zastupujuci predseda dozornej rady Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft

Mandaty v inych tuzemskych spolo¢nostiach, ktoré nie st zahrnuté do Gctovnej zavierky kon-
cernu:

- Clen dozornej rady Oesterreichischen Kontrollbank Aktiengesellschaft

- Clen dozornej rady SW-Umwelttechnik Stoiser & Wolschner AG

- Clen dozornej rady Osterreichischen Post Aktiengesellschaft

Dalsie funkcie:

- Clen predstavenstva Zvizu rakiskych bank a bankarov Rakuska

- Clen predstavenstva Priemyselného zdruZenia Korutansko

- Clen predstavenstva Rakiiskej spolo¢nosti pre bankovnictvo

- Predsedkynia odboru Sparte Bank und Versicherung der Wirtschaftskammer Kérnten
- Clen poradného zboru zabezpecenia vkladov bank a bankarov

- Viceprezident respACT - austrian business council for sustainable development
-Clen poradného zboru Wirtschaftsethik Institut Stift St. Georgen GmbH - ,Weiss*

- Honorarny konzul Svédska pre spolkovi krajinu Korutansko
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Mag. Dieter KraBBnitzer, CIA
Clen predstavenstva, nar. 1959, ditum prvého ustanovenia: o1. septembra 2010, koniec funkéné-
ho obdobia: 31. augusta 2020

Po stadiu podnikového hospodarstva posobil pan Mag. KraRBnitzer pre Bérsenkurier ako novinar
aabsolvoval rézne staZe v auditorskych kancelariach a kancelariach dariovych poradcov. Od roku
1987 posobil v BKS Bank. Od roku 1992 viedol internd reviziu banky a v roku 2006 ukoncil $ti-
dium na Certified Internal Auditor, CIA©, na Institute of Internal Auditors, USA. Mag. KraRnitze-
rovi boli v predstavenstve BKS Bank pridelené kompetencie pre oblasti: manazment rizik, kon-
trola rizik, postupy na trhu, Gvery, informacné technolégie, organizécia podniku a technické sluz-
by, backoffice-treasury, ako aj spolupraca s DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. V medzina-
rodnom obchode mu podliehaji postupy na trhu, manazment rizik a informa¢né technolégie.

Mandéty u podnikov zahrnutych do G¢tovnej zévierky koncernu:

- Predseda dozornej rady BKS leasing Croatia d.o.o.

- Zastupca predsedu dozornej rady BKS Bank d.d.

- Clen odborného poradného zboru DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.

Mag. Wolfgang MandlI
Clen predstavenstva, nar. 1969, datum prvého ustanovenia: o1. januar 2013, koniec funkéného
obdobia: 31. decembra 2018

Mag. Wolfgang Mand| za¢inal svoju kariéru v roku 1990 ako poradca pre stikromnych klientov v
pobocke Spittal a v roku 1997 ukon¢il stidium aplikovaného podnikového hospodarstva na Uni-
verzite Alpen-Adria v Klagenfurte. Potom prevzal rézne Glohy v oblasti starostlivosti o firem-
nych klientov na riaditel'stve v Klagenfurte. V roku 2003 mu bolo zverené jeho riadenie a pre-
vzal zodpovednost za obchody stikromnych klientov. Mag. Wolfgang Mandl je v predstavenstve
BKS Bank zodpoveny za obchody sikromnych klientov, private a new banking, ako aj obchody
s cennymi papiermi a depozitmi. Dalej mu prisltcha spolupraca s odbytovymi partnermi ako je
Wiistenrot, card complete Service Bank AG, 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H.
ako skupinova investi¢né spolo¢nost 3 Banken Gruppe. V medzinarodnom obchode BKS Bank je
zodpovedny za region Talianska.

Dalsie funkcie:
- Taliansky honorarny konzul pre spolkov krajinu Korutansko
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OBLASTI ZODPOVEDNOSTI PREDSTAVENSTVA

Mag. Dr. Herta Stockbau-
er

Mag. Dieter KraRnitzer,
CIA

Interné revizia

Compliance

Mag. Wolfgang Mand|

Pranie Spinavych pefiazi (anti-money laundering)

Povinnost dodrZiavat svedomitost a zodpovednost za riziké v zmysle rokovacieho poriadku,

Obchody s firemnymi zakaz-
nikmi

Treasury a vlastné obchody

Ludské zdroje

Préca s verejnostou,
marketing, socialne média,
vztahy s investormi

Uétovnictvo a
kontrola odbytu

Sluzby v oblasti nehnutel'nos-
ti a vystavba

Dcérske spolo¢nosti koncer-
nu a podiely

Medzinérodny obchod: Slo-
venska republika,
Slovinsko, Chorvatsko,
Madarsko

kédexu OCGK a prava na dohl'ad

ManazZzment rizik

Kontrola rizik

Podiely na trhu s Gvermi

Informaéné technolbgie, or-
ganizacia podniku, technicka
podrora

BKS Service GmbH (BSG)

DREI-BANKEN-EDV Gesell-
schaft m.b.H.

Backoffice Treasury

Medzinarodny obchod: Po-
diely na trhu, manazment ri-

zik a informacné technolégie

Obchody so stkromnymi za-
kaznikmi a lekarmi

Privatne bankovnictvo
Obchody s cennymi papiermi

Obchody KAG a Depotbank

New Banking

Odbytovy partner

Medzinarodny obchod: Ta-
liansko

Pocet a druh vSetkych dodatocnych mandatov ¢lenov predstavenstva je v silade so smernicami
stanovenymi v C pravidlach 26 kédexu OCGK a ustanoveniami § 28a BWG.
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Sposob prace dozornej rady

Dozorné rada sleduje ciel’ optimalnym stanovenim svojej monitorovacej a poradenskej funkcie
prostrednictvom odbornej kvalifikacie, diverzity a osobnej spdsobilosti svojich ¢lenov.

Dozornej rade BKS Bank patri desat investi¢nych zastupcov, ako aj tretinové zasttpenie piatich
¢lenov nominovanych podnikovou radou. Radi a monitoruje konatelov banky, pricom odborna
praca sa vykonava tak v pléne, ako aj v jednotlivych vyboroch. Dozorna rada rozhoduje samo-
statne o ustanoveni predstavenstva, ako aj etablovani predsedu predstavenstva a vypracovéava
spolu s predstavenstvom dlhodoby plén na preberanie funkcii. Monitoruje konatelov podla za-
konnych predpisov, stanov a rokovacieho poriadku. Prerokovéva s predstavenstvom presadenie
strategického planovania a zamerov a rozhoduije o prileZitostiach relevantnych pre podnik, ktoré
mu boli pridelené. Dozorné rada méze okrem toho kedykolvek sama vykonavat rozsiahle kon-
trolné Cinnosti alebo konat prostrednictvom znalcov. Zaobera sa predovsetkym kontrolou ro¢-
nej G¢tovnej zavierky BKS Bank AG a koncernu BKS Bank podla medzinarodnych principov kon-
troly (ISA) a tym je aj bezprostredne zahrnutéa do rozhodovania o vyplacani dividend. Predseda
dozornej rady je zodpovedny za organizaciu dozornej rady, pripravu zasadnuti a vzajomné pso-
benie s predstavenstvom. Dalej vedie valné zhromazdenie BKS Bank.

Prava a povinnosti zastupcov zamestnancov maji v principe rovnocenné postavenie s investic-
nymi zastupcami. Toto plati predovsetkym pre prava na informacie a kontrolu, povinna starost-
livost, povinn ml¢anlivost a pripadné rucenie pri poruseni povinnosti. V pripade osobnych kon-
fliktov zdujmov sa zastupcovia zamestnancov - ako aj investi¢ni zastupcovia - zdrZali hlasovania.
Vo vykazovanom roku Ziadny ¢len dozornej rady nezverejnil konflikt zaujmov v zmysle C pravi-
diel 46 kédexu OCGK. Odmeriovanie ¢lenov dozornej rady je nizsie detailne vysvetlené v spré-
ve o odmeriovani na strane 33.

Clenovia dozornej rady BKS Bank AG

CESTNY PREZIDENT

Dkfm. Dr. Hermann Bell
Pan Dkfm. Dr. Hermann Bell bol zvoleny na 2. zasadnuti dozornej rady konajiicom sa diia 15. maja

2014 doZivotne za Cestného prezidenta.

INVESTIENY ZASTUPCA

Peter Gaugg, predseda

nezavisly, nar. 1960, prvykréat zvoleny: 29. aprila 1998, ustanoveny do funkcie aZ na 77. riadnom
valnom zhromazdeni (2016)

Mandéty pre dozorni radu, prip. porovnatelné funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tu-

zemsku a zahrani¢n( burzu:
- Zastupca predsedu dozornej rady Oberbank AG
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Dr. Franz Gasselsberger, MBA, Zéastupca predsedu

nezavisly, nar. 1959, prvykréat zvoleny: 19. aprila 2002, ustanoveny do funkcie az na 81. riadnom
valnom zhromazdeni (2020)

Mandaty pre dozornt radu, prip. porovnatelné funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tu-
zemsk( a zahranién burzu:

- Predseda dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

- Clen dozornej rady AMAG Austria Metall AG

- Clen dozornej rady Lenzing Aktiengesellschaft

- Clen dozornej rady voestalpine AG

Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud

nezavisly, nar. 1943, prvykrat zvoleny: 19. maja 2010, z dozornej rady odstdpil na konci 76. riad-
neho valného zhromaZdenia diia 20. méja 2015

Mandaty pre dozornt radu, prip. porovnatelné funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tu-

zemsk( a zahranién burzu:
- Clen dozornej rady DO & CO Aktiengesellschaft

Dr. Dietrich Karner

nezavisly, nar. 1939, prvykrat zvoleny: 22. maja 1997, z dozornej rady odstupil na konci 76. riadne-
ho valného zhromaZzdenia diia 20. méja 2015

Mandéty pre dozorni radu, prip. porovnatelné funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tu-
zemsku a zahrani¢n( burzu:

- Clen dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch
nezavisly, nar.1970, prvykréat zvoleny: 15. aprila 2012, ustanoveny do funkcie az na79. riadnom val-
nom zhromazdeni (2018)

Mag. Peter Hofbauer

nezavisly, nar. 1964, prvykréat zvoleny: 20. aprila 2015, ustanoveny do funkcie az na 81. riadnom
valnom zhromazdeni (2020)

Mandaty pre dozornt radu, prip. porovnatelné funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tu-
zemsk( a zahraniénd burzu:

- Clen dozornej rady Oberbank AG

- Clen dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

Dr. Reinhard Iro
nezavisly, nar. 1949, prvykrét zvoleny: 26. aprila 2000, ustanoveny do funkcie aZ na 79. riadnom
valnom zhromazdeni (2018)

DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak
nezavisly, nar. 1948, prvykrét zvoleny: 26. aprila 2005, ustanoveny do funkcie aZ na 8o. riadnom
valnom zhromazdeni (2019)

Dkfm. Dr. Heimo Penker
nezavisly, nar. 1947, prvykrat zvoleny: 15. aprila 2014, ustanoveny do funkcie aZ na 8o. riadnom
valnom zhromazdeni (2019)
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Karl Samstag

nezavisly, nar. 1944, prvykrat zvoleny: 19. aprila 2002, ustanoveny do funkcie aZ na 77. riadnom
valnom zhromazdeni (2016)

Mandaty pre dozornt radu, prip. porovnatelné funkcie v spolo¢nostiach orientovanych na tu-
zemsk( a zahraniénd burzu:

- Clen dozornej rady Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

- Clen dozornej rady Oberbank AG

- Clen dozornej rady SCHOELLER-BLECKMANN OILFIELD EQUIPMENT Aktiengesellschaft

Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik
nezavisly, nar. 1967, prvykrat zvoleny: 15. aprila 2014, ustanoveny do funkcie aZ na 8o. riadnom
valnom zhromazdeni (2019)

Mag. Klaus Wallner
nezavisly, nar. 1966, prvykrat zvoleny: 20. aprila 2015, ustanoveny do funkcie az na 81. riadnom
valnom zhromazdeni (2020)

ZASTUPCA ZAMESTNANCOV DELEGOVANY PODNIKOVOU RADOU

Mag. Maximilian Medwed, nar. 1963, prvykrat delegovany: o1. decembra 2012

Herta Pobaschnig, nar. 1960, prvykrat delegovany: o1. jina 2007

Manfred Suntinger, nar. 1966, prvykrét delegovany: 01. novembra 2011, do 15. jiina 2015
Hanspeter Traar, nar. 1956, prvykrat delegovany: o1. januara 2003

Gertrude Wolf, nar. 1960, prvykrat delegovany: o1. novembra 2013

Mag. Ulrike Zambelli, nar. 1972, prvykrat delegovany: 15. jiina 2015

Pocet a druh v3etkych dodato¢nych mandéatov zodpoveda u vsetkych ¢lenov dozornej rady ob-
medzeniam mandétov, ktoré vstupili do platnosti diia o1. jila 2014 v stilade s § 28a zékona o ban-
kach.

ZASTUPCOVIA URADOV PRE DOHLAD

Ministersky radca Mag. Alois Schneebauer, nar. 1954, prvykrat ustanoveny do funk-
cie: 01. augusta1999

Ministersky radca Dr. Richard Warnung, nar. 1950, prvykrét ustanoveny do funkcie: o1. au-
gusta 1999, do 31. decembra 2015

Ministersky radca Dr. Peter Ladislav, nar. 1962, prvykrét ustanoveny do funkcie: o1. janua-
ra 2016

Samohodnotenie v siilade s C pravidlami 36

Dozorné rada viedla vo vykazovanom roku v stlade s C pravidlami 36 kédexu OCGK samohod-
notenie svojej ¢innosti. Na zasadnuti diia 25. marca 2015 sa zaoberala efektivnostou svojej ¢in-
nosti, predovsetkym organizéciou a spésobom préace. Rozhodla sa zachovat existujicu organi-
zaciu a efektivny spdsob prace.
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Vybory dozornej rady a ich rozhodovacie pravomoci

Cela dozorna rada plni svoje tlohy spravidla v pléne, deleguije ale jednotlivé odborné témy do
piatich odbornych kvalifikovanych vyborov. Zriadenie tychto vyborov a ich rozhodovacie pravo-
moci st stanovené v rokovacom poriadku pre dozornt radu. Kontrolny a pracovny vybor pozo-
stava vidy zo Styroch, prip. troch investi¢nych zastupcov, vybor pre hodnotenie rizik a Gvero-
vy vybor, ako aj vybor pre odmeriovanie vidy z troch, ako aj nominacny vyrob z dvoch investic-
nych zéstupcov. S ohladom na vybor pre hodnotenie rizik a Gverovy vybor musime dalej pozna-
menat: Dozorna rada zriadila uzZ na svojom $tvrtom zasadnuti v roku 2013 vybor na hodnotenie
rizik nevyhnutny v silade s § 39d BWG a pridelila mu aj doterajsiu agendu Gverového vyboru.

Nominovanie ¢lenov vyboru z oblasti podnikovych rad sa vykonava podla ustanoveni zakona o
organizovani pracovného ¢asu. Navrhy predloZené vo vykazovanom roku na stanovenie osobné-
ho obsadenia vyborov dozornej rady boli vzdy prijaté bez hlasu proti.

Kontrolny vybor
Kontrolny vybor rokuje o prevzati tloh v silade s § 63a ods. 4 BWG v hospodarskom roku spra-
vidla dvakrat rocne.

K jeho déleZitym, rozsiahlo plnenym kontrolnym ¢innostiam patria:

— monitorovanie Gctovacieho procesu

— monitorovanie efektivnosti interného kontrolného systému (IKS), interného revizneho sys-
tému a systému manaZmentu rizik spolo¢nosti

— monitorovanie kontroly G¢tovnej zavierky a kontroly Gctovnej zavierky koncernu

— kontrola a monitorovanie nezavislosti auditora, predovsetkym s ohladom na dodato¢é vyko-
ny tykajiice sa auditorskej spolo¢nosti

— kontrola rocnej Gctovnej zavierky a priprava jej zisteni, kontrola navrhu pre rozdelenie zisku,
spréavy o stave a spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti, ako aj tvorba spravy o vysledkoch kon-
troly u dozornej rady

— kontrola G¢tovnej zavierky koncernu a sprévy o stave koncernu, ako aj tvorba spravy o ysled-
koch kontroly u dozornej rady materskej spolocnosti

— tvorba néavrhu pre vyber auditora u dozornej rady

Ku kontrolnému vyboru patrili vo vykazovanom roku nasledujlci ¢lenovia:

Peter Gaugg (predseda); Dr. Franz Gasselsberger, MBA; Mag. Peter Hofbauer (od 20. méja); Uni-
v.-Prof. DDr. Waldemar Jud a Dr. Dietrich Karner (vZdy do 20. méja); Univ.-Prof. Dr. Sabine Urnik
(od 20. méja); Mag. Maximilian Medwed; Herta Pobaschnig

Pracovny vybor

Pracovny vybor prijima podla rokovacieho poriadku svoje rozhodnutia spravidla vo forme obez-
nych uzneseni k témam, ktoré nie s na zaklade ich nevyhnutnosti pridelené ani plénu, ani Gve-
rovému vyboru. K tomuto grémiu je podla potreby povolany, zostava v Gizkom kontakte s pred-
stavenstvom a tym disponuje vlastnou zakladiiou na monitorovanie konatelov. O Ziadostiach,
ktoré mu boli predloZené, a vysledkoch hlasovani bude celéd dozorna rada dodato¢ne informo-
vana.
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K pracovnému vyboru patrili vo vykazovanom roku nasleduijlci ¢lenovia:
Peter Gaugg (predseda); Dr. Franz Gasselsberger, MBA; Dkfm. Dr. Heimo Penker; Herta Poba-
schnig (aZ do 15. jina); Hanspeter Traar; Mag. Ulrike Zambelli (od 15. jana)

Vybor rizik a Gverovy vybor

Vybor rizik a Gverovy vybor rozhoduje spravidla na zaklade obeZnych uzneseni Gverovych, li-
zingovych a zéruénych obchodov od urcitej vysky zavazkov v zmysle rokovacieho poriadku pre
predstavenstvo.

Dalej zastupuje v zmysle § 39d BWG nasleduitice Glohy:

— poradenstvo vedenia podniku so zameranim na aktualnu a budicu pripravenost niest
riziko a rizikov( stratégiu Gverového Gstavu

— monitorovanie presadenia tejto stratégie rizik v sivislosti s riadenim, monitorovanim a
obmedzovanim rizik v silade s § 39 ods. 2b riadok 1 aZ 14, vystavenim vlastnych prostriedkov
a likviditou

— kontrola, ¢i tvorba cien sluZieb a produktov ponikanych Gverovym Gstavom primerane
zohladiuje obchodny model a stratégiu rizika Gverového tstavu

— napriek Gloham vyboru odmeriovania postdenie, ¢i sa pri impulzoch ponikanych inter-
nym systémom odmeriovania zohladriuje riziko, kapital, likvidita a pravdepodobnost a oka-
mih zistenych ziskov

Celé dozorna rada informuje o rozhodnutiach prijatych vyborom rizik a Gverovym vyborom na
dalSom plenarnom zasadnuti.

K vyboru rizik a Gverovému vyboru patria vo vykazovanom roku nasledujuci ¢lenovia:
Peter Gaugg (predseda); Dr. Franz Gasselsberger, MBA; Dkfm. Dr. Heimo Penker; Herta Poba-
schnig (aZ do 15. jina); Hanspeter Traar; Mag. Ulrike Zambelli (od 15. jina)

Nominaény vybor

Toto grémium predklada dozornej rade na zéklade zakonnych predpisov (§ 39 BWG) a s vyhra-
dou opravnenosti vyboru odmeriovania navrhy na obsadenie volnych prisltchajdcich manda-
tov v predstavenstve a dozornej rade. Stanovuje cielovy podiel pre mélo zastipené pohlavie vo
vedeni podniku a v dozornej rade a vyvija stratégiu na dosiahnutie tohto ciela. Pravidelne pla-
nuje, vZdy v3ak vtedy, ked’ sa vyskytni udalosti nevyhnutné na opétovné postdenie, hodnote-
nie Struktdr, vel’kosti, zloZenia a vykonu vedenia podniku a dozornej rady. Pokial’ je to potrebné,
predloZi dozornej rade néavrhy na zmenu. Podporuje dozorni radu minimalne raz ro¢ne pri hod-
noteni poznatkov, schopnosti a skisenosti clenov predstavenstva a dozornej rady a pri hodnote-
ni prislu§ného organu v jeho celistvosti. Dalej odborne posudzuje principy vedenia podniku pre
vyber a ustanovenie 0s6b pre vrcholny manazment. Tak ako vsetky ostatné vybory informuije aj
nominalizaény vybor v pléne na zasadnuti nasledujliceho po uzneseni dozornej rady.

K nominaliza¢nému vyboru patrili vo vykazovanom roku nasleduijtci ¢lenovia:
Peter Gaugg (predseda); Dkfm. Dr. Heimo Penker
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Vybor odmenovania

Vybor odmeriovania sa zaobera obsahom pracovnych zmliv ¢lenov predsednictva a monitoruje
politiku odmeriovania, pouZité postupy, ako aj podnety so zameranim na odmeriovanie v stlade
s § 39b BWG a prislusnou prilohou. Povoluje okrem iného aj zmeny smernic o politike odmerio-
vania v BKS Bank a v skupine Gverového Gstavu.

K vyboru odmeriovania patrili vo vykazovanom roku nasleduijtci ¢lenovia:
Peter Gaugg (predseda); Dr. Reinhard Iro (od 20. méja); Dr. Dietrich Karner (do 20. méja); Dr. He-
imo Penker; Herta Pobaschnig

VYBORY ZRIADENE DOZORNOU RADOU

Vybor rizik a

Kontrolny Pracovny  Gverovyvy- Nominalizaény Vybor
Meno vybor vybor bor vybor odmeiiovania
Peter Gaugg, predseda v v v 4 4
Dr. Franz Gasselsberger, MBA v v v
Mag. Peter Hofbauer” v
Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud? v
Dr. Reinhard Iro? v
Dr. Dietrich Karner? v v
Dkfm. Dr. Heimo Penker v 4 v v
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik? v
Mag. Maximilian Medwed v
Herta Pobaschnig? v v
Hanspeter Traar v v
Mag. Ulrike Zambelli® v v

Yod 20. méja 2015 ?aZ do 20. maja 20153 az do 15. jina &lenom pracovného vyboru a vyboru rizik a Gverového vyboru
Y0d15.jlna

Nezavislost dozornej rady

V zmysle C pravidiel 53 Kédexu o spréve a riadeni spolo¢nosti by mala byt vd¢sina zastupcov v
dozornej rade nezavisla. Clen dozornej rady je pokladany za nezavislého, ak nie je v Ziadnom ob-
chodnom alebo osobnom vztahu k BKS Bank alebo jej predstavenstvu, ktory by mohol byt d6-
vodom pre materialny konflikt zaujmov, a preto by bol vhodny na ovplyviiovanie spravania tohto
¢lena.

U jeho navrhov pre valné zhromaZdenie na obsadenie volnych mandatov si dozorna rada, prip.
nominacny vybor davaji pozor na diverzitu tohto grémia. Adekvatne zastipenie oboch pohla-

vi, medzinérodnost, tradi¢na Struktura, ako aj rozmanité poznatky a schopnosti st pritom v cen-
tre pozornosti.

V3etci investi¢ni zéstupcovia v dozornej rade BKS Bank st vysokokvalifikovani bankovi a ekono-
micki experti s naleZitymi skisenostami v strategickych otazkach a v oblasti G¢tovnictva a finan-
cii. Tieto boli nezavisle deklarované na zéklade nasledujtcich smernic vzdy v individualnom vy-
hlaseni. Navyse zastupovali okrem panov Dr. Franza Gasselsbergera (Oberbank AG), Petra Gau-
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gga (Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft), Karla Samstaga, DDr. Waldemara Juda
(aZ do 20. méja 2015) a Mag. Petra Hofbauera (od 20. maja 2015) vSetkych ¢lenov dozornej rady
zvolenych valnym zhromazdenim ti ¢lenovia, ktori nie st vlastnikmi podielov s Gi¢astou viac ako
10 % alebo zastupuji zaujmy takychto vlastnikov podielov.

BKS Bank nerozvija okrem svojej zvycajnej bankovej ¢innosti Ziadne obchodné vztahy k zapoje-

nym podnikom alebo osobam (vrétane ¢lenov dozornej rady), ktori by mohli poskodit ich neza-
vislost.

SMERNICE DOZORNEJ RADY BKS BANK O NEZAVISLOSTI

Clen dozornej rady nemal byt v minulych troch rokoch &lenom predstavenstva alebo vediicim
pracovnikom spolo¢nosti alebo dcérskej spolo¢nosti BKS Bank. Predchadzajiica ¢innost pred-
stavenstva sa predovietkym v takomto pripade nevedie v kvalifikicii ako nie nezavisla, ak po
predloZeni vietkych okolnosti v zmysle § 87 ods. 2 AktG neexistuje Ziadna pochybnost o neza-
vislom vykonéavani mandatu.

Clen dozornej rady by nemal podniknat Ziadny obchodny styk s BKS Bank alebo jej dcérskou
spolo¢nostou v rozsahu déleZitom pre ¢lena dozornej rady alebo ho v minulom roku nemal pod-
niknat. Toto plati aj pre obchodné kontakty s podnikmi, na ktorych ma ¢len dozornej rady znac-
ny ekonomicky zaujem. Schvélenie jednotlivych obchodov prostrednictvom dozornej rady v si-
lade s L pravidlami 48 automaticky nevedie ku kvalifikacii ako nie nezévislé. Uzatvorenie, prip.
existencia beZnych bankovych zmliv so spolo¢nostou neposkodzuji nezavislost.

Clen dozornej rady nemal byt v poslednych troch rokov auditorom BKS Bank alebo spoluti¢ast-
nikom alebo zamestnancov auditorskej spolo¢nosti vykonévajticej kontrolu.

Clen dozornej rady by nemal byt ¢lenom predstavenstva v inej spoloénosti, v ktorej je ¢lenom
predstavenstva ¢len dozornej rady BKS Bank. To znamena, Ze spolo¢nost je prepojené s inym
koncernom alebo sa na iom podnikatel'sky podiela.

Clen dozornej rady by nemal byt blizkym rodinnym prislusnikom (priamy potomok, manzel/ka,
partner/ka, rodi¢, stryko, teta, sirodenec, neter, synovec) ¢lena predstavenstva alebo osobou,
ktora sa nachadza na pozicii popisanej vo vyssie vymenovanych bodoch.

Zasadnutia a taZiskové c¢innosti dozornej rady

V hospodarskom roku 2015 sa konali $tyri zasadnutia dozornej rady. Na kazdom riadnom zasad-
nuti dozornej rady informuji ¢lenovia predstavenstva o aktualnom vyvoji finan¢nej situacie, si-
tuécie vynosov a majetku, ako aj o stave rizik BKS Bank a jej Gicasti. Okrem toho sa na kazdom za-
sadnuti prerokovali aktualne préavne predpisy pre dozorni radu a ich uplatfiovanie v BKS Bank.
Predstavenstvo predloZilo v3etky zaleZitosti, ktoré musia byt odsuhlasené, v¢as dozornej rade
na schvalenie.

Prvé zasadnutie sa konalo dfia 25. marca. Dozorna rada kontrolovala ro¢nd Gétovni zavierku a
spravu o stave z roku 2014 o BKS Bank AG, t¢tovni zavierku koncernu a spravu o stave koncer-
nu z roku 2014, ako aj spravu o sprave a riadeni spolo¢nosti z roku 2014. So zastupcami audito-
rov z firmy KPMG Austria GmbH boli podrobne prerokované spravy o audite. Podla odporica-
nia kontrolného vyboru bola ro¢na G¢tovna zavierka a sprava o stave prerokovana dozornou ra-
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dou dria 31. decembra 2014 a G¢tovna zévierka koncernu a sprava o stave koncernu bola odsu-
hlasena dria 31. decembra 2014, ako aj navrh na rozdelenie zisku za rok 2014. Predseda kontrol-
ného, nomina¢ného vyboru a vyboru pre odmerfiovanie informoval o déleZitych témach z vybo-
rov. Na zaklade navrhu nominaéného vyboru bol mandét predstavenstva pana Mag. Kralnitzera
predizeny dozornou radou na dal3ich pat rokov. Dalej sprava priniesla plénu informacie o vyvoji
plyntceho hospodarskeho roka, o tiverovych zaleZitostiach a o obchodoch s organmi. Ako v ro-
koch predtym, bol taktiez odsthlaseny program Gcasti zamestnancov v ramci vyplacania bilanc-
nej sumy. Program rokovania, ako aj navrhy uzneseni boli taktieZ pripravené pre 76. riadne val-
né zhromazdenie.

Druhé zasadnutie dozornej rady sa konalo v nadvéznosti na 76. riadne valné zhromazdenie diia
20. maja. Na tomto zasadnuti sa plénum zaoberalo vol'bou prezidenta, ako aj personalnym ob-
sadenim piatich vyborov dozornej rady. Dozorna rada potvrdila pana Petra Gaugga ako predse-
du dozornej rady a zvolila pana Dr. Franza Gasselsbergera za zastupujiceho predsedu. Aktuélne
personalne zloZenie vyborov dozornej rady je rozsiahlo opisané na strane 26. Predsednictvo vy-
konéva vo vsetkych vyboroch predseda dozornej rady. Na programe rokovania tohto zasadnutia
boli dalsie spravy o plyniicom hospodarskom roku, sprava o rizikach a revizna sprava o prvom
kvartali roku 2015, Gverové a personalne zéleZitosti, sprava o rocnej ¢innosti compliance z roku
2014, sprava o prani Spinavych pefiazi z roku 2014, protikorupéna sprava z roku 2014, ako aj iné
témy doleZité pre dozorni radu a iné pripadné témy. Okrem iného bola dozorna rada rozsiahlo
informovana o priebehu spolkového zakona o sanacii a rozvoji bank (BaSAG).

Medzi druhym a tretim zasadnutim dozornej rady boli podniknuté dve rokovania, v ktorych
predstavenstvo prezentovalo ¢lenom dozornej rady névrh sana¢ného planu v sdlade s BaSAG.
Popritom boli tieZ prediskutované podnety od dozornych rad a boli prijaté do planu sanacie.
Tento bol schvaleny diia 04. septembra 2014 celou dozornou radou.

Tretie zasadnutie sa konalo dia 25. septembra. Predstavenstvo informovalo o plyniicom hospo-
darskom roku, odprezentovalo prehlad celého roka 2015, ako aj spréavu o rizikich. Nasledova-
li rozsiahle spravy z kontrolného vyboru na monitorovanie procesu t¢tovnictva, efektivnosti in-
terného kontrolného systému, interného revizneho systému a systému manazZmentu rizik. Do-
zorna rada bola tieZ rozsiahlo informovana o vysledkoch kontroly Rakuskeho skiSobného tsta-
vu pre G¢tovnictvo (OePR). Potom nasledovali vysvetlenia k Gverom schvéalenym vyborom rizik
a Gverovym vyborom. V bode programu rokovania "ZaleZitosti predstavenstva” bol na zaklade
navrhu nominagného vyboru predizeny mandat predstavenstva pana Mag. Mandla o tri roky.
Plénum sudhlasne vzalo na vedomie spravy o Gspesnom presadeni déleZitych projektov, predo-
vietkym projektu "Move - novéa odbytova Struktdra”. Nasledne sa pre ¢lenov dozornej rady zor-
ganizovalo $kolenie Fit & Proper na témy "Automatickd vymena informacii, G¢tovny register a
zakon o nahlasenf Gniku kapitalu vratane hlasenia tGniku kapitalu".

Na Stvrtom zasadnuti dozornej rady diia 25. novembra predstavilo predstavenstvo vyvoj kon-
cernu BKS Bank na zaklade bilancie a vypoctu zisku a straty, ako aj spravy o segmetoch a rizikach.
Odprezentovalo plénu dozornej rady podnikovi stratégiu, z toho odvodené opatrenia na presa-
denie, ako aj ciele na rok 2016. Dalej boli dozornej rade predlozeny prehlad za rok 2015, rozpocet
vynosov, nakladov a investicii za rok 2016, ako aj objemy emitovanych vlastnych emisii k uznese-
niu naplanovanému na rok 2016. Plénum sa zaoberalo okrem iného Gvermi schvalenymi vybo-
rom rizik a Gverovym vyborom a roénymi spravami o vel'kych investiciach v silade s § 28b BWG.
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Taktiez prediskutovali obsahy a vysledky predtym zorganizovaného zasadnutia tohto vyboru.
Dalej plénum potvrdilo &lenom nominagného vyboru Fit & Properness v stilade s § 29 BWG v
kombinécii s obeznikom FMA, ako aj smernicou Fit & Proper u BKS Bank.

Zasadnutia a body programu rokovani vyborov

Kontrolny vybor

Kontrolny vybor rokoval vo vykazovanom roku dvakrat. Na prvom zasadnuti boli dokladne skon-
trolované ro¢né zavierka koncernu spolu so spravou o stave koncernu z roku 2014, ro¢né zavier-
ka spolu so spravou o stave z roku 2014, sprava predsedu dozornej rady a navrh na rozdelenie zis-
ku, sprava o spréave a riadeni spolo¢nosti, ako aj sprava rizik. Nasledovali sprava internej revizie o
vykonanych kontrolnych konaniach v Stvrtom Stvrtroku 2014, ako aj o kontrolnom pléne za rok
2015. Vysledky poslednej kontroly Rakiskej narodnej banky (OeNB), ako aj sprava o stave kon-
troly prostrednictvom Rakiskeho skisobného tstavu pre Gctovnictvo boli taktieZ na zozname
tém. Dalej bol odsthlaseny navrh pre dozornd radu a tym dalej pre 76. riadne valné zhromazde-
nie poverenie KPMG Austria GmbH, spolocnosti pre ekonomicky audit a dariové poradenstvo
v Klagenfurte kontrolou ro¢nej zévierky za rok 2016 u BKS Bank AG a ro¢nej zavierky koncernu
zarok 2016.

Na druhom zasadnuti diia 25. septembra bol prerokovany vyvoj v plynicom hospodarskom
roku, stav rizik a priprava auditu ro¢nej zavierky za rok 2015. Podla § 63a ods. 4 ¢isla1a 2 BWG
podalo predsednictvo rozsiahle spravy o monitorovani procesu G¢tovnictva a efektivnosti inter-
ného kontrolného systému, interného revizneho systému, ako aj manaZmentu rizik. Na oboch
zasadnutiach sa zicastnili zastupcovia auditorskej spolo¢nosti KPMG Austria GmbH ako znalci
podavajici odborné informacie.

Pracovny vybor

Pracovny vybor vo vykazovanom roku sformuloval radu sthlasnych uzneseni, okrem iného na
presadenie nového usporiadania organizacie odbytu v ramci projektu "Move - nova Strukta-
ra odbytu", na i¢ast na navyseni investicii u Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft a
Oberbank AG, na predaj dvoch nehnutel'nosti, ktoré uz banka nevyuZiva, ako aj na kontrolu pod-
I'a § 2 ods. 1 riadok 2 RL-KG prostrednictvom Rakuskeho skiiSobného tstavu pre Gi¢tovnictvo.

Vybor rizik a Gverovy vybor

Vybor rizik a Gverovy vybor uviedol svoje uznesenia vo vykazovanom roku na zaklade nevyhnut-
nosti aktualnych rozhodnuti skoro vylu¢ne obratom a vybavil 43 Ziadosti o Gver. O tom rozsiahlo
informoval na nasledujtcich zasadnutiach pléna. Na zasadnuti zo dria 25. novembra sa grémium
zaoberalo stavom rizik BKS Bank a rizikami spojenymi s bankovymi obchodmi a bankovymi pre-
vadzkami uvedenymi v § 39 ods. 2b BWG. Dalej sa vykonala kontrola, & je tvorba cien v stilade s
modelom obchodovania a pripravenostou niest riziko v banke a ¢i variabilny systém odmeriova-
nia BKS Bank nepontika zle nasmerovani podporu.

Nominacny vybor
Nominacny vybor zasadal dvakrat vo vykazovanom roku. Dfia 24. marca sa presvedcil o znalos-
tiach, schopnostiach a skiisenostiach ¢lenov predstavenstva a dozornej rady v stvislosti s ro¢-
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nym hodnotenim Fit & Proper. Nominacny vybor skonstatoval, Ze Fit & Proper Policy BKS Bank
prispésobené novym ustanoveniam Regulécie finanénych trhov vstipilo do platnosti. Prislusna
sposobilost ¢lenov nominacného vyboru bola zhodnotena uz na novembrovom zasadnuti do-
zornej rady v roku 2014 a jednohlasne potvrdena.

Clenovia nominaéného vyboru sa zaoberali aj obsadenim volnych mandatov dozornej rady. No-
minacny vybor vykonal pre novd, prip. opatovni vol'bu navrhnutych kandidatov postidenie sp6-
sobilosti. Na zaklade zistenych Fit & Properness bolo dozornej rade odporu¢ené navrhnit val-
nému zhromazdeniu vol'bu pana Mag. Petra Hofbauera a Mag. Klausa Wallnera a opatovnii vol-
bu pana Dr. Franza Gasselsbergera do dozornej rady. Okrem toho sa nominacny vybor zaoberal
obsadenim Struktury, velkostou, Struktirou a vykonom predstavenstva a dozornej rady a skon-
troloval smerovanie predstavenstva so zameranim na vyber vrcholového manaZzmentu v stlade
s § 29 ¢islami 4, 5, 6, 7 a 8 BWG. Nominacny vybor sa tieZ vyslovil za to, aby odporucil plénu do-
zornej rady prediZenie mandatu predstavenstva pina Mag. Dietera KraRnitzera o dal3ich pit ro-
kov aZ do 31. augusta 2020.

Druhé zasadnutie nominacného vyboru sa konalo diia 25. septembra. Hlavnou témou zasadnu-
tia bolo predizenie mandatu predstavenstva na konci roka 2015 pre pana Mag. Wolfganga Man-
dla o dalsie tri roky. Clenovia nomina¢ného vyboru sa vyslovili za predloZenie navrhu prislusné-
ho predizenia tohto mandatu plénu dozornej rady.

Vybor odmeriovania

V hospodarskom roku 2015 sa konalo zasadnutie vyboru odmeriovania diia 24. marca. Na zasad-
nuti sa Styria ¢lenovia vyboru zaoberali kontrolou principov politiky odmerfiovania a ich presa-
dzovanim. Vybor odmeriovania skonstatoval na zéklade spravy o revizii koncernu, Ze postup od-
mefiovania sthlasi so zékonnymi predpismi a smernicami schvalenymi vyborom odmeriovania.
Potom nasledovalo schvélenie zmien pre smernicu odmeriovania BKS Bank AG a skupinu tvero-
vého Gstavu. Odmeriovanie vrcholového manaZmentu v manazmente rizik a vo funkciach com-
pliance, ako aj vymer variabilného odmeriovania pre ¢lenov predstavenstva pre hospodarsky rok
2014 boli taktieZ prediskutované.
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Sprava o odmenovani

Sprava o odmeriovani menuje nasledujtce kritéria, ktoré sa pouzivaji na urcenie odmeriovania
predstavenstva a dozornej rady BKS Bank a vysvetluji vysku a Struktdru prijmov predstavenstva
a dozornej rady, ako aj honorare a vykony auditorov.

O detailoch k presadzovaniu politiky odmeriovania informuje sprava zverejnena na domovskej
stranke BKS Bank www.bks.at pod » Investor Relations » Berichte und Veréffentlichungen.

Odmenovanie predstavenstva

Dozorna rada odovzdala na svojom zasadnuti zo dfia 25. novembra 2010 vSetky zéleZitosti ty-
kajtice sa odmeriovania predstavenstva vyboru pre odmeriovanie. Toto grémium odvtedy ria-
di vztahy medzi spolo¢nostou a ¢lenmi predstavenstva a monitoruje politiku odmerovania, po-
stupy odmeriovania, ako aj stimuly zamerané na odmeriovanie v stlade s § 39b BWG a prislus-
nou prilohou. Vybor pre odmeriovanie uviedol do platnosti "Smernicu odmeriovania BKS Bank
a skupinu tGverového institatu BKS" a schvalil prepracované znenie na svojom zasadnuti zo diia
24. marca 2015. Popri zékladnych znakoch politiky odmeriovania bola v tejto zbierke predpisov
stanovena rozsiahla, pisomne zdokumentovana analyza komplexnosti, ako aj parametre pre vy-
mer a kontrolu variabilného odmeriovania. Politika odmeriovania BKS Bank je v stlade so vSetky-
mi principmi definovanymi v prilohe k § 39b BWG, ¢o je zdokumentované v analyze Gtmernosti
predloZenej vyboru odmeriovania. Splnenim tychto detailnych ustanoveni tykajtcich sa banko-
vého dohladu na vytvorenie politiky odmeriovania v Gverovych tstavoch sa v plnom rozsahu vy-
hovelo aj poZiadavkam ustanovenia § 78 ods. 1 AktG.

Prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva BKS Bank sa zameriavaju na ich oblasti ¢innosti a zodpo-
vednosti, na ich prispevok k Gspechu obchodovania a k primeranym, pre toto odvetvie beZznym
Standardom pre podniky porovnatelnej vel'kosti. Zohladneny bol véaZeny priemer fixnych a pre-
menlivych prijmov, pricom pre premenlivé prijmy bol uréeny ukazovatel 25 % z celkovej vysky
prijmu. Premenlivy prijem je obmedzeny na maximalne 40 % z prijmu za cely rok.

Fixny podiel na odmeniovani sa odvija podla prislusnych oblasti tloh. Premenlivé prijmy sa viaza-
li na stabilné a dlhodobé plnenie obchodnej stratégie, stratégie rizik, ako aj na ekonomicky vyvoj
BKS Bank. NajniZsie plnenie tychto faktorov sa odraza vo vymere aktuélneho premenlivého ro¢-
ného odmeriovania. Kritéri pre vymer premenlivych prijmov st ro¢ny prebytok koncernu, na-
vratnost akciového kapitalu pred zdanenim, cost-income-ratio, risk-earnigs-ratio, miera fluktu-
acie personalu, vyvoj poctu zakaznikov, ako aj sadzba zakladného kapitalu a vlastnych prostried-
kov ako miera celého operativneho vyvoja obchodu, prip. vyvoja podla oblasti obchodnej ¢in-
nosti. Okrem toho sa zohl'adriuju cielové veli¢iny pre schopnost niest riziko, iverové, trhové ri-
ziko, riziko likvidity a operativne riziko, ako aj pre riziko nadmerného zadiZenia ako kritéria pre
priznanie premenlivych prijmov.
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K tomu sa pocitaji samostatne:

— stuperi vyuZivania ekonomického kapitélu

— veli¢iny k riziku koncentracie v Gverovom obchode, ako napr. podiel vel'kych tGverov,
podiel zahrani¢ného kapitélu, ako aj podiel Gverov v cudzej mene

— riziko zmeny Grokov v percentéach vlastnych prostriedkov

— loan-deposit-ratio

— vyska operativneho rizika

Zohladriuju sa tak spolo¢né, ako aj osobné vykony ¢lenov predstavenstva. Aj nefinan¢né aspek-
ty s vnasané do posudkov. Ak by sa dodatocne ukézalo, Ze boli premenlivé komponenty odme-
fovania vyplatené na zaklade zjavne chybnych tGdajov, méZe d6jst k uplatiiovaniu naroku na vra-
tenie tychto prijmov.

Prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva predstavovali vo vykazovanom roku celkovo 1 058,8 tis.
eur (predchadzajci rok: 1193,7 tis. eur), z toho okolo 87% fixné a okolo 13% premenlivé kompo-
nenty. Podla smernice odmerfiovania bola vyplatena patina premenlivych odmien z rezervného
fondu za rok 2012 a 2013. Priznanie premenlivych komponentov odmeriovania vo forme néstro-
jov sa nevykonalo. BKS Bank nema Ziadny program kapitélovych opcii, a preto Ziadne aj Ciastoc-
né vyplatenie premenlivych prijmov vo forme akcii BKS Bank alebo jej opcii.

Predpisy o premenlivych prijmoch zamerané na "principy politiky a postupov odmeriovania" aj
na zaklade aktualizovaného obeZnika od FMA (Regulécia finanénych trhov) zostévaji v porovna-
ni s predchadzajicim rokom v podstate nezmenené. Podla toho nepontikali ani premenlivé prij-
my predstavenstva, ani systémy odmeriovania pre druhy vrcholovy manazment pre zamestnan-
cov v kontrolnych funkciach a pre rizikovych kupujtcich podporu pri prevzati neprimerane vy-
sokych bankovych rizik.

Prijmy predstavenstva dosiahnuté v hospodarskom roku st nasledne zaznamenané aj v poznam-
kach €. 38 k rocnej zavierke na strane 209. Rezervy na odstupné a penzie pre ¢lenov predstaven-
stva boli dotované vo vykazovanom roku len so 73 tis. eur.

Rokovaci poriadok pre predstavenstvo stanovuje, Ze dozorna rada musi sthlasit s doplnkovy-
mi funkciami ¢lenov predstavenstva na zamedzenie pripadnych konfliktov zéujmov a uhradenie
chybne nasmerovanych finanénych podpér. Z toho st vynaté mandaty v dcérskych spolo¢nos-
tiach BKS Bank. Ich vykon nie je odmeriovany.

CELKOVE PRiJMY PREDSTAVENSTVA

v tis. eur 2014 2015
Celkové prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva vo vykazovanom roku 1194 1059
— z toho Dkfm. Dr. Heimo Penker? 169 -
— z toho Mag. Dr. Herta Stockbauer 456 461
— z toho Mag. Dieter Kral3nitzer 201 316
— z toho Mag. Wolfgang Mandl 277 282
Déchodky byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych 726 1037
Dotacie rezerv na odstupné a déchodky pre ¢lenov predstavenstva -4 689 73

Yaz do 28.februara 2014
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Podnikové déchodkové zabezpecenie aktivnych ¢lenov sa nasetri

v déchodkovej poistovni. Okrem toho dostand pri ukonéeni zamestnaneckého pomeru odstup-
né v stlade s riadnym uplatnenim zékona o zamestnancoch a kolektivnej zmluvy banky. Predpi-
sy o pred¢asnom ukonceni ¢innosti predstavenstva st v stlade s ustanoveniami C pravidiel 27a
kédexu OCGK. Dohody o vyplateni odstupného zohladiiuji okolnosti odstipenia konkrétneho
¢lena predstavenstva a ekonomickd situaciu banky. Pokial nie je doloZeny Ziadny zévazny dévod
pre pred¢asné ukoncenie ¢innosti predstavenstva, smi odplaty odstupného pokryt len zvy$né
obdobia platnosti zmluvy predstavenstva. Ak ¢len predstavenstva predcasne ukonci zmluvu z
doévodu, ktory uvedie, straca celkom narok na toto odstupné vo vyske maximélne dvoch celko-
vych ro€nych prijmov.

Byvali ¢lenovia predstavenstva maji narok na starobny déchodok. Vyska vzdy zmluvne prislibe-
ného firemného déchodku sa upravuje pocas trvania sluzobného pomeru a vysky fixného platu
ovplyviujiceho vysku déchodku. Déchodkové vykony prinaleZia po Gmrti opravneného clena
predstavenstva pozostalym. Déchodky byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych pre-
stavujl 1 037 tis. eur (predchadzajici rok: 726 tis. eur).

BKS Bank uzatvorila za ¢lenov predstavenstva, dozornej rady, za zamestnancov druhého stup-
fia vrcholového manaZmentu a prokuristov, ako aj za konatelov dcérskych spolo¢nosti poistenie
zodpovednosti za Skodu (poistenie directors and officers) a prevzala néklady nari.

U plne konsolidovanych spolocnosti (pozri: Sprava o stave, kapitola: Vysvetlenia k rozsahu kon-
solidacie) existuju iba v oblasti lizingovych spolo¢nosti v Rakisku, Slovinsku a Chorvatsku, ako
aj v BKS Bank d.d. konatelia s finanénymi priplatkami k platu. Tito veduci pracovnici st zohlad-
neni v smernici o odmefiovani a klasifikovani ako rizikovi kupujtci. Vybor pre odmeriovanie pra-
videlne hodnoti ich premenlivé finanéné priplatky. Konatelia okrem toho podliehaji ustanove-
niam Fit & Proper u BKS Bank.

Odmenovanie dozornej rady

Kazdoro¢né odmeriovanie dozornej rady je upravené na zasadnuti BKS Bank a je prispésobené
podla potreby valného zhromaZdenia, naposledy na zaklade uznesenia zo diia 15. méja 2014. Za
vykazovany rok 2015 bolo predsedovi dozornej rady priznanych 21 00o0,-- eur, jeho zastupcom
vZdy 17 000,-- eur a dal$im investi¢nym zastupcom vzdy 15 000,-- eur ro¢ne. Odskodnenie né-
kladov predstavovalo na kazdého c¢lena dozornej rady vZdy 120,-- eur na zasadnutie, na ktorom
sa z(castnil. V3etky dozorné rady, ktoré patrili jednému alebo viacerym vyborom dozornej rady,
dostali odplatu za dodato¢né naklady, ktoré im vznikli pocas prace v prisluSnom vybore. Odme-
ny pre ¢lenov kontrolného vyboru, vyboru rizik a Gverového vyboru predstavovali vzdy 4 0oo,--
eur roéne. Clenom pracovného vyboru bolo priznanych vzdy 2 000,-- eur roéne, ¢lenom vybo-
ru odmefiovania a nominaénému vyboru vzdy 1 000,-- eur. Clen dozornej rady nominovany ban-
kou UniCredit Bank Austria AG, pan Mag. Peter Hofbauer, nedostane Ziadne tantiemy. Spolo¢-
nost nas poziadala upustit od odmefiovania na zaklade existujucich internych pravidiel pre ¢in-
nosti dozornej rady manazérov skupiny UniCredit.
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Cestné funkcie dozornych rad, prip. mandaty zastupcov zamestnancov vytvorené v ramci ich
pracovného pomeru boli okrem odmien za G¢ast tak ako doteraz honorované nefinancne.

Na celkovych odmenéch vo forme tantiem a odskodneni nakladov bolo dozornej rade (vratane
podnikovej rady a zastupcov kontrolnych tGradov) priznanych vo vykazovanom roku 192,8 tis. eur
(predchadzajici rok: 207,0 tis. eur). Vyplatenie sa vykonéva len po zvoleni dozornej rady za do-
tknuty hospodarsky rok prostrednictvom valného zhromazdenia.

ODMENOVANIE DOZORNE) RADY

fixnéodme-  &innostvy-  odmenazaGiast/  Odmefiovanie

fiovanie do- boru  nahradaosobnych zarokzo1sv &s-
Meno zornejrady vydavkov lach
Peter Gaugg 21000 12 000 480 33480
Dr. Franz Gasselsberger, MBA 17 000 10 000 480 27 480
Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch 15000 - 360 15360
Mag. Peter Hofbauer? - - - -
Dr. Reinhard Iro 15000 - 480 15 480
Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud? 5712 2000 120 7 832
Dr. Dietrich Karner? 5712 3000 120 8 832
DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak 15000 - 360 15360
Dkfm. Dr. Heimo Penker 15000 8 000 480 23 480
Karl Samstag 15000 - 240 15 240
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik 15000 2000 480 17 480
Mag. Klaus Wallner?) 9288 - 360 9648
Mag. Maximilian Medwed - - 480 480
Herta Pobaschnig - - 480 480
Manfred Suntinger? - - 240 240
Hanspeter Traar - - 480 480
Gertrude Wolf - - 360 360
Mag. Ulrike Zambelli® - - 240 240
Min.-Rat Mag. Alois Schneebauer - - 480 480
Min.-Rat Dr. Richard Warnung - - 360 360
Celkovo (veurach) 148 712 37 000 7 080 192792

Yod 20. méja 2015 (Tento ¢len dozornej rady nedostal na zaklade interného predpisu v koncerne UniCredit Ziadne tantiemy a
Ziadnu odmenu za Gcast.)

2 do 20. méja 2015
3od 20. maja 2015
9do15. jlna 2015
% 0d 15. jina 2015

Vsetci clenovia dozornej rady sa zicastnili na viac ako polovici plenarnych zasadnuti. Len Styri
osoby sa na zaklade ospravedInenia neztcastnili zasadnutia. Miera Gcasti investi¢nych zastupcov
a zéstupcov zamestnancov tym dosiahla 92 %. Clenovia predstavenstva mali v posledny burzovy
deri v roku 2015 vo svojich depozitdroch cennych papierov vedenych v BKS Bank celkovo 2 228
kmeriovych a 4 665 prioritnych akcii; na organy dozornej rady pripadlo 3191 kmeriovych a 2 980
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prioritnych akcii. Celkovo to zodpovedalo podielu menej ako 0,04 % emitovanych akcii. Nakupy
a predaje ¢lenmi predstavenstva a dozornej rady st nahlasované v silade s § 48 zakona o bur-
ze cennych papierov Uradu pre regulaciu finanénych trhov (FMA) a zverejnené v databaze "ma-
nazérskych obchodov", pokial” hodnota obchodov vykonanych na vlastny Gcet dosiahne alebo
prekroci v kalendarnom roku 5 00o0,-- eur.

Ako uz bolo spomenuté, BKS Bank nezriadila alebo nenaplanovala program pre akcie a opcie pre
¢lenov predstavenstva a dozornej rady alebo pre veducich pracovnikov. Spravovala ale v ramci
svojich zvycajnych obchodnych cinnosti vo vykazovanom roku Gvery ¢lenov dozornej rady vo
vyske celkovo 274 tis. eur (predchéadzajici rok: 275 tis. eur). Clenom predstavenstva boli poskyt-
nuté Gvery vo vyske 92 tis. eur (predchadzajlici rok: 165 tis. eur). Dozorna rada schvalila Gvero-
vé zmluvy za beZnych podmienok v ramci odvetvia s dvoma spolo¢nostami, ktoré vlastnil man-
Zel ¢lena predstavenstva.

Odmenovanie bankovych auditorov

75. riadne valné zhromazdenie poverilo KPMG Austria AG auditorski spolo¢nost a spolo¢nost
pre dafiové poradenstvo v Klagenfurte?, jednohlasne diia 15. méja 2014 auditom G¢tovnej zavier-
ky obchodovania BKS Bank AG a jej koncernu za hospodarsky rok 2015. Bankovy auditor bezod-
kladne po svojom zvoleni a este pred uzatvorenim zmluvy o vykonani auditu podrobne infor-
moval dozorni radu o predbeznom rozsahu kontroly, ktory sa musi vykonat v stlade s C pravi-
dla 77 kodexu OCGK podla medzinarodnych auditorskych standardov (ISA). Dalej mu predlozila
sapis celkovych prijmov zahrnutych v prechadzajicom hospodarskom roku rozélenenych pod-
l'a vykonnostnych tried. KPMG Austria AG, auditorska spolo¢nost a spolo¢nost pre dariové po-
radenstvo z Klagenfurtu, informovala toto grémium aj o jej zahrnuti do systému zabezpecenia
kvality a vyhlasila sa napokon za nezaujatt vo veci kontroly.

Néklady na audit a tym stvisiace sluzby tykajiice sa predpisov, dohladu a kontroly predstavovali
307 tis. eur. Ostatné honorére za poradenstvo ¢inili 78 tis. eur (predchadzajici rok: 109 tis. eur).

UDAJE K ODMENOVANIU BANKOVYCH AUDITOROV

v tis. eur 2014 2015

Honorare za povinné audity u jednotlivych GEtovnych zavierok a

Gctovnych zavierok koncernu 353 307
Ostatné honorére 109 78
Celkova suma honorarov 462 385

) Zmena formy na GmbH bola vykonané diia 22. augusta 2014.
Novy nézov firmy: KPMG Austria GmbH Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Klagenfurt (auditorska spo-
lo€nost a spolo¢nost pre darfiové poradenstvo)
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Nezavislé posudenie funkénosti manaz-
mentu rizik

C pravidla 83 kédexu OCGK predpokladaju, Ze auditor musi postdit funk&nost systému manaz-
mentu rizik a musi o tom informovat predstavenstvo, prip. nasledne predsedu dozornej rady.
Ten sa musi postarat o to, Ze tato spréava bude prerokované v kontrolnom vybore a rozsiahlo pre-
diskutovana v pléne dozornej rady.

Podla raimcového diela zverejneného Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission (COSO) povysila a analyzovala spolo¢nost KPMG Austria GmbH auditorska spo-
lo¢nost a spolocnost pre dafiové poradenstvo ako auditor tvorbu (navrh) a presadzovanie (im-
plementaciu) manazmentu rizik BKS Bank. Postdila okrem iného politiku rizik, stratégiu rizik, or-
ganizaciu manazmentu rizik ("risiko governance"), ako aj postup v ramci zistovania a identifika-
cie rizik. Dalej boli objasnené zvyky analyzy a hodnotenia rizik, prip. monitorovanie rizik a spra-
vodajstvo v rdmci manazmentu rizik. Auditor predloZil svoju spravu o funkénosti manazmentu
rizik predsedovi dozornej rady a kontrolnému vyboru.

Rozsiahle vysvetlenia manaZzmentu rizik vo svojich zékladnych ¢rtach a so zameranim na aktu-
alny dalsi vyvoj sa vykonali na zasadnuti dozornej rady dria 25. septembra 2015 v rémci katalogu
tém urceného v § 63a ods. 4 BWG, ako aj na zasadnuti vyboru rizik a Gverového vyboru diia 25.
novembra 2015.

BKS Bank disponuje v plneni C pravidiel 18 kédexu OCGK, prip. v stlade s § 42 BWG internou re-
viziou, jej Cinnost sa zameriava na revizny plan schvaleny predstavenstvom a odsuhlaseny kon-
trolnym vyborom, prip. plénom dozornej rady. Interna revizia zhodnoti rizika vSetkych podni-
katel'skych aktivit a operativnych procesov, opatrne zistuje moznosti na zvysenie efektivnosti a
monitoruje dodrZiavanie zakonnych ustanoveni a internych smernic.

Okrem toho bol v minulom roku dalej rozvinuty interny kontrolny systém (IKS) na skoré roz-
poznanie a monitorovanie rizik, boli stanovené stimuly a ich presadzovanie bolo odborne posu-
dené. Taziska dloh v ramci IKS boli revizia principov Internal Governance of Risk Management,
presadenie poZiadaviek z posledného hodnotenia rizik, prispésobenie Struktiry kontrol organi-
zovaniu podla projektu "Move", ako aj presadzovanie predpisov pre dohlad a s tym stvisiaca in-
terna a externa komunikacia.

ManaZment rizik BKS Bank je nasledne detailne rozobraty v sprave o rizikach ako integrujtcej sa-
Casti predmetnej spravy o stave koncernu na stranach 130.
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Vedenie Gctovnictva a verejny prehlad
hospodarskych vysledkov

Ako institat kétovany na Viedenskej burze vypracuje BKS Bank AG v sdlade s L pravidlami 65
kédexu OCGK Gétovni zavierku koncernu a skratend predbeznd spravu koncernu obsiahnutd
v polro¢nej finan¢nej sprave podla International Financial Reporting Standards (IFRS), ako boli
prevzaté z EU. Rogné finanéné spravy zverejnila najneskdr Styri mesiace, polroéné finanéné spra-
vy a predbeZné spravy k 31. marcu, prip. k 30. septembru najneskér dva mesiace po konci vyka-
zovaného obdobia a zverejnila ich s ohfadom na novelu zékona o burzéch prijatého v novem-
bri 2015 na budticich minimalne desat rokov. Issuer Information Center banky Oesterreichische
Kontrollbank AG (OeKB) p6sobi pritom ako tGradne stanoveny systém pre centralne ukladanie
predpisanych informacii. Finan¢né spravy zverejnené na webovej stranke BKS Bank st dostupné
v stlade s C pravidlami 68 kédexu OCGK v nemeckom a anglickom jazyku.

N&s dom zverejni po zakonnej povinnosti aj v plynticom hospodarskom roku priebezné spravy
k 31. marcu a 30. septembru.

Utovnictvo koncernu BKS Bank sprostredkovava v silade s L pravidlami 69 a C pravidlami 70
kédexu OCGK obraz stavu majetky, financii a vynosov zodpovedajici skutoénym pomerom.
Spolo¢nost predkladé v sprave o stave koncernu primerant analyzu a opisuje v nej déleZité fi-
nan¢né a nefinan¢né rizika a neistoty, ktorym je podnik vystaveny, ako aj najdéleZitejsie znaky in-
terného kontrolného systému a systému manaZmentu rizik s ohladom na vedenie G¢tovnictva.
Rozsiahla spréava o rizikach, ktora informuje o zodpovednom zaobchédzani podniku s réznymi
druhmi rizik, je ndsledne vyvodena zo strany 129 tejto vyrocnej spravy.

Samostatna Gctovna zavierka BKS Bank AG sa vypracovava v stlade s predpismi obchodného za-
konnika (UGB). U¢tovna zavierka koncernu a akciovej spolo¢nosti je vypracovana spolo¢nostou,
skontrolovana auditorom zvolenym na valnom zhromazdeni a schvélen4, prip. stanovené dozor-
nou radou.

V rémci tvorby ro¢nej a predbeznej spravy vysvetluje predstavenstvo ddleZité zmeny alebo od-
chylky, ako aj ich priciny a désledky na plyndci, prip. nasledujici hospodarsky rok, ako aj délezi-
té odchylky od doteraz zverejnenych cielov na dosiahnutie obratu, zisku a strategickych cielov.

Vo finanénych spravach a na internete sa zverejni finanény kalendér pre plyndci, prip. uz nasle-
dujici rok v stilade s C pravidlami 74 kédexu OCGK. Obsahuije vietky terminy pre zverejfiovanie
délezitych pre komunikéciu v oblasti financii a datum dalSieho valného zhromazdenia. BKS Bank
zverejiiuje finanéné informacie o podniku, ktoré boli zverejnené aj inym spdsobom (napr. tlaco-
vé spravy, tlacové vyhlasenia, hlasenia ad hoc) stic¢asne na jej webovej stranke.

Dalsie detaily vztahov BKS Bank k jej akcionarom a depozitarom sii objasnené aj v kapitole "IR
komunikacia" na strane 50 tejto vyrocnej spravy.
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Opatrenia na podporu zrovnopravnenia
Zien v pracovhom procese

Personalna politika BKS Bank je nasmerovana stabilne na to, aby boli vSetkym zamestnancom
pontknuté rovnaké prileZitosti a prava a aby sa zamedzila akakol'vek forma diskriminacie. Pri zo-
stavovani predstavenstva, obsadzovani vedcich pozicii a aj pri navrhoch na volbu ¢lenov dozor-
nej rady prebera nas dom tlohu novatora a pokusa sa s vel’kym nasadenim vyhoviet C pravidlam
42 kddexu OCGK, § 243 ods. 2 riadok 2 UGB, prip. § 29 BWG.

Podiel Zien v predstavenstve predstabuje . 33 %. V dozornej rade BKS Bank
tvoria patinu investi¢nych zastupcov a uz tri 55/

spolu 33 %. Cielovy podiel pre investi¢né za- stupkyne v dozornej rade od-
borne postdeny a odsthlaseny nominac¢nym vyborom je 30 %.

patiny zastupcov zamestnancov,

V ramci celého koncernu sa zvysil podiel Zenského personalu v BKS Bank na zéklade intenzivne;j
podpory predstavenstva, dozornej rady a zastupcov zamestnancov v poslednych rokoch na 57,7
%. Sice boli vietkym zamestnancom v priebehu obsadzovania vediicich pozicii priznané rovna-
ké moZnosti kariérneho postupu nezavisle od pohlavia, veku a etnického prislusenstva. Predsa
klesol podiel Zien vo veducich poziciach, prip. funkciach konatelov a dozornej rady v oblasti plne
konsolidovanych dcérskych spoloénosti aj vo vykazovanom roku dost znacne v porovnani's po¢-
tom muZov. V roku 2015 bolo obsadenych pit veducich pozicii opatovne Zenami. Potesujci je
neustale stdpajlci zaujem vysoko motivovanych mladsich Zien.

BKS Bank pontka svojim zamestnancom rozmanité podporné opatrenia na dosiahnutie rov-
novahy v pracovnom Zivote. Flexibilné modely pracovného casu, obsiahle vzdelavanie a dalSie
vzdelavanie pocas pracovnej doby, opatrovanie malych deti v detskych jasliach "Kinki", ako aj ak-
tivna podpora pre otcov pocas materskej dovolenky st iba niekol’kymi prikladmi investovanych
finanénych prostriedkov. Tieto iniciativy boli ocenené Spolkovym ministerstvom pre hospodar-
stvo, rodinu a mladezZ v rokoch 2010 a 2013 certifikitom k auditu "berufundfamilie” (praca a ro-
dina). Mimoriadnu pozornost venujeme zvyseniu podielu Zien na vietkych manaZérskych trov-
niach prostrednictvom zvySenej nominacie zamestnankyri do internych vzdelavacich progra-
mov a programov dalSieho vzdelavania aZ do roku 2020 nepretrZite na Groveri 35 %.

Podla principu "rovnaka praca, rovnaka odplata” (equal pay) davame do pozornosti vyrovnava-
nie vzdy este existujlcich rozdielov v prijmoch u muzskych kolegov. Odzrkadluja vyssi podiel
zamestnankyni pracujdcich na ciastocny Gvazok v naSom dome. Zasadzujeme sa aj za to, aby sa
priemerny vek odchodu do déchodku nasich zamestnankyri nadalej udrzal na 60. roku Zivota. V

UDAJE O OBSADENI VEDUCICH POZICll ZENAMI

Termin 31.12.2015 Poéet Zien Podiel Polet muzZov Podiel
Predstavenstvo 1 33,3% 2 66,6%
Dozorné rada (investi¢né zastipenie) 2 20,0% 8 80,0%
Dozorna rada (zamestnanci) 3 60,0% 2 40,0%

iné vedlce pozicie 49 31,2% 108 68,8%
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roku 2015 bola tato hranica pri 58,4 rokoch tesne pod troviiou z predchéadzajticeho roka, ¢o nés
vel'mi mrzi, pretoZe sotva extistuje objektivne odévodnenie pre skory odchod Zien z pracovné-
ho Zivota.

Klagenfurt am Wérthersee, v marci 2016

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Sprava predsedu dozornej rady

Vazené damy a pani,

BKS Bank sa teraz ohliadne za Gspesnym rokom 2015. Rok, v ktorom bolo treba opit zdolat vel’ké
vyzvy. Ekonomicka situécia na nasich cielovych trhov sa sprava aj nadalej véhavo, Grokova tro-
veil zotrvava na velmi nizkej Grovni a plnenie nariadeni dozornej rady si vyZaduje vynaloZenie
enormnych zdrojov. Vdaka obozretnej a stabilnej obchodnej politike zostala BKS Bank predsa
len uSetrena pred vel’kymi zmenami a vykazovany rok mohla uzatvorit s vynikajdcim vysledkom.

Intenzivne zostladenie medzi dozornou radou a prestavenstvom

Dozorné rada monitorovala ¢innost predstavenstva a vo vykazovanom roku ho rozsiahlo pod-
porovala pri vedeni BKS Bank a s nim spojenych podnikov. Vo vykazovanom roku preberalia pre-
diskutovavali dozorna rada a predstavenstvo na Styroch riadnych zasadnutiach intenzivne eko-
nomickd situéciu, vratane stavu rizika manaZzmentu rizik, dalSieho strategického vyvoja, ako aj
inych vysledkov relevantnych pre banku. Dozorna rada bola véas a rozsiahlo informované pred-
stavenstvom na zéklade pisomnych a Gstnych sprav. Okrem toho som bol pravidelne v kontak-
te s predsedami predstavenstva za G¢elom analyzy a prediskutovania stratégie, vyvoja obcho-
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du, ako aj manaZmentu rizik. Dozorna rada tym bola zapojena do vsetkych déleZitych rozhod-
nuti. Tym mobhla hajit Glohy, ktoré jej prinaleZia podla zakona, stanov a predpisov rakiskeho ko-
dexu spravy a riadenia spolocnosti a sa presvedcila o zakonnosti, i¢elnosti a primeranosti kona-
nia konatelov.

Dozorné rada viaZe svoje kompetencie do piatich vyborov, v ktorych vykondvam predsednictvo.
V kontrolnom, pracovnom vybore, vybore rizik a Gverovom, nomina¢nom vybore, ako aj vybore
odmefiovania boli prijaté uznesenia, ako aj pripravené témy, ktoré musia byt schvélené v pléne.
V Gverovych zéleZitostiach sa uznesenia vykonavali obratom. Plénum bolo informované na dal-
$om zasadnuti na tému schvalenych Gverov nasledujicom po prijati uzneseni. Clenovia kontrol-
ného vyboru sa zhromazdili dvakrat, taktiez vSetci znominacného vyboru. Vybor rizik a Gverovy
vybor, ako aj vybor odmeriovania rokovali vzdy iba raz.

Mandaty predstavenstva pana Mag. Kralnitzer a pana Mag. Mandl boli na ndvrh nominaéného
vyboru dozornej rady predizené.

ZloZenie a nezavislost dozornej rady, kritéria pre ich nezavislost, ako aj spsob préce a rozhodo-
vacie pravomoci, prip. vysledky plenarnych zasadnuti a jej vyborov budi rozsiahlo vysvetlené v
nasledujicej kapitole Predstavenstvo a Dozorna rad na strane 17 tejto vyrocnej spravy.

Personalne zmeny v dozornej rade

Vo vykazovanom roku sa zmenilo personélne obsadenie dozornej rady nasledovne: Pan Dr. Die-
trich Karner, ktory od roku 1997 p6sobil v dozornej rade, zloZil svoj mandat v dozornej rade. Tak-
tieZ sa opatovného zvolenia vzdal pan Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud, ktory bol od roku 2010
¢lenom dozornej rady. Moje srde¢né podakovanie patri obom panom za ich cenni a angaZova-
nid pracu v dozornej rade.

76. riadne valné zhromazdenie dila 20. méja 2015 zvolilo Mag. Petra Hofbauera a Mag. Klausa
Wallnera opéatovne za ¢lena dozornej rady. Obaja pani, ktori deklarovali svoju nezavislost, pri-
niesli so sebou rozsiahle poznatky a skisenosti z ved(icich pozicii vo velkych finanénych koncer-
noch a poskytli vynimocné znalosti odvetvia. Pan Dr. Franz Gasselsberger bol opatovne zvole-
ny na maximalnu dobu v silade so stanovami. Podnikova rada vyslala Mag. Ulrike Zambelli na-
miesto pana Manfreda Suntingera opiatovne do dozornej rady. Personélne obsadenie vyborov
tomu bolo prispésobené.

Miera pritomnosti investi¢nych zastupcov a zastupcov zamestnancov na Styroch zasadnutiach
dozornej rady predstavovala okolo 92 %. Pan Samstag sa nemohol zii¢astnit na dvoch zasadnu-
tiach pléna, pani Dipl.-Ing. Fromme-Knoch, pan DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak a pani Wolf sa
nezlcastnili zasadnutia vzdy na zaklade predchadzajliceho ospravedIinenia.
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Audit

Uétovnictvo, rogna zavierka a sprava o stave BKS Bank AG, ako aj Gi¢tovna zavierka koncernu a
spréava o stave koncernu za rok 2015 vypracovana podla IFRS boli skontrolované KPMG Austria
GmbH auditorskou spolo¢nostou a spolo¢nostou pre dafiové poradenstvo v Klagenfurte. Audi-
tor ju potvrdil bez namietok v rozsiahlom zazname o potvrdeni.

Vsetky podklady k G¢tovnej zavierke, navrh za rozdelenie zisku a sprava o kontrole od audito-
ra boli s auditorom podrobne prediskutované na kontrolnom vybore a predloZené plénu dozor-
nej rady. Dozorna rada prijala vysledok kontroly, vyhlasila sahlas s ro¢nou zavierkou predloZzenou
spolu so spravou o stave predstavenstvu a tym potvrdila ro¢ni zavierku spolo¢nosti za rok 2015
podla § 96 ods. 4 zakona o cennych papieroch. U¢tovna zavierka koncernu, sprava o stave kon-
cernu, ro¢na sprava o rizikach a spréava o sprave a riadeni spolocnosti boli taktiez skontrolované
a schvalené dozornou radou.

K navrhu predstavenstva na vyplatenie zisku ako vysledku hospodarenia za rok 2015 vo forme di-
videndy vo vyske 0,23 eur na akciu — toto predstavuje u 36 036 000 kusov akcii sumu na vypla-
tenie vo vyske 8 288 280,-- eur — a na prevedenie zostavajlceho zisku na novy Gcet sa dozor-
na rada pripdja.

Rocna zavierka koncernu zo diia 31. decembra 2015 vypracovana v silade s International Finan-
cial Reporting Standards (IFRS) uplatiiovanymi v priestore EU, ako aj sprava o stave koncernu vy-
pracovana v silade s predpismi rakiskeho podnikového préava boli skontrolované KPMG Austria
GmbH, auditorskou spolo¢nostou a spolo¢nostou pre dariové poradenstvo z Klagenfurtu. Tak-
tiez voci tejto kontrole neboli vznesené Ziadne namietky. Zakonné predpisy boli dodrzané, tak-
Ze podmienky pre oslobodenie od povinnosti na zostavenie ro¢nej zavierky koncernu podfa ra-
kaskeho préva boli splnené. Podla presvedcenia auditora ro¢na zavierka koncernu sprostred-
kovéva ¢o moZno najvernejsi obraz o stave majetku a financii koncernu BKS Bank ku driu 31. de-
cembra 2015, ako aj stav vynosov a toky platieb v hospodéarskom roku od o1. januara do 31. de-
cembra 2015.

Dozorné rada prijima vysledok kontroly a vyhlasuje sihlas s G¢tovnou zavierkou koncernu a
spravou o stave koncernu predloZenych predstavenstvom.

V mene dozornej rady dakujem predstavenstvu, vedicim pracovnikom a vietkym zamestnanky-
niam a zamestnancom za ich mimoriadne vysoké osobné pracovné nasadenie.

Klagenfurt am Woérthersee, v marci 2016

<

Peter Gaugg
Predseda dozornej rady
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INFORMACIE KU KODEXU OCGK A K BKS BANK NA INTERNETE

Rakusky kodex k sprave a riadeniu spolocnosti
www.corporate-governance.at

Akcia BKS Bank
www.bks.at/Aktie

Struktdra akcionarov spoloénosti
www.bks.at/Aktionaersstruktur

Terminy pre akcionarov
www.bks.at/Aktionaerstermine

Valné zhromazdenie
www.bks.at/Hauptversammlung

Vyhlasenie o zavazkoch BKS Bank AG

Smernice k nezavislosti

Sprava BKS Bank k Rakiskemu kodexu spravy a riadeniu spolo¢nosti

Publikacie v stilade s § 65a BWG so zameranim na spravu a riadenie spolo¢nosti a od-
menovanie v stanovach BKS Bank

www.bks.at/Corporate_Governance

Vyrocné spravy, financné spravy a spravy o stabilite BKS Bank
Informacie v silade s nariadenim o zverejiiovani informacii
www.bks.at/Berichte

OeKB-Issuer Information Center

(Centralny databazovy systém pre informacie o rakiskych emitentoch v salade s § 86
BorseG)

http://issuerinfo.oekb.at/startpage.html

Tlacové spravy BKS Bank
www.bks.at/Pressemitteilungen

INFORMACIE KU COMPLIANCE A AML K BKS BANK NA INTERNETE

AML-Declaration

Bankova licencia

USA Patriot Act Certification

Wolfsberg Questionnaire of BKS Bank AG
W-8BEN-E

www.bks.at/Compliance
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Akcia BKS Bank

Stabilne dobry percentualny prirastok hodnoty majetku a stabilna
Struktara akcionarov

N&s dom si doteraz dokazal Gspesne udrzat svoje postavenie aj v ekonomicky tazkych ¢asoch
prostrednictvom stability, seri6znosti a rozumnému rastu. V nasej podnikatel'skej koncepcii sa
hlasime k zabezpeceniu dlhodobého zhodnoteniu vloZeného kapitalu nasich akcionarov a pri-
meraného ro¢ného zirocenia tychto podnikatel'skych podielov. Tento ciel stanoveny pri prileZi-
tosti vstupu na burzu v jini 1986 bol dosiahnuty navzdory ob&asnym prudkym turbulencidm na
finanénych trhoch rok za rokom. Akcie BKS Bank sa pritom osvedcili ako flexibilna investicia pre
stikromnych a institucionalnych investorov.

Kapitalizacia trhu BKS Bank sa zvysila odo dria vstupu na burzu diia 17. jina 1986 na zaklade vte-
dajsieho emisného kurzu 425,- a Nominale ATS 100,- z prepocitanych 92,7 mil. eur na 605,8 mil.
eur, a tym sa viac ako Sestkrat znasobila. K tomu prispel predovsetkym n&s obchodny model za-
merany na dlhodobd stabilitu a udrzatelnost. Predovsetkym nase heslo podstupit riziko iba vte-
dy, ked” ho méZeme sami ovlddnut, sa osveddilo.

VYVO)J KURZU BKS BANK KMENOVE) AKCIE OD VEDENIA BURZY

20

eur Casové obdobie od jiina1986 do 31. decembra 2015 Zdroj: Bloomberg

== Vyvoj kurzu kmeniovej akcie (kurzy st vyrovnané o dividendy a triedenie akcif)

VYVO) DIVIDEND AKCIi BKS BANK KAPITALIZACIA TRHU BKS BANK

10 700

9 8.3 oo 605,8
7 500

6 400

.

3 371 200

mil. eur Casové obdobie 0od 1986 do 2015 mil. eur Casové obdobie od 1986 do 2015

Inavrh pre 77. riadne valné zhromazdenie
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BKS Bank sa pri pouZivani zisku ako vysledku hospodarenia snaZi o vyvazeny pomer medzi po-
silnenim vlastného kapitalu a primeranym odmeriovanim akcionarov. Dobré vysledky vo vyka-
zovanom roku dovoluji pokracovanie tohto modelu. Za hospodarsky rok 2015 navrhne predsta-
venstvo na 77. valnom zhromazdeni tak ako v predchéadzajicom roku vyplatenie divideny vo vys-
ke 8 288 280,- eur, to zodpoveda 0,23 eur na akciu a vynosnosti 1,36 % na zéklade kurzu platného
na konci roka 2015 u kmeriovych akcii, prip. 1,52 % u prioritnych akcii. Vyplateny podiel (payout ra-
tio) so zameranim na ro¢ny prebytok po zdaneni BKS Bank AG by predstavoval 32,2 %.

Dobra pozicia na trhu BKS Bank by nemala byt hodnotena izolovane, ale mala by byt nahliadnu-
ta v savislosti s oboma d’al$imi nezavislymi regionalnymi bankami, Oberbank AG a Bank fiir Tirol
und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV AG). Spolo¢né zdruZenie rastiice desatrocia prostred-
nictvom obojstrannych podielov a stabilnej Struktiry akcionarov vystupuje na verejnosti pod
obchodnou znackou "3 Banken Gruppe". Spolo¢ny zaujem strategickych akcionarov spojenych
prostrednictvom syndikéatu o nezavislost tychto troch instititov chrani tieto 3 banky pred von-
kajsim ovplyviiovanim a dovoluje im rozhodovat sa vylu¢ne v zaujme svojich zakaznikov, za-
mestnancov a akcionérov.

Upisany kapital BKS Bank AG vo vyske 72 072 000,- eur je zast(ipeny prostrednictvom 34 236 ooo
kmeriovych akcii a1 800 000 prioritnych akcii. Oba druhy akcii st uvedené v zozname standard
market auction na Viedenskej burze. Stabilna Struktdra akcionédrov BKS Bank umozriuje tvor-
bu vyvoja institatu aktivne a bez vonkajsieho ovplyviiovania. Na zakladnych investiciach s hla-
sovacim pravom sa podielaji sesterské banky Oberbank AG v Linzi, s 19,4 %, ako aj BTV AG v
Innsbrucku s 19,6 %. Generali 3Banken Holding AG vo Viedni vlastni 7,8% kmeriovych akcii. Tito
traja kmeriovi akcionari uzatvorili dohodu o vytvoreni syndikéatu a spolo¢ne majui 46,9 % podiel
na hlasovacom prave. Syndikovanie stavu akcii upeviiuje samostatnost institGtu a spaja zaujmy
partnerov syndikitu so zameranim na partnersku spolupracu a partnerské odbytiska. Dohoda
obsahuje v podstate dohody o spolo¢nom vykonavani hlasovacich prav na valnom zhromazdeni,
ako aj obojstranné predkupné préava partnerov syndikatu.

Najvacsi samostatny akcionar BKS Bank AG je CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H., koncerno-
vé spolo¢nost so 100% podielom v UniCredit Bank Austria AG so sidlom vo Viedni. Pri zahrnuti
podielov v priamom vlastnictve UniCredit Bank Austria AG pripadne 33,6 % hlasovacich préav na
skupinu UniCredit. ZvySné kmeriové akcie sa nachadzaji prevazne vo vlastnictve sikromnych
investorov, prip. institucionalnych investorov blizkych naSmu domu. Stkromné darovanie po-
dielov zamestnancov BKS — sl(Zi vylu¢ne na Gplné odovzdanie vynosov z podielov v zmysle §
10 ods. 1 KStG zamestnancom BKS Bank — disponovalo na konci roka 2015 hlasovacimi pravami
viac ako 0,4 %. Okrem toho nie st BKS Bank AG zndme Ziadne okolnosti so zameranim na ovla-
danie a/alebo kontrolu podniku prostrednictvom jednotlivych alebo viacerych akcionarov. Dal-
Sie informécie o Struktire akcionarov BKS Bank najdete okrem iného v nasledujticej sprave o sta-
ve koncernu na strane 72, ako aj na internetovej stranke www.bks.at » Investor Relations » Akti-
onarsstruktur.
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Uznesenia 76. valného zhromazZdenia

Akcionari s hlasovacim pravom BKS Bank vykonavaji svoje hlasovacie pravo na valnom zhro-
mazdenf a st prostrednictvom zakona alebo stanov zacleneni do déleZitych rozhodnuti podni-
ku. Uznesenia budu prijimané vo vSeobecnosti pomocou jednoduchej vi¢siny odovzdanych hla-
sov alebo v pripade, ak je na schvélenie zamerov potrebné vacsina zasttpenych zakladnych in-
vesticii, jednoduchou vécsinou zastipenych zakladnych hlasov.

Na 76. riadnom valnom zhromazdeni BKS Bank dria 20. méja 2015 bolo zastipenych okolo 87 %
investicii s hlasovacim pravom, pritomnost diverzifikovaného portfélia akcionarov s hlasovacim
pravom predstavovala okolo 20 %.

Pred zaciatkom programu schédze sme si minGtou ticha pripomenuli ¢estného prezidenta do-
zornej rady Dr. Heinricha Treichla, ktory umrel v novembri 2014.

Akcionari odsuhlasili ro¢n zavierku, ro¢nt zavierku koncernu za hospodarsky rok 2014 spolu so
spravou dozornej rady, spravu o sprave a riadeni spolo¢nosti, ako aj vykony predsedu dozornej
rady na principoch systému odmeriovania predstavenstva BKS Bank.

Vzdy jednohlasne boli prijaté uznesenia o pouZiti zisku ako vysledku hospodérenia z hospodar-
skeho roka 2014, 0 odbremeneni predstavenstva a dozornej rady, ako aj o vybere KPMG Austria
GmbH, auditorskej spolo¢nosti a spolo¢nosti pre dariové poradenstvo v Klagenfurte, ako audi-
tora pre hospodarsky rok 2016.

Preto prijali akcionari odportcanie vyplatit dividendu 0,23 eur na akciu z vysledku hospodérenia
ako zisku vykazaného k 31. decembru 2014 a previest zostavajiici zvySok na novy Gcet v sdlade s
§ 65 ods. 5 zdkona o cennych papieroch. Deri vyplaty dividendy bol navrhnuty na 26. maja 2015.

TaktieZ bol prijaty bod programu rokovania "Vol'ba do dozornej rady" bez hlasovania proti. Dr.
Franzovi Gasselsbergerovi, ktory bol po uplynuti svojho mandatu opit zvoleny do dozornej rady
na maximalnu dizku trvania mandatu v stlade so stanovami aZ na konci valného zhromazdenia,
ktoré sa uznieslo na vol'be pre hospodarsky rok 2019. Valné zhromazdenie zvolilo aj Mag.

Petra Hofbauera a Mag. Klausa Wallnera opitovne do dozornej rady na maximalnu dizku man-
datu v stlade so stanovami, nasledne Dr. Dietrich Karner a Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud nedo-
stali ponuku na obsadenie mandatov na dalSie funkéné obdobie po uplynuti ich predchadzaji-
cich mandatov.

Dalej valné zhromaZdenie jednohlasne splnomocnilo predstavenstvo na zéklade prislusnych na-
vrhov uzneseni k opatovnému prideleniu schvaleného imania a k prislusnej zmene stanov v § 4.
Tym dostalo opréavnenie zvysit do piatich rokov od zapisania prislu$nej zmeny stanov v obchod-
nom registri podla § 169 AktG so sihlasom dozornej rady zékladné imanie o 14 414400,- vyda-
nim az 7 207 200 kusov kmeriovych akcii emitovanych na vlastnikov a stanovit emisny kurz priich
vydani, ako aj podmienky vydavania so sihlasom dozornej rady. Dozorna rada bola splnomocne-
né prijat zmeny stanov, ktoré vyplyvaji z vydavania akcii zo schvéleného imania.
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Stcasne bolo odvolané splnomocnenie predstavenstva udelené na 72. riadnom valnom zhro-
mazdeni zo diia 18 méja 2011 a platné aZ do 06. augusta 2016 za zvySenie zakladného imania o aZ
13 104 000,- eur vydanim aZ 6 552 000 kusov kmeriovych akcii emitovanych na vlastnika v dote-
raz nevyuZitom rozsahu 6 552 000,- eur.

Dalej boli prijaté zmeny stanov v §§ 8, 19, 25, ako aj 31 so zameranim na ich prispsobenie aktu-

alnym Standardom a formulaciam, a to nasledovne:

— § 8: Predstavenstvo pozostava z dvoch, troch, Styroch alebo piatich ¢lenov, ich pocet urcuje
dozorna rada. Ustanovenie zastupujlcich ¢lenov predstavenstva je dovolené.

—§ 19: Podrobnosti pre prenos potvrdenia o prijati depozitu boli zverejnené spolu so
zvolanim (poznamka: valného zhromazdenia). Zvolanie méze byt uréené za komunikacny
prostriedok pre prenos potvrdent o prijati depozitu faxom alebo e-mailom.

— § 25 (3): Zisk ako vysledok hospodarenia sa rozdeli po zohladneni odmeriovania podla
§ 16 tychto stanov pre ¢lenov dozornej rady, akcionarov, pokial’ valné zhromazdenie nerozho-
dlo inak. Valné zhromaZdenie méze prijat zamietnutie rozdelenia zisku ako vysledku hospoda-
renia celkom alebo ¢iastocne.

— § 25 (4): Vlastnik prioritnych akcii obsahuje minimalnu dividendu vo vyske 6 % podielu
zo zékladného imania. Tato minimélna dividenda sa musi vyplatit vzdy, ak je kryté ziskom ako
vysledkom hospodarenia. Ak nie je alebo nie je celkom vyplatend minimélna dividenda za hos-
podarsky rok, musi sa dobehnit oneskorenie vyplatenia zo zisku ako vysledku hospodarenia
nasleduijucich hospodarskych rokov.

— § 25 (5): Valné zhromazdenie sa méZe rozhodn(t pri uzneseni o poufZiti zisku ako vysled-
ku hospodarenia namiesto alebo popri vyplacani v hotovosti aj o vyplacani nepefiaznou for-
mou.

— § 31: Vyjadrenia zamerané na osoby v stanovach zahffiaji rovnakou mierou Zeny ako aj muzov
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Komunikacia s investormi

Mimoriadnu hodnotu davame plynticej, otvorenej a aktivnej komunikécii s nasimi depozitarmi
peniazi. Poskytnutim najlepSej moznej transparentnosti informujeme nasich akcionérov, zamest-
nancov, klientov, zastupcov médii a zainteresovan( verejnost vcas a rozsiahlo o BKS Bank. Zve-
rejnené informacie budi vcas spristupnené vietkym akcionarom. Nase spravodajstvo je v siila-
de s ustanoveniami rakiskeho kédexu o sprave a riadeni spolo¢nosti. Vo finan¢nej sprave kladie-
me pri tlatovych konferenciach a v spravodajstve mimoriadnu hodnotu najlepsim smerniciam
pre transparentnost a Gplnym informéciam vsetkych G¢astnikov na trhu. Nasa internetova stran-
ka www.bks.at, Rubrik » Investor Relations pontka rozsiahle informacie o podniku ako napriklad
ro¢né a polro¢né finanéné spravy, ako aj predbezné spréavy o vysledkoch zo dria 31. marca a 30.
septembra, pldnované nové emisie poZiciek, zmeny doéleZitych podielovych hranic a iné opatre-
nia tykajlce sa imania podliehajice oznamovacej povinnosti. Pre zverejnenia podliehajtce ohla-
sovaniu v stilade s kritériami ad hoc smernice o transparentnosti v ramci EU pouzivame dodatog-
ne informécie o emitovani upload platformy OeKB, servis euro ad hoc APA-OTS alebo interne-
tovi stranku www.pressetext.com. Tlacové spravy zverejnime na internetovej stranke BKS Bank
pod Rubrik » Newsroom » BKS News.

Od 2012 ro¢ne vypracovavame spravu o udrzatelnosti podla predpisov Global Reporting Initia-
tive (GRI). Detailne v nej informujeme o nasej stratégii udrzatelnosti, ako aj o pocetnych aktivi-
tach v oblastiach vedenie a organizovanie, zamestnanci, trh, spolo¢nost a prostredie. Zverejiio-
vanie dalSej spravy o udrzatelnosti je naplanovany na april 2016. Na internete pod www.bks.at
Rubrik » Investor Relations » Berichte und Veroffentlichungen ju poskytujeme ako download.

PODNIKOVY KALENDAR NA ROK 2016

Datum Obsah oznamenia
od 19. februéra az do o1. apri- ) .
Quiet period
la2016
o1. aprila 2016 Tlacova konferencia k ro¢nej i¢tovnej zavierke 2015

Zverejnenie ro¢nej Gc¢tovnej zavierky a Gi¢tovnej zavierky

02. aprila 2016 . . . .
P koncernu za rok 2015 na internete a v Gradnom vestniku k Wie-

ner Zeitung
od 29. aprila do 20. mé&ja 2016 Quiet period
19. méja 2016 77. riadne valné zhromaZdenie
23. méaja 2016 ex-date dividendy
20. méaja 2016 priebeZna sprava k 31. marcu 2016
25. méja 2016 den vyplatenia dividend
od o5. augusta az do 26. au- Quiet period
gusta
26. augusta 2016 polro¢né financna sprava
od 04. do 25. novembra 2016  Quiet period
25. novembra 2016 priebeZna sprava k 30. septembru 2016

KONTAKTNA OSOBA PRE VZTAHY S INVESTORMI

Mag. Herbert Titze, MBA, ved(ici Investor Relations
e-mail: investor.relations@bks.at
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TRIPLE E! -
TRI PILIERE NASHO USPECHU

Strategické budovanie BKS Bank sa zakladé na kvalite a stabilite a na troch pilieroch vlastny ka-
pital, vynosy a vlastna zodpovednost. Posilnime nase podiely vlastnych prostriedkov a upev-
nime zaklad vynosov prostrednictvom efektivnych odbytovych aktivit, ako aj novych produk-
tov. Nase zahrani¢né trhy k tomu primerane prispievaji. Kompetentni vediici pracovnici a vedii-
ci pracovni konajtci na vlastni zodpovednost tvoria zaklad nasho st¢asného a budiceho tspe-
chu podnikania.

Detaily najdete od strany 57
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Podnikatel'ska stratégia

Spol'ahlivy parnter BKS Bank
"Mnohi prichadzaji a odchadzajui. BKS Bank zostéva. Pefiazné obchody od 1922."

Toto heslo reklamnej kampane vedenej na jeseri hovori jasne, ¢o je ciefom BKS Bank:
— spolahlivost,

— seriéznost a

— postupny rast.

Tato obchodna politika je doleZita pre nase stabilné postavenie na trhu odolné voci krizam. Rov-
nakou mierou oslovujeme firemnych a sikromnych klientov. Spolu sa staréme o 150 000 sik-
romnych a firemnych klientov. Obe skupiny klientov oceiuji vysoku kvalitu nasho poradenstva,
v ktorom vZdy vynikdme. Nasim 1 091 zamestnancom priebezZne poskytujeme pristup k dalsie-
mu vzdelavaniu, aby neustale zvladali vysoké naroky na kvalitu, ktoré sa na nich kladené.

Tak ako predtym je pobocka najdéleZitejSim prostriedkom pre nas odbyt. TaktieZ sme si davno
vedomi toho, Ze iba pobocky v mestach so silnou spaddovou oblastou s trvalo rentabilné. Pre-
to sme vZdy otvorili nové pobocky iba po otestovani vybraného miesta. BKS Bank sa sustredila
vo svojom raste poctu pobociek na véacsie mesta. V Rakisku st to predovsetkym okresné mes-
ta. Preto je tlak na uzatvorenie pobociek z dévodov vysokych nakladov nizky. Pre klientov z vi-
dieckych oblasti sa organizuje poradenstvo prostrednictvom rozhovorov s nasimi agentmi aj na
mieste. N&s elektronicky servis neustale rozvijame. UmoZiiuje bankové obchody s nami aj z od-
lahlych oblasti a st vyznamnym a dnes uZ neodmyslitelnym faktorom v sttazi o budiceho kli-
enta.

V porovnani s inymi bankami nasledoval presun do zahranicia v relativne neskorom ¢asovom
okamihu. V roku 1998 bolo zaloZené nase zasttpenie v Zahrebe, v Chorvétsku a kiipené lizingo-
vé spolo¢nost v Lublane, v Slovinsku. Vstup do medzinarodného bankového obchodu sa zreali-
zoval v roku 2004 so zaloZenim eurbpskej pobocky v Slovinsku. Na v3etky zahrani¢né trhy vstu-
pila BKS Bank s obmedzenym portféliom produktov. Viésinou to boli obchody tykajtice sa finan-
covania, pretoZe sa pritom mobhli vyuZit skisenosti z predchadzajiceho zakladania lizingovych
spoloc¢nosti. Prebudovanie na ndrodni banku nasledovalo potom.

Dnes je nas dom zastdpeny bankovymi pobockami, prip. dcérskymi a lizingovymi spolo¢nosta-
mi v Rakusku, Slovinsku, Chorvétsku a v Slovenskej republike. V Taliansku a Madarsku mé BKS
Bank po jednom zastipeni. Starostlivost o klientov z tychto krajin sa vedie z Nemecka vyluéne
cez cezhrani¢na spoluprécu.

V sticasnosti nie je naplanovany Ziadny vstup na nové zahranicné trhy. V nasledujicom roku chce-
me na obsadenych trhoch dalej budovat nasu trhovi poziciu, otvarat dalie pobocky a zvysit
pocet klientov. Na hlavnom trhu v Rakisku by sa mal nadalej zvySovat pocet pobociek predo-
vietkym vo vedeni pre oblast Viedeii-Dolné Rakusko-Burgenland. Aj v Stajersku je mozné vy-
budovanie dalSich pobociek. V Korutédnsku pokryva siet pobociek uz celt spolkovi krajinu, tak-
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Ze budovanie dalsich miest uz nie je naplanované. V roku 2016 planujeme otvorenie dalsej po-
bocky vo Viedni, dvoch obchodnych miest v Slovinsku, ako aj jedného v Slovenskej republike.

ZAKLADNE REGIONY BKS BANK

®Bratislava
Wien e
®Sopron
®Graz
Kla.genfurt
o ®Zagreb
Ljubljana
Padovae eRijeka

® Riaditel'stva, hlavné sidla lizingovych spolo&nosti, zastpenia, dcérska banka (Rijeka)

OBCHODNE AKTIVITY BKS BANK PODEA REGIONOV

Stat Spoloénosti Stav, prevadzky Zamestnanec
Rakutsko BKS Bank AG bankovy obchod od 1922 868
BKS-Leasing GmbH 50 bankovych pobociek
Slovinsko BKS-leasing d.o.o. bankovy obchod od 110
2004
5 bankovych pobociek
Chorvatsko BKS Bank d.d. bankovy obchod od 72
BKS-leasing Croatia d.o.o. 2006
zastUpenie v Zahrebe 2 bankové pobocky
Slovenska republika BKS-Leasing s.r.o. bankovy obchod od 2011 37
2 bankové pobocky
Taliansko zastpenie v Padove obchod cross-border 1
Madarsko zastGpenie v Soproni obchod cross-border 1

VYVO) BANKOVYCH MIEST

75

7
55 59
50
45
38
: I
15

Pobocky 2000 2005 2010 2015 2020

o

o

B M Poet obchodnych miest koncernu BKS Bank [ (prognéza)
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Strategicky proces BKS Bank

Aj ked’ zékladné oporné body nasej podnikatel'skej stratégie st uz vela rokov nosnikom vyvo-
ja nasho domu, etablovali sme v podniku kaZdoroc¢ny strategicky proces. Tym zabezpecime, Ze
BKS Bank sa mézZe vo velmi neistych a tazkych ¢asoch v budticnosti ispesne presadit. Vychodis-
kovy bod dalSieho vyvoja stratégie BKS Bank tvori nasu viziu a misiu, ako aj vzor a rad analyz o
vyvoji podniku a ndrodohospodarskom a regulacnom prostredi.

Pocas celého roka sme pozorne sledovali

— vyvoj nasho podniku na zaklade kl'd¢ovych ukazovatelov a prieskumoy,

— vyvoj podmienok na nasich trhoch,

— verejné vnimanie BKS Bank prostrednictvom mediélnych sprév, on-line hlaseni a ziska-
nych oceneni a znaciek kvality,

— trh a nasich konkurentoyv,

— pripadnych novych konkurentov z inych odvetvi,

— zmeny v zékonnych poZiadavkach a predpisoch, ako aj

— nové technolégie a trendy.

Tento proces monitorovania ndm pomaha odvrétit v¢as nepriaznivy vyvoj, ak sa vyskytna znac-
né odchylky proti ciefovym hodnotédm. Medzirocné kontrola stratégie sa vykonava na priebez-
nych zasadaniach vrcholového manazmentu.

Raz za rok sa vrcholovy manazment venuje na viacdennej skiske kontrole a novému nasmerova-
niu stratégie. Externy znalec vedie skisku, navyse uvadza vstup znalca k aktuélnym, strategicky
mimoriadne doéleZitym témam. V strategickej skaske sa diskutuje o najréznejSich moznostiach
stratégii. Z toho vyplyva prispésobenie stratégie, ako aj nové projekty a opatrenia, ak je to po-
trebné. O déleZitych vysledkoch skasky sa hovori so zamestnancami okrem iného na informac-
nych rozhovoroch predstavenstva konajtcich sa dvakrat ro¢ne.

Délezité strategickeé ciele

Hlavny strategicky ciel’ je zabezpecenie nasej samostatnosti v ramci dlhodobej stratégie rastu.

BKS Bank povaZujeme za Ustav, ktory

— sa snazi o dlhodobé Gspechy namiesto kratkodobého zisku,

— rastie krok za krokom vd'aka vlastnému snaZeniu,

— je zodpovednym, stabilnym partnerom na trhu,

— pontika zamestnancom isté pracovné miesta, akcionarom stabilné dividendy a klientom po-
[ahlivé bankové vztahy a najvyssiu kvalitu poradenstva,

— kona s vedomim existujlcich rizik,

— pocita sa v strategicky rozhoduijtcich oblastiach k tomu najlepsiemu v triede a

— celkovo je domécou bankou so zaru¢enou kvalitou.
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VIZUALIZACIA STRATEGICKEHO PROCESU

Vizia / vyklad misie / vzor / existujica podnikatel’ska stratégia

l

Monitorovanie vyvoja podniku

Analyza spokojnosti klientov a zamest-
nancov, ankety smerované na depozitére,
analyzy ukazovatelov, spravy o kontrole

l

Pozorovanie trhu a prostredia

Vyvoj trhu, analyza konkurencie, progné-
zy pre vyvoj okolnosti, zékonné poZziadav-
ky a poZiadavky v ramci prava na dohlad,

odbytu, odbytovy cockpit nové technoldgie a trendy

A l l A
Strategické vyjadrenie (raz rocne)
— sprevadzané externym moderatorom
) — Utastnici: predstavenstvo a druhé troveri
In:cerna manaZmentu Vstup
I::")I\’/;i"ha > HodnoEenice. Projektoy a opa?treni z i externych
X predchadzajiceho vyjadrenia znalcov
tem — Diskusia o novych moZnostiach a rizikach
— Spracovanie strategickych moznosti
— Prispdsobenie podnikatel'skej stratégie
— Stanovenie novych projektov a opatreni
(V\omtoro.va- - Presadenie projektov a opatreni — {V\omtoro'va- )
nie strategickej nie strategickej
podpory l podpory
Neustéle zlep- Neustale zlep-
Sovanie Komunikacia o déleZitych témach so zamest- Sovanie
nancami

Prislusnost ku skupine 3 Banken Gruppe, ktori tvori okrem nés Oberbank AG a BTV AG, ndm
dava silu velkej banky. Vzdjomné tiasti zabezpecuji nasu nezavislost, spolo¢né dcérske spoloc-
nosti pontkaji synergické efekty. Vzajomné procesy porovnavania nas postvaji dalej. O nasich
dlhoroénych partnerstvach s Bausparkase Wiistenrot a s poistoviiou Generali dopliiame rozsah
nasej ponuky.
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Triple E! (trojité E) - tri piliere ispechu

V spréve o kontrole stratégie z roku 2015 boli spracované taZiska na roky 2016 az 2018. Na zékla-
de hesla "Triple E!" boli definované tri skupiny opatreni

— vynosy,

— vlasnty kapital a

— vlastna zodpovednost

ako nosné piliere budiiceho tspechu. Spojenie s profesionédlnym systémom manazmentu rizik a
zrychlenymi procesmi chceme aktivne tvorit budicnost BKS Bank a zabezpecit stabilitu.

STRATEGICKA STRUKTURA BKS BANK

BKS Bank

riziko

vlastny
kapital

vlastné zod-

vynos ;
ynosy povednost

kvalita a stabilita

Vlastny kapita pre d’alsi rast

Implementovanim predpisov Basel lll v roku 2014 sa zdsadne zmenil reZim pre stanovenie podie-
lu vlastnych prostriedkov. R6zne investi¢né néstroje, ktoré uz nemézu byt v budiicnosti zapoci-
tané, budi postupne eliminované. BKS Bank v sti¢asnosti disponuje dobrymi podielmi investi-
cii a vlastnych prostriedkov. Predsa intenzivne pracujeme na dalSom zlep3eni. Silné zésobenie
vlastnymi prostriedkami je kI'G¢om pre rast v budiicnosti a vyZaduje si obozretné konanie. Pre-
to je planovanie nevyhnutné.

Vynosy pre nezavisli budicnost

Celkovy bankovy sektor stoji celosvetovo na prahu velkych zmien. Rastuca digitalizacia, ohroze-
nie zo strany nebankovych institicii, ako si Google, Amazon a Facebook, rastici pocet finan¢-
nych technolégii FinTech s inovativnymi rieSeniami so sebou prinasaji nové smerovnaie obchod-
nych modelov. Vel'ké investicie do informacnych technolégii je neustale potrebné na zachovanie
konkurencieschopnosti. Aj pobocky sa musia vyrovnat s poZiadavkami budiicnosti po technicke;j
stranke. Historicky nizke zakladné drokové sadzby, dokonca negativne Grokové sadzby, vyvijaji
znacny tlak na obchod s Grokovymi sadzami.

BKS Bank mohla aj pocas financnej a hospodarskej krizy nahospodarit znacné ro¢né prebytky.
Nové podmienky prostredia ale predstavuji enormné vyzvy do buddcnosti, predovsetkym v
obchode so stikromnymi klientmi. Historicky predstavuje obchod so stikromnymi klientmi vac-
Sinovy podiel na ro¢nom prebytku BKS Bank, ktory by mal zostat zachovany aj do budtcnosti.
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VyZaduje sa od nés zjavné zvysenie nasich vynosov prostrednictvom

— efektivnejSich odbytovych aktivit,

— zrychlenych procesov,

— novych produktov a

— vyuZivania novych moznosti trhu.

Pritom nasim zahrani¢nym trhom prinaleZi vyznamna Gloha zasadit sa predovsetkym za ekono-
mické zotavenie sa v Slovinsku a Chorvatsku a vyuZit eSte nevycerpané moznosti trhu.

Vlastna zodpovednost za vyssiu konkurencieschopnost

Z pozicie podniku sluzieb st kompetentni, dobre vzdelani zamestnanci nasim najdéleZitejsSim
prinosom. Podnikatel'ské myslenie a zodpovedné konanie vedcich pracovnikov s prislusnym
pohladom na celok posiliiuje nasu konkurencieschopnost. Vedomie zachovat droveii kvality,
neustale zlepSovanie vlastného vykonu a otvorena kultara spatnej vazby st zakladnymi pilier-
mi Gspechu.

Triple E! sa zaklada na stabilnych zékladoch udrZatelnosti a kvality a stoji na schopnosti niest
riziko prispésobené obchodnému modelu. Stratégia rizik a proces manazmentu rizik sa detailne
nasledne popisané v spréave o rizikach od strany 129.

Podnikatel'ska kvalita a stabilita ako zaklad

BKS Bank pridelila téme kvality vysoku prioritu. Nase aktivity k zvySovaniu kvality podnikania
boli vyznamenané minuly rok medzinarodne uznanym ocenenim "EFQM — recognised for ex-
cellence 5 star". Okrem toho sme boli prijati — ako doteraz jedina banka v Rakisku — do zozna-
mu najlepSich podnikov Rakuska.

Sme vel'mi py$ny na toto uznanie. Zaroven nés zavizuje pokracovat v procese zachovavania kva-
lity. Preto sme sa vo vykazovanom roku zaviazali k zahéjeniu aktivit v oblasti manaZmentu kvali-
ty a zaloZili sme skupinu manaZmentu kvality. Osoba poverena manazmentom kvality a jej tim
sa zaobera opatreniami na zvySovanie kvality. Na zéklade feedback spravy so spatnou vizbou z
uchadzania sa o $tatnu cenu za podnikatelski kvalitu vypracovala skupina manaZzmentu kvality
ambiciézny dvojro¢ny program manazmentu kvality.

V iniciative "Workshopy pisania” rozvijali novy styl pisania pre nase texty. Pomocou jasného a
sympatického jazyka chceme byt u nasich klientov, zamestnancov, akcionarov a obchodnych
partnerov vnimani ako rozumni a pozitivni. Vyhlaseny ciel’ zjavné zniZenie spatnych otézok a ich
zefektivnenie. Predkladdme prirucku pisania "Dobry zvuk". Priru¢ka slGzi vedtcim pracovnikom
a spolupracovnikom, aby pri pisani uplatnili tento novy styl.

Tim manaZmentu kvality zacal vo vykazovanom roku aj pripravné prace na meranie spokojnos-
ti klientov. V roku 2016 sa budeme nasich klientov pytat na rézne témy a zvySovat spokojnost s
nasimi sluzbami a produktmi.

Uplne kia¢ovy podiel nasej obchodnej stratégie je Corporate Social Responsibility (CSR). S tym
spojené ciele, opatrenia a nefinanéné ukazovatele vykonnosti s nasledne zverejnené v sprave
o stave v kapitole "Stratégia udrZatelnosti a nefinan¢né ukazovatele vykonnosti" od strany 105,
ako aj vo vlastnej sprave o udrzatelnosti. Nasa rozsiahla stratégia udrZatelnosti a nase za to
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obdrzané vyznamenania a uznania sa medzitym stand do budicnosti podstatnym rozliSovacim
faktorom v stitaZi o bankovych klientov a zamestnancov.

Strategické iniciativy v prehl'ade

Projekt ,,Move*

Jeden z najvicsich projektov restrukturalizacie BKS Bank bol ukonceny v roku 2015. V projekte
"Move" bola nanovo roz¢lenena odbytova Struktira. ZniZili sme pocet nasich distribu¢nych ria-
ditel'stiev v tuzemsku zo Siestich na tri jednotky (Korutansko, Stajersko, Viedefi-Dolné Rakisko-
Burgenland). V centrale bolo rozdelené oddelenie firemnych a obchodnych klientov na oddele-
nie firemnych a sikromnych klientov a bola vytvorena organiza¢né jednotka New Banking. Tato
sa zaoberala okrem iného lep3im skibenim stabilného a digitalneho odbytu BKS Bank.

Ako inovacia pre nas dom je pouZivany od leta prvykrat odbytovy cockpit na lepsie riadenie od-
bytovych opatreni. Cockpit je pracovny nastroj na podporu, vizualiziciu a riadenie odbytovych
taZisk a aktivit. Poradcovi a timu manaZmentov ukazuje na zéklade ukazovatelov riadenia Speci-
fickych pre dany segment, do akej miery bol dosiahnuty stuperi dosahovania cielov. Cockpit je
dopliiany tyzdennymi odbytovymi rozhovormi. V roku 2016 bude Cockpit d'alej dobudovavany,
pretoZe sa v najkratSom case osvedcil ako nastroj riadenia.

Vybudovanie podielu na trhu v tuzemsku a zahranici

Cielom BKS Bank je pravidelné ziskavanie podielov na trhu. Tento ciel’ sa realizuje dvoma sp6-
sobmi. Na jednej strane zvySenim poctu klientov na taZiskovych trhoch prostrednictvom posil-
nenych odbytovych snah. Okrem iného otvarame nové pobocky na miestach s dobrymi moz-
nostami trhu. V roku 2015 sme doplnili nasu siet pobociek o pobocku vo Viedni a jedno miesto
na Slovensku. V roku 2016 budui predbezne nasledovat dalSia pobocka vo Viedni, dve obchodné
miesta v Slovinsku a jedno v Slovenskej republike. Vo vykazovanom roku sme dalej zlepsili vzde-
lavanie nasich poradcov pre firemnych klientov. Od nasich Specialistov na predaj o¢akavame vys-
Sie podiely v rdmci cross selling a posilnené ziskavanie novych klientov.

Nové zahrani¢né trhy nemame v sti¢asnosti v centre pozornosti, existujdce krajiny nam este po-
niakajd vela moznosti na trhu. V Chorvatsku planujeme v roku 2016 faziu BKS Bank d.d. do BKS
Bank AG. Sti¢asna dcérska spolo¢nost sa pretransformuje na eurépsku pobocku. Tym zodpove-
da chorvétska $truktira nagim aktivitam v Slovinsku a na Slovensku. Uspory nakladov spojené
s tymto projektom sd vyrazné. Takto méame k dispozicii viac zdrojov pre vybudovanie chorvat-
skeho trhu.

Moderny portal pre klientov

Klienti si dnes Zelaji vydarent kombinaciu pontk z pobociek a on-line ponuk. V roku 2015 sme
nés elektronicky klientsky portal "BKS Bank On-Line" spustili do prevadzky. Stahovanie modu-
lov stikromnych klientov prebieha bezproblémovo. V plynticom roku s na programe dalsi vyvoj
pre akcie s cennymi papiermi a bezpecna elektronicka komunikacia medzi BKS Bank a klientmi.

Zlepsenie vlastnych prostriedkov
Od o1. septembra do 30. oktébra bola Additional Tier 1 p6Zicka poniknuta banke na Gpis, ktory
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bol investormi dobre prijaty. Celkovo bolo upisanych 23,4 mil eur. Tym méZeme aj nadalej posil-
fovat zakladny kapital. V roku 2016 budeme taktieZ pozorovat kapitélovy trh, &i sa otvori vyhod-
né okno pre dalsie kapitdlové opatrenia posilfiujice vlastné prostriedky.

Posilnenie manaZmentu Gverového portfolia

Slabé opatrenia na naSom domécom trhu v Korutansku mali za nasledok v minulych rokoch po-
¢etné konkurzy. Preto sa nevyvinulo aj Gverové riziko/Gverovy prebytok a prislusna prevencia
Gverového rizika v naSom zmysle. V roku 2015 sme prijali mnoho opatreni na zniZenie rizik. K
tomu patrili

— vyvoj regionalnej politiky v oblasti rizik,

— zvy3enie kvalifikicie poradcoy,

— reorganizacia rozhovorov s dlZznikmi a

— lepsie ukotvenie rizikovych cielov v procese zostavovania rozpoctu.

Prvé Gspechy s zjavne viditelné, predsa zostava centrum nasej pozornosti v tejto oblasti aj v
roku 2016 nezmenené.

Projekt OpEX

Projektu OpEX sa nas§ dom venuje uz niekol’ko rokov. Cielom je vytvorenie oblasti podielov na
trhu s nizkymi nakladmi a sti¢asne zniZenie doby schvalovania. Po presunuti trhovych podie-
lov sikromnych klientov do BKS Service GmbH (BSG) v roku 2014 nasledovalo vo vykazova-
nom roku presunutie trhovych podielov firemnych klientov. Zavedenim systému Workflow bol
okrem iného zlepSeny proces zmien tidajov o klientoch. V priebehu nasledujicich mesiacov st
nasledné Ciastkové procesy zamerané na pracu integrované do tohto systému Workflow.

Efektivny procesny manazment
Od roku 2015 sa transparentne tvori interny rebri¢ek opatreni na zlep3enie kvality v manazmen-
te obchodnych procesov. DéleZity vplyv na rebri¢ek maji opatrenia zvysujice kvalitu a zniZuji-

ce naklady.

Najlepsie hodnotenie v prvom rebricku dosiahol zékladny proces "Financovanie firemnych klien-
tov". V obchodnom procese "Financovanie sikromnych klientov" bolo podrobne pripravené po-
uZitie elektronického tiverového spisu od podania Ziadosti po vratenie. V roku 2016 by sa mali na-
skenovat vsetky déleZité dokumenty. Nasledne sa u tohto obchodného procesu BKS Bank roz-
siahlo zriekne pouZivania papierovej formy. Po uzatvoreni tychto pripravnych prac vychadza-
me z kazdorocnych opatreni na Setrenie nakladov vo vyske 150 000,- eur p.a. Pritom este neboli
zohladnené Gspory z Workflows, ktoré boli skoncipované v elektronickych dokumentoch.

Projekty dohl'adu a projekty vo verejnom zaujme

Neustale néro¢nejsie predpisy z oblasti prava pre dohlad a enormné vydavkové zataZenie ban-
ky silno zataZuju. V roku 2015 vstupili do brandZe neocakavané nové zatazenia naro¢né na pracu
pomocou takzvanych "Bankovych balikov". Nasledujiice body uvadzaji prehlad o najdéleZitej-
Sich prebiehajucich projektoch z tejto oblasti.

Register Gctov a hlasenia pritokov a odtokov kapitalu
V poslednych mesiacoch sa BKS Bank zaoberala okrem iného pripravami na presadenie krokov
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potrebnych pre hlasenia pritokov a odtokov kapitalu. Tymito hlaseniami sa banky stavaji predi-
Zenou rukou dariovych tradov bez nahrady nakladov. Organizacné naklady na etablovanie no-
vych systémov st vysoké. Prostrednictvom novych hlaseni sa bankové tajomstvo udrzuje v za-
kladnej forme, ¢o mnohych klientov znepokojuje.

Sanacny plan

Intenzivne sme sa zaoberali aj tvorbou preventivneho sana¢ného planu nevyhnutného podla
spolkového zakona o sanacii a obchodovani bank (zdkon o sanacii a konani — BaSAG). V¢as sme
ho v septembri predloZili Gradom. V tomto dokumente sme detailne predstavili kroky, ktoré
podnikneme v pripade pripadnych prekroceni prahovych hodnét v sana¢nom plane, aby sme za-
bezpecili likviditu a obchodovatelnost.

MIFID 11
Aj v roku 2016 na nas ¢aka rad projektov zameranych na pravo pre dohlad. Kone¢na verzia smer-
nice o trhoch pre finanéné nastroje (,,Markets in Financial Instruments Directive” — MiFID II)

bola zverejnena diia 12. jina 2014. Tym bola prva aplikacia MiFID Il vytycena na 03. januara 2017,
pricom lehota na presadenie bola predtym presunuta na o1. januéra 2018. Zbierka noriem zna-
ma ako "MIFID II" je rozdelen& na smernicu (MiFID) a nariadenie (MiFIR). Novelizacia MiFID sa
pokisa okrem iného vytvorit odolné a efektivne trhové Struktdry, zvysit transparentnost, rozsi-
rit opravnenia kontrolnych tradov, posilnit regulaciu derivatovych trhov pre tovary, ako aj dalsie
zlepSovanie ochrany investorov. Nova regulacia sa tyka aj celkového obchodu s cennymi papier-
mi BKS Bank. Proces poradenstva musi byt nanovo zorganizovany a musia byt prijaté nové rie-
$enia v ramci vypoctovej techniky.

IFRS 9

Pripravy na presadenie novych predpisov zostavovania ti¢tovnej zavierky podla IFRS g beZia na
pIné obratky. IFRS 9 by mali nanovo regulovat pouZivanie a vyhodnotenie finanénych néstrojov.
Ciefom je GpIné nahradenie aktuélne platnych pravidiel IAS 39. Novy Standard prinesie so sebou
rozhodujicu zmenu stcasnej klasifikacnej praxe a ocenenie hodnét finanéného majetku. S pre-
chodom modelu "incurred loss model" na mode "expected loss model" je od hospodarskeho
roka 2018 spojena rozsiahla zmena vyictovania prevencie rizik. Na zaklade komplexnosti tan-
dardu presadenie v rokoch 2016 a 2017 zviaZe znacné Casové, technické a finanéné zdroje.

61



62



Sprava o stave koncernu

Ekonomické prostredie ............... ..o 65
ManaZment a Struktira akcionarov spolo€nosti ... 70
Odbytiskd BKS Bank ..o 75
Zdrojeasluzby . ... 8o
DOIEZItE UCASTE ... 87
Vysvetlenie k oblasti konsolidacie ..................ccccoooiiiiiiiiiiiiiii 88
SEAV VNOSOV ...t 94
Stav majetku a financii ... 100
Vyvoj konsolidovanych vlastnych prostriedkov ... 103
Udrzatelnost a nefinanéné ukazovatele vykonov ... 105
Sprava o segmentoch ... 15
Sprava o rizikach ... 129

VWhIana 2016 .....ooiiiii 168

63



64

STABILITA

Stabilita a kvalita tvoria zaklad nasej podnikatelskej stratégie. Jedna z budcich vyziev je pre nas
este silnejSim ukotvenim stability v naSom zakladnom obchode. Podporovanim stabilného fi-
nancovania a emisie "zelenych dlhopisov" a "dlhopisov so socialnym vplyvom" chceme konfron-
tovat rastiice Zelania klientov po stabilnych investicidch a financovani. V pripade poZiadaviek
spravodajstva pre udrZatelnost angaZovaného od roka 2017 oakdvame uvolnenie, pretoZe sme
ich doteraz splnili uz v dostatocnej miere.

Detaily najdete od strany 105
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Ekonomickeé prostredie

Svetové hospodarstvo sa rozvija nejednotne, motorom rastu USA

Rok 2015 sa pocita v retrospektive k rokom, v ktorych vyvolany celkovy ekonomicky vyvoj pre-
kryl snahu Sokujucich palcovych titulkov. Spominame si predovsetkym na nicivé zemetrasenie
v Nepale, na samovraZedné teroristické Gtoky v PariZi, Tunisku a Ankare, na pretrvévajicu voj-
nu na Ukrajine a na eskalaciu napitia v moslimskom regiéne Blizkeho vychodu a severnej Afriky.
Dotklo sa nas predovsetkym neprimerané utrpenie vyvolané najva¢Sou ute¢eneckou krizou od
konca druhej svetovej vojny. Pre Eurépu sa stala zatazkavacou skiskou.

Takzvané vyspelé narodné ekonomiky, predovsetkym USA, zaznamenali mierny rast. Naproti
tomu sa zjavne zhorsila ekonomicka perspektiva na velkych trhoch rychlo rozvijajlcich sa krajin.
Slabsi medzinarodny obchod, zjavne klesajtice trhové ceny surovin, odtekajdce kapitalové toky
arasttca politicka neistota poskodili ekonomicku perspektivu a sti¢asne ukazali vnatorné Struk-
tarne nedostatky. Cina opat neprekrocila rastom HDP vo vy3ke 6,9 % o&akavani dolnd hranicu
rastu 7 %. Rusko sa utapalo v hibokej recesii. V krajinach strednej a vychodnej Eurépy sa postup-
ny rast pohyboval naproti tomu vo fluktuaénom pasme od 2,5 % do 4,5 5. Staty MOEL profitova-
li z rastiicej kGpnej sily a mierne rastiiceho poskytovania Gverov, ako aj zo zotavenia trhov préce.

V USA urychlili rast HDP o asi 2,5 % predovsetkym rasttice vydavky sikromnych klientov. Prepad
cien na trhoch so surovinami, vyhodné podmienky refinancovania, oZivenie trhov prace a trhov
s nehnutelnostami, ako aj klesajuci efekt progresivneho zdanenia (fiscal drag) mali vel'mi pozi-
tivny dosah. PravdaZe ohrozil od polovice roka 2015 registrovany narast efektivneho vymenného
kurzu amerického dolara voc¢i menam obchodnych partnerov narast exportu. Rast zamestna-
nosti zostal naproti tomu nadalej stabilny a stlacil mieru nezamestnanosti na 5,3 %.

Spomaleny proces zotavovania v eurépskom priestore

V eurozéne pokracovalo mierne postupné zotavovanie, ktoré sa odzrkadlilo v navrhoch ECB v
redlnom raste HDP 0 1,6 %. Ekonomika profitovala predovsetkym zo zjavného znehodnotenia
eura, eurépske podniky sa stali konkurencieschopné v oblasti cien. Predovsetkym citelny po-
kles cien ropy posobil pozitivne na reélne disponovatelné prijmy a tym aj na sikromné vydavky
spotrebitelov. Dali expanzivny kurz v pefiaznej politike ECB uvolnil podmienky financovania a
tym — aj v pripade pochybnosti — pristup k investi¢nym tGverom. V ramci eur6pskeho priesto-
ru zjavne poklesol ekonomicky prepad. V Nemecku sa vychylil vyvoj v désledku vysokej vnitor-
nej ekonomickej dynamiky a volnému periaznému prostrediu na krivke rastu HDP vo vyske 1,7 %.
Periférne krajiny Eurépy okrem Grécka pokracovali vo svojom mohutnom zotavovani: Portugal-
sko, §panie|sko airsko vykazovali mieru rastu medzi1,5 % a 6,9 %. TaktieZ rast talianskeho HDP
bol s 0,8 % v pozitivnej oblasti. Grécko sa v roku 2015 nedokazalo na zaklade stdpajlcich ekono-
mickych vykonov este dostat z pertrvavajiicej recesie. Zna¢né Strukturalne problémy priniesli aj
Francitzsku a Finsku iba okrajovy rast ekonomiky.

Miera nezamestnanosti sa v eur6pskom priestore prepadla v porovnani s predchadzajiicim ro-
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kov z 11,6 % na 10,9 %. PravdaZe zostal pocet vSetkych oséb, ktoré pracuji v désledku nedosta-
tocného vytaZenia nedobrovolne na &iastoény pracovny tvizok alebo sa v désledku odradenia
stiahli z trhu prace, vo vyske asi siedmych, prip. viac ako Siestich miliénov nadalej na znepokoji-
vej Grovni.

Straty z vymennych kurzov eura pokracovali

Euro stratilo v roku 2015 zjavne svoje tizemie. Vo vztahu k americkému doléru sa znehodnoco-
valo na zaklade divergentnej pefiaznej politiky v eurozéne a v USA a porovnatelne miernej per-
spektivy vyvoja v eur6pskom priestore 0 10,3 % na 1,0887 USD za euro. Aj voci Svajciarskemu
franku a ¢inskemu jiianu ustdpila mena Spologenstva o 9,9 % na 1,0835 CHF za euro, prip. 0 6,3
% na 7,0608 CNY za euro. Chorvatska kuna déleZita pre naS dom mala kurz na konci decembra
7,6380 v porovnani so 7,6580 HRK za euro na zaciatku roka.

Vel'mi kolisavy vyvoj na pefiaznych a kapitalovych trhoch

Periazna politika Eur6pskej centralnej banky sa dostala do centra pozornosti aj v roku 2015 za-
bezpecenim stability cien so strednodobym cielom inflaénej miery pribliZujlcej sa 2,0 %. Na zé-
klade nezmenenej nizkej Grokovej sadzby zakladného refinancovania vo vyske 0,05 %, trokovej
sadzby v vyske - 0,03 % pre vkladov(i facilitu a sadzby maximalneho refinancovania vo vyske 0,30
% pokracovala ECB v dlhodobych refinanénych obchodoch. Program prolongovany minimélne
do konca marca 2017 na ndkup hodnét majetku (programy Asset Purchase — APP) na zlep3enie
ukazovatelov mnoZstva penazi v obehu a tverovych ukazovatelov mal vyrazny dopad na nakup
cennych papierov v mesaénom objeme 60 mld. eur. Naklady na refinancovanie béank klesli na his-
toricky nizku Grovern bliZiacu sa nule. Vplyv rastu poskytovania Gverov zostal na nizkej Grovni.
Americké Federalne rezervy zvysili naproti tomu v decembri vzhladom na rovnaké ukazovate-
le vyvoja a trhu prace prvykrat od roku 2008 mieru rezerv o 25 bazickych bodov na rozpitie od
0,25 % na 0,50 %. Cina, India a niekol'ko d'al3ich vel'kych prahovych krajin konfrontovala disflané-
né tendencie uvol'nenim svojej pefiaznej politiky postupom zrusenia zékladnych trokov.

Uvolnena pefiazna politika opat zniZila Grokové sadzby na pefiaznom trhu v roku 2015. 3-mesac-
ny Euribor — déleZita referencna trokova sadzba pre nové poskytované tGvery — klesla v dru-
hej polovici aprila do negativneho priestoru a k 31. decembru predstavovala - 0,131 %. Vynosnost
dlhodobych nemeckych Statnych obligacii Grovne AAA dosiahla v aprili historické dno bliZiace
sa nule, zotavovala sa aZ do konca decembra ale opit na Groveri 0,63 %. Americky naprotivok sa
zhodnotil ku koncu vykazovaného roka o 2,27 %.

Medzinarodné burzy narazili v roku 2015 na ukazovatele vplyvu zrychlenej expanzivnej pefiazne;j
politiky vSetkych centralnych bank a zataZenych vo vel’kej miere vzostupom kurzu cennych pa-
pierov v druhom Stvrtroku. Hroziace vystipenie Grécka z eurozény, vyostrené geopolitické na-
pitie na Blizkom vychode, obavy pred prudkym skon&enim vyvoja v Cine a divergentnej pefiaz-
nej politiky v eurozéne a v USA vyustili po fazach vel'kej nestability v zjavne slabSich kurzovych
kotaciach. Svetovy akciovy index MSCI sa na eurépskej tGrovni prepadol po 144,3 indexovych
bodoch na zaciatku roka, po aprilovej Grovni 171,7 indexovych bodov do konca tretieho kvartalu
na144,7 indexovych bodov.

AZ na zaciatku oktébra nastalo rozsiahle zotavenie. Ustupujice problémy s ohfadom na praho-
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vé krajiny, ako aj ocakavania trhov o buddcich geopolitickych rozhodnutiach zo strany ECB a FED
sa stali rozhodujtcimi pre dal3i vyvoj. Svetovy akciovy index MSCI uzatvorili burzovy rok pluso-
vym ¢islom 8,3 % na156,3 indexovych bodov. ATX vykazal po naraste na 2 396,94 indexovych bo-
dov ro¢ny percentualny prirastok hodnoty majetku vo vyske 11,0 %. Kmeriové akcie BKS Bank za-
znamenané v segmente Standard Market Auction Viedenskej burzy kétované na konci roka 2015
vo vyske 16,9 eur, kurz prioritnych akcii BKS Bank dosiahol 15,1 eur. Kapitalizacia trhu akcii BKS
Bank predstavovala 605,8 mil. eur a zaostala s okolo 2,3 % za Groviiou na konci mesiaca z pred-
chadzajiceho roka.

Surovinové trhy na poklese

Medzinarodné trhy ropy boli v roku 2015 vystavené masivnej prebytkovej ponuke predovsetkym
zo strany Saudskej Arabie a inych Statov OPEC-u, oslabeniu ¢inskej ekonomiky a vysokej zavis-
losti vymenného kurzu amerického dolara. Aj vyroba bridlicového oleja v USA sa osvedcila ako
velmi flexibilna a je zna¢ne ocakavana. Okrem toho smeli byt popri vysokom stave zésob nace-
nené uz vidcsie ponuky ropy z Iranu, nasledne boli ukoncené sankcie zapadnych priemyselnych
krajin na konci takzvaného sporu o jadrové reaktory. Nasledne klesli aj kétovania eurépskeho re-
feren¢ného miesta v Brent-e v porovnani s poslednym mesiacom roka 2014 o viac ako tretinu na
36,69 USD/bbl. V stlade s dlhodobym vyvojom terminovych kriviek o¢akéval tak OPEC, ako aj ini
Gcastnici trhu dlhodobo nizku droveri cien ropy. Podobné zoskupenie okolnosti vykazali kurzy
inych priemyselnych surovin a drahych kovov. Ku krizovej hodnote cien zlata prispeli po 1183,40
USD/Oz na zaciatku roka predovsetkym Spekulécie profesionalnych vel'koinvestorov a prebie-
hajiici vyvoj na Dalekom vychode. Cena promptného trhu za tréjsku uncu oslabila vo vykazova-
nom roku o0 11,4 % na1060,0 USD.
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Zamraceny rakisky obzor vyvoja

Rakuska ekonomika vykézala v roku 2015 plusovy HDP len vo vyske 0,9 % a tym sa bez podstat-
ného zrychlenia vyvijala tazkopadnejsie ako priemer eurépskeho priestoru. Investi¢né priprave-
nost sa objasnila rozsirenim investicii do strojov a zariadeni o asi 2,9 %. Vydavky na dlhodoby in-
vesti¢ny majetok zasiahli prevazne nahradné investicie. Z verejnej a sikromnej spotreby vycha-
dzali iba mierne signaly vyvoja s mierne plusovou hodnotou 0,9 %, prip. 0,4 %. Prijaté zakazky
predovsetkym z USA, ako aj zniZené vonkajsia hodnota eura viedla k rastu exportu o asi 2,6 %.
Situécia na domacom trhu préce sa posilnila prilevom zahrani¢nych pracovnych sil, vy$Sou tGcas-
tou zamestnanych Zien a niz§im odchodom do pred¢asného déchodku. Miera nezamestnanosti
podla narodnej definicie bola v roku 2015 na 9,1 %, podl'a metédy vypoctu z Eurostatu na 6,0 %.
Miera zdraZenia sa pohybovala vo vykazovanom roku vyskou 0,8 % nadalej zjavne nad prieme-
rom eurépskeho priestoru vo vyske o %.
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ManazZment a Struktira akcionarov spoloc¢nosti

Clenovia a vybory dozornej rady

CESTNY PREZIDENT

Dkfm. Dr. Hermann Bell

ZASTUPCOVIA URADOV PRE DO-

INVESTIENi ZASTUPCOVIA ~ ZASTUPCOVIA ZAMESTNANCOV S
Peter Gaugg Mag. Maximilian Medwed Mag. Alois Schneebauer
Predseda Herta Pobaschnig Odborny poradca
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Hanspeter Traar Dr. Peter Ladislav
Zastupca predsedu Gertrude Wolf Odborny poradca

Mag. Ulrike Zambelli
DI Christina Fromme-Knoch
Mag. Peter Hofbauer
Dr. Reinhard Iro
DDI Dr. mont. Josef Korak
Dkfm. Dr. Heimo Penker
Karl Samstag
Mag. Dr. Sabine Urnik
Mag. Klaus Wallner

VYBORY DOZORNEJ RADY
Kontrolny vybor Pracovny vybor Vybor rizik a Gverovy vybor
Peter Gaugg, predseda Peter Gaugg, predseda Peter Gaugg, predseda
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Dr. Franz Gasselsberger, MBA Dr. Franz Gasselsberger, MBA
Mag. Peter Hofbauer Dkfm. Dr. Heimo Penker Dkfm. Dr. Heimo Penker
Mag. Dr. Sabine Urnik Mag. Ulrike Zambelli Mag. Ulrike Zambelli
Mag. Maximilian Medwed Hanspeter Traar Hanspeter Traar
Herta Pobaschnig
Nominacny vybor Vybor odmeriovania
Peter Gaugg, predseda Peter Gaugg, predseda
Dkfm. Dr. Heimo Penker Dr. Reinhard Iro

Dkfm. Dr. Heimo Penker
Herta Pobaschnig

Stav v marci 2016
V3etci élenovia organov, ktori si momentélne v Girade, st zastihnutel'ni na adrese BKS Bank AG, 9020 Klagenfurt am Wérthersee, St. Veiter Ring 43. Dal3ie podrobnos-

ti o jednotlivych osobéch a ich funkcidm méZete najst v sprave o spréave a riadeni spoloénosti od strany 11 a sl vyvolatelné na internetovej stranke BKS Bank pod www.
bks.at/Corporate_Governance.



Organizacna Struktira

PREDSTAVENSTVO

predseda predstavenstva
Mag. Dr. Herta Stockbauer
Mag. Dieter Kraf3nitzer, CIA
Mag. Wolflgang Mandl
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CENTRALNE
ODDELENIA STABOV
|

Kancelaria predstavenstva
Mag. Herbert Titze, MBA
Dr. Dieter Kohl

(Compliance a AML)
I

Controlling a Gétovnictvo

Mag. Hubert Cuder
I

Personalny manaZment

Mag. Werner Laure, MBA
|

Interna revizia
Mag. Robert Raunig

SERVISNE SPOLOCNOSTI

TUZEMSKO
I

BKS Immobilien-Service GmbH

Manfred Isopp

I
BKS Service GmbH
Jaroslav Zvolensky
Georg Koferle, MBA

Stav: marec 2016

CENTRALNE

[
Obchody s firemnymi zakaznikmi

Mag. Viktor Konig
I

Obchody so stiikromnymi klientmi

DI Gudrun Matitz
|

Uverovy manaZment

Mag. Michael Oberwalder
|

Vlastny a zahrani¢ny obchod

Mag. Josef Morak
|

Sakromné bankovnictvo a obcho-
dovanie s cennymi papiermi
Georg Svetnik
I

Prevadzka
Klaus Patterer

LiZING PRE TUZEMSKO
I
BKS-Leasing GmbH

Mag. Heimo Hebein
Mag. Karl Schabus

RIADITELSTVA
|
Korutansko
Mag. Bernd Berger
Mag. Sabine Lax
Karl Mertel

Dr. Diethmar Wélle
|

Stajersko
Mag. Nikolaus Juhasz
Alfred Kordasch
|

Vieden, Dolné Rakisko, Burgen-
land
Mag. Martin Gratzer
Mag. Anton Seebacher

ZAHRANICIE

I
Pobocky
5 v Slovinsku

3 na Slovensku
|

Dcérske spolocnosti
BKS Bank d.d. (Rijeka)
BKS-Leasing s.r.o. (Bratislava)
BKS-leasing d.o.o. (Lublana)
BKS-leasing Croatia d.o.o. (Zéhreb)
I

Zastupenia
Taliansko (Padova)
Madarsko (Sopron)

Chorvatsko (Zahreb)
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Struktira akcionarov BKS Bank

Upisany kapital BKS Bank AG vo vyske 72 072 000,- eur je v stlade so stanovami rozdeleny vo
vyske 34 236 ooo kmenovych akcii znejicich na vlastnika a 1 800 0oo prioritnych akcii zneju-
cich na vlastnika. Na rozdiel od kmeriovych akcii nezarucuju prioritné akcie pre akcionara Ziad-
ne hlasovacie prava, zabezpecuju ale dodatocné vyplatenie minimalnej dividendy vo vyske 6,0
% z proporcialneho zakladného imania. Ak nie je, alebo nie je celkom vyplatena minimalna divi-
denda za hospodarsky rok, musi sa dobehnat toto oneskorenie vyplatenia zo zisku ako vysled-
ku hospodarenia nasledujlcich hospodarskych rokov.

Kmeriové akcie BKS Bank AG sa kotuji od 1986, prioritné akcie od 1991 na Viedenskej burze.
Oba druhy akcii st uvedené v zozname kategorie standard market auction na Viedenskej burze.
76. riadne valné zhromazdenie uznieslo diia 20. méja 2015 priznanie povoleného kapitélu vo vys-
ke aZ 14 414 400,- eur vydanim az 7 207 200 kusov kmeriovych akcii znejicich na vlastnika. Kaz-
da akcia zodpoveda rovnako vysoky podiel na upisanom kapitali. Nasledne predstavuje vypoci-
tand nominélna hodnota kazdej akcie 2,0 eur. Kapitalizacia trhu BKS Bank predstavuje na kon-
ci roka 2015 na zaklade kotovania v posledny deri v mesiaci 605,8 mil. eur. K 31. decembru boli
vlastné akcie vedené v rozsahu 557 284 kmeriovych akcii a 138 667 prioritnych akcii. To zodpove-
dalo podielu okolo 1,6 % podla hlasovacich prav, prip. okolo 1,9 % podla kapitalovych podielov.

Na institucionalnych investorov, ktorych pozicie sa nachadzaji nad zakonnou hranicou pre na-
hlasenie vo vyske 5 %, pripadlo na zaklade nahlaseni 76. riadnemu valnému zhromazdeniu, ako
aj informécii predloZenych v posledny defi v mesiaci v roku 2015 83,5 % hlasovacich prav, z toho
39,0 % na obe sesterské banky Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft.
Generali 3Banken Holding AG drZi 7,8% podnikovych podielov s hlasovacim pravom. Tito tra-
ja investori priniesli svoje podiely do syndikatu, ktory na konci roka 2015 zastupoval 46,9 % hla-
sovacich prav. U¢elom dohody syndikatu je zabezpecit nezavislost BKS Bank prostrednictvom
spolo¢ného vykonu hlasovacich prav na valnom zhromazdeni, ako aj obojstrannych predkup-
nych prav partnerov syndikatu.

ZAKLADNE INFORMACIE K AKCIAM BKS BANK

2014 2015
Pocet kmeriovych akcii (ISIN ATo000624705) 34236000 34236000
Pocet prioritnych akcii ISIN ATo000624739 1800 000 1800 000
Najvyssi kurz kmeriovych/prioritnych akcii v eurach 17,8/15,6 17,5/15,7
Najnizsi kurz kmenovych/prioritnych akcii v eurach 16,9/14,9 16,5/14,8
Zaverecny kurz kmeriovych/prioritnych akcii v eurdch 17,3/15,3 16,9/15,1
Kapitalizacia trhu v mil. eur 619,8 605,8
Vysledok podla IFRS na akciu v obehu v eurach 1,49 1,50
Dividenda na akciu 0,23 0,23"
KGV kmeriova/prioritna akcia 12,8/11,3 11,4/10,2
Vynosnost dividend kmeriovych akcii 1,33 1,36
Vynosnost dividend prioritnych akcii 1,50 1,52

) névrh pre 77. riadne valné zhromazdenie diia 19. maja 2016
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STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODLA HLASOVACICH PRAV

8

1 1 Oberbank AG 19,44%

2 Bankfiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft ~ 19,57%

3 Generali 3Banken Holding AG 7,84%

4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H.  3,10%

) 5 Sikromna nadacia podielov zamestnancov BKS 0,42%

6 UniCredit Bank Austria AG 6,74%

7 CABO Beteiligungs Gesellschaft m.b.H. 26,81%

6 54 8 Diverzifikované portfélio 16,08%

STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODLA KAPITALOVYCH PODIELOV

! 1 Oberbank AG 18,52%

2 Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft ~ 18,89%

3 Generali 3Banken Holding AG 7,44%

4 Wistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H.  2,99%

2 5 Sitkromna nadacia podielov zamestnancov BKS 0,73%

| 6 UniCredit Bank Austria AG 7,29%

\ 7 CABO Beteiligungs Gesellschaft m.b.H. 25,47%

6 g4 ’ 8 Diverzifikované portfdlio 18,67%

Akcionari podfarbeni v grafoch ¢ervenou farbou uzatvorili dohodu o syndikate.

Najvacsi nepriamy samostatny akcionar s 33,6 % je talianska UniCredit S.p.A. Holding, ktoré-
ho rakiskymi dcérami koncernu UniCredit Bank Austria AG, ako aj CABO Beteiligungs Ges-
ellschaft m.b.H., drzal v posledny dei mesiaca v roku 2015 6,7%, prip. 26,8% kmefiovych akcii.
Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. mala podiel 3,1%. V diverzifikovanom portfé-
liu, ktory drZali podniky, institucionalny investori a sikromni akcionari, sa nachadzalo na konci
roka 201516,1 % zakladného imania s hlasovacim pravom, z toho znacny podiel akcii zamestnan-
cov BKS Bank vo vyske o,5 %. Sikromna nadécia podielov zamestnancov BKS — sliZi vylu¢ne
na Gplné odovzdanie podielovych vynosov v zmysle § 10 abs. 1 KStG 1988 na zamestnancov BKS
Bank — drZi142 590 kmeriovych akcii, ktoré zodpovedaji podielu okolo 0,4 % hlasovacich prav.

Nés dom ziskal v roku 2013 v sivislosti s verejne znamym programom spitného odkiipenia ak-
cii na burze a mimo burzy celkovo 100 000 kusov kmeriovych akcii. Vo vykazovanom roku odo-
vzdali zamestnancom v ¢asovom obdobi od 31. marca do 14. aprila tranZu 9 343 kusov ku kurzu
17,45 eur v ramci programu Gcasti zamestnancov a vyplatili za urcitych podmienok ako ¢ast bi-
lan¢nej sumy. Stav kmeriovych akcii priradenych tomuto programu ¢inil na konci roka 2015 52103
kusov alebo 0,15 % hlasovacich prav po 61446 kusoch v predchadzajicom roku.

Po kapitalovych podieloch bolo pripocitanych v stanovenom termine dia 31.12.2015 Oberbank
AG 18,5 %, Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 18,9%, ako aj der Generali 3Banken
Holding AG 7,4%.
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UniCredit Bank Austria AG drZala 7,3% kapitalovych podielov priamo, po zahrnuti podielov CABO
Beteiligungsgesellschaft m.b.H. vo vyske 25,5% celkovo 32,8% kapitalovych podielov. Wiistenrot
Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. pripo¢itame 3%, ako aj diverzifikovanému portféliu18,7%
kmeriovych a prioritnych akcii.

Okrem toho nie st BKS Bank AG zname Ziadne okolnosti so zameranim na ovléddanie a/alebo
kontrolu podniku prostrednictvom jednotlivych alebo viacerych akcionérov. Z nasho pohladu
nie si preto potrebné Ziadne opatrenia na zamedzenie zneuZivania kontroly.
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Odbytiska BKS Bank

Rakusko

Rakisko je dominantnym odbytiskom, v ktorom sa nachédza 50 z 59 pobociek. Rakiske odbytis-
ko sa rozprestiera pozdi? osi juh-vychod medzi Korutanskom a Viedfiou. Od roku 2015 je tuzem-
sky trh rozdeleny do odbytovych regiénov Korutansko, Stajersko a Viederi-Dolné Rakiisko-Bur-
genland. Blizsie informacie o tomto novom smerovani najdete v sprave segmentu od strany 115.

Korutansko: zla povest krajiny poskodzuje ekonomicky vyvoj
Zakladny trh Korutanska ma tak ako predtym najvacsi vyznam pre nés institat. Uverovy objem
prideleny sikromnym a firemnym klientom v Korutansku predsta-
2 O MLD. voval naposledy 2,0 mld. eur. Toto zodpoveda podielu okolo 37 % na
) celkovom tverovom objeme BKS Bank. Vklady korutanskych klien-
tov boli v posledny deri v mesiaci v roku 2,3 mld eur. To zodpoveda

okolo 47,0 % celkového objemu vkladov. Mnohé podniky st uz niekolko generécii klientmi BKS
Bank a nas dom sa pocita k najvacsim zamestnavatelom v krajinne.

Intenzivne sme kontrolovali pripadné nasledky réznych scenéarov vyvoja krajiny pre BKS Bank.
BKS Bank nema ani priamo v krajine Korutansko, ani v hypotekéarnej banke Alpe-Adria a u ich
pravnych nastupcov rizikové polozky vo svojich Gc¢tovnych knihach. Ak by sme neboli priamo za-
siahnuti insolventnostou krajiny, vychadzame z toho, Ze podniky utrpia v désledku nedostatoc-
nej financnej sily krajiny straty na obrate a vynosoch.

Investi¢na pripravenost tym utrpi, samozrejme, Ze sa mnohé podniky pripravia uz skér na po-
dobny scenar a preto st rozsiahlo nezévislé od ekonomickej sily krajiny. Mnohé korutanske pod-
niky podavaji mimoriadne vykony.

— Podniky, ako Infineon Austria Technologies AG, Flex a Mahle v priemysle, hotel Hoch-
schober, horsky rezort Feuerberg alebo hotely rodiny Ronacher v turizme, si medzinarodne
uznané veddce podniky.

— Startupy z Korutanska pravidelne ziskavaji ceny. Aj v pripade obnovitelnych energii sa
Korutansko pocita k priekopnikom.

— Podiel vyskumu je v porovnani s inymi spolkovymi krajinami zjavne lepsi. Korutansko
ziskalo v ramci celého Rakuska tretie miesto.

— Obyvatel'stvo disponuje vysokou Uroviiou vzdelévania, velkou lojalitou a enormnou
pripravenostou k nasadeniu.

Tieto, ako priklady vymenované faktory, nas pozitivne uistujd, Ze Korutansko je opéat v kurze.
Regionalna prognéza zverejnend v decembri 2015 InstitGtom pre vyssie Stadie nam dava nade;.
S ocakavanym rastom regionalneho HDP 1,5 % je Korutansko napriek vietkym zlym jazykom na
rastdcej Grovni pre Rakusko.
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Stajersko: Rozvojovy trh na vzostupe

Pobocka otvorend v roku 1983 v Graz-i bola prvym bankovym miestom BKS Bank mimo hranic
Korutanska. Medzitym sa nas dom dobre uchytil v Siestich miestach v Grazi, po jednom v Hart-
bergu, Leibnitzi, Gleisdorfe, Feldbachu, Weizi a Deutschlandsbergu.

Stajersko sa vyvinulo v poslednych 20 rokoch ako regién tazkého priemyslu v krajinu inovaci,
kaZdy treti rakisky hi-tech produkt je "Made in Styria". Podiela sa na tom pét univerzit s viac ako
40 000 Studentmi, dobre vybudovany vysokoskolsky systém a pocetné vyskumné zariadenia.
Automobilovy klaster je dal$im délezitym hnacim motorom rastu.

Vd'aka vysokej hospodarskej sile pocitame Stajersko tak ako predtym k rozvojovym trhom ban-
ky. Pocet stikromnych a firemnych klientov, o ktorych sa staraju

nasi zamestnanci, priebezne rastie. Vo vykazovanom roku sme 0 q MLD.

sa starali o objem vkladov 0,6 mld. eur Na tGveroch sme ziskali v )

Stajersku 0,9 mld. eur. BKS Bank tu tieZ bodovala vysokou kom- petentnostou
v poradenstve. Vstupom klaster Eco Worl Styria sa ndSmu domu otvorila nova siet podnikov.
Tento sa — ako BKS Bank — stabilne prispdsobil.

Vieden-Dolné Rakusko-Burgenland: na vychode vel'a nového

V roku 1990, teda pred viac ako 25 rokmi, urobila BKS Bank prvy krok v hlavnom spolkovom mes-
te. V roku 2003 nasledovala kapa "Investicii v Burgenlande a Kreditbank AG", ktoré boli v roku
2005 spojené faziou do BKS Bank. Odvtedy sa postupne rozvinuli aktivity na vychode Rakuska.
Riaditel'stvo BKS Bank Viedefi-Dolné Rakusko-Burgenland sa medzitym staralo o 24 700 klien-
tov v 15 pobockach. Otvorenie dal3ich pobociek v tomto odbytisku je naplanované.

Viederi vykazuje silny rast obyvatelstva. Na konci roka zverejnené Statistiky kipnej sily a prij-
mov taktieZ hovoria za hlavné spolkové mesto. Aj Burgenland mohol dosiahnut solidnu poziciu
v minulych rokoch. MnoZstvo Korutancov Zijtcich vo Viedni oceriuje uz vela rokov nasu ponu-
ku. Medzitym sme sa mohli aj mimo cielovej skupiny umiestnit ako seriézny bankovy partner s
vysokou kompetentnostou pre poradenstvo, takZe disponujeme tctyhodnym portféliom suk-
romnych bankovych klientov a firemnych klientov.

Na naSom riaditel'stve Viederi-Dolné Rakiisko-Burgenland bol potesitelny predovietkym vyvoj
v roku 2015. N3 Gverovy objem sme navysili na 891,5 mil. eur, ¢o predstavuje nérast o 3,89 %.
Vklady klientov predstavovali 551,8 mil. eur.

Medzinarodné trhy

So Slovinskom, Chorvétskom a Sloven- gq] S N\‘L. skom je aktivna BKS
Bank na troch medzinarodnych trhoch ) v bankovom a lizin-
govom obchode. Starostlivost o klien- tov z inych krajin vykonava vyluc-

ne cross border prostrednictvom nasich rakiskych riaditel'stiev.
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Slovinsko Chorvatsko Slovenska republika

Obyvatel'stvo v mil 2,1 4,2 5,4

Hlavné mesto Lublana Zahreb Bratislava

Hospodarsky rast v roku 2015 2,6% 1,1% 3,2%

Predpokladany hospodarsky rast” 1,9% 1,4% 2,9%

Mena EUR HRK EUR

Hlavné sidlo bankového obchodu Lublana Rijeka Bratislava

Zamestnanci v bankovom obchode (P)) 95,9 57,2 20,0
Pobocky BKS Bank d.d.

5 pobodiek 2 pobocky 2 pobocky

Lizingové spolo¢nost BKS-leasing BKS-leasing BKS-Leasings.r.o.
d.o.o. Croatia d.o.o.

Sidlo lizingovej spolocnosti Lublana Zahreb Bratislava

Zamestnanci lizingovej spolo¢nosti (P)) 11,6 1,8 12,0

") Zdroj: European Commission

Slovinsko

Slovinsko je najvyznamnejs$im medzinarodnym trhom pre BKS Bank. Sme aktivni u nasich juz-
nych susedov uZ viac ako desat rokov v bankovom obchode a 17 rokov v lizingovom obchode.
Nas bankovy dom je na trhu ukotveny rovnako dobre ako solidna univerzalna banka.

Silny narast klientov

Po niekol'kych tazkych rokoch sa slovinska ekonomika evidentne zotavuje. Po néraste HDP 2,6
% vo vykazovanom roku ocakava Eurépska komisia na rok 2016 a 2017 mieru rastu 1,9 %, prip. 2,5
%. U obyvatelstva je nalada taktieZ o nieo lepsia ako v poslednych rokoch. Z tohto vzostupné-
ho trendu profitovali aj nase slovinské pobocky. Podarilo sa nam obdivuhodne vybudovat pocet
sikromnych a firemnych klientov. Celkovo nam dnes déveruje viac ako 13 800 klientov, toto je o
4,8 % viac ako v roku 2014. Tento dobry vyvoj pripocitame v hospodarskom roku 2016 a prislus-
ne rozsirime nasu siet pobociek.

Obchody s cennymi papiermi na vzostupe
Vel'ka Cast v roku 2014 prevzatych klientov cennych papierov od Factor banka d.d. nam zostala
verna. Medzitym spravujeme objem depozitaru 422,3 mil eur. V roku 2016 planujeme dalej bu-

Stapanie vkladov, predcasné splatenie Gverov lz)g/

Najdélezitejsim obchodnym polom v Slovinsku je tak ako predtym Gverovy obchod. Okolo 12,8
% poziciek celého koncernu, to je 655,7 mil. eur, bolo rozdelenych v tomto regiéne. Ubytok vo
vyske 20,0 mil. eur pri objeme tverov je dlzny zdrZanlivej politike poskytovania Gverov. Mnohi

dovat ponuku produktov v oblasti cennych papierov.

firemni klienti vyuZivaja postupny vzostup okrem predc¢asného splatenia.
Sicasne sa zjavne zniZilo aj Gverové riziko oproti predchadzajicemu roku. Priméarne vklady sa
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rozvinuli v roku 2015 oproti tomu vel'mi potesitelne a predstavovali prirastok 4,4 % k ro¢nému
ultimu 626,0 mil. eur.

Vel'mi spokojni sme s roénym vysledkom po zdaneni nahospodarenym v Slovinsku vo vyske 1,7
mil. eur. Popri Gverovom obchode prispeli k narastu rozhodujtco aj provizie z platobného styku
a obchodu cennych papierov.

Lizingova spolo¢nost s ve'mi dobrym novym obchodom

Nasa lizingova spolo¢nost BKS-leasing d.o.o. spravovala na konci vykazovaného roka objem li-
zingov 71,6 mil. eur (2014: 68,9 mil. eur) a nahospodarila ro¢ny vysledok po zdaneni 0,47 mil. eur.
Predovsetkym novy obchod v lizingu osobnych a nakladnych vozidiel prebiehal velmi Gspesne a
prevysil zjavne nase ocakéavania.

Chorvatsko

Nasa chorvatska dcérska spolo¢nost BKS Bank d.d. sa v pobockéch v sidle firmy v Rijeke a v Za-
hrebe staré o priblizne 4 700 klientov. V roku 2016 planujeme fiiziu BKS Bank d.d. do BKS Bank
AG. Terajsia dcérska spolo¢nost sa pretransformovala do eurépskej pobocky a v budiicnosti
bude vedené podla nasej Struktiry na ostatnych trhoch ako riaditel'stvo Chorvatska. Pre nas
dom prinesie toto splynutie zjednodusenie spravy. Obchod s klientmi bude dalej pokracovat v
zabehnutej kvalite. Aj vSetci zamestnanci BKS Bank d.d. budii nad’alej zamestnani. Len na konci
tohto projektu budeme dalej budovat nasu siet pobociek v Chorvatsku.

V porovnani so Slovinskom (+1,9 %) a so Slovenskou republikou (+2,9 %) mo6zu prognézy vyvo-
ja pre Chorvétsko na rok 2016 ocakavat porovnatelne mierny rast HDP, asi 1,4 %. Miera neza-
mestnanosti bola v roku 2015 s 16,2 % zjavne nad eurépskym priemerom a ohrozila tak sikrom-
ni spotrebu, ako aj ochotu podniku investovat. Predsa sme v tejto krajine zaregistrovali mnoho
pozitivnych signalov, ak aj nie tak zjavne ako v Slovinsku a v Slovenskej Republike.

Rozsiahlejsie poskytovanie Gverov

BKS Bank d.d. sa teraz ohliadne za velmi Gspesnym rokom. Bilanéna suma v samostatnej G¢-
tovnej zavierke sa zvysila 0 18,1 % na 203,0 mil. eur. Objem tverov sa mohol rozsirit z 128,9 mil.
eur na 157,0 mil. eur. Na§ dom nebol zasiahnuty od zaciatku roka 2015 fixaciou vymenného kur-
zu kuny k $vajciarskemu franku prijatého chorvatskou vlddou, pretoZe v Chorvatsku sme nepo-
skytli Ziadne Gvery v CHF. Tym sme zabranili v porovnani s nasimi konkurentmi citefnym stra-
tam vo vysledkoch. Uspokojivo prebiehal aj vyvoj vkladov. Na konci roka disponovala BKS Bank
d.d. podla samostat- nej ictovnej zavierky primarnymi vkladmi 107,5 mil. eur, to je o

* 20,6 mil. eur viac ako na konci roka 2014.
206 wil
)

Najlepsi ro¢ny vysledok
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Dobry vyvoj obchodu sa prejavil vro¢nom prebytku po zdaneni vo vyske 1,2 mil. eur, v najlepSom
vysledku od kapy BKS Bank d.d. v roku 2006.

Dorby kurz lizingovej spolo¢nosti

Nasa chorvétska lizingova spolo¢nost BKS-leasing Croatia d.o.o. sa vyvijala vo vykazovanom
roku taktieZ k spokojnosti a mohla zjavne rozsirit novy obchod. Objem lizingu nasej dcéry pred-
stavoval 34.2 mil. eur a nahospodaril ro¢ny vysledok po zdaneni vo vyske 0,6 mil. eur.

Slovenska republika

Na Slovensku je BKS Bank v oblasti bankového obchodu iba na zaciatku. ZaloZenie prvej banko-
vej pobocky sa zrealizoval v roku 2011 v Bratislave. Obchod sa nachadza, tak ako predtym, v pro-
cese budovania a ststreduje sa na produkty, ktoré si realizované bezhotovostne. Zavedenie re-
tailového obchodu naro¢ného na zdroje je naplanovany len na niekol’ko rokov. Na konci roka bol
objem vkladov na Slovensku na 16,9 mil. eur a objem tGiverov na 50,8 mil. eur.

Obe obchodné odvetvia by mali v roku 2016 vykazovat vyssi rast. Pozitivny vyvoj nového obcho-
du v stvrtom Stvrtroku 2015 podciarkuje pozitivny trend. V roku 2015 sme otvorili dalSie zast-
penie v Banskej Bystrici. N3 dal3i krok v expanzii nés vedie do Ziliny, kde sme uz zasttpent lizin-
govou pobockou. Nova pobocka bola otvorend vo februari 2016.

Zatial’ ¢o nase lizingové spolo¢nosti v Chorvétsku a Slovinsku na trhu uspeli, v roku 2015 stag-
novala lizingova spolo¢nost na Slovensku. Nasa lizingova dcéra BKS-Leasing s.r.o. vykazovala na
konci roka 2015 objem lizingu 25,6 mil. eur.

Taliansko a Mad’arsko

Nase zastipenia v Padove a Soproni majt prikaz

— podporovat firemnych klientov pri zaloZeni firiem,

— poméhat pri hladani obchodnych partnerov,

— tvorit kontakty s Gradmi, pravnymi zastupcami a ekonomickymi spravcami a
— dodavat pozorovanie trhu a informacie z krajiny.

Zastlpenia sami nerealizuji Ziadny obchod. O klientov z tychto krajin sa stardme vylu¢ne cez
cross-border.
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Zdroje a sluzby

Ludia v BKS Bank

Na konci decembra 2015 pontkla BKS Bank 1 091 osobam bezpecné pracovné miesto a narocné
rozsahy dloh. Naproti konsolida¢nému trendu v bankovom sektore sme zaregistrovali v porov-
nani s rokom 2014 mierny narast stavu zamestnancov o 16 os6b. Rast sa zrealizoval v Rakisku v
oblasti pobociek okrem iného otvorenim novej pobocky na Ungargasse, ako aj novym prijatim
odbornikov pre centralnu oblast. V Slovinsku sa zvysila potreba po novych zamestnancoch na
zaklade neustale stapajlceho poctu klientov.

Stiapajica produktivita

BKS Bank sa snaZi vytvorit efektivnejsiu organizaciu a zamestnat nadpriemerne angaZovanych a
na vlastni zodpovednost konajlicich zamestnancov, ktorym ponika atraktivne moZnosti postu-
pu a rozvoja kariéry, ako aj udrzanie miery fluktuécie v podniku na nizkej Grovni. Vychddzame z
toho, Ze stav nasich zamestnancov v nadchadzajlcich rokoch zostava stabilny; rozsiahle progra-
my na budovanie Struktiry zamestnancov neboli a nie st naplanované v BKS Bank.

Ako je zobrazené v niZsie uvedenych grafoch, nadpriemerne sa zvysila bilanéna suma koncernu
v pomere k po¢tu zamestnancov v poslednych desiatich rokoch. Objem obchodu na zamestnan-
cov sa rozsiril vo vykazovanom roku od roku 2000 z 5,3 mil. eur na 7,7 mil. eur.

OzZivena rozmanitost

Obraz zamestnancov BKS Bank zodpovedad modernému, medzinédrodne ¢innému koncernu:

— Nasi zamestnanci pochadzaju z jedenastich ré6znych narodov.

— 57,7% stavu zamestnancov si Zeny.

— 31% nasich vedcich pracovnikov st Zeny. Nas ciel’ je na dosiahnutie podielu 35 % do roku
2020.

— S 47,8 % je vdcsina nasich zamestnancov vo veku medzi 35 a 50 rokmi. 28,1% st starsi ako
50 a 24,0% sU mladsi ako 35 rokov.

— 18 zamestnancov je telesne postihnutych.

VYVO)J POCTU ZAMESTNANCOV VYVO) OBJEMU OBCHODOV NA
A OBJEMU OBCHODOV ZAMESTNANCA

1100 71 g0 8,0

777

1000 6,0
2]
900 5,1 923 5.0 6,0 53

755

4,0

2,0

[J

Osoby Casové obdobie od 2006 do 2015 mid.eur  mil.eur Casové obdobie od 2000 do 2015

B M priemerny ro¢ny po&et zamestnancov
bilanéna suma koncernu
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Na zvladnutie tejto rozmanitosti stanovuje BKS Bank mnoho opatreni na zjednodusenie rodiny
a préce, na podporu zdravia, na podporu pochopenia medzi nimi a v§eobecne na zvysenie mo-
tivacie. Od strany 108 tejto spravy najdeme detailné opisanie opatreni CSR pre zamestnancov.

Vysoka lojalita

Tieto snahy v kombinécii so zaujimavymi a rozmanitymi ¢innostami a moznostou podniknut in-
terne kariérne kroky alebo sa uchadzat o iné ¢innosti vedi k vysokej lojalite. Priemerné trvanie
zamestnavania v koncerne BKS Bank je 14,2 rokov. Ak sa BKS Bank AG posudzuje samostatne, je
tato Grover s 15,0 rokmi dokonca este zjavne vyssia. BKS Bank je v Rakisku uz od roka 1922 aktiv-
na na trhu, na zahraniénych trhoch len od konca devitdesiatich rokov, takZe priemerna prislus-
nost zamestnancov k podniku je v silade s tymto faktorom nizsia. Rakisky zamestnanec dnes
oslavoval dokonca 50-ro¢né jubileum BKS Bank, toto je doteraz jednorézovou udalostou.

Aktraktivny zamestnavatel’

Tam, kde je potrebné nové zamestnavanie, nas dstav profituje zo svojej dobrej povesti atraktiv-
neho zamestnavatela. Nas personalny manazment zaznamenal vo vykazovanom roku 2 045 Zia-
dosti. Mnohé z nich ndm boli zaslané cez on-line komunikacné prostriedky,
ako XING alebo karriere.at. Celkovo bolo v roku a b?b 2015 v ramci celého kon-
cernu nanovo zamestnanych 69 osdb, z toho 38 Zien a 45 osbb mladsich

ako 35 rokov.

Faktor Gspechu vzdelavania

K atraktivnosti zamestnavatela podstatne prispievaji opatrenia zamerané na vzdelavanie a dal-
Sie vzdelavanie. V roku 2015 stravil kazdy zamestnanec BKS Bank priemerne 4,4 dni vzdeldvanim,
celkovo absolvovali 34 676 hodin Skoleni. Na3 personalny manaZment organioval 196 interne or-
ganizovanych seminérov. Dodatoéne sa mnohi zamestnanci zG¢astnili aj na kvdli opatreniu dal-
Sieho vzdelévania u renomovanych poskytovatelov seminarov.

Spektrum opatreni dalSieho vzdelavania zahfiialo okrem iného:

— Odborné vzdelavanie

— Opatrenia na tvorbu osobnosti

— Vzdelavanie odbornikov

— Vzdelavacie kurzy vo forme vzdelévania vedcich pracovnikov a kou¢ovania

Prvykrat absolvovali Gcastnici novy vzdelavaci cyklus nasho programu talentového manazmen-
tu "Zameranie sa. ZaangaZovanie. MoZnosti". Tym by sa malo pripravit interné doobsadzovanie
domu v ramci kl'ai¢ovych pozicii. Siéasne pontikame naSmu nabudenému potenciélu atraktivne
ponuky k dalSiemu rozvijaniu vlastnej osobnosti. Nase vzdelévanie firemnych klientov bolo tak-
tieZ nanovo vytvorené. Nasim veddcim pracovnikom, ¢lenom dozornej rady a vlastnikom klic¢o-
vych pozicii boli opat poniknuté workshopy, v ktorych na splnenie kritérii Fit & Proper boli
sprostredkované dolezité informacie na rozsirenie a prehibenie odbornych znalosti.
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STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Zamestnanci podl'a os6b 2014 2015
Zamestnanci celkovo 1075 1001
— z toho v Rakisku 855 868
— z toho v Slovinsku 104 110
— z toho v Chorvétsku 75 72
— ztoho na Slovensku 37 37
— z toho v Taliansku 3 3
— ztoho v Madarsku

— z toho Zeny 620 630
— z toho muZi 455 461
Zamestnanci na plny Gvizok 845 851
— z toho Zeny 391 403
— z toho muZi 454 448
Zamestnanci na Ciastocny Gvazok 230 240
— z toho Zeny 219 227
— z toho muzi 1 13
Zamestnanci s ujmou 19 18

Prosim zohladnite, Ze v3etky ukazovatele zamestnancov uvedené na inom mieste vo vyro¢nej sprave — pokial’ nebolo zazname-
nané ni¢ mimoriadne - sG uvadzané v personalnom roku (PJ).

Digitalizacia

Bez funkénych informaénych technolégii by bankovy obchod nebol mozny. Bezproblémovo pre-
biehajlice interné procesy a uZivatel'ské aplikacie pre klientov a zamestnancov st rozhodujicim
faktorom konkurencieschopnosti, ktorej vyznam sa v nadchadzajlcich rokoch este zjavne zvy-
8il. Pod heslom "Digitalizacia" banky investuji celosvetovo vysoké sumy na zachovanie konku-
rencieschopnosti.

V BKS Bank je dal3i vyvoj informacnych a on-line platforiem uz mnoho rokov sti¢astou obchod-

nej stratégie. V roku 2015 sa projekt "New Banking" zaoberal lep3im skibenim nasho stabilného a

digitalneho odbytu. V dalSich rokoch budi rozvinuté opatrenia uZito¢né okrem iného

— pri budovani elektronického obchodu,

- na novej internetovej stranke, ktoréd optimalne funguje na vsetkych vystupnych zariade-
niach od smartfénu po pocitace a

— v posilnenom budovani videoporadenstva aj pre klientov.

Novy internetovy portal "BKS Bank-Online"

Dolezity pilier naSej on-line ponuky, elektronicky zékaznicky portal "BKS Bank-Online" bol spus-
teny do prevéadzky v roku 2015. Odvtedy sa prestvali takmer v3etci klienti zo starého on-line ban-
kingu do nového portélu. "BKS Bank-Online" je zamerany na sikromnych klientov. Nasi firemni
klienti vyuZivaji z vicsej Casti systém "ELBA". Spolo¢na pre vsetky verzie je ¢o mozno najvicsia
ochrana pred vSetkymi rizikami z internetu.
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Novy elektronicky zakaznicky portél otvori naSmu klientovi voci doterajsiemu on-line bankingu
nejaké uZivatel'ské inovacie, okrem iného vsetky bezné produkty znézorfiuje ako Gsporné pro-
dukty, kreditné karty a poistenia. Odoslanie vypisov z Gictov a zmliv, ako aj transfer podkladov
klientov do banky sa integruje do portalu a tym sa podstatne zjednodusi. Postupy pre transakcie,
prevody Gctov alebo prevody boli taktiez prepracované a optimalizované na uZivanie cez table-
ty a smartfény.

On-line transakcie sG in

Reorganizacia na "BKS Bank-Online" sa vykonala v niekol’kych fazach. Bola spustena modelom
sikromnych klientov. V prvom $tvrtroku 2016 nasleduje pouZitie modelu cennych papierov, aby
sa mohli zrealizovat aj ndkupy a predaje cennych papierov na novom portali kedykol'vek a neza-
visle od miesta. Okrem toho pontka rozsiahle informacie trhov. Ako dalsi krok je integrécia ser-
visnych funkcii, pomocou ktorych nasi zakaznici sami zablokujt karty alebo ich dodato¢ne ob-
jednaja alebo mo6Zzu zmenit adresy.

]a 000 Aj nasa bankova aplikacia je velmi obliben4. Bola uz stiahnuta viac ako 14
* ooo raz z Apple a Google stores a uZivatelmi vel'mi dobre ohodnotena. Stéle
viac klientov uZiva naSe mobilné ponuky bankingu a vykonéva nimi transakcie. Predsa este exis-
tuje urcita percentualna miera klientov, ktori preveruji vyluéne stav G¢tu. Oceriujd, Ze na ces-
tach st nadalej presne informovani o svojej financnej situécii.

Informaéna technika

Zodpovednou za projekty informacnych technolégii a prevadzku informaénych technolégii BKS
Bank je DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. (3BEG), dcérska spolo¢nost 3 Banken Gruppe.
Tato zamestnala v roénom priemere 226 zamestnancov vo svojich kompetenénych centrach v
Klagenfurte, Linzi a Innsbrucku. Funkciu rozhrani k 3BEG prevadzkuje nase oddelenie. Vo vyka-
zovanom roku bolo spracovanych 106 projektov, z korych mnohé s zriadené na niekol’ko rokov.
77 % projektov naplanovanych na rok 2015 by sa mohlo aj Gspesne uzatvorit.

Potesitelny je aj pohl'ad na naSe vyznamné podiely pri zaobchadzani so systémom. Takzvané on-
line zaobchadzanie v "Prime Shift" trvajicom od 8 do 17 hodiny st na 100

%. TaktieZ je posobivé, Ze 99,6 % transakcii sa zrealizovalo pomocou ¢asu ]OO%

na odpoved’ v rozpati nizSom ako jedna sekunda. Backup test vykonany na

jeseri stimuloval kompletny vypadok primarneho vypoctového strediska. Viet-
ky systémy boli v zataZenom ¢asovom ramci opit Gplne pouZitelné. Aj v priestore bezpe¢nos-
ti informacnych technolégii neexistovali Ziadne pozoruhodné pripady. Charakteristicky bezpe¢-
nostny Standard sa opat zvysi v roku 2016.

Naklady informacnych technolégii ako druhy najvyssi druh nakladov
Na dobré skratenie si priebezne potrebné investicie do sietovej infrastruktdry, ako aj do hardvé-
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rového a softvérového vybavenia. Naklady na informaénu techniku zostali v roku 2015 na stabil-
nej hodnote 15,1 mil. eur (predchédzajlici rok: 15,4 mil. eur). K tomu pribudlo 2,3 mil. eur, ktoré
boli investované do informacnej techniky a neboli aktivované cez 3BEG.

Napriklad sa investovalo okolo 330 tis. eur do obnovenia sietovej infrastruktiry, ako aj 570 tis.
eur do nového samoobsluzného zariadenia. Zaobstarané boli okrem iného automaty na periaz-
né vydavky, zariadenia cash recycling a pocitadla minci. Instalacia nového standardu klientov
bola ukonéena. Kazdé pracovné miesto je odteraz vybavené Windows 7/64Bit a MS Office 2013,
ako aj potrebnym softvérom Specifickym pre banky.

Zakonné zmeny si vyZaduji mnohé prispdsobenia informaénych technologii
Projektové prace vykonané vo vykazovanom roku boli silne uréené novymi zékonnymi poZia-
davkami. Predovsetkym FATCA (Foreign Account Tax Compliance), nové zabezpecenie nakla-
dova Common Reporting Standards (CRS) si vyZadovali rozsiahle zmeny v mnohych systémoch
informaénych technolégii. Potrebné kroky pre register Gi¢tov a nahlasenie odtoku a pritoku kapi-
talu st uloZené v chronologickom pléne.

Vel'ké Gsilie bude v roku 2016 potrebné na presadenie novych pravidiel MiFID Il — predo-
vSetkym, pretoZe presné zakonné predpisy eSte nie st uzatvorené a prace budi dokoncené
pravdepodobne v kratkom ¢asovom obdobi. S IFRS g prichadza od o1. januéra 2018 novy $tan-
dard pre bilancovanie pre finan¢né nastroje k aplikaciam, ktory nahradza IAS 39. Ako finanény
astav kotovany na burze sme bezprostredne prijali nové predpisy. Projekt na reorganizaciu na
novy Standard bol spusteny vo vykazovanom roku.

Najr6znejsie inovacie procesov neviditelné pre klientov urychlili interné procesy. Napriklad boli
vytvorené predpoklady pre spracovanie obratu v redlnom ¢ase v systéme centralnej banky, v
platobnom styku bola zjavne zvysena kvalita skenovania dokladov a vytvorili sa predpoklady na
zaznamenavanie Gplnych tdajov.

Na nasich medzinarodnych trhoch boli vo vykazovanom roku potrebné iba mensie opatrenia.
Pre Slovinsko boli menované napriklad zavedenie komunika¢ného systému B2B k chranenej vy-

VYVOJ NAKLADOV NA VYPOCTOVU TECHNIKU
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mene Gdajov s externymi Gradmi a optimalizacia backup metéd. V Chorvétsku bol existujtci
on-line banking nahradeny novou aplikaciou firmy Banksoft. Na Slovensku sa za¢alo so zavadza-
nim softvéru pre hlasenia.

Stavebné opatrenia

Vsetky konstrukcne relevantné cinnosti koncernu BKS bank st realizované BKS Immobilien-Ser-
vice Gesellschaft m.b.H. Tato dcérska spolo¢nost mé kompetencie v oblastiach

— ManaZment vystavby a spravy budov pre podnikové a prenajimané nehnutelnosti,

— domovii spravu,

— bezpeénost,

— sluzobné vozidla a

— odpadové hospodarstvo.

Celkovo koncern BKS Bank vlastni okolo 60 nehnutelnosti s plochou asi 62 000 m=. Skoro polovi-

ca tejto plochy sa vyuZiva na prevadzkovanie banky, ostatné nehnutelnosti st prenajimané pod-
nikom alebo stikromnym osobam. Vo vykazovanom roku stipli vynosy z prenajmu na 2,1 mil. eur.

PREHLAD NEHNUTELNOSTi KONCERNU BKS BANK

2014 2015
Pocet nehnutelnosti 60 60
Celkova plocha v m? 60 749 61979
— z toho vyuZivana na prevadzkovanie banky 31 831 31864
— z toho prenajata inym osobam 24723 25 070
Stuperi prenajimania 93,1% 91,9%
Vynosy z prenajmu netto v mil. eur 1,9 2,1

BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H. mohla v roku 2015 ukon(it viaceré stavebné projek-
ty. Vykonanim prac s vacsinou poverené miestne firmy. Tym banka vykona déleZity impulz na
posilnenie domaceho hopodarstva. Investicie do stavebnych ¢innosti vrat. ostatnych investicii sa
zvysili v porovnani s rokom 2014 z 4,7 mil. eur na 6,3 mil. eur. To okrem iného odkazuje na velky
stavebny projekt v centre Klagenfurtu, ktory bol ukonceny v roku 2015. Oproti centrale boli pre-
stavané dve budovy na ulici St. Veiter Ring za priblizne 3 mil. eur. Stuperi prenajimania oboch bu-
dov, ktoré mohli byt prevzaté v lete, je zatial’ uspokojivy.

Nové pobocky s vysokym bezbariérovym standardom

Nova pobocka vo Viedni na ulici Ungargasse bola vybavena v siilade s nasim standardom bezba-
riérovym pristupom. ZniZovatelny priehradkovy pult, indukény nacavaci pristroj, prislusné plo-
chy na navigovanie vozikom alebo oznacenia v Brailovom pisme st iba niekol’kymi zo Special-
nych vlastnosti tejto pobocky. Aj v pobocke prestavanej vo vykazovanom roku na namesti Baum-
bachplatz v Klagenfurte bol zohladneny bezbariérovy pristup, takZe spiiial stavebné podmienky.
BliZSie informacie k nasim aktivitam na zvySenie stupria bezbariérového pristupu, prosim, pre-
vezmite z kapitoly UdrZatelnost na strane 114 tejto spravy. Tam najdete aj najddleZitejsie vysled-
ky energetického auditu a meranie Carbon Footprint. NajdéleZitejSim projektom na nasich me-
dzinarodnych trhoch bolo zriadenie pobocky v Banskej Bystrici na Slovensku.
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Dodato¢ne k tymto vacsim projektom vykonavala BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H.
pocetné opatrenia na modernizaciu a Gdrzbu budov vyuZivanych na prevadzkovanie banky. Aj
$kody sposobené v lete vo Villachu silnym krupobitim boli postupne odstranené.

Odkrytie cenného stukového stropu

U budov prenajimanych inym bankdm bol taktieZ vykonany rad Gdrzbarskych prac. Predo-
vietkym by sme chceli vyzdvihnGt renovaciu zamku Christalnigg v centre Klagenfurtu. Pocas
renovacnych préac boli odkryté historicky vyznamné Stukové stropy. Tieto boli v spolupraci so
spolkovym pamiatkovym Gradom nakladne sanované. Jedna cast sanacnych prac sa mohla ukon-
¢it v roku 2015, v roku 2016 st priestory doteraz vyuZivané tanecnou Skolou pripravené na novy
ucel pouZzitia.

Vysoka bankova bezpecnost

Mimoriadna poZiadavka je pre BKS Bank bezpecnost svojich zamestnancov. V roku 2015 boli
podniknuté dalSie kroky k prevencii a zlepSeniu ochrany zamestnancov. Predsa sa opét vyskyt-
li obete dvoch bankovych prepadov. Nastastie oba boli objasnené exekutivou v relativne krét-
kom case. Napomocnymi boli v oboch pripadoch dobré obrazové zaznamy z monitorovacich ka-
mier. Nasi zamestnanci st pravidelne skoleni exekutivou a nasimi bezpecnostnymi odbornikmi,
ako sa maju spravat v pripade prepadu. On-line skolenie spustitelné cez intranet taktiez ukazu-
je pravidla spravania sa a bezpecnostné opatrenia. Samotné pobocky sa podrobuiju pravidelnym
bezpecnostnym kontrolam.
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UCASTINA UVEROVYCH A FINANCNYCH USTAVOCH

Podiely na kapitéle spoloénosti” >50% 20% aZ50% 10% aZ20% <10%
BKS-Leasing GmbH 100,00

BKS-leasing d.o.o. 100,00

BKS-leasing Croatia d.o.o. 100,00

BKS-Leasing s.r.o. 100,00

BKS Bank d.d. 100,00

ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. 25,00

Oberbank AG 15,30

Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG 13,59

3 Banken-Generali Investment-GmbH 15,43
Drei-Banken Versicherungs-AG 20,00

Oesterreichische Kontrollbank AG 3,06
BWA Beteiligungs- und Verwaltungs AG 0,89
3-Banken Wohnbaubank AG 10,00

3 Banken Kfz-Leasing GmbH 10,00

Y pri zohl'adneni priamych a nepriamych podielov

INE PODIELY NA PREPOJENYCH PODNIKOCH

Podiely na kapitale spolognosti” >50%  20%a¥s50% 10%ai20%  <10%
BKS Immobilien-Service GmbH 100,00

BKS Service GmbH 100,00

IEV Immobilien GmbH 100,00

Immobilien Errichtungs- und Vermietungs GmbH & Co KG 100,00

BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungs GmbH 100,00

VBG Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH 100,00

VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH 100,00

BKS Hybrid alpha GmbH 100,00

BKS Hybrid beta GmbH 100,00

BKS 2000 — Beteiligungsverwaltungs GmbH 100,00

— Beteiligungsverwaltung GmbH 30,00

— Generali 3 Banken Holding AG 16,40
— 3-Banken Beteiligung GmbH 30,00

Y pri zohl'adneni priamych a nepriamych podielov?

INE UCASTIV NEBANKOVYCH USTAVOCH

Podiely na kapitéle spoloénosti >50% 20% aZ50% 10% aZ20% <10%
DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft mbH 30,00
Einlagensicherung der Banken & Bankiers GmbH 3,10

CEESEG AG 0,38
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Vysvetlenie k oblasti konsolidacie

Konsolidacny okruh BKS Bank rozhodujtci pre analyzu koncernu v st¢asnosti zahffia 20 Gvero-
vych a finanénych Gstavov, ako aj podniky s pomocnymi sluzbami podobnych bankovym sluz-
bam. Patria k nim tuzemské a zahrani¢né lizingové spolo¢nosti, ako aj poistovacia akciovéa spo-
lo¢nost skupiny 3 Banky. Nasledujuci prehlad zobrazuje podniky, ktoré sa zaraduji ku koncer-
nu BKS bank v stlade s medzindrodnymi smernicami o vedeni Gi¢tovnictva. Zahrnutie spojenych
podnikov sa vykonava na zaklade ustanoveni o déleZitosti jednotnosti koncernu, ako aj na zakla-
de kvantitativnych a kvalitativnych parametrov. Kritéria déleZitosti tvoria predovsetkym bilanc-
na suma dcérskych spolocnosti, podielovy vlastny kapitél u zijednotenych podnikov, ako aj pocet
zamestnancov konkrétnej spolo¢nosti.

SPOLOCNOSTIV RAMCI KONSOLIDOVANEHO OKRUHU

e v
Uverové a finan¢éné Gstavy

ALPENLANDISCHE
GARANTIE - GESELL-
SCHAFT m.b.H. Linz

Ostané konsolidované spolocnosti

M Uplna konsolidacia | zahrnutie vlastného imania  podielova konsolidécia
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Uplny konsolidaény okruh koncernu BKS Bank zahfiia popri BKS Bank AG 15 tverovych a finané-
nych Gstavov a podnikov s pomocnymi sluzbami podobnymi bankovym sluzbam, ktoré st ovla-
dané spolo¢nostou BKS Bank AG. Zékladom predloZenej ro¢nej uzavierky si jednotlivé uzévier-
ky vSetkych Gplne konsolidovanych podnikov vypracované jednotne v ramci koncernu.

U troch podnikov zahffiajucich vlastné imanie v sdlade s IAS 28 sa G¢tovné hodnoty podielov
prispdsobia meniacemu sa ¢istému majetku holdingovych spolo¢nosti. Popri Drei-Banken Ver-
sicherungs-Aktiengesellschaft st zahrnuté aj vlastné imania sesterskych bank Oberbank AG a
Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV AG). BKS Bank mala k poslednému driu
roka 2015 u tychto Gverovych Gstavov podiely na hlasovacich pravach s 16,5 %, prip. 15,0 % sice
nizsie ako 20 %, vykon hlasovacich prav je ale uréeny prostrednictvom syndikatnej zmluvy. To
otvara moZnosti zt¢astriovat sa na spolurozhodovani vo finanénych otazkach a otézkach ob-
chodnej politiky tychto tstavov v ramci 3 Banken Gruppe, aviak bez uplatriovania kontrolujtice-
ho vplyvu.

ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR) je konsolidovana podielovo.
Toto podielanie sa je klasifikované podla IFRS 11 ako kolektivna ¢innost.

Iné Gplne konsolidované spolo¢nosti priradené prevazne odvetviu obchodu s nehnutelnostami
vykonavajl prevazne pomocné sluzby zamerané na banky. V3etky ostatné podiely v spolo¢nosti
st zaznamenané ako ,,Available-for-Sale®.

Uverové a financné Gstavy

BKS Bank AG

BKS Bank AG je materskou spolo¢nostou BKS Bank Gruppe. Sidlom firmy je Klagenfurt. S vy-
sledkom z beZnej obchodnej Cinnosti vo vyske 42,5 mil. EUR rozhodujlco prispela v roku 2015 k
hospodérskemu vysledku koncernu. Aj objem obchodu vo vyske priblizne 6,7 mld. EUR je zakla-
dom jej dominantnej pozicie.

BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H.

V tuzemskych spadovych odvetviach BKS Bank je BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H. ako 99,75 %
dcérska spolo¢nost BKS Bank AG pruzne aktivna v oblasti lizingu motorovych vozidiel, hnutel*
ného majetku a nehnutelnosti. S bankou BKS Bank mé spolo¢nt koncernovi struktiru. Ku kon-
cu roka 2015 predstavuje zakladny kapital 40,0 tis. EUR a objem obchodu 162,8 mil. EUR. BKS
Bank AG poskytla 8,3 zamestnancami odpracovanych rokov a infrastruktiru na uzatvorenie li-
zingovych zmlav.

BKS-leasing d.o.o.;

BKS-leasing Croatia d.o.o.

Obe 100 % lizingové dcéry BKS-leasing d.o.o. so sidlom spoloénosti v Lublane a BKS-leasing Cro-
atia d.o.o. so sidlom spolo¢nosti v Zahrebe odzrkadluju historicky rasttice obchodné vztahy BKS
Bank k alpsko-jadranskému priestoru. BKS-leasing d.o.o., kiipena v roku 1998, vykazala na konci
roka 2015 zakladny kapitél vo vyske 260,0 tis. EUR a bilanéni sumu vo vyske 80,6 mil. EUR. Pod-
I'a po¢tu zamestnancami odpracovanych rokov bolo v roku 2015 zamestnanych 11,6 pracovnikov.
Taziskom obchodnej &innosti je lizing motorovych vozidiel, hnutefného majetku a nehnutelnos-
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ti. ZaloZenie chorvatskej lizingovej dcéry so sidlom spolo¢nosti v Zahrebe sa zrealizovalo v roku
2002. V roku 2015 bolo v tejto spolo¢nosti zamestnanych 11,8 0s6b (podla ZOR). BKS-leasing
Croatia d.o.o. spravovala vo vykazovanom roku objem lizingov vo vyske 34,2 mil. EUR.

BKS-Leasing s.r.o.

BKS-Leasing s.r.o. bola kiipené v roku 2007 ako KOFIS Leasing a.s., do 30. septembra 2013 bola
aktivna formou akciovej spolo¢nosti a z obchodnych, politickych a administrativnych dévodov
sa pretransformovala na spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym. Kapital spolo¢nosti predstavoval
posledny deii vykazovaného roka 15,0 mil. EUR, objem obchodov priblizne 43,2 mil. EUR. Sidlo
podniku sa nachadza v Bratislave; zakaznicka siet sa zameriava na najvyznamnejsie mesta Brati-
slavu, Zilinu a Banska Bystricu. BKS-Leasing s.r.o. zamestnavala vo vykazovanom roku 12,0 za-
mestnancov (v ZOR).

BKS Bank d.d.

BKS Bank vsttpila v roku 2006 prevzatim postupne sa rozrastajiceho podielu na akciach vo vys-
ke 100% v banke Kvarner banka d.d. na chorvétsky bankovy trh. V roku 2008 bola otvorena po-
bocka v Zahrebe a Gstav vedeny ako akciové spolo¢nost premenovany na BKS Bank d.d. Zéklad-
né imanie predstavovalo naposledy 200 mil. HRK. BKS Bank d.d.. sa Specializuje prevazne na fi-
nancovanie malych a strednych priemyselnych podnikov a Zivnostnikov, sti¢asne plynule budu-
je aj obchod so sikromnymi klientmi a medzi¢asom pontka svojim zakaznikom az na obchody
s cennymi papiermi Siroki paletu produktov Standardnej banky. Podla po¢tu zamestnancami
odpracovanych rokov bolo v na konci roka 2015 zamestnanych 57,2 pracovnikov. Bilanéna suma
predstavovala 1,56 mld. HRK.

Od vstupu Chorvatska do EU zvazujeme zlti&enie BKS Bank d.d. s BKS Bank AG so si&asnym za-
loZenim eurdpskej pobocky na zamedzenie spravnych nakladov prekracujlcich zékonné pred-
pisy a viaZucich zdroje. Momentalne méme v imysle cezhrani¢né zlicenie BKS Bank d.d. for-
mou flizie samostatnej spolo¢nosti a materskej spolo¢nosti BKS Bank AG. Bankové obchody v
sidle v Rijeke a Zahrebe sa budi v budicnosti realizovat prostrednictvom eurépskej pobocky.
Eurépskym pravnym zakladom je smernica 2005/56/ES o zlGceni kapitélovych spolo¢nosti z r6z-
nych ¢lenskych $tatov. ZIG¢enie by malo byt pravoplatné pravdepodobne k 30. septembru 2016
a musi byt schvalené okrem iného tradmi pre bankovy dozor v Chorvatsku a Raktsku. ZlGéenie
sa vykona na zéklade G¢tovnej stivahy predloZenej k 31. decembru 2015.

Oberbank AG

Oberbank AG zriadend v roku 1896 pod firemnym nazvom "Bank fiir Oberésterreich und
Salzburg® so sidlom v Linzi zohladriuje vlastné imanie v G¢tovnictve koncernu BKS Bank. Je ne-
zavislou, stredne vel’kou banku etablovanou vo svojich taZiskovych regiénoch Oberéosterreich a
Salzburg a spolu prevadzkuje 156 obchodnych miest vo Viedni, Dolnom Rakuisku, Nemecku, Ces-
kej republike, na Slovensku a v Madarsku. Na konci roka 2015 vykazala stav zamestnancov vo vys-
ke 2 025 pracovnikov. Na zaklade zakladného imania vo vyske 96,7 mil. EUR sa s bilanénou sumou
koncernu vo vyske 18,24 mld. EUR a roénym prebytkom pred zdanenim vo vyske 191,5 mil. EUR aj
v roku 2015 zaradila medzi kapitalovo a vynosovo najsilnejsie banky Rakuska.
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Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV AG), zaloZen4 v roku 1904 a ukotvena na
svojich zapadnych raktskych taziskovych trhoch, je popri Oberbank AG a BKS Bank AG tretim
zrovnopravnenym a nezavislym Gverovym Gstavom 3 Banken Gruppe. Pod svojou obchodnou
znackou BTV VIER LANDER BANK je okrem Vorarlbergska a Tirolska zast(ipena aj vo Viedni, vo
vychodnom Svajéiarsku, Benatsku, v Autonémnej provincii Bolzano, ako aj v Bavorsku a v Baden-
sku-Wiirttembergsku celkovo 1354 zamestnancami a 36 obchodnymi miestami. Zakladné ima-
nie spolo¢nosti predstavovalo na konci roka 2015 55,0 mil. EUR, bilanéna suma koncernu dosiah-
la 9,43 mld. EUR. Ro¢ny prebytok koncernu BTV pred zdanenim dosiahol vo vykazovanom roku
172,5 mil. EUR po 92,1 mil. EUR v predchadzajicom roku.

ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H.

ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR), Linz, je spolo&nou dcérskou
spolo¢nostou 3 Banken Gruppe. Ugel podnikania spolo¢nosti zaloZenej v roku 1983 formou Gve-
rového Ustavu slZi na zabezpecenie vel'kych Gverovych rizik troch bankovych spolo¢nosti pre-
vzatim rucenia, zaruky inych garancii k Gverom, p6zickdm a lizingovému financovaniu a nie je
orientovany na zisk. Zékladné imanie vo vyske 3,0 mil. EUR je na 50 % vlastnictvom Oberbank
AG a po 25 % vlastnia BTV AG a BKS Bank. ALGAR je podielovo konsolidované v koncerne BKS
Bank v sdlade s IFRS 11.

Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft

Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft (3BV-AG), zaloZené v roku 1988 so sidlom v Lin-
zi, poskytovala vlastné poistenie rizik a sprostredkovala v pozicii poistovacieho agenta poistenie
majetku od spolo¢nosti Generali Versicherung AG. Tento dlhodoby partner u 3 Banken Gruppe
sa podiela na3BV-AG vyskou 20 %. Oberbank AG ma 40%, BTV AG a BKS Bank AG vzdy 20% po-
dielov naimani spolo¢nosti vo vyske 7,5 mil. EUR. Ro¢ny prebytok tejto spolocnosti Cinil na kon-
ci roka 2015 2,33 mil. EUR. V stanovenom termine diia o1. januéra 2016 boli po uzneseni spolo¢ni-
kov a so sthlasom Gradu pre dohlad nad finanénym trhom, ako aj spolkového protimonopolné-
ho tradu prenesené vsetky zévizky z poisteni spolo¢nosti Drei-Banken Versicherungs-Aktien-
gesellschaft na spolo¢nost Generali Versicherung AG. 3BV-AG vrati svoju licenciu na poistova-
ciu ¢innost a spravuje odteraz majetok, ktory zostal v spolo¢nosti. Diiom o1. januéara 2016 pois-
tovaci obchod opatovne spusteny bankou BKS Bank sa teraz realizuje priamo prostrednictvom
Generali Versicherung AG.

Ostané konsolidované spolocnosti

BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H.

BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H., Klagenfurt, zaloZen4 v roku 1990,
zriadila a prenajima hlavna budovu BKS Bank na ulici St. Veiter Ring. DalSie nsjomné zmluvy boli
uzatvorené pre podzemné garaze, vonkajsie parkovacie miesta a obchodné miesta. BKS Bank
AG sa podiela na BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H. prostrednic-
tvom BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H. a VBG Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH nepriamo
vo vyske 100 %. Spoloénost disponuje zékladnym imanim vo vyske 36,4 tis. EUR. Vo vykazova-
nom roku bola obchodna ¢innost RBG 43 Restaurant Betriebs GmbH prenesena do BKS Zentra-
le-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H.
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Immobilien Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H. & Co. KG

IEV Immobilien GmbH

Immobilien Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft m.b.H. & Co. KG nadobiida, prenajima,
prip. zhodnocuje pozemky a budovy a realizuje stavebné projekty vetkych druhov. Ako koncer-
nova dcéra je zodpovedna predovsetkym za zriad'ovanie a prendjom obchodnych miest v ramci
koncernu BKS Bank, pricom konatelia spolo¢nosti IEV Immobilien GmbH maji postavenie kom-
plementérov. Na tychto spolo¢nostiach, u oboch je firemnym sidlom Klagenfurt, sa BKS Bank
AG podiela priamo vo vyske 100 %.

BKS Hybrid alpha GmbH;

BKS Hybrid beta GmbH

Zakladnym predmetom podnikania BKS Hybrid alpha GmbH, Klagenfurt, zriadenej v septembri
2008, prip. BKS Hybrid beta GmbH, zaloZenej v aprili 2009, je poskytovanie hybridnych poZiciek
a pouZivanie prostriedkov ziskanych z emitovania na nadobudnutie dodato¢ného vypozi¢aného
kapitalu BKS Bank AG. V silade s prechodnymi ustanoveniami CRR (Capital Requirements Re-
gulation) bolo mozné vo vykazovanom roku iba nanajvys ¢iasto¢ne priznat prostriedky dosiah-
nuté z emitovania hybridného kapitélu v prospech tzv. "dodato¢ného zakladného imania” skupi-
ny Gverovych Gstavov BKS Bank.

VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH;

LVM Beteiligungs Gesellschaft m.b.H.

BKS Bank AG vlastni 100 % podielov na VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH, ktoré sa
opét podielali vyskou 100% na LVM Beteiligungs Gesellschaft m.b.H.. Predmet podnikania tych-
to spolo¢nosti zahfiia predovsetkym prevzatie financovania zahrani¢nych dcérskych spolo¢nos-
ti koncernu BKS Bank.

BKS Service GmbH

Koncernova dcéra BKS Bank so zakladnym imanim vo vyske 35 tis. EUR, ¢o predstavuje 100 %, so
sidlom v Klagenfurte je spolo¢nostou poskytujiicou bankové sluzby. PrinaleZi jej predovietkym
prevzatie Standardizovanych cinnosti nastupcu na Gverovom trhu spoloc¢nosti Filialservices u
BKS Bank. V aprili 2015 bolo oddelenie "Referenéné spracovanie firemnych klientov" za¢lenené
do BKS Service GmbH. V tejto spolocnosti bolo zamestnanych ku koncu roka 2015 52,6 zamest-
nancov (v ZOR).

BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H.

Spolo¢nost zaloZena ako Liegenschaftsverwaltungs- und Verwertungs GmbH v roku 1973 a v
roku 1994 spolo¢nost premenovana na BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H. vykazuje
zakladné imanie vo vyske 4o tis. EUR a slaZi predovSetkym na prendjom a kdpu a predaj nehnu-
telnosti. Tato 100 %-na dcérska spolo¢nost so sidlom firmy v Klagenfurte realizuje aj vetky sta-
vebné projekty v koncerne a riadi domovd spravu pre vietky nehnutelnosti v ramci skupiny BKS
Bank. BKS Bank vyslala do tejto spolo¢nosti 8,5 0s6b (v ZOR); traja pracovnici st priamo zamest-
nani.
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Die BKS 2000 - Beteiligungsverwaltungsgesellschaft mbH

Predmet podnikania 100 %-nej koncernovej dcéry BKS Bank so sidlom v Klagenfurte, ktoré dis-
ponuje zakladnym imanim vo vyske 4o tis. EUR, zahffia predovsetkym obchodné Zivnosti, nado-
budnutie nehnutelnosti a Gcasti v inych spolo¢nostiach. Spolo¢nost sa podielala na konci roka
2015 na 30 % v Beteiligungsverwaltung GmbH, na16,4% v Generali 3Banken Holding AG a na 30%
v 3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H..
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Stav vynosov

BKS Bank sa pohybovala aj vo vykazovanom roku 2015 v neustale problematickom obchodnom
prostredi, ktoré sa formovalo tak ako predtym pod vplyvom Grokovej Grovne bliZiacej sa nule a
pod vplyvom intenzivneho konkurenéného boja, a aj v dohladnom ¢ase este zostane vyzyvate-
l'om na trhu. Neustale rastiice naroky regulacnych predpisov sa v mimoriadnej miere ukazali tak
na personalnom oddeleni, ako aj na nakladoch ako vysoko komplexné, ale urcujiice problémy.
Prebiehajiica kontrola internych procesov, Struktdr a technickych platforiem s cielom vytvorit
jasné, efektivne a na zakaznika orientované formulacie sa neobmedzila na jednorézové projek-
ty, ale stala sa permanentnou ¢innostou. Aj v roku 2015 sa mdZeme pochvilit obozretnym plne-
nim Gspesne ukoncenych projektov, posobivym vedenim odbytu, obohacujtcimi stretnutiami a
vysokocenenymi oceneniami. Docasné netspechy a sklamania sa nedostavili, ukazali sa ale v re-
trospektive ako podnet k udrzatelnym vylepseniam. Napokon sa ndm podarilo zvysit nas ro¢-
ny prebytok pred zdanenim v porovnani s predchadzajicim rokom 0 12,3 % a tym opétovne zvy-
$it vynosy. S podielom Common-Equity-Tier-1 vo vyske 11,8% sme dosiahli aj nas ciel’ vlastnych
prostriedkov stanoveny na rok 2015 a kladli sme tym naroky na eur6psku bankovu arover.

Celkovo sme vel'mi spokojni s roénym prebytkom nahospodarenom vo nahospodare-

nym roku vo vyske 53,6 mil. EUR po 48,7 mil. EUR v predchadzaji- °
com roku. Odzrkadluje trend mierneho narastu tverového obcho- 55 6 N\“o
du, uspokojujiiceho vyvoja prevencie tverového rizika, potesitelny )

narast obchodu so sluzbami a napokon mimoriadny vysledok z po-  dielov zhodnotenych
vo vlastnom imani. Vysoka kvalita poradenstva, nové atraktivne produkty a dalSie budovanie
elektronickej ponuky zvysilo pocet spokojnych klientov a ich pripravenosti poskytnit odpori-
¢ania.

Konsolidovanie v irokovom obchode

Urokovy prebytok pred prevenciou rizik sa pohyboval so 166,4 mil. EUR s plusovymi 5,8 %-ami
zna¢ne nad Groviiou platnou k 31. decembru 2014. Dalej klesajiice trhové Groky oslabili vyno-
sy z Grokov o 8,4 % na176,1 mil. EUR a mohli byt iba ¢iasto¢ne kompenzované prostrednictvom
opédtovne klesajtcich trokovych nakladov. Tieto padli 0 17,0 % na 52,6 mil. EUR a tykali sa popri
uspornych vkladov aj investicii vo vkladoch na videnie a terminovanych vkladoch. Rovnaky tlak
na vysku marZi pretrvéaval na nasich taZiskovych trhoch v Korutansku, Slovinsku a Chorvatsku;
predovsetkym v Slovinsku bol zaznamenany zna¢ny prepad marzi. Napriek tomu sa mohli mar-
Ze prifinancovani udrzat s vyskou 1,9 % blizko trovne v predchadzajicom roku, pretoze sme ne-
podnikli ni¢ pre zavedenie pripadnych prispésobeni marZi s pozitivnym vplyvom. MarzZe na vkla-
doch zataZujlice troveii trhovych trokov sa zmiernili v porovnanom obdobi o - 0,06 %-nych bo-
dov na 0,01 %. V institucionalnom vkladovom obchode boli narastajiico zaGi¢tované negativne

aroky.

V trokovom vysledku st obsiahnuté aj vynosy spolo¢nosti zhodnotené vlastnym imanim, pre-
dovsetkym u BTV AG, Oberbank AG, ako aj Drei-Banken Versicherungs-AG. Ich vysledok pred-
stavoval celkovo 43,0 mil. EUR, to zodpoveda nérastu viac ako 50 %. K tomu musime pozna-
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ZLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT
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DOLEZITE POLOZKY VO VYKAZE ZISKOV A STRAT

v mil. EUR 2014 2015 tv%
Urokovy prebytok 157,3 166,4 5,8
Prevencia rizik -49,5 -48,5 -2,0
Vysledok zo ziskanych provizii 47,6 53,0 1,4
Vysledok obchodovania 1,4 2,3 69,0
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku 5,6 -1,7 >-100
Naklady na spravu -105,8 -105,1 -0,7
Roény prebytok pred zdanenim 54,1 60,7 12,3
Zdanenie prijmov a vynosov -5,3 7, 33,3
Rocny prebytok 48,7 53,6 10,0

menat, Ze BTV AG dosiahla v druhom polroku 2015 restrukturalizaciu vlastného stavu cennych
papierov s cielom posilnit vybavenie vlastnym kapital. V stvislosti s touto restrukturalizaciou
boli zavedené znaéné tiché rezervy zavedeny stivahovy vlastny kapitél. Cast tychto prostriedkov
bola reinvestovana do premenlivo zlrocenych poéZiciek. Pre BKS Bank to znamena, Ze Grokovy
vysledok nadobudnuty nasim domom prostrednictvom podielov na vlastnom imani bol uz ¢ias-
to¢ne predpovedany na nadchédzajtice roky.

Nasa konzervativna politika rizik a pripravenost désledne Celit rizikam sa uz viackrat osvedcila
vo vykazovanom roku. Prevencia tverovych rizik sa mohla s 48,5 mil. EUR udrZat pod hodnotou
z predchadzajliceho roka vo vyske 49,5 mil. EUR. Pozitivny vplyv malo uvolnenie prevencie rizik
prostrednictvom navratu do rizikovych pozicii, ako aj v prevencii rizik jednotlivych krajin po vy-
lepSent ratingu krajin pre Slovinsko z 2a na 1b.

K vyvoju prevencie rizik musime pripomenat, Ze celkova pozicia prevencie rizik formou vysky
salda, zahffia zavedenie a uvolnenie prevencie rizik, dodato¢né vstupy z uz odpisanych pohlada-
vok, priamych odpisov a Gpravy bilan¢nej hodnoty v portféliu v stlade s IAS 39.64. Prevencii ri-
zik bolo pridelenych vratane podielovych prevencii rizik v ALGAR 58,4 mil. EUR; priame odpisy
sa mohli vo vykazovanom roku obmedzit v désledku prebiehajiiceho stavu insolventnosti sp6-
sobeného krizou na 0,9 mil. EUR. Naproti tomu mohlo byt uvolnenych 10,0 mil. EUR na preven-
ciu rizik. Prevencia Gverovych rizik predstavovala v percentéach z celkového mnoZzstva pohlada-

95



96 SPRAVA O STAVE KONCERNU

VYVOJ PREVENCIE RIZIK

v mil. EUR 2014 2015 tv%
Priame odpisy 0,7 0,9 22,0
Zmena prevencie 60,4 58,4 -3,4
Uvolnenie prevencie -11,2 -10,0 -10,9
dodatoéné vstupy -0,5 -0,8 69,9
Prevencia rizik 49,5 48,5 -2,0

vok s priemernym rucenim, vratane moznych zavazkov 0,89 %.

Na Gverové rizika nasich zahrani¢nych dcérskych spolo¢nosti bolo uvol'nenych 1,7 mil. EUR opro-
ti 2,0 mil. EUR v predchadzajicom roku. Z toho pripadlo 1,0 mil. EUR na BKS Bank d.d. V slovin-
skej spolocnosti BKS-leasing d.o.o. bola zaznamenana Gprava bilan¢nej hodnoty vo vyske 0,6
mil. EUR, v slovenskej lizingovej dcérskej spolo¢nosti mohlo byt uvolnenych 0,2 mil. EUR a v BK-
S-leasing Croatia d.o.0. 0,1 mil. EUR.

Urokovy prebytok sa po vykonani prevencie rizik zlepil medzirone o 9,3 % na 17,9 mil. EUR.

Mimoriadny vysledok vo vyske ziskanych provizii

Prebytok provizii prekonal vo vykazovanom ¢asovom obdobi nase ambiciézne ocakavania. S
53,0 mil. EUR zostala BKS Bank v ramci koncernu s prebytkom 11,4 % zjavne nad Groviiou v pred-
chéadzajicom roku. Ako je zrejmé z poznamok €. 3 na strane 194, tento dobry vysledok sa zakla-
da na vyssich proviziach z platobného styku (+5,1 % na 21,3 mil. EUR), na obchode s cen-

nymi papiermi vedenom na premenlivych, ale celkovo este rovnako vyvijaji- .
cich sa medzinarodnych kapitalovych trhoch (+13,4 % na 14,9 mil. EUR), ako aj l] a/
na stipajlcich vynosoch z provizii z Gverového a devizového obchodu (+10,8 )

% na 14,8 mil. EUR, prip. +36,4 % na 3,8 mil. EUR). U vynaloZenych provizii sme zaznamenali len
v Gverovom obchode a v platobnom styku pozoruhodny narast o 25,2 % na 0,4 mil. EUR, prip. o
6,3 % na 1,6 mil. EUR.

Kurzové hodnoty depozitéra cennych papierov vedeného v BKS Bank boli na konci roka 2015 na
8,10 mld. EUR oproti 7,96 mld. EUR v predchadzajicom roku. Nizka trokova trover prindtila in-
vestorov hladat vynosnost v investovani do cennych papierov, aj ked’ sa euféria prvych mesia-
cov po citelnych tpravach v lete na akciovych burzéch rozplynula.

V obchode so stikromnymi klientmi sme nanovo vytvorili cenovi ponuku pre vedenie Gctov a
nasim klientom sme ponukli aktualne a atraktivne modely tG¢tov pod ndzvami Klassikkonto Pri-
vat (Standardny sikromny Gcet), Premiumkonto Privat (prémiovy stikromny tcet) a New Ban-
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kingkonto Privat (moderny stikromny Gcet). Plosné a velmi pozitivne reakcie klientov sprevadza-
lo ich zavedenie a prebehlo takmer bez problémov.

Nestaly prirastok hodnét finanéného majetku

Celkovy vysledok zo zhodnotenia finanéného majetku poklesol v porovnani s predchadzajicim
rokom z 5,6 mil. EUR na 1,7 mil. EUR. Oproti pozitivnemu vysledku pri zhodnocovani finan¢né-
ho majetku prostrednictvom néstroja at Fair Value through Profit or Loss vo vyske 0,1 mil. EUR
stalo vysledkové saldo vo vyske -2,1 mil. EUR pri zhodnocovani majetku v stave Available-for-Sa-
le. Tento néklad je sp6sobeny predovsetkym devalvaciou podielov podmienenou ich vyplaca-
nim. Z pozicie Held-to-Maturity sme dosiahli po 4,7 mil. EUR v predchadzajicom roku vysledok
0,3 mil. EUR.

Do vysledku obchodovania vo vyske 2,3 mil. EUR sa zapocitali vynosy s obchodovania s devizami
a derivatmi. Prispevku obchodnych aktivit do celkového vysledku sa nevenuje Ziadna pozornost,
pretoZe vlastny obchod nie je v centre pozornosti nasej obchodnej ¢innosti.

Naklady na zamestnancov mierne klesajice 0 77
)
ReZijné naklady sa vyskou 105,1 mil. EUR zniZili oproti predchadza- jicemu roku o

0,7 %. Naklady na zamestnancov zaostali vyskou 68,8 mil. EUR dokonca 01,6 % za vyvojom v
predchédzajicom roku. Tesi nas, Ze sa na&Smu domu podarilo bez ohladu na vysoké poZiadavky
zakona o dohlade udrzat stav zamestnancov prostrednictvom strukturalnych opatreni, striktne
rozumného vynakladania nakladov a vysokého nasadenia vsetkych vedtcich pracovnikov na ob-
hajitelnej Grovni. Priemerny stav zamestnancov sa zvysil od zaciatku roka len o osem na 923 za-
mestnancami odpracovanych rokov. Zvysenie stavu zamestnancov sa vykonalo okrem iného v
oblasti odbytu, pretoZe pocet pobociek sa rozsiril o dve dalSie miesta. Zvysenie platov v ram-
ci kolektivnej zmluvy na rok 2015 sa zrealizovalo priemerne na 1,78 % a do platnosti vstipilo od
o1. aprila 2015. Aviak odmeny a platy sa mierne zniZili 0 0,2 % na 50,9 mil. EUR; aj socialne odvo-
dy a naklady na déchodkové zabezpecenie sa pohybovali pod hranicou v predchadzajicom roku.

Reélne néklady a odpisy predstavovali vo vykazovanom ¢asovom obdobi celkovo 36,4 mil. EUR
po 35,9 mil. EUR v predchéadzajiicom roku. Aj u redlnych nakladov doslo k Gsporam. Vsetky ne-
vyhnutné investicie do infrastruktdry boli napriek tomu presadené, pretoze doslo k trvalo pozi-
tivnemu ovplyvneniu vysledku. Redlne naklady sa zvysili v porovnani s predchadzajicim rokom
len 0 1,1 %. Odpisy sa zvysili na zaklade Struktarnych a infrastrukturalnych opatreni zjavne 01,3
% na 7,1 mil. EUR.

Iné prevadzkové vynosy a naklady vykazali v porovnani s predchadzajicim rokom po -2,5 mil.
EUR saldo vo vyske -5,7 mil. EUR. Tieto naklady boli sp6sobené stabilnymi odvodmi platenymi
do statnej pokladnice vo vyske 4,1 mil. EUR (2014: 4,5 mil. EUR) a dal$imi dodato¢nymi naklad-
mi v oblasti dohladu. Naklady na narodné fondy na riadend likvidaciu bank predstavovali 2,1 mil.
EUR. Tento prispevok bol odvedeny len za rok 2015, rovnako ako prispevok do fondov ochrany
vkladoy, ktory bol vo vykazovanom roku dotovany sumou 0,8 mil. EUR. Toto enormné zataze-
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nie poskodi vynosnost aj v nasleduijticich rokoch, pokial sa v Raktsku nezniZi dariové zataZenie
bank deformujtce konkurenény boj na rozumni mieru.

Naposledy toto zataZenie znacne zabrénilo Zelanému budovaniu vlastného kapitélu. Okrem
toho boli v tejto pozicii dotované aj rezervy pre dariové vykony vo vyske 3,5 mil. EUR.

Rocny prebytok

Po zapoditani vSetkych poloZiek vynosov a nakladov, ako aj prevencie rizik dosiahol koncern BKS
Bank v roku 2015 ro¢ny prebytok pred zdanenim 60,7 mil. EUR oproti 54,1 mil. EUR v predchadza-
jicom roku. Po zohl'adneni nékladov stipajtcich z 5,3 mil. EUR na 7,1 mil. EUR pre beZné a skry-
té zdanenie predstavoval ro¢ny prebytok po zdaneni 53,6 mil. EUR. Po zohl'adneni vysledkovych
poloZiek plynicich zo zhodnotenia vlastného imania je to najlepsi vysledok dosiahnuty v celej
historii spolo¢nosti BKS Bank.

Navrh na rozdelenie zisku

Vyplatitelny zisk sa stanovi na zaklade ro¢ného prebytku materskej spolo¢nosti koncernu BKS
Bank AG. Tento by mohol v hospodarskom roku od o1. januéra 2015 do 31. decembra 2015 pred-
stavovat ro¢ny prebytok 25,7 mil. EUR oproti 19,9 mil. EUR v predchadzajicom roku. Z ro¢né-
ho prebytku boli odvedené rezervy vo vyske 17,6 mil. EUR, z toho rezer-

va na rucenie predstavovala 0,8 mil. EUR. Po zohladne- O

ni prenesenia zisku vo vyske 0,3 mil. EUR vykézala BKS g.abg.asg )a

Bank AG vysledok hospodarenia vo forme zisku vo vys-

ke 8 468 458,- EUR. Na 77. valnom zhromazdeni dria 19. maja 2016 navrhneme pouZitie tejto
sumy na vyplatenie dividendy v nezmenenej vyske oproti predchadzajicemu roku, a to 0,23 EUR

a prenesenie zostatku vo vyske 0,2 mil. EUR na novy tcet. Vyplatenie sa zrealizuje vo vztahu k
vietkym kmeriovym a prioritnym akciondrom s pravom na dividendy.

DdlezZité ukazovatele na uspokojivej drovni

Podnikové ukazovatele koncernu BKS Bank signalizovali v posledny deri roka 2015 na zaklade
veli¢in rastu Gverov a primarnych vkladov, vyvoja nakladov a vysledkov celkovo pozitivny stav.
Nasledne zodpovedali aj déleZité operativne ukazovatele koncernu BKS Bank — podmienené
znaénym narastom vynosov u ro¢ného prebytku koncernu — z vel'kej ¢asti nasim najvyssim
ocakavaniam. Névratnost kapitalu (ROE) pred zdanenim sa zlepsila napriek znaénému, ale pote-
Sitelnému zvyseniu vlastného kapitalu v silade s vyvojom vysledku na 7,3 %. Aj ndvratnost aktiv
(ROA) po zdaneni mohla nadviazat vyskou 0,8 % oproti 0,7 % v predchadzajiicom roku opét na
vyvoj z predkrizovych rokov. Vysledok IFRS na akciu sa zlepsil oproti roku 2014 o jeden cent na
1,50 EUR. To, Ze né3 Gstav disponuje solidnym mnoZstvom vlastnych prostriedkov a tym tiez vy-
kazuje podla smernice Basel Ill primerane dobré ukazovatele, Vam detailne objasnime v kapito-
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le Vyvoj konsolidovanych vlastnych prostriedkov na strane 103. Podiel vynosov/nakladov zostal
po 51,9 % v predchadzajlicom roku na trovni orientacnej kurzovej veliciny a zlepsil sa na 48,7 %.
Na&s Gstav sa pohybuje pomocou tohto déleZitého podielu pre meranie efektivnosti bank, ktory
odzrkadluje spravu nakladov predchédzajiiceho hospodarskeho roka, v porovnani s ostatnymi
rakskymi bankami na poprednym miestach. Aj ked’ cielova hodnota dosiahnuté v ramci nasho
domu vo vyske 55 % uz zjavne nebola dosiahnuta, urobime vsetko pre to, aby sme zabranili ne-
primerane vysokej hodnote. Pokles Gverového rizika/Gverového prebytku z 31,5 % v predchadza-
jicom roku na 29,2 % ako mierka pre podiel rizikovych nakladov na nahospodéarenom tGrokovom
vysledku odzrkadl'uje vyjasnenie Struktdry Gverovych rizik. Rozsiahle snahy, ktoré dalej zlepsuju
kvalitu Gverového portfélia, nam davaji nadej na opatovné mozné dosiahnutie orientacnej veli-

DOLEZITE PODNIKOVE UKAZOVATELE

V% 2014 2015 +v %-bodoch
ROE pred zdanenim (ro¢ny prebytok/@ vlastny kapital) 7,2 7.3 0,1
ROE po zdaneni 6,5 6,5 0,0
ROA po zdaneni (ro¢ny prebytok/@ bilanéné suma) 0,7 0,8 0,1
Cost-Income-Ratio (koeficient nakladov/vynosov) 51,9 48,7 -3,2
Risk-Earnings-Ratio (Gverové riziko/Grokovy prebytok) 31,5 29,2 -2,3
Stabilny podiel zakladného imania 1,2 11,8 0,6
Podiel vlastnych prostriedkov 12,0 12,3 0,3

Vysledok podla IFRS na akciu v obehu v eurach 1,49 1,50 0,01
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¢iny v ramci banky vo vyske 25 % v dohladnom case.

Stav majetku a financii

BKS Bank mohla zvysit bilanénd sumu koncernu v hospodéarskom roku 2015 0 3,0 % z 6,85 mld.
EUR na 7,06 mld. EUR a tym prekrocila hranicu 7 miliard eur. ZvySenie je viac ako vyjadrenie
rastliceho objemu tverov u klientov a Gverovych Gstavov. Pasivna strana stivahy odzrkadluje na-
dalej vysoku Groveri primarnych vkladov — déleZity zaklad nasho refinancovania.

Aktiva

Narast bilan¢nej sumy vyplyval predovsetkym z rastticich pohladavok voci klientom (+2,1 % na
5,11 mld. EUR) a vysSich pohladévok voéi Gverovym tstavom, ktoré posilnili o 35,0 % na 363,9
mil. EUR. V pohladéavkach voci klientom st obsiahnuté popri objeme tverov koncernovej mat-
ky BKS Bank AG (4,65 mld. EUR, +1,5 %) poZicky tuzemskych a zahrani¢nych lizingovych spo-
lo¢nosti, ako aj BkS Bank d.d. Okolo 23,0 % objemu financii bolo vynaloZenych v zahranici. Pre-
vencia rizik k pohladavkam na klientov by sa mohla opét zna¢ne zniZit o 0,2 % na193,7 mil. EUR.

V protiklade k mnohym nasim konkurentom vykazujeme vo vykazovanom roku narast Gverové-
ho obchodu. Tento trend narastu sa ndm ukazal v retrospektive jasnejsie, ako sme zaznamenali
medziro¢ne v zna¢nom vracani Gverov na zaklade vysokého podielu hotovostného platobného
styku u mnohych podnikov. Tomuto vyvoju sme mohli zabranit zvysenim kvality v novom ob-
chodovani v oblasti firemnych a sikromnych klientov. Nové smerovanie nasej Struktiry odbytu
prinieslo prvé Gspechy. V ramci celého Rakiiska predstavoval narast pohladavok voci klientom
(nebankové subjekty) v obdobi od januéra do septembra 2015 len 0,5 %.

Lizingovy obchod sa v Rakuisku vyvijal vo vykazovanom ¢asovom obdobi taktiez uspokojivo. Li-
zingové produkty sa zjavne rozsirili na nové tizemia. Toto bol trend, ktory na§ dom mohol vyu-
zit. Nérast novych lizingovych zmlav pre osobné a ndkladné motorové vozidla a iny investi¢ny
majetok zjavne predbehol hodnoty v predchadzajiicom roku. BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H.
dosiahla vo vykazovanom obdobi objem hotovostnych platobnych prostriedkov 164,1 mil. EUR.
Aj nase zahrani¢né lizingové spolo¢nosti v Slovinsku a Chorvéatsku mohli zjavne posilnit objem
hotovostnych platobnych prostriedkov z celkovo 114,8 mil. EUR oproti predchadzajiicemu roku.
Slovenska lizingova spolo¢nost sa doteraz vyvijala pod hranicou nasich o¢akéavani.

Uspokojivo prebiehal vyvoj BKS Bank d.d. so sidlom v Rijeke, ktora sa na konci roka 2015 starala
o viac ako 4 700 klientov a vykazala bilanén sumu vo vyske 1,56 mld. HRK. Narast sa zrealizoval
predovsetkym v oblasti pohladavok vodi klientom, pri¢om citelny narast objemu bol zo strate-
gického hladiska dosiahnuty aj v obchode so sikromnymi klientmi.

Objem Gverov poskytnuty v cudzej mene zjavne klesol aj vo vykazovanom obdobi roka 2015.
Stav Gverov vo $vajciarskych frankoch sa zniZil 0 206,2 mil. CHF na 315,7 mil. CHR. Podiel cudzej
meny (FX podiel) sa taktieZ zna¢ne zniZil a na konci decembra dosiahol v BKS Bank AG iba nie-
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o cez 6,3 % oproti 9,4 % v posledny deri roka 2014.

Hodnoty finanéného majetku vzrastli o 2,7 % na 1,45 mld. EUR. Investicie do pevne Grogenych
cennych papierov st dolezitym regulaénym faktorom k dodrZiavaniu zékonnych ustanoveni na
zaistenie likvidity, avSak Grokova troveri zotrvavala na nezmenenej trovni a ponikla iba malé
stimuly pre nové investicie. Vynosnost 10-ro¢nych nemeckych statnych péZiciek sa pohybo-
vala na konci roka 2015 na Grovni len 0,63 %. Pokles Grovne néstroja At Fair Value through Pro-
fit or Loss (FV) o viac ako patinu na 114,9 mil. EUR a Grovne Available-for-Sale (AfS) o0 9,0 % na
166,7 mil. EUR sa musi posudzovat pri zohladneni tychto okolnosti. Kratkodoby narast 10- ro¢-
nej vynosnosti u poziciek s reprezentativnymi trhovymi velicinami na najviac 0,92 % avsak po-
nakol moZnosti vykonavania samostatnych nakupov a znizenie splatok. Uroveri udrzanej splat-
nosti Held-to-Maturity bola v priebehu roka zvysena o 6,8 % na 724,9 mil. EUR, pricom hlavna
pozornost sa venovala zabezpeceniu dostatocnej vysokej Grovni aktiv s likviditou na Grovni 1
(High quality liquid assets, HQLA) kvéli spIneniu normy pre minimalnu likviditu (Liquidity Co-
verage Ratio, LCR)

Podiely na podnikoch zhodnotenych vlastnym imanim sa zvysili o0 10,8 % na 438,6 mil. EUR.
Zmena tejto polozky sa dotkla okrem iného zvysenia kapitalu zrealizovaného u Oberbank AG a
BTV AG, ako aj zahrnutia vlastného imania do ro¢ného vysledku hospodarenia tohto podniku,
prip. spolo¢nosti Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft.

Rezervy hotovostnych platobnych prostriedkov boli vykazané v stvahe k 31. decembru 2015 vo
vy3ke 190,3 mil. EUR oproti 215,3 mil. EUR v predchadzajiicom roku. Ciastkové polozky stavu po-
kladne a aktiva u centralnej emisnej banky tvoria fond finan¢nych prostriedkov pre vypocet pe-
naznych tokov, ktoré detailne predstavime v poznamkach na strane 180. Ostatné polozky na
strane aktiv, ako je hmotny investi¢ny majetok, ktory vo forme nehnutelnosti drzanych vo for-
me finanénych vkladov, zhodnotenia nehmotného majetku, ako aj inych aktiv nevykazal Ziadne
pozoruhodné zmeny vo vykazovanom roku.

Pasiva

Pre BKS Bank st primarne vklady tak ako predtym najdéleZitej$im zdrojom refinancovania. O to
viac si cenime vysoki déveru klientov aj v obcas rusSnom vykazovanom roku 2015. Prejavila sa v
néraste finanénych prostriedkov klientov vo forme tspornych vkladov, vkladnych kniZiek na doru-
Citela a terminovanych vkladov, zdokumentovanych zévazkov a neprioritného kapitalu vo vyske
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5,01 mld. EUR na 5,11 mld. EUR. Zavézky voci Gverovym Gstavom narastli o 5,1 % na 0,9 mld. EUR.
Medziro¢ny vyvoj trovne primarnych vkladov sa prejavil v niekolkych tendenciach. Dominantné
pozicie v pripade zavazkov voci klientom mali zndsobené vkladné knizky na doruditela a termi-
nované vklady vo vyske 2,72 mld. EUR, ktoré opdtovne silne narastli o 8,1 % a predovsetkym
odzrkadl'uja dobry stav likvidity nasich firemnych klientov. Naproti tomu bol u Gspornych vkla-
dov prostrednictvom salda zaznamenany odtok finanénych prostriedkov podmieneny trhom
v objeme 75,7 mil. EUR na 1,63 mld. EUR. Nezmenena nizka trokova Groven viedla k tomu, Ze
aj nasi klienti viac vyhladavali alternativne formy investicii mimo bankového prostredia. Tento
trend je tieZ citelny v Statistike Narodnej banky Rakiiska OeNB. Urovefi tuzemskych aspor-
nych vkladov sa zniZila v porovnani s predchadzajicim rokom o 1,9 %, od roku 2012 uz o 6,5 %.
Uspokojenim nas napliia predovietkym vysoka dévera investorov, ktor nas dom pocitoval na
slovinskom trhu a bol zdokumentovany Groviiou vkladov okolo 626 mil. EUR k 31. decembru
2015.

Zdokumentované zavizky sa zniZili o 2,9 % mierne na 576,3 mil. EUR. Vo faze extrémne nizkych
arokov, ktora bola zataZou a zachovava vydévanie vlastnych dlhodobych cennych papierov, sme
vystupovali vedome v defenzivnej pozicii. V priebehu roka sme mohli na trhu umiestnit nové
cenné papiere v objeme 66,7 mil. EUR.

Neprioritny kapital nachadzajici sa v obehu sa prepadol z hladiska splécania o 7,0 % na 181,8
mil. EUR. Vo Stvrtom Stvrtroku 2015 nd$ dom emitoval dodato¢né investicné cenné papiere vo
forme ,,4% BKS Bank neprioritnych obligacii 2015-2025" “, aby kompenzoval celd vysku splatky
naplanovani na december vo vyske 15,0 mil. EUR.

Stvahova polozka koncernu patriaca vlastnému kapitdlu — zahffia upisany kapital, kapitalové
rezervy, rezervy zo zisku a iné rezervy — sa zvysila vo vykazovanom obdobi o 64,4 mil. EUR
alebo 8,1 % na 860,2 mil EUR. Ako uvadzaji poznamky €. 33, tyka sa narast predovsetkym pri-
pisania rezerv zo zisku a inych rezerv v objeme 41,0 mil. EUR a emisie dodatocnych nastrojov
vlastného kapitalu. V ramci ,,BKS Bank Additional Tier 1 p6Zicky 2015“ — predstavuje dodato¢-
né zakladné imanie podla ¢l. 51 a nasl. CRR — bol emitovany objem v celkovej vyske 23,4 mil.
EUR. Upisany kapital zostal na nezmenenej Grovni 72,1 mil. EUR.

VYVO)J PASIV
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YNejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych emisii, taktieZ nejde o odporicania ku kipe, prip. predaju.
Emitovanie sa vo vykazovanom roku 2015 zrealizovalo na zéklade zverejnenych zékladnych prospektov BKS Bank AG z o1, aprila
2015, vratane vietkych dokumentov zahrnutych formou odkazov a v3etkych dodatkov, ako aj uz zverejnenych kone&nych pod-
mienok, ktoré je mozné ziskat na domovskej strdnke emitenta pod www.bks.at, ako aj bezplatne na obchodnych miestach BKS
Bank AG, 9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, v beZnych otvaracich hodinéch.
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Vyvoj konsolidovanych vlastnych
prostriedkov

Stanovenie podielu vlastnych prostriedkov a vymeriavacieho zakladu vedie v BKS Bank systémy
vlastnych prostriedkov, ktoré boli uréené na zaciatku roka 2014 smernicou Basel lll k zvySeniu
odolnosti voci krize, podla nariadenia Capital Requirements Regulation (CRR) a smernice Capi-
tal Requirements Drective (CRD).

CRR rozoznéva tri jednoznacne definované kategorie vlastnych prostriedkov: stabilné zékladné
imanie (,,Common Equity Tier1 €.. 26 CRR), navysené zakladné imanie (,,Additional Tier-1-Capi-
tal® ¢l. 51 CRR) a dodatkovy kapital (,, Tier-2-Capital®; ¢l. 62 CRR), pricom sa zakladné imanie roz-
deluje na stabilné zakladné imanie a navysené zékladné imanie. Pre jednotlivé zlozky imania je
nevyhnutné splnit nasledujiice minimélne poZiadavky formou percentualnej sadzby rizikovo va-
zenych aktiv:

— 4,5% stabilné zakladné imanie

— 6% zakladné imanie (stabilné zédkladné imanie + navysené zakladné imanie)

— 8% celkovy kapitél (zdkladné imanie + dodatkovy kapital)

Pre nastroje zékladného imania a dodatkového kapitélu platia sprisnené kvalitativne kritéria pre
pripady ich zapocitavania. PretoZe sa napr. kratkodoby neprioritny kapitél neosvedcil pocas fi-
nan¢nej krizy trvajicej od roku 2008, nie je uz mozné pripocitat vetky nastroje tejto kategé-
rie k vlastnym prostriedkom. Nésledna zmena nariadenia CRR sa zrealizuje na zaklade prechod-
nych ustanoveni.

Dodato¢ne sa musia k poZiadavkam na minimélnu Groven vlastnych prostriedkov vybudovat ka-
pitalové timiace prvky zamerané na budtce obdobia narastu podielu Gverov, aby bolo mozné sa
pripravit na krizové obdobia. Kombinované poZiadavky na kapitalové timiace prvky (combined
buffer requirement) predpokladaji rézne timiace prvky, ktoré sa musia tvorit vylu¢ne zo stabil-
ného zékladného kapitélu. Okrem toho sa musi vybudovat v obdobi do roku 2016 do roku 2019
tlmiaci prvok pre udrzZanie kapitalu za¢inajtici na vyske 0,625 % rastuci aZz do vysky 2,5 % rizikovo
vézenych aktiv. Dal3i predpis relevantny za uréitych okolnosti pre na$ dom sa tyka v stlade s §
23a BWG anticyklického timiaceho prvku vo vyske max. 2,5 % rizikovo vazenych aktiv. Je postup-
ne vypracovavany u FMA v zavislosti od konjunktiry vyvoja nadmerného poskytovania tverov.

Na zamedzenie nadmerne rasttcich poloZiek Gictovnej stvahy bank v désledku tverovej zata-
Zenosti pri sGcasne nizkom vyuZivani vlastného kapitalu venovali Grady pre dohlad mimoriadnu
pozornost aj podielu zadizenosti. Ukazovatel zadlzenosti prvykrat povinne zverejneny v stvis-
losti s ohlasovacimi povinnostami v roku 2015 znazorfiuje pomer zakladného imania (Common
Equity Tier 1) k nevazenej miere rizika BKS Bank pod vplyvom podstvahovych rizikovych polo-
ziek. Nas dom vykazal vynikajlce hodnoty tak medziro¢ne, ako aj na konci roka 2015, ktoré boli
zjavne nad v stcasnosti diskutovanym regula¢nym minimalnym podielom 3 %.

PoZiadavky na vlastné prostriedky sme stanovili v naSom dome na zaklade predpisov pre Stan-
dardn kalkulaciu. Sprava vlastnych prostriedkov odzrkadlovala konzervativnu a proaktivnu ob-
chodnd stratégiu BKS Bank. Stabilné zakladné imanie mimoriadne déleZité pre riadenie bank sa
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SKUPINA UVEROVYCH USTAVOV BKS BANK: VLASTNE

PROSTRIEDKY PODLA CRR

v mil. EUR 31.12.2014 31.12.2015
Zakladné imanie 71,4 71,0
Rezervy po odpocitani nehmotného majetku 714,5 748,0
Odpocitatelné polozky -242,2 -243,4
Stabilné zakladné imanie (CET1)" 543,7 575,6
Podiel stabilného zikladného imania 1,2% 1,8%
Hybridny kapital 32,0 28,0
Pozicky AT - 23,4
Odpocitatelné polozky -32,0 -51,4
Navysené zakladné imanie - -
Zakladné imanie (CET1 + ATi) 543,7 575,6
Podiel zakladného imania (pri zapocitani navyseného zakladného imania) 1,2% 11,8%
Polozky a nastroje dodatkového kapitalu 17,8 14,7
Odpocitatelné polozky -80,6 -90,4
Dodatkovy kapital 37,2 24,3
Vlastné prostriedky celkovo 580,9 599,9
Podiel vlastnych prostriedkov 12,0% 12,3%
Vymeriavaci zaklad 4 846,6 4 883,4
Prebytok vlastnych prostriedkov 193,2 209,2

"zahffa vysledok hospodarenia za rok 2015. Oficialne uznesenie este nebolo prijaté.

mohlo vo vykazovanom roku zvysit o 32,0 mil. EUR alebo 5,9 % na 575,6 mil. EUR. Podiel stabil-
ného zakladného imania sa zlepsil k 31. decembru 2015 0 60 bazalnych bodov na 11,8 %. V ram-
ci,,BKS Bank Additional Tier 1 p6Zicky 20157 — predstavuje navysené zakladné imanie podla ¢l.
51 a nasl. CRR — bol emitovany objem v celkovej vyske 23,4 mil. EUR. Po zapocitani dodatkové-
ho kapitalu vo vyske 24,3 mil. EUR né3 Gstav vykazal k poslednému diiu roka 2015 stav vlastnych
prostriedkov vo vyske 599,9 mil. EUR. Podiel vlastnych prostriedkov dosiahol 12,3 %, prebytok
vlastnych prostriedkov predstavoval 209,2 mil. EUR.

UKAZOVATEL ZADLZENOSTI SKUPINY UVEROVYCH USTAVOV BKS
BANK

8
8,25 194

8 7,56 7,52 7,48 7,69

6 5,87 5,69 5,67

4

% 31.12.2014 31. 03.2015 30. 06. 2015 30. 09. 2015 31.12.2015

bez vyuZitia prechodnych ustanoveni B 's vyuzitim prechodnych ustanovenf

71de o marketingovi spravu. Udaje v tejto sprave slazia len ako nezavizné informécie pre klientov a v Ziadnom pripade nenahra-
dzaji poradenstvo k ndkupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych
investicii, taktieZ nejde o odporicania ku kipe, prip. predaju. Ponuka opisaného produktu sa zrealizovala na zéklade informa¢-
ného memoranda BKS Bank AG z 28. augusta 2015 a v fiom uvedenych koneénych podmienok.



SPRAVA O STAVE KONCERNU

Udrzatel’nost a nefinanéné ukazovatele
vykonov

V roku 2015 prebiehala medzinarodne ¢oraz intenzivnejsia diskusia, ¢i Corporate Social Respon-
sibility (CSR) skuto¢ne prinasa konkuren¢né vyhody alebo ¢i v mnohych pripadoch ide iba o
"greenwashing” vedeny PR oddeleniami. Chapeme tieto diskusie, pretoZe pojem "udrzatelny" sa
medzi¢asom stéle viac pouZival vo vyzname inflaény. Ale nezévisle od toho, ¢i CSR respektujica
udrZatelnost je prave moderna alebo nie, BKS Bank stoji na strane zodpovedne vedenej obchod-
nej politiky. Ked” sme napriklad v roku 1998 ako prva spolo¢nost v Korutansku otvorili v naSom
dome opatrovatel'ské zariadenie pre malé deti formou stretnuti skupiny matiek "Kinki", pojem
udrZatelnosti eSte nebol zo strany CSR propagovany. Aj nase nasadenie v spolo¢nosti je zname
uz vela desiatok rokov. Nase zodpovedné konanie je dnes rovnocenne nasmerované na klientov,
zamestnancov a akcionarov. UdrZatelnost je zakotvena v taZiskovom obchode a aj ochrana Zi-
votného prostredia a podnebia je sti¢astou nasich strategickych tvah.

Aj preto sa tak intenzivne zaoberame touto témou, pretoZe sme presvedcent, Ze na dosiahnutie
Gspechu banka potrebuje solidnu reputaciu. Dobré meno sa zaklada na

— spravani dodrZiavajlicom predpisy a zakony,

— kvalite pristupu, profesionalite a seriéznosti voci klientom a obchodnym partnerom,

— zaobchédzani so zamestnancami s reSpektom a

— udrZiavani partnerstiev so spolo¢nostou.

Chceme taktiezZ prispiet k budovaniu lepSieho sveta pre nase deti a vntcata. Preto sme sa zavia-
zali dodrziavat principy siete firiem a organizécii Global Compact pri OSN a sme aktivni v naSom
regiéne v ramci naSich moznosti s ciefom pdsobit ako ¢initel v rozvoji zodpovedného konania.

Komplexny manaZment udrZatel'ného rozvoja namiesto samostatnych ¢innosti

BKS Bank nevykonava Ziadne samostatné ¢innosti podla CSR. Nové opatrenia a projekty st vy-
tvorené iba v tom pripade, ak st prispésobené nasej komplexne zameranej stratégii udrzatel-
nosti. Komplexne pre nas znamen4, Ze sa riadime vzorom CSR respACT a odliSujeme sa okruhmi
Cinnosti

— vedenia a organizaciou,

— zamestnancov,

— trhu,

— Zivotného prostredia a

— spoloc¢nosti.

»Prime”“ — vysoké ocenenie oekom research AG

Sme mimoriadne py3ni na to, Ze sme v roku 2015 dostali pri ratingu nasich aktivit zameranych na
udrZatelnost ocenenie od agentiiry oekom research AG prvykrat na mieste "Prime". Tento pre-
stiZzny rating uvadza, Ze spolo¢nost plni standardy udrzatelnosti stanovené agentirou oekom a
patri do najvyssej triedy. BKS Bank bola ocenena v ramci kategérie "Public and Regional Banks".
Celosvetovo bolo agentiirou oekom ocenenych viac ako 3 500 podnikov, iba mélo z nich ale do-
siahlo prvé priecky. Tymto ratingom bola preverena nasa obchodné politika v oblastiach Social-
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na a spolocenskéa zodpovednost, ako aj DéleZitost Zivotného prostredia. Tesi nas dobry vysledok
banky v kategériach Obchodna etika a Sprava a riadenie spolo¢nosti. Dalej boli okrem iného po-
zitivne vyzdvihnuté nase zodpovedné postupy pri predaji a nase stabilné produkty. Zretelne na
lepSom mieste, ako je priemer v odvetvi, bolo ocenené nasadenie f'udj, ktorf pracuju v BKS Bank.

Nasa stratégia udrZatelnosti je ocefiovana aj d'alSimi externymi odbornikmi. Na konci roka 2015
sme boli ¢asopisom "BusinessArt" zvoleni za "Tvorcu udrZatelnosti". V tomto rebricku hodno-
tila porota zloZené z odbornikov 52 inovativnych, udrZatelnych a sociélne angaZovanych podni-
kov. BKS Bank si pred mnohymi znamymi spolo¢nostami vydobila vytiZené 1. miesto v katego-
rii podnikov s viac ako 100 zamestnancami.

Vedenie a organizacia

Manazment udrzatelného rozvoja BKS Bank sa usidlilo priamo v kancelérii predstavenstva. Oso-
by poverené CSR koordinuju aktivity s réznymi odbornymi oddeleniami a tematickymi pracov-
nymi skupinami. Pravidelné zostladenie sa realizuje v spolupraci s predstavenstvom.

V komunikacii s nasimi depoziratmi

BKS Bank postupuje ako bankovy tstav so silnou poziciou v regiéne, ako spolo¢nost kétovana
na burze cennych papierov a zamestnavatel, ako obchodny partner a ako ¢len v zastupovani za-
ujmov. Najréznejsie trady pre dohlad si s bankou v pravidelnom kontakte. O naSom dome pra-
videlne informujeme v printovych a elektronickych médiach a nase aktivity maji vplyv na Zivot-
né prostredie. UZ tento samotny zoznam znazoriiuje kontakty banky s najréznejSimi zaujmovy-
mi skupinami.

V pozicii depozitara pre nas platia vSetky pravidla ako pre osoby alebo skupiny oséb, prip. insti-
tlcie a organizacie, ktoré maju

- pravny,

- finanény,

- ekonomicky alebo

- socialny zaujem

na rozhodnutiach a spravani BKS Bank. S tymito depozitarmi vstupujeme pravidelne do komuni-
kacie, napriklad formou podujati, osobnych rozhovorov, dnes beZnej elektronickej komunikacie,
vysielani, sprav a ovela viac. V tejto komunikacii vidime aj moznost ziskania pristupu ku klI'i¢o-
vym témam pre nase zaujmové skupiny.

V roku 2015 sme viedli rozsiahly prieskum depozitarov, aby sme zistili, ktoré témy CSR st pova-
Zované za mimoriadne déleZité a ¢i sme sa zaoberali "spravnymi" otazkami CSR. Do prieskumu
sme zahrnuli akcionarov, klientov, zamestnancov a obchodnych partnerov. Vysledky mali byt z&-
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kladom pre dalsi rozvoj stratégie udrzatelnosti a dohody o cieloch a opatreniach BKS Bank. Po-
diel spatnej vazby na tGrovni okolo 50 % bol velmi uspokojivy. Pritom pripisali opytané osoby té-
mam preventivnych prehliadok a rovnovahy medzi pracovnym a osobnym Zivo-
SO% tom, ako aj ochrane klimy a energetickej efektivnosti vysokt déleZitost v ramci
budcich tém CSR. Pou¢né a z pola dbleZitosti vytiahnuté vysledky a poznatky z

prieskumu st rozsiahlo opisané v spréve o udrzatelnosti pre rok 2015.

ANALYZA DOLEZITOSTI
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Zaclenenie zahrani¢nych trhov do stratégie CSR

Cielom BKS Bank je spustenie porovnatelnych aktivit v ramci udrZatelnosti vo vSetkych oblas-
tiach trhu. Vo vykazovanom roku sme preto zacali so zriad'ovanim manazmentu CSR na medzi-
narodnych trhoch. So Slovinskom ako najdéleZitejsim medzinarodnym trhom BKS Bank sa zao-
berame prednostne.

UZ bol etablovany CSR tim pod vedenim nasho krajinského riaditela Bostjana DeZmana. Spolo¢-
ne s osobami poverenym CSR v Rakisku bol vypracovany ro¢ny program a bol zavedeny spravo-
dajsky systém. Prvy Gspech slovinskych snéh bolo ocenenie pre spolo¢nosti podporuijtice rodi-
ny, ktoré je porovnatelné s rakiiskym ocenenim "praca a rodina".

Novy obchodny poriadok

Podl'a smernice o vnitropodnikovej spréave a riadeni "EBA-Guidelines on Internal Governance"
sa musi obchodny poriadok podrobit pravidelnej revizii. Obchodny poriadok nasho domu bol
naposledy prepracovany v roku 2013; v roku 2016 sme ho opét prispdsobili aktualnym skuto¢-
nostiam.
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NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU VEDENIA A ORGANIZACIE

Ukazovatele Ukazovatele

2014 2015

Rating udrzatelnosti udelovany agentirou oekom research AG (stupni- C- C,Prime"
ca od A+ do D-)

Zhodnotenie kvalit podniku - R4E 5*

Podiel (iéasti na prieskume depozitarov - 50%

Pocet staZnosti v ramci koncernu 316 605

“EFQM — recognised for excellence 5*

Obchodny poriadok maju k dispozicii vetci nasi zamestnanci v prislusSnom jazyku krajiny. Je pre
nich hodnotnou poméckou pri zésadnych otazkach o spravanisa v stlade s pravidlami.

Zamestnanci

Zna¢na miera réznorodych ¢innosti CSR v ramci nasho domu sa zameriava na l'udi v BKS Bank.
BKS Bank podporuje zlicitelnost rodiny a préace. Preto ziskala certifikat s ocenenim "praca a ro-
dina". V roku 2016 sa budeme snaZit o ziskanie druhého ocenenia.

Podnety z prieskumu zamestnancov

Prieskum vedeny na konci roka 2014 u v3etkych zamestnancov BKS Bank ukézal bez vynimky
dobri spokojnost s BKS Bank ako zamestnavatelom. Z prieskumu bolo prevzatych 108 zlepSo-
vacich navrhov, z nich 87 blo presadenych do konca roka 2015.

Anonymné poradenstvo pre zamestnancov v tazkej situacii

Od marca 2015 maj nasi zamestnanci k dispozicii prostrednictvom EAP institGtu pre poraden-
stvo zamestnancom profesionalnu poradensk sluzbu pre ndro¢né pracovné a sikromné situa-
cie. Zamestnanci ho méZu vyuZivat anonymne a bezplatne.

Zdravy vd'aka banke
Podnikova podpora zdravia oZivena v podniku pod heslom "Zdravy vdaka banke" sa v roku 2015
zaoberala predovsetkym podporou celkového zdravotného stavu. Okolo 330 zamestnan-
cov vyuZilo tento program. Aj dalsie ponukané akcie a prednasky boli dobre
550 prijaté. Dal3i projekt sa venuje jednému z najva&sich zdravotnych problémov
nadej spolocnosti: porucham latkovej vymeny, ako je napriklad cukrovka. Za
tato snahu ziskala BKS Bank "Znacku kvality za podnikovi podporu zdravia".

V druhom polroku 2015 sme viedli prieskum medzi zamestnancami za ticelom zavedenia opatre-
ni na podnikovi podporu zdravia. Odzrkadloval bez vynimky vysoki spokojnost s doteraz prija-
tymi opatreniami. Asi Styri patiny opytanych uviedli, Ze nase aktivity pomohli ich zdravotnému
stavu. 93 % pokladalo poniikané programy za velmi zaujimavé. Detailné (idaje o stave zamest-
nancov, nasich Skoliacich a vzdelavacich opatreniach najdete v odseku "zdroje a sluzby" v kapi-
tole "Ludia v BKS Bank" od strany 8o. O nasich opatreniach na podporu zrovnoprévnenia Zien v
pracovnom procese a celkového zrovnopravnenia Vas informujeme v Spréve o spréve a riadeni
spoloénosti na strane 38.
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NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU ZAMESTNANCOV

Ukazovatele Ukazovatele
2014 2015

Pocet zamestnancov koncernu 1075 1091
Podiel Zien v predstavenstve 33.3% 33.3%
Podiel Zien v dozornej rade 26,6% 333%
Pocet Zien ako veduicich pracovnikov vo vztahu k celkovému poctu 31% 3%
veducich pracovnikov v rémci koncernu
Priemerny pocet dni vyhradenych na vzdelavanie zamestnancov 3,96 4,39
Miera fluktuécie 2,91% 3,87%
Ugastnici na ro¢nom projekte nadej 189 328
podnikovej podpory zdravia
Podiel chorych os6b v percentach na pracovné dni 2,58% 2,95%
Priemerna doba trvania rodicovskej dovolenky v rokoch 1,4 1,5
Podiel otcov na celkovom pocte zamestnancov na rodic¢ovske;j Ziadne 15%
dovolenke adaje
Ocenenie za aktivity zamerané na zamestnancoyv, prip. ¢lenstvé v
sietach zameranych na zamestnancov:
— Certifikat s ocenenim ,,praca a rodina“ v v
— Znacka kvality za Podnikovi podporu zdravia v v
— Podniky pre rodiny v v
— Carinthian International Club v v
— Charta pre rozmanitost - v

Trh

BKS Bank je

— dolezitym finanénikom v ramci hospodarstva,
— objednavatelom pre mnohé podniky,

— zamestnavatelom a

— platitefom dani.

V obchodnej oblasti trhu sa zaoberdme zakotvenim udrzatelnosti v taZiskovom obchode, zod-
povednym oslovovanim klientov, ako aj eticky a ekologicky korektnym spravanim. Nasa hlavna
L “1

pozornost sa v roku 2015 sustredila na dal3ie posilnenie pozicie na trhu "AVM udrzatelny“), ako
aj na prepracovanie nasho obchodného poriadku pre dodavatelov.

Uspech v "AVM udrzatelny"

V minulych rokoch BKS Bank ukotvila CSR désledne vo svojom taZiskovom obchode. Pontika
svojim klientom niekol'ko udrzatelnych produktov prostrednictvom ekologickych Gverov, tve-
rov pre Zivotné prostredie, ekologickych vkladnych kniZiek a aktivnej spravy majetku pod ozna-
¢enim "AVM udrzatelny".

Y1de o marketingov( spravu. Udaje v tomto texte sldZia len ako nezévizné informécie pre klientov a v Ziadnom pripade nenahra-

dzajl poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kiipu alebo predaj uvedenych
investicii, prip. (bankovych) produktov, taktieZ nejde o odporié&ania ku kape, prip. predaju.
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Poziciu na trhu "AVM udrZatelny", oznacenie pre udrZatelné finanéné produkty s rakiskym
oznacenim ekologického vyrobku™ , sme podporovali vo vykazovanom roku a to viedlo k zre-
telnej miere rastu. Do 31. decembra 2015 sme investovali viac ako 18 mil. EUR do pozicie
"AVM udrzatelny". Zaradenie nami po- . nikanych siedmych verzii
aktivnej spravy a riadenia majetku ndm lg M\\. umoznilo umiestnit sa me-
dzi¢asom na trefom mieste s najsilne jSou mierou rastu v ramci

ukazovatela "AVM udrzatelny".

Obchodny poriadok pre dodavatelov

Pri nakupe produktov, napr. reklamnych daréekovych predmetov alebo papiera, sme zohladiio-
vali ekologicki, na ochranu Zivotného prostredia zamerani vyrobu a vyrobné podmienky zacho-
vavajlice dbstojnost ¢loveka. Vela nasich daréekov kupujeme v regionoch, v ktorych pésobime a
osobne pozname ich vyrobcov.

V3etci dodavatelia musia akceptovat nas Obchodny poriadok pre dodéavatelov. Zavazuji sa
okrem iného

— k dodrZiavaniu udskych prav,

— k pracovnym podmienkam zachovavajtcich déstojnost ¢loveka,

— k zrieknutiu sa natenej a detskej prace,

— k zavedeniu protikorupénych opatreni,

— k zrieknutiu sa prania $pinavych periazi,

— k dodrZiavaniu ochrany osobnych tidajov a k

— ochrane Zivotného prostredia.

Pravidla spravania sa boli nanovo prepracované vo vykazovanom roku a zavedené na vsetkych tr-
hoch BKS Bank v jazyku prislusnej krajiny.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU TRHU

Ukazovatele Ukazovatele
2014 2015

Pocet klientov 149 000 150 000
Pocet pobociek 57 59
Objem investicii v AVM udrzatelny v mil. EUR 9,6 18,1
Podiel investovaného majetku na pozicii AVM udrzatelného v 10% 18%
AVM celkovo v percentach
Majetok fondu udrZatelnosti v ramci skupiny 3 Banken v mil. EUR 99,9 92,8
Majetok fondu dividend+ udrzZatelnosti pre rok 2021 v ramci skupi- - 52,6
ny 3 Banken
Vklady na ekologickych vkladnych knizkach v mil. EUR 4,4 7,5
Objem Uverov pre Zivotné prostredie a lizing pre Zivotné prostre- 0,7 3,4
diev
oblasti firemnych klientov v mil. EUR
Podiel dodavatelov, ktori sthlasili s pravidlami sprévania sa pre do- 100% 100%

davatelov

%), Rakuska ekologické znacka pre udrzatelné finanéné produkty®: Rakiska ekologicka znacka bola udelena Ministerstvom Zivot-
ného prostredia za poziciu "AVM udrZatelny", pretoze privybere investi¢ného fondu st zohl'adnené popri ekonomickych aj eko-
logické a sociélne kritéria. Ekologicka znacka zaru€uje, Ze tieto kritéria a ich presadenie je vhodné pre vyber prisluného investic-
ného fondu. Tento bol skontrolovany nezévislymi miestami. Oznacenie Rakiskou ekologickou zna¢kou nedovoluje Ziadne spat-
né rozhodnutia tykajiice sa budiiceho vyvoja hodnét v ramci investicii.
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Nové udrzatel'né produkty

Vysledky ratingu agentdry oekom st motivéaciou pre zavedenie dal3ich zlepSovacich opatreni.
Preto budeme dialej budovat nase spektrum udrzatelnych produktov. Na zaciatku roka 2016 sme
uz zaviedli dal$i udrzatelny produkt — "Strieborny Gver". Je vytvoreny pre klientov, ktoré si pri
cerpani Gveru starsi ako 65 rokov, pripadne na konci obdobia splacania Gveru budu starsi ako 70
rokov. Tato skupina obyvatel'stva ziska prisfuby financovania ¢asto iba vo vynimoénych pripa-
doch. Aj pripravné prace na podporu zelenych alebo socialnych pevne ztrocitelnych cennych
papierov na menu uz dalej rozvijame.

Zivotné prostredie

Globélne oteplovanie pokracuje napriek prijatiu celosvetovych protiopatreni. BKS Bank sa pok-
$a prispiet v rozsahu svojich moZnosti k ochrane Zivotného prostredia.

Zjavny pokles stop Ciastoc€iek uhlika

V sivislosti s nasou spravou tdajov o Zivotnom prostredi sme aj vo vykazovanom roku 2014

zhromazdili Gidaje o stopéch ciastociek uhlika a porovnali sme ich s vykazovanym rokom 2012 a

2013. Stopy ciastociek uhlika najdené vo vykazovanom roku na vietkych skimanych miestach

BKS Bank zodpovedal v roku 2014 Gplne ekvivalentu CO, vo vyske 1.660 t. Priblizne 86% ziste-
nych ciastociek uhlika v ramci BKS Bank sa rozdelilo medzi troch pévodcov, a to

aso t elektricky prid, dial’kové teplo a naftové paliva. Velmi uspokojivy je vysledok

VYVO)J NAJDENEHO MNOZSTVA CIASTOCIEK UHLIKA
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88 33 1 a1 1 1 28 454040
Slonfrok Elektricky  Dialkové Zemny  Vykurovaci Nafta Benzin  Zeleznice Lety Chladiace  Cisty
prad teplo plyn olej pripravky  papier
2012 H 2013 M 2014
STOPY CIASTOCIEK UHLIKA 2014
1 Elektricky prad 51,0%
1 2 Dialkové teplo 21,2%
3 Zemny plyn 2,5%
* 4 Vykurovaci olej 5,0%
3 5 Nafta 14,0%
6 Benzin, Zeleznice, lety 0,8%
2 7 Chladiace pripravky 2,8%
8 Cerstvy papier 2,7%
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dspor vo vyske 21% alebo 450 t ekvivalentu CO, v porovnani s rokom 2013.

Predovsetkym pri kiipe novych sluzobnych vozidiel berieme do tGvahy energeticki efektivnost
spravy nasho vozového parku. Preto sme ako nové vozidla zakapili iba tie v emisnej triede 5 a 6.
V roku 2015 sme rozsirili nas vozovy park o VW e-Golf, ktory velmi radi vyuZivame. Okrem toho
pouZivame iba papier produkovany udrzatelnym lesnym hospodarstvom so znackou FSC.

Pri prvotnom energetickom audite sme splnili aj nase zavazky plyntce zo zadkona o energetickej
efektivnosti. Vysledky ukézali, Ze BKS Bank patri v oblasti spotreby energie k priemeru v oblas-
ti bank. Na rok 2016 sme si naplanovali presadenie mnohych navrhov z energetického auditu. Na
tento Gcel obnovime regulacni techniku vykurovacich, vetracich a klimatiza¢nych zariadeni na
niekol’kych miestach.

Green IT — spolupraca s AfB

Od roku 2015 budi recyklované staré hardvéry BKS Bank firmou AfB. Uz viac nepotrebné har-
dévry vypoctovej techniky BKS Bank budi odovzdané firme AfB mildtatige und gemeinniitzige
GmbH (AfB). AfB sa Specializuje na prevzatie vyradenych pocitacovych hardvérov od vel'kych
koncernov a verejnych institdcii, na ich Gpravu a naplanovanie certifikované vymazanie dostup-
nych Gdajov. Pristroje sa napokon opét predaju s ciefom opatovného zaradenia produktov do ich
povodného Gcelu pouZitia. Chybné pristroje sa rozoberu na jednotlivé komponenty kvéli ziska-
niu ndhradnych dielov, beZné materialy sa odovzdajt certifikovanym podnikom zaoberajticim sa
recyklaciou. V3etky pracovné postupy v podniku maja bezbariérovy pristup a s vybavené pre
telesne postihnutych ludi a l'udi bez telesného postihnutia.

Vstup do organizacie ECO WORLD STYRIA
V organizacii Eco World Styria pracuje 170 podnikov a vyskumnych tstavov na Cistych a zelenych
technolégiach budicnosti. Od jina 2015 sa aj BKS Bank zaraduje k ¢lenom tejto organizacie.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE ZIVOTNE PROSTREDIE

Ukazovateleza  Ukazovatele za

rok 2013" rok2014"
Stopy Ciastociek uhlika celkovo v t ekvivalentov Co, 2100 1660
Stopy Ciastociek uhlika na zamestnanca v t ekvivalentov/FTE Co2 2,8 2,3
Spotreba elektrickej energie v GWh 3,0 3,0
Podiel elektrickej energie z obnovitelnych zdrojov na celkovej spot- Ziadne °
rebe elektrickej energie Gdaje 100%
Spotreba zemného plynu v GWh 0,18 0,20
Nafta v1 o000 8o 8o

) Prepocet stop iastoliek uhlika sa vykonava vzdy na ziklade hodnét za prisludny predchadzajici rok.

Ukazovateleza  Ukazovatele za

rok 2014 rok 2015
Uspora najazdenych kilometrov prostrednictvom vedenia videokon-
ferencii 141000 194 400
Zeleznicou najazdené kilometre 54 229 76 869
Spotreba papiera v t 41,3 36,0
Spotreba papiera na zamestnanca v kg 48,5 42,1

Recyklované hardvéry firmou AfB v kusoch - 574
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Spolocnost

Pre BKS Bank je spolocenska angaZovanost naliehavou poZiadavkou. Podporuje socialne a kul-
tirne zamery a vzdelavacie projekty finanénymi prispevkami alebo formou podnikovych dobro-
vol'nickych programov. Cinnostou v sietach zodpovednosti, ako st ,,respACT — austrian council
for sustainable development®, ,,UkdZme zodpovednost!“ alebo ,,Podniky pre rodiny“ pésobime
ako ¢initel. S podporou ocenenia TRIGOS motivuje aj iné podniky, aby sa stali aktivnymi v oblas-
ti udrZatelnosti. Bezbariérovy pristup k bankovych obchodnym miestam je pre Gstav taktiez na-

Podporovatel’ kultary, vzdelavania a socialneho prostredia 562

Vo vykazovanom roku BKS Bank podporila 362 sponzorovanych projektov, ktoré pochadzali z
vdc3ej Casti z oblasti kultiry, vzdelavania a socidlneho prostredia. Tak sme v roku 2015 okrem iné-
ho finan¢ne podporili premiéru diela "Lavant!" v Mestskom divadle v Klagenfurte, Karintské leto
a Dni nemeckej literatary. V socialnej oblasti sme pokracovali v dlhorocnej podpore projektov
pre ludi v nidzi v Korutansku. Zamestnanci v BKS Bank vyzbierali finan¢né dary pre obete do-
pravnej nehody v Grazi. Dosiahnuta suma bola navysena o finanéné prostriedky z nasho domu.
Aj projekty charity a diakénie boli opatovne podporované. Nase sponzorské vykony v Narodo-
hospodarskej spolo¢nosti Korutanska, podpora sataZi juniorov a Medzinarodné $kola st tri pri-
klady podpory $koleni a dalsieho vzdelavania.

liehavou poZiadavkou.

Podnikové dobrovol’nicke programy: Nasi zamestnanci ukazali srdce

Pocas roka sa mézu nasi zamestnanci angaZovat v podnikovych dobrovolnickych projektoch. V

roku 2015 boli okrem iného

— sprievodcami pri jazde na koni v difioch venovanych akciam pre tazko postihnuté deti a pomoc-
nikmi v detskej dedinke P6ttsching v zahrade,

— obsluhovali grily po¢as dni pomoci pre postihnuté osoby, boli kucharmi pre Ziadatel'ov o azyl,

— chodili na turistické vylety s detmi zo socialno-vychovného zariadenia,

— pocas predviano¢nych projektov vyrobili spolu s postihnutymi fudmi adventné kalendére,

— zabalili viano¢né darceky pre malych pacientov na detskom onkologickom oddeleni v Grazi a
obdarovali deti v starostlivosti diakonie de la Tour a taktiez

— varili v Slovinsku v time BKS Bank na trhu v Maribore pre sociélne znevyhodnené osoby.

Cinitel’ pre CSR
UdrzZatelnost sa moZe rozvijat iba vtedy, ked’ o mozno najviac udi postva tato myslienku dalej.

BKS Bank je aktivnym ¢lenom v ramci respACT a je rozhodujtco zasttpeny nasim predsedom
predstavenstva Mag. Dr. Hertou Stockbauer v porzicii viceprezidentky. Pitac¢om pre spolupra-
cu v roku 2015 bol deri CSR vo Villachu, ktory navstivilo okolo 200 odbornikov CSR z celého Ra-
kaska.

Priblizne 40 podani podnetov pre ziskanie ocenenia TRIGOS Stajersko za rok 2015 prinieslo novy
rekordny pocet zii¢astnenych podnikov. Porota musela absolvovat néaro¢ny vyber vitaza vytize-
nej trofeje CSR, ktora bola udelena s dvojro¢nym odstupom BKS Bank v Stajersku. V Korutansku
sa hotel "Die Forelle" tesil z nami sponzorovanej ceny PRIMUS Award v kategoérii UdrZatelnosti.
Cena PRIMUS je zodpovedne udelovana novinami Kleine Zeitung.
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V roku 2015 sa BKS Bank zaviazala podpisanim Charty pre rozmanitost k vnitropodnikovému
posilneniu myslienky diverzity a jej prezentovaniu na verejnosti.

Bezbariérové bankové obchodné miesta

Od o1. januéra 2016 st podniky, ktoré pontikaji tovary a sluzby, zo zakona povinné vytvorit bez-
bariérové pristupy v ramci svojej ponuky. BKS Bank investovala aj vo vykazovanom roku do vyba-
venia svojich pobociek. Nase v roku 2015 nanovo otvorené, prip. rekonstruované pobocky pona-
kaj vysoky Standard v ramci bezbariérového pristupu prostrednictvom ramp, priehradkovych
pultov s mozZnostou zniZenia, telefénnych zariadeni s vyuZitim indukénej slucky, féliovania skle-
nych pléch a tabuliek s otvaracimi hodinami pre nevidiacich.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE SPOLOCNOST

Ukazovatele Ukazovatele za

zarok2014 rok 2015
Pocet sponzorovanych projektov v Rakiisku 370 362
Periazné sponzorské sumy v tis. EUR 271 228
Utastnici podnikovych dobrovolnickych projektov 94 102
Poskytnuté pracovné vykony pri podnikovych dobrovolnickych pro- 536 574
jektoch v odpracovanych hodinach na osobu
Podanie nominacii na ocenenie TRIGOS Koruténsko (2014), prip. Sta- 20 36
jersko (2015)
Clenstvo v sietach zodpovednosti:
— UN Global Compact v v
—respACT v v
— UkéZme zodpovednost! v v
— Podniky pre rodiny v v

- v

— Eco Cluster Styria

Tu uvedené aktivity predstavuji iba kratky prehlad nasho nasadenia v ramci udrzatelnosti. De-
tailné informacie najdete v nasej Spréve o udrzatelnosti na internetovej stranke www.bks.at/na-
chhaltigkeit.
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Sprava o segmentoch

BKS Bank zaloZena v roku 1922 a kétovana na burze cennych papierov od roku 1986 sa mohla
spojenim so svojimi koncernovymi spolo¢nostami a 3 Banken Gruppe desatrocia profilovat ako
vyznamna regionalna banka na juhu Rakuska. Jej smernica obchodnej politiky odjakZiva uréuje
konzervativny model hodnét, ktory je ovplyviiovany nezavislostou, samostatnostou a podnika-
tel'skou prezieravostou. Toto oceriuji nasi naro¢ni sikromni klienti a nasi stredne vel'ki firemni
klienti zamerani na export.

Odbytovi siet zladené na regionalnych zdujmoch a potrebéch klientov obsahovala na konci roka
59 obchodnych miest v Rakusku, Slovinsku, Chorvatsku a v Slovenskej Republike, ako aj po jed-
nom zastipeni v Taliansku a Madarsku. Siroko rozvetvena paleta finanénych sluzieb obsahuje
popri beznych vseobecnych bankovych produktoch aj produkty podobné bankovym produk-
tom, ako st lizing, poistenie a stavebné sporenie. Tieto st ziskané prostrednictvom dcérskych
spolo¢nosti, holdingovych spolo¢nosti v koncerne 3 Banken a prostrednictvom dlhodobych ko-
operacnych partnerov BKS Bank a st pontkané prostrednictvom vlastnych odbytovych kanalov.

SEGMENTY

Segment firemnych klientov

V segmente firemnych klientov sa stardme o priblizne 18 100 firemnych klientov. V BKS Bank p6-
vodne koncipovanej ako banka ¢isto pre firemnych klientov mé této oblast obchodovania naj-
dlhsiu tradiciu. Je tak ako predtym najdéleZitejSim pilierom podnikatel'skej ¢innosti, pretoze fi-
remni klienti vyuZivaji prevazni Cast poskytovanych péZiciek. Popri vsetkych komponentoch
vynosov a nakladov BKS Bank AG z obchodovania s firemnymi klientmi sa tomuto segmentu
priradujd aj vynosy a naklady chorvatskej BKS Bank d.d., ako aj lizingovych spoloénosti, pokial
ich dosiahli podnikatel'skou cinnostou.

Segment siikromnych klientov

Segment sikromnych klientov zahfial na konci roka 2015 priblizne 132 250 klientov BKS Bank
AG, BKS Bank d.d., ako aj lizingovych spolo¢nosti koncernu. Prostrednictvom vysokej nezavis-
losti prevadzky pobociek je tento segment vel'mi intenzivne aktivny v ramci vyuZivania zdrojov
a vynakladania nakladov. Inovativne vytvorené obchodné miesta s rozsiahlymi kompetenciami
v ramci poradenstva pre komplexné bankové produkty st pre nés taktiez nenahraditelné tak,
ako je funkcia segmentu sikromnych klientov najdéleZitejSim zdrojom refinancovania pre nas
dom. Aj v case historicky najnizsich Grokov poskytujeme sikromnym klientom priblizne 87 %
aspornych vkladov a takmer tretinu vkladnych kniZiek na dorucitela a terminovanych vkladov,
o nieco viac ako polovicu zavizkov voci klientom. Tym pripada na nasu sikromnu klientelu pri-
blizne pitina pohladavok voci klientom.

Segment financnych trhov

Segment finanénych trhov viaZe vysledky z vlastného obchodu BKS Bank AG, z cennych papie-
rov drZanych vo svojom vlastnictve, z podielov, z derivatov bankovych t¢tovnych knih a z vnit-
robankového obchodu, prip. zahfiia aj vysledok z manaZzmentu Struktdry Grokovych sadzieb.
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VYVOJ ROCNEHO PREBYTKU PRED ZDANENIM PO SEGMENTOCH

FIREMNI KLIENTI SUKROMNI KLIENTI FINANCNE TRHY

50 50 50 46,0
40 40 40 40,8

30 243 30 30

20 19,5 20 20

10 I 10 2’0 10

o o _— o

-10 -10 1,5 -10

vmil. EUR 2014 2015 v mil. EUR 2014 2015 v mil. EUR 2014 2015
ROE 7,8% 9,9% ROE 4,7% -3,7% ROE 9,0% 8,6%
CIR 39,4% 38,7% CIR 94,0% 98,7% CIR 16,0% 12,8%
RER 57,7% 53,2%  RER 3,7% 7,8% RER 1,2%  4,3%

Podévanie sprav o segmentoch sa zameriava na organiza¢ni Struktdru koncernu, ktorej zakla-
dom je interny systém manazmentu, a ¢lenf sa do troch segmentov firemnych klientov, stikrom-
nych klientov a finanénych trhov. Uspech kazdého jednotlivého segmentu sa zistuje na zakla-
de vysledku hospodarenia pred zdanenim, ako aj ukazovatelov vynosnosti vlastného kapitalu
(ROE), koeficientu nakladov/vynosov (CIR), ako aj Gverového rizika/tiverového prebytku (RER).
Vynosnost vlastného kapitalu sa vypocita na zaklade pomeru roéného prebytku k priemerne
zviazanému vlatnému kapitalu a uvadza, ako sa zlrocil kapitél pouzity v segmente.

Umiestnenie kapitalu sa vykonava z hladiska zadkonov pre dohlad. Rozdelenie Grokového pre-
bytku sa vykonava podla metddy trhovych Grokov a na zaklade rozsiahleho systému ziétova-
nia likvidnych nakladov. Vzniknuté prevédzkové néklady sa pripocitaji podla dévodu ich vzniku
k jednotlivym oblastiam podnikania. Strukttrny prispevok sa priradi segmentu finanénych trhov.

BKS Bank sa intenzivne zaoberala vo vykazovanom roku 2015 optimalizaciou svojej odbytovej
Struktdry, prip. jej odbytovej organizacie a vykonala malé zmeny v Struktdre segmentov. Seg-
ment sikromnych klientov zahffial aZ do 30. j(ina 2015 aj klientov z odvetvia maloobchodu. Toto
boli podniky s objemom péZziciek nanajvys 1,0 mil. EUR. Tito klienti boli integrovani az na tych,
ktori méZu byt zaradeni do zdravotnickych povolani, s ohfadom na ¢o mozno najlepsiu starost-
livost v stanovenom termine diia o1. jdla 2015 do segmentu firemnych klientov. V désledku toho
sa mierne zmenilo podavanie sprév o segmentoch. Ciselné zobrazenie porovnatelného obdobia
bolo spatne prispdsobené v stlade s IFRS 8.29.

Moderna odbytova struktira a profesionalne riadenie odbytu

PoZiadavky na moderny, v budicnosti udrzatelny bankovy obchod sa v poslednych rokoch ne-
pretrzite menili. Zameriavaji sa na rovnaky pomer medzi pobockami, samoobsluhou, call cen-
trami, videoporadenstvom, na internete poskytovanymi informéciami o finanénych produktoch
a elektronickom bankovnictve. U komplexnych sluZieb alebo pri uzatvarani zmliv ale zostéva
kamenné bankové miesto najdéleZitejSim poradenskym centrom pre bankovych klientov, o sa
neustale potvrdzuje v mnohych Stidiach a anketach.
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Kvoli vytvoreniu nasej stihlej, efektivnej a na klienta zameranej Struktiry sa organiza¢na Struk-
tara BKS Bank podrobila revizii a reStrukturalizacii odbytovych jednotiek. Doteraz existujdcich
Sest tuzemskych odbytovych riaditelstiev bolo zniZenych na tri jednotky. Od leta 2015 vedieme
po jednom riaditel'stve v Korutansku, Stajersku a v regione Viedei-Dolné Rakiisko- Burgenland.
Nase pobocky st od o1. jula 2015 prispésobené podla skupin klientov na stikromnych, firemnych
klientov a vel'’koodberatelov. Od leta okrem toho pouZivame profesionalny odbytovy kokpit na
vylepsienie riadenia odbytovych aktivit. Cockpit chapeme ako déleZity stavebny kameri moder-
nej odbytovej Struktiry. Podporuje samostatné riadenie, vlastnti zodpovednost a zobrazuje na
zaklade ukazovatelov riadenia $pecifickych pre segment stupeii dosiahnutého ciela. Na tyZden-
nych pohovoroch o odbyte sa monitoruje dodrZiavanie cielovych hodnét a v pripade odchylok
sa stanovia prislusné protiopatrenia.

Nové smerovanie nasej odbytovej Struktdry je sprevadzané tieZ novym zameranim centréalnych
zakaznickych oddeleni. Oddelenie obchodovania so stikromnymi klientmi bolo opéatovne zria-
dené a rozsirené o organizacnu jednotku "New Banking". Tim New Banking-u sa zaobera pred-
nostne otazkami mobilizicie bankovych obchodov, ako aj skibenim pobockového a elektronic-
kého odbytu BKS Bank.

Segment firemnych klientov

Segment firemnych klientov tvori v ramci koncernu BKS Bank najdéleZitejSiu operativnu ob-
chodnii jednotku s vel'kym ¢asovym odstupom, ktorej historické korene siahaji az do zaklada-
juceho roku 1922. Prostrednictvom jej pévodného smerovania do pozicie banky zameranej ¢isto
na firemnych klientov je BKS Bank silno ukotvena predovsetkym v oblasti stredne vel’kych pod-
nikov. Pocetné priemyselné podniky, Zivnosti, ako aj obchody sa pocitaji do skupiny jej klientov.
Detailny zoznam odvetvi relevantnych pre na§ dom néjdete v sprave o stave rizik na strane 147.
Tieto podniky hodnotia BKS Bank ako seriézneho a spolahlivého partnera, ktory ich podporuje
aj v tazkych casoch hospodarskej krizy, ktory pozné dianie na trhu a zG¢astriuje sa na jeho tvorbe
a taktieZ sa rozhoduje flexibilne a bez byrokratickych prietahov. Nase kompetencie v rémci ob-
chodu s firemnymi klientmi sa odzrkadl'uji v odbornom poradenstve pri investi¢cnom financova-
ni a financovani exportu, v rozsiahlom know-how v oblasti sponzorstva, ako aj v Sirokej a moder-
nej palete vykonov v platobnom styku. Transparentné modely Gctov, vysoka orientacia na sluz-
by, ako aj nase silné etablovanie v regione sa aj v roku 2015 postarali o vysoki mieru nasho odpo-
ru€enia dal$im potencionalnym klientom.

Atraktivna paleta produktov

Nasim firemnym klientom ponikame Siroka paletu produktov financovania. Po¢as individuél-
nych poradenskych stretnuti starostlivo zladime financovanie prevadzkovych prostriedkov a
projektov, lizingu a exportu, zaruky a iné poZadované formy financovania podla potrieb klienta.

DéleZitou obchodnou oblastou je pre nas podpora exportu. Nase dlhodobé skiisenosti a vyso-
ka odbornost nasho servisu pre starostlivost o firemnych klientov v tejto oblasti st vel'mi dob-
re hodnotené nasimi podnikmi zameranymi na export. V Spolkovej krajine Korutansko pripada
takmer tretina financovania exportu v oblasti malych a strednych podnikov ndmu domu, ¢im
sa uz roky neohrozene pohybujeme na vrchole rebri¢ka. S poukéazanim na objem tverov do fon-
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dov pre export pre malé a stredné podniky ma BKS Bank v ramci celého Rakuska podiel na trhu
vo vyske 4,8 %.

Nasa rozsiahla ponuka platobného styku pre firemnych klientov sa zaklada na detailnej analy-
ze individualnych poZiadaviek. Z toho odvodzujeme vzdy primerani a nakladovo najvyhodnej-
$iu ponuku a poskytujeme potrebam klienta prispésobené a transparentné podnikatel'ské Gcty
»Business Klassik®, ,,Business Komfort“ alebo ,,Business Premium®. Poradime a sprevadzame na-
Sich firemnych klientov pri implementacii modernych elektronickych platobnych postupov; od
klasického Point of Sale aZ po otazky zamerané na digitalizaciu. Vo vykazovanom roku sme za-
¢ali s pripravami na zapracovanie nadalej sa rozvijajiicej smernice o platobnych sluzbach PSD II
(Payment Services Directive Il). TaZiskami tejto smernice zapracovavanej do narodného préva st
prisne bezpe¢nostné poZiadavky v stvislosti s elektronickymi platbami, tvorba rémcovych pod-
mienok pre platobné mechanizmy/informacné sluzby o G¢toch a posilnenie préav spotrebitelov.
Dalsie regula¢né opatrenie bolo prijaté v maji 2015 nariadenim EU o bankovych poplatkoch za
platobné operacie vykonané platobnou kartou.

Zaciatkom roka 2015 bola etablované organizacné jednotka Corporate Banking ako nova cen-
tralna odbytova jednotka v zmysle profesionélnej starostlivosti o nase vel'ké spolo¢nosti, to st
klienti s produktivitou viac ako 75 mi. EUR, a o nasich klientov v oblasti réznych organizacii. S
podporou nasich Specialistov z oblasti podpory exportu a investicii, ako aj platobného styku a i-
zingu mdzeme tomuto Specialneho okruhu klientov poniknut starostlivost $itd na mieru. Aj ob-
chody v ramci konzorcialnych tverov a dlhopisov riadi tato jednotka.

V poistovacom obchode BKS Bank spolupracuje v segmente firemnych klientov so spolo¢nou
dcérou skupiny 3 Banken, t.j. 3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H. Specializovani
poistovaci agenti podporuji nasich poradcov pre firemnych klientov pri poradenskych stretnu-
tiach. Vo vykazovanom roku sa predovsetkym produkty pre podnikové déchodkové zabezpece-
nie a na pokrytie podnikatel'skych rizik plynicich z prerusenia prevadzky podniku alebo z ruce-
nia manazéra stretli s pozitivnym ohlasom u klientov.

Uspokojujici vyvoj obchodu

V nadalej stéle rizikovom trhovom prostredi prebiehal vyvoj obchodu vo vykazovanom roku
2015 v porovnani s predchédzajlicim obdobim vel'mi uspokojivo. Vo vieobecnosti musime po-
znamenat, Ze proti sebe stali nové formy financovania a zjavné vracanie Gverov, pretoze vela
podnikov vykazovalo v désledku este timeného sklonu k investiciam vysoké prebytky likvidity.

Pozicky pre firemnych klientov vrastli o 3,8 % na 3,97 mld. EUR. Tym boli viac ako tri tvrtiny
vietkych Gverov koncernu BKS Bank poskytnuté v segmente firemnych klientov — pre nas je to
znamenie vel'mi pozitivneho ohlasu na kvalitu nasich sluZieb a poradenstva. BKS

ANveve

Bank AG prispela 3,55 mld. EUR do objemu péZiciek, pricom sme

oproti koncu roka 2014 zaregistrovali uspokojivy narast o pribliz- 5 q? M‘do
ne 65 mil. EUR napriek nad’alej neprijemnému vyvoju v Rakusku a )

na Slovensku. Chorvétska spolo¢nost BKS Bank d.d. prispela su- mou 139,7 mil. EUR do obje-
mu Gverov pre firemnych klientov.
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Ako atraktivnu alternativu ku klasickému financovaniu tGverov sme ponukli lizing ako formu fi-
nancovania nezatazujucu likviditu a neutralnu z hladiska bilancie. Objem plyniicich lizingovych
zmlav na baze hotovostnych platobnych prostriedkov predstavoval v nasich tuzemskych a za-
hrani¢nych lizingovych spolo¢nostiach vo vykazovanom roku 286,4 mil. EUR.

Podiel na tveroch v cudzich menéach sa mohol dalej v oblasti firemnych klientov zniZovat. Podiel
cudzej meny oslabil v BKS Bank AG v priebehu roka z 6,3 % na iba nieco cez 3,7 %.

Dobry vyvoj primarnych vkladov

Formy financovania $ité na mieru s sice tak ako predtym najdéleZitejSou ponukou BKS Bank pre fi-
remnych klientov. AvSak vo vykazovanom roku sa zvysili aj dsporné vklady, vkladné knizky na doru-
Citela a terminované vklady, ako aj obchody s poistnymi produktmi. Bez ohladu na historicky najniz-
Sie trhové Groky sme u Gspornych vkladov v oblasti firemnych klientov zaznamenali postupny narast
vo vyske 11,6 % na 218,3 mil. EUR. ZdrZanlivy sklon k investiciam pri podnikoch je mozné vycitat aj vy-
sokému podielu vkladnych kniZiek na dorucitela a terminovanych vkladov. Vo vykazovanom roku sa
zvysili Iné zavazky na 1,93 mld. EUR, narast 0 10,7 % v porovnani s predchadzajiicim rokom.

POHLADAVKY VOCI FIREMNYM ZAVAZKY vOCI
KLIENTOM FIREMNYM KLIENTOM
4 76 4
3,53 24
3 3
’ ’ 174 193
0,29 0,21 0,20 0,22
mld. eur 2014 2015 mld. eur 2014 2015
M W Pohladavky v eurdch B M Vkladné knizky na dorutitel’a a terminované vklady
Pohladavky v cudzej mene Usporné vklady

SEGMENT FIREMNYCH KLIENTOV

v tis. eur 2014 2015
Urokovy prebytok 82843 82 870
Prevencia rizik -47 832 -44 095
Prebytok provizii 27 567 28 603
Néklady na spravu -43 775 -43166
Iné podnikové vysledky 682 129
Rocny prebytok pred zdanenim 19 485 24 341
ROE pred zdanenim 7,8% 9,9%
Koeficient nakladov/vynosov 39,4% 38,7%

Uverové riziko/tverovy prebytok 57,7% 53,2%
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Silny narast vysledkov v ramci segmentov

Urokovy prebytok mohol vo vykazovanom roku vyskou 82,9 mil. EUR napriek utlmenému prie-
beZnému vyvoju nadviazat na dobrd hodnotu z predchéadzajiiceho roka vo vyske 82,8 mil. EUR,
to je celkom uspokojivy vysledok vzhfadom na vytrvaly tlak na marze a zniZovanie Grokov. Pre-
bytok na provizidch vyplyvajici z lepsich vysledkov z tiverového obchodu a obchodu s cennymi
papiermi, ako aj z platobného styku sa zlepsil vo vykazovanom roku o 3,8 % a dosiahol 28,6 mil.
EUR oproti 27,6 mil. EUR v roku 2014. Rizikova situacia sa citelne upokojila vo vykazovanom roku.
Prevencia rizik sa mohla uvolnit 0 7,8 % alebo 3,7 mil. EUR a priniesla na konci roka 44,1 mil. EUR.
ReZijné naklady vo vyske 43,2 mil. EUR zostali vd'aka nasej neustalej snahe o tspory v porovnani
s predchadzajlcim rokom nezmenené. Pri rocnom prebytku sme dosiahli zjavny nérast vo vys-
ke 24,9 % na 24,3 mil. EUR po vysledku z predchéadzajiceho roka vo vyske 19,5 mil. EUR, t.j. vyvoj,
ktory sa odzrkadlil aj v zlepSenych ukazovateloch riadenia.

ROE sa na zaklade ro¢ného prebytku a viazaného vlastného kapitélu vo vyske 245,0 mil. EUR sa
zvysil 2 7,8 % na 9,9 %. NiZsia potreba prevencie rizik pdsobila pozitivne na vztah nakladov na
Gverové riziké k trokovym vysledkom. Po 57,7 % v roku 2014 sa zlepSovalo Gverové riziko/Gvero-
vy prebytok aZz do posledného diia roka 2015 na 52,3 %. Koeficient nakladov a vynosov sa mierne
prepadol v porovnani s predchadzajiicim rokom z 39,4 % na solidnu Groveri 38,7 %.

PretoZe sa nepriaznivy vyvoj podla nésho hodnotenia aj v najblizsich tyZdiioch a mesiacoch
bude zlep3ovat iba velmi pomaly, budeme venovat vel’ki pozornost vyvoju marzi a rizik vo fi-
nanc¢nom obchode aj v plyniicom hospodarskom roku 2016.

Segment sikromnych klientov

V segmente stikromnych klientov sa zameriavame hlavne na financovanie stavby budov a spravu
majetku. KIti¢ovym bodom vo vztahu ku klientom a najdéleZitej$im rozhranim k nasim sikrom-
nym klientom je tak ako predtym nasich 59 poboéiek. Uctu, ktori preukazujeme nasim klien-
tom, prejavujeme v zodpovedajlicej Gprave foyer a samoobsluznych z6n vybavenych najmoder-
nejsou technikou, v ktorych je mozné kedykol'vek vykonavat bankové obchody potrebné pre
kazdodenny Zivot.

Casy vyziev

Obchod so stikromnymi klientmi s porovnatelne vysokou koncentraciou obchodnych miest je
tak ako vZdy tvrdo vydobity. Nizka Grokové Groveri a klesajiice marze zataZuji stav vynosov a
zvysuja konkurencny tlak. ZvySeny pocet klientov uprednostiiuje medzi¢asom bankové sluzby
nezévislé na ¢ase a mieste ich poskytovania. Pre banky bude postupne tazsie nadalej prospero-
vat.

Dalsie poboéky otvorené

V protiklade s trendom zatvarania pobociek, ktory sme zaznamenali vo vykazovanom roku v
ramci celého Rakuska, sme vo vykazovanom roku otvorili dve nové obchodné miesta. Na Vie-
denskom trhu sme doteraz vel'mi dobre prosperovali; nasi klienti hodnotia BKS Bank ako kom-
petentného a spolahlivého partnera. Otvorenim siedmej pobocky sme pokracovali s nasou
Gspe3nou expanziou v regione Viedne. V Banskej Bystrici, po Bratislave, Kogiciach, Pre3ove a Zi-
line s asi 80 000 obyvatelmi, piatom najvdi¢som meste Slovenskej republiky, sme otvorili nové
obchodné miesto.
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Vynikajiice poradenstvo pre klientov

Nasa ponuka sluZieb pre stikromnych klientov sa vyznacuje vyvazenym pomerom medzi kvali-
tou a cenou a siaha od Standardnych sluZieb v ramci bankovych G¢tov cez varianty financovania
na baze Gverov a lizingov Sitych na mieru aZ po individualne zabezpecenie prevencii a diskrétne
poradenstvo v stvislosti s majetkom. Vynikajice vykony v oblasti poradenstva podavané nasimi
poradcami pre stikromnych klientov boli opatovne potvrdené Rakiskou spolo¢nostou pre spot-
rebitel'ské stadie (OGVS). Pri nezavislom prieskume v oblasti Giverového poradenstva sa mohla
BKS Bank osvedcit v boji s konkurenciou ako vitaz testu; indicia pre profesionalnu a kompetent-
nd pracu nasho odbytového timu.

Nova ponuka bankovych Gctov

Na jar 2015 sme v obchode so stikromnymi klientmi zaviedli nové modely bankovych Gctov res-
pektujiice osobné potreby klientov. Tieto sa vyznacuji vysokou individualnostou a bezpe¢nos-
tou. Pre klientov, ktori svoje bankové obchody vykonavaji prevazne elektronicky, sme vyvinuli
$pecialne "New Bankingkonto". Standardnym bankovym klientom, ktoré svoje bankové obcho-
dy realizuji v ramci pobocky, ponikame verziu "Klassikkonto Privat" a "Premiumkonto Privat".
Ponuka nasich Gctov zahfiia popri novyh modeloch bankovych Gctov aj ponuky Sité na mieru pre
Studentov, mladez a deti; za zmienku stoji, Ze pre mladez od desiateho do dovi$enia 14. roku Zi-
vota sme pripravili bezplatny "Gcet na vreckové". Nové modely Gctov sii vybavené bezpecnost-
nym balickom. Pondka okrem iného neustélu ochranu pre bankové karty a poistenie v pripade
smrti pre klasické verzie Gctov.

POHLADAVKY VOCI SUKROMNYM ZAVAZKY VOCI SUKROMNYM

KLIENTOM KLIENTOM

25 25

15 5 1,51 1,41

1,0 0,96 0,97 1,0 0,78 0,79

o P - I

0,22 0,17

mld. eur 2014 2015 mld. eur 2014 2015

MM Pohladavky v euréch M M Vklady na videnie a terminované vklady
Pohladavky v cudzej mene Usporné vklady

SEGMENT SUKROMNYCH KLIENTOV

v tis. eur 2014 2015
Urokovy prebytok 32528 27 218
Prevencia rizik -1209 -2 115
Prebytok provizii 20060 23238
Néklady na spravu -49 456 -49 636
Iné podnikové vysledky 35 -182
Rocny prebytok pred zdanenim 1958 -1477
ROE pred zdanenim 4,7% -3,7%
Koeficient nakladov/vynosov 94% 98,7%

Uverové riziko/Gverovy prebytok 3,7% 7,8%
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Ako univerzalna banka bola BKS Bank prirodzene pritomna aj v bezhotovostnom obchode s kre-
ditnymi kartami a pontkala na vSetkych obchodnych miestach popri "pre domécnosti vhodné"
kartach Maestro a BKS MasterCard vietky bezné kreditné karty nasich zmluvnych partnerov
card complete Service Bank AG a SIX Payment Services (Austria) GmbH (PayLife).

Nové elektronické predstavenia BKS Bank Gispesne spustené

V septembri 2015 bola spustena nové BKS Bank-On-line pre novych klietnov. Novy zakaznic-
ky portél poniika moderny vzhlad a intuitivnu obsluhu. Ohlas nasich klientov na uvedenie no-
vej elektronickej BKS Bank bol velmi pozitivny. Zavedenie prebehlo bez chyb a nezrovnalosti,
t.j. Gspech, za ktory sme zaviazani ndSmu angaZovanému timu pracovnikov. Pred koncom roka
sme spustili prestvanie existujicich klientov elektronického bankovnictva u BKS Bank do nové-
ho systému. Prestavenie sa vykonava postupne a bude ukonéené v druhom $tvrtroku 2016.

Mierny pokles sikromného financovania

Financné prostriedky poskytnuté sikromnym klientom pre oblasti Stavba & Byvanie, ako aj pre
spotrebné financovanie a financovanie na baze lizingu dosiahlo v roku 2015 solidnu Groveii vo
vyske 1,14 mld. EUR oproti 1,18 mld. EUR v predchéadzajicom roku. Pézicky pre sikromny sektor
sa rozvijali uspokojivo napriek napatej situacii na trhu prace, predovsetkym sme si vedomi nasej
zodpovednej tlohy pri poskytovani tGverov. Na zaklade Statistiky KSV 1870 pre rok 2015, ktora pr-
vykrat pred piatimi rokmi vykazala citelny nérast procesov regulacie sikromnych dlhov o 5,7 %,
sme si stanovili ako prednostnu tGlohu ochranu nasich klientov prostrednictvom starostlivej kon-
troly bonity pred nadmernym zadiZenim a tym aj udrzanie Gverového rizka v segmente sikrom-
nych klientov na nizkej Grovni. Tato zaZita prax sa odrazila aj tak ako predtym v nizkej prevencii
Gverovych rizik vo vyske len 2,1 mil. EUR za rok 2015.

Nase iniciativy nastavené aj vo vykazovanom roku pésobili na zniZenie Gverov v cudzej mene
vo forme poradenskych stretnuti s cieflom minimalizécie rizik. Takto sme mohli vo vire nahlych
zmien zloZenia vymenného kurzu EUR/CHR vykonanych k 15. januéru 2015 prostrednictvom
Svajtiarskej narodnej banky zniZit objem Gverov v cudzej mene poskytnutych sikromnym klien-
tom o priblizne 50 mil. EUR na 167,2 mil. EUR a zniZili sme podiel cudzej meny (podiel FX) v BKS
Bank AG z 20,1 % na 16,2 %. Pripravenost klientov konvertovat na euro sa vak nepochopitelne
ukoncila, Svajciarsky frank ale nepontka oproti euru Ziadne dalie Grokové vyhody.

Zakladné prostriedky na vysokej Grovni

Potesitelnym bolo to, Ze sme poskytli, ako sme uz spomenuli, na konci roka 2015 vyskou 1,41
mld. EUR vel'ka &ast Gspornych vkladov Gstavu, ako aj priblizne 0,79 mld. EUR vkladnych kni-
Ziek na dorucitela a terminovanych vkladov stikromnych klientov. Bez ohladu na nizku Groko-
vi Groveri st tradi¢né Gsporné produkty tak ako predtym u nasich klientov uprednostiiovanou
formou vkladov. Ponuka nasich produktov zahfiia popri klasickych investi¢nych vkladnych kniz-
kach s obdobiami splatnosti 12, 18, prip. 24 mesiacov aj ekologické vkladné knizky pre energetic-
ky Gsporné opatrenia, ako aj bankovy Gcet "Mein Geld-Konto" splatny denne s dodrzanim inych
zavdzkov. Aj klasicka zmluva o stavebnom sporeni sa pocitala k Gspornym produktom, ktoré na-
razili vo vykazovanom roku tak ako predtym na zaujem klientov. Hoci bolo pre nasich poradcov
pre sikromnych klientov postupne tazsim uzatvérat dalSie zmluvy namiesto ukonéenych zmlav
o stavebnom sporeni, sme ako dlhodoby partner poistovne Wiistenrot spokojni s uzatvorenim
4.241 zmliv o stavebnom sporeni.
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Poistovacie obchody boli nad oc¢akavaniami

Obchodné prostredie sikromnych klientov profitovalo z nepreruseného dopytu po solidnych
formach Setrenia na budovanie déchodkového zabezpecenia. Vela produktov odvolévajlcich
sa beZne na prevenciu sa musi zapocitat do oblasti poistovnictva. Pritom pésobila BKS Bank
prostrednictvom Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft, spolocnej dcéry 3 Banken
Gruppe, ako strategicky partner spolo¢nosti Generali Versicherung AG. V spolupréci so spo-
lo¢nostou Generali Versicherung AG boli predovsetkym klasické poistenia kapitalu Gspesne
etablované pomocou plyntcej prémie. Stabilné zirocenie zaruky bolo rozhodujtce pre tento
vyvoj. Celkovo zaznamenala Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft v obchode so sik-
romnymi klientmi 33 085 uzatvorenych zmliyv, z toho 24 513 pripadlo na vlastné poistenie rizik a
5572 na kapitalové poistenie Generali.

Obchody s cennymi papiermi na vzostupe

V oblasti cennych papierov sme sa zamerali vo vykazovanom roku ¢oraz viac na nas najhodnot-
nejsi kapital, to je déveru nasich klientov. Na zaklade profesionélnych zakladov pre rozhodnu-
tia ziskanych na zaklade analyzy Struktiry majetku predstavuiji nasi skiseni investi¢ni poradco-
via pilier

— spravy majetku,

— maklérstva a

— investi¢ného fondu.

Provizie v obchode s cennymi papiermi sa vo vykazovanom roku rozvijali vefmi uspokojivo. Na-
rast 0 21,7 % na 8,7 mil. EUR je pre nas pozitivnym signalom, Ze tato obchodna oblast sa opat sta-
ne nosnym pilierom nasich vynosov z provizii.

Predovsetkym potesujlico sa rozvijal segment maklérstva, ktory v decembri 2015 oslavoval svoju
trojro¢ni existenciu. Rozmanitost klientov profitovala z tychto rozsiahlych sluZieb v oblasti ak-
cii. Celkovo sme sa v ramci maklérstva starali o objem depozitara vo vyske 61 mil. EUR. V indivi-
duélnej sprave majetku iVV a v aktivnej sprave majetku AVM déverujeme medzic¢asom viac ako
1600 klientom s investovanym objemom cennych papierov vo vyske 190 mil. EUR do know-how
nasho domu. Mimoriadne rozsirenie obchodu by mohlo byt dosiahnuté v udrZatelnej pozicii
AVM" . Od o1. decembra 2015 investovalo 347 klientov celkovy objem viac ako 18 mil. EUR v udr-
Zatelnej sprave majetku AVM ocenenej "Rakiskou ekologickou znackou pre udrzatelné financ-
né produkty" .

Nase sluzby stikromného bankovnictva pontikame vsetkym zékaznikom, ktori disponuja likvid-
nym majetkom vo vyske viac ako 200 tis. EUR. Popri odbornom postdeni poskytovanom vy-
hradne vzdelavanymi poradcami pre oblast sikromného bankovnictva v Klagenfurte, Grazi a
Viedni je k dispozicii tejto skupine klientov $pecialne spektrum produktov a sluZieb. Objem spra-
vovaného depozitara v sikromnom bankovnictve by sa mohol rozsirit o0 144,4 mil. EUR na 673,2

9 1de o marketingovi spréavu. Udaje v tejto spréve sliizia len ako nezavizné informacie pre klientov a v Ziadnom pripade nenahra-
dzajl poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych
investicii, prip. (bankovych) produktov, taktiez nejde o odporaéania ku kipe, prip. predaju.

2 Rakuiska ekologicka znagka pre udrzatelné finanéné produkty bola udelena Ministerstvom Zivotného prostredia za poziciu
"AVM udrzatelny", pretoZe pri vybere investi¢ného fondu s zohladnené popri ekonomickych aj ekologické a sociélne krité-
ria. Ekologicka znacka zarucuije, Ze tieto kritérié a ich presadenie je vhodné pre vyber prislusného investi¢ného fondu. Tento bol
skontrolovany nezavislymi miestami. Ozna&enie Rakdskou ekologickou znatkou nedovoluje Ziadne spitné rozhodnutia tykaju-
ce sa budiiceho vyvoja hodndt v ramci investicif.
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mil, EUR. Stav pefiaznych prostriedkov nasich klientov spravovany v naSom dome sa zvysil v
roku 2015 01,9 % na 13,21 mld. EUR. V fiom je obsiahnuta aj ¢ast objemu spolo¢nosti 3 Banken-
Generali Investment Gesellschaft m.b.H., pre ktord p6sobi BKS Bank ako depozitna banka. Od-
borny casopis "Der Borsianer” zhodnotil v obsiahlej analyze ponuku vietkych relevantnych tu-
zemskych, ako aj v Raktsku aktivnych zahrani¢nych fondovych spolo¢nosti podla ukazovatelov
Specifickych pre toto odvetvie, ako aj podla stratégie, sluZieb, inovacii, udrzatelnosti a vyrovna-
vania sa s presadzovanim regulaénych predpisov. Medzi 38 spolo¢nostami zahrnutymi v rankin-
gu dosiahla 3 Banken-Generali Investment Gesellschaft m.b.H. dvojnasobné vitaZstvo v katego-
riach "Najlepsia tuzemska fondové spolo¢nost™ a "Najlepsia fondova spolo¢nost v Raktsku" vel-
mi uspokojivé ocenenie vzhladom na celkovy vyvoj na finanénych trhoch.

Neuspokojivy vyvoj vysledkov segmentov

Napriek intenzivnym aktivitdm v oblasti kriZového predaja sa tieto neodzrkadlili v Gspechoch
dosiahnutych v priebehu roka 2015 vo vysledku segmentu sikromnych klientov. Ro¢ny preby-
tok po zdaneni oslabil z 2,0 mil. EUR v roku 2014 na -1,5 mil. EUR. Urokovy prebytok sa prepadol
v porovnani s predchadzajiicim rokom 0 16,3 % na 27,2 mil. EUR, polutovaniahodny vyvoj vzhla-
dom na trokovi droven uz roky klesajicu k nule. Potesujice bolo vsak to, Ze provizny obchod
sa mohol naopak zjavne posilnit. Prebytok provizii sa mohol zvysit 0 15,8 % alebo 3,2 mil. EUR na
23,2 mil. EUR.

Néklady priradené tomuto segmentu vo vyske 49,6 mil. EUR zostali v porovnani s rokom 2014
stabilné. Nadalej neuspokojivy zostal koeficient nakladov/vynosov vo vyske 98,7 % oproti 94,0 %
v roku 2014. Navratnost kapitélu sa prepadla v stvislosti s vysledkami zo 4,7 % na -3,7 %. Z ukazo-
vatelov segmentov vycnieva predovietkym vyborny vysledok tiverového rizika/Gverového pre-
bytku naposledy vo vyske 7,8 %, t.j. indiciou, Ze nasi sikromni klienti boli tak ako predtym pre-
sunuti do silnych ratingovych stupriov podla ich bonity. Napriek napatej situacii v oblasti vyno-
sov sme ale optimisticky naladeni, pretoZe v segmente stikromnych klientov by sme mohli opat
nadviazat na tspechy z predkrizovych rokov.
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Segment financnych trhov

Vysledok nahonobeny z vlastného obchodu BKS Bank AG, ab,o M“°

cennych papierov uchovanych vo vlastnej drzbe, Gcasti, deri- vatov
bankovych Gctovnych knih, vnitrobankového obchodu a spravy Struktiry arokov sa zvysil vo
vykazovanom roku zjavne 0 12,9 % na 46,0 mil. EUR.

Zodpovednost za proaktivne riadenie Struktdrnych prispevkov nahospodarenych v segmente fi-
nanénych trhov vo vyske 29,5 mil. EUR oproti 29,8 mil. EUR v predchadzajicom roku prisltchali
manaZmentu aktiv a pasiv (APM) BKS Bank. Strukttrny prispevok zahfiia vysledky z vnitroban-
kového obchodu, vlastného obchodu s cennymi papiermi, ako aj z derivatov z bankovych Gctov-
nych knih a vnatrobankového prepocitania referencnych trokov. Riadiace ¢innosti sa zameria-
vaji najmd na prezierav( spravu rizik v oblasti trhovych rizik, by sa zniZila zavislost od stabilnych
zdrojov zvyhodriujlca premenlivé zdroje financovania. Vsetky investicie a deinvesticie sa reali-
zovali pri zohladneni vztahu rizika a vynosov a trhovej scény pInej o¢akavani.

ECB zniZila v priebehu roka 2015 tirokovii sadzbu pre facilitu vkladov, ktoré sa uz od jina 2014 po-
hybovala pod nulovou hranicou, z -0,20 % o dalSich 10 bazickych bodov na -0,30 %, tzn. naklady
na kratkodobé investicie prebyto¢nych prostriedkov u ECB sa pre banky citelne zvysili. Aj tro-
kové sadzby pre obchody hlavného refinancovania, ako aj facilita vrcholového refinancovania sa
pohybovali od septembra 2014 na historicky nizkej Grovni 0,05 %, prip. 0,30 %. Riadenie trhového
rizika sa tym stalo vo vykazovanom roku vel’kou vyzvou u nadalej klesajtcich trhovych arokov.
Predovsetkym tvorba podmienok v oblasti vkladov bola ovplyvnena rasticim tlakom na marze.
Tato konstelécia irokov poskodila aj investi¢nd politiku v ramci vlastného portfélia, pretoze dI-
hodobé investicie do pevne tGrocenych cennych papierov pri stipajicej Grokovej Grovni v sebe
skryva latentné riziko znehodnocovania. Riadenie vyzyvavého tGrokového obchodu sa zrealizo-
valo na zaklade rozsiahleho nélezu systému Transfer Pricing. Do kalkulécie sa zahrnuli okrajové
naklady na obstaravanie prostriedkov ako pontkané priplatky pri Gverovych podmienkach, prip.
ako bonifikécie pri vkladovych produktoch.

Ako stabilné piliere vynosov sa v segmente finan¢nych trhov osvedcili vysledné prispevky spo-
lo¢nosti zahfriajace vlastné imanie Oberbank AG, BTV AG a 3 Banken Versicherungsaktiengese-

SEGMENT FINANCNYCH TRHOV

v tis. eur 2014 2015
Urokovy prebytok 41006 54 981
— z toho vysledok vlatného imania 28 562 42986
Prevencia rizik -479 -2337
Prebytok provizii 189 218
Vysledok obchodovania 1373 2320
Néklady na spravu -6 779 -7 363
Saldo inych podnikovych vynosov, prip. nakladov -143 -100
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku 5623 -1679
Rocny prebytok pred zdanenim 40790 46 040
ROE pred zdanenim 9,0% 8,6%
Koeficient nakladov/vynosov 16,0% 12,8%

Uverové riziko/Gverovy prebytok 1,2% 4,3%
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lIschaft v objeme 43,0 mil. EUR oproti 28,6 mil. EUR z predchadzajliceho roka. Tu musime pozna-
menat, Ze BTV AG na zaciatku druhého polroka 2014 vykonala strategick( zmenu smerovania
vlastnych zasob svojich cennych papierov. V stvislosti s touto restrukturalizaciou boli zavedené
znacné tiché rezervy, ktoré sa venovali predovietkym posilneniu zakladne vlastnych prostried-
kov. Pozoruhodné vynosy sme ziskali aj z nasich podielov v banke Oesterreichische Kontrollbank
AG a v SIX Payment Services (Austria) GmbH. Zmeny v objeme podielov pri G¢astiach na vlast-
nom imani v celkovom objeme 42.7 mil. EUR vyplyvali predovsetkym z podielovych dosiahnu-
tych vysledkov sesterskych bank Oberbank AG a BTV AG. Na zéklade predloZeného skupinové-
ho podielu medzi Oberbank AG, BTV AG a BKS Bank AG sme dosiahli zapocet na zaklade Stvrt-
ro¢nych G¢tovnych zavierok tychto Gstavov posunutych o jeden Stvrtrok.

S poteSenim mézZeme podat spravu o vyhliadkach BKS Bank v oblasti medzibankového styku. Vo
vykazovanom roku nevznikla potreba upravit bilanéné hodnoty pre bankové pézZicky. Partneri
BKS Bank v bankovnictve sa opat aj v roku 2015 v3etci nachédzali v ratingovom rebricku na priec-
ke AA aZ A3. Nasa siet bankovych partnerov, v ramci ktorej rozvijame obchodné vztahy v periaz-
nom obchode, predstavuje okolo 350 bank. Dalej vyuzivame moznosti ponikané nasim domom
na udrzanie likvidity vo vyske 264 mil. EUR nad ponukou od RNB/ESCB.

Nérast reZijnych nakladov by sa mohol v segmente finanénych trhov udrzat vyskou priblizne 0,6
mil. EUR na 7,4 mil. EUR vo vymedzenych hraniciach. Zjavné zlep3enie obchodného vysledku o
0,9 mil. EUR na 2,3 mil. EUR upokojilo obchody zamerané na Groky a meny. Naopak vysledok z
ohodnocovania finanéného majetku sa po plusovych €islach z predchadzajticeho roka vo vyske
5,6 mil. EUR prepadol do minusu. Za prepad na -1,7 mil. EUR boli okrem iného zodpovedné naro-
ky na oceriovanie vo vyske 4,3 mil. EUR v néstroji Available-for-Sale.

Na zaklade celkovo velmi uspokojivého vyvoja segmentu sa koeficient nakladov a vynosov zni-
%l 03,2 % na12,8 %. Urokové riziko/Grokovy prebytok sa mohol po nizkej Girovni z predchadzaj-
ceho roka vo vyske 1,2 % udrzat na tictyhodnej trovni 4,3 %. Zvy3enie je zaloZené na néraste pa-
usalnej prevencie rizik v stlade s IFRS 39.64. Navratnost kapitalu ako kvocient ro¢ného prebyt-
ku a vlastného kapitalu priradeného tomuto segmentu dosiahol 534,0 mil. EUR v pozicii delitela.

VYDANE VLASTNE DLHOPISY Z ROKU 2015"

ISIN Oznaéenie Nominalna hodn?t:
v eurac
ATooooA1EoX1  Premenliva obligécia BKS Bank 2015-2023/1 8300000
ATooo0A1Hs5E7 4% BKS Bank nepriortina obligacia 2015-2025/2 8512 000
ATo000A1AUX8 0,60% BKS Bank obligacia 2015-2017/1/PP 20 000 000
AToo00A1BTDo  1,3% zaistena obligécia BKS Bank 2015-2030/2/PP 20 000 000
ATooo00A17WE5  Zamenitelna obligicia s odstupriovanymi trokmi 2015- 6 527 600

2028 od 3-Banken Wohnbaubank AG
INejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych emisii, taktieZ nejde o odporicania ku kiape, prip. predaju.
Emitovanie sa vo vykazovanom roku 2015 zrealizovalo na zaklade zverejnenych zékladnych prospektov BKS Bank AG z o1, aprila
2015, vratane vietkych dokumentov zahrnutych formou odkazov a v3etkych dodatkov, ako aj uz zverejnenych koneénych pod-
mienok, ktoré je mozné ziskat na domovskej stranke emitenta pod www.bks.at, ako aj bezplatne na obchodnych miestach BKS
Bank AG, 9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, v beZnych otvaracich hodinéch.
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S ciefom pldnovaného zniZenia zavislosti od zavazkov pefiaznych trhov boli ziskané aj v roku 2015
posilnené zékladné vklady. Vydanim Styroch tranZi na vlastné emisie sme podla potreby pocitali
s dlhodobymi prostriedkami na refinancovanie. Tieto dlhopisy boli emitované priamo prostred-
nictvom nasho Gstavu. Dalej sme sa zGastnili ako spravca na emisii zamenitelnych obligacii s od-
stupriovanymi Grokmi na obdobie 2015-2028 spolocnosti 3-Banken Wohnbaubank AG, ktoré s
z hladiska dariového zataZenia najvyhodnejsie pre stikromnych investorov. BKS Bank ma podiel
na tejto spolocnosti10 %.
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Sprava o rizikach

Mottom nasej obchodne;j politiky je zaistenie samostatnosti a nezavislosti prostrednictvom sti-
pania vysledkov v ramci udrZatelnej stratégie rastu. D6leZitym znakom nasej obchodnej ¢innos-
ti je cielené prevzatie rizik v silade s pokynmi v¢as rozpoznat vietky relevantné riziké, ktoré vy-
plyvaji z bankové obchodu a prevadzkovania banky, a aktivne ich riadit a obmedzit protrednic-
tvom Gcinného riadenia rizik. V3etky jednotlivé rizika by sa pritom mali neustale a Gplne zazna-
menavat. Dostupny kapital sa ¢o mozno najefektivnejsie pouZiva pri zohladneni strednodobych
adlhodobych strategickych cielov a neustale sa optimalizuje pomer rizik a vynosov. Formou vse-
obecne platného principu je ukotvené v rizikovej stratégii akceptovanie iba tych rizik, ktoré sami
zvladneme niest, aby nebola ohrozena nezavislost a samostatnost Gstavu. Stratégia riadenia ri-
zik BKS Bank sa kazdy rok aktualizuje a je prediskutovana a odsthlasena dozornou radou.

BKS Bank sa vZdy snaZi o proaktivne ¢elenie novym poZziadavkam v oblasti manaZmentu rizik.
Jednotky manaZmentu rizik sa intenzivne zaoberaji znamymi, ako aj novymi témami CRD IV a
CRR |, zakonom o sanacii a likvidite bank (BaSAG), ako aj Supervisory Review v stlade so zako-
nom pre dohlad a procesom ocefiovania (SREP). Z toho vyplyvajlce poZiadavky, predovsetkym
zavedenie novych ukazovatelov, ako st ukazovatel zadizenosti (LR), ukazovatel’ krytia likvidity
(LCR), ako aj ukazovatel Cistého stabilného financovania (NSRF), bolo zohl'adnené v riadent ri-
zik v ramci celej banky.

Na zmeneny proces kontroly ahodnotenia orgdnmi pre dohlad (SREP) sa pripravujeme prostred-
nictvom vlastného projektu, ktory by mal okrem iného zohladnit vysoké poZiadavky na doku-
mentaciu dohladu. Popri analyze obchodného modelu, vnitropodnikového riadenia a celopod-
nikového interného kontrolného systému (IKS) sa ukazovatel’ SREP silne zameriava na postup
hodnotenia primeranosti interného kapitalu (ICAAP) a na interny proces hodnotenia likvidity
(ILAAP). Dal3i délezity projekt sa venuje plneniu buddcich poZiadaviek na hodnotenie finané-
nych nastrojov podla novej normy IFRS 9. Nasa pozornost smeruje aj na pripadné zmeny v po-
tvrdeni vlastnych prostriedkov, ktoré by mohli vyplyvat z normy Basel IV.

Podla ustanoveni zakona § 39a BWG musia mat banky k dispozicii G¢inné plany a postupy na
zistenie vysky, zloZenia a rozdelenia kapitalu, ktory je uréeny na kvantitativne a kvalitativne za-
bezpecenie vietkych déleZitych rizik stvisiacich s bankovym obchodom a prevadzkou bank. Na
tomto zaklade musia vlastnit kapitél v potrebnej vyske. Tieto postupy st zahrnuté v ICAAP a v
BKS Bank v ramci vypoctu jej schopnosti niest riziko.

ILAAP je postup zriadeny BKS Bank v stlade s § 39 ods. 3 BWG na zistenie, meranie, riadenie a
monitorovanie likvidity. Zahffia opis systémov a metéd na meranie a riadenie rizik spojenych s
likviditou a financovanim. BKS Bank meria a monitoruje dodrZziavanie jej cielov likvidity v ramci
aktualnych a rozsiahlych spravach o rizikach.

Kvantitativne Gdaje obsiahnuté v predmetnej sprave v silade s IFRS 7.31 aZ 7.42 sa zakladaji na in-
ternom spravodajstve s ciefom riadenia celého bankového rizika.
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BKS Bank vypracovala v stlade s § 15 BaSAG (Spolkovy zékon o sanécii a likvidite bank) v hospo-
darskom roku 2015 po prvykrét plan skupinovej sanacie. Tento by mal zabezpecit, Ze BKS Bank
dokaze zvladnut krizu rychlo aj sama, a slGZi aj na zabranenie vzniku krizy meranim a pozorova-
nim prvych varovnych indikatorov, ktoré by mali opat v¢as uvolnit protiopatrenia. Nase prvé va-
rovné indikatory zahffiaj kvalitativne ukazovatele kapitalu, likvidity, ziskovosti a majetku. Tieto
st monitorované v tzv. BaSAG Dashboard a pravidelne je o nich informovana dozorn4 rada. Sa-
nacny plan a predbezna regulcia st pevne integrované do organizacie rizik BKS Bank.

Plan skupinovej sanacie BKS sa aktualizuje kaZdy rok. Okrem strategickej analyzy a preddefino-
vanych pozorovacich a eskalacnych faz zahffia aj skupinu indikatorov pre v€asné varovanie a sa-
naciu, vybraté sanacné opatrenia, ako aj krizové scenare. Okrem toho boli vypracované detailné
plany komunikacie a poskytovania informacii, aby bolo v pripade sanacie mozné poskytnut vset-
ky nevyhnutné informacie a véas a primerane informovat o vietkych depozitaroch.

Struktdra a organizacia manaZzmentu rizik

Stratégia riadenia rizik BKS Bank je ovplyvnena konzervativnym zaobchadzanim s rizikami tyka-
jicimi sa bankového obchodu a prevadzkovania banky. Tieto st kontrolované a riadené rozsiah-
lym systémom rizikovych principov, postupov na meranie a monitorovanie rizik, ako aj prislus-
nou organizacnou Struktdrou. K nasim principom patri neustala kontrola primeranosti a spolah-
livosti postupov monitorovania na ich pripadné prispdsobenie podla potreby zmenenym pod-
mienkam na trhu.

Centrélna zodpovednost za manazment rizik leZi na ¢lenovi predstavenstva nezavislého od trhu.
Stratégia riadenia rizik sa prepracovéva pocas kazdorocného procesu zostavovania rozpoctu a
planovania, schvaluje sa predstavenstvom a je prediskutovana a zhodnotena v dozornej rade
¢lenmi vyboru riadenia rizik a Gverového vybrou. Hlavni pozornost kladieme aj na koncentraciu
rizik. Predstavenstvo rozhoduje o principoch manazmentu rizik, limitoch pre vietky relevantné
rizika, ako aj postupoch na monitorovanie a riadenie rizik.

Oddelenie pre kontrolu rizik je podla § 39 ods. 5 BWG ako centralna a od operativnych obcho-
dov nezavisla jednotka v BKS Bank zodpovedna za rozpoznanie a meranie rizik. Pravidelne o
nich podéva spravu predstavenstvu, ako aj operativnym jednotkam zodpovednym za riadenie ri-
zik a posudzuje aktualny stav rizik pri zohladneni prislusného limitu pre vyskyt rizik a Gnosnosti
vzniknutych rizik. Ako nezavisla inStancia meria, i sa v3etky rizika pohybuijd v ramci limitov pri-
jatych predstavenstvom.

Dozornej rade, vyboru pre riadenie rizik a Gverovému vyboru, ako aj kontrolnému vyboru budi
poskytnuté vietky informacie, aby mohli vnimat jej funkciu v pozicii monitorujiicej inStancie.
Raz do roka podava zéstupca tejto jednotky vyboru pre riadenie rizik a Gverovému vyboru do-
zornej rady spravu o druhoch rizik a stave rizik.
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ORGANIZACNE UKOTVENIE MANAZMENTU RIZIK
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Oddelenie pre kontrolu rizik ma okrem toho opravnenie pre vyvoj a implementaciu postupov
merania rizik, pre prebiehajci dalsi vyvoj a doladenie riadiacich nastrojov, ako aj pre dalsi vyvoj
a idrzbu stratégie na riadenie rizik a dalSich predpisov.

V suvislosti s prepracovanim stratégie na riadenie rizik sa v BKS Bank vykonéva kazdoroc¢na in-
ventura rizik. Identifikacia rizik a ohodnotenie tvorby rizik sa realizuje formou rizikovej matice
prostrednictvom grémia ICAAP. Pri roénom stanovent stratégie riadenia rizik plynd poznatky z
identifikacie rizik, ako aj hodnotenia tvorby rizik. Predpisy pre limity a ciele zapracované v stra-
tégii riadenia rizik sa kazdoro¢ne adaptuju v stlade s ohodnotenim rizik a obchodnou stratégiou
alebo sa pripadne menia.

Ako nezavisla internd instancia kontroluje vnitropodnikova revizia BKS Bank vetky podnikové
a obchodné procesy, primeranost a G¢innost opatreni stanovenych manazmentom rizik a odde-
lenim pre kontrolu rizik, ako aj interné kontrolné systémy.
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Na riadenie celkového bankového rizika je ustanoveny rad grémii. Zabezpecuiju rozsiahle zaob-
chéadzanie s jednotlivymi druhmi rizik prostrednictvom Siroko rozvetveného know-how, ktoré
umoziiuje vstipit jednotlivym ¢lenom grémia do riadiaceho procesu:

-ICAAP grémium

- vybor pre riadenie aktiv a pasiv

- grémium pre operativne rizika (OR)

- Jour fixe pre tverové rizika

ICAAP grémium

ICAAP grémium zasada Stvrtro¢ne a diskutuje o schopnosti zvladat rizika na zaklade ekonomic-
kej potreby po kapitale a o dostupnom mnozstve kryti rizik. Grémium sa sklada z Gplného pred-
stavenstva, vedenia oddelenia pre kontrolu a Gi¢tovnictvo, ako aj vedenia skupiny pre kontrolu ri-
zik. Detailne budeme hovorit o nasledujiicich tematickych oblastiach a v pripade potreby o pri-
slusnych opatreniach:

- diskusia o alokacii mnoZstva kryti rizik a stanovenie limitov podla stratégie riadenia rizik

- aktudlny stav rizik a eventuélne odvoditelné opatrenia

- vytaZenost limitu v ramci celej banky a limitov pre jednotlivé rizika

- zmena/dalsi vyvoj identity rizik a postupov hodnotenia

- monitorovanie indikatorov BaSAG

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv zasadé denne, analyzuje a riadi Struktdru G¢tovnej stivahy s ohla-
dom na riziko Grokovych zmien v bankovej G¢tovnej knihe, trhové riziko a riziko likvidity a vni-
ma v tejto sivislosti aj doleZité dlohy plénov refinancovania, ako aj stanovenie zabezpecovacich
opatreni.

Vybor APM sa sklada z Gplného predstavenstva, vedenia oddelenia vlastného a zahrani¢ného
obchodu, vedenia obchodnej skupiny, vedenia oddelenia kontroly a G¢tovnictva, vedenia skupi-
ny pre kontrolu rizik a odbornika v oblasti obchodu s cennymi papiermi.

Grémium pre operativne rizika (OR)

Zasadnutia grémia OR sa konaju taktieZ Stvrtro¢ne. Grémium OR

— pozoruje priebeh rizik a anlyzuje archivne Gdaje o vzniknutych Skodovych udalostiach;

— podporuje RTU (Risk Taking Units) a vedenie podniku pri aktivnom riadeni operativne-
ho rizika;

— uplatriuje opatrenia prijaté RTU;

— dalej rozvija systém manaZmentu rizik OR.
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K zakladnému timu tohto grémia patri predstavenstvo pre riadenie rizik, vedici oddelenia pre
internd reviziu, kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj zamestnanci skupiny pre kontrolu rizik.

Jour fixe pre Gverové rizika

Uverové riziko je v stilade so stratégiou rizik aj nadalej najdélezitejSou kategériou rizik pre BKS
Bank. Efektivny manaZment Gverového rizika, ktory presne identifikuje rizika, optimalizuje profil
rizik/vynosov Ustavu a zabezpeci zltitelnost so schopnostou niest rizika zo strany BKS Bank, je
predpokladom pre stabilny Gspech nasho Gstavu.

V tyzdenne pevne stanovenych terminoch pre prediskutovanie tverového rizika sa bude hovo-
rit primarne o otazkach, ktoré vyplyvaji z denného obchodu v sivislosti s poskytovanim Gverov,
prolongéciou a inymi aktuélnymi témami z obchodov firemnych a sikromnych klientov. Na pra-
videlnom tyZdennom stretnuti sa z(i¢astnia minimalne predstavenstvo pre riadenie trhu, pred-
stavenstvo pre riadenie rizik, veduci oddelenia Gverového manaZmentu, ako aj vedci skupin pre
analyzu rizik a manazmentu pre Gverové riziko. V pripade potreby budi zapojeni dalsi zamest-
nanci.

Okrem tyZdenne sa konajcich stretnuti sa rokuje aj Stvrtrocne na rozsirenom grémiu pre tve-
rové riziko. Toto riadi Gverové riziko na Grovni portfélia, urychluje plynutie dalsieho vyvoja ma-
nazmentu Gverového rizika a umoZiiuje rychle pouZitie nastrojov riadenia. Zaclenenie zodpo-
vednych oséb prijimajicich rozhodnutia z réznych organizacnych oblasti je popri celkovom po-
zorovani Gverového rizika zékladom pre efektivne riadenie Gverového rizika. K déleZitym dlo-
ham rozsireného Jour fixe Gverového rizika sa pocitaji:

— diskusia o stratégii riadenia tiverového rizika

— hodnotenie stavu Gverového rizika

— riadenie portfélia Gverov na skupinovej trovni

— riadenie Ciastkového portfolia

— diskusia o opatreniach na zlep3enie stavu rizik

— rozhodnutia o opatreniach na dodrZiavanie a riadenie limitov pre Gverové riziko

Na tomto rozsirenom Jour fixe sa spravidla zii¢astiiuje tplné predstavenstvo, vedenie oddele-
nia pre manazment Gverov, vedenie skupiny pre analyzu rizik v tuzemsku, medzinarodna analy-
zu rizik, manaZment rizik, monitorovanie a sluzby, vedenie oddelenia pre kontrolu a G¢tovnic-
tvo, ako aj vedenie skupiny pre kontrolu rizik. V pripade potreby budu prizvani aj vedici pracov-
nici z trhovych jednotiek.

Riadenie rizika v ramci celej banky

Analyza schopnosti niest riziko na zaklade postupu hodnotenia primeranosti interného kapita-
lu (Internal Capital Adequacy Assessment Process - ICAAP) je dbleZitou stcastou riadenia rizik
v ramci celej banky BKS Bank. Postidenie primeranosti internej vybavenosti kapitalom sa vyko-
néva Stvrtrocne na zaklade rizik stanovenych podla internych modelov. Cielom je zabezpecenie
dostatocnej vysky krytia rizik, ktoré ma BKS Bank kedykol'vek k dispozicii, aby bolo mozné zvlad-
nut vzniknuté riziké aj v neocakavanych pripadoch.
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Preto st agregované vSetky identifikované a kvantifikované neocakavané rizika k celkovému ban-
kovému riziku.

Celkové bankové riziko zodpoveda ekonomickej potrebe kapitélu, tzn. minimalnej vyske kapita-
lu potrebnej na krytie neocakavanych strat. "Planované naklady" z Gverového a likvidného rizi-
ka plynd ako rizikové prémie (Standardné rizikové naklady, likvidné prirazky) do cien vytctova-
nych klientom.

Proti agregovanému potencialu celkovej straty stoja vysky kryti, ktoré sa k dispozicii na krytie
tychto pripadnych strat, na zvaZenie, ¢i je banka v stave, aby mohla niest o¢akavané a neocaka-
vané straty bez zavaznych negativnych Gc¢inkov na jej obchodni ¢innost.

Jednotlivé polozky vysky kryti rizik sa zoradia podla ich upotrebitelnosti, pricom sa predo-
vietkym zéroven zohladriuje schopnost likvidity a vplyv verejného prehladu hospodarskych vy-
sledkov. V cieli pre vytvorenie zabezpecenia "Going Concern" bude spolu zladeny rizikovy po-
tencial, schopnost niest riziko a z toho odvodené limity tak, Ze banka je v stave zvladnut negativ-
ne zataZenie a pokracovat v riadnej obchodnej ¢innosti. Ciel pre vytvorenie zabezpecenia odha-
du likvidity odzrkadluje uhol pohladu zdkona pre dohlad a sliZi na ochranu veritelov.

VYPOCET SCHOPNOSTI NIEST RIZIKO PODEA ODHADU LIKVIDITY
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Postupy pre meranie a analyzy na zistenie déleZitych rizik sa opat vyvijaji a zdokonalujd. V hos-
podarskom roku 2015 bol rozsireny ekonomicky kapital o makroekonomické riziko, ktoré bolo
doteraz nasadené ako pausalny timic v inych rizikach, ako aj v analyzach scenarov a v krizovych
testoch. TImiaci prvok rizikového kapitalu pre riziko plyntce z vlastného kapitalu bol zvyseny v
stvislosti s roénym hodnotenim rizik.

Na zéklade odhadu likvidity bola k 31. decembru 2015 stanovena ekonomicka potreba kapita-
lu vo vyske 519,1 mil. EUR oproti 475,0 mil. EUR v predchédzajiicom roku. KoreSpondujca vys-
ka krytia predstavovala 924,2 mil. EUR oproti 809,1 mil. EUR k poslednému driu roka 2014. Na-
. rast vysky krytia rizik k 31. decembru 2015 sa musi vyvodit pre-
qza 2 m‘\. dovsetkym z kapitalovych opatreni vykonanych v uplynulom
) hospodérskom roku a z dobrého roéného hospodarskeho vy-

sledku.

V BKS Bank st zistované neocakavané straty v odhade likvidity pre obdobie pozorovania v trva-
ni jedného roka s vypovednou hodnotou na 99,9 %. Ekonomicka potreba kapitalu pre Gverové
riziko sposobila - ako aj v predchadzajicom roku - najvécsie viazanie rizikového kapitalu v ramci
skupiny Gverového Gstavu. Uverové rizika st na asi 76,1 % (2014: 82,8 %) zodpovedné za celkovy
potencial strat. Trhové riziko zaberé podiel 10,3 % (2014: 8,7%).

Krizové testy v riadeni rizika v ramci celej banky

Vedieme krizové testy, aby sme upozornili na schopnost niest rizika u skupiny tverovych tsta-
vov pri vyskyte potencidlne negativnych externych udalosti. Z roho plyniice vysledky sa analy-
zuju s ohfadom na kvantitativne vplyvy na schopnost niest riziko. Krizové testy nam poskytuiju
doplriujtce informacie o analyze rizik metédou Value-at-Risk a ukazuji mozné potencialy strat.
Vysledky réznych scenarov st podavané predstavenstvu a jednotkam na riadenie rizik Stvrtro¢-
ne formou spravy.

V nasich krizovych testoch sa prostrednictvom scenarov zobrazuji rozlicné zmeny narodohos-
podarskeho prostredia. Tieto opisuji mimoriadny, ale mozny negativny vyvoj narodného hos-
podarstva. Pritom sa rozliSuje medzi "miernym pripadom recesie
dardnym makroekonomickym scenarom" a "scendrom najvacsej relevantnosti”, ktory sa odzno-
va vypracovava kazdy Stvrtrok. Bezné scenare podliehaji kaZzdorocnej revizii. V roku 2015 bola
schopnost niest riziko uvedené vo vietkych scenaroch a vo vietkych analyzovanych okamihoch.
Doplnkovo sa vykonava inverzny krizovy test, ktory sa zameriava Specialne na oblasti banky naj-
viac citlivé na vplyv rizik. Tento podédva manaZmentu déleZité informacie o maximalnych stra-
tach, ktoré by mohol Gstav niest. Pritom st otestované oblasti citlivé na vplyv rizik aZ do Gplne;j
spotreby vysky kryti rizik.

non "oy

,'scenarom worst case’, "Stan-
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Uverové riziko

Pod Gverovym rizikom rozumieme nebezpecenstvo ¢iastocného alebo Gplného vypadku zmluv-
ne dohodnutych platieb pri Gverovych obchodoch. To méze byt zdévodnené v bonite obchod-
ného partnera alebo priamo sidlom obchodného partnera v rizikovej krajine. Uverové riziko
predstavuje absolltne najdoleZitejsiu kategériu rizik pre BKS Bank. Monitorovanie a analyza sa
vykonava na arovni produktov, jednotlivych klientov, skupin spojenych klientov a na baze port-
folia.

Riadenie Gverovych rizik

Riadenie Gverového rizika sa zaklada na principe, Ze poskytnutie Gveru sa vykonava vylu¢ne na
principe Know-your-Customer. Uvery sa potom poskytuiti len po vykonanych osobnych kontro-
lach a kontrolach bonity a podla principu "Styroch o¢i" (trh a postup na trhu). Naroky na bez-
pecnost vyplyvaji z umiestnenia v ratingu a z druhu produktu. Odhad materialnych hodnét pre
bezpecnost sa zameriava na priemerné zhodnotené vynosy dosiahnuté v predchadzajicom ob-
dobi. Pre Gverovy obchod na trhoch mimo Rakuska platia Specialne smernice, ktoré st zostlade-
né s prislusnymi Specifikami krajiny, predovsetkym ekonomické prostredie a vyssie riziko zhod-
notenia bezpecénosti.

Oddelenie Gverového manazmentu ma zodpovednost za analyzu a riadenie rizik na zaklade jed-
notlivych klientov. Nezavisla kontrolu rizik na Grovni portfélia haji oddelenie kontroly a G¢tov-
nictva, skupina pre kontrolu rizik. DéleZité ciele v sivislosti s prevzatim novych rizikovych pozi-
cif sa tykaja Struktdry ratingu, na zéklade ¢oho sa novy obchod snaZi iba o ratingovii poziciu 3a a
dostatocné zabezpecenie zavislé na bonite.

RIADENIE UVEROVEHO RIZIKA

’
Uverové riziko

Riziko straty adresy a koncentrované riziko Riziko Gcasti
I I I I I
Postup na
ManaZment  trhu pri Gve- Kontrola ManaZzment Kontrola
rizik rovom pro- rizik rizik rizik
cese
| | | | |
ZKMY BSG? ZCR/RCY ZVBY ZCR/RCY

Y Oddelenie Gverového manazmentu

2BKS Service GmbH

3 Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik
9 Oddelenie kancelarie predstavenstva
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OBJEM UVEROVEHO RIZIKA PODEA ICAAP

Rizikova poloZka Rizikova polozka

v mil. EUR 31.12.2014 31.12.2015
Pohladavky voci klientom 5 641 5 711
Pripadné zavazky" 188 212
Pohladavky voci bankdm 306 389
Cenné papiere a fondy 755 772
Ucasti? 378 495
Objem Gverového rizika podla ICAAP 7 269 7579

prislibeny Gverovy ramec na zaklade interne stanoveného spravania sa formou vyberov
2G&asti na BTV AG a na Oberbank AG k hodnotédm vlastného imania od 2015 (2014: trhové hodnoty)

Podla IFRS 7.31 aZ 7.42 sa hodnoty pohladavok prevedd podla IFRS nasledne na polozku Gvero-
vého rizika podla ICAAP:

PREVOD IFRS POLOZIEK NA POLOZKY UVEROVEHO RIZIKY V ICAAP

Hodnota pohl'a- Hodnota pohla-

v mil. EUR davok davok
31.12.2014 31.12.2015
Pohladavky voci klientom zo strany koncernu v poznamkach (13) 5010 5114
Prispbsobenie z novelizacie v roku 2014 13 -
+ Gvery at Fair Value podla poznamok (16) 87 74
+ pripadné zavizky podla poznamok (44) 395 387
+ Corporate Bonds 104 94
+Hodnota rizikovych poloZiek z obchodov s derivatmi s klientmi/ 32 42
iné (prispdsobenie i¢tovnej stivahy)
Pohl'adavky vodi klientom podla interného riadenia rizik 5641 5711
Iné Gverové rizika podla poznamok (44) 868 1058
Pripadné zavizky podla interne stanoveného spravania sa 188 212
formou vyberov
Pohladavky voci Giverovym tstavom podla poznamok (12) 269 364
+hodnota rizikovej polozky z obchodov s derivatmi s bankami 37 25
Pohl'adavky voci bankam podla interného riadenia rizik 306 389
Zhodnocovanie finanéného majetku Held-to-Maturity podla
poznamok (18) 679 =
+ Dlhopisy a iné pevne Groené cenné papiere at Fair Value podla 62 4
poznamok (16)
+Dlhopisy a iné pevne Grocené cenné papiere Available-for-Sale 83 67
podla poznamok (17)
+ Akcie a nezlrocitelné cenné papiere podla poznamok (17) 42 43
- Corporate Bonds/Iné (zahrnuté v pohladavkach voci klientom) - -104
Cenné papiere a fondy podla interného riadenia rizik 755 772
Ugasti na inych podnikoch podla poznamok (17) 54 52
+ ostatné Gcasti podla poznamok (17) 4 4
+Podiely na podnikov zhodnocujtcich vlastné imanie podla pozna-
mok (19) 396 439
-Oberbank AG podla poznamok (19) -259 -
-BTV AG podla poznamok (19) -133 -
+ Trhové hodnota Oberbank AG a BTV AG podla pozndmok (35) 317 -
Uéasti podla interného riadenia rizik 378 495

Objem Gverového rizika podla ICAAP 7269 7579
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UDAJE O FINANCNYCH NASTROJOCH ZNIZU)JUCICH HODNOTU A NACHADZA-
JUCICH SA V OMESKANI

Finanéné nastroje nachadzajiice sa v

Finanéné néstroje, ktoré nie st ani v omezkani
Uttovna hodnota/max. riziko straty na trieduv mil.  omeskant, ani nezniZuji hodnoty .
EUR 2014 2015 2014 2015
Pohladavky voci klientom 5085 5189 556 514
— z toho at Fair Value 16 83 - -
Pripadné zavazky 183 212 5 6
Pohladavky voci bankdm 306 389 - -
Cenné papiere a fondy 755 772 - -
— z toho at Fair Value 33 33 - -
Ucasti 378 495 - -
Suma 6 707 7 057 561 520

UDAJE O FINANCNYCH NASTROJOCH ZNIZUJUCICH HODNOTU A NACHADZA)U-
CICH SA V OMESKANi

X Finan&né nastroje zniZujlce hod- Meskajlice finanéné nastroje, ktoré
U&tovné hodnota/max. riziko straty na triedu v mil. noty ale este nezniZuji hodnotu

EUR 2014 2015 2014 2015
Pohladavky voci klientom 445 464 173 103
— z toho at Fair Value - - - -
Pripadné zavazky - - - -
Pohladavky voci bankdm - - - -
Cenné papiere a fondy - - - -
— z toho at Fair Value - - - -
Ucasti - 8 - -
Suma 445 472 173 103

BKS Bank nedisponuje Ziadnymi Giverovymi derivatmi na oslabenie rizik plyndcich zo strét.

POHLADAVKY VOCI KLIENTOM V OMESKANI, ESTE BEZ ZNIZOVANIA HODNO-
TY OD DATUMU VZNIKU STRATY

Pozicia v ratingu

<1mesiac 1a% 6 mesiacov 6 mesiacov aZ 1 rok 1rok aZ 5 rokov > 5 rokov
v mil. EUR 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
5a 10 7 37 13 32 9 31 32 2 2
5b o 9 7 13 4 28 20 12 9
5C (0] (0) (0] o (0] (0) (0] (0] 1 (0)
Celkovo 10 7 45 20 45 13 59 52 14 1

Zaradenie podla bonity v Giverovom riziku

Délezitym pilierom posudzovania rizik je rozsiahly ratingovy systém ako zéklad pre rozhodova-
cie procesy, ako aj pre manaZzment rizik v ramci koncernu BKS Bank. Celkovo pouZivame dvanast
roznych ratingovych metéd. Vnatrobankové ratingové modely podliehaji pravidelnému, kaz-
doro¢nému kvantitativnemu a kvalitativnemu schvalovaniu. Pritom u konkrétneho ratingového
modelu kontroluje, ¢i je vytvoreny presne podla nameranych rizik.
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RATINGOVE STUPNE

Ratign BKS Bank

Oznadenie

AA

Najlepsia bonita prvej triedy

A1

Vynikajtca bonita prvej triedy

1a

Bonita prvej triedy

1b

Vel'mi dobra bonita

2a

Dobré bonita

2b

Este dobré bonita

3a

Akceptovatelna bonita

3b

Este akceptovatelna bonita

4a

Nedostato¢na bonita

4b

Zl4 bonita

5a

Strata v pokracujicej prevadzke

5b

Strata — Trpiaci nddzou

5C

Strata — Neziskovy

BKS Bank pouZiva 13-stupiiovi ratingovi stupnicu. Priblizne 49 % (2014: 46 %) Gverového port-
folia pripadne na ratingové stupne AA aZ 2b. Poberatelia Gverov v tychto ratingovych stuprioch
vykazujt vel'mi dobri schopnost splacania. Taziskom nového obchodu st klienti v tychto stup-

rioch bonity.

V nasleduijlcich tabul'kach st zobrazené rizikové polozky podla ratingovych stupriov.

UVEROVA KVALITA PODLA TRIED POHEADAVOK

Rizikové poloZky podla ratingu

v mil. EUR pre rok 2015 AA-A1 1a-1b 2a-2b 3a-3b 4a-4b 5a-5¢ bezratingu
Pohladavky voci klientom 30 1117 1655 181 532 514 1
Pripadné zavazky 1 77 73 50 7 6 o
Pohladavky voci bankdm 83 268 33 1 2
Cenné papiere a fondy 598 156 7 o) o) o 1
Ucasti 440 48 6 1 o (o] 0
Suma 1152 1666 1775 1864 589 520 14
Rizikové polozky poda ratingu

v mil. EUR pre rok 2014 AA-A1 1a-1b 2a-2b 3a-3b 4a-4b sa-5c  bezratingu
Pohladavky voci klientom 27 1041 1541 1831 633 556 13
Pripadné zavazky 1 60 68 44 9 5
Pohladavky voci bankdm 210 66 25 4 1 o)

Cenné papiere a fondy 589 130 6 o o} 30
Ucasti 323 49 4 2 o o
Suma 1150 1346 1644 1881 643 562 43

Zaradenie bonity klientov sa vykonava podla interného ohodnotenia rizik
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Definicia straty BKS Bank je totoZna s jej znenim v ¢lanku 178 CRR. Podla toho sa povazuji po-

hladavky za stratové, ak s v omeskani viac ako 9o dni, pokial’ meskajtica hodnota pohladavok

predstavuje vysku 2,5 % z dohodnutého ramca a sumu minimalne 250 eur. Okrem toho su po-

hladavky v BKS Bank zaradené do stratovych, ak sa vychadza z toho, Ze dlZnik nesplni svoje tve-

rové zavizky voci tverovému Gstavu v plnej vyske. Toto sa predpoklada, ked’ sa vyskytne jedno

z nasledujtcich kritérit:

— nové vytvorenie jednotlivych tprav bilan¢nej hodnoty

— reStrukturalizacia manaZzmentu Gverov spojena so zhor$enim kvality pohladavok

— zavedenie opatreni na vymahanie kvoli platobnej neschopnosti alebo neochote, podvo-
du alebo z inych dédov

— krytie pohladavky je pre BKS Bank mozné iba so stratou

— predaj pohladévky s vyznamnou stratou a podmienenou bonitou pre BKS Bank

— insolventnost dlZnika

— zinych dévodov neziskového manazmentu Gverov

Podiel nesplacanych tGverov predstavoval k poslednému driu roka 2015 6,6 % (2014: 7,4 %). Zaklad
pre vypocet tvorili nesplacané avery v kategoériach sa - 5c ratingového systému BKS Bank

s klientmi, pripadné zavazky, bankové pohladéavky a pevne trocené cenné pa-
piere. Zobrazeny podiel je vnimany ako hruby podiel, tzn. pred odpocitanim za-
ruk pre stratové pohladavky. ZniZil sa po zohladneni zéruk na 3,1 % (2014: 3,6%).

(stratové triedy), ktoré konfrontovali hrubé pohladavky v Gverovom obchode b b/
)

Nase intenzivne snahy o udrzatelné zlepSenie kvality portfélia sa prejavuji v uspokojivom po-
klese miery rizika v ratingovych stupfioch 4a - 4b, ako aj v triede nesplacania 5a - 5c.

Délezitym pre riadenie problémovych zavizkov je pojem "forbearance", prip. "Glavy". Pod tym-
to pojmom rozumieme vsetky zmluvné dohody, ktoré si vyZadujd novi reguléciu, pretoZe sa po-
beratel Gveru dostal do finanénych tazkosti. Finanéné tazkosti s dané, ked' nie je zaistena na-
vratnost na béaze realnych lehét splatnosti z hotovostnych prostriedkov, prip. z vysledku kontro-
ly schopnosti splacat Gver. Tieto obchodné pripady podliehaji v stlade s CRR Speciélnej povin-
nosti oznacovania. Takéto Glavové opatrenia st napriklad:

- predizenie doby splacania Gveru

- Gstupky zamerané na pévodne dohodnuté splatky

- Gstupky zamerané na Gverové podmienky

- celkovo nové vytvorenie tverového zéavizku (restrukturalizacia)
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OBJEMY KLASIFIKOVANE AKO , FOREBORNE"

v mil. EUR pre rok 2015 Firemni klienti Stkromni klienti Suma
Vykonavanie miery rizika 29798 2322 32120
— z toho UGstupky pri splatkach 24 003 2230 26 233
— z toho refinancovanie 5795 92 5 887
Nevykonavanie miery rizika 116 593 4 442 121 035
— z toho tstupky pri splatkach 136 296 4300 140 596
— z toho refinancovanie 3 854 588 4 442
Celkovo 146 391 6 764 153 155
v mil. EUR pre rok 2014 Firemni klienti Stkromni klienti Suma
Vykonavanie miery rizika 40712 2602 43314
— z toho UGstupky pri splatkach 37 842 2 491 40 333
— z toho refinancovanie 2869 12 2981
Nevykonavanie miery rizika 95 800 3115 98 915
— z toho tstupky pri splatkach 90 016 3045 93 061
— z toho refinancovanie 5784 70 5 854
Celkovo 136 512 5717 142 229

Vyhodnotenie Gverovych rizik

Rizika rozpoznané v okamihu vytvorenia G¢tovnej stivahy sa zohladnia prostrednictvom vytvo-
renia jednotlivych Gprav bilanénych hodnét, jednotlivych Gprav bilanénych hodnét podTa kritérii
$pecifickych pre skupinu, ako aj prostrednictvom prislusnych rezerv v siilade s IAS 37. Objektiv-
ne upozornenie na vznikajlice zniZzovanie hodnét pre pohladavky sa predloZi, ak sa vyskytli krité-
ria pre straty podla Basel Ill, tzn. d6leZity zavizok dlZnika voci Gverovému dstavu je v omeskani
viac ako 9o dnf alebo sa hodi jedno z kritérii pre straty. Podla medzinarodnej smernice o tictov-
nictve budi vykonané Gpravy bilan¢nej hodnoty v ramci portfélia na zéklade IAS 39.64 pre po-
hladavky v ratingovych stuprioch.

Tvorba tprav bilancnej hodnoty sa vykonava na zaklade smernice platnej pre cely koncern
prostrednictvom Standardizovaného procesu, v ramci ktorého sa tvoria prevencie rizik pre ne-
ocenitelné pohladavky pre ¢ast pohladavok nekrytych zarukami. Pre signifikantné pohladavky
sa urci potreba po Gprave bilan¢nej hodnoty na zéklade metédy diskontného periazného toku
(metdda typu DCF). Tvorba samostatnej Gpravy bilancnej hodnoty je naplanovana u firemnych
klientov a bank od vysky nedostatocného krytia 70 000,- EUR na klienta. U stikromnych klientov
sa vykonava samostatné Gprava bilan¢nej hodnoty od nedostato¢ného krytia vo vyske 35 ooo,-
EUR na klienta. Pre klientov ohrozenych stratami s nizkym nedostatocnym krytim sa tvoria Gpra-
vy bilan¢nej hodnoty podla kritérii Specifickych pre skupinu.

Prevencie rizik pre pohladavky sa otvorene vykazuji v Gictovnej sivahe koncernu BKS Bank a
predstavuijd 193,7 mil. EUR (2014: 194,2 mil. EUR) ku koncu roka 2015. KaZzdorocny nérast alebo
Gbytok prevencie rizik zaznamenany vo vykaze ziskov a strat obsahuje ako saldovi veli¢inu na-
rast a uvolnenie prevencie rizik, doplnkové vstupy z uz odpisanych pohladavok, priame odpisy
pohladavok, prevenciu rizik z podielového zahrnutia ALGAR, spolo¢nej dcéry skupiny 3 Banken
Gruppe na zaistenie vel’kych tverovych rizik, a Gpravy bilanénej hodnoty v ramci portfélia pod-
Ia IAS 39.64. Priame odpisy pohladavok predstavovali vo vykazovanom roku 0,9 mil. EUR (2014:
0,7 mil. EUR).
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VYVO)J PREVENCIE RIZiK

Jednotlivé Gpra- Upravy bilanénej

vy hodnoty vram-  Prevenciarizik

bilanénej hod- ci portfdliapod-  voéipohladav-

v tis. eur noty Rizika krajin lalAS 39 kam
Stav k 01.01.2015 170 030 3731 20 400 194 161
Narasty 44 401 934 10 627 54 587
Uvolnenia -11 820 - - -11 957
Efekty vymennych kurzov -22 - - -22
Spotreba -44 533 - - -43 021
Stav k 31. 12. 2015 158 056 4 665 31027 193 748

JEDNOTLIVE UPRAVY BILANCNYCH HODNOT PODLA SKUPIN KLIENTOV

2014 2015
Strata Jednotliva Gpra- Strata Jednotliva Gpra-
aétovnej hod- va bilanénej Zaruky  G&tovnej hod- va bilanénej Zéruky
v tis. eur noty” hodnoty Fair Value noty hodnoty Fair Value

Firemni klienti 437166 160 297 203 514 438 690 146 325 233 356
Stkromni

Klienti 19 407 9733 7 924 26 456 1731 12 367
Celkovo 456 573 170 030 211 438 465146 158 056 245723

9 U¢tovna hodnota pohladévok s upravenou bilanénou hodnotou

PREVENCIE RIZIK VRAMCI KRAJIN

2014 2015

tis. EUR v% tis. EUR v%

1 Slovinsko 1693 45 1406 30
2 Chorvatsko 1525 41 2483 152

3 Madarsko 110 3 91 2

4 Cierna Hora 55 2 115

5 Srbsko 90 2 126

6iné 258 7 444 10
2014 2015 Celkovo 3731 100 4665 100

Prevencii rizik bolo pridelenych v roku 2015 celkovo 54,6 mil. EUR (2014: 55,6 mil. EUR), zatial’
¢o sa mohli uvolnit prevencie rizik vo vyske 12,0 mil. EUR (2014: 13,1 mil. EUR). Okrem toho boli
zohladnené v inych rezervach BKS Bank Gruppe volné rezervy spolo¢nosti ALGAR s podielom
vo vyske 25 % alebo 30,1 mil. EUR.

Potreba prevencie u zahrani¢nych dcérskych spolo¢nosti bola vyskou 1,7 mil. EUR (2014: 2,0 mil.
EUR) porovnatelne velmi nizka. Z novo vytvorenych prevencii rizik pripadlo v roku 2015 42,8
mil. EUR (2014: 47,8 mil. EUR) na obchod s firemnymi klientmi. V hospodarskom roku 2015 bolo
do prevencie rizik v jednotlivych krajinach nasmerovanych 0,9 mil. EUR. Tym sa zvysil ich stav
na 4,7 mil. EUR.

Uverové riziko/Gverovy prebytok predstavuje v hospodarskom roku 2015 29,2 % (2014: 31,5%).
Zatial’ ¢o sa v oblasti sikromnych klientov zhorsil kvocient z rizikovych nékladov a Grokového
prebytku vo vyske 3,7 % na 7,8 %, zaznamenali sme v objemovo podstatne silnejSej oblasti firem-
nych klientov zlepSenie tohto pomeru z 57,7 % na 53,2 %.
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Pohl'adavky voci klientom

Nasleduijlci graf zobrazuje rozdelenie pohladavok klientov na zéklade 13-stupiiovej ratingove;j
stupnice BKS Bank. Potesitelny je narast objemu v ratingovom stupni 2b vo vyske 723 mil. EUR
na 835 mil. EUR. Celkovo stipol objem v ratingovych stuprioch AA aZ na 3a, v ktorych sa snazime
o nové obchody, 0 169 mil. EUR. V stuprioch od 3b sa oslabil objem o 88 mil. EUR, ¢o sa okrem
iného vysvetluje nasou neustélou snahou o zlepsenie portfélia a ekonomické zotavenie sa na na-
Sich taZiskovych trhoch.

POHLADAVKY VOCI KLIENTOM PODLA RATINGOVYCH TRIED?

1000

931905 900 906

818 821 835

500

336 304 298

241246 251

mil. eur AA A1 1a 1b 2a 2b 3a 3b 4a 4b 5a 5b 5¢C

1 Zavizky 2014 M Zavizky 2015 ?vritane mimosavahovych poloziek

Bankové pohl'adavky a cenné papiere

Dole uvedené grafy zobrazuji rozdelenie bankovych pohladévok, ako aj portfélia cennych pa-
pierov na zaklade 13-stupriovej ratingovej stupnice BKS Bank. Miera rizika BKS Bank v bankovnic-
tve bola v posledny deri roka na 98,9 % (2014: 98,4%) v ratingovych stuprioch AA az 2b. Presu-
nutie bankovych pohladavok z A1 na 1b je vysvetlené predovsetkym zmenenym zaradenim bo-
nity jednotlivych bank. Nasa siet bankovych partnerov, v ramci ktorej rozvijame obchodné vzta-
hy v pefiaznom obchode, predstavuje okolo 220 bank. Pokial ide o portfélio cennych papierov
BKS Bank, nachadzalo sa 98,6 % (2014: 96,0 %) cennych papierov vedenych vo vlastnej drzbe v
posledny deri roka 2015 v rizikovych triedach AA-2b.

POHLADAVKY VOCI BANKAM PODLA RATINGOVYCH TRIED
200 191

mileur  AA A1 1a 1b 2a 2b 3a 3b 4a 4b 5a 5b 5¢
[ Zavizky 2014 B Zévizky 2015

PORTFOLIO CENNYCH PAPIEROV PODLA RATINGOVYCH TRIED

600

528 524

mil.eur AA A1 1a 1b 2a 2b 3a 3b 4a 4b 5a 5b 5¢C
[0 Zavizky 2014 B Zavizky 2015
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Riziko Gcasti

Riziko Gcasti zahfiia riziko strat na dividendach, znehodnotenia a straty z predaja, ako aj riziko,
Ze sa zniZia tiché rezervy na zaklade negativneho ekonomického vyvoja podnikov, u ktorych ma
BKS Bank svoje podiely. Strata hodnoty (casti nie je sii¢astou stratégie a je zamerané na prospe-
rovanie bankovych obchodov.

PODIELOVE POLOZKY

Ué&tovna zavierka koncernu v mil. EUR 31.12.2014 31.12.2015
Uverové Ustavy kétované na burze 391,6 434,0
Uverové Ustavy nekotované na burze 6,9 6,8
Iné, na burze nekétované Gcasti 55,8 54,4
Celkovo 4543 495,2

U spojenych podnikov sa taZisko prestiva na strategickych partnerov v sektoroch tverovych a fi-
nancnych Gstavov, ako aj bankovych pomocnych sluZieb. Prevzatie podielov v krajinach, ktoré st
vzhladom na ich pravnu, politicki alebo ekonomicki situaciu zaradené do skupiny zatazenych
rizikom, sa taktieZ neuskutocriuje obchod s takymito podielmi.

BKS Bank disponuje strategickym a operativnym manaZmentom podielov. Za strategické sme-
rovanie podielov je zodpovedné predstavenstvo, operativny manazment podielov je siéastou
kompetencii kancelarie predstavenstva a za kontrolu rizik je zodpovedné oddelenie kontroly a
Gctovnictva, skupina Kontrola rizik.

Uétovna hodnota podielov podla IFRS dosahuje k 31. decembru 2015 hodnotu 495,2 mil. EUR
oproti 454,3 mil. EUR v predchadzajicom roku. V tom st zahrnuté podiely na Oberbank AG a na
BTV AG s hodnotou 434,0 mil. EUR (2014: 391,6 mil. EUR).

Na riadenie a kontrolu ekonomického samostatného rizika sa kazdoro¢ne vypracovavaji roz-
pocty a adaptované prehladné Gcty o ocakavanych podielovych vynosoch. Mesa¢na sprava o
operativne ¢innych dcérskych spolo¢nostiach je celistvou sti¢astou nasej spravy o stave koncer-
nu.

Koncentracie Gverového rizika

Koncentrécie Gverového rizika st riadené na drovni portfélia, pri¢com sa snaZime o vyvazené
rozdelenie hodnoty Gverovych zavizkov a limitov pre regionalne rozdelenie a rozdelenie v ram-
ci odvetvi, ako aj pre podiel cudzej meny. Vyvoj odvetvia sa presne sleduje, pravidelne hodno-
ti a stanovuje sa jasné strategické smerovanie. Vel’ké Gverové rizikd BKS Bank st zaistené v AL-
GAR prostrednictvom prevencie krytia. Ako dcérska spolo¢nost 3 Banken Gruppe slizi ALGAR
zaisteniu vel'kych Gverov troch tverovych Gstavov prostrednictvom prevzatia zaruky, garancie a

ANev

inych ruceni za Gvery, poZicky a lizingové pohladavky.
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ROZDELENIE POHEADAVOK VOCI KLIENTOM PODEA ICH VYSKY

Pohladévky vo¢i klientom podla tried vel’kosti 201 Rozdelenie pod- 2015Rozdelenie pod-
Zaklad: IFRS odhad hodnét v tis. EUR Zavazky I'a vel'kostiv % Zavazky I'a vel'kostiv %
< 0,15 mil. EUR 816 880 14,4 817 936 14,3
0,15 mil. EUR aZ o,5 mil. EUR 746 734 13,3 772309 13,5
0,5 mil. EUR aZ 1,0 mil. EUR 285218 5,1 303 674 5,3
1,0 mil. EUR aZ 3,0 mil. EUR 711 304 12,6 681610 11,9
3,0 mil. EUR aZ 14,0 mil. EUR 1709 548 30,3 1842557 32,3
14 mil. EUR aZ 20 mil. EUR 408 688 7,2 384 768 6,7
> 20 mil. EUR 963 018 17,1 908194 15,9
Suma 5641391 100,0% 5711047 100,0%

Koncentracie vel’kych tried

Riziko koncentracie velkych tried sa pripocita mimoriadne do odhadu schopnosti niest riziko.
Meria sa riziko drobenia Gverového portfélia, predovsetkym z vysokych sim pohladavok voci
asociaciam poberatelov tverov. Pritom ide o klientov spojenych navzajom pravne alebo ekono-
micky, takZe finan¢né tazkosti samostatného dlZnika v tejto skupine by mohli znamenat aj prob-
lémy so splacanim pre inych klientov v tejto asociécii.

Riziko, prip. neocakavana strata, ktora vyplyva z rizika koncentracie vel’kych tried, sa zohladriuje
ako "add-on" pre prispdsobenie rozsiahleho rozdelovania (GA) v odhade schopnosti niest rizi-
ko. K tomu pripocitany Herfindahlov - Hir-  schmanov index predstavuje v posledny deri roka
hodnotu 0,00178 a ukazuje vyvazeny rozptyl portfélia klientskych
Gverov do vel- 0 00]?% kych tried. Riadenie rizika koncentracie vel'kych
tried sa vykonava ) prostrednictvom stanovenia limitov pre pohla-
davky u klientov na celobankovej Grovni. Limity rozdelenia podla velkosti Gverovych
zavazkov sa neustale monitoruji na grémiach pre riadenie.

Koncentracie podla odvetvi

Rozdelenie odvetvi sa zobrazuje v BKS Bank podla sektorovych skupin ONACE. Taziskami s po-
dielom priblizne 68,8 % z celého portfélia st kategérie sikromnych klientov, stavebnictva, vyro-
by tovarov, pozemky a byvanie, ako aj obchod. Portfélio Gverov pre klientov BKS Bank je Siroko
rozvetvené tak vzhladom na vel'ké triedy, ako aj na odvetvia a je dobre diverzifikované. Viac ako
tri Stvrtiny riadeného portfélia Gverov pripada na segment firemnych klientov.

Uverové riziko indikované cudzimi menami

Riziko plyntce z Gverov v cudzej mene predstavuje dal3i druh koncentracie tverového rizika.
Prostrednictvom klasického rizika plynticeho z vymenného kurzu, ktoré sa tyka klientov, sa
mbze velmi zhor3it schopnost splacania dlZnikov s Gvermi v cudzej mene prostrednictvom ne-
vyhodného vyvoja vymenného kurzu. Uverové riziko spdsobené prostrednictvom FX sa odhad-
ne pre zavazky v cudzej mene u firemnych a sikromnych klientov. Pre hlavné meny BKS Bank AG
(CHF/JPY/USD) a pre tvery v EUR-ach pre chorvatskych klientov sa odhadne samostatne, ako aj
pausélne pre vsetky ostané meny, aby sa vycislil rizikovy potenciél zo zmien kurzov. Pritom sa na
zaklade zmien kurzov za poslednych 1 ooo dni vypocita pomocou simulacie Random Walk nega-
tivna zmena kurzu pomocou intervalu pravdepodobnosti od 95 %, prip. 99,9 %.
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POHLADAVKY U KLIENTOV PODLA ODVETVi

Klasifikovanie odvetvi podl'a ONACE (Statistik Austria) v mil. Elfl?l14 v%  vmil Et?lls v%
Private 1010 17,9 1044 183
Stavebnictvo 815 14,4 824 14,4
Viyroba tovarov 764 13,5 743 13,0
Pozemky a byvanie 678 12,0 799 14,0
Obchod; Udrzba a opravy motorovych vozidiel 567 10,1 517 9,1
Poskytovanie finanénych a poistovacich sluZieb 356 6,3 336 5,9
Poskytovanie sluZieb v ramci slobodnych povolani, vedec- 258 4,6 260 4,6
kych a technickych sluZieb

Preprava a skladovanie 206 3.7 196 3,4
Ubytovacie sluzby a gastronémia 198 3,4 1772 3,0
Zdravotnictvo a socialna starostlivost 179 3,2 169 3,0
Zasobovanie energiou 17 2,1 131 2,3
Verejna sprava, obrana; Socialne poistenie 115 2,0 120 21
Banictvo a ziskavanie kameniny a pédy 94 1,7 104 1,8
Poskytovanie dalSich ekonomickych sluzieb 80 1,4 78 1,4
Polnohospodarstvo a lesnictvo, rybérstvo 57 1,0 60 1,1
Poskytovanie dalSich sluZieb 46 0,8 51 0,9
Zasobovanie vodou, likvidacia odpadovej vody a odpadov a 37 07 4 07
odstrénenie znedisteni Zivotného prostredia

Informacné a komunikaéné sluzby 31 0,6 39 07
Umenie, zdbava a oddych 18 03 21 0,4
Vychova a vzdelavanie 9 0,2 6 o0,
Ini dIZnici bez zaradenia do odvetvia 7 0,1 - -
Exteritoridlne organizécie a spolky - - - -
Suma 5641 100 5711 100
POHLADAVKY U KLIENTOV V CUDZiCH MENACH

800 18'2 20

Q2 O3 Q2 QO3 Q2 O3 04 Q2 03

201 2013 2015

WM CHF " Euro avery pre dlznikov s prijmami v rozdielnych menéach

POHLADAVKY U KLIENTOV V CUDZICH MENACH PODLA MIEN

34 34

2014 2015
mil. eur v% mil. eur v%

1EUR 397 46,4 421 573
2CHF 434 507 291 397
3 USD 17 2,0 16 2,2
4JPY 8 0,9 6 08

2014 2015
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POHLADAVKY U KLIENTOV V CUDZICH MENACH PODLA KRAJIN

345

\

3

2014 2015
mil. eur v% mil.eur v%
1 Rakusko 462 53,7 314 42,7

2 Chorvatsko 346 40,3 350 47,7

3 Madarsko 31 3.7 30 4,

4§vaj<”:iarsko 6 0,7 28 3,8

5iné 14 1,6 13 1,8

2014 2015

Clenenie krajin podla tiverov v cudzej mene ukazuje, Ze riziko plynice z cudzej meny je obme-
dzené hlavne na rakusky, ako aj chorvatsky trh, pricom v Chorvatsku pozostava objem cudzich
mien takmer vylu¢ne z Gverov poskytnutych v eurach pre dlznikov s prijmami nekongruentny-
mi z hl'adiska meny.

BKS Bank uz niekolko rokov uplatiiuje stratégiu stabilného zniZovania objemu Gverov v cudzej
mene a splatkovych Gverov. Hovorime s nasimi klientmi a spolocne s nimi vypracovavame in-
dividuélne rieSenia na obmedzenie rizik. Objem cudzej meny CHF sa zniZil v roku 2015 0 142,7
mil. EUR (2014: 77,8 mil. EUR) na 291,4 mil. EUR (2014: 434,1 mil. EUR). Podiel objemu cudzej
meny na celkovom objeme tverov sa ku koncu roka prepadol na 6,3 % (2014: 9,4 %). Objem Gve-
rov v eurach pre dlZnikov s prijmami v nezhod- nych menéach mierne vzrastol
na zaklade nasho nasadenia v Chorvatsku a dosa- b 5% huje hodnotu 420,7 mil. EUR.
Riadenie Gverového rizika spésobeného cudzou )

nim limitov na Grovni ziskového strediska a celej banky, ktoré sa neustéale monitoruje.

menou sa realizuje stanove-

Riziko podla krajiny

Formou rizika podla krajiny, prip. transferového rizika sa meria hrozba, Ze zmluvny partner ne-
moze plnit svoje zavazky preto, lebo centrélna banka jeho krajiny nema k dispozicii nevyhnut-
né devizy. Popri transferovom riziku méZe mat na bonitu dlZnika priamy vplyv ekonomicky ale-
bo politicky vyvoj krajiny. Pre BKS Bank déleZité krajiny vzhladom na riziko koncentracie su cie-
lové trhy Slovinska, Chorvatska, Slovenskej republiky a Nemecka. Riziko podla krajiny sa zahfria
ako pausalna prevencia rizik do zG¢tovania celkového hospodarskeho vysledku a je tiez obme-
dzena v rizikovej stratégii. Zavizky krajiny sa sleduji mesacne v stvislosti s "monitorovanim li-
mitov krajiny".

POHLADAVKY U KLIENTOV PODEA KRAJIN 2014 2015
mil. eur v% mil.eur v%
; 4\56\7 1 1 ; 456\78 . 1Rakisko 4279 750 4375 76,6
“ 2 Slovinsko 681 12,1 661 11,6
’ \ ? 3 Chorvatsko 375 6,6 384 6,7
4 Madarsko 33 0,6 31 05
5 Slovenské 90 1,6 84 15

republika

6 Taliansko 18 03 14 0,2
7 Nemecko 18 21 10 1,9

2014 2015 8iné 48 0,8 53 0,9
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Objem tverov zaruceny na cielovych trhoch BKS Bank zostal takmer nezmeneny vo vykazova-
nom roku. Obchodné aktivity sa zameriavaji na ekonomické aglomeracie nasich hrani¢nych re-
gionov. Pre Gvery u nebankovych subjektov v zahranici bola na rok 2015 stanovené horna hranica

v rdmci Gstavu vo vyske 1,6 mld. EUR (2014: 30% celkova suma vsetkych hotovostnych Gverov).

Tento limit bol dodrzany pocas celého roka.

Na Gcely riadenia rizik a kontroly sa v tuzemskom a zahrani¢nom Gverovom obchode investuji

rézne miery bonity, pri¢om v zahranici boli pouZité prisnejsie smernice zostladené s prislusny-

mi zvlastnostami krajiny.

POHLADAVKY U KLIENTOV PODLA KRAJIN V ROKU 2015

Samostatna Zaruky pre nad-
aprava bilanénej merné pohla-
v tis. eur Pohl'adavky" nadmerné? hodnoty davky
Rakuasko 4374 571 335346 115 530 172 858
Slovinsko 660 801 82794 27 441 44 552
Chorvatsko 383576 67 342 36 481 41224
Madarsko 31110 10 903 4528 5230
Slovenska republika 83 970 9969 3383 5253
Taliansko 14185 6084 2471 3844
Nemecko 110 048 1478 1364 333
Iné 52786 195 617 192
Suma 2015 5711047 514 111 191 815 273 486
) Objem rizik podla ICAAP
2 oneskorena splatnost podla definicie strat BKS Bank
POHLADAVKY U KLIENTOV PODLA KRAJIN V ROKU 2014 Foraypremad.
2 merné pohla-
Wt e
v tis. eur Pohladavky” nadmerné? hodnoty
Rakuisko 427914 346108 116138 165 663
Slovinsko 680 960 111 468 34 259 56 353
Chorvatsko 374 853 78 761 33 856 47129
Madarsko 32 835 11395 4 071 6 424
Slovenska republika 90324 6 655 3888 3973
Taliansko 17 970 401 233 243
Nemecko 17 719 1555 1093 365
Iné 47 616 64 615 61
Suma 2014 5641391 556 407 194 153 280 211

) Objem rizik podla ICAAP
2 oneskorena splatnost podla definicie strat BKS Bank
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CENNE PAPIERE A FONDY PODLA SiDLA EMITENTOV

v tis. eur Naklady na obstaravanie Znehodnotenie Uétovna hodnota podla IFRS?
Regiony 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Rakisko 429714 451443 294 - 460413 456 491
Nemecko 68 732 50 501 - - 70 572 51489
Belgicko 14 814 19 746 - - 15 077 20 047
Luxembursko 133411 122090 - - 138017 126 807
Franctzsko 2252 17 246 - - 2169 17134
irsko 5921 15 890 - - 6115 16 159
Taliansko 15087 20 072 - - 15 311 20290
Pol'sko 4975 4975 - - 5058 5063
Slovenska republika 19 956 19 956 - - 20 601 20 607
Grécko - - - - 99 -
§panie|sko 5002 13776 - - 5024 13 902
USA 16 401 18 253 - - 16 499 18 412
Portugalsko - 5096 - - - 5123
Suma 716265 759 044 294 - 754955 771524

Yvréatane Ciastkovych Grokov

Uverové zaruky

Dalsiu hlavna zlozku riadenia rizik tvori bezpe¢nostny manazment. Schvélené zaruky a meto-
dy oceriovania st pisomne zaznamenané v rozsiahlych internych smerniciach pre oceriovanie.
Hodnotiace odhady pre zéruky sa stanovené jednotne pre cely koncern, zohladiiuji vsak miest-
ne danosti trhu a zameriavaju sa v principe na priemerné zhodnotené vynosy dosiahnuté v mi-
nulosti, ako aj na ocakavany vyvoj trhovych cien. Zaruky v ramci trhu s nehnutelnostami si
hodnotené a pravidelne kontrolované odbornikmi z oblasti Gverového manaZmentu
nezavislymi od procesu poskytovania.

UVEROVE ZARUKY 2015

Objem dve-

rového rizi- ztoho z toho z toho zaruky

ka/max. riziko zaruky finanéné osobné nanehnutel*- ztoho rizikové

v mil. EUR strat spolu zaruky zaruky nostiach iné  polozky”
Pohladavky vo¢i klientom 5711 3316 169 170 2351 626 2395
Pripadné zavazky 212 - - - - - 212
Pohladavky voéi bankdm 389 - - - - - 389
Cenné papiere a fondy 772 45 - 25 - 209 727
Utasti 495 - - - - - 495
Suma 7579 3361 169 195 2351 646 4218

po odpocitani zéruk ? prostrednictvom krytia zabezpeené Covered Bonds

Zaruky z pohladavok voci klientom boli zmenené v niZsie zobrazenej tabul’ke za rok 2014 vo vys-
ke 3 760 na 3 242 mil. EUR kvéli lep3ej porovnatelnosti. Odhad hodnoty udelenej zarukdm bol
zmeneny v roku 2015 na konzervativne;jsi spdsob nahladu.
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UVEROVE ZARUKY 2014

Objem Gve-

rového rizi- z toho ztoho ztoho zaruky

ka/max.riziko  Zaruky finanéné osobné nanehnutel- ztoho rizikové

vmil. EUR strat  celkovo zaruky zaruky nostiach iné  polozky?
Pohladavky vodi klientom 5641 3242 182 201 2140 719 2399
Pripadné zavazky 188 - - - - - 188
Pohladavky voéi bankam 306 - - - - - 306
Cenné papiere a fondy 755 70 - 45 - 20? 677
Ucasti 378 - - - - - 378
Suma 7269 3287 182 272 2499 739 3981

po odpocitani zaruk ? prostrednictvom krytia zabezpeéené Covered Bonds

Makroekonomické riziko

Makroekonomické riziko popisuje riziko negativnych zmien v ramci celého hospodarstva a z
toho vyplyvajlcich rizik, ktoré vplyvaji na banku. Odhad sa realizuje v BKS Bank pre Gverové ri-
ziko. Vplyvy na portfélio banky sa pritom zistuje na zaklade zmeny vybranych ukazovatelov, ako
st HDP, miera nezamestnanosti, miera inflacie a bilancia vykonov. Pritom vzniknuté vztahy, kto-
ré st zaloZené na podiele strat (PD), sa zakladaju na historickych tidajoch banky a st pravidelne

monitorované. Najvaési vplyv na tverové riziko mé pritom inflacia nasledovana hrubym doma-

cim produktom. Makroekonomické riziko sa prepocitava v odhade podla principu

going-concern, ako aj v odhade likvidacie.
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Trhové riziko vratane rizika drokovych zmien v bankovej Gctovne;j
knihe

BKS Bank definuje trhové riziko ako potencidlne mozna stratu cez zmenu trhovych cien (napr.
kurzov akcii a poziciek, devizovych kurzov, Grokovych sadzieb) a parametrov ovplyviiujicich
cenu (napr. nestélost a Gverové rozpatie). Trhovému riziku sa vystavené vietky polozky rele-
vantné z hladiska trokov a kurzov v bankovej Gi¢tovnej knihe a Gi¢tovnej knihe BKS Bank, ako aj v
jednotlivych institdtoch skupiny tverovych astavov. Skupina BKS Bank zahfia preto pre interné
riadenie riziko zmoznych zmien Grokov pre polozky v bankovej G¢tovnej knihe do trhového rizi-
ka. BKS Bank rozdeluje trhové riziko do nasledujcich kategorii:

— riziko Grokovych zmien (vratane rizika Gverového rozpitia)

— riziko akciovych kurzov

— riziko z poloZiek v cudzej mene

Principy riadenia trhového rizika

ManaZment rizika trokovych zmien v bankovej G¢tovnej knihe ako najdéleZitejsia kategoria ri-
zik v ramci trhového rizika je v oblasti kompetencie manaZmentu aktiv a pasiv. K tomu prinéle-
Zia predstavenstvo a veduci dotknutych odbornych oddeleni. Vybor APM analyzuje mesacne vy-
sledky analyzy stavu hotovostnych prostriedkov a splécania, analyz podla principu Value-at-Risk
a simulacii Grokovych zmien.

BKS Bank uplatriuje konzervativnu stratégiu Grokového rizika a principidlne nepovoluje Ziadne
znacné Spekulativne derivatové obchody. Derivatové obchody sa v BKS Bank akceptuji nanajvys
pri zabezpeceni trhovych rizik, pricom sa pouZivaji vylu¢ne nastroje, ktorych znaky a s tym spo-
jené rizika si zndme a st podloZené skiisenostami. Centralnymi nastrojmi na riadenie Grokov v
BKS Bank st tirokové swapy. Prostrednictvom grémia APM sa schvaluji obchody so zabezpekou
na baze samostatnych obchodoyv, ale aj na baze portfélia podla stavu Grokov a Struktry. Pripad-
ne sa pri obchodoch s Grokovym zabezpecenim stanovi zdkladny obchod, ako aj prislusny dro-
kovy derivat na vyhodnotenie moZnosti Fair Value podla IAS/IFRS.

Menové rizika sa v BKS Bank podstupuji tradi¢ne iba v malej miere, pretoZze nahospodarenie
vynosov z otvorenych devizovych poloZiek nie je v centre pozornosti nasej obchodnej politiky.
Otvorené devizové polozky sa preto drZzia iba v nizkej miere a kratkodobo.

RIADENIE TRHOVEHO RIZIKA

Trhové riziko

ManaZment rizik Kontrola rizik

Bankovéa G¢tovné kni- - L Bankova ac¢tovna kni- a. L
ha Uétovna kniha ha Ué&tovna kniha

| | | |
APMY ZEA? ZCR/RC

YVybor pre riadenie aktiv a pasiv
2 Oddelenie pre maloochod a zahrani¢ny obchod
3 Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik
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Uvery v cudzich menach a vklady v cudzich menéch sa principialne refinancuij, prip. poskytuja v
rovnakej mene. Na vyrovnanie menovych rizik sa uzatvoria v BKS Bank ¢iastkovo derivatové ob-
chody, ako Cross Currency Swaps, devizové terminované obchody, ako aj devizové swapy. Ma-
naZment devizovych poloZiek prinalezi oddeleniu vlastného obchodu a zahrani¢ného obchodu/
pefiazného a devizového obchodu. Monitorovanie devizovych poloZiek sa realizuje prostrednic-
tvom kontroly rizik.

Riadenie rizika akciovych kurzov v bankovej G¢tovnej knihe sa realizuje prostrednictvom grémia
APM. Vlastny obchod s akciami bol preruseny vo vykazovanom roku. Dlhodobé investicie do ak-
ciovych a kapitalovych hodnét v bankovej Gictovnej knihe sa realizuja principialne na béaze fon-
dov, samostatne sa investuje iba v obmedzenom rozsahu. Riziko akciového kurzu je limitované
vzhladom na objem a ukazovatel Value-at-Risk a monitoruje sa prostrednictvom kontroly rizik.

Trhovému riziku st vystavené tak polozky Gctovnej knihy, ako aj polozky bankovej tictovnej kni-
hy. Trhové rizika z G¢tovnej knihy majd na zaklade nizkych objemov nepodstatny vyznam. Vlast-
ny obchod operuje v ramci ur¢eného limitu. Zachovanie limitu sa denne kontroluje v kontrole ri-
zik a prekrocenia sa nahlésia predstavenstvu. Vlastna kniha Treasury Rulebook dokumentuje roz-
siahlo vSetky regulacie pre vlastny obchod.

Riadenie trhovych rizik a prislusné nastavenie limitu sa zaklada na kombinécii met6d z ukazova-
tela Value-at-Risk (VaR), modifikovanej splatnosti, vel'kosti objemov a krizovych testov k ekono-
mickému kapitalu. Celkovy limit sa zistuje po zohladneni schopnosti niest riziko raz ro¢ne v ram-
ci procesu zostavovania rozpoctu predstavenstvom pri zahrnuti kontroly rizik. Kontrola rizik zis-
tuje VaR pre trokové riziko, riziko z cudzich mien a riziko akciového kurzu. Po zohladneni vply-
vov diverzifikicie je cely ukazovatel VaR porovnavany so zistenym limitom a o vysledku je infor-
mované grémium APM.

Value-at-Risk

Ako najdélezitejsiu mieru rizika pre riadenie rizik trhovych cien v G¢tovnej knihe a bankovej G¢-
tovnej knihe uréujeme ukazovatel’ Value-at-Risk (VaR). Uvadza, aki hodnotu neprekro¢i strata
z trhového rizika v zistenej dobe oneskorenia s uréenou pravdepodobnostou (konfidenéna tro-
ven).

BKS Bank stanovuje VaR pomocou historickej simulécie na zaklade zmien trhovych cien pozoro-
vanych v poslednych 1 0oo diioch. Pre prebiehajiice riadenie a v odhade going concern ohladom
schopnosti niest riziko vypocitame ukazovatel’ VaR s dobou oneskorenia 180 dni a konfiden¢nou
troviiou 95 %. Likvida¢né hladisko ICAAP sa zaklada na dobe omeskania 250 dni a pravdepodob-
nosti vyskytu 99,9 %.

VaR hodnoty s konfidenénym intervalom 95 % a dobou omeskania 180 dni st znazornené ako za-
ostéavajlce. Na zaklade uvedenej tabul’ky musime poznamenat, Ze trhové rizikd v minulom hos-
podarskom roku nevykazuji Ziadne velké kolisania.
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VYVO)J TRHOVYCH RIZIK NA BAZE VALUE-AT-RISK

mil.eur  Q1/2014 02/2014 03/2014 Q4/2014 Q1/2015 02/2015 03/2015 Q4/2015
«= Celkové riziko? = Riziko akciovéhorizika = Riziko trokovych zmien vrétane rizika Gverového rozpitia

riziko plyniice z mien
Celkové riziko sa méZze na zaklade vplyvu dervizifikacie nachadzat pod troviiou jednotlivych rizik.

HODNOTY VALUE-AT-RISK

Riziko Grokovych

zmien? FX riziko Akciové riziko Celkovo
v MIL. eur 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Minimélne hodnoty 6,8 7,9 0,6 0,7 1,0 1,3 7,4 7,9
Maximélne hodnoty 13,6 15,2 1,3 1,1 1,8 1,9 13,7 15,8
Priemerné hodnoty 9,6 11,6 0,9 0,9 1,4 1,5 9,9 11,9
Hodnoty k 4. Stvrt-
roku 7,2 12,2 0,6 0,7 1,1 1,3 7.7 12,2

‘vratane vplyvov diverzifikicie

Riziko Grokovych zmien

Ako riziko Grokovych zmien sa oznacuje hrozba negativnych zmien hodnét poloziek citlivych na
aroky alebo trokovych vysledkov. RozliSujeme:

— zékladné riziko

— riziko prispbsobenia trokov

— riziko krivky Grokovej struktiry

— op¢né riziko

Rozdielne splatnosti a obdobia prispésobovania tirokov na strane aktiv a pasiv mézu viest k rizi-
kam drokovych zmien, ktoré mézu byt principialne zaistené kombinaciou bilanénych a mimobi-
lan¢nych obchodov. BKS Bank neakceptuje Ziadne nadmerné zmeny lehét. Preto nie si arbitra-
Ze splatnosti s vyrazne otvorenymi Grokovymi polozkami na generovanie vynosov podla odha-
du "Riding the Yield-Curve" v centre pozornosti nasich aktivit. Ako ciastkové mnoZstvo Groko-
vého rizika sa principialne kalkuluje s rizikom tGrokového rozpitia. Toto znazorfiuje vplyv zmien
znizujtcich bonitu a/alebo rizikové prémie trhovych cien na portféliu cennych papierov prinasa-
jicom Groky. Kvocient nahlasovany u Rakuskej narodnej banky z rizika Grokovych zmien a zii¢to-
vatelnych vlastnych prostriedkov na zéklade posunu tirokov o 200 bézickych bodov predstavo-
val v posledny deri roka vysku 3,32 % oproti 4,31 % v predchadzajiicom roku. Musime podotkn(it,
Ze bankovy dohlad od podielu 20 % kvalifikuje Gverovy tstav ako "Outlier Bank". Tdto hodnotu
na$ dom takmer nedosahuje.

UROKOVE RIZIKO PODLA ZAKONA KOLISANIA HOTOVOSTNYCH PENAZ-
O DOHLADEYV % VLASTNYCH NYCH PROSTRIEDKOV U ZMIEN
PROSTRIEDKOV UROKOV O 200 BAZICKYCH BODOV
Mena 31.12.2014 31.12.2015 Menayv tis. EUR 31.12.2014 31.12.2015
EUR 3,90% 2,79% EUR 23 779 15 667
CHF 0,07% o1%  CHF 426 620
usD 0,33% 0,41%  USD 2 021 2312
JPY 0,00% 0,00% JPY 18 16
Iné 0,01% 0,01%  Iné 69 37

Celkovo 4,31% 3,32%  Celkovo 26 313 18 652
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BKS Bank vykazala na konci roka 2015 vyskou 12,2 mil. EUR odmeranou ukazovatelom Value-a-
t-Risk a s 3,32 % nameranymi na podiely rizik Grokovych zmien v stlade so zakonom pre dohlad
vel'mi nizke riziko Grokovych zmien. To predovsetkym z dé6vodu zamedzenia mozného tlaku zo
strany znehodnotenia cennych papierov v stave Available-for-Sale pri néraste Grokov. Najvyssie
Useky viazania trokov st nastavené na obdobia 1 aZ 3 mesiace a 6 aZ 12 mesiacov.

Riziko akciovych kurzov

Riziko akciovych kurzov zahfia riziko kurzovych zmien, ktoré vyplyvaji zo vzajomného poso-
benia ponuky a dopytu. Investicie do akcii vo vlastnom portféliu sa predbezne realizuji v ne-
meckych a rakiskych burzovych cennych papieroch s vysokou likviditou. Podiel akcii a akcio-
vych fondov nesmie presiahnut 10 % na vlastnom portféliu, k poslednému koncu roka predsta-
voval 3,17 %. Riziko akciového kurzu sa kvantifikuje mesacne ako Value-at-Risk na zaklade histo-
rickej simulacie a grémiu APM je o fiom informované. K 31. decembru 2015 predstavoval ukazo-
vatel’ Value-at-Risk tejto rizikovej polozky pri dobe omeskania 180 dni a konfidenénom intervale
95 % hodnotu 1,3 mil. EUR (2014:1,1 mil. EUR).

Rizika z poloZiek v cudzej mene

Toto vyplyva zo zrusenia poloZiek v cudzich menach na strane aktiv alebo pasiv, ktoré nie st uza-
tvorené prostrednictvom poloZiek na opacnej strane siivahy alebo derivatového obchodu. Ne-
vyhodny vyvoj vymenného kurzu tym moZze viest k stratdm. Na kontrolu rizika v cudzej mene
sa denne tvori hodnotenie k otvorenych devizovym polozkam a porovnéavanych s prislusnymi li-
mitmi. Ukazovatel Value-at-Risk z polozky v cudzej mene predstavoval v posledny deri roka o,7
mil. EUR (2014: 0,6 mil. EUR).

RIZIKO VYMENNEHO KURZU (OTVORENA DEVIZNA POLOZKA)
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Likvidné riziko

Likvidné riziko asociuje hrozbu splnenia aktualnych alebo budicich platobnych zavazkov nie v
najlplnejsej miere alebo oneskorene. K tomu sa pripocitava aj riziko, Ze prostriedky refinanco-
vania generujl iba zvySené trhové sadzby (riziko refinancovania) a Ze aktiva mézu byt likvidné
iba po zlave z trhovych cien.

Principy manaZmentu likvidity

Na riadenie likvidného rizika existuja jasne definované principy, ktoré st ukotvené v stratégii ri-
zik, prip. v priruckach k manazmentu likvidity. Zakladna ¢ast manazmentu likvidity tvori diverzi-
fikacia profilu refinancovania podla kategérii investorov, produktov a splatnosti. Riadenie politi-
ky stanovovania podmienok v verovom obchode sa realizuje na zaklade nariadenia rizikového
manaZmentu a vychodiskovej smernice EBA. V ramci sofistikovaného nalezu Transfer Pricing sa
zistuja vsetky naklady, ktoré vznikaja pri refinancovani finanénych produktov. Tieto si rozdele-
né v produktovej kalkulacii a odhade ziskovych stredisk.

ManaZment likvidity sa realizuje denne prostrednictvom riadenia dennych vstupnych a vystup-
nych platieb. Zakladom st informécie o transakciach ovplyvriujicich likviditu. K tomu pocitame
dispozicie platobného styku, ako aj predbezné informacie z odbytu o planovanych obchodoch s
klientmi, z kancelarie pre cenné papiere o tokoch platieb z vlastnych emisii a z pokladni¢nej kni-
hy v stvislosti s transakciami s cennymi papiermi a v ramci celého trhu. Pripadné likvidné vrcho-
ly sa vyrovnavaji prostrednictvom cerpania alebo investovania periaznych prostriedkov u Ra-
kaskej narodnej banky.

Riadenie strednodobej a dlhodobe;j likvidity, ako aj timenie likvidity sa realizuje prostrednictvom
vyboru pre manazment aktiv a pasiv. VolI'né timenie likvidity 1 predstavovalo v posledny deri roka
2015 862,3 mil. EUR (2014: 898,5 mil. EUR) a skladalo sa z pohladavok voci klientom refinancova-
nym prostrednictvom Rakuskej narodnej banky (Credit Clamis) a pevne trocenych cennych pa-
pierov. Rozsirené timenie likvidity (Counterbalancing Capacity) obsahuje este dodatkové akcie
afondy a dosiahlo v posledny deri roka okolo 1 mld. EUR. Tym sa vytvorila komfortna likvidna fi-
nancna rezerva pre pripadné narusenia na pefiaznom a kapitdlovom trhu. Vybor pre manazment
aktiv a pasiv monitoruje nadalej mesacne stav likvidity BKS Bank prostrednictvom definovanych
indikatorov skorého varovania. V pripade, Ze indikatory skorého varova-

\d nia prekracuja definované prahy, musi vybor APM zasadniit a je povin-

] m * ny prijat opatrenia. Nadalej sa v priru¢ke o manaZmente rizik stanovu-

RIADENIE LIKVIDNEHO RIZIKA

Likvidné riziko
I

ManaZment rizik Kontrola rizik
I I
kratkodoby dlhodoby
I I
Obchod APM? ZCR/RC?

YVybor pre riadenie aktiv a pasiv
2 Oddelenie kontroly a Giétovnictva/kontroly rizik
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ji nGdzové navrhy s kompetenciami, opatreniami a procesmi pri naruseniach pefiazného a kapi-
talového trhu.

Skupina kontroly rizik je kompetentné pre kontrolu likvidného rizika na kontrolu dodrZiavania
stanovenych principov, postupov a limitov. Podavanie sprav sa realizuje denne na dennej, tyz-
dennej, mesacnej a Stvrtrocnej baze. Ak sa zisti mimoriadny vyvoj alebo st dosiahnuté uréené
stupne predbezného varovania/limity, vykona sa prislusné podanie ad hoc spravy na predsta-
venstvo.

Likvidné intervaly a refinancovanie

V denne stanovenej priebeznej likvidnej bilancii st zaradené v3etky pre profil refinancovania re-
levantné aktiva a pasiva podla ich splatnosti v ¢asovych tsekoch. Priebezna bilancia znazoriuje
pre kazdy asovy Usek likvidny prebytok alebo chybajiice sumy a umozriuje velmi aktualne ria-
denie otvorenych likvidnych poloZiek. Nadalej bol vypracovéavany rozsiahly systém limitov (limit
podla déb splatnosti, limit Time-to-Wall), ktory uvadza predstavenstvu a prislusnym jednot-
kam rizikového manazmentu rychly prehl'ad o aktudlnom stave. Doplifiajii sa analyzy o vypoved-
nych krizovych testoch, ktoré kategorizujeme podla druhu spistaca krizy do vS§eobecne makro-
ekonomickych scenérov, scenarov Specifickych pre Gstavy a kombinovanych krizovych scenarov.

Meranie likvidného rizika v odhade Going Concern, ako aj v odhade likvidity v odhade schop-
nosti niest riziko nasleduje odhad podla VaR. Toto riziko sa stanovuje na zaklade ¢istych tsekov
s prijatym zdanenim refinancovania po hypotekirnom zhorseni bonity banky. Konfidenény in-
terval predstavuje v odhade Going Concern 95 %, v odhade likvidity 99,9 %.

Refinancovanie sa realizuje predovsetkym na béaze eura. Z cudzich mien sa hlavna pozornost
upriamuje na zabezpecenie refinancovania tGverov v Svajciarskych frankoch. Pritom sa
zamieniaju Ciastocné zavazky v eurach prostrednictvom strenodobych az dlhodobych zmien na
kapitalovych trhoch v CHR.

TLMENIE LIKVIDITY A COUNTER BALANCING CAPACITY

v tis. EUR 31.12.2014 31.12.2015
cenné papiere v drzbe Rakiiskej ndrodnej banky 665 477 668 765
cenné papiere v dribe Svajéiarskej narodnej banky 31859 -
Gverové naroky postipené na Raktsku narodnd banku 346 870 377376
Gverové naroky postipené na Slovinski narodni banku 41555 46303
sumy zéaruk refinancovanych ECB 1085761 1092444
po odpocitani blokovani zasob Rakuskej narodnej banky -219 015 -264 355
po odpocitani zasob Slovinskej narodnej banky - -
po odpogitani repo operécii Svajtiarskej narodnej banky -1000 -
sumy volnych zaruk refinancovanych ECB 865 746 828 089
Hotovostné penazné prostriedky 32758 34 257
TImenie likvidity 1 898 504 862346
iné cenné papiere 142 847 167 877

TImenie likvidity 2 (counter BALANCING capacity) 1041351 1030223
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BKS Bank sa od roku 2016 ztic¢astriuje na General Collateral (GC) poolingovom trhu EUREX Clea-
ring AG. V ramci GC poolingového trhu méZe byt likvidita v menach euro, americky dolar a Svaj-
Ciarsky frank v overnight splatnosti (pre EUR a USD) prijata alebo vyribené aZ do 12 mesiacov.
BKS Bank sa tym stava jednym z aktualne 125 ¢lenov v neustale rastlicom trhovom segmente pre
Standardizované a zabezpecené finan¢né obchody pri zahrnuti clearingovych domov.

Nasledujici graf znazoriuje Struktiru refinancovania BKS Bank podla druhov produktov. Narast
inych vkladov klientov v roku 2015 vyplyva predovsetkym z novo generovanych vkladov v Slo-
vinsku.

VYVO)J STRUKTUR REFINANCOVANIA
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0,6 0,6 9,6 0,6

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
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vklady vklady klientov zavizky kapital Gverovym Gstavom
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Nasledujiice znazornenie predstavuje nederivativne a derivativne zavizky podla ich zmluvne
dohodnutého pefiazného toku.

DERIVATIVNE A NEDERIVATIVNE ZAVAZKY NA BAZE PENAZNEHO TOKU ZA ROK
2015

v mil. EUR Uttovné hodnoty  toky? aZ1mesiac 1rok  1-5rokov 5 rokov
Nederivativne zaviazky 6015 6381 544 2657 1617 1563
— vklady Gverovych tstavov 905 981 244 670 60 7
— vklady klientov 4352 4497 203 1868 1123 1213
— upisané zavazky 576 685 7 102 269 307
— neprioritné zavazky 182 218 - 17 165 36
Derivativne zavizky 30 23 - 2 21 -
— derivéty v pokladni¢nej bankovej

knihe 30 23 i 2 > ]
Suma 6045 6404 544 2659 1638 1563

Y bez oddrodenia
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DERIVATIVNE A NEDERIVATIVNE ZAVAZKY NA BAZE PENAZNEHO TOKU ZA
ROK 2014

Uétovné hod- Zmluvné pe- <1me- 1mesiacaZ

vmil. EUR noty HaZné toky” siac 1rok 1-5rokov > 5rokov
Nederivativne zaviazky 5874 6155 631 2271 1868 1385
— vklady Gverovych astavov 861 881 235 370 267 9
— vklady klientov 4224 4341 391 1789 1151 1010
— upisané zavazky 594 693 5 77 325 286
— neprioritné zavizky 195 240 - 35 125 80
Derivativne zavizky 26 25 1 13 7 4
— derivaty v pokladni¢nej bankovej 26 . ; 3 ; A
knihe
Suma 5900 6180 632 2284 1875 1389

) bez odiro&enia

Z ddvodu klesajicich objemov tverov v CHR klesla aj potreba po refinancovani v Svajciarskych
frankoch na 291,4 mil. EUR (2014: 434,1 mil. EUR) a predstavuje iba 5,7% z celkovej potreby refi-
nancovania.

POTREBA REFINANCOVANIA PODLA MIEN

345 2 34

0 |

v% 2014 2015
1EUR 90,6 93,9
2 CHF 8,8 5,7
3 USD 0,3 0,3
4 JPY 0,2 0,1
5iné 0,1 -

2014 2015

Koncentracie vkladov

V nasledujicom grafe st znazornené koncentracie vkladov, ktoré dosiahli vo vykazovanom roku
hodnotu 0.30, slGZia na ohodnotenie pasivnych rizik vybratia pefiaznych prostriedkov prostred-
nictvom odpoctu vkladov a tym znézorfiuji predovsetkym riziko zavislosti od vel'kych vkladov.
Vsetky vklady klientov st zhodnotené podla definovanych tried veli¢in a stanovené so svojim
prislusnym podielom, ako aj hodnotené s vaZenymi faktormi medzio a1.

Klientske avery a vklady

Klientské Gvery a vklady, dal3i doleZity indikator pre riadenie likvidity, zobrazuje vztah poZziciek
na primarnych vkladoch. S 95,3 % sa pohybujeme takmer pod orienta¢nou veli¢inou a tym na
vyznacenej GUrovni. Interpretujeme ich ako Uspech intenzivnych snéh na

ziskavanie primarnych vkladov. Ako ori- qs 5% entacni veli¢inu stanovujeme vy-
)

vazeny pomer 100 %.
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Ukazovatel kratkodobe;j likvidity

S ukazovatelom kratkodobej likvidity (LCR) sa kontroluje, ¢i je banka v stave zabezpecit likvidi-
tu pre dalSich 5o dni aj v pripade stcasnej krizy Specifickej pre trh a banky. Vysokolikvidné aktiva
st porovnéavané s ocakavanym netto pefiaznym odtokom (periazny tok po odpocitani periazné-
ho pritoku) pocas nasleduijtcich 30 dni. Tento podiel likvidity podla zakona o dohl'ade dosiahol k
31. decembru 2015 hodnotu 130,7 % a tym splnil podiel dosahovany od zaciatku oktébra 2015 po-
stupne az do roku 2018 o viac ako 100 %

Uverové tstavy st povinné podla &lanku 100 CRR v kombinécii s vykonavacimi nariadeniami
(EU) 2015/79 komisie nahlsit zatazené majetkové hodnoty 3tvrtro¢ne tradu pre dohlad. V ram-
ci tohto hlasenia si majetkové hodnoty povaZzované za zataZuijlice, ak boli zaloZené alebo zais-
tené transakciami "on-balace" a "off-balance". Podiel zataZenych majetkovych hodnét bol v sku-
pine tverového tstavu k 31. decembru 2015 na 7,2 % (2014: 6,9 %). Tato hodnota je porovnatel-
ne vel'mi nizka a nedosahuje prahovi hodnotu vo vyske 15,0 % v stlade so zékonom o dohlade,
takZe len zniZené poZiadavky méZzu byt prenesené v siilade so zakonom o dohlade na nas dom.
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Operativne riziko

S pojmom operativne riziko asociujeme podla vzoru CRR riziko strat, ktoré sa prednostne tyka
prevadzkovej oblasti BKS Bank a v désledku neprimeranych alebo nefunkénych internych postu-
pov mézu byt vyvolané prostrednictvom osobnych a systémovych chyb alebo prostrednictvom
externych faktorov vplyvu.

Operativne rizika si obmedzené v BKS Bank AG a vo vietkych tuzemskych a zahrani¢nych dcér-
skych spolocnostiach prostrednictvom primeraného a interného kontrolného systému vyvija-
né priebezne dalej. Toto zahffia mnoZstvo organizacnych opatreni, ktoré s dosiahnuté dele-
nim funkcii podla Géelu v likvidaénych procesoch (delenie trhu a postupu na trhu, princip sty-
roch o&i) o rozsiahlych internych zbierkach noriem a pravidelnych kontrolach az po niidzové pla-
ny a systémy self-auditing.

Rizikam vypoctovej techniky sa Celi prostrednictvom profesidlneho manaZzmentu bezpecnosti
vypoctovej techniky v nasej DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. spolu s jej dcérskymi ban-
kami a prostrednictvom rozsiahlych opatreni na ochranu Gdajov a pre bezpecnost tdajov, pri-
¢om sa o to stara profesionalny manazment podnikatel'skej komunity. Pravidelne kontroluje in-
terna revizia primeranost tychto opatreni. Slabiny systému zistené reviziou prejdd rozsiahlou
Gpravou.

Vsetky podnikové procesy st spojené pomocou informacénych technolégii, ktorym priklada ria-
denie a sprava pomocou vypoctovej techniky vel’ky vyznam. Pod riadenim a spravou pomocou
vypoctovej techniky st zhrnuté principy, postupy a opatrenia, ktoré zabezpecujt, Ze pomocou
pouZitého hardvéru a softvéru budi pokryté obchodné ciele, zodpovedne nasadené zdroje a
primerane monitorované rizika.

Na ucelené riadenie operativnych rizik na Grovni celej banky slaZi grémium OR, ktoré zasada
Stvrtrocne. Stvrtrogne sa odosiela sprava o operativnom riziku na relevantne rozhodovacie or-
gany. Ku kompetenciam kontroly rizik patri meranie a definicia rizikovych ramcovych konstruk-
cii pre operativne rizika, zatial’ ¢o zodpovednost za presadenie opatreni zniZujtcich rizika patri
jednotke preberania rizika.

OPERATIVNE RIZIKO

Operativne riziko
| |

ManaZment rizik Kontrola rizik
1 1

Risk Taking Units ZCR/RC"a grémium OR?

Y Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik
% Grémium pre operativne riziko
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PouZivame r6zne techniky na efektivne riadenie operativneho rizika, ako napr.:

— vedenie ,Self-Assessments“ v ramci celého koncernu podla odhadu "bottom-up", z ktorych
$pecificky rizikovy profil méze byt odvodeny pre kazdé obchodné pole

— dokumenticia strat z operativnych rizik v databaze skodovych udalosti v ramci celého kon-
cernu

— odvodenie opatreni zniZujlcich rizika z rizikovej analyzy v ramci "Self-Assessments, ako aj z
analyzy skutocnych strat

Operativne rizika sa ¢lenia do nasledujicich kategorii:
— podvod

— klienti, produkty, obchodné prax

— vecné skody

— systémové chyby

— vykonavacie chyby

— zamestnanecka prax

V roku 2015 doslo v BKS Bank k 300 Skodovym udalostiam bez tych, ktoré vyplyvaji z Gverové-

ho obchodu (2014: 233 Skodovych udalosti). Priemerna vyska skéd predstavovala 9 380,- EUR

(2014: 9 150,- EUR), pricom navratnosti uz boli odpocitané. Narast skodovych udalosti, ako aj

priemernej vysky $kod sa tyka predovsetkym oblasti klientov, produktov a

Sgo obchodnej praxe. V hospodérskom roku 2015 vznikli skody plyniice zo staz-

q nosti klientov kvéli uzatvorenym fondom pre nehnutelnosti a lodnym fon-

dom, ako aj kvéli dohodam "stopp-loss” pri financovani v CHF. Pre tieto pri-

pady staZnosti boli vytvorené prislusné rezervy. Asi 67,5 % operativneho rizika pripadlo na kate-
goriu obchodnej praxe, nasledovanej kategériou vykonévacich chyb (15,4 %).

Ako merné veli¢iny pre doplnenie operativneho rizika v stlade so zakonom o dohlade bol po-
uzity tak ako v predchadzajcich rokoch Standardny odhad. PoZiadavka na reguléciu vlastnych
prostriedkov predstavovala vo vykazovanom roku 25,7 mil. EUR (2014: 26,0 mil. EUR). Tato bola
vyrovnana efektivnou sumou $kody, pri zohl'adneni refundacie $kéd vo vyske 2,8 mil. EUR (2014:
2,1 mil. EUR). Celkova suma $kéd z roku 2015 predstavovala 10,9 % poZziadaviek na regulaciu vlast-
nych prostriedkov pre operativne riziko.

OPERATIVNE RIZIKA PODEA DRUHOV RIZIK

2000 1982
1500 1481
1000
500 401 450
150 126 179
° 70 40 3 23 22
tis. EUR podvod klienti, produkty, vecné Skody systémové chyby vykonavacie zamestnanecka
obchodna prax chyby prax

31.12.2014 M 31.12. 2015
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Rizika nadmerného zadlZenia

Riziko nadmerného zadiZenia znazorfiuje hrozbu nérastu zadlzenia, pri. dodatogného zadlzenia,
ktoré by mohlo mat negativny vplyv na obchodovanie BKS Bank. Popri maximélne potrebnom
prispdsobeni obchodného planu sa méze vyskytniit aj tieseri ovplyvnena refinancovanim, pre
ktord mozZe byt potrebné postipenie aktiv v nidzovej situécii a tym by mohla viest k stratdm
alebo nevyhnutnym prispdsobeniam oceriovania zostévajtcich aktiv.

Riziko nadmerného zadiZenia sa meria prostrednictvom ukazovatela podielu zadiZenia (ukazo-
vatel’ zadlZenosti). Podiel zadlZenia je kvocient z nameraného rozsahu kapitalu (zakladny kapi-
tal) a z nameraného rozsahu celého rizika (bilan¢na suma navysena o mimobilancné polozky) a
predstavuje k poslednému diiu v roku 2015 7,7 % (2014: 8,9
vatel' zadlZzenosti nachadza zjavne nad v sti¢asnosti disku- % tovanym minimal-
nym podielom. )

%). Tym sa ukazo-

RIZIKA NADMERNEHO ZADLZENIA

Rizika nadmerného zadiZenia
1 1
Manazment rizik Kontrola rizik
| |

Predstavenstvo ZCR/RC?

Y Oddelenie kontroly a G¢tovnictva/kontroly rizik

Iné rizika

Dalsie druhy rizik, ktoré sa zaradené v BKS Bank v si¢asnosti ako neprioritné, st zahrnuté v ka-
tegorii inych rizik. Tieto zahffiaja:

— strategické rizika

— rizika z novodobych obchodov

— rizika straty reputacie

— rizika zostatkovych hodnét v lizingovom obchode

— rizika prania Spinavych pefiazi a financovania terorizmu

— rizika z obchodného modelu banky

— systémové rizika

Na iné rizika sa v odhade schopnosti niest riziko v Going Concern, ako aj v likvidnom odhade
predbezZne nasadia prislusné timenia rizik, ktoré st ro¢ne ohodnotené a podla potreby sa pri-
sposobia. Riadenie tychto rizik sa realizuje v grémiu ICAAP.
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Znaky interného systému kontroly a manaZmentu rizik

Dalej st uvedené dblezité Gidaje podla § 243a ods. 2 UGB k internému systému kontroly a ma-
nazmentu rizik (IKS) s ohladom na proces tG¢tovnictva BKS Bank. Musime poznamenat, Ze zna-
ky systému manaZmentu rizik st uz rozsiahlo vysvetlené v predchadzajicich kapitolach.

Interny systém kontroly slazi v prvom rade na:

— zabezpecenie hodnotenia majetku,

— zvySenie hospodarnosti BKS Bank,

— zabezpeclenie dodrZiavania zédkonov, smernic obchodnej politiky, ako aj internych pred-
pisova

— zamedzenie vzniku $kéd, ktoré moézu byt spésobené vlastnym personalom alebo treti-
mi osobami.

IKS zabezpecuije spolahlivost podévania spréav o stave podniku, predovsetkym podévania finan¢-
nych sprav. Vyznamna cast IKS zameraného na G¢tovnictvo je dokumentéciou déleZitych pro-
cesov G¢tovnictva vo forme koncernovej prirucky a internej smernice na tvorbu prevencie rizik.

Predstavenstvo nesie zodpovednost za zriadenie a vytvorenie systému kontroly a manaZzmen-
tu rizik, ktory zodpoveda poziadavkam procesov Gi¢tovnictva v rimci koncernu. Uétovnictvo s
prislusnymi procesmi, ako aj prislusny manazment rizik maju sidlo na oddeleni kontroly a Gc¢tov-
nictva.

Pravidelné a zékonom stanovené kontroly IKS sa kontroluji oddelenim internej revizie na za-
klade revizneho planu schvéleného predstavenstvom a zhodnotenia rizik v ramci koncernu u
vietkych podnikovych cinnosti. Monitorovanie efektivnosti IKS podlieha kontrolnému vyboru
dozornej rady.

Kontrolné prostredie

V popredi stoja popri zakonnych predpisoch v Rakusku, Slovinsku, Chorvatsku a na Slovensku aj
principy spravania sa definované pre BKS Bank. Okrem toho sa kladie déraz na principy spravy a
riadenia spoloc¢nosti, ako aj na dodrZiavanie internych smernic.

Pre jednotlivé funkcie existuja vlastnné popisy pracovnych miests presne definovanymi oblas-
tami kompetencii a zodpovednosti. Prislusné vzdelavanie zamestnancov zabezpecuji interné a
externé seminare.

Okrem toho sa pre oblast kontroly a vedenia G¢tovnictva vypracovavajd, priebezne kontroluji a
aktualizuji pocetné smernice, prirucky a pracovné navody.

Posudenie rizik

Pre déleZité obchodné procesy typické pre podniky v procese vedenia G¢tovnictva bol spraco-
vany katalog rizik a taktiez boli indikované relevantné rizikové oblasti. Tieto st neustale monito-
rované, prip. kontrolované a pripadne aktualizované.
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non

Podla zaradenia oceriovania rizik v "low", "middle" alebo "high" sa méZu priradit jednotlivym
¢innostiam, prip. polozkam ur¢ité zavazné kontrolné ¢innosti. Chybné hodnotenia nemdzu byt
Gplne vylGc¢ené. Pre minimalizéciu tohto rizika sa siaha predovsetkym pri presadzovani noviniek
s doleZitym vplyvom na proces vedenia G¢tovnictva po skisenostiach externych odbornikov a
poradcov.

Kontrolné opatrenia

V procese vedenia Gctovnictva BKS Bank sa pouZivaju viaceré kontrolné postupy. Spolu s uZiva-
telmi vypoctovej techniky a s externymi sk(iobnymi technikmi boli implementované pre pou-
Zité systémy vypoctovej techniky (napr. SAP, GEOS atd’) opakované systematické kontroly. Kon-
trola podlieha primeranosti, Gplnosti a presnosti idajov. Okrem toho sa vedu skisky prijatelnos-
ti, pouZivanie kontrolnych zoznamov a taktieZ sa neustale pouZiva princip Styroch oci.

V oblasti finanéného Gétovnictva sa predovietkym kontroluje, ¢i predpokladané sumy st aj
predloZené prislusSnymi nosite'mi kompetencii a nie st predloZené prekrocenim kompetencii.
Platby st schvélené principom Styroch o¢i. Medzi organizaénymi jednotkami G¢tovnictva/bilan-
covania a kontroly st pre doladenie Gidajov implementované procesy zostladenia. Tym sa za-
bezpedi konzistentnost (idajov pre interné podavanie sprév, hlaseni a externé podavanie sprav.

Dolezité kontrolné opatrenia sa tykaja restriktivneho zadavania a kontroly opravneni vypocto-
vej techniky pre SAP. V ramci vlastnej spravy opravneni sa dokumentuji oprévenia a kontroluje
sa zadanie internej revizie.

Tieto rozsiahle kontrolné opatrenia sa reguluji v internych priruckach, pracovnych nidzovych
rieSeniach, kontrolnych zoznamoch a popisoch procesov.

Informacné a komunikaéné sluzby

Predstavenstvo BKS Bank sa pravidelne a v¢as informuje o vSetkych zéleZitostiach vedenia t¢-
tovnictva, ako aj o ekonomickych vysledkoch v mesaénych spravach. Dozorna rada a kontrolny
vybor, ako aj akcionari BKS Bank obdrZia Stvrtroéne medzirocni spréavu s vysvetleniami k roz-
poctovym odchylkam a déleZitym a periodickym zmeném.

Monitorovacie opatrenia

Monitorovanie procesu vedenia G¢tovnictva sa realizuje na jednej strane prostrednictvom sel-
f-assessment, ako aj na druhej strane prostrednictvom nezavislych kontrol internej revizie BKS
Bank, ktora priamo informuje predstavenstvo. Vedenie oddelenia, ako aj zodpovedni ved(ici sku-
pin vykonavaji v procese Gctovnictva podla popisu funkcii primérnu funkciu monitorovania a
dohladu. Na zabezpecenie spolahlivosti a primeranosti procesu vedenia G¢tovnictva, ako aj pri-
slusné podavanie sprav st sledované dodato¢nymi monitorovacimi opatreniami prostrednic-
tvom zakonne planovanych auditorov G¢tovnej zavierky koncernu a povinne pouzivaného kon-
trolného vyboru.
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Systém manaZmentu compliance

Compliance sa pocita popri manazmente rizik a internej revizii k trom funkcidm, ktoré chrania
podnik, investorov, klientov a pracovnikov prostrednictvom striktného dodrZiavania prav pred
poruseniami pravidiel. Rizikd compliace vznikajd, ak zakony, iné predpisy, kodex spréavania sa,
ako aj normy riadneho obchodného spravania nie st alebo st dodrZiavané iba ciastocne. Riad-
ne konanie a konanie v silade so zakonom v3etkych oblasti obchodnych ¢innosti je zakladom
podnikovej zodpovednosti v zornom poli manaZmentu rizik v koncerne BKS Bank a je d6leZitym
predpokladom pre stabilny obchodny Gspech.

Primarnym cielom systému manaZmentu compliance je preto proaktivne zabranenie poruseni
zakonov a predpisov. Agendy zamerané na compliance zahffiaji zriadenie Standardov complian-
ce ako napr. kodex spréavania sa a eticky kodex, komunikacné opatrenia a opatrenia skoleni, ako
aj zriadenie systému monitorovania, kontroly a podévania sprav. V prostredi sa upriamuje pozor-
nost na neustale sa meniace obchodné procesy a zakonné predpisy, predovsetkym na prevenciu
a boj s obchodovanim, manipuléciou trhu, pranim Spinavych pefazi a financovanim terorizmu.

V BKS Bank podlieha oblast compliance priamo celému predstavenstvu, ktorému podlieha aj
zriadenie organizacie compliance a vhodnych komunikaénych opatreni na dosiahnutie cielov
compliance. Toto stanovuije aj kritéria pre podnikovi kultiru zaloZeni na spravani sa personalu
v stlade s ¢estnostou, integritou a v siilade so zakonom a predpismi. V skupine BKS Bank sa na-
chadzaja veduci pracovnici zodpovedni za procesy konania v ich prislusnej oblasti, prip. v oblas-
ti obchodnej ¢innosti v stlade so zédkonom, ako aj podla internych predpisov odvodenych zo za-
konnych ustanoveni. V pripade mozZnych previneni prevezmii vidy zodpovednost podla prav-
nych predpisov o spravnych deliktoch podla § 9 ods. 2 VStG.

Predovsetkym zo zékona o dohlade nad cennymi papiermi (WAG), zakona o burze (BoerseG),
nariadenia o zhode emitentov (ECV), z Standard Compliance Code rakuskeho hospodarenia s
Gvermi, zakona o bankovnictve (BWG), rakiiskeho kédexu pre spravu a riadenie spolocnosti,
z obeznika FMA a napokon z ramcového diela podla eurépskeho prava odvodené tGlohy com-
pliance si hajené timom compliance kapitalového trhu. Kancelérii compliance podliehajice;
priamo celému predstavenstvu prisltchaji podla ECV povinnosti dohladu, nahlasovacie, spra-
vodajské a informacné povinnosti; naproti tomu disponuje rozsiahlymi pravomocami vydavat
prikazy, informovat a viest kontroly.

V organiza¢nej jednotke AML & CFT sa zaobera osoba poverena kontrolou prania Spinavych pe-
nazi podliehajica taktiez priamo celému predstavenstvu a jej tim opatreniami na zamedzenie
prania Spinavych pefiazi a financovania terorizmu, ako aj dodrZiavanim finanéncyh sankcii. Ich za-
klady sa nachadzaji predovsetkym v zakone o bankovnictve, v predpisoch eur6pskeho prava, v
obezZniku podla zakona o dohlade a v odpori¢aniach medzinarodnych organizécii, ako sd Finan-
cial Action Task Force on Money Laudering (FATF). Okrem toho podlieha tomuto timu etablova-
nie efektivneho systému na boj proti korupcii a podvodom a jeho dalSieho rozvijania.
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Pocitatom podporované a manualne kontrolné opatrenia sa starajd o to, Ze si rozpoznané
transakcie, ktoré mézu potencionalne stvisiet s pranim Spinavych penazi alebo financovanim
terorizmu. Napadné transakcie st analyzované detailne. Pri existujlicom podozreni prania Spina-
vych pefiazi alebo financovania terorizmu zédkon o bankovnictve stanovuje nahlasovaciu povin-
nost banky na organy ¢inné v trestnom konani. Tieto hlésenia sa realizuji aktuélne prostrednic-
tvom organizacnej jednotky AML & CFT v zékonne stanovenom rozsahu.

K Glohdm organizacnych jednotiek zostladenia kapitélového trhu a AML & CFT sa pocitaimple-
mentovanie a priebezna aktualizacia smernic a zbierok noriem na prevenciu compliance a prania
$pinavych peiazi, dalSie vzdelavanie personélu v stvislosti s dodrZiavanim prislusnych zékonov,
nariadenti, predpisov, pravidiel spravania sa a noriem, priebezné hodnotenie rizik compliance a
AML, ako aj nezévisle podévanie sprav predstavenstvu, dozornej rade a iradom pre dohlad nad
finanénym trhom. V zahrani¢nych pobockéch a dcérskych spolo¢nostiach existuji taktiez systé-
my manaZmentu compliance.

Systém manazZmentu compliance BKS Bank sa zakladé na troch prvkoch:

- ~rozpoznanie“ - identifikacia rizika, zhodnotenie rizika a priebezné monitorovanie

— »predchadzanie®- Skolenia, poradenstvo, opatrenia na Sirenie povedomia

— »konanie” - profesionalny manazment podavania podnetov, princip nulovej tolerancie

Pre zabezpecenie ¢o najvdcsej transparentnosti v pripade obchodnych vztahov a finanénych
transakcii sa smeruje striktné pozornost na dodrZziavanie principu Know-your-Customer. Tento
zahffia okrem iného jednoznacné stanovenie a zdokumentovanie identity klienta, ako aj na urce-
nie pdvodu majetku, ktory sa pouZiva v ramci obchodnych vztahov alebo transakcii.

Aj vo vykazovanom roku bola téma prevencie v centre pozornosti agendy compliance. Siroko
rozvetvena komunikécia, priebezné povinné skolenia, ako aj niektoré katal6gy principov (Com-
pliance Charta, Compliance Code, Code of Conduct, pracovny navod boja proti korupcii, pra-
covny navod boja proti praniu Spinavych penazi atd’) dodavali nas§im zamestnancom a vediicim
pracovnikom nevyhnutn( vyzbroj pre konanie v stlade so zékonom a predpismi podla princi-
pov integrity, G¢tovania, zodpovednosti, férovosti a ohladuplnosti. Elektronické skoliace modu-
ly vhodné pre uZivatelov a sliZiace na komunikaciu v ramci Gstavu pre zostladenie kapitalového
trhu, prevenciu proti praniu Spinavych periazi a financovanie terorizmu a pre finan¢né sankcie sa
preukézali aj v roku 2015 ako doleZité orientatné pomacky.
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Vyhlad

Svetova ekonomika rastie v sti¢asnosti zdrzanlivo, aj ked’ zotavovanie sa rozliSuje v réznych hos-
podarskych regiénoch a je vyzbrojené zna¢nou neistotou. Zatial’ ¢o sa vyvoj v USA, ako aj v eu-
ropskom priestore stabilizoval na nizkej trovni, postavil prepad cien ropy pozorovany od polovi-
ce roka 2014 narodné hospodarstva rozvijajcich sa trhov pred vyrazné problémy. Statne inves-
ticné fondy, predovsetkym krajin vyvazajicich ropu, boli vo vel’kom $tyle natené odpredat dI-
hodobo poskytované poZzicky a akcie na krytie prekrocenych rozpoctovych deficitov; s odévod-
nenim turbulencii prebiehajiicich od zaciatku roka 2016 na medzinérodnych finan¢nych trhoch.
Tato devastacia nastala uz koncom roka 2014 padom expanzivnej periaznej politiky americkej
centrélnej banky. Oslabenie rastu v Cine, Rusku a v $tatoch Perzského zélivu, dal$ie napitie v ob-
lasti periaznej politiky v USA, ako aj hroziaca eskalacia geopolitického napétia na Blizkom vycho-
de v sebe skryvaji znacné rizika pre dal3i vyvoj.

V sGcasnosti sa javia prognozy vyvoja pre americkd ekonomiku najpriaznivejsie za posledné ob-
dobie. Pre rok 2016 sa odraza na zaklade solidnych ukazovatelov rast HDP vo vyske priblizne 2,7
%. Rasttcimi prvkami st siikromné spotreba, stipajiica zamestnanost, nizke ceny energiia vplyv
vymenného kurzu amerického doléra. Rozdielny kurz v oblasti periaznej politiky v USA a v eu-
ropskom priestore poukazuje na to, Ze euro by mohlo nadalej stracat (izemia voci americkému
doléru po februarovych vyskach v hodnote 1,1347 USD za EUR. Zaciatkom marca 2015 predstavo-
val vymenny kurz 1,0872 USD za EUR. V strede decembra 2015 sa vykonalo prvé zvysenie ame-
rickych zakladnych arokov, ktorych hodnota od roka 2008 zaznamenala historicky medznik. Pre
ECB neznamenalo rozhodnutie o vyske trokov americkej centralnej banky Federal Reserve Ziad-
ne iniciané pésobenie — tym sa tieZ zacali odliSovat prognézy vyvoja na oboch stranach Atlan-
tiku. Vychddzame z toho, Ze ECB bude Gplne presadzovat svoje kvantitativne pomocné mimo-
riadne opatrenia v oblasti pefiaznej politiky pre ndkup majetkovych hodnét a az do konca roka
2016 alebo v pripade potreby bude prispievat d’al$imi impulzmi oZivujacimi vyvoj. Uroky na kapi-
talovych trhoch v eurépskom priestore preto zostani asi este dlhsie obdobie na svojej extrém-
ne nizkej Grovni.

Aj hospodarstvo eurbpskeho priestoru sa v sti¢asnosti pohybuje na zéklade dynamického vy-
voja sikromnej spotreby v procese vyvoja s 1,7 % sice Gizkom, ale robustnejSom. Opéatovny po-
kles cien ropy zlepsi skuto¢né prijmy domécnosti a stav vynosov v podnikoch, a tym aj sklon k
investiciam. Posledné je podporované aktivnym dopytom, pohladom na lepsie ziskové marze
a vyssie vytaZenie vyrobnych kapacit. Podla analyzy ECB musime sledovat v ramci eur6pskeho
priestoru v kontexte s podpornymi opatreniami pre ute¢encov mierne expanzivny kurz finan¢-
nej politiky. Strukturalne problémy v niekol'kych doterajsich regiénoch rastu, diskusie o d'alsom
kurze periaznej politiky ECB a budlcnosti eurozény, ako aj rasttca popularita euroskeptickych
stran sa ale prejavuiju aj ako zna¢ny rusivy moment.

Od medzinarodnych akciovych trhov viedli zakladné signaly vysielané v januéri z azijskych periaz-
nych a kapitalovych trhov a medzinarodnych trhov so surovinami k Sirokej, celkovo v§ak miernej
konsolidacii. MSCI-World na eurépskej Grovni zniZila do zaciatku marca po 156,304 indexovych
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bodoch na zaciatku roka hodnotu na 148,128 indexovych bodov. Bez ohl'adu na sttpajticu nervo-
zitu zostava strednodoby trend rastu na burzach v rémci solidnych podnikatel'skych ziskov avsak
aj nadalej neporuseny.

V Rakusku bol oZiveny vyvoj od zaciatku roka 2016 iba mierne. HDP mal ale na zaklade troch mi-
moriadnych faktorov v priebehu celého roka vzrast o 1,7 % az 1,9 %. Raktska narodna banka sa
zmienuje o dariovej reforme, ktora vstipila do platnosti v januéri 2016, s vplyvom na doteraz iba
miernu sikromni spotrebu, stipajtice vydavky za Ziadatelov o azyl a prijimanych utecencov, ako
aj iniciativu ohladne byvania v ramci celého Rakiska oznament spolkovou vladou. Stav zakaziek
rakdskych podnikov sa v sti¢asnosti zlep3il v dosledku klesajlcej zahrani¢nej hodnoty kurzu eura
a niz8ich cien energii. Rast vyvozu by sa mal zrychlit po néraste z 2,6 % v predchadzajiicom roku
na 3,5 %. Investicie zostavaji napriek miernemu rozsireniu investicii do vybavenia stale zdrzan-
livé, predovsetkym oblast stavebnictva eSte nemohla vo vyvoji vystpit zo svojho tiefia. Predo-
vietkym oslabenie stavby bytov prekvapuje vzhladom na vysoki potrebu po obytnych priesto-
roch, velmi stapajtcich cenach nehnutelnosti a vyhodnym podmienkam financovania. Situécia
na trhu prace zostava nadalej napita a je ovplyvnena silnym rastom pracovnych ponik. Mierne
oZivenie vyvoja nestaci na zamedzenie vysokej miery nezamestnanosti. Pocet [udi bez zarobko-
vej Cinnosti sa v januari pribliZil hodnote 500 000 0s6b. S vplyvom vysokého poctu l'udi hladaji-
cich ochranu je potrebné pocitat aj pri budiicom vyraznom vyvoji na trhu préce, v oblasti verej-
nych financii a pri tvorbe hodnét.

Na zaklade geopolitického a makroekonomického prostredia sa aj rok 2016 stal pre banky ro-
kom vyziev. Aj v najblizsich mesiacoch budi v centre pozornosti diskusie o dalsich opatreniach
na zlep3enie vybavenim vlastného kapitalu u bank a ich sanécie alebo likvidacie v krizovych pri-
padoch. Aj pripravy na presadenie novych predpisov zostavovania Gictovnej zavierky podla IFRS
9 uz teraz viazu hodnotné zdroje.

Obchodny vyvoj bankového sektora je extrémne zatazeny predovsetkym kurzom pefiaznej po-
litiky ECB, ktory uz v mnohych obdobiach splacania viedol k negativnym trokom. Aj pre nad-
chadzajlce Stvrtroky sa nerysuje Ziadna zmena trendu na zaklade najnovsieho rozhodnutia ECB
o nastaveni zakladnych Grokov z 0,05 % na 0,00 % a rozsirenie prebiehajiceho kvantitativneho
podporného programu od aprila na mesa¢ne 8o mld. EUR. Preto sa marZe v obchodoch s klient-
mi nezlepsia. Snaha o rozsirenie poskytovania tverov sa doteraz nemohla zrealizovat. Objem
Gverov v Rakusku sa zvysil len o asi 1%, pretoZe investi¢né projekty z oblasti priemyslu stale chy-
baju a nizke Grokové sadzby sami o sebe neponiikaji Ziadny podnet pre silnejSiu investi¢n ¢in-
nost. Aj zaznamenané odbremenenie v bankovych G¢tovnych knihach na zéklade zniZujicej sa
prevencie Gverového rizika sa z dnesSného pohladu javi ako krehké. Rastiica konkurencia inter-
netovych bank a poskytovatelov bankovych sluZieb vyuZivajicich moderné technolégie stazuju
zvladanie novych moznosti vynosov.

Nés dom je po presadeni déleZitych organizaénych reformnych krokov aj v roku 2016 v strategic-
ky najlepSom postaveni ¢elit akymkolvek vyzvam. Pomocou individudlneho poradenstva, atrak-
tivnej ponuky produktov a sluZieb chceme nadalej upeviiovat postavenie BKS Bank ako seri6z-
nej banky, ktora sa orientuje na potreby zakaznika. V konkurenénom boji o vklady klientov chce-
me posiliiovat nase schopnosti refinancovania predovsetkym dal$im narastom Gspornych vkla-
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dov a atraktivnymi emisiami cennych papierov na kapitalovych trhoch. Vychadzajiic z toho chce
BKS Bank neustale presadzovat svoju stratégiu a snaZit sa o rast svojho podielu na trhu v zaklad-
nych segmentoch firemnych a sikromnych klientov v tuzemsku a zahranii. Uverovy obchod s
podnikmi by mal zachovat rast 2 - 4 % ako to bolo v roku 2015, pri poskytovani Gverov pre do-
mécnosti by sme mali zabezpecit zlep3enie nalad spotrebitelov pre doplnkové podnety spreva-
dzané danovou reformou.

Chceme udrzat vyvoj nakladov napriek enormne vysokému zataZeniu plyntceho z bankovych
dani a prispevkov do fondov na zabezpecenie vkladov a likvidnych fondov a ocakavame dal-
Sie zlepSenie produktivity. Velky tlak na naklady nas nuti zredukovat nase obchodné procesy a
predovsetkym usetrit personal v likvidaénych oddeleniach prostrednictvom automatizovanych
procesov. Aj ked’ celkovo neplanujeme zniZovanie stavu zamestnancov, budeme vykonavat dal-
Sie presuny medzi organiza¢nymi jednotkami, ako sme to robili v poslednych rokoch. V désled-
ku mierneho vzostupu vo vyvoji v eurépskom priestore sa ¢rta zniZenie prevencie Gverového ri-
zika. K tomu prispieva aj interny program na zlepsenie kvality portfélia.

S orientaciou na silnejsi rast poctu obyvatel'ov vo Viedni a okoli budeme rozsirovat nasu rakdsku
siet pobociek v tomto regione. Aj V Slovinsku otvorime nové obchodné miesta prispdsobené
ekonomickému prostrediu. V komunikacii s klientmi sa budeme snaZit o posilnenie interakcie
cez socialne médié a podnikneme vsetko pre dalSie budovanie nasej klientskej zakladne. A na-
pokon budeme hladat vSetky moZnosti a kontrolovat vSetky nastroje na dalSie posilnenie nasej
zakladne vlastného kapitalu.

Prirodzene sme si vedomi toho, Ze plédnované presadenie nasich strategickych cielov prostred-
nictvom turbulencii na trhu, zhorsenia svetovej, regionalnej a narodnej ekonomickej situacie, za-
sahov v stlade so zakonmi o dohlade alebo konkurenénym bojom by mohli byt obmedzené ale-
bo zmarené. Sme ale opatrne optimisticky a sme presvedceni o tom, Ze BKS Bank s osved¢enym
obchodnym modelom, dobrym a stabilnym vybavenim vlastnymi prostriedkami a upevnenou
poziciou na trhu v oblasti svojich zékladnych obchodov bude nadalej vladnut v pozicii spolahli-
vého partnera pre svojich klientov a akcionarov aj nad prekazkami hospodarskeho roka 2016 pl-
ného vyziev. Tak ako v predchadzajlcich rokoch planujeme vyplécanie dividendy podla dosiah-
nutych vysledkov a stavu vlastnych prostriedkov.

Chceme poznamenat, Ze v obdobi od konca hospodarskeho roka a vytvorenia, prip. potvrdenia
rocnej GCtovnej zavierky neboli auditormi Gctovnej zavierky najdené Ziadne doleZité udalosti re-
levantné pre spravu.

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter Kraf3nitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Nova formulacia podl'a IAS 8

IAS 8 (met6dy zostavovania Gi¢tovnej zavierky a oceriovania, zmeny hodnoteni a chyby) sa pouZivaju pri vybere a pouZi-
vani metod zostavovania G¢tovnej zavierky a ocefiovania, pri bilancovani zmien hodnoteni a pri znézorfiovani Gprav chyb
z predchadzajlicich obdobi. Zmeny met6d zostavovania Gictovnej zavierky a oceriovania a Gprava chyb sa odvija vo vse-
obecnosti spatne. Rakisky kontrolny trad pre vedenie Giétovnictva podrobil medzi novembrom 2014 a jillom 2015 Giétov-
n zavierku koncernu ku driu 31. decembra 2013, ako aj polro¢nej financnej spravy k 30. jinu 2013 a 30. jinu 2014 auditu
podla § 2 ods. 1 riadok 2 RL-KG. Audit bol skiskou off-site bez mimoriadneho podnetu. Kontrola iétovnej zavierky kon-
cernu za rok 2013, polroc¢nej Gi¢tovnej zavierky k 30.06.2014, ako aj Gi¢tovnej zavierky koncernu za rok 2014 viedla k dvom
konstatovaniam: V Gi¢tovnej zavierke koncernu za rok 2013 a v polroénych ti¢tovnych zéavierkach za roky 2013 a 2014 nebo-
li rozdelené poplatky za spracovanie Gverov a naklady na transakcie ako je uréené v IAS 39.9 iVm IAS 39.AG6, ako aj IAS
18.1E14 (a) (i) a (ii), ale boli inkasované ro¢ne. K 31.12.2013 tym bol vykézany vyssi ro¢ny hospodarsky vysledok pred zdane-
nim (45,5 mil. EUR) o 1,1 mil. EUR a vlastny kapital (714,2 mil. EUR) o celkovo 12,0 mil. EUR. Dalej bolo zistené, e ALGAR
podla IFRS 11 uz bol klasifikovany k o1. januaru 2014 ako &innost spoloénosti a tym podielovo zahrnuty do polro¢nej spra-
vy k 30. jinu 2014. V polro¢nej sprave sa vykonalo este zostavenie (i¢tovnej sGivahy podla IAS 28.10 (oceriovanie vlastné-
ho imania) a nie podla IFRS 11.20 (podielova konsolidacia). K 31. decembru 2014 bol ALGAR riadne, avSak nie spitne, zara-
deny do tctovnej zavierky koncernu a zndzorneny vo vyrocnej sprave za rok 2014 pod €. poznamky 37 Prevod. Prvé zve-
rejnenie novej formulacie sa vykonalo uz v poloroénej finan¢nej sprave za rok 2015. Nasledujtice tabul’ky zobrazuji vplyv
novej formulacie v sumach podla IAS 8.49 na trovni jednotlivych poloZiek:

VPLYV NOVE)J FORMULACIE NA BILANCNU SUMU, VLASTNY KAPITAL A ROCNY PREBYTOK

v tis. eur 01.01.2014 31.12.2014
Vplyv na bilanénii sumu

suma vykazana v prislusnej vyro¢nej sprave 6743760 6864504
Nova formulacia -9 048 -9 863
Suma podla novej formulécie 6734712 6854 641
Zmenav % -0,13 -0,14
Vplyv na vlastny kapital

suma vykéazand v prislusnej vyro¢nej sprave 714164 805 712
Nova formulacia -11 992 -9 863
Suma podla novej formulicie 702172 795 849
Zmenav % -1,68 -1,22

01.01.2013aZ  01.01.2014 aZ

v tis. eur 31.12. 2013 31.12.2014
Vplyv na roény prebytok po zdaneni

suma vykazana v prislusnej vyro¢nej sprave 40596 46 614
Novéa formulacia 797 2129
Suma podla novej formulacie 39799 48743
Zmenav % -1,96 4,57
Vplyv na zisk na akciu

suma vykéazana v prislusnej vyro¢nej sprave 1,26 1,42
Nova formulacia 1,23 1,49
Zmena v eurach -0,03 0,07

VPLYV NOVEJ FORMULACIE NA AKTIVA

v tis. eur 01.01.2014 31.12.2014

Pohl'adavky voci iverovym Gstavom

suma vykéazana v prislusnej vyro¢nej sprave 116 917 269 482
Nova formulacia 43249 -
Suma podla novej formulicie 160166 269 482

Zmenav % 36,99 0,00
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v tis. eur 01. 01. 2014 31.12.2014
Pohl'adavky voéi klientom
suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave 5050314 5023080
Nova formulacia -15 989 -13 151
Suma podla novej formulacie 5034325 5009 929
Zmenav % -0,32 -0,26
Prevencia rizik voéi pohl'adadvkam
suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave -176 109 -194 161
Nova formulacia -39 331 -
Suma podla novej formulacie -215 440 -194 161
Zmenav % 22,33 0,00
Podiely na podnikoch zhodnocuijlicich vlastné imanie
suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave 361126 395 896
Nova formulacia -974 -
Suma podla novej formulacie 360152 395 896
Zmenav % -0,27 0,00
Skryté dafové pohl'adavky
suma vykazana v prislusnej vyroénej sprave 17109 21 670
Nova formulacia 3997 3288
Suma podla novej formulacie 21106 24 958
Zmenav % 23,36 15,17
VPLYV NOVE) FORMULACIE NA PASIVA
v tis. EUR 01.01.2014 31.12. 2014
Zavizky vodi iverovym dstavom
suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave 1302 332 860 517
Nova formulacia -31364 -
Suma podla novej formulacie 1270 968 860 517
Zmenav % -2,41 0,00
Rezervy
suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave 83992 128 519
Nova formulacia 34 308 -
Suma podla novej formulacie 118 300 128 519
Zmenav % 40,85 0,00

VPLYV NOVE) FORMULACIE NA VYKAZ ZISKOV A STRAT

01.01.2013 aZ

01.01.2014 aZ

v tis. eur 31.12.2013 31.12.2014
Prevencia rizik

suma vykéazana v prislusnej vyroénej sprave -42 710 -49 520
Nové formulicia -1700 -
Suma podla novej formulacie -44 410 -49 520
Zmenav % 3,98 0,00
Vynosy z provizii

suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave 48 329 47 823
Nova formulacia -1063 2 838
Suma podla novej formulacie 47 266 50 661
Zmenav % -2,20 5,93
Iné podnikové vynosy

suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave 3567 5973
Nova formulacia 1597 -
Suma podla novej formulacie 5164 5973
Zmenav % 44,77 0,00
Zdanenie prijmov

suma vykézana v prislusnej vyroénej sprave -4 933 -4 623
Nova formulacia 266 710
Suma podla novej formulacie -4 667 -5333
Zmenav % -5,39 15,36
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Celkové zactovanie vysledkov koncernu BKS
Bank za hospodarsky rok 2015

VYKAZ ZISKOV A STRAT ZA CELY ROK

v tis. eur Priloha / Pozndmky 2014" 2015 tv%
Urokové vynosy 192 174 176 051 -8,4
Urokové naklady -63 393 -52593  -17,0
Vysledok na podnikoch zhodnocujtcich vlastné imanie 28 562 42986 50,5
Urokovy prebytok (1) 157 343 166 444 5,8
Prevencia rizik (2) -49 520 -48 547 -2,0
Orokovy prebytok podla prevencie rizik 107 823 117 897 9,3
Vynosy z provizii 50 662 56154 10,8
Naklady z provizii -3 084 -3172 2,9
Prebytok provizii 3) 47 578 52 982 1,4
Vysledok obchodovania (4) 1373 2320 69,0
Naklady na spravu (5) -105 809 -105 120 -0,7
Iné podnikové vynosy (6) 5973 10034 68,0
Iné podnikové naklady (6) -8 485 -15 708 85,1
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku (FV) 5623 -1679 >-100
- Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value

through Profit or Loss @) 2 081 109 I
- vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Available-for-Sale (8) 3017 -2075 >-100
- vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Held-to-Maturity (9) 4 687 287  -93,9
Roény prebytok pred zdanenim 54 076 60 726 12,3
Zdanenie prijmov (10) -5333 7110 33,3
Roény prebytok 48743 53616 10,0
Cudzie podiely na roénom prebytku -3 -3 0,0
Roény prebytok podla cudzich podielov 48 740 53613 10,0
VYNOSY A NAKLADY ZAZNAMENANE PRIAMO V KAPITALE
v tis. eur 2014 2015 +v%
Roény prebytok 48743 53616 10,0
PoloZky bez reklasifikacie do roéného prebytku koncernu -6 540 -1672  -74,4
+ zisky/straty podla poistnej matematiky podla IAS 19 -8 553 3788 >-100
+ Skryté zdanenie podla IAS 19 2132 -949 >-100
+ Zisky/straty z pouZitia metddy vlastného imania podla IAS 19 -119 -4511  >100
Polozky s reklasifikaciou do roéného prebytku koncernu 7 004 -5536 >-100
+ Rozdiely v prepoctoch kurzu mien -120 77 >-100
+ Rezerva Available-for-Sale 250 -132  >-100
+ Skryté zdanenie na polozkéach rezerv Available-for-Sale -188 -40 787
+ Zisky/straty z pouzitia metddy vlastného imania 7 062 -5441  >-100
Suma vynosov a ndkladov zaznamenana priamo v kapitale 464 -7208 >-100
Celkovy vysledok 49 207 46 408  -5,7
z toho cudzie podiely -3 -3 0,0
Celkovy vysledkov podla cudzich podielov 49 204 46 405  -5,7
ZISK A DIVIDENDY NA AKCIU

2014" 2015

Priemerny pocet akcii v obehu (kmerové a prioritné akcie) 32749 693 35 410 670
Dividendy na akciu v eurach (kmerové a prioritné akcie) 0,23 0,23
Zisk na kmeriovi a prioritni akciu v eurach (roztriedené a neroztriedené) 1,49 1,50

Y Porovnavané hodnoty boli prispésobené podla IAS 8.

V ukazovateli "zisk na akciu” je porovnavany roény prebytok koncernu na pocet akcii nachadzajlcich sa v obehu Vo vy-
ro¢nej sprave st zisk na akciu a roztriedeny zisk na akciu rovnako vysoké, pretoze v obehu neboli Ziadne finanéné nastro-
je s vplyvom triedenia na akcie.
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STVRTROCNY PREHLAD 2015

2015" 2015 2015 2015
v tis. eur 1. §tvrtrok 2. §tvrtrok 3. S§tvrtrok 4. Stvrtrok
L:Jrokové vynosy 43099 45985 40 970 45997
Urokové naklady -13 376 -11 303 -10 639 -17 275
Vysledok na podnikoch zhodnocujtcich vlastné imanie 6371 8735 9624 18 256
Urokovy prebytok 36 094 43417 39 955 46 978
Prevencia rizik -6 161 -6 126 -12 907 -23 353
l:lrokovy prebytok podla prevencie rizik 29933 37 291 27 048 23 625
Vynosy z provizii 14 439 14103 13133 14 479
Naklady z provizii 769 -843 -856 704
Prebytok provizii 13 670 13260 12277 13 775
Vysledok obchodovania -67 998 1086 303
Naklady na spravu -26 173 -26 875 -26 185 -25 887
Iné podnikové vynosy 1433 899 1209 6 493
Iné podnikové naklady -1751 -4170 -6 810 -2 977
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku (FV) 1768 1004 358 -4 809
- Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou 1256 528 565 -1184
at Fair Value through Profit or Loss
- vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku meté- 225 1532 207 3625
dou Available-for-Sale
- vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku meté-
dou Held-to-Maturity 287 © © ©
Prebytok za obdobie pred zdanenim 18 813 22 407 8983 10 523
Zdanenie prijmov -6 534 -3 032 3337 -881
Prebytok za obdobie 12 279 19 375 12 320 9 642
Cudzie podiely na prebytku za obdobie -1 -1 0 -1
Prebytok za obdobie podla cudzich podielov 12 278 19 374 12 320 9 641
STVRTROCNY PREHLAD 2014?

2014 2014 2014 2014
v tis. eur 1. §tvrtrok 2. §tvrtrok 3. §tvrtrok 4. Stvrtrok
Urokové vynosy 50 077 47 961 48262 45 874
Urokové naklady -15 889 -16 216 -16 114 -15 174
Vysledok na podnikoch zhodnocujtcich vlastné imanie 4 889 7 493 8712 7 468
Orokovy prebytok 39 077 39238 40 860 38168
Prevencia rizik -13 913 -13 982 -12 279 -9 346
Urokovy prebytok podl'a prevencie rizik 25164 25 256 28 581 28 822
Vynosy z provizii 12140 12 283 12 821 13 417
Naklady z provizii 716 -666 -879 -823
Prebytok provizii 1 424 1 617 1942 12594
Vysledok obchodovania 321 743 458 -149
Naklady na spravu -25 932 -26 062 -24 960 -28 855
Iné podnikové vynosy 869 2104 -411 341
Iné podnikové néklady -881 -3 019 -2 751 -1834
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku (FV) 10091 1352 933 2247
- Vysledok z ohodnotenia financného majetku metédou 6 ) 278
at Fair Value through Profit or Loss 7 e 12 =gy
- vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku meté-
dou Available-for-Sale #18 1207 1045 347
- vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku meté- o o o 4687
dou Held-to-Maturity
Prebytok za obdobie pred zdanenim 12 056 11991 13792 16 236
Zdanenie prijmov -1732 -1643 -1770 -188
Prebytok za obdobie 10 324 10 348 12 022 16 048
Cudzie podiely na prebytku za obdobie -1 0 -1 -1
Prebytok za obdobie podla cudzich podielov 10 323 10 348 12 021 16 047

Y Porovnavané hodnoty boli prispdsobené podla IAS 8.



178 UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS

Suvaha koncernu BKS Bank

k 31. decembru 2015

AKTIVA
Priloha /

v tis. eur Poznamky 01.01.2014" 31.12.2014" 31.12. 2015 +v%
Rezerva v hotovostnych periaznych prostriedkoch (1) 104 815 215269 190310  -11,6
Pohladavky vodi iverovym dstavom (12) 160166 269 482 363 862 35,0
Pohladavky voci klientom (13) 5034 325 5009 929 5113 867 2,1
- Prevencia rizik voéi pohladavkam (14) -215 440 -194 161 -193 748 -0,2
Obchodné aktiva (15) 352 46 46 0,0
Ohodnotenie finanéného majetku (FV) 1515 809 1407 362 1445094 2,7
- Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku

me);()dou at Fair Value through Profit or Lloss (16) 188 626 149399 14863 231
- Vysledok zhodnotenia finanéného majetku 17) o6 a5 166721 OIS

metddou Available-for-Sale ’
v I A
-'Podi?Iy na podnikoch zhodnocuijtcich vlastné (19) 360 152 395 896 1538619 108
imanie
Ohodnotenie nehmotného majetku (20) 1907 1993 1868 -6,3
Hmotny investi¢ny majetok (21) 63 251 59 040 58 437 -1,0
Nehnutelnosti drzané ako finanéné investicie (22) 22 814 28 985 29 690 2,4
Skryté daiiové pohladavky (23) 21106 24 958 25 441 1,9
Iné aktiva (24) 25 607 31738 28566  -10,0
Suma aktiv 6734 712 6 854 641 7 063 433 3,0
PASIVA
Priloha /

v tis. eur Poznamky 01.01.2014" 31.12.2014" 31.12. 2015 +v%
Zavizky voci Giverovym Gstavom (25) 1270 968 860 517 904 574 5,1
Zavazky voci klientom (26) 3783595 4223 966 4351716 3,0
- z nich Gsporné vklady 1741201 1705 479 1629 833 -4,4
- z toho iné zavazky 2042394 21518 487 2721883 8,1
Upisané zavazky (27) 591083 593 614 576 346 -2,9
Obchodné pasiva (28) 404 45 46 2,2
Rezervy (29) 118 300 128 519 125 973 -2,0
Skryté darové dlhy (30) 5593 10 505 9312  -11,4
Iné pasiva (31) 39788 46173 53 472 15,8
Neprioritny kapital (32) 222 809 195 453 181752 -7,0
Vlastny kapital (33) 702 172 795 849 860 242 8,1
- Vlastny kapital koncernu 702162 795 837 860 227 8,1
- Podiely na cudzom vlastnictve 10 12 15 25,0
Suma pasiv 6734 712 6 854 641 7 063 433 3,0

") Porovnavané hodnoty boli prispdsobené podla IAS 8.

Rentabilita celkového kapitalu predstavuje v hospodarskom roku 2015 0,76 % (predchadzajtici rok: 0,71%).
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Uétovanie zmien vlastného kapitalu

VYVO)J VLASTNEHO KAPITALU KONCERNU ZA ROK 2015 Prispéso- dodatko-
benie aso- vé nastroje
Kapitélové Zmena Ocefiované Ziskové ciované Roény vlastného vlastny
v tis. eur Upisany kapitdl  rezervy meny rezervy rezervy podnikom” prebytoK kapitélu? kapital
Stav k o1. 01. 2015 72 072 143 056 -1107 2560 519297 11219 48740 o0 795837
Vyplacanie -8148 -8148
Dotovanie rezerv zo zisku 40592 -40 592 -
Roény prebytok 53 613 53 613
Vynosy a naklady priamo 77 -172 2839 -9952 7208

zaznamenané v kapitale

Zvysenie kapitalu -

Zmena ocefiovania vlastné- 2234 3045 5279
ho imania

Zmena vlastnych akcii -2 503 -2 503
Doplnkové néstroje vlast- 23400 23400
ného kapitélu?

Ostatné zmeny -43 -43
Stav k 31.12. 2015 72072 143056 -1030 2388 562416 4312 53613 23400 860227
Stav rezerv Available-for- 3181
Sale

Stav skrytych dariovych rezerv 793

9V tomto stipci je vykazany kumulovany podielovy OCI podniku zhodnocujticeho vlastné imanie

2 Additional Tier 1 p6Zi¢ka emitovana v roku 2015 klasifikované podla IAS 32 ako vlastny kapital

VYVO) VLASTNEHO KAPITALU KONCERNU ZA ROK 2014 Prispéso- dodatko-
benie aso- vé nastroje

Kapitélové Zmena Ocefiované Ziskové ciované Ro‘c'nz vlastného vlastny
v tis. eur Upisany kapitdl  rezervy meny rezervy rezervy podnikom prebyto kapitalu kapital
Stav k o01. 01. 2014 65520 97929 -987 2498 504322 4276 40596 - 714154
Novéa formulécia -11195 797 -11992
Stav k 01.01.2014 pono- 65520 97 929 -987 2498 493127 4276 39799 - 702162
vej formulacie
Vyplacanie -8 044 -8 044
Dotovanie rezerv zo zisku 31755 -31755 o]
preformulované
Roény prebytok preformu- 48740 48740
lovany
Vynosy a nékladz priamo -120 62  -6421 6943 464
zaznamenané v kapitale
Zvysenie kapitalu 6552 45864 52 416
Zmena ocefovania vlastné- -
ho imania
Zmena vlastnych akcii 349 349
Ostatné zmeny 737 487 -250
Stav k 31.12. 2014 72072 143056 -1107 2560 519297 11219 48740 - 795837
Stav rezerv Available-for- 3313
Sale
Stav skrytych dariovych re- 753
zerv

Cudzie podiely majt v kalkulacii zmien vlastného kapitalu koncernu BKS Bank druhorady vyznam (2015: 15,4 tis. EUR,;
predchadzajlci rok: 12,5 tis. EUR). K poslednému driu roka 2015 sa nachadzalo 557.284 kmeriovych a 138.667 prioritnych
akcif (predchadzajuci rok: 421.518 kmeriovych a 126.843 prioritnych akcif) s kurzovou hodnotou v 11,5 mil. EUR v drzbe
(predchadzajuci rok: 9,0 mil. EUR).
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Uétovanie pefiaznych tokov

VYVO) PLATOBNYCH TOKOV

v tis. eur 2014" 2015
Roény prebytok pred cudzimi podielmi 48743 53616
Polozky neovplyviiujlce platby obsiahnuté v roénom prebytku:

- Odpisy a Gpravy bilan¢nej hodnoty u pohladavok a dlhodobého hmotného majetku 49396 49700
-zmeny rezerv 10 307 8 674
- zisky a straty z predaja -8 068 -2 562
- zmena inych poloZiek neovplyvriujicich platby -31730 -37144
Medzisiéet 68 649 72284

Zmena majetku a zavazkov z operativnej
podnikatelnskej ¢innosti po tprave poloziek neovplyviiujicich platby:

- pohladéavky na tverové tstavy, klientov a z mozZnosti Fair Value -134 057 -225 466
- obchodné aktiva 306 -
- Ostatné aktiva -10 958 5639
- Zavazky voci Gverovym Gstavom a klientom 29 920 171 807
- upisané zavazky 2531 -17 268
- Obchodné pasiva -359 1
- Rezervy a ostatné pasiva 4472 -545
Cash Flow z operativnej Cinnosti -39 496 6 452
Priemerny prirastok z predaja:

- oceneného finanéného majetku a dlhodobého hmotného majetku 260102 162 556
Priemerny tbytok v désledku investicii do:

- oceneného finanéného majetku a dlhodobého hmotného majetku -126 371 -190 503
Cash Flow z investi¢nej €innosti 133 731 -27 947
Zvysenia kapitélu 51 679 -
Platby dividend -8 044 -8148
Priemerny prirastok z emitovania dodatkovych stcasti vlastného kapitalu - 23 400
Priemerny prirastok z neprioritnych zavizkov a ostatnych €innosti v oblasti financovania 20 827 8512
Priemerny ubytok z neprioritnych zévazkov a ostatnych ¢innosti v oblasti financovania -48 532 -27 504
Cash Flow z ¢innosti v oblasti financovania 15930 -3740
Stav platobnych prostriedkov ku koncu predchadzajiiceho roka 104 815 215269
Cash Flow z operativnej obchodnej ¢innosti -39 496 6 452
Cash Flow z investi¢nej ¢innosti 133 731 -27 947
Cash Flow z &innosti v oblasti financovania 15 930 -3740
Vplyv vymennych kurzov na stav finanénych prostriedkov 289 276
Stav platobnych prostriedkov na konci vykazovaného obdobia 215269 190 310
Platby dani, irokov a dividend

- Zaplatené dane zo zisku 6723 7154
- ObdrZané troky 186 314 170 098
- Zaplatené troky 67 491 54 866
- Obdrzané dividendy 1151 909

Y Porovnavané hodnoty boli prispésobené podla IAS 8.
Za fond finanénych prostriedkov bol vybraty rezervny fond hotovostnych finanénych prostriedkov.

Vypovedna hodnota odhadu kapitalového toku pre koncern BKS Bank je nizka, pretoZe sa neméze v tejto forme pouzit

ako nastroj riadenia alebo planovania.
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Vysvetlenie (poznamky) k ictovnej zavierke
koncernu BKS Bank

Délezité principy vedenia ictovnictva
I. VSeobecné udaje

BKS Bank, so sidlom na 9020 Klagenfurt, St. Veiter Ring 43, mé ako materska spoloénost koncernu BKS Bank povinnost
zostavit G¢tovni zavierku koncernu podla principov International Financial Reporting Standards (IFRS), ktora bola zve-
rejnena International Accounting Standards Board (IASB), ako aj podlainterpretacie International Financial Reporting In-
terpretations Committee (IFRIC) v zneni prebratom EU pre hospodarsky rok 2015 ako riadnu Gétovni zévierku koncer-
nu podla § 59a BWG. Dodatocne boli splnené poziadavky § 245a ods. 1 UGB.

BKS Bank bola zaloZen4 v roku 1922 pod menom , Kérntner Kredit- und Wechsel-Bankgesellschaft Ehrfeld & Co* v Kla-
genfurt-e. Dlhoro¢né snahy na pretvorenie komanditnej spolo¢nosti na akciovi viedli v roku 1928 k zaloZeniu ,,Bank fiir
Karnten“. V roku 1983 nasledoval vstup na trhu v Stajersku. Kmeriové akcie BKS Bank AG sa kétuja od roku 1986, priorit-
né akcie od 1991 na Viedenskej burze. Oba druhy akcii st uvedené v segmente Standard Market Auction na Viedenskej
burze. Od roku 1992 ma BKS Bank zasttpenie vo Viedni. Postupny prienik na trh v Burgenlande a Dolnom Rakisku nasle-
doval od roku 2003. V zahranici je Gstav €inny aj v Slovinsku, Chorvatsku, Slovenskej republike, hornom Taliansku a v za-
padnom Madarsku. Spolu s Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV AG) tvori BKS Bank
AG skupinu pod ndzvom 3 Banken Gruppe. Splo¢ne dosahuj tieto 3 banky silu vel'kej banky s flexibilitou a blizkostou
trhu regionélnej banky.

Predstavenstvo BKS Bank AG podpisalo Gi¢tovni zavierku koncernu diia 11. marca 2016 a schvalilo jej odovzdanie dozor-
nej rade. Dozorna rada mé za Glohu skontrolovat G¢tovni zavierku koncernu a objasnit, ¢i akceptuje tato Gétovna zévier-
ku. AZ do okamihu podpisu neexistovali Ziadne upozornenia, ktoré by spochybnili innost podniku.

Il. Vplyvy novych a zmenenych standardov

Metédy vedenia Gctovnictva pouZivané v hospodéarskom roku 2014 boli zachované v roku 2015 okrem prepracovanych
Standardov a vykladov, ktorych aplikacia bola v hospodarskom roku povinnou. Aj porovnavacie isla z predchadzajiceho
roku sa zakladaju na prislusnych predpisoch. Pred¢asné aplikacia Stadnardov, ktoré boli zverejnené, ale ich aplikacia ne-
bola v hospodarskom roku povinn4, neboli vzaté do Gvahy.

UPRAVY A INTERPRETACIE (APLIKOVANE OD 01.01.2015)

Aplikované v EU pre hospodarske roky, ktoré
sa zacinaj v defi alebo po tomto (iradne sta-

Standardy/tpravy novenom termine Schvalenie zo strany EU
IFRIC 21 — odvody 17. 06. 2014 jun 2014
Annual Improvement Cycle 2011-2013 01. 01. 2015 december 2014

IFRIC 21: v maji 2013 bol vydany u IASB vyklad IFRIC 21 k odvodom. Upresiiuje, ako a kedy sa musia zaregistrovat odvo-
dy stanové Statnymi orgdnmi podla IAS 37 vo forme rezerv, pripadnych zévazkov a pripadnych pohladavok. IFRIC 21 sa
aplikuje v koncerne BKS Bank v pravidelnych odvodoch, ako aj novych odvodoch zavedenych od roku 2015 na zabezpe-
Cenie vkladov a rezervného fondu. Na pravidelné odvody nemé “vyklad IFRIC 21 Ziadny vplyv, pretoZe aplikovany vyklad
IAS 37 zodpoveda tomuto vykladu. Sumy vo fondoch na ochranu vkladov a rezervnych fondoch musia byt zaznamena-
né podla IFRIC 21 k okamihu k vynaloZenia, ku ktorému vznikla povinnost ich odvedenia. Ohraniéenie podla jednotli-
vych obdobi nie je povolené.
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Annual Improvements Cycle 2011-2013: Zmeny, ktoré z neho vyplyvaju, sa tykaji predovsetkym vysvetleni a redake-
nych zmien. Pre koncern BKS Bank z toho nevyplyvaj Ziadne povinnosti.

APLIKOVANE STANDARDY/UPRAVY NA HOSPODARSKY ROK 2016

Aplikované vEU pre
hospodarske roky, ktoré sa za€inaji

Standardy/Gpravy v tento defi alebo po tomto Giradne stanovenom termine  Schvélenie zo strany EU
IAS 19 - plnenie zamestnancov 01. 02. 2015 december 2014
Annual Improvement Cycle 2010-2012 01. 02. 2015 december 2014
IFRS 14 - Regulacné vymedzujtce polozky nepouzivané vEU  nepouzivanév EU
IFRS 11 - Ziskavanie podielov na ¢innosti spolo¢nosti 01. 01. 2016 november 2015
IAS 16 a IAS 38 - Vysvetlenie prislusnych metéd odpisov 01. 01. 2016 december 2015
IAS 41 a |AS 16 - Bilancovanie ohrozuijticich prirastkov 01. 01. 2016 november 2015
IAS 27 - Equity Methode u samostatnych G¢tovnych zavierok 01. 01. 2016 december 2015
IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 - Investi¢né spoloc¢nosti 01.01.2016" neuhradeny
IAS 1 - Disclosure Initiative 01.01.2016 december 2015
Annual Improvement Cycle 2012-2014 01. 01.2016 december 2015
IAS 28 a IFRS 10 - Posttipenie alebo vklad do majetkovych hodnét presunuté na dobu presunuté na dobu
na/v zjednotenom podniku alebo spoloéenstve podnikov neurditd neurdcitd

" predpoklad schvalenie zo strany EU

IAS19 (Gprava): Upravaobjasiiuje,ako samajiviest prispevky odvadzané zamestnancamido povinnych fondov prostred-
nictvom podniku. Nésledne je dovolené zrazit nominalnu hodnotu zamestnaneckych odvodov v obdobi vykonu pracov-
nej ¢innosti, predpoklada sa, Ze vyska odvodov je nezévisléd od poctu odpracovanych rokov. Z tohto vysvetlenia nevyply-
vaju Ziadne nasledky pre BKS Bank.

Annual Improvement Cycle 2010-2012: Zmeny, ktoré z neho vyplyvaju, sa tykaji predovsetkym vysvetleni a redaké-
nych zmien. Pre koncern BKS Bank z toho nevyplyvajt Ziadne podstatné povinnosti.

IFRS 14: Dia 30. januara 2014 zverejnila IASB Interim Standard IFRS 14 k regulaénym ohraniujicim polozkam. Dria 30.
oktébra 2015 sa EU rozhodla, Ze neprevezme Interim Standard.

IFRS 11 (Gprava): IASB zverejnila diia 06. méja 2014 Gpravu IFRS 11 k bilancovaniu zisku na podieloch z podnikatelskej
¢innosti, ktoré objasiiuje obchodovanie v zmysle IFRS 3 k zjednoteniu podnikov. Takéto pripady sa musia uviest v stivahe
ako zltcenie podnikov podla IFRS 3. Tato Gprava by mohla mat v budtcnosti vplyv na BKS Bank.

IAS 16 a IAS 38 (Gprava): Diia 12. maja 2014 bola u IASB vydana aprava k akceptovatelnym metédam odpisovania. N&-
sledne by neboli dovolené postupy odpisovania pre hmotny investi¢ny majetok zaloZené na obrate a pre zhodnotenie
nehmotného majetku st dovolené len vo vynimoénych pripadoch. Pre koncern BKS Bank nevyplyvaju z tohto Standardu
Ziadne novinky, pretoZe nepouZziva Ziadne metddy odpisovania zaloZené na obrate.

IAS 21alAS 16 (Gprava): IASB zverejnila diia 30. jina 2014 zmeny k IAS 16 a IAS 41 k bilancovaniu tzv. hroziacich prirast-
kov. Pre koncern BKS Bank nevyplyvaji z nedostatocného aplikovania IAS 41 Ziadne nasledky.

IAS 27 (Uprava): Diia 12. augusta 2014 zverejnila IASB zmeny u samostatnych G&¢tovnych zéavierok podfa IAS 27 o podie-
loch na dcérskych spolo¢nostiach, spolo¢nych podnikoch, ako aj zlGcenych podnikoch. V samostatnej G¢tovnej zavier-
ke IFRS moZze byt v budiicnosti vytvorena ti¢tovna stivaha podla metédy Equity. Z tejto zmeny nevyplyvaj pre koncern
BKS Bank Ziadne novinky, pretoZe sa netykajii vypracovania samostatnych tétovnych zavierok podla IFRS.
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IFRS 10, IFRS 12, IAS 28 (Giprava): Diia 18. decembra 2014 boli zverejnené tpravy o vymenovanych standardoch IASB.
Objasriuji otazky k vynimkéach o povinnej konsolidacii podla IFRS 10, ak materska spolo¢nost splni definiciu "investi¢nej
spoloénosti". Pre BKS Bank nevyplyvaji z tychto zmien pri nedostatoénej aplikacii Ziadne Gpravy.

IAS 1 (Gprava): TaktieZ diia18. decembra 2014 boli zverejnené Gpravy IASB. k IAS 1. Nasledne by boli tidaje v prilohe po-
vaZované za nevyhnutné iba vtedy, ak ich obsah nie je délezity. Dalej sa spresfiuje okrem iného agregacia a disagrega-
cia poloziek v Gi¢tovnej zavierke a vykaze celkového vysledku. Dalej sa objasni, ako sa podielové vysledky na podnikoch
zhodnocujlcich vlastné imanie prejavuiji vo vykaze celkového vysledku. Pre BKS Bank by mohlo déjst k zmenam iba na
zaklade tychto noviniek.

Annual Improvement Cycle 2012-2014: V tomto roénom projekte IASB boli vydané vysvetlenia k standardom IFRS s,
IFRS 7, IAS 19 a IAS 34. Pre BKS Bank z toho nevyplyvaji Ziadne podstatné povinnosti.

IAS 28 a IFRS 10 (Giprava): Uprava k IAS 28 a IFRS 10 sa tyka znsmeho nestladu medzi predpismi IAS 28 a IFRS 10 a bo-
la publikovana diia 11. septembra 2014 zo strany IASB. Nasledne by boli vedené zisky a straty z prevodu zhodnoteného
majetku na zjednotené podniky alebo spoloény podnik, prip. vklad do zhodnoteného majetku v spoloénom podniku iba
v tom pripade v iplnom rozsahu v ro¢nej Gictovnej zavierke, ak prevedené alebo dosiahnuté hodnoty majetku znazorriu-
ji postupy obchodovania v zmysle IFRS 3. Ak netvoria hodnoty majetku Ziadny postup obchodovania, bolo by dovolené
iba podielové vedenie vysledkov. Aplikacia tejto Gipravy bola naplanovana na o1. januara 2016, bola avsak presunuté na ne-
urcity ¢as, pretoze IASB by chcela v rémci vyskumného projektu metddy Equity eSte raz zaznamenat rovnaké transakcie.

APLIKOVATELNE STANDARDY/UPRAVY PRE HOSPODARSKE ROKY OD o01. JANUARA 2017 ALEBO NE-

SKOR )
Aplikované v EU pre hospodar-
ske roky, ktoré sa zainaji v

. deri alebo po tomto Gradne sta- Schvalenie
Standardy/Gpravy novenom termine zo strany EU
IAS 7 - odhad kapitélového toku 01.01.2017”  neuhradeny
IFRS g - finan&né nastroje 01.01.2018"  neuhradeny
IAS 12 - odhad skrytych dafiovych narokov pre nerealizované straty 01.01.2017”  neuhradeny
IFRS 15 - trzby z obratu zo zmluv s klientmi 01.01.2018"  neuhradeny
IFRS 16 - lizing 01.01.2019”  neuhradeny

" predpoklad schvélenie zo strany EU

IAS 7: Od 26. januara 2016 boli zverejnené tpravy IASB. u IAS 7. Zmeny maju za ciel zlepsit informovanost o zmene za-
dizenia podniku. Potom by sa mali Gidaje o pritoku a odtoku finanénych zavizkov a pefiaznom toku z finanénych innos-
ti detailne zverejnit. Tejto poZiadavke koncern BKS Bank vyhovie po zrealizovanom schvaleni vykonanom prostrednic-
tvom EU.

IFRS 9: Diia 24. jala 2014 IASB zverejnila finalnu verziu IFRS 9. Standard sa neché rozélenit do troch hlavnych oblas-
ti, menovite klasifikovanie a ohodnotenie, znehodnotenie a hedge accounting. Nové pravidla na klasifikovanie a ohod-
notenie finanénych nastrojov urcujd dve celkom nové kritéria ¢lenenia, menovite rozdelenie do obchodnych modeloy,
ako aj €lenenie podla kritérii SPPI, podla éoho sa smi s nastrojom spojit vyluéne platobné toky, ktoré poukazuji na cha-
rakter platieb Grokov a splatok. Pravidla znehodnotenia podla IFRS g urcuji prechod na model "Expected Loss". Podla
toho, i signifikantné zhorsenie bonity vystpilo alebo nie, musi sa znehodnotenie zaznamenat na zéklade "lifetime-ex-
pected loss" alebo 12-mesa&nej Expected Loss. Dalej sa musi prostrednictvom aplikovania IFRS g stanovit mnoZstvo no-
vych tdajov z prilohy. V hospodéarskom roku 2015 sa spustil projekt k IFRS 9. Na zaklade komplexnosti Standardu si jeho
presadenie vyZaduje zna¢né ¢asové, technické a finan¢né zdroje. Ocakévame, Ze dbjde k znacnej zmene pri klasifikacii a
hodnoteni oceneného finanéného majetku, ako aj k zjavnému nérastu prevencie rizik prostrednictvom Lifetime-Expec-
ted Loss.
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IAS 12 (Uprava): Uprava IAS 12 bola zverejnena v januari 2016. Objasfiuje, ako sa musi urobit bilancovanie skrytych dani
pre nezrealizované straty zamerané na nastroje z oblasti zavazkového prava, ktoré st ohodnotené cez Fair Value, preto-
Ze sa v praxi pouZivali rozne postupy. Uprava a vplyv na koncern BKS Bank je este stéle sti¢astou prebiehajiceho auditu.

IFRS 15: Diia 28. méja 2014 bol zverejneny IFRS 15 od IASB spolo¢ne s FASB (Financial Accounting Standards Board). Riadi
zaznamenavanie trZieb z obratu zo zmliv s klientmi. Stanovenie ciela tohto Standardu je vytvorenim mnoZstva doteraz
dostupnych predpisov k tejto téme v Standarde. Tato norma nahrédza vyrobné zékazky (IAS 11), vynosy (IAS 18), progra-
my prace s klientmi (IFRIC 13), zmluvy o zriadeni nehnutelnosti (IFRIC 15), prenos zhodnoteného majetku prostrednic-
tvom klienta (IFRIC 18), ako aj trzby z obratu - vymena reklamnych servisnych sluZieb (SIC 31). Diia 11. septembra 2015
IASB presunula termin prvého vydania zo diia o1. januéra 2017 na o1. januara 2018. Vplyvy tejto normy na vytvorenie G¢-
tovnej stivahy st v sii¢asnosti este stcastou auditu.

IFRS 16: |ASB zverejnila diia 13. januara 2016 IFRS 16 Leasing. IFRS 16 riadi odhad, ocefiovanie, ako aj tidaje z prilohy po-
skytovatelov lizingu a poberatelov lizingu a Gplne nahradza v sti¢asnosti platnd IAS 17. Podstatou novej IFRS 16 je, Ze u
poberatelov lizingu sa musia zaznamenat v budiicnosti vSeobecne vsetky lizingové vztahy, aj tie doteraz klasifikované
ako Operating Lease, a s nimi spojené prava a zavizky v Gi¢tovnej stvahe. PredovSetkym pre poberatelov lizingu vyply-
va na zaklade IFRS 16 zavedenie déleZitych noviniek. Poskytovatelia lizingu v zasade prebert predpisy z IAS 17. Pretoze
koncern BKS Bank p6sobi vylu¢ne ako poskytovatel’ lizingu, neoc¢akavame po prvom ohodnoteni Ziadne signifikantné
zmeny.

Predcasna aplikacia menovanych Standardov, Gprav a interpretacii nie je naplanovana.

lll. Postupy tvorby Gctovnej siivahy a ohodnocovania

Vo vSeobecnosti

Roéna uzavierka bola stanovena vo funkénej mene euro. Vsetky Cislice v nasledujtcich vysvetleniach k Gétovnej zavierke
koncernu - pokial’ nie je uvedené inak - budi zaokrihlené na tis. EUR. U¢tovna stivaha je roz¢lenena podla zostupnej lik-
vidity. Pri tvorbe G¢tovnej zavierky sa vychadza z pokracovania podnikatel'skej ¢innosti (Going Concern).

Konsolidaény rozsah

Do UGctovnej zavierky koncernu bolo zahrnutych popri BKS Bank AG 19 podnikov (15 pInych konsolidacii, tri na zaklade
ohodnotenia vlastného imania a podnikanie podla podielovej konsolidacie). Konsolidaény rozsah zostal v porovnani so
stanovenym terminom ku dfiu 31. decembru 2014 nezmeneny. Pri stanoveni zahrnutia zlG¢enych podnikov boli zapraco-
vané zasadné ustanovenia, ktoré boli objasnené v ramcovom koncepte IFRS pod bodom 29 a 30. DéleZitost sa stanovu-
je podla kritérii jednotnosti koncernu na zaklade kvalitativnych a kvantitativnych parametrov. U dcérskych spolo¢nosti
boli zatlenené ako kvantitativne parametre bilan¢na suma, u zl¢enych podnikov podielovy vlastny kapital. Dal$im kri-
tériom bol aj teraz pocet zamestnancov. Dalej bolo u kazdej jednotlivej spolo¢nosti skontrolované, ¢i by mohlo nevyko-
nanie konsolidacie pripadne ovplyvnit ekonomické rozhodnutia adresatov. Délezitymi kritériami boli preto podnikova
¢innost a budtice ocakavania z vykonévania podnikovej ¢innosti. Prva konsolidacia sa vykonava po vytctovani obstaréva-
cich nakladov s (podielovo) nanovo ocenenym vlastnym kapitalom.

Uplne konsolidované spolo&nosti z rozsahu konsolidacie

Nasledujtice spolo¢nosti plnia vietko z ndvrhu vykonania kontroly podla IFRS 10. BKS Bank AG ako matka disponuje roz-
hodovacou pravomocou, ktorou méZze riadit variabilné navratnosti. Tym sa popri BKS Bank AG tplne konsolidujt nasle-
dujiice podniky v koncerne:
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UPLNE KONSOLIDOVANE SPOLOCNOSTI Z ROZSAHU KONSOLIDACIE

Kapitalovy po-
diel Kapitalovy po- Datum Gctovnej

Spoloénost Sidlo firmy priamy  diel nepriamy zavierky
BKS Bank d.d. Rijeka 100,00% - 31.12. 2015
BKS Leasing Gesellschaft m.b.H. Klagenfurt 99,75% 0,25% 31.12. 2015
BKS-leasing d.o.o. Lublana 100,00% - 31.12.2015
BKS-leasing Croatia d.o.o. Zéhreb 100,00% - 31.12. 2015
BKS-Leasing s.r.o. Bratislava 100,00% - 31.12. 2015
IEV Immobilien GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2015
Immobilien Errichtungs- und Vermietungs GmbH & CoKG ~ Klagenfurt 100,00% - 31.12.2015
BKS 2000-Beteiligungs- und Verwaltungs GmbH Klagenfurt 100,00% 31.12. 2015
BKS Zentrale-Errichtungs- und Vermietungs GmbH Klagenfurt - 100,00% 31.12.2015
BKS Hybrid alpha Gmbh Klagenfurt 100,00% - 31.12. 2015
BKS Hybrid beta GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2015
VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2015
LVM Beteiligungs Gesellschaft mbH Klagenfurt - 100,00%  31.12.2015
BKS Immobilien Service GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12. 2015
BKS Service GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2015

Spoloénosti zhodnocované vlastnym imanim
Nasledujtice spoloénosti sti zaradené ako zlti¢ené spoloénosti podla IAS 28, pretoZe maji urcujlci vplyv na rozhodnutia
v oblasti finan¢nej a obchodnej politiky tychto podnikov:

SPOLOCNOSTI ZHODNOCOVANE VLASTNYM IMANIM

Kapitélovy podiel Datum Gctovnej

Spoloénost Sidlo firmy priamy zavierky
Oberbank AG Linz 15,30%  30.09.2015
BTV AG Innsbruck 13,50%  30.09. 2015
Drei-Banken Versicherungs-AG Linz 20,00% 31.12.2015

K Oberbank AG a k BTV AG musime poznamenat, Ze BKS Bank ma na tychto Gverovych Gstavoch s 16,52% prip. 14,95%
sice vZdy menej ako 20% podielu v hlasovacich pravach, prip. s 15,30% prip. 13,59% vZdy menej ako 20% kapitéalovych po-
dielov, ktoré riadia vykon hlasovacich prav ale prostrednictvom syndikatnych zmliv. Tieto otvéraji moZnost spolupo-
dielat sa na rozhodnutiach v oblasti finanénej a obchodnej politiky tGstavov v ramci skupiny 3 Banken Gruppe bez vyuzi-
vania kontrolujticeho vplyvu.

Na zaklade predloZeného skupinového podielania sa medzi BKS Bank AG, Oberbank AG a BTV AG, ako aj z hladiska, Ze
Gctovné zavierky koncernu st paralelne vypracované v sesterskych bankach, sa pre ti¢tovni zavierku koncernu BKS Bank
pouZije posledna predloZend Stvrtro¢na G¢tovna zavierka.

Stvrtroéne konsolidované spoloénosti

Prostrednictvom aplikovania IFRS 11 od hospodérskeho roku 2014 st podiely na ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESE-
LLSCHAFT m.b.H. (ALGAR) zaradené ako &innosti spolo¢nosti a preto st zaradované Stvrtroéne do konsolidovaného
rozsahu.

STVRTROCNE KONSOLIDOVANE SPOLOCNOSTI
Kapitalovy podiel Datum Gétovnej

Spoloénost Sidlo firmy priamy zavierky

ALGAR Linz 25,00% 31.12. 2015
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Iné spoloénosti nezaradené do rozsahu konsolidacie
Nasledujtice spoloénosti, na ktorych sa BKS Bank podiela viac ako 20 %, neboli zaradené podl'a vymenovanych zaklad-
nych ustanoveni na zaklade vlastného postdenia kvéli ich neddleZitosti do Gictovnej zévierky koncernu.

INE SPOLOCNOSTINEZARADENE DO ROZSAHU KONSOLIDACIE

Kapitalovy po-
diel Kapitalovy po- Déatum G&tovnej

Spoloénost Sidlo firmy priamy  diel nepriamy zavierky
DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. Linz 30,00% - 31.12.2015
VBG Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2015
E 2000 Liegenschaftsverwaltungs GmbH Klagenfurt 100,00% - 31.12.2015
PEKRA Holding GmbH Portschach 100,00% - 31.12.2015

Spolo¢nosti st vedené ako v3etky ostatné Gcasti podniku podla kategérie "Zhodnoteny finanény majetok Avai-
lable-for-Sale", pokial’ nie st stanovené spolahlivou metédou Fair Value, s spojené s obstaravacimi nakladmi.

Hospodarske vysledky zahraniénych dcérskych spolo¢nosti a pobociek

ZAHRANICNE DCERSKE SPOLOCNOSTI A POBOCKY K 31.DECEMBRU 2015

Poéet zamestnan-
netto Gro- cov (podla poé- Roény hospo- Roény hospo-
kovy podnikovy tuodpracovanych darskyvysledok Zdanenie prij- dérsky vysledok

v tis. eur vynos vynos rokov) predzdanenim mov po zdaneni
Zahranicné pobocky
Pobocka Slovinsko (bankova po- 211 14516 - - - 1660
bocka) ’
E(c))gﬁac)ka Slovensko (bankova po- 1196 1446 20,0 36 o 36
Dcérske spoloénosti
BKS-leasing d.o.o., Lublana 2261 2750 11,6 946 -477 469
BKS-leasing Croatia d.o.o., Zdhreb 1448 1534 1,8 714 -149 565
BKS-Leasing s.r.o., Bratislava 1033 1509 12,0 90 -8 82
BKS Bank d.d., Rijeka 5370 6144 57,2 1229 -37 1192

ZAHRANICNE DCERSKE SPOLOCNOSTI A POBOCKY K 31.DECEMBRU 2014

Polet zamestnan-
netto Gro- cov (podla po&- Roé&ny hospo- Roény hospo-
kovy podnikovy tuodpracovanych darskyvysledok  Zdanenie prij- darsky vysledok
v tis. eur vynos vynos rokov) predzdanenim mov po zdaneni
Zahrani¢né pobocky
Pobocka Slovinsko (bankova po- e 7 63 515 o 53
bocka) !
Pobocka Slovensko (bankova po- 1200 . 50 . o 337
bocka) ’
Dcérske spoloé€nosti
BKS-leasing d.o.o., Lublana 2 041 2315 10,6 845 -143 702
BKS-leasing Croatia d.o.o., Zdhreb 1353 1409 10,0 181 -54 127
BKS-Leasing s.r.o., Bratislava 1072 1528 14,0 31 -45 -14
BKS Bank d.d., Rijeka 4 627 5 422 59,0 75 83 8

Prepocet mien

Aktiva a pasiva znejlice na cudziu menu sa prepocitavaji principialne podla prislusnych trhovych kurzov podla tradne
stanoveného terminu vypracovania i¢tovnej zavierky. Prepocet i¢tovnych zavierok dcérskych spolo¢nosti, ktoré nie s
vypracované v eurach, sa vykonavaji podla metédy bilanéného kurzu. V rémci koncernu existuiji iba dve chorvatske spo-
lo¢nosti, ktoré netvoria G¢tovni zavierku v eurach, ale v chorvétskych kunach (HRK). Zhodnoteny majetok a zavazky boli
prepocitané bilanénym kurzom, naklady a vynosy priemernym kurzom dotknutého obdobia. Z toho vyplyvajtice rozdiely
z prepoctu st zahrnuté vinom vysledku. Rozdiely z prepoctu sa pouZivajd ako stcast vlastného kapitalu.
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Vysvetlenia jednotlivych stivahovych polozZiek

Rezerva v hotovostnych penaznych prostriedkoch
Tato polozka pozostavazo stavu pokladne a aktiv u centralnych bank. Vyhodnocovanie sa vykonava k nominalnejhodnote.

Finanéné nastroje

Finanény nastroj je zmluva, ktora zdévodiiuje uzmluvného partnera zhodnocovanie finanéného majetku a uiného zmluv-
ného partnera finanény zavazok alebo vlastny kapitél. Prvé vyhodnotenie zhodnoteného finanéného majetku a zavizku
sa realizuje metddou Fair Value, ktory sa prejavuje spravidla formou obstaravacich nakladov. Nasledné zhodnotenie sa
vykonéva na zaklade predpisov IAS 39 a priradenia do nasledujtcich kategorii:

- Zhodnoteny financny majetok, ktory sa musi zhodnotit v pridelenej ¢asovej hodnote (Fair Value), sa rozdeluje na
- Obchodné aktiva, prip. obchodné pasiva, ktoré st finanénymi nastrojmi, ktoré st uréené na obchodovanie (Held-for-
Trading), vratane vsetkych derivatov okrem tych, ktoré boli designované ako nastroj zaruky
- Zhodnoteny financny majetok a zavazky at Fair Value through Profit or Loss, to st finanéné nastroje, ktoré boli sta-
novené k Fair Value (moznost Fair Value)
- Zhodnoteny finanény majetok Available-for-Sale, to st finanéné nastroje uréené na prevod (AfS)
- Zhodnoteny finanény majetok Held-to-Maturity, to je aZ do koneénej splatnosti drZzany oceneny majetok (HtM)
- Pohladévky a tvery (LAR)
- Finan¢né zavazky (Other Liabilities)

Zhodnoteny finanény majetok stanovuje k tradne stanovenému diiu, &i existuji objektivne indicie na poukézanie znizo-
vania hodnoty. Takéto objektivne indicie st napriklad finanéné tazkosti dlznika, strata alebo omeskanie platieb tGrokov
alebo splatok, ustupky BKS Bank AG alebo zahrnutych dcérskych podnikov u poberatelov tGverov z ekonomickych ale-
bo pravnych dévodov v sivislosti s finanénymi tazkostami poberatelov tverov, ktoré by inak neboli splnené. V néasled-
nom ohodnoteni sa zhodnotia finanéné néstroje bud’k Fair Value alebo k pokracujdcim obstaravacim nékladom (at amor-
tised cost). Rozdelenie a ohodnotenie finanénych néstrojov podla IAS 39 a IFRS 7 sa vykonava v BKS Bank nasledovne:

ROZDELENIE A ZHODNOTENIE FINANENYCH NASTROJOV?

. Atamortised iné
AKTIVA At Fair Value amer ::soest Poznéll'nr':ﬁ){ Kategéria podl'a IAS 39
Rezerva v hotovostnych periaznych prostriedkoch Nominalna nepriraditelna
yehp yehp hodnota P
Pohladavky vodi tverovym tstavom v - loans and receivables
Pohladavky vodi klientom v - loans and receivables
Obchodné aktiva v - Held-for-Trading
Oceneny finanény majetok metédou at FV through
y yma) & v - Moznosti Fair Value
Profit or Loss
Oceneny financny majetok Available-for-Sale v v - Available-for-Sale
Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity v - Held-to-Maturity
. . o A vlastné —
Podiely na podnikoch zhodnocuijtcich vlastné imanie — nepriraditelna
Nehnutelnosti drzané ako finanéné investicie v - nepriraditelna
Iné aktiva
- z toho derivaty v - Held-for-Trading
L Nominalna o,
- ztoho iné aktiva nepriraditelna
hodnota

Vo vykazovanom ¢asovom obdobi neboli naplanované - ako aj v predchadzajicom roku - Ziadne zmeny &lenenia podla IFRS 7.12.
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PASiVA At amortised iné/

At Fair Value cost Poznamky Kategéria podl'a IAS 39
Zavizky voci Gverovym Gstavom v - Other liabilities
Zaviazky voci klientom 4 - Otbher liabilities
Upisané zavazky
- z toho at Fair Value through Profit or Loss v - MozZnosti Fair Value
- ztoho iné upisané zavazky 4 - Otbher liabilities
Obchodné pasiva v - Held-for-Trading
Iné pasiva
- z toho derivaty v - Held-for-Trading
- ztoho iné pasiva Nominalna nepriraditelna

hodnota

Neprioritny kapital v - Other liabilities

Oceneny finanény majetok a zaviazky metddou at Fair Value through Profit or Loss

Vybraté polozky st zahrnuté po pouZiti moZnosti Fair Value v pozicii at Fair Value through Profit or Loss (FV). Priradenie
sa realizuje prostrednictvom urcenia vo vybore manaZmentu aktiv a pasiv (APM). Tieto polozky st zhodnotené podla
vplyvu na vysledok pomocou trhovej hodnoty (majetok, prip. zavizok a prislusny derivat). Vysledok oceriovania sa
nachéadza v polozke Vysledok z oceriovania finanéného majetku at Fair Value through Profit or Loss vo vykaze ziskov a
strat.

Oceneny finanény majetok Available-for-Sale

Cenné papiere urfené na prevod (Available-for-Sale = AfS) tvoria obmedzent kategériu finanénych néstrojov. Tvoria
zvyskovi veli¢inu, ak oceneny finanény majetok nie je zaradeny do Gctovnej zavierky podla Held-to-Maturity alebo
podla Fair Value through Profit or Loss. Pre zhodnotenie sa principiélne pouZiva burzovy kurz. Ak nie je dostupny, pou-
Ziva sa u Grokovych produktov metéda zhodnocovania hotovostnych finanénych prostriedkov. Zmeny hodnét vyplyva-
jice z ohodnotenia st vykazané bez dosiahnutia vysledku v rezervach AfS. Ak sa dotknuté cenné papiere dostant k pre-
vodu, zaznamena sa prislusna cast rezerv AfS s pozitivnym vysledkom.

Pri predloZeni dévodov na zniZenie hodnoty (napr. vo forme zésadnych finanénych tazkosti dlZnika alebo v pripade
meratelného zniZenia o¢akavaného periazného toku) sa vykonajt odpisy s pozitivnym vysledkom. Pri zaniku dévodu sa
vykona pripisanie a sice pri nastrojoch vlastného kapitélu prostrednictvom rezervy AfS vo vlastnom kapitale a pri dlho-
vych néstrojoch prostrednictvom vykazu ziskov a strat. Podiely na podnikoch, ktoré nie st ani tplne konsolidovang,
ani zhodnotené vlastnym imanim, st ¢astou rezerv AfS. Podiely st zhodnotené, pokial nie je dostupna trhovéa hodnota,
podla principu obstaravacej hodnoty.

Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity
V tejto polozke vykazujeme finan¢né investicie, ktoré st v drzbe aZ do konecnej splatnosti (Held-to-Maturity = HtM).
Agio, prip. disazio sa rozdeli za pouzitia met4dy efektivnych drokov po lehote splatnosti. Znizenie hodnoty v zmysle zne-
hodnotenia sa zohladiiuje s pozitivnym vysledkom.

Podiely na podnikoch zhodnocujtcich vlastné imanie

Podniky, u ktorych ma BKS Bank viac ako 20 % podiely, zarad'uja vlastné imanie do Gétovnej zavierky koncernu. Dalej sa
zarad'uje eSte vlastné imanie Oberbank AG a BTV AG do G¢tovnej zévierky koncernu, hoci miera Gi€asti na Oberbank AG
aBTV AG je pod tiroviiou 20 %. Predkladaji sa v3ak syndikatne zmluvy. Tieto otvaraji moznost spolupodielat sa na roz-
hodnutiach v oblasti finanénej a obchodnej politiky tstavov v ramci skupiny 3 Banken Gruppe bez vyuZivania kontroluji-
ceho vplyvu. Ak st predloZené objektivne indicie na zniZenie hodnoty pri odhade i¢asti zhodnotenej vlastnym imanim,
stanovi sa GZitkova hodnota na zaklade ocenenych budiicich platobnych tokov, ktoré budi pravdepodobne nahospoda-
rené zli¢enymi podnikmi. Hodnota hotovostnych periaznych prostriedkov sa stanovi na zaklade modelu diskontného
peiiazného toku. PouZity model aritmetického vypoctu je zostaveny ako 2-fazovy model. Vo vykazovanom ¢asovom ob-
dobi neexistovala Ziadna potreba po Gprave bilanénej hodnoty.
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Pohl'adavky a zavizky (loans and receivables, other liabilities)

Kategoria loans and recaivables zahffia cely nederivovany ocefiovany finanény majetok s pevnymi alebo stanovitelnymi
platbami, ktoré st kétované na aktivnom trhu. Tato kategéria zodpoveda u BKS Bank polozkam pohladavok na tverové
Gstavy a klientov. Zhodnotenie sa vykonava u pretrvavajicich obstaravacich nékladov. ZniZenie hodnoty sa zaznamena-
va ako prevencia rizika. Pokial’ existuji aZia alebo disazi, rozdel'ujd sa tieto prostrednictvom doby splatnosti a zazname-
navajl sa s pozitivnym vysledkom. S other liabilities sa oznacuji zavizky voci Gverovym tstavom a klientom. Tieto za-

vizky st uvedené na stranu pasiv sumou splatky.

Prevencia rizik

Rizika rozpoznané v okamihu tvorby ti¢tovnej zavierky sa zohladriuji prostrednictvom tvorby jednotlivych Gprav bilané-
nych hodnét, ktoré sa prepocitavaji pre délezité zavazky na zaklade metddy diskontného periazného toku, prostrednic-
tvom jednotlivych Gprav bilanénych hodnét podla kritérii $pecifickych pre skupiny, ako aj prostrednictvom Gprav bilan¢-
nych hodnét portfélia podla IAS 39.64. Nakoniec sa zaznamenaju straty, ktoré uz sa sice vyskytli, ale eSte nemohli byt
identifikované. Pre riziké z pripadnych zaviizkov sa tvoria rezervy podla IAS 37. Uprava bilan&nej hodnoty portfélia pre ri-
zika podla krajin sa tvori diferencovane v den, ktory je Gradne uréeny pre G¢tovni zavierku, pre rucené zavizky na kraji-
nu podla trovni rizika. Celkova suma prevencii rizik sa otvorene vykazuje ako zniZzena suma na strane aktiv G¢tovnej si-
vahy (Gcet Gpravy bilan¢nej hodnoty).

Kritéria na vytctovanie, prip. odpisanie sim pohladavok platnych ako nevynosné st ich tipIna neziskovost, ako aj kone¢-
né zhodnotenie v3etkych zaruk sprevadzanych pohl'adavkami.

Nehnutel'nosti drzané ako financné investicie

V tejto polozke st vykazané nehnutelnosti uréené na prenajom tretim osobam, ktoré sa ohodnocuji pretrvavajicimi
obstaravacimi nakladmi (Cost-Method). Pre nehnutelnosti, ktoré st drzané ako finanéné investicie, sa predkladé trhova
hodnota zistena predovsetkym prostrednictvom oceriovania v pozndmkach (stidny znalec). Sadzby odpisov sa pohybu-
ja vo fluktuaénom pasme od 1,5 % do 3,0 %. Odpisy sa realizuji priamo a rovnhomerne.

Obchodné aktiva/Obchodné pasiva

V obchodnych aktivach st vykazané pévodné finanéné nastroje s ich priradenymi ¢asovymi hodnotami (Fair Value). De-
rivané finanéné nastroje sa zobrazuji s ich trhovou hodnotou. Finanéné néstroje s negativnymi trhovymi hodnotami sa
vykazuji v poloZke Gi¢tovnej zavierky ako obchodné pasiva. Vysledky oceriovania z tejto polozky sa vykazuiji vo vykaze
ziskov a strat v hospodérskom vysledku. Urokové naklady na refinancovanie obchodnych aktiv st vykazané v Grokovom
vysledku. Pokladni¢né obchody sti zaznamenané, prip. vytctované k diiu zictovania stavu pokladne.

Derivaty
Derivaéné finanéné néstroje sa zaraduji do Gc¢tovnej stivahy s ich trhovou hodnotou. Zmeny hodnét st zaznamenané
principialne s pozitivnym vysledkom vo vykaze ziskov a strat.

Hmotny dlhodoby majetok

Hmotny investi¢ny majetok pozostava z pozemkov, budov a ostatného hmotného investi¢ného majetku, ktoré sii predo-
vietkym st¢astou polozky samostatnych hnutel'nych veci a siborov hnutelnych veci. Ohodnotenie hmotného investic¢-
ného majetku sa vykonava na zaklade pretrvavajtcich obstaravacich, prip. vyrobnych nakladov. Planované odpisy sa roz-
deluji rovnomerne prostrednictvom doby uZivania beZnej pre podnik a pohybuiji sa v tomto rozhrani:

- nehnutelny majetok 1,5% az 3,0% (tzn. 66,7 aZ 33,3 rokov)

- samostatné hnutel'né veci a stibory hnutelnych veci10% az 20% (tzn. 10 a 5 rokov)

Mimoriadne zniZovanie hodnoty sa zohladriuje prostrednictvom mimoriadnych odpisov, ktoré st zaznamenané vo vy-
kaze ziskov a strat v polozke prevadzkové naklady. Pri ukonceni sa vykona pripisanie k aktuélnej hodnote. Vo vykazova-
nom obdobi neexistovali mimoriadne odpisy, prip. pripisy
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Ohodnotenie nehmotného majetku

Ohodnotenie nehmotného majetku zahfiia ocefiovanie obchodnej ¢innosti a firmy a ostatné oceriovanie nehmotného
majetku. Ostatné ocefiovanie nehmotného majetku je nadobudnuté spolu, ma obmedzeni dobu uZivania a jeho najroz-
siahlejSiu Cast tvori pocitacovy softvér. Planované odpisy sa rozdeluji rovnomerne prostrednictvom doby uZivania bez-
nej pre podnik. Sadzba odpisov predstavuje v pripade pocitadového softvéru 25 % (tzn. Styri roky).

Nadobudnuté ocefiovanie obchodovania a firmy sa stanovuje k datumu nadobudnutia pomocou obstaravacich néakla-
dov. Nevykonavaju sa Ziadne planované odpisy, ale test zniZzenia hodnoty, ktory sa vykonéva minimalne raz ro¢ne. V pri-
pade kontroly zniZovania hodnoty odhadu v ramci Gi¢tovnej stivahy sa porovnava Gi¢tovna hodnota s hodnotou hotovost-
nych periaznych prostriedkov vsetkych budicich platobnych tokov délezitych pre platby, ktoré sa pripocitané spoloc-
nosti (GZitkova hodnota). Hodnota hotovostnych periaznych prostriedkov sa zistuje na zaklade modelu diskontného pe-
riazného toku. PouZity model aritmetického vypoctu je zostaveny ako 2-fazovy model:

Faza 1: Vo faze 1 sa zistuje a zlacriuje Cash Flows nasledujtcich pat rokov od planovanej kalkulacie.
Faza 2: Vo faze 2 sa odhadne na zaklade Cash Flows za posledny planovany rok staly zisk.

K 31. decembru 2015 neboli do Gi¢tovnej stivahy zaradené Ziadne ohodnotenia obchodného procesu a stavu firmy.

Lizing

Lizingovy majetok, ktory je sicastou koncernu, sa pripocitava k finanénému lizingu (moZnosti a rizika sa prenasaji na
poberatela lizingu, IAS 17). Predmet lizingu sa vykazuje pod pohladavkami vo vyske hodnoty hotovostnych periaznych
prostriedkov dohodnutych platieb pri zohladneni dostupnych zostatkovych hodnét.

Ostatné aktiva, prip. ostatné pasiva

V ostatnych aktivach, prip. pasivach st vykazané popri polozkach zniZujtcich stav G¢tov ostatné oceriovania majetku,
prip. zavazky, ako aj trhové hodnoty z obchodov s derivatmi. Ohodnotenie sa vykonava pri pretrvavajtcich obstarava-
cich nakladoch, prip. k Fair Value.

Upisané zavizky

Ako upisané zavazky st vykazané dlhopisy nachadzajlice sa v obehu, obligicie a iné upisané zavazky (vlastné emisie).
Spravidla sa zhodnocuji upisané zavazky k pretrvavajlcim obstaravacim nédkladom (amortised costs). Vo vynimoénych
pripadoch (rozhodnutie vyboru pre manazment aktiv a pasiv) sa zhodnotia upisané zavazky pomocou Fair Value (moz-
nost Fair Value).

Neprioritny kapital

Neprioritny kapitél alebo neprioritné zavazky st zavazkami, ktoré st podla zmlav v pripade likvidacie alebo konkruzu u
BKS Bank uspokojené az po vyrovani pohladavok inych veritel'ov. Spravidla sa zhodnocuje neprioritny kapital k pretrvé-
vajlicim obstaravacim nakladom.

Skryté danové pohladavky a skryté danové zavizky

Vykazanie a prepocet dani zo zisku sa vykona podla IAS 12. Prepocet sa vykonava u kazdého dariového subjektu pomo-
cou prislusnych dariovych sadzieb, ktoré sa pouZivajl v silade so zakonmi platnymi v mieste zdanenia, v ktorom sa od-
halia dariové aniky. Skryté dane sa prepocitavaji z rozdielu predpokladanej hodnoty oceneného majetku alebo zavazku,
pricom je konfrontovany odhad vysky dane s G¢tovnou hodnotou IFRS. Z toho vyplyvaji v budicnosti predpokladané
vplyvy na dariové zataZenie alebo dariové dlavy.

Rezervy
Rezervy sa vykazuiji podla IAS 37 v tom pripade, ak vznikli na zaklade minulych udalosti si¢asné zavizky voci tretim oso-
bam, ktoré st pravdepodobne vedené na odvédzanie zdrojov a spolahlivo oceriuji ich vysku. Rezervy sa v BKS Bank tvo-
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ria predovsetkym na vyplacanie déchodkov a podobné zamestnanecké zavazky (IAS 19), dani, ako aj produktov z rasttci-
mi Grokmi. Rezervy na vydavky na pohreby boli prepoéitané taktiez podla principov IFRS z IAS 19. K 31. decembru 2000
boli prenesené dochodkové fondy vsetkych aktivnych zamestnancov na VBV-Pensionskasse AG ako pravneho néstup-
cu BVP-Pensionskasse AG.

Vlastny kapital

Vlastny kapital pozostava z vloZeného a z nahospodéareného kapitalu (investi¢né rezervy, ziskové rezervy, rezervy z oce-
rovania, zmeny sp6sobené cudzou menou, hospodarske vysledky za urcité obdobie). BKS Bank sa snaZi o stabilné posil-
nenie svojho kapitalu prostrednictvom hromadenia nahospodarenych ziskov. Vo vykazovanom obdobi bola poskytnuté
Additional Tier 1 pZicka. Musi sa klasifikovat ako vlastny kapitél podla IAS 32.

Vysvetlenia k jednotlivym polozkam vykazu ziskov a strat

Urokovy prebytok

V trokovom prebytku sa zaznamenavaji Grokové vynosy z tiverového obchodu, z cennych papierov vo vlastnych rezer-
véch, z Gcasti formou platieb dividend, z lizingovych pohladavok, ako aj z nehnutelnosti drzanych ako finanéné investi-
cie a zniZujl sa prostrednictvom Grokovych nékladov na vklady tGverovych tstavov a klientov, na upisané zavazky a na ne-
hnutelnosti “drzané ako finanéné investicie. Urokové vynosy a naklady si obmedzené z hladiska vykazovaného obdo-
bia. Vynosy z podnikov zhodnocujtcich vlastné imanie sa predkladaji v Grokovom prebytku po odpocitani nakladov na
refinancovanie. Historicky nizka Grokova troveri dospela k negativnym trokovym vynosom, ktoré nemusia byt vykéaza-
né podla IFRIS Interpretations Committee (IC) ako vynosy podla IAS 18, ale v "adekvatnej polozke nékladov". Nasledne
sa negativne trokové vynosy vykazu ako trokové naklady. Toto plati analogicky pre pozitivne tGrokové naklady, ktoré st
zaznamenané ako trokové vynosy.

Prevencia rizik
V tejto polozke sa zaznamenévaji narasty a uvolnenia Gprav bilanénej hodnoty a rezerv. Dodato¢né vstupy uz vytctova-
nych pohladévok sa taktieZ pripocitajt k tejto polozke. Podrobnosti najdete aj v poznamkach (2).

Prebytok provizii

Ako prebytok provizii sa vykazuji vynosy z obchodovania so sluzbami a k nim priradené naklady vo¢i tretim osobam. Pri-
tom budu vybraté provizie v stvislosti s novym pridelenim tGverov pri pévodnej lehote splatnosti viac ako jeden rok z ¢a-
sového hladiska s pozitivnym vysledkom.

Prevadzkové naklady
V prevadzkovych nékladoch st zaznamenané naklady na zamestnancov, vecné néklady, ako aj odpisy a st ohrani¢né z ¢a-
sového hladiska.

Vysledok obchodovania
V tejto polozke st vykazané vynosy a naklady z vlastného obchodu. PoloZky v Gétovnej knihe boli ocenené formou mar-
ked to market. Zisky a straty z oceriovania s taktiez zaznamenané vo vysledku obchodovania.

Ostatné prevadzkové naklady/vynosy
V tejto polozke st zaznamenané poplatky, odvody, Skodové udalosti, ndhrady $kéd, vynosy z predaja nehnutelnosti a po-
dobné polozky a st ohrani¢ené z hladiska obdobia.
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IV. Posudkové rozhodnutia a ohodnotenie

Pre vypracovanie G¢tovnej siivahy podla medzinarodnych noriem pre vedenie G¢tovnictva je pre niektoré polozky Gé-
tovnej stivahy potrebné ohodnotenie a schvalenie. Ohodnotenie a schvélenie sa zaklada na historickych skisenostiach,
planovani, o¢akavaniach a prognézach o budcich udalostiach, ktorych vznik je pravdepodobny podla dnesného post-
denia. Schvalenie, ktoré sa zaklada na zhodnoteni, sa musi pravidelne kontrolovat. Pripadné nejasnosti, ktorymi by sme
mohli zatazit zhodnotenie, st potrebné v budiicich obdobiach za predpokladu prispésobenia ti¢tovnej hodnoty ocene-
ného majetku a dlhov.

BKS Bank je ¢inné na trhoch v Rakdsku, Chorvatsku, Slovinsku, hornom Taliansku, zdpadnom Madarsku a v Slovenskej
republike. V jednotlivych oblastiach, v ktorych st vykonavané posudkové rozhodnutia, schvalovanie a zhodnotenie, sa
presne analyzuje vyvojové prostredie vymenovanych trhov a zahrnie sa do zisteného rozhodnutia.

DéleZité posudkové rozhodnutia, schvalovanie a zhodnotenie sa vykonavaji v nasledujtcich oblastiach:

Zachovavanie oceneného finanéného majetku - prevencia rizik

U oceneného finanéného majetku, ktory je zhodnoteny obstarévacimi nakladmi, sa ku kazdému Gradne stanovenému
driu vypracovania Gctovnej zavierky zisti, ¢i existuji objektivne indicie pre pripadné zniZenie hodnét. Na to je potreb-
né ohodnotenie vysky a ¢asového okamihu budiicich platobnych tokov. BliZsie vysvetlenie néjdete v sprave o rizikach.

Stanovenie Fair Values u oceneného finanéného majetku a zaviazkov

Pod Fair Value rozumieme cenu, ktora bola vyplatené pocas riadnej obchodnej udalosti medzi Gi¢astnikmi trhu v Gradne
stanoveny deri pre vymer pre predaj oceneného majetku, prip. pre prevedenie dlhu. IFRS 13 riadi $tandardy prekracujtce
zistovanie pripisanej ¢asovej hodnoty pre ocefiovanie finanéného majetku a zavazkov, pre ktoré je predpisané alebo po-
volené zhodnotenie k Fair Value, ako aj Gidajov, ktoré s potrebné pre posiidenie Fair Values. Podla IFRS 13 sa Fair Values
ocefovanie finanéného majektu a zavizkov rozdeluje do troch kategérii.

Level1: Ak je k dispozicii aktivny trh, mdZe byt Fair Value zisteny najlepsie prostrednictvom stanovenych cien na hlavhom
trhu, prip. na trhu zaruéujiiceho najviac vyhod - pokial’ neexistuje Ziadny hlavny trh.

Level 2: Ak nie je k dispozicii Ziadne kétovanie na burze pre finanény nastroj, bude Fair Value zisteny prostrednictvom
vstupnych faktorov dostupnych na trhu. V BKS Bank sii zaradené predovsetkym trokové krivky a vymenné kurzy ako
vstupné faktory.

Level 3: U finanénych nastrojov tejto kategorie nie st dostupné Ziadne vstupné faktory, ktoré st nepriamo alebo priamo
pozorovatelné. Sem sa zaradia vSeobecne uznané postupy oceriovania vhodné podla druhu finanéného néstroja.

Roz¢lenenie sa vykonava principialne na konci vykazovaného obdobia.

Vykon mozZnosti Fair Value
O vykone mozZnosti Fair Value, tzn. o stanoveni finanéného néstroja k Fair Value, sa rozhoduje na vybore APM. BliZ3ie vy-
svetlenie ndjdete v sprave o rizikach.

Rezervy pre kapital socialneho fondu
Na zistenie rezerv pre déchodky, odstupné, prémie k jubileam a prispevky na pohreb je potrebné zhodnotenie vzhladom
na diskontnd sadzbu, vyvoj platov, dynamiku profesionalnej kariéry, ako aj na vek vstupu do déchodku. Predovsetkym di-
skontnej sadzbe sa pripisuje vyznamna (loha, pretoZe zmena trokovej sadzby mé déleZity vplyv na vysku rezervy. Bliz-
Sie vysvetlenie najdete v poznamkach 29.

Ostatné rezervy
Vymera ostatnych rezerv sa zistuje na zaklade hodnoty skisenosti a znaleckého zhodnotenia.
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Detaily k vykazu ziskov a strat
(1) UROKOVY PREBYTOK
v tis. eur 2014 2015 V%
Urokové vynosy z:
Uverové obchody 146 009 130320  -10,7
Pevne (iro¢ené cenné papiere at Fair Value through Profit or Loss 2449 1516 -38,1
Pevne Grocené cenné papiere Available-for-Sale 2381 1622  -31,9
Pevne trocené cenné papiere Held-to-Maturity 22492 20397 -9,3
Lizingové pohladavky 8699 8 460 -2,7
Akcie 2447 1600 -34,6
Pozitivne trokové naklady? o 4 836 -
Nehnutelnosti drZané ako finanéné investicie 2773 3197 15,3
Ostatné Gcasti 4924 4103  -16,7
Celkové tirokové vynosy 192174 176 051  -8,4
Urokové naklady za:
Vklady Gverovych tstavov a klientov” 35339 24 347 -31,1
Upisané zavazky 27 355 24 477 10,5
Negativne tirokové vynosy? 0 2852 -
Nehnutelnosti drZané ako finanéné investicie 699 917 31,2
Celkové Grokové naklady 63393 52593 -17,0
Vysledok na podnikoch zhodnocuijlicich vlastné imanie
Vynosy z podnikov zhodnocuijtcich vlastné imanie 28 802 42.9869 49,2
Néklady na refinancovanie podnikov zhodnocujicich vlastné imanie? -240 0 -100,0
Vysledok na podnikoch zhodnocuijlicich vlastné imanie 28 562 42986 50,5
Grokovy prebytok 157 343 166 444 5,8

) po odpo¢itani ndkladov na refinancovanie u podnikov zhodnocuijlcich vlastné imanie
2ide tu o Grokové naklady/vynosy, ktoré sii pozitivne/negativne na zéklade historicky nizkej Grokovej Grovne.
3vo vynosoch z vlastného imania bol zohladneny vplyv zmierfiovania vo vy3ke 2,8 mil. EUR.-

4 na zaklade priemerného 3-mesa¢ného euribor-u

V polozke trokovych vynosov st obsiahnuté vynosy zo zaniknutych pohladavok vo vyske 5,5 mil. EUR (predchadzajiici

rok: 8,6 mil. EUR), ako aj vynosy zo zmien hotovostnych periaznych prostriedkov platobnych tokov vo vyske 2,3 mil. EUR

(predchédzajtci rok: 2,3 mil. EUR).

(2) PREVENCIA RIZIK

v tis. eur 2014 2015 +v%
Nérast prevencie rizik 60 419 58393 -3,4
Uvolnenie prevencie rizik -11172 -9954  -10,9
Priame odpisy 744 908 22,0
Vstupy z odpisanych pohl'adévok -471 -800 69,9
Prevencia rizik 49 520 48547 -2,0

Tato polozka obsahuje prevencie rizik pre lizingové pohladavky vo vyske 1,3 mil. EUR (predchéadzajici rok: 1,3 mil. EUR).
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(3) PREBYTOK PROViZIi

v tis. eur 2014 2015 tv%

Vynosy z provizii z:

platobného styku 20278 21314 5,1
Obchodovania s cennymi papiermi 13105 14 858 13,4
averového obchodu 13338 14780 10,8
devizového obchodu 2812 3835 36,4
Ostatnych sluzieb 1128 1367 21,2
Celkové vynosy z provizii 50 661 56154 10,8
Naklady z provizii na:

platobny styk 1538 1635 6,3
obchodovanie s cennymi papiermi 850 803 -5,5
tverovy obchod 294 368 25,2
devizovy obchod 277 240  -13,4
Ostatné sluzby 125 126 0,8
Celkové naklady z provizii 3084 3172 2,9
Prebytok provizii 47577 52982 1,4

(4) VYSLEDOK OBCHODOVANIA

v tis. eur 2014 2015 tv%
Obchody zamerané na kurzy -10 -10 0,0
Obchody zamerané na Groky a menu 1383 2330 68,5
Vysledok obchodovania 1373 2320 69,0

(5) PREVADZKOVE NAKLADY

v tis. eur 2014 2015 tv%
Néklady na zamestnancov 69 872 68768 -1,6
- odmeny a platy 50 955 50 871 -0,2
- socialne odvody 13 521 13212 -2,3
- Naklady na déchodkové zabezpecenie 5396 4685  -13,2
Vecné naklady 28959 29282 1,1
Odpisy 6978 7 070 1,3
Prevadzkové naklady 105 809 105120 -0,7

V nakladoch na déchodkové zabezpelenie sme drzali platby zamerané na prispevky do déchodkového fondu vo vyske
1,5 mil. EUR (predchadzajici rok: 1,4 mil. EUR).

(8) OSTATNE PREVADZKOVE NAKLADY/VYNOSY

v tis. eur 2014 2015 +v%
Ostatné prevadzkové vynosy 5973 10034 68,0
Ostatné prevadzkové naklady -8 485 -15708 85,1
Saldo statnych prevadzkovych nakladov/vynosov -2512 -5674 >100

Délezité ostatné prevadzkové vynosy predstavovali vynosy z predaja dlhodobého hmotného majetku vo vyske 3,3 mil.
EUR (predchadzajtici rok: 0,1 mil. EUR), lizingové vynosy s vynechanim trokov vo vyske 0,8 mil. EUR (predchadzajtici rok:
0,9 mil. EUR), ako aj vynosy z najmu vo vyske 0,2 mil. EUR (predchédzajci rok: 0,2 mil. EUR). V roku 2015 prip. 2014 sa ne-
vyskytli Ziadne néklady za odpisy obchodnych hodnét podniku.

NajdéleZitejSie ostatné prevadzkové naklady predstavovali u pravidelnych odvodov vysku 4,1 mil. EUR (predchadzajtci
rok: 4,5 mil. EUR), prispevky do rezervného fondu vo vyske 2,1 mil. EUR (predchadzajuci rok: o), platby na dotovanie fon-
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du na ochranu vkladov v vyske 0,8 mil. EUR (predchadzajtici rok: o), ako aj dafiovych rezerv vo vyske 3,5 mil. EUR (pred-

chédzajuci rok: o).

VYSLEDOK Z OHODNOTENIA FINANCNEHO MAJETKU METODOU AT FAIR VALUE THROUGH PROFIT

ORLOSS
v tis. eur 2014 2015 tv%
Vysledok z oceriovania a predaja derivatov 1623 1379  -15,0
Vysledok z moZnosti Fair Value -3704 -1270  -65,7
Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value

-2 081 109 >-100

through Profit or Loss

ANy

Uvery s fixnymi trokmi pre klientov vo vyske 73,6 mil. EUR (predchadzajici rok: 87,1 mil. EUR), pbi¢ky z aktivneho zo-

statku vo vyske 41,2 mil. EUR (predchédzajtici rok: 62,3 mil. EUR), ako aj vlastné emisie vo vyske 103,5 mil. EUR (predcha-

dzajicirok:106,3 mil. EUR) boli zaistené prostrednictvom trokovych swapov v rdmci moznosti Fair Value. Vysledok tych-

to zabezpecenych obchodov predstavoval vysku -1,3 mil. EUR (predchadzajtci rok: -3,7 mil. EUR). Vysledok z moZnosti

Fair Value-Option odzrkadl'uje predovsetkym kazdi hodnotu, ktora sa nevztahuje na zmeny v trhovom riziku, ale na ri-

ziko plyntice zo zmluvnych partnerov a bonity.

) VYSLEDOK Z OHODNOTENIA FINANCNEHO MAJETKU METODOU AVAILABLE-FOR-SALE

v tis. eur 2014 2015 £V%
Vysledok oceriovania 746 -4523  >100
Vysledok z predaja 3763 2448  -34.9
Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou Available-for-Sale 3017 -2075 >-100
(9) VYSLEDOK Z OHODNOTENIA FINANCNEHO MAJETKU METODOU HELD-TO-MATURITY

v tis. eur 2014 2015 tv%
Vysledok oceriovania - - -
Vysledok z predaja 4687 287  -93,9
Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou Held-to-Maturity 4687 287 -93,9
(10) ZDANENIE

v tis. eur 2014 2015 tv%
Priebezné zdanenie -5953 -9919 66,6
Skryté zdanenie 620 2809 >100
Zdanenie -5333 -7 110 33,3
ODHAD PREVODOV

v tis. eur 2014 2015

Rocny prebytok pred zdanenim 54 075 60726
Aplikovana sadzba dane 25% 25%
Vypocitané dariové naklady 13519 15182

Vplyv odlisujiicich sa dafiovych sadzieb -102 -355
Znizenie zdanenia

- vynosy s Gcasti bez zdanenia -1608 -326

- z pouZitia met6dy vlastného imania 7140 -8769

- z ostatnych vynosov oslobodenych od dani -173 -202

- z ostatnych prispésobeni hodndt -35 -95
Zvysenia dani

- na zéklade neodpoditatelnych nakladov 803 1004

- z ostatnych vplyvov na dane 69 560
Nepravidelné dariové naklady 0 112
Naklady na zdanenie vynosov za stanovené obdobie. 5333 7110

Efektivna dafiové sadzba 9,9% 1,7%
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Detaily o ictovnej zavierke

(1) REZERVA V HOTOVOSTNYCH PENAZNYCH PROSTRIEDKOCH

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Stav pokladne 34 693 36 700 5,8
Aktiva u centrélnych bank 180 576 153610  -14,9
Rezerva v hotovostnych penaZnych prostriedkoch 215269 190310 -11,6

(12) POHLADAVKY VOCI UVEROVYM USTAVOM

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Pohladévky vodi tuzemskym Gverovym dstavom 167 323 153 143 -8,5
Pohladéavky vo&i zahrani¢nym Gverovym Gstavom 102159 210719  >100
Pohl'adavky voci iverovym tistavom 269 482 363862 35,0

POHLEADAVKY VOCI UVEROVYM USTAVOM PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
splatné denne 102 024 114 234 12,0
aZ 3 mesiace 164 982 245759 49,0
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 653 3031 >100
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 110 522  >100
viac ako 5 rokov 1713 316 -81,6
:le\: iadavky voci iverovym Gstavom podla zostatkovych lehé6t splat 269 482 363862 35,0

(13) POHELADAVKY VOCI KLIENTOM

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Firemni klienti 3 827 652 3974127 3,8
Sakromni klienti 1182 277 1139 740 -3,6
Pohl'adavky voci klientom a skupinadm klientov 5009 929 5113 867 2,1

Prostrednictvom nového smerovania organizéacie odbytu doslo k prispdsobeniu v segmentoch. Aj porovnavané casové
obdobie sa prislusne prisposobilo. Blizie vysvetlenie pozri v pozndamkach 39.

V polozke pohladavky voci klientom st zahrnuté pohladavky z lizingovych obchodov vo vyske 296,2 mil. EUR (predché-
dzajci rok: 296,0 mil. EUR). Vo vykazovanom roku neexistovali Ziadne dbleZité transakcie sale-and-lease-back.

POHLADAVKY VOCI KLIENTOM PODEA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
splatné denne 313 847 368708 17,5
aZz 3 mesiace 791459 806 084 1,8
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 738 674 691439 -6,4
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 1400364 1469 559 4,9
viac ako 5 rokov 1765 585 1778 077 0,7
Pohl'adavky voci klientom podla zostatkovych leh6t splatnosti 5009 929 5113 867 2,1

POHLADAVKY FINANCE-LEASE PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 2014 <1rok 1-5 rokov > 5 rokov 2015 +v%
Investi¢né hodnoty brutto 162 043 33794 85296 48380 167 470 3.3
Nezrealizované finanéné vynosy 27 721 6916 17 965 4222 29103 5,0
Investi¢né hodnoty netto 134 322 26 878 67331 44158 138 367 3,0

Lizingové pohladavy st obsiahnuté predovsetkym v obdobiach leh6t splatnosti > 1 rok.



UCTOVNA ZAVIERKA KONCERNU V SULADE S IFRS 197

(14) PREVENCIA RIZiK VOCI POHLADAVKAM

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Stav na zaciatku vykazovaného roka 176 109 194 161 10,3
Zmena meto6dy konsolidacie” 28 285 - -
+ prirastok 55566 54 587 1,8
- uvolnenie -13147 -11 957 9,1
- pouZitie -52 607 -43 021 18,2
+ Zmena prepo¢tu menového kurzu -45 -22 51,1
Stav na konci vykazovaného roka 194 161 193748 -0,2

YPodmienené podielovou konsolidaciou ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR) boli zohl'adnené odovzdané rezervy,
ako aj rezervy pre predbezné vyhlasenia zaruky ALGAR ako 3pecifické prevencie rizik.

V prevencii rizik k pohl'adédvkam st obsiahnuté rezervy na ekonomické rizika lizingového obchodu a Gpravy bilanénych
hodnét lizingovych pohladavok vo vyske 11,7 mil. EUR (predchédzajiici rok: 16,8 mil. EUR). DalSie vysvetlenie k prevencii
rizik najdete v sprave o rizikach.

(15) OBCHODNE AKTiVA

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Dlhopisy a iné pevne tGrocené cenné papiere 0 0 -
Pozitivne trhové hodnoty z derivatovych produktov

- Obchody zamerané na menu 0 0 -
- Obchody zamerané na droky 46 46 -
Obchodné aktiva 46 46 -

(16) OHODNOTENIE FINANCNEHO MAJETKU METODOU AT FAIR VALUE THROUGH PROFIT OR
LOSS

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Dlhopisy a iné pevne Grofené cenné papiere 62339 41236 -33,9
Uvery 87 060 73627  -15,4

Ohodnotenie finanéného majetku metédou at Fair Value through

Profit or Loss 149399 114863  -23,1

OHODNOTENIE FINANCNEHO MAJETKU METODOU AT FAIR VALUE THROUGH PROFIT OR LOSS POD-
LA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
aZ 3 mesiace 1677 1431 -14,7
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 35 832 39 823 1,1
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 52139 17651  -66,1
viac ako 5 rokov 59 751 55958 -6,3

Ohodnotenie finanéného majetku metédou at Fair Value through Pro-

6 -
fit or Loss podl'a zostatkovych lehét splatnosti 149399 114863 =

(17) OHODNOTENIE FINANCNEHO MAJETKU METODOU AVAILABLE-FOR-SALE

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
Dlhopisy a iné pevne Grocené cenné papiere 82 636 67303 -18,6
Akcie a neziroéitelné cenné papiere 42281 42 811 1,3
Ucasti na inych podnikoch 4393 4 457 1,5
Ostatné Gcasti 54 000 52150 -3,4

Oceneny finanény majetok Available-for-Sale 183310 166721  -9,0
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OCENENY FINANCNY MAJETOK AVAILABLE-FOR-SALE PODEA ZOSTATKOVYCH LEHOT

SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
Dlhopisy a iné pevne Grocené cenné papiere

- aZ 3 mesiace 13384 192 -98,6
- viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 17 090 5135  -70,0
- viac ako 1 rok aZ 5 rokov 52162 59905 14,8
- viac ako 5 rokov o 2071 -
Oceneny .ﬁnancny majetok Available-for-Sale podl'a zostatkovych lehot 82636 67303 -18,6
splatnosti

(18) OHODNOTENIE FINANCNEHO MAJETKU METODOU HELD-TO-MATURITY

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
Dlhopisy a iné pevne tro¢ené cenné papiere 678 757 724 891 6,8
Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity 678 757 724 891 6,8

OCENENY FINANCNY MAJETOK HELD-TO-MATURITY PODLEA ZOSTATKOVYCH CASOVYCH OBDOBI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
Dlhopisy a iné pevne tirocené cenné papiere

- aZz 3 mesiace 25 053 31399 25,3
- viac ako 3 mesiace az 1 rok 56 223 64990 15,6
- viac ako 1 rok aZ 5 rokov 262 015 206989  -21,0
- viac ako 5 rokov 335466 421513 25,6
g;;r:;nglbf;r;abr;cny majetok Held-to-Maturity podla zostatkovych ca 678 757 724 891 6,8
(19) PODIELY NA PODNIKOCH ZHODNOCUJUCICH VLASTNE IMANIE

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
Oberbank AG 259 001 278308 7,5
BTV AG 132 631 155 671 17,4
Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft 4264 4640 8,8
podiely podnikov ocenenych vlastnym imanim 395 896 438619 10,8
(20) OHODNOTENIE NEHMOTNEHO MAJETKU

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Ostatné ohodnotenie nehmotného majetku 1993 1868 -6,3
Ohodnotenie nehmotného majetku 1993 1868 -6,3
(21) DLHODOBY HMOTNY MAJETOK

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
Pozemky 7 856 7 870 0,2
Stavby 41232 42307 2,6
Ostatny hmotny dlhodoby majetok 9952 8260  -17,0
Hmotny dlhodoby majetok 59 040 58 437 -1,0
(22) NEHNUTELNOSTI DRZANE AKO FINANCNE INVESTICIE

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
Pozemky 11 842 8667 -26,8
Stavby 17143 21023 22,6
Nehnutel'nosti drzané ako finanéné investicie 28 985 29 690 2,4

Trhové hodnoty nehnutel'nosti drzanych ako finanéné investicie predstavovali k 31.12.2015 celkovo 46,9 mil. EUR (pred-

chadzajuci rok: 44,6 mil. EUR). Vynosy z najmu predstavovali vo vykazovanom roku 3,2 mil. EUR (predchédzajtci rok:

2,8 mil. EUR). Naklady vznikajtce v stvislosti s dosiahnutim prijmov z najmu predstavovali 0,9 mil. EUR (predchadzaju-

ci rok: 0,7 mil. EUR).
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DLHODOBY HMOTNY MAJETOK, OHODNOTENIE NEHMOTNEHO MAJETKU A NEHNUTELNOSTI
DRZANE AKO FINANCNE INVESTICIE Z ROKU2015

Hmotny dlho- Hodnoty
v tis. eur doby majetok majetkt’  Nehnutel'nosti? Suma
Naklady na obstaravanie k 01.01.2015 124125 10 931 50 830 185 886
Pristup 4 081 904 4771 9756
Odbyt -2 696 -215 -3 576 -6 487
Zmena meny 12 10 1 23
Zmena ¢lenenia 1209 o -1209 o
Naklady na obstaravanie k 31. 12. 2015 126 731 1 630 50 817 189178
Kumulované odpisy 68 294 9762 21127 99 183
U&tovna hodnota k 31.12.2015 58 437 1868 29 690 89995
Uctovna hodnota k 31.12. 2014 59 040 1993 28 985 90 018
Odpisy za rok 2015 5 005 1032 1033 7 070

Y ostatné ohodnotenie nehmotného majetku
2 Nehnutelnosti drzané ako finanéné investicie

DLHODOBY HMOTNY MAJETOK, OHODNOTENIE NEHMOTNEHO MAJETKU A NEHNUTELNOSTI
DRZANE AKO FINANCNE INVESTICIE Z ROKU 2014

v tis. eur :':L?:f; ;‘;:‘:'; I:::;l:&tz; Nehnutel'nosti? Suma
Naklady na obstaravanie k 01. 01. 2014 127 791 9638 42919 180348
Pristup 5182 131 3233 9726
Odbyt 3499 -4 -650 -4153
Zmena meny -21 -14 0 -35
Zmena ¢lenenia -5328 o 5328 o
Naklady na obstaravanie k 31. 12. 2014 124 125 10 931 50 830 185 886
Kumulované odpisy 65 085 80938 21 845 95868
U&tovna hodnota k 31.12. 2014 59 040 1993 28 985 90 018
Uttovna hodnota k 31. 12. 2013 63 251 1907 22 814 87 972
Odpisy za rok 2014 4 801 1223 953 6 977
" ostatné ohodnotenie nehmotného majetku

2 Nehnutelnosti drzané ako finan&né investicie

(23) SKRYTE DANOVE POHLADAVKY

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Pohladévky voci klientom 3438 3858 12,2
Obchodné aktiva/Obchodné pasiva 24 15 -37,5
Prevencia rizik 5906 8057 36,4
Oceneny finanény majetok Available-for-Sale 307 354 15,3
Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity 259 390 50,6
Hmotny dlhodoby majetok 624 609 2,4
Ostatné aktiva/pasiva 3849 2708 -29,6
Upisané zaviazky 2289 2410 5,3
Rezervy (pre déchodky, odstupné a iné) 8262 7040  -14,8
Prevody danovych strat 0 0 -
Skryté danové pohl'adavky 24 958 25 441 1,9

Aktivne skryté dariové obmedzenie sa obmedzuje predovietkym na prevenciu rizik podla IAS 39, na derivaty bankove;j
Gctovnej knihy s negativnou trhovou hodnotu, uplatriovanie narokov moznosti Fair Value na dlhopisy, na obmedzenie
Upfront-Fees v pohladavkach voci klientom, ako aj na zhodnotenie kapitalu socidlneho fondu odliSujiceho sa od dario-
vého prepoctu podla IAS 19. Suma skrytych dani prepocitanych priamo vo vlastnom kapitali podla IAS 19 predstavovala
-1,0 mil. EUR (predchadzajtci rok: 2,1 mil. EUR).
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(24) OSTATNE AKTIVA

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Pozitivne trhové hodnoty z derivatovych obchodov 15 821 10788  -31,8
Ostatny ocefiovany majetok 13 566 15 405 13,6
Polozky zniZujlce vypocet 2351 2373 0,9
Ostatné aktiva 31738 28566 -10,0

(25) ZAVAZKY VOCI UVEROVYM USTAVOM

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Zavidzky voci tuzemskym Gverovym Gstavom 593 228 724 001 22,0
Zavidzky voci zahrani¢nym Gverovym Gstavom 267289 180573 32,4
Zavizky vodi Giverovym lGstavom 860 517 904 574 5,1

ZAVAZKY VOCI UVEROVYM USTAVOM PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
splatné denne 3905 21390  >100
aZ 3 mesiace 424127 456 476 7,6
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 163 009 396569  >100
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 262987 24706  -90,6
viac ako 5 rokov 6 489 5433 -16,3
Zavizky vodi iverovym Ustavom podla zostatkovych leh6t splatnosti 860 517 904 574 5,1

(26) ZAVAZKY VOCI KLIENTOM

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +Vv%

ﬂsporné vklady 1705 479 1629833 -4,4
Firemni klienti 195 651 218 263 11,6
Sakromni klienti 1509 828 1411570 -6,5
Ostatné zavizky 2518 487 2721883 8,1
Firemni klienti 1741031 1927113 10,7
Sukromni klienti 777 456 794 770 2,2
Zavizky vodi klientom 4223966 4351716 3,0

Prostrednictvom nového smerovania organizéicie odbytu doslo k prispdsobeniu v segmentoch. Aj porovnavané casové
obdobie sa prislusne prisposobilo. Blizie vysvetlenie pozri v pozndmkach 39.

ZAVAZKY VOCI KLIENTOM PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
splatné denne 2083269 2443389 17,3
aZ 3 mesiace 564 868 565906 0,2
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 892 895 752670  -15,7
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 669 296 577826  -13,7
viac ako 5 rokov 13 638 1925  -12,6
Zavizky vodi klientom podla zostatkovych lehét splatnosti 4223966 4351716 3,0
(27) UPISANE ZAVAZKY

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 £v%
Vydané dlhopisy 500 655 485 071 -3,1
Ostatné upisané zavazky 92 959 91275 -1,8
Upisané zavizky 593 614 576346  -2,9

V upisanych zavazkoch je hodnota vo vyske 103,5 mil. EUR (predchadzajtci rok: 106,3 mil. EUR) k Fair Value (priradenie
moZnosti Fair Value). U tychto doslo vo vykazovanom roku k zmene trhovej hodnoty vo vyske o,5 mil. EUR (predchéadza-
juci rok: 0,6 mil. EUR), ktora vyplyva z vlastného rizika bonity BKS Bank.
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UPISANE ZAVAZKY PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
az 3 mesiace 36 610 12127  -66,9
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 33 530 76145  >100
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 268 030 215066  -19,8
viac ako 5 rokov 255 444 273 008 6,9
Upisané zavizky podla zostatkovych lehdt splatnosti 593 614 576346  -2,9
(28) OBCHODNE PASIVA

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Obchody zamerané na troky 45 46 2,2
Obchodné pasiva 45 46 2,2
(29) REZERVY

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Rezervy na déchodky a podobné zévazky 78 917 74 498 -5,6
Danové rezervy (skryté dane) 17 5739  >100
Ostatné rezervy 49 485 45736 7,6
Rezervy 128 519 125973  -2,0

V rezervach na déchodky a podobné zavazky st zahrnuté rezervy na odstupné vo vyske 22,0 mil. EUR (predchadzajici
rok: 22,0 mil. EUR), rezervy na déchodky vo vyske 47,2 mil. EUR (predchadzajtici rok: 51,7 mil. EUR), ako aj rezervy k pré-
miam v stvislosti s jubileami vo vyske 5,3 mil. EUR (predchédzajtci rok: 5,2 mil. EUR). V ostatnych rezervach je zahrnuta
rezerva vo vyske 29,5 mil. EUR (predchadzajuci rok: 33,6 mil. EUR), ktora vyplyva z podielovej konsolidacie ALGAR. Dal-
Sie doleZité rezervy sa tykaji rezerv pre prispevky na pohreb vo vyske 3,6 mil. EUR (predchéadzajtici rok: 4,0 mil. EUR),
ako aj rezervy na nespotrebované dovolenky a odmeny vo vyske 2,6 mil. EUR (predchadzajtici rok: 2,6 mil. EUR).

Rezervy na odstupné

Pre rakiskych zamestnancov BKS Bank, ktorych pracovny pomer zacal pred 1. januarom 2003, existuje podla ustanove-
ni zakona o zamestnancoch, prip. zikona o odstupnom narok na odstupné, pokial’ st splnené prislusné podmienky. Da-
lej vyplyva z kolektivnej zmluvy pre banky a bankarov pre osoby s pracovnym pomerom dlhsim ako 5 rokov nérok na dva
mesacné platy navyse v pripade vypovede udelenej zo strany zamestnavatela.

Rezervy na déchodkové zabezpeéenie

Zaklad d6chodkového zabezpecenia tvori kolektivna zmluva tykajiica sa novej regulacie zakonov o déchodkovom za-
bezpeceni v zneni zo diia 23.12.1996. Vykony z prisfubu na vyplécanie déchodku zahffiaji predovietkym starobné dé-
chodky, invalidné déchodky a vdovské a/alebo sirotské déchodky. Vo vykazovanom roku 2000 sa vykonal prenos exis-
tujacich prislubov vykonov na VBV-Pensionkassen AG ako pravneho nastupcu BVP-Pensionskassen AG. Povinnosti po-
skytovat vykony zo strany BKS Bank vyplyvaji z uz plynicich déchodkov byvalych zamestnancov alebo ich pozostalych.

PREDPOKLADY VYPOCTU POISTENIA

v% 2014 2015
finanéné predpoklady

Urokov sadzba 2,20% 2,40%
Vyvoj miezd 2,00% 1,80%
Kariérny rast 0,25% 0,25%
Demografické predpoklady

Zvysenie veku odchodu do déchodku na 65 rokov 65 rokov
Tabulka Gmrtnosti AVO 2008  AVO 2008

Urokové sadzba bola uréené podla IAS 19.83 na baze renditov pre prioritné, pevne ziroéené pdzicky pre oblast priemys-
lu. Tak ako v predchédzajicom roku boli zachytené v tabul’ke Mercer (Austria) GmbH.
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VYVOJ REZERV NA DOCHODKY A PODOBNE ZAVAZKY

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Rezervy k o1.01. 69 814 78 917 13,0
+ irokové naklady 2228 1685 -24,4
+ néklady plyntce z pracovného ¢asu 1536 1454 -5,3
- platby vo vykazovanom roku -3 800 -3770 -0,8
+ zisk/strata vypocitand z poistenia’ 9139 -3788 >-100
Rezervy k31.12. 78 917 74 498 -5,6

Y na zaklade zmenenych finanénych podmienok

VYVOJ REZERV
Celkovovroku  Déchodky apo- Celkovo v roku

v tis. eur 2014 dobné zavizky Dane aostatné 2015 +v%
Rezervy k o1.01. 83992 78 917 49 602 128 519 53,0
+ zmena v konsolidaénom rozsahu 33.598" o) 0 o) -100,0
+ zmena meny -3 2 1 3 >-100
+ zmena rezerv 0 1 -1 0 -
+ prirastok 17 888 3136 1397 14 533 -18,8
- uplatnenie narokov 5796 -3 770 7 881 -11 651 >100
- uvolnenie 1160 -3788 -1643 -5 431 >100
Rezervy k31.12. 128 519 74 498 51475 125 973 -2,0

prva podielové konsolidicia ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR)

ANALYZA CITLIVOSTI PRE DOCHODKY A PODOBNE ZAVAZKY

Analyza citlivosti pre DBO/hodnotu hotovostnych pefiaznych Odstupné Déchodky Odstupné Déchodky
prostriedkov zavizkov v tis. EUR 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2015
Diskontn4 Grokova sadzba +1,0 % 19 312 46153 19 430 42388
Diskontna Grokova sadzba -1,0 % 23384 58 605 23185 53180
Zvy3enie platu +0,5% 22247 52 221 22145 47 658
Zvysenie platu -0,5% 20217 51244 20268 46 829
Zvy3enie déchodku +0,5% - 54 208 - 49 401
Zvysenie déchodku -0,5% - 49 409 - 45 215
Nérast priemernej diiky Zivota o priblizne 1 rok - - - 49394

Od 01.01.2013 sa musi povinne vykonavat analyza citlivosti podla IAS 19.145a. Tato analyza citlivosti ukazuje vplyv, kto-
ry by mala zmena parametrov urcujtcich predpokladov pre vypocet poistného na rezervy na odstupné a déchodky k

31.12.2015.
ANALYZA SPLATNOSTI

Odstupné Déchodky
Cash Flows v tis. EUR 31.12.2015 31.12.2015
Ocakavané platby v roku 2016 781 3342
Ocakavané platby v roku 2017 671 3410
Ocakavané platby v roku 2018 1473 3478
Ocakavané platby v roku 2019 1850 3545
Ocakavané platby v roku 2020 3346 3615
Suma ocakavanych platieb v rokoch 2016 aZ 2020 8121 17390
VaZené priemerné lehoty splatnosti 9,04 11,86

Analyza splatnosti zobrazuje ocakévané platby vypocitané aktudrom z rezerv na odstupné a déchodky pre nadchadzaji-
cich pat hospodarskych rokov. Platby v hospodéarskom roku 2015 predstavovali 3.8 mil. EUR.
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(30) ODLOZENE DANOVE DLHY

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Pohladavky vodi klientom 0 ) -
Obchodné aktiva/Obchodné pasiva 34 22 -353
Ohodnotenie finanéného majetku metédou at Fair Value through Profit or Loss 3273 2515  -23,2
Oceneny finanény majetok Available-for-Sale 4628 4500 2,8
Oceneny finanény majetok Held-to-Maturity 441 594 34,7
Hmotny dlhodoby majetok 0 0 -
Ostatné aktiva/pasiva 2101 1681 -20,0
Upisané zaviazky 0 0 =
Rezervy (pre d6chodky, odstupné) a ostatné rezervy 28 0 -100,0
Skryté danové dlhy 10 505 9312 -11,4

Pasivne skryté obmedzenia dani st pridelené prevazne na ohodnotenie finanénych vkladov k Fair Value, ako aj na deri-
vaty bankovej Gi¢tovnej knihy s pozitivnymi trhovymi hodnotami.

(31) OSTATNE PASIVA

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Negativne trhové hodnoty z derivatovych obchodov 26 257 29 587 12,7
Ostatné pasiva 13 928 18 284 31,3
Polozky zniZujlice vypocet 5988 5 601 -6,5
Ostatné pasiva 46173 53472 15,8

(32) NEPRIORITNY KAPITAL

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tV%
Dodatkovy kapital 155 453 141752 -8,8
Hybridny kapital 40 000 40000 0,0
Neprioritny kapital 195 453 181752 7,0

Neprioritny kapital sa vykazuje vratane zvysujlcich sa trokov. Nominalna hodnota predstavuje 178,2 mil. EUR.

NEPRIORITNY KAPITAL PODLA ZOSTATKOVYCH LEHOT SPLATNOSTI

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 +v%
aZ 3 mesiace 10 781 3559 -67,0
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 15003 7695  -48,7
viac ako 1 rok az 5 rokov 96 270 19595 24,2
viac ako 5 rokov 73399 50903  -30,6
Neprioritny kapital podl'a zostatkovych lehot splatnosti 195 453 181752 -7,0

V hospodarskom roku 2016 sti splatné emisie dodatkového kapitalu vo vyske 7,7 mil. EUR (predchédzajtici rok: 25,0 mil.
EUR). Hybridny kapital vo vyske 40,0 mil. EUR (predchadzajtici rok: 40,0 mil. EUR) sa zapo¢itava podla ¢lanku 484 CRR
do konsolidovanych vlastnych prostriedkov. Nepredstavuje Ziadny vlastny kapital koncernu.
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DETAILY K NEPRIORITNEMU KAPITALU (NOMINALNE HODNOTY)?

Celkov lehota splat-

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 nosti
Premenlivé obligacie z doplnkového kapitalu 2006-2021/PP 2350 2350 15 rokov
4 %% obligacia z doplnkového kapitalu 2007-2015/1 10 000 0 8 rokov
5 % obligécia z doplnkového kapitalu 2007-2017/3 9100 9100 10 rokov
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2007-2015/6 15 000 o) 8 rokov
4 Y2% obligécia z doplnkového kapitalu 2008-2016/2 7700 7700 8 rokov
Obligécia z doplnkového kapitalu so stupfiovitymi Grokmi 2008-2020/4 15 000 15 000 12 rokov
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2009-2017/3 20 000 20 000 8 rokov
4 %% obligacia z dopInkového kapitalu 2009-2017/8 19 500 19 500 8 rokov
Obligécia z doplnkového kapitalu so stupriovitymi rokmi 2010-2020/2 16 000 16 000 10 rokov
4 %% obligacia z doplnkového kapitalu 2011-2019/3 20 000 20 000 8 rokov
7,35% hybridné podiely BKS Hybrid alpha GmbH 2008 20 000 20000 neobmedzené
6% hybridné podiely BKS Hybrid beta GmbH 2010 20 000 20000 neobmedzené
5 % neprioritna obligacia 2014-2023/2 20 000 20 000 9 rokov
4 % neprioritna obligicia 2014-2025/2 o) 8512 10 rokov
Suma neprioritného kapitalu 194 650 178 162

' Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kiipu alebo predaj uvedenych emisii, taktieZ nejde o odportéania ku kipe, prip. predaju. Emisie sa vykonavali od
méja 2009 na zéklade prislusného verejného zakladného prospektu BKS Bank a v3etkych dodatkov, ako aj uz zverejnenych koneénych podmienok,
ktoré je mozné ziskat na domovskej stranke emitenta pod www.bks.at, ako aj bezplatne na obchodnych miestach BKS Bank AG, 9020 Klagenfurt,
St. Veiter Ring 43, v beznych otvéracich hodinach.

Néklady na neprioritné zavazky predstavovali v hospodarskom roku 9,9 mil. EUR (predchadzajtci rok: 10,3 mil. EUR).

(33) KAPITAL KONCERNU

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Upisany kapital 72 072 72 072 0,0
— akciovy kapital 72 072 72 072 0,0
Kapitélové rezervy 143 056 143 056 0,0
Rezervy zo zisku a ostatné rezervy 580 721 621714 7,1
dodatkové nastroje vlastného kapitalu (p6Zicky AT1) - 23 400 -
Vlastny kapital pred cudzimi podielmi 795 849 860242 8,1
Cudzie podiely -12 -15 25,0
Kapital koncernu 795 837 860 227 8,1

Akciovy kapital sa skladé z 34 236 0oo kmeriovych akcii s hlasovacim pravom a 1 800 000 prioritnych akcii s hlasova-
cim pravom. Nominalna hodnota na akciu predstavuje 2,0 EUR. Kapitalové rezervy obsahuji sumy aZii z vydavania akcii.
Rezervy zo zisku a ostatné rezervy obsahuji predovsetkym nahromadené zisky. Dodatoéné nastroje vlastného kapi-
télu sa tykaju Additional Tier 1 p6Zi¢ky emitovanej vo vykazovanom obdobi, ktora musi byt klasifikovana podla IAS 32
ako vlastny kapital. Rezervy z ru€enia vytvorené podla § 57 (5) BWG vo vyske 79,9 mil. EUR st obsiahnuté v rezervach
vytvoreny zo zisku.

(34) MANAZMENT KAPITALU

ManaZment kapitalu BKS Bank zahffia dva rovhocenné postupy, menovite riadenie poziadaviek vyplyvajlcich zo zako-
nov pre dohlad v stvislosti so zachovanim minimalneho kapitélového podielu a interného riadenia v ramci ICAAP
(Internal Capital Adequacy Assessment Process).
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Cielom je splnenie minimalneho podielu kedykolvek v siilade so zdkonom pre dohlad, ako aj nastavenie miery krytia
rizik v ramci ICAAP v dostatoénej miere. Hlavna pozornost kapitalového manazmentu sa zameriava na obmedzenie a
kontrolu rizik vznikajicich prostrednictvom banky v zmysle riadenia celkového bankového rizika.

Na plnenie cielov sa v procese podavania sprédv manazmentu kontroluje stuperi vyuZzivania limitov vSetkych rizik a
podavaju sa o tom spravy. Zakladné veli¢iny analyzy a riadenia v ramci kapitalového manazmentu st podiel vlastnych
prostriedkov, podiel zékladného kapitalu, stuperi vyuZivania miery krytia rizik, ale aj ukazovatel’ zadlZenosti.

S implementéciou Basel Il vykonanou na zaciatku roka 2014 prostrednictvom CRD IV a CRR, prip. v siilade s novelizova-
nym zékonom o bankovnictve (BWG novy) sa signifikantne zmenil reZim pre uréovanie vlastnych prostriedkov a podie-
lov vlastného kapitalu. Podla prechodnych ustanoveni CRR/CRD IV st postupne emitované kapitéalové nastroje, ktoré
nie st zapoditatelné, zatial’ ¢o st postupne zavadzané nové predpisy k prisposobeniam v stlade zo zakonom o dohla-
de. V dradne stanoveny defi zodpoveda konsolidovany rozsah v stlade so zékonom o dohlade konsolidovanému roz-
sahu IFRS.

SKUPINA UVEROVYCH USTAVOV BKS BANK: VLASTNE PROSTRIEDKY PODLA CRR

vmil. EUR 31.12.2014 31.12.2015
Zakladné imanie 71,4 71,0
Rezervy po odpocitani nehmotného majetku 714,5 748,0
Odpocitatelné polozky -242,2 -243,4
Stabilné zikladné imanie” 543,7 575,6
Podiel stabilného zakladného imania 11,2% 11,8%
Hybridny kapital 32,0 28,0
Pozicky ATa - 23,4
Odpoditatelné polozky -32,0 -51,4
Navysené zakladné imanie - -
Zikladné imanie 543,7 575,6
Podiel zakladného imania (pri zapocitani navySeného zakladného imania) 1,2% 11,8%
Polozky a néstroje dodatkového kapitélu 17,8 14,7
Odpocitatelné polozky -80,6 -90,4
Dodatkovy kapital 37,2 24,3
Vlastné prostriedky celkovo 580,9 599,9
Podiel vlastnych prostriedkov 12,0% 12,3%
Vymeriavaci zaklad 4 846,6 4883,4
Prebytok vlastnych prostriedkov 193,2 209,2

Y zahfiia vysledok hospodarenia za rok 2015. Oficidlne uznesenie e3te nebolo prijaté.

Vo vykazovanom roku 2015 boli splnené externé poziadavky na minimalnu vysku kapitualu. Minimalne poZziadavky na
pevny podiel vlastného kapitéalu predstavovali 4,5 %, pre podiel vlastnych prostriedkov celkovo 8,0 %
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(35) FAIR VALUES . LEVEL3
5 metoda'm- .. . ) .

31.12.2015 Uhovihed. Kadnitno.  zhodmete.  FairValue  hodnota Valuesdftov.
v tis. eur nota“ vahodnota“ nia" total 31.12.2015  nejhodnoty
Aktiva

Pohladévky vodi Gverovym dstavom o 363976 0 363976 363862 115
Pohladéavky vodi klientom 0 5175621 0 15175621 5113 867 61755
Obchodné aktiva 0 46 0 46 46 -
FV" at Fair Value through Profit or Loss 41236 o 73 627 114 863 114 863 -
FV Available-for-Sale 146128 o) 20593 166 721 166 721 -
FV Held-to-Maturity 791709 o) o) 791709 724 891 66 818
!’odle'ly na podnikoch zhodnocujlcich vlastné 338 871 o 4640 343511 438619  -95.108”
imanie

Nehnutelnosti drZané ako finan&né investicie o) o) 46 894 46 894 29 690 17 204
Ostatné aktiva (derivaty) 0 10788 0 10788 10788 -
Pasiva

Zavidzky vodi Gverovym dstavom o 907 737 o 907737 904574 3163
Zaviazky voci klientom 0 4366180 O 4366180 4351715 14 464
Upisané zévazky 411 918 80311 103 512 595 741 576 346 19395
— z toho at Fair Value through Profit or Loss o 0 103 512 103 512 103 512 o
Neprioritny kapital 182 339 2354 0 184693 181752 2941
Obchodné pasiva o) 46 o) 46 46 0
Ostatné pasiva (derivaty o 29 587 o 29 587 29 587 o

YFV = Ohodnotenie finanéného majetku

2Interné hodnotenie podniku na zaklade planovanych hodnét podnikov zhodnocujtcich vlastné imanie nepreukazal tak, ako v predchadzajicom
roku k Gradne stanovenému driu Ziadnu potrebu po Gprave bilanénej hodnoty.

31. 12. 2014 LEVEL1,tr- LEVEL2,z4- L:;zla?’in::: . Gctovna Rozdiel Fair
hovd hod- kladnatrho- ného zhod- Fair Value hodnota Valuea Gétov-
v tis. eur nota“ vahodnota“ notenia" total 31.12.2014  nej hodnoty
Aktiva
Pohladévky voci Gverovym dstavom 0 269535 0 269535 269482 53
Pohladévky voci klientom 0 5096551 0 5096551 5009929 86 622
Obchodné aktiva o 46 o 46 46 o
FV" at Fair Value through Profit or Loss 62338 0 87 061 149399 149399 o
FV Available-for-Sale 158 345 o 24 965 183 310 183 310 o
FV Held-to-Maturity 758106 o 0 758 106 678 757 79 349
'Podle.ly na podnikoch zhodnocujtcich vlastné 316 811 o 4264 321075 395896 4,821
imanie
Nehnutelnosti drzané ako finanéné investicie o o 44 520 44 520 28986 15534
Ostatné aktiva (derivaty) 0 15 821 0 15 821 15 821 0
Pasiva
Zavazky voci Giverovym Ustavom o 863 933 o 863 933 860 517 3416
Zavidzky voci klientom 0 4242935 O 4242935 4223966 18 969
Upisané zaviazky 43111 78 488 106 316 615 915 593 614 22301
— z toho at Fair Value through Profit or Loss o o 106 316 106 316 106 316 o
Neprioritny kapital 197 585 2354 0 199939 195 453 4 486
Obchodné pasiva o 45 0 45 45 o
Ostatné pasiva (derivaty) o 26 257 o 26 257 26 257 0

YFV = Ohodnotenie finanéného majetku

2Interné hodnotenie podniku na zéklade planovanych hodnét podnikov zhodnocuijtcich vlastné imanie nepreukazal tak, ako v predchédzajicom
roku k tradne stanovenému driu Ziadnu potrebu po tprave bilanénej hodnoty.

Obe uvedené tabul’ky zobrazuji Fair Value uvedenych poloZiek i¢tovnej stivahy, teda ceny, ktoré sa priradené k zora-
denému obchodnému pripadu medzi Géastnikmi trhu v deri stanoveny pre vymer pre predaj oceneného majetku, prip.
budii zaplatené za prevod dlhu.
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Principy a kategorizacia zhodnocovania
Fair Values zobrazeny v kategérii Level 1 "trhové hodnoty" boli zhodnotené na zaklade kétovacich trhovych cien na aktiv-
nych trhoch (burzach).

Ak nie st k dispozicii Ziadne trhové hodnoty, vykaze sa Fair Value prostrednictvom modelov zhodnocovania beznych
na trhu zaloZenych na pozorovatelnych vstupnych faktoroch, prip. trhovych tidajoch a pod kategériou Level 2 "zaklad-
né trhové tdaje" (napr. diskontovanie budtceho Cash Flows finanénych nastrojov). Fair Values vykazany v tejto kategé-
rii bol zhodnoteny principiélne prostrednictvom trhovych tdajov, ktoré st pozorovatelné pre oceneny majetok alebo
zavazok (napr. irokova krivka, vymenné kurzy). Pre zhodnotenie poloZiek kategérie Level 2 doslo principialne k aplika-
cii met6dy hotovostnych periaznych prostriedkov.

V kategorii Level 3 "interné met6dy zhodnocovania" st zistené odhady hodnét pre jednotlivé finanéné nastroje na zékla-
de vlastnych vieobecne platnych postupov zhodnocovania. Ugasti v rezerve AfS, ako aj podiely na podnikoch zhodnocu-
jucich vlastné imanie kategérie Level 3 sa priraduja do ich Gdétovnych hodnét, ked’ sa neméze zistit spolahlivy Fair Value.
Upisané zavazky v kategorii Level 3 boli principidlne zhodnotené prostrednictvom trhovych tdajov, ktoré st pozorova-
telné pre oceneny majetok alebo zavizok (napr. trokova krivka, vymenné kurzy). Faktory vplyvov nepozorovatelné na
trhu pri zhodnoteni poloZiek v kategérii Level 3 st prispdsobenia bonity klientov, prip. BKS Bank, ktoré st zaloZené na
internych ratingovych postupoch, samostatne pre upisané zavizky a z nich odvodené Gverové rozpitie. Pre zhodnote-

LEVEL 3: POHYBY OD 01.01. DO 31.12.2015

Podiely na podnikoch Upisané zavizky
s iéastami navlastnom  FV at Fair Value through z toho at Fair Value
v tis. eur FV Available-for-Sale imani Profit or Loss through Profit or Loss
Stav k 01. 01. 2015 24 965 4264 87 061 106 316
Zmena ¢lenenia o o) o) 0
Vykaz ziskov a strat? -5 085 376 -1307 -2 804
Ostatné hospodarske
¢ 47 o o o
vysledky
Nakupy 665 0 ) 0
Predaj/splatky 0 ) -12127 0
Stav k 31.12. 2015 20592 4640 73 627 103 512

 zmeny zhodnotenia vedené prostrednictvom vykazu ziskov a strat

LEVEL 3: POHYBY OD 01.01. DO 31.12. 2014

Podiely na podnikoch Upisané zavizky
s i€astaminavlastnom  FV at Fair Value through z toho at Fair Value
v tis. eur FV Available-for-Sale imani Profit or Loss through Profit or Loss
Stav k o01. 01. 2014 19 052 5138 - -
Zmena ¢lenenia 5.946" -9742 101 622 115 525
Vykaz ziskov a strat? 72 100 -14 561 -9209
Ostatné hospodarske
vysledky ) ) ) )
Nakupy 39 - - -
Predaje 0 - - -
Stav k 31.12. 2014 24 965 4264 87 061 106 316

) zmena konsolidované rozsahu
2 Zmena metbdy konsolidacie
3 zmeny zhodnotenia vedené prostrednictvom vykazu ziskov a strat
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nie ploZiek kategérie Level 3 doslo principialne k aplikacii metédy hotovostnych periaznych prostriedkov.

Zmeny v kategorizacii

Clenenie v jednotlivych kategériach sa vykonava, ked' nie st k dispozicii trhové hodnoty (Level 1) alebo spolahlivé vstup-
né faktory (Level 2) alebo st k dispozicii nové trhové hodnoty (Level 1) pre jednotlivé finanéné nastroje (napr. vstup na
burzu)

Zmeny bonity u pohl'adavok a zavizkov bilancovanych k Fair Value

Zistenie zmien trhovych hodnét z rizika strat cennych papierov a Gverov, ktoré st zhodnotené tspesne na priloZenej
Casovej hodnote, sa realizuje na zaklade interného zaradenia bonity finanéného nastroja, ako aj zostatkovych lehé6t
splatnosti. U zavdzkov, ktoré st zhodnotené k priradenej ¢asovej hodnote, sa stanovuje zmena rizika strat vo vykazova-
nom obdobi prostrednictvom BKS Specifickou krivkou financovania a zostatkovych lehét splatnosti finanéného nastro-
ja. Zmena bonity pohladavok zaradenych do G¢tovnej stivahy k Fair Value vo¢i klientov pésobila vo vykazovanom obdo-
bi 2015 na trhovi hodnotu vo vyske 0,03 mil. EUR (predchadzajtici rok: -1,9 mil. EUR). Zmena bonity upisanych zavazkov
zaradenych do Gétovnej stivahy k Fair Value pdsobila vo vykazovanom obdobi 2015 na trhovi hodnotu vo vyske o,5 mil.
EUR (predchédzajtici rok: 0,6 mil. EUR).

Analyza citlivosti

Na kontrolu citlivosti odhadu hodnét podielov v kategérii Level 3 sa vykonava pre déleZité podiely zhodnotenie podni-
kov. Analyza citlivosti pohl'adavok klientov preukéze pri nadobudnutom zlep3eni bonity, prip.jej zhorSeni o 10 bazickych
bodov v Gverovom rozpiti kumulovany vysledok oceriovania 0,3 mil. EUR (predchadzajtci rok: 0,4 mil. EUR). Analyza
predpokladaného zlep3enia, prip. zhorSenia bonity BKS Bank o 10 bazickych bodov v tiverovom rozpiti by mala viest ku
kumulovanému vysledku oceriovania upisanych zévizkov stanovenych k Fair Value vo vyske 0,6 mil. EUR (predchadza-
juci rok: 0,7 mil. EUR).

(36) ODHAD VYSLEDKOV PODLA KATEGORIi OCENOVANIA

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015
Urokovy vynos z obchodovania 113 54
Zisky/straty z obchodovania 1260 2266
Hospodarsky vysledok z obchodovania 1373 2320
Urokovy vynos z FV"at Fair Value through Profit and Loss -177 2180
Zisky/straty z FV1) at Fair Value through Profit and Loss -2 081 109

Vysledok z ohodnotenia finanéného majetku metédou at Fair Value through

Profit and Loss? 2258 2289
Urokovy vynos z FV Available-for-Sale 5690 7325
Zisky/straty z FV Available-for-Sale 3763 2447
Straty zo zniZovania hodnoty FV Available-for-Sale 746 -4 522
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metédou Available-for-Sale 8708 5250
Urokovy vynos z tverov a pohladavok 150 851 140 713
ZniZovanie hodnoty (prevencia rizik) z Gverov a pohladavok -49 520 -48 547
Provizne obchody v stvislosti s Gvermi a pohladavkami 34319 37 687
Hospodarsky vysledok z Giverov a pohl'adavok 135 650 129 853
Urokovy vynos z FV Held-to-Maturity 22492 20397
Zisky/straty z FV Held-to-Maturity 4687 287
ZniZovanie hodnoty z FV eld-to-Maturity 0 o
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku metddou Held-to-Maturity 27179 20684
Urokové naklady pre finanéné zavizky at amortised cost -56 394 -49 349
Hospodarske vysledky z finanénych zavizkov at amortised cost -56 394 -49349
Ostatné prevadzkové naklady a vynosy? -60182 -50 321
Roény prebytok pred zdanenim 54 076 60726

Y FV = Finan¢né ocenovanie majetku
2 Moznost Fair Value ako aj vysledok oceriovania derivatov z ostatnych aktiv a ostatnych pasiv
3) vratane zostakového trokového a provizneho prebytku, prevadzkovych nakladov, ostatnych podnikovych nékladov a vynosov
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(37) UDAJE K PODIELOM NA INYCH PODNIKOCH

K spolo¢nostiam zhodnocujiicimi vlastné imanie sa zaraduji Oberbank AG a BTV AG z nasledujicich dévodov do Gétov-
nej zavierky koncernu, hoci nedosiahli hranicu podielov vo vyske 20 %: Pre ticasti na Oberbank AG existuje medzi BKS
Bank, BTV AG a Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Genossenschaft mbH, prip. pre G¢asti na BTV AG existuje medzi
BKS Bank AG, Oberbank AG, Generali 3 Banken Holding AG a Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Genossenschaft
mbH vzdy syndikatova zmluva.

Oberbank AG a BTV AG bud v Gradne stanoveny deii 30. septembra 2015 zaradené do Gc¢tovnej zavierky koncernu, pre-
toZe hodnoty z Gi¢tovnej zavierky koncernu podla IFRS nie st k dispozicii ku koncu roka na zaklade nedostacujtcich ¢a-
sovych planov. Uétovna hodnota vlastného imania z G¢asti na Drei-Banken Versicherung Aktiengesellschaft predstavo-
vala k 31.12.2015 4,6 mil. EUR (predchadzajtici rok: 4,3 mil. EUR). Ro¢ny prebytok po zdaneni predstavoval 2,3 mil. EUR
(predchédzajuci rok: 0,8 mil. EUR).

ZLUCENE PODNIKY e
it el Priradené éasova hodno-

Sidlo spoloé-  Hlasovacie prava % lyv% ta podielu

Hodnoty vZdy k 31.12. Druh vztahu podniku nosti 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Oberbank AG Strategické podiely na Linz 18,51 16,52 16,95 1530 244278 258898

zabezpeceni

samostatnosti
BTV AG Strategické podiely na Innsbruck 15100 14,95 13,59 13,59 72533 79 973

zabezpeceni

samostatnosti
Drei-Banken Ver-  Strategické G¢astinaod-  Linz 20,00 20,00 20,00 20,00 4264 4640
sicherungs-AG byte poisteni
FINANCNE INFORMACIE K DOLEZITYM ZLUCENYM PODNIKOM

Oberbank AG BTV AG

v mil. EUR 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12. 2015
Urokovy prebytok 372,9 381,2 180,1 161,7
Prebytok provizii 119,3 132,7 43,7 49,2
Roény prebytok koncernu pod zdaneni 136,5 166,4 77,2 138,7
Bilan¢na suma 17 774,9 18 243,3 9 620,5 94263
Pohl'adavky vodi klientom podla prevencie rizik 11 801,8 12 351,7 6180,9 6359,6
Vlastny kapital 15341 1925,7 1024,0 1148,7
Primarne prostriedky 12 288,6 12 620,0 6 913,8 7 020,7
— z nich Gsporné vklady 3098,5 2912,6 1176,3 1200,8
— z nich upisané zavazky, vrat. podriadeného kapitélu 2295,0 20985 1390,7 1377,9
Obdrzané dividendy (v tis. EUR) 2439 2683 1004 1019

Spoloéna dohoda — €innost spolo¢nosti

Prostrednictvom ustanoveni IFRS 11 je Alpenlandische Garantie-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR) zaradena ako cinnos-
ti spoloénosti a preto je zaradovana stvrtroéne do konsolidovaného rozsahu. ALGAR je vedeny ako spolo¢nost Ober-
bank AG, BTV AG a BKS Bank AG a slGZi na zabezpecenie velkych tverov a bankovych spolo¢nosti. Ked’ je konatel’ vy-
slany za banku, kona spolo¢né zastiipenie prostrednictvom dvoch konatelov. Valné zhromazdenie prijima rozhodnutia
jednohlasne.

Nekontrolované podiely
Nekontrolované podiely predstavuji v skupine BKS Bank minimélny podiel, preto sa Gidaje v tejto stvislosti neodovzda-
vaju kvéli ich nepodstatnosti.

(38) UDAJE K VZTAHOM K BLiZKYM PODNIKOM A OSOBAM

Nasledujtice tabul’ky obsahuji povinné tidaje podla UGB § 2453, ako aj IAS 24 o vztahoch BKS Bank k blizkym podnikom
a osobam. Ako blizke podniky alebo osoby st tieto subjekty kvalifikované, ked” tieto méZu vykonavat kontrolné ovplyv-
riovanie podniku.
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Clenovia manaZzmentu podla IAS 24.9 st osobami, ktoré st priamo alebo nepriamo kompetentné a zodpovedné za pla-
novanie, vedenie a monitorovanie ¢innosti podniku, pri¢om ¢lenovia zastipenia konatel'ov a organov dozornej rady mu-
sia byt zapojeni.

UDAJE K VZTAHOM K BLiZKYM PODNIKOM A OSOBAM

Vyika vzniknutych sild ziskané zaruky zabezpegené zaruky
v tis. eur k31122014  k31.12.2015 k31122014  k31.12.2015 k31122014  k31.12.2015
nekonsolidované dcérske spo- o o o 0
loénosti
Pohladéavky 5597 5369
zavazky 1165 1108
Zluéené podniky a o o o o
spoloéné dohody
Pohladavky 59 585 12 869
zavazky 145108 158 949
Clenovia manaZmentu 0 ] o) )
Pohladavky 440 366
zavazky 479 812
ostatné blizke osoby o) o) 109 109
Pohladavky 16 14
zavazky 592 451

Obchody blizkych podnikov a 0s6b sa vykonavaji za beznych trhovych podmienok. V hospodarskom roku neexistova-
li pre blizke podniky a osoby Ziadne rezervy pre pochybné pohladavky a Ziadne néklady pre ziskové alebo pochybné po-
hladavky

UDAJE O VZTAHOCH K BLiZKYM PODNIKOM A OSOBAM

v tis. eur 2014 2015
priemerny pocet zamestnancov 992 999
— pracovnici koncernu BKS Bank 49 49
— zamestnanci koncernu BKS Bank 943 950
Priemerny pocet zamestnancov s podielmi na zaradenych podnikoch 3380 3407
Prijmy predstavenstva

— prijmy aktivnych ¢lenov predstavenstva 1194 1059
— prijmy byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych 726 1037
Prijmy dozornej rady

— prijmy aktivnych ¢lenov dozornej rady 207 193
— prijmy byvalych ¢lenov dozornej rady a ich pozostalych ) 0
Odmenovanie manazmentu podla IAS 24 1962 1263
— odmeniovanie kratkodobo splatnych vykonov 1291 1138
— odmeriovanie za vykony po ukonéeni pracovného pomeru 671 125
— odmeriovanie za iné dlhodobé vykony 0 0

— odmeriovanie za vykony pri prileZitosti ukoncenia pracovného pomeru

— odmenovanie zaloZené na podieloch
Poskytnuté preddavky a Gvery

— Poskytnuté preddavky a Gvery pre predstavenstvo 165 92
— Poskytnuté preddavky a tGvery pre dozornt radu 275 274
Naklady na odstupné a déchodky

- Naklady na odstupné a déchodky ¢lenov predstavenstva -4 689 73
- Naklady na odstupné a déchodky inych zamestnancov 2408 6 849

V3etky preddavky, tvery a vklady pre prip. od ¢lena(ov) predstavenstva/dozornej rady prebiehali za beZnych trhovych
podmienok.
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(39) SPRAVA O SEGMENTOCH

Informovanie o segmentoch sa zameriava na Struktiru koncernu, ktora tvori zaklad interného spravodajského systé-
mu manazmentu. BKS Bank sa v predchadzajiicom roku a aj v prvom polroku 2015 intenzivne zaoberala optimalizova-
nim svojej odbytovej Struktiry, prip. jej odbytovej organizacie a poskytuje jasné zameranie na segmenty stikromnych
klientov (doterajsie oznaceni: maloobchodni klienti), firemnych klientov a finanénych trhov. Podrobne sa v stvislosti s
restrukturalizaciou maloobchodnych klientov, tzn. malé podniky Zivnosti a slobodnych povolani, preklasifikovali zo seg-
mentu maloobchodnych klientov do segmentu firemného kienta. Takzvané liecitel'ské povolania zostali v segmente ma-
loobchodnych klientov, ktory sa teraz oznacuje ako segment sikromnych klientov. V désledku toho sa mierne zmenilo
podavanie sprav o segmentoch. Ciselné zobrazenie porovnatelného obdobia bolo spitne prispésobené v stilade s IFRS

8.29.

SEGMENT VYSLEDKOV

Sakromni klienti Firemni klienti Finanéné trhy
v tis. eur 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Urokovy prebytok 32528 27218 82843 82 870 41006 54 981
— z toho vysledok vlastného imania - - 28 562 42986
Prevencia rizik -1209 -2 115 -47 832 -44 095 -479 -2337
Prebytok provizii 20060 23238 27 567 28 603 189 218
Vysledok obchodovania o) o) o) o) 1373 2320
Naklady na spravu -49456 49636  -43775  -43166 -6779 7363
Saldo inych podnikovych vynosov 35 182 e 129 143 -100
prip. nakladov
Vysledok zo zhodnocovania finanéného
majetku ) i i ) 5623 1679
Roény prebytok pred zdanenim 1958 -1477 19 485 24341 40790 46 040
@ rizikovo vaZené aktiva 515 565 499676 3137762 3062491 721542 861928
@ priradeny vlastny kapital 41245 39 974 251021 244999 455108 533 557
Zavazky segmentu 2 839303 2672175 2407880 2677441 1423111 1514 932
ROE na zaklade roéného prebytku 4,7% -3,7% 7,8% 9,9% 9,0% 8,6%
Koeficient nakladov/vynosov 94,0% 98,7% 39,4% 38,7% 16,0% 12,8%
Uverové riziko/Gverovy prebytok 3,7% 7,8% 57,7% 53,2% 1,2% 4,3%
v tis. eur 2014Ine 2015 201:uma 2015
Urokovy prebytok 966 1375 157 343 166 444
— z toho vysledok vlastného imania o 0 28562 42986
Prevencia rizik o o -49 520 -48 547
Prebytok provizii -238 923 47 578 52982
Vysledok obchodovania 0 o) 1373 2320
Néklady na spravu -5799 -4 955  -105 809 -105120
Saldo inych podnikovych vynosov, prip. nakladov -3 086 -5 521 -2 512 -5 674
Vysledok zo zhodnocovania finanéného majetku 0 o) 5623 -1679
Roény prebytok pred zdanenim -8157 -8178 54 076 60726
@ rizikovo vazené aktiva 44 407 51390 4419276 4475485
@ priradeny vlastny kapital 7 632 9 515 755 006 828 045
Zavizky segmentu 194 210 198 884 6864504 7063433
ROE na zaklade roéného prebytku 7,2% 7:3%
Koeficient ndkladov/vynosov 51,9% 48,7%
Uverové riziko/Gverovy prebytok 31,5% 29,2%

Metéda: Rozdelenie Grokového prebytku sa vykonava podla metddy trhovych drokov. Vzniknuté naklady sa pripocita-
ja podla dévodu ich vzniku k jednotlivym oblastiam podnikania. Struktirny prispevok sa priradi segmentu finanénych
trhov. Umiestnenie kapitalu sa vykonava z hladiska zakonov pre dohlad. Priemerne priradny vlastny kapital sa zirocuje
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s trokovou sadzbou 5 % a je vykazany ako investi¢ny vynos vlastného kapitalu v Grokovom prebytku. Vysledok prislus-
nej podnikatel'skej oblasti sa meria vysledkom pred zdanenim nahospodarenom tymto segmentom. Rentabilita vlastné-
ho kapitélu je popri koeficiente ndkladov/vynosov jednou z najdéleZitejsich riadiacich veli¢in pre podnikatel'ské oblasti.
Podévanie sprav o segmente sa zameriava na interné riadenie. Za vedenie podniku je zodpovedné celé predstavenstvo.

Spravy pre interné riadenie zahfna tieto Casti:

— Mesacné spravy o vysledku na tGrovni Profit-Center
— Stvrtrogné spravy pre vietky relevantné druhy rizik
— Ad-hoc sprava na zéklade mimoriadnych vysledkov

Segment firemnych klientov

V segmente firemnych klientov sa starame k 31.12.2015 o priblizne 18 100 firemnych klientov. V BKS Bank pévodne navrh-
nutej ako banka firemnych klientov predstavuje tato obchodné oblast tak ako predtym najdéleZitejsi pilier podnikania.
Firemni klienti si aj dnes narokuji na vel'ky podiel péZiciek a podstatne prispievaji k vysledku vykazovaného obdobia.
Popri vSetkych komponentoch vynosov a nakladov BKS Bank AG z obchodovania s firemnymi klientmi sa tomuto seg-
mentu prirad’uji aj vynosy a naklady chorvatskej BKS Bank d.d., ako aj lizingovych spolo¢nosti, pokial”ich dosiahli pod-
nikatel'skou €innostou.

Sakromni klienti

V segmente stikromnych klientov st zaradené vsetky komponenty vynosov a nakladov z obchodovania BKS Bank AG,
BKS Bank d.d., BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H., BKS-leasing d.o.o., BKS-leasing Croatia d.o.o0., ako aj BKS-Leasing s.r.o.
so sikromnymi klientmi a nezavislou zarobkovou ¢innostou. Na konci decembra 2015 bolo tomuto segmentu prirade-
nych priblizne 132 250 klientov.

Finanéné trhy

Segment finanénych trhov viaze vysledky z vlastného obchodu BKS Bank AG, z cennych papierov drzanych vo svojom
vlastnictve, z podielov, z derivatov bankovych G¢tovnych knih a z vnitrobankového obchodu, prip. zahfiia aj vysledok z
manazmentu Struktiry drokovych sadzieb.

V segmente ostatné st zaradené stavy veci bez priameho vztahu k obchodnym segmentom, polozkam vynosov a né-
kladov nepriraditelnych inym segmentom, ako aj tvorené sumami vysledkov, ktoré nemohli byt priradené samostatnej
podnikatel'skej oblasti.

(40) BEZUROCNE AKTIVA
v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%

Beziroéné aktiva 235 941 295899 25,4

Beziro¢né pohladavky vociklientom predstavovali po odpocitani Gpravy bilanénych hodnét187,2 mil. EUR (predchadza-
juci rok: 138,7 mil. EUR).

(41) NEPRIORITNE OHODNOTENIA MAJETKU

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%

Pohladévky vo¢i klientom 15 655 3530 775
Dlhopisy a iné pevne Grofené cenné papiere - - -
Akcie a iné cenné papiere bez pevného zlrocenia - - -

(42) OBJEMY CUDZICH MIEN

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 tv%
Oceneny majetok 597 965 491644 17,8
zévazky 189 234 172 029 -9,1
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(43) SPRAVA A SLUZBY AGENTURY

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Sprava a sluzby agentiry 1542 1764 14,4
(44) PRIPADNE ZAVAZKY A UVEROVE RIZIKA

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015 V%
Ruéenia a zaruky 392244 385094 -1,8
Akreditivy 2048 1777 -39,7
Pripadné zaviazky 395192 386 871 -2,1
Iné Gverové rizika 868 499 1057 680 21,8
Uverové rizika 868 499 1057680 21,8

Ostatné Gverové rizika obsahuji predovsetkym uz prislibené, ale este nenarokované Gverové ramce. Pravdepodobnost

vyuZivania tychto ramcov podlieha monitorovaniu pomocou priebeznej kontroly podla néhodného vyberu.

(45) UDALOSTI PO TERMINE NA VYPRACOVANIE UCTOVNE) ZAVIERKY

V obdobi medzi koncom hospodarskeho roka a tvorbou, prip. potvrdeni ro¢nej G¢tovnej zavierky prostrednictvom au-

ditora G¢tovnej zavierky neexistovali Ziadne pripady obchodovania s déleZitym vyznamom alebo vysledkom relevant-

nym pre spravu.

(46) ZARUKY PRE ZAVAZKY ZAHRNUTE V AKTIVNYCH POLOZKACH

zavizky Oceneny majetok 31.12.2014 31.12.2015
Zverenecké pefiazné prostriedky podla § 230a ABGB cenné papiere 12 983 12 987
Likvidna kaucia pre obchodovanie na burze s cennymi papiermi cenné papiere 1578 1581
Kaucia za obchodovanie na EUREX cenné papiere 551 550
zaruky Xetra cenné papiere 1237 1482
Kaucia pre Euro-Clear cenné papiere 15 044 15 031
Obchodovanie Margin Repo cenné papiere 1001 0
Margin finanéné terminované obchody Pohladévky tverovych tstavov 17 850 32 670
Zaruky na refinancovani Rakiskou narodnou bankou Uvery 219 015 264 355
Hypotekérne krytie pre finanéne zabezpecené dlhopisy Uvery 152126 168 911
Krytie na zaklade verejnych pohladavok k financne zabezpecenym Uvery 14 751 13 640
dlhopisom

Zaruka solidarity OeKB CPA Pohladavky Gverovych tstavov 25 25

Zabezpecenie pre tsporné vklady zvereneckych penazi sa vykonava podla zdkonnych predpisov § 68 BWG. Krytie pre

ANy

finan&né zabezpedené pozicky podlieha zakonu o finanéne zabezpe&enych bankovych dihopisoch (FBSchVG). Dalej kon-

cern zaloZi oceriovany majetok ako zaruku pre zavazky z obchodov s derivatmi.

(47) UDAJE K ODMENOVANIU BANKOVYCH AUDITOROV

v tis. eur 2014 2015 V%
Honorar za kontrolu jednotlivych a koncernovej Giétovnej zavierky 353 307  -13,0
Ostatné honorére 109 78  -28,4
Celkova suma honorarov 462 385 -16,7

(48) SPRAVA O RIZIKACH

Vzhl'adom na tidaje k sprave o rizikach podla IFRS 7.31 aZ 7.42 je aplikované ustanovenie v IFRS 7.B6, podla ¢oho je vlast-

né sprava o rizikach, ktoré predstavuje Cast spravy o stave, nahradena tdajmi v poznamkach. Spréva o rizikach sa zverej-

riuje spolocne s vyrocnou spravou a finanénou spravou a je pristupna adresatom, ktorym je uréena Gi¢tovna zavierka za

rovnakych podmienok a v rovnakom ¢ase ako samotna ti¢tovna zavierka.
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(49) OBJEM OBCHODU S DERIVATMI BANKOVA UCTOVNA KNIHA

Nominélna hodnota podl'a zostatkovych lehét splacania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o Grokovych sadzbach 106 000 82250 221652
OTC produkty 106 000 82250 221652
Urokové swapy 106 000 82 250 221652
— nakup 53 000 41125 110 826
— predaj 53 000 41125 110 826
MozZnosti nastrojov zamerany na tGroky - = =
— nakup - - -
— predaj - - -
Zmluvy o vymennych kurzoch 1442 492 349233 -
OTC produkty 1442 492 349 233 -
Terminované obchody s derivatmi 824182 - -
— nékup 413 600 - -
— predaj 410 582 - -
Swapy kapitalového trhu 73 807 349 233 -
— nékup 36 890 164 646 -
— predaj 36 917 184 587 -
Swapy periazného trhu (devizové swapy) 544 503 - -
— nékup 271177 - -
— predaj 273326 - -

Obchody zamerané na cenné papiere

Produkty obchodovatelné na burze

Akciové opcie

— néakup

— predaj

OBJEM OBCHODU S DERIVATMI UCTOVNA KNIHA

Nominélna hodnota podl'a zostatkovych lehét splacania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o Grokovych sadzbach 820 19 912 -
OTC produkty 820 19 912 -
Urokové swapy - 1080 -
— nékup - 540 -
— predaj - 540 -
Opcie trokovych sadzieb 820 18 832 -
— nékup 410 9416 -
— predaj 410 9416 -
Zmluvy o vymennych kurzoch - - -
OTC produkty - - -
Devizové opcie (menové opcie) - - -
— néakup - - -
— predaj - - -
FINANCNE NASTROJE UCTOVNEJ KNIHY

v tis. EUR 31.12.2014 31.12.2015
zuroditelné cenné papiere - -
Hodnota majetku 9233 11512
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Trhova hodnota (pozitivna)

Trhova hodnota (negativna)

31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015
638160 409 902 8274 6591 11557 7 204
638160 409 902 8274 6 591 1557 7 204
638160 409 902 8274 6 591 1557 7 204
319 080 204 951 139 133 1 412 7110
319 080 204 951 8135 6 458 145 94
1996 014 1791725 6743 3563 13094 21875
1996 014 1791725 6743 3563 13094 21875
576 419 824182 5309 3347 322 746
290731 413 600 5213 3250 7 695
285688 410582 96 97 315 51
947 804 423 040 667 5 10 224 19 083
466146 201536 - - - -
481658 221504 667 5 10224 19 083
471791 544 503 767 21 2548 2046
234 953 271177 767 n 26 -
236 838 273326 - 200 2522 2046
Nominélna hodnota Trhovéa hodnota (pozitivna) Trhova hodnota (negativna)
31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015
27238 20732 46 47 46 47
27 238 20732 46 47 46 47
1560 1080 28 15 28 15
780 540 - - 28 15
780 540 28 15 - -
25 678 19 652 18 32 18 32
12 839 9 826 18 32 - -
12 839 9 826 - - 18 32

Do Gctovnej knihy st priradené vsetky obchody (cenné papiere a derivaty), ktoré boli vystavené organizacnou jednot-

kou pre periazny, devizovy obchod a obchod s cennymi papiermi s cielom dosiahnutia kurzového zisku, prip. vyuZivania

kolisania Grokovych sadzieb. Trhovéa hodnota je suma, ktora by mohla byt dosiahnuta na aktivnom trhu z predaja finan¢-

ného nastroja alebo by bola vyplatena za prislusny zisk. Pokial’ boli dostupné trhové ceny, bol pouZité ako trhové hod-

nota. U chybajtcich trhovych cien boli pouzité interné modely ocefovania, predovsetkym metéda hodnoty hotovost-

nych pefiaznych prostriedkov.
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Organy spolocnosti

Predstavenstvo

predseda predstavenstva Mag. Dr. Herta Stockbauer
Riaditel’ predstavenstva Mag. Dieter Kral3nitzer
Riaditel’ predstavenstva Mag. Wolfgang Mand|

Investi¢ny zastupca v dozornej rade

Peter Gaugg; predseda

Gen.riaditel’ Dr. Franz Gasselsberger, MBA,; zéstupca predsedu
Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch

Mag. Peter Hofbauer (od 20. maja 2015)

Dr. Reinhard Iro

Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud (do 20. méja 2015)
Dr. Dietrich Karner (do 20. méja 2015)

DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak

Dkfm. Dr. Heimo Penker

Komm.-Rat Karl Samstag

Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik

Mag. Klaus Wallner (od 20. méja 2015)

Zastupcovia zamestnancov v dozornej rade
Mag. Maximilian Medwed

Herta Pobaschnig

Manfred Suntinger (do 15. jéina 2015)

Hanspeter Traar

Gertrude Wolf

Mag. Ulrike Zambelli (od 15. jlina 2015)

Klagenfurt am Wérthersee, 11. marca 2016

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Zaverecné poznamky predstavenstva

Vyhlasenie predstavenstva podla § 82 ods. 4 BorseG

Predstavenstvo BKS Bank AG vyhlasuje, Ze predloZena ro¢na tictovna zavierka bola zverejnena v stilade
s International Financial Reporting Standards Board (IASB) a vstupila do platnosti v stlade s Internatio-
nal Financial Reporting Standards (IFRSs), tak ako je aplikované v EU, a jej vyklad bol vytvoreny prostred-
nictvom International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) a poskytuje ¢o mozno naj-
vernejsi obraz o stave stavu majetku, financii a vjnosov koncernu BKS Bank. Dalej vyhlasui, Ze sprava o
stave znazorfiuje priebeh obchodovania, vysledkov obchodovania a stavu koncernu BKS Bank, Ze posky-

tuje éo moZno najvernejsi obraz o stave majetku, financii a vynosov a tieZ popisuje déleZité rizika a nejas-

nosti, ktorym je vystavena.

Klagenfurt am Wérthersee, 11. marca 2016

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA
Clen predstavenstva

Clen predstavenstva s pridelenymi kom-
petenciami pre oblasti: manazment ri-
zik, kontrola rizik, postupy na trhu, Gve-
ry a servisné sluzby BKS Bank, backoffi-
ce treasury, organizéacia podniku, infor-
macné technoldgie a technické sluzby,
ako aj spolupraca s DREI-BANKEN-EDV
Gesellschaft m.b.H.; v zahrani¢i s kom-
petenciami pre postupy na trhu, manaz-
ment rizik a informacné technolégie

Predstavenstvo

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Predseda predstavenstva s kompe-
tenciami pre obchodovanie s firemny-
mi klientmi, pre vedenie Gctovnictva a
kontrolu odbytu, ludské zdroje, treasu-
ry/vlastny obchod, pracu s verejnostou,
marketing a vztahy s investormi, ob-
chodovanim s nehnutelnostami, dcér-
ske spolocnosti a podiely; v zahranici
kompetencie pre Slovinsko, Chorvat-
sko, Madarsko a Slovenskd republiku.

Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva

Clen predstavenstva zodpovedny za ob-
chodovanie so sikromnymi klientmi,
private banking a obchodovanie s cenny-
mi papiermi, new banking, bankové ob-
chody s depozitdrom, ako aj za spolupra-
cu s odbytovymi partnermi; v zahranici
kompetencie pre region Talianska
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NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Navrh na rozdelenie zisku

Hospodarsky rok 2015 BKS Bank AG uzatvara so ziskom vo vyske 8 468 458,40 EUR tG¢tovni zavierku. Zia-
dame vyplatenie dividendy vo vyske 0,23 EUR na akciu zo zisku vykazaného k 31. decembru 2015 — toto
predstavuje u 36 036 000 akcii vyplatend sumu vo vyske 8 288 280,- EUR — a zostatok bude preneseny

na novy acet pri zohl'adneni § 65 ods. 5 zékona o akciach.

Klagenfurt am Wérthersee, 11. marca 2016

Predstavenstvo

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter Kralnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mandl
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Bestitigungsvermerk
(Bericht des unabhingigen Abschlusspriifers)

Bericht zum Konzernabschluss
Wir haben den beigefiigten Konzernabschluss der

BKS Bank AG,
Klagenfurt am Warthersee,

bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2015, der Konzern-Gesamtergebnisrechnung,
der Konzerngeldflussrechnung und der Konzern-Eigenkapitalverdnderungsrechnung fiir das an die-
sem Stichtag endende Geschiftsjahr sowie den Konzernanhang gepriift.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Konzernab-
schluss

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir die Aufstellung und sachgerechte
Gesamtdarstellung dieses Konzernabschlusses in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den zusitzlichen Anforderungen
der §§ 245a UGB sowie 59a BWG und fiir die internen Kontrollen, die die gesetzlichen Vertreter als
notwendig erachten, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von we-
sentlichen beabsichtigten oder unbeabsichtigten falschen Darstellungen ist.

Verantwortung des Bankpriifers

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil zu diesem Konzernabschluss ab-
zugeben. Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den sterreichischen Grund-
satzen ordnungsgemafer Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsdtze erfordern die Anwen-
dung der internationalen Priifungsstandards (International Standards on Auditing — ISA). Nach diesen
Grundsédtzen haben wir die beruflichen Verhaltensanforderungen einzuhalten und die Abschlussprii-
fung so zu planen und durchzufiihren, dass hinreichende Sicherheit dariiber erlangt wird, ob der Kon-
zernabschluss frei von wesentlichen falschen Darstellungen ist.

Eine Abschlusspriifung beinhaltet die Durchfiihrung von Priifungshandlungen, um Priifungsnachweise
fiir die im Konzernabschluss enthaltenen Wertansitze und sonstigen Angaben zu erlangen. Die Aus-
wahl der Priifungshandlungen liegt im pflichtgeméRen Ermessen des Abschlusspriifers. Dies schlief3t
die Beurteilung der Risiken wesentlicher beabsichtigter oder unbeabsichtigter falscher Darstellungen
im Konzernabschluss ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken beriicksichtigt der Abschlusspriifer das
fiir die Aufstellung und sachgerechte Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses durch den Konzern
relevante interne Kontrollsystem, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stinden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems des Konzerns abzugeben. Eine Abschlusspriifung umfasst auch die Beurteilung der
Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungsgrundsitze und der Vertretbarkeit der von den
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gesetzlichen Vertretern ermittelten geschitzten Werte in der Rechnungslegung sowie die Beurtei-
lung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet

sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.

Priifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Nach unserer Beurteilung entspricht der Kon-
zernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermo-
gens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2015 sowie der Ertragslage und der Zahlungs-
stréme des Konzerns fiir das an diesem Stichtag endende Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den
International Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind und den son-

dergesetzlichen Bestimmungen.

Aussagen zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Konzernlagebericht nicht eine
falsche Vorstellung von der Lage des Konzerns erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aus-
sage dariiber zu enthalten, ob der Konzernlagebericht mit dem Konzernabschluss in Einklang steht
und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Konzernabschluss. Die
Angaben gemil? § 243a UGB sind zutreffend.

Klagenfurt, am 11. Marz 2016

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

MMag. Dr. Peter Fritzer
Wirtschaftspriifer
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Bankova skupina "3 Banken Gruppe" v prehl'ade

STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK

podla hlasovacich

podla kapitélo-
vych Akcionari vyznaéeni €ervenou farbou uzatvo-

v% prav podielov rili syndikatnu dohodu
1 Oberbank AG 19,44 18,52
2 Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 19,57 18,89
3 Generali 3 Banken Holding AG 7,84 7,44
4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. 3,10 2,99
5 BKS-Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung 0,42 0,73
6 UniCredit Bank Austria AG 6,74 7,29
7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 26,81 25,47
8 Diverzifikované portfélio 16,08 18,67
Zikladné imanie v eurach 72 072 000
Pocet kmenovych akcii 34 236 000
Pocet prioritnych akcii 1800 000

STRUKTURA AKCIONAROV OBERBANK AG

podla kapitélo-

podla hlasovacich vych
v% prav podielov
1BKS Bank AG 16,52 15,30
2 Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 17,49 16,24
3 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. 4,94 4,50
4 Generali 3 Banken Holding AG 1,94 1,76
5 Podiely zamestnancov 3,80 3,59
6 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 28,69 26,02
7 Diverzifikované portfélio 26,62 32,59
Zakladné imanie v eurach 96711300
Pocet kmenovych akcif 29237100
Pocet prioritnych akcii 3000 000

STRUKTURA AKCIONAROV BANK FUR TIROL UND VORARLBERG AG

podla kapitalo-

podla hlasovacich vych
v% prav podielov
1 BKS Bank AG 14,95 13,59
2 Oberbank AG 14,54 13,22
3 Generali 3 Banken Holding AG 15,44 14,03
4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. 2,59 2,35
5 BTV Privatstiftung 0,40 0,45
6 UniCredit Bank Austria AG 5,42 9,85
7 CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 41,29 37,53
8 Diverzifikované portfélio 5,37 8,98
Zakladné imanie v eurach 55000 000
Pocet kmenovych akcii 25000 000
Pocet prioritnych akcif 2500 000
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, . koncern BKS Bank koncern Oberbank koncern BTV
VYSLEDKY V CISLACH V MIL. EUR 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Urokovy prebytok 157,3 166,4 372,9 381,2 180,1 161,7
Prevencia rizik v Gverovom obchode -49,5 -48,5 78,0 -47,1 -29,0 -15,7
Prebytok provizii 47,6 53,0 19,3 132,7 43,7 49,2
Prevadzkové naklady -105,8 -105,1 -236,9 -243,3 -163,1 -163,3
Ostatné prevadzkové vysledky/néaklady -2,5 -5,7 -25,0 -41,8 57,9 61,9
Rocny prebytok pred zdanenim 54,1 60,7 157,6 191,5 92,1 172,5
Rocny prebytok koncernu pod zdaneni 48,7 53,6 136,5 166,4 77,2 138,7
BILANCNE SUMY V MIL. EUR
Bilanéna suma 6854,6 7063,4 17774,9 182433 9620,5 94263
Pohladavky voci klientom v silade s prevenciou ri-
ik 4 815,8 4920,1 11801,8 12351,7 6180,9 6359,6
Primarne vklady 5013,0 5109,8 12288,6 12620,0 6913,8 7020,
— z nich Gsporné vklady 1705,5 1629,8 30985 2912,6 1176,3  1200,8
— z nich upisané zavizky, vrat. podriadeného kapi- 7891 7581 22950 2098,5 13907 13779
talu

Vlastny kapital 795,8 860,2 15341 1925,7 1024,0 1148,7
Spravované prostriedky klientov 12972,0  13212,1 23441,9 252451 12150,7 127323
z nich rozsah depozitaru 7959,0 8102,3  11153,3 126251  5236,8 5711,6
VLASTNE PROSTRIEDKY V SULADE S CRR V MIL. EUR
Vymeriavaci zéklad vlastnych prostriedkov 4846,6 4883,4 119352 122167 6212,8 62627
Vlastné prostriedky 580,9 599,9  1874,4 2158,0 930,1 977,8
— z nich stabilny zékladny kapital (CET1) 543,7 575,6 1306,9 1650,8 796,1 950,9
— z nich celkovy zékladny kapital (CET1 a AT1) 543,7 575,6 1385,2 1733,3 796,1 950,9
Stabilny podiel zakladného kapitalu v % 1,2 1,8 1,0 13,5 12,8 15,2
podiel zékladného kapitélu v % 1,2 11,8 11,6 14,2 12,8 15,2
Podiel vlastnych prostriedkov v % 12,0 12,3 15,7 17,7 15,0 15,6
PODNIKOVE UKAZOVATELE V %
Return on Equity pred zdanenim (vynosnost
vlastného kapitélu) 2 e 107 i 9:3 9
Return on Equity po zdaneni 6,5 6,5 9,3 9,7 7,8 12,8
Cost-Income-Ratio (koeficient nakladov/vynosov) 51,9 48,7 50,1 50,5 57,7 58,6
Risk-Earnings-Ratio (liverové riziko/trokovy

31,5 29,2 20,9 12,4 16,1 9,7
prebytok)
ZDROJE
Priemerny pocet zamestnancov 915 923 2004 2 025 1347 1354
Pocet pobociek 57 59 156 156 38 36
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KIacové Gdaje o historii spolocnosti

1922

A.v. Ehrfeld vstupuje s Bayerische Hypotheken- und Wechselbank ako komanditna spolo¢nost
pod menom ,Kérntner Kredit- und Wechsel-Bankgesellschaft Ehrfeld & Co®. Sidlom banky je
Klagenfurt. V tom istom roku zriaduje dalSie pobocky vo Villachu a Spittal/Drau, o rok neskér aj
vo Wolfsberg-u Najskor sa stardme iba o firemnych klientov.

1928

Dlhoro¢né snaZenie o zmenu komanditnej spolo¢nosti na akciovi spolo¢nost vedie k zaloZeniu
~Bank fiir Kdrnten“. Napriek celosvetovej krize je rozvoj banky v dobrom stave.

1932

Prevzatie akciového balicka prostrednictvom Creditanstalt, Wien.

1939

Zmena firemného nazvu ,Bank fiir Karnten“ na ,,Bank fiir Karnten Aktiengesellschaft”.

1953

Odovzdanie tretiny akciovych rezerv od Creditanstalt na 3 Banken (Oberbank, BKS und BTV) na
obe dal3ie sesterské banky a regulécia spoluprace 3 Banke s CA v syndikatnej zmluve.

1964

Prevzatie obchodovania s malymi tvermi pre stkromnych klientov ako nové €asti obchodova-
nia a postupné vybudovanie siete dalsich pobocike v nasledujtcich rokoch.

1965

Zaciatok Gspesnej spoluprace s Bausparkasse Wiistenrot, prostrednictvom ktorej méZe nas
astav pondkat produkty stavebného sporenia svojim klientom.

1970

Prvé poskytnutie spolo¢nej Drei Banken pbZicky spolu s Bank fiir Oberésterreich und Salzburg
a s Bank fiir Tirol und Vorarlberg.

1983

Prva expanzia cez korutanske hranice zaloZzenim pobocky v Grazi. Zmena firemného mena na
,Bank fiir Kirnten und Steiermark Aktiengesellschaft” (BKS). Zalozenie ALPENLANDISCHE
GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR), Linz. Tato spolo¢nost tvori zabezpecenie BKS
Bank, Oberbank a Bank fiir Tirol und Vorarlberg vo¢i pripadnym stratdm v pripade vel'kych tve-
rov.

1986

Going Public kmeriovych akcii BKS Bank v oficidlnom obchodovani na Viedenskej burze. Zéklad-
né imanie bolo vtedy rozdelené do 3,0 mil akcii v nominalnej hodnote podla AT 100,-.

1988

Vstup do lizingového obchodu a zaloZenie Drei-Banken Versicherungs-AG so sesterskymi ban-
kami.

1990

Otvorenie prvého obchodného miesta vo Viedni.

1991

Zalozenie DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. so sesterskymi bankami. Podla planom ar-
chitekta Prof. Wilhelm Holzbauer sa zacalo so stavou centrély BKS Bank na adrese St. Veiter

Ring 43.

1993

Nové kancelarie na St. Veiter Ring boli dokonéené podla planu v novembri1993.

1998

Uzatvorenie dohody o odbyte a spolupraci pre poistovacie obchody a obchody s investi¢nymi
fondami s Generali Vienna-Gruppe. Po vysttpeni dlhoro¢ného akcionéra Bayerische Hypothe-
ken- und Wechselbank AG ziskava Generali Gruppe okolo 7,44 % kmefovych akcii BKS Bank.
Zaciatok medzinarodnej expanzie zaloZenim zastipenia v Zahrebe (Chorvatsku), ako aj ziska-
nie lizingovej spolo¢nosti v Lublane (Slovinsko), dnesnej BKS-leasing d.o.o.
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2000  Prvé spolo¢né mediélne vystipenie BKS s dcérskymi bankami ako 3 Banken Gruppe.

2002  ZaloZenie chorvétskej BKS-leasing Croatia d.o.o. so sidlom v Zahrebe.

2003  Ziskanie vacsiny u ,,Die Burgenldndische Anlage & Kredit Bank AG* (Die BAnK).

2004  Spustenie prevadzky prvej slovinskej bankovej pobocky v Lublane, ako aj zriadenie zastipenia
v Taliansku.

2005  Fizia,Die BAnK” Burgenland do BKS. ZaloZenie zasttpenia v Madarsku. Prispésobenie firem-
ného nazvu expanzii v minulych rokoch. Znie teraz ,,BKS Bank AG*.

2006  Prevzatie Kvarner banka d.d., Rijeka, a tym vstup na bankovy trh v Chorvétsku.

2007  Kdpa slovenskej ,,KOFIS Leasing", ktoré sa integruje do koncernu BKS Bank a je premenovana
na BKS-Leasing a.s.

2008  Premenovanie Kvarner banka d.d. na ,,BKS Bank d.d.“ a otvorenie pobocky v Zahrebe.

2010  Spustenie obchodovania s cennymi papiermi v Slovinsku, ¢im od teraz pontkame vsetky ob-
chodné sluzby unverzélnej banky. Rozsirenie obchodovania so stikromnymi klientmi v Chor-
vatsku.

20m Vstup na trh slovenského bankovnictva otvorenim pobocky v Bratislave.

2012 Spustenie obchodovania so sikromnymi klientmi na Slovensku. Presidlenie riaditel'stva Viederi
z Lugeck na Renngasse. 9o. rokov BKS Bank AG.

2013  Faziarakdskych lizingovych spolo¢nosti, zaloZenie BKS Service GmbH na prevzatie agendy na-
stupcu na trhu.

2014  BKSBank sa pomocou ,Recognised for excellence 5*“ zaradi do zoznamu najlep3ich podnikov
v Rakisku a ziska titul "Najlepsia banka Rakuska". V stvislosti s navySenim kapitélu vykonaného
v oktébri sme mohli ziskat okolo 700 novych akcionarov, ktori rozsirili diverzifikované portfé-
lio. V Slovinsku preberame obchodovanie s cennymi papiermi od Factor banka d.d. nachadza-
jacej sa v likvidacii..

2015  BKS Bank vykazuje s roénym prebytkom 53,6 mil. EUR najlepsi vysledok vo svojej podnikovej

histérii, od renomovanej ratingovej agentiry oekom research AG ziskava prvé miesto a zara-
di sa tym v rémci udrZatelnosti k celosvetovo najlepsim podnikom v odvetvi. Medzi rakdiskymi
podnikmi s viac ako 100 zamestnancami sa radime k najlepsim "tvorcom udrzatelnosti".
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Slovnik

Amendment: Ak doslo s zmenam, doplneniam alebo korekciam v ramci normy IFRS, budi tieto spraco-
vané formou tzv. amendment.

Vybor APM: Vybor manazmentu aktiv a pasiv (Asset Liability Management) je internym grémiom BKS
Bank a zodpoveda za riadenie Struktiry G¢tovnej stvahy a likviditu.

.....

ktorych vsak exituje moznost spolutvorby uréujiicej rozhodnutia v ramci finanénej a obchodnej politiky.
St zaradené do Gctovnej stivahy koncernu s podielovym vlastnym kapitalom na podielovych podnikoch.
Vo vykaze zisku a strat koncernu sa uvadza podielovy pomer podla alikvétneho podielu na roénom pre-
bytku podielového podniku.

Bankova G¢tovna kniha zahfria: vsetky poloZky Gi¢tovnej sivahy a mimo Gi¢tovnej stivahy bankovej ti¢tov-
nej stivahy, ktoré nie st zaradené do ti¢tovnej knihy.

Pomocou BaSAG (Bundesgesetz zur Sanierung und Abwicklung von Banken) bola v Rakisku presadené
smernica o sanécii a likvidite Gverovych dstavov a podnikov obchoduijicich s cennymi papiermi (pozri aj
pod BRRD), pomocou ktorej sa Eurdpa vyrovnava s novymi pravidlami likvidity banky. V rémci prevencie
musia banky preventivne vypracovat a predstavit sanaéné plany, ktorych cielom je prijatie opatreni pri
zhor3eni finanénej situacie. Tieto plany st skontrolované a zhodnotené prislusnymi Gradmi pre dohlad (v
Rakuasku: Urad pre dohlad nad finanénym trhom, FMA). V likvidnych planoch vypracovanych FMA je vy-
svetleng, ako by sa mohli vykonat zaradené likvidity alebo restrukturalizacia Gstavu. K tomu je Grad pre
dohlad vybaveny poetnymi pravomocami zasahovat. Okrem iného méZu nariadit, aby bol dodatoény
vlastny kapitél v rezerve a aby sa presadili opatrenia a pravidla zo sana¢ného plénu.

Basel lll: Pod heslom "Basel lllI" znamy predpis oznaluje zmeny poZiadaviek medzindrodného bankové-
ho dohladu, ktoré boli prijaté v decembri 2010 Bazilejskym vyborom pre bankovy dohl'ad (BCBS). Tieto
predpisy dopliiaju, prip. menia ramcové dielo prijaté v roku 2004 v Bazileji pre poziadavky na vlastny ka-
pitél u bank ("Basel ). Zmeny sa zameriavaja celkovo na to, aby sa posilnili predpisy, dohlad a manaz-
ment rizik v bankovom sektore a tym sa bojovalo proti krizam v bankovnictve. DéleZité zaklady vyboru
Baseler Ausschuss zu Basel Ill boli prevzaté do CRD IV a CRR | (pozri aj Capital Requirements Directive a
Capital Requirements Regulation)

Vymeriavaci zaklad podl'a CRR je suma aktiv vaZenych podla rizika adresatov, prip. partnerov, polo-
Ziek mimo G¢tovnej stivahy a mimoriadnych poloZiek mimo stvahy bankovej G¢tovnej knihy, ktoré si
prepoditané podla predpisov rakiskeho zakona pre dohl'ad nad bankami.

HDP: Hruby domaci produkt uvadza celkovi hodnotu celého majetku, tzn. tovarov a sluZieb, ktoré boli
vyrobené v ramci narodného hospodarstva v ramci roka po odpocitani vietkych predchadzajtcich vy-
konov. Aby HDP mohol byt posudzovany oddelene od zmien cien, pouZivame realny HDP, v ktorom st
zhodnotené vietky tovary a sluzby k cenam zakladného roka.

BRRD: Bank Recovery and Resolution Directive 2014/59/EU k sanécii a likvidite bank predstavoval pravny
ramec pre manazment kriz vo finanéném sektore. Cielom je, aby mohla byt kaZda banka likvidn nezavis-
le od vel'kosti a kompexnosti, bez ohrozenia stability finanéného trhu.
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Capital Requirements Directive (CRD V) tvori cestu k solidnemu a bezpe¢nému eurépskemu fi-
nanénému systému. Smernica bola presadena do nérodného préva prislusnych ¢lenskych Statov az do
31. decembra 2013. Predovietkym museli byt ocistené existujlice narodné pravne normy o vsetky kon-
kurujice predpisy alebo predpisy odporujtice nariadeniu (CRR). V Rakisku vznikla celkovo najvicsia po-
treba po zmene zékona o bankovnictve (BWG), ako aj v podobnych zékonoch o dohlade, ktoré boli roz-
siahlo novelizované.

Capital Requirements Regulation - CRR | pouZita priamo v rakiskom pravnom systéme obsahuje jed-
notny minimalny sibor nastrojov pre trady pre dohlad, s nimi spojené predpisy pre vietky ¢lenské staty
okrem iného k €astiam vlastnych prostriedkov, k poZiadavkam na vlastné prostriedky, k vel'kym tverom
(velkym investiciam), k likvidite, k zadiZeniu (Leverage) a k predlozeniu.

Corporate Social Responsibility (CSR) je podnikatel'skou praxou, ktoré spéja sociélnu spravodlivost
a ekologickt zodpovednost s ekonomickymi cielmi: systematicky, pochopitelne, transparentne a dob-
rovolne.

Cost-Income-Ratio meria operativny pomer nakladov a vynosov bénky. Pritom sa porovnévaji pre-
vadzkové néklady vznikajiice v prislusnom hospodarskom roku k operativnym vynosom banky. Opera-
tivne vynosy vyplyvaji ako suma z Grokovych a proviznych vynosov, obchodnych vysledkov a iného pod-
nikového vysledku. Tento ukazovatel’ uvadza, akd percentualna sadzba operativnych vynosov sa pouZi-
va prostrednictvom prevadzkovych nékladov, a uvadza vyklad prostrednictvom manazmentu nakladov a
efektivnosti nakladov. Cim je kvéta niz$ia, tym je hospodarenie podniku lepsie.

Counterbalancing Capacity (CBC) je oznacenim pre likvidné rezervy, ktoré si tvorené z mierne lik-
vidnych alebo repo poloZiek asset.

DBO plati pre: Defined Benefit Obligation, hodnota zévizkov z podnikového déchodkového zabezpede-
nia podla metddy Projected Unit Credit Method.

Derivaty oznacuji finanéné nastroje, ktorych ceny st nastavované podla kolisani kurzu alebo cenovych
ocakévani inych finanénych nastrojov. Preto sa méZu poutzit tak na zabezpeéenie proti stratdm hodnét,
ako aj na $pekulacie ohfadom kurzovych ziskov zakladnej hodnoty. K najdéleZitejsim derivatom sa podi-
taji opcie, future a swapy.

Fair Value sa definuje ako cena, za ktort by mohol byt vymeneny ocefiovany majetok alebo zavizok v
ramci transakcie medzi znaleckymi, navzajom nezévislymi a zmluvnymi obchodnymi partnermi k teraj-
Siemu Easovému okamihu. Pokial’ s dostupné trhové ceny biirz alebo inych funkénych trhov, pouZiva-
ju sa ako Fair Value.

FATCA (Foreign Account Tax Compliance Act) bol diia 18. marca 2010 vydany kongresom USA s cielom
zabezpecenia dafiovych povinnosti americkych ob¢anov s Gi¢tami v zahranici. Nasledne st v3etky Gvero-
vé (stavy povinné identifikovat svojich klientov s prijmov v USA a— s podmienkou ich stihlasu — meno-
vite nahlésit na americkych dariovych dradoch.

FATF (Financial Action Task Force on Money Laundering) je medzindrodnym grémiom na boj proti pra-
niu $pinavych pefazi so sidlom pri OECD v Pariz s cielom rozvijat analyzy metéd prania Spinavych pefia-
Zi a financovania terorizmu a rozvijat opatrenia na to.
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Ocenovany finanény majetok Available-for-Sale (AfS) je na postipenie disponovania ohodnotené-
ho finanéného majetku podniku.

Ocenovany finanény majetok Held-to-Maturity (HtM) je nadobudnuty finanény nastroj, ktory
vykazuje urcité lehoty splatnosti a urcité trokové platby. Zamerom je jeho drzanie aZ do konca splat-
nosti.

Pod Forbearance rozumieme dstupky dlZznikom (napr. modifikacia zmlav), ak tieto predstavuji riziko
nesplnenia platobnych povinnosti. Sem patria tvery, dlhopisy, odvolatelné a neodvolatelné tGverové pri-
sluby okrem poloZiek drzanych v obchodovatelnom stave. Stav Forbearance sa musi stvrtro¢ne nahlasit
podla smernic Eurépskeho bankového dohladu (EBA).

Transformacia leh6t zahfiia profesionalne riadenie réznych splatnosti a s nimi savisiacich réznych zi-
roéeni poloZiek aktiv a pasiv v bankovej Gi¢tovnej siivahe pri zohl'adneni aktualnych a o¢akavanych kriviek
vyvoja trhovych trokov, ako aj Struktar splatnosti.

Princip Going Concern stanovuije, Ze pri vedeni G¢tovnictva alebo pozorovani rizik sa vychadza z pokra-
Covania podnikatel'skej ¢innosti, pokial’ tomu neodporuiji realne alebo pravne skuto¢nosti. Okrem iného
je toto déleZité pre zhodnotenie majetku.

U&tovna kniha zahfiia vietky polozky dverového tstavu z vlastného obchodu s finanénymi néstrojmi,
ktoré st drzané alebo boli prevzaté za G¢elom opétovného predaja, aby bolo mozné kratkodobo vyuZivat
existujlce alebo ocakavané rozdiely medzi kiipnymi alebo predajnymi cenami alebo kolisania cien a tro-
kov. Polozky nezapocitané do Gi¢tovnej knihy sti vedené v bankovej G¢tovnej knihe.

Hedging sliZi na zabezpecenie existujlcich alebo buddcich poloZiek proti rizikam, ako st napr. rizika
zmien kurzov a Grokov. K polozke sa pritom vytvori kore$pondujtca protipoloZka na celkové alebo ¢ias-
to¢né vyrovnanie rizika.

Historicka simulacia je Statisticky postup zaloZeny na pouZiti historickych ¢asovych obdobi na stano-
venie Value-at-Risk.

ICAAP (Internal Capital Adequacy Assessment Process) oznaCuje rozsiahly proces a prislusnd stratégiu,
s ktorymi tverové Gstavy planuji vysku, zloZenie a rozdelenie (interného) kapitalu. S rozdelenim ekono-
mického kapitalu sa riadia a obmedzuju vietky doleZité bankové obchodné a bankové prevadzkové rizika.

ILAAP (Internal Liquidity Adequacy Assessment Process) je popri ICAAP postupom na posudzovanie
primeranosti internej likvidity podla piliera 2 a tym néstroja manazmentu rizik déleZitého pre Gverové
Ustavy.

IFRS vysledok na akciu (Earnings per Share) sa vypotitaji z ro&ného prebytku koncernu zamerané na
priemerny pocet akcii podniku nachadzajtcich sa v obehu.

International Financial Reporting Standards (IFRS) st predpisy k vedeniu G¢tovnictva schvélené u
International Accounting Standards Board (IASB) formou samostanej normy. Ciefom ro¢nej Gi¢tovnej za-
vierky podla IFRS je sprostredkovanie informécii relavantnych pre rozhodovanie investorov o stave ma-
jetku, financii a vynosov podnikov, ako aj ich zmien v ¢asovom priebehu. V protiklade k tomu sa ro¢na
Gctovna zavierka zostavena podla obchodného zékonnika (UGB) zameriava prednostne na myslienku
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ochrany veritelov.

International Standards on Auditing (ISAs) si medzinarodne uznané principy auditu G¢tovnej zavier-
ky zverejnené v roéne vydéavanej prirucke International Federation of Accountants (IFAC), ktoré musia
byt dodrZiavané podla International Financial Reporting Standards (IFRS).

ISIN je skratka pre International Securities Identification Number, sliZi na celosvetovo jednoznaéné
oznacovanie cennych papierov a nahradilo v roku 2003 nérodné identifikaéné &isla cennych papierov. ISIN
je dvanastmiestny alfanumericky kéd a pozostava z dvojmiestnej medzinarodnej skratky krajiny (napr.
AT pre Rakisko), devatmiestneho ndrodného identifika¢ného €isla a jednomiestneho kontrolného ¢isla.

ISIN kmeriovej akcie BKS Bank AG znie ATo000624705, pre prioritné akcie AT0000624739.

Zakladné imanie sa ¢leni na stabilné a navy3Sené zakladné imanie. Stabilné zakladné imanie zahfia po-
lozky zakladného imania, nevyplateného zisku a inych rezerv. Ku komponentom navyseného zékladného
imania sa poditaju upisané zavazky, ktoré splnia poZiadavky ¢lanku 52 CRR.

Pomer kurzu a zisku je pre investorom délezitym ukazovatelom na postidenie akcii. Pritom sa déva
burzovy kurz akcie do pomeru k zisku na akciu ziskaného pre porovnévacie obdobie, prip. o¢akavaného.
U relativne nizkeho pomeru sa na akciu nahliada z hl'adiska zhodnotenia ako na vyhodnd, u relativne vy-
sokého pomeru na ako nevyhodn. Kritériami porovnavania pre tento pomer st trokova sadzba, podnik
porovnatelny tymto pomerom alebo historické priemery tychto pomerov, ako aj u hodnét rastu o¢aka-
vana miera rastu.

LAR je skratka pre loans and receivables ako synonymum pre Gvery a pohladavky.

Leverage Ratio sa stanovuje z pomeru stabilného zakladného imania k nerizikovo postiidenym aktivam
vratane obchodov mimo Gi¢tovnej stivahy. SIiZi na obmedzenie vSetkych obchodnych modelov, ktoré st
zaloZené na vysokom bilanénom stave a vysokej Gverovej kvalite pri sGi¢asne nizkom pouZivani vlastné-
ho kapitalu.

Liquidity Coverage Ratio (LCR): S implementéciou kvoty minimalnej likvidity sleduje vybor Baseler
Ausschuss ciel’ zabezpetit kedykol'vek krédkodobu platobni schopnost banky v krizovom scenéri 30 dni.
Tato je zabezpecend tym, Ze krizové netto platobné vystupy — tzv. medzery likvidity banky — st kry-
té prostrednictvom timiaceho prvku likvidity formou vysokolikvidnych a kvalitativne vysokohodnotnych
hodnét ocefiovaného majetku.

Kapitalizacia trhu je burzova hodnota podniku k tradne stanovenému terminu. Prepocet sa vykonava
prostrednictovm multiplikacie rozsiahleho poctu akcif s aktualnym burzovym kurzom prislusnych akcii.

MIiFID, MiFID Il (Markets in Financial Instruments Directive) stanovuje jednotné pravidla pre sluz-
by poskytované v savislosti s cennymi papiermi v eurdpskom hospodarskom priestore. Primarnymi ciel-
mi MiFID vydanej v reakcii na finanéné krizy poslednych rokov st zvySenie transparentnosti trhu, posil-
nenie konkurencie medzi poskytovatelmi finanénych sluZieb a tym zlepSenie ochrany investorov. MiFID
[l sa zameriava na napravu niekol'kych slabych miest a nedostatkov existujtcich pravidiel, pri¢om pozor-
nost sa zameriava na obchodovanie na regulovanych platformach a na viac transparentnosti vo vysoko-
frekvenénom obchodovani. S pohfadom na vysoké technické poZiadavky sa musia splnit predpisy pre-
pracovanej smernice aZ do 03. januara 2018.

Modified Duration je ukazovatelom hodnotenia citlivosti trokov finanéného majetku. Vysledkom
tohto ukazovatela je miera aproximacie zmien trhovych hodnét.
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Net Stable Funding Ratio (NSFR): Tento Struktdrny ukazovatel’ posudzuje stabilitu refinancova-
nia prostrednictvom ¢asového obdobia dlhsieho ako jeden rok a je ¢astou novych predpisov o likvidi-
te. NSFR mé zabezpecit, Ze refinancovanie hodnoty majetku vo vztahu k jeho likvidite bude zabezpece-
né aspoii Ciastoéne dlhodobo zaistenymi (stabilnymi) prostriedkami. Tym by sa mala zniZit zavislost od
funkénosti a likvidity vnitorného bankového trhu.

ONACE je rakiiskou verziou eurépskeho klasifikaéného systému hospodarskeho odvetvia odvodeného
z NACE (Nomenclature statistique des activités économiques dans la Communauté européenne). Stias-
né Statistika kompatibilnd s NACE sa nazyva ONACE 2008.

OTC (over the counter) derivaty sG mimoburzové finanéné néstroje, ktoré s obchodovatelné priamo
medzi G¢astnikmi trhu.

Primarne vklady si pefiazné prostriedky klientov, ktorymi banka diponuije, vo forme tspornych vkla-
dov, vkladnych kniZiek na doruditela a terminovanych vkladov, upisanych zavizkov, ako aj neprioritného
kapitalu.

Projected Unit Credit-Methode alebo postup ocakavanych hodnét hotovostnych prostriedkov ozna-
Cuje postup zhodnotenia zaloZeny na vypoctoch poistenia pre zavizky z podnikového déchodkového za-
bezpedenia, ktory je predpisany v medzinarodnej norme pre vedenie t¢tovnictva IAS 19 a v mnohych za-
hrani¢nych norméach k vedeniu Gétovnictva. Ku kazdému tGradne stanovenému diiu zhodnotenia sa zhod-
noti Cast zavdzkov, ktoré uz dosiahli zisk. Hodnota hotovostnych pefiaznych prostriedkov ziskovej ¢asti
zavazku sa oznacuje ako Defined Benefit Obligation.

Payment Services Directive: Smernica o platobnych sluzbach (PSD, PSD II) tvori préavny zaklad pre vy-
tvorenie eurépskeho vnitorného trhu pre platobny styk.

Return on Assets (ROA) je pomerom zisku (ro¢ny prebytok bez cudzich podielov) k priemernej bilan¢-
nej sume v percentach.

Return on Equity (ROE) pred a po zdaneni je pomer hospodarskeho vysledku pred, resp. po zdaneni k
priemernému vlastnému kapitalu. Tento ukazovatel’ opisuje ztirogenie vlastného kapitalu podniku. Cim
vys3ia je hodnota, tym vacsi zisk bol nahospodareny na vlastnom kapitéale podniku.

Risk-Earnings-Ratio (RER) oznacuje pomer nakladov z Giverového rizika k trokovému vysledku. Percen-
tuélna sadzba uvadza, ktory podiel Grokového vysledku sa pouZiva na kryte trokového rizika.

Solvabilita oznacuje konfrontéciu potreby vlastnych prostriedkov vyplyvajdcich z bilanénych aktiv (va-
Zenych) a obchodov mimo Gétovnej siivahy s vyiétovanymi vlastnymi prostriedkami podla CRR. Solva-
bilita sa riadi v CRR.

Supervisory Review and Evaluation Process (SREP): Proces kontroly a hodnotenia na zaklade zako-
na o dohlade v ramci piliera 2 (proces kontroly na zéklade zakona o bankovom dohl'ade) novej Basler do-
hody vlastného kapitalu popri internych postupoch adekvatnosti kapitalu ¢astou kontrolnych postupov
zameranych na dohl'ad a hodnotenie manaZmentu rizik verového tstavu, ako aj primeranosti jeho ICA-
AP.V Rakusku sa o less significant banks z FMA staraja prisluiné trady pre dohlad. Dalej zahfiia kontro-
lu dodrZiavania v3etkych relevantnych predpisov, identifikaciu protipravnych situécii, ako aj uloZenie do-
zornych opatrent.
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Swap je anglo-americkym oznacenim vymenného obchodu. Partneri pri fiom vymieriajd platobné zavaz-
ky, priéom pevné trokové platby sa menia za premenlivé (irokovy swap) alebo sumy v ré6znych menach
sa vymiefiaji (menové swap). Urokové swapy umoziiuji zabezpecenie proti rizikam trokovych zmien a
tym pevny zaklad pre kalkulaciu prostrednictvom pevného predpisania trokov. Menové swapy umoziiu-
ji zabezpecenie menovych rizik prostrednictvom vymeny kapitalovych sim do réznych mien, vratanie s

tym spojenych Grokovych platieb.

Pod Unwinding rozumieme zaznamenanie zmien hodnoty hotovostnych pefiaznych prostriedkov u po-
hladavok s Gpravou bilanénej hodnoty ako trokové vynosy.

Value-at-Risk je metédou kvantifikovania rizika. Meria potenciélne buduce straty, ktoré neprekracuji
stanovené ¢asové obdobie a uritd pravdepodobnost.

PIne konsolidované spolo¢nosti st délezité podniky s moznostami va¢sinovej kontroly, ktorych ak-
tiva, pasiva, vynosy a naklady st po odpocitané konsolidaénych poloZiek zaradené do celku G¢tovnej za-
vierky koncernu BKS Bank.
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Zoznam skratiek

ABGB Vseobecny obdiansky zakonnik

AfA Odpis opotrebovania

AfB »Préca pre postihnutych 'udi®; charitativna a dobro¢inné s.r.o.
AFRAC Austrian Financial Reporting and Auditing Committee
AfS Ohodnotenie finanéného majetku metédou Available-for-Sale
AktG zakon o akciach

ALGAR ALPENLANDISCHE GARANTIE - GESELLSCHAFT m.b.H.
AML Anti-Money Laundering

APA-OTS APA-OTS Originaltext-Service GmbH

APM ManaZment aktiv a pasiv

APP Asset Purchase Programme

AR-Mandat mandat dozornej rady

ATS rakusky $iling

ATX Austrian Traded Index (rakisky akciovy index)

AT Additional Tier 1 Capital

AVM Aktivny manaZment majetku

AVO Aktuarvereinigung Osterreichs

BaSAG Spolkovy zékon pre sanaciu a likviditu banky

BCBS Basel Committee on Banking Supervision

BIP Hruby doméci produkt

BorseG zakon o burzéach

BP bazické body

BSG BKS Service GmbH

BTV AG Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft

BWG zakon o bankovnictve

CBC Counterbalancing Capacity

CET1 Common Equity Tier 1 Capital

CFT Combating the Financing of Terrorism

CHF Svajciarsky frank

CIA© Certified Internal Auditor

CIR Cost-Income-Ratio

CNY Cinsky juan

COSsO Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission
CRD IV Capital Requirements Directive [V

C-Regeln »Comply or Explain“ predpisy

CRR Capital Requirements Regulation

CRS Common Reporting Standards

CSR Corporate Social Responsibility

DAX nemecky akciovy index

DBO Defined Benefit Obligation

DCF-Methode  Discounted-Cash-Flow-Methode
DJ EUR Stoxx 50 Dow Jones EURO Stoxx 50

DJIA Dow Jones Industrial Average
EAP Employee Assistance Program
EBA European Banking Authority

ECV nariadenie pre compliance emitentov



EFOM
ELBA
ESZB
EUREX
Eurostat
EWB
EZB
FASB
FATCA
FATF
FBSchVG
FED
FinTechs
FMA
FSC

FTE

FV
FX-Quote
GA

GBP

GC

GRI
GuV-Rechnung
GWh
HQLA
HRK
HtM
IAASB
IASB
IAS

IC
ICAAP
IFAC
IFRIC
IFRS

IKS
ILAAP
IR

ISA

ISIN
ivv
JUv. St.
KAG
KGV
KMU

KR

KStG
LAR
LCR

Euopean Foundation for Quality Management
Electronic-Banking

Eurépsky systém centralnych bank

European Exchange (Terminovana burza pre finan¢né derivaty)
Statisticky Grad Eur6pskej Ginie

samostatna Gprava bilanénej hodnoty

Eurépska centrélna banka

Financial Accounting Standards Board

Foreign Account Tax Compliance

Financial Action Task Force on Money Laundering
Zabezpecené bankové dlhopisy

Federal Reserve System

Podniky finanénych technologii

dohlad nad finanénym trhom

Forest Stewardship Council

Full Time Equivalent (ekvivalent prace na plny tvazok)
Ohodnotenie finanéného majetku

Podiel cudzej meny

Prispbsobenie ¢lenenia

Great Britain Pound (britska libra)

General Collateral

Global Reporting Initiative

vykaz ziskov a strat

Gigawatt hodiny

High Quality Liquid Assets

chorvétska kuna

Held-to-Maturity

International Auditing and Assurance Standards Board
International Accounting Standards Board
International Accounting Standard

IFRIC Interpretations Commitee

Internal Capital Adequacy Assessment Process
International Federation of Accountants
International Financial Reporting Interpretations Committee
International Financial Reporting Standards
Interny kontrolny systém

Internal Liquidity Adequacy Assessment Process
Investor Relations

International Standards on Auditing

International Securities Identification Number
individualna sprava majetku

Roény prebytok pred zdanenim

kapitéalové spolo¢nosti

pomer kurzu a zisku

Malé a stredné podniky

Komer¢na rada

zakon o dani z prijmu préavnickych oséb

Loans and Receivables

Liquidity Coverage Ratio
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LR

L-Regeln
MIFID; MiFiD Il
MiFIR
MOEL-Staaten
MSCI-World

NSFR
OCGK
OECD
OeKB
OeNB
OePR
OGvs
ONACE

OPEC
OpEX
OR-Gremium
OTC-Produkte
PD

PJ

PSD
Repo
RER
ROA
ROE
R-Regeln
RTU

SIC
SPPI-Kriterium
SREP
UGB
usD
USD/bbl
USD/Oz
VAR
VStG
WAG
WIFO
Xetra
ZCR/RC
ZEA
ZKM
ZVB
3BEG
3BV-AG

Leverage Ratio

»Legal Requirements" pravidla

Markets in Financial Instruments Directive

Regulation on markets in financial instruments

stredo- a vychodoeurdpske staty

akciovy index, ktory prepocitava americky poskytovatel finanénych sluZzieb Morgan
Stanley Capital International

Net Stable Funding Ratio

rakisky kédex Corporate Governance Kodex
Organisation for Economic Cooperation and Development
Oesterreichische Kontrollbank AG

Rakuska narodna banka

Rakusky kontrolny trad pre vedenie G¢tovnictva
Rakuska spolo¢nost pre spotrebitel'ské stadie

raktska verzia NACE Nomenclature statistique des activités économiques dans la
Communauté européenne

Organization of Petroleum Exporting Countries

interny projekt podniku (operational expenditures)
operativne grémium rizik

Over-the-Counter-Produkte

Propability of Default (podiel strat)

zamestnancami odpracované roky

Payment Services Directive

Repurchase Agreement (dohoda o tvorbe rezerv)
Risk-Earnings-Ratio

Return on Assets (rendity celkového kapitalu)

Return on Equity (rendity vlastného kapitélu)
~Recommendations” pravidla

Risk Taking Units

Standing Interpretations Committee

Solely Payments of Principal and Interest

Supervisory Review and Evaluation Process

obchodny zakonnik

US dolar

US dolar na barel

US dolar na uncu

Value-at-Risk

trestny spravny poriadok

zakon o dohlade nad obchodovanim s cennymi papiermi
Rakusky institat pre ekonomicky vyskum

Exchange Electronic Trading (elektronicky obchodny priestor)
oddelenie kontroly/kontroly rizik

Oddelenie pre maloobchod a zahrani¢ny obchod
Oddelenie Gverového manazmentu

Oddelenie kancelérie predstavenstva
DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.

Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft



Vyjadrenia k budicnosti

Této vyro¢na sprava obsahuje Gdaje a progndzy, ktoré sa vztahuji na budci vyvoj koncernu BKS Bank.

Prognézy predstavuji ohodnotenia, ktoré sme poskytli na zaklade vsetkych dostupnych informacii k

Gradne stanovenému terminu 11. marca 2016. Ak by sme sa mali podozrenie na nesplnenie predpokladov,

ktorych zakladom st prognézy, alebo by mali vzniknat riziki — ako je uvedené v sprave o rizikach —,

méZu sa skutoéné vysledky odchylovat od v sii¢asnoti o¢akavanych vysledkov. S touto vyroénou spravou

nie st spojené odportcania ku kipe alebo predaju akcii BKS Bank AG.
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BKS Bank AG v prehlade

ROCNE POROVNANIE

2014 2015 tv%
BILANCNE SUMY V MIL. EUR
Bilanéna suma 6 464,4 6 659,5 3,0
Pohladavky vodi klientom 4 823,0 4 885,3 1,3
Pevne Grocitelné cenné papiere (poloZka 2. + 5.) 812,9 847,8 43
Zavazky vodi klientom 4177,9 4286,5 2,6
- z nich Gsporné vklady 1675,9 1599,2 -4,6
- z toho iné zavazky 2502,0 26873 7,4
Upisané zavazky 603,4 604,2 0,1
Zuctované vlastné prostriedky (bez Tier Il 614,1 624,0 1,6
- z toho zakladné imanie (Tier I) 432,6 470,1 8,7
Prebytok vlastnych prostriedkov 246,4 251,6 2,1
Objemy cennych papierov na depozitary klientov 7 959,0 8102,3 1,8
Primarne vklady 4 976,7 5 072,6 1,9
VYUCTOVANIE VYSLEDKOV v mil. EUR
Prevadzkovy vysledok 69,7 68,7 1,4
EGT 30,8 42,5 38,0
Rocny prebytok 19,9 25,7 29,1
PODNIKOVE UKAZOVATELE V % % bodov
podiel zékladného kapitalu 9,4 10,1 0,7
Podiel vlastnych prostriedkov 13,4 13,4 0,0
Return on Equity pred zdanenim 6,9 8,7 1,8
Return on Equity po zdaneni 4,4 5,3 0,9
Return on Assets pred zdanenim 0,5 0,7 0,2
Return on Assets po zdaneni 0,3 0,4 0,1
koeficient nékladov/vynosov 58,8 60,1 0,3
Prevadzkovy vysledok v % priemer. bilanénej sumy 1,1 1,1 0,0
ZDROJE E
Zamestnanci v ro¢nom priemere bez predstavenstva’ 769 766 -3
Obchodné miesta 55 57 2
Ybez vyslavnych zamestnancov
UKAZOVATEL K AKCIAM BKS BANK
Zisk na akciu 0,55 0,71
Dividenda na akciu 0,23 0,23"
Kmeriova akcia: Najvyssi kurz 17,8 17,5
Kmenova akcia: Najnizsi kurz 16,9 16,5
Kmenova akcia: Koneény kurz 17,3 16,9
Prioritné akcia: Najvyssi kurz 15,6 15,7
Prioritna akcia: Najnizsi kurz 14,9 14,8
Prioritna akcia: Koneény kurz 15,3 15,1

INavrh pre 77. riadne valné zhromazdenie BKS Bank AG diia 19. méaja 2016
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Ekonomickeé prostredie

Svetové hospodarstvo sa rozvija nejednotne, motorom rastu USA

Rok 2015 sa pocita v retrospektive k rokom, v ktorych vyvolany celkovy ekonomicky vyvoj pre-
kryl snahu Sokujucich palcovych titulkov. Spominame si predovsetkym na nicivé zemetrasenie
v Nepile, na samovraZedné teroristické Gtoky v PariZi, Tunisku a Ankare, na pretrvévajicu voj-
nu na Ukrajine a na eskalaciu napitia v moslimskom regiéne Blizkeho vychodu a severnej Afriky.
Dotklo sa nas predovsetkym neprimerané utrpenie vyvolané najva¢Sou ute¢eneckou krizou od
konca druhej svetovej vojny. Pre Eurépu sa stala zatazkavacou skiskou.

Takzvané vyspelé narodné ekonomiky, predovsetkym USA, zaznamenali mierny rast. Naproti
tomu sa zjavne zhorsila ekonomicka perspektiva na velkych trhoch rychlo rozvijajlcich sa krajin.
Slabsi medzinarodny obchod, zjavne klesajtice trhové ceny surovin, odtekajdce kapitalové toky
arasttca politicka neistota poskodili ekonomicku perspektivu a sti¢asne ukazali vnatorné Struk-
tarne nedostatky. Cina opat neprekrocila rastom HDP vo vy3ke 6,9 % o&akavani dolnd hranicu
rastu 7 %. Rusko sa utapalo v hibokej recesii. V krajinach strednej a vychodnej Eurépy sa postup-
ny rast pohyboval naproti tomu vo fluktuaénom pasme od 2,5 % do 4,5 %. Staty MOEL profitova-
li z rastiicej kGpnej sily a mierne rastiiceho poskytovania Gverov, ako aj zo zotavenia trhov préce.

V USA urychlili rast HDP o asi 2,6 % predovsetkym rasttce vydavky sikromnych klientov. Prepad
cien na trhoch so surovinami, vyhodné podmienky refinancovania, oZivenie trhov prace a trhov
s nehnutelnostami, ako aj klesajuci efekt progresivneho zdanenia (fiscal drag) mali vel'mi pozi-
tivny dosah. PravdaZe ohrozil od polovice roka 2015 registrovany narast efektivneho vymenného
kurzu amerického dolara voc¢i menam obchodnych partnerov narast exportu. Rast zamestna-
nosti zostal naproti tomu nadalej stabilny a stlacil mieru nezamestnanosti na 5,3 %.

Spomaleny proces zotavovania v eurépskom priestore

V eurozéne pokracovalo mierne postupné zotavovanie, ktoré sa odzrkadlilo v navrhoch ECB v
redlnom raste HDP 0 1,6 %. Ekonomika profitovala predovsetkym zo zjavného znehodnotenia
eura, eurépske podniky sa stali konkurencieschopné v oblasti cien. Predovsetkym citelny po-
kles cien ropy pésobil pozitivne na reélne disponovatelné prijmy a tym aj na sikromné vydavky
spotrebitel'ov. Dali expanzivny kurz v pefiaznej politike ECB uvolnil podmienky financovania a
tym — aj v pripade pochybnosti — pristup k investi¢cnym tGverom. V ramci eur6pskeho priesto-
ru zjavne poklesol ekonomicky prepad. V Nemecku sa vychylil vyvoj v désledku vysokej vnitor-
nej ekonomickej dynamiky a volnému periaznému prostrediu na krivke rastu HDP vo vyske 1,7 %.
Periférne krajiny Eurépy okrem Grécka pokracovali vo svojom mohutnom zotavovani: Portugal-
sko, §panie|sko airsko vykazovali mieru rastu medzi1,5 % a 6,9 %. TaktieZ rast talianskeho HDP
bol s 0,8 % v pozitivnej oblasti. Grécko sa v roku 2015 nedokazalo na zaklade stdpajlicich ekono-
mickych vykonov este dostat z pretrvavajiicej recesie. Zna¢né Strukturalne problémy prinies-
li aj Franctzsku a Finsku iba okrajovy rast ekonomiky. Miera nezamestnanosti sa v eur6pskom
priestore prepadla v porovnani s predchadzajiicim rokov z 11,6 % na 11,0 %. PravdaZe zostal pocet
vSetkych oséb, ktoré pracuji v dosledku nedostatoéného vytazenia nedobrovolne na Ciastocny
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pracovny Gvdzok alebo sa v désledku odradenia stiahli z trhu prace, vo vyske asi siedmych, prip.
viac ako $iestich miliénov nad’alej na znepokojivej trovni.

Straty z vymennych kurzov eura pokracovali

Euro stratilo v roku 2015 zjavne svoje Gizemie. Vo vztahu k americkému dolaru sa znehodnoco-
valo na zaklade divergentnej pefiaznej politiky v eurozéne a v USA a porovnatelne miernej per-
spektivy vyvoja v eurépskom priestore 0 10,3 % na 1,0887 USD za euro. Aj voci $vajciarskemu
franku a ¢inskemu jlianu ustdpila mena Spolo¢enstva o 9,9 % na 1,0835 CHF za euro, prip. 0 6,3
% na 7,0608 CNY za euro. Chorvatska kuna déleZita pre nas§ dom mala kurz na konci decembra
7,6380 v porovnani so 7,6580 HRK za euro na zaciatku roka.

Vel'mi kolisavy vyvoj na pefiaznych a kapitalovych trhoch

Periazna politika Eur6pskej centrélnej banky sa dostala do centra pozornosti aj v roku 2015 za-
bezpecenim stability cien so strednodobym cielom inflaénej miery pribliZujtcej sa 2,0 %. Na za-
klade nezmenenej nizkej Grokovej sadzby zakladného refinancovania vo vyske 0,05 %, trokovej
sadzby v vyske - 0,03 % pre vkladovdi facilitu a sadzby maximélneho refinancovania vo vyske 0,30
% pokracovala ECB v dlhodobych refinanénych obchodoch. Program prolongovany minimalne
do konca marca 2017 na nakup hodnét majetku (programy Asset Purchase — APP) na zlep3enie
ukazovatelov mnoZstva pefazi v obehu a tverovych ukazovatelov mal vyrazny dopad na nakup
cennych papierov v mesaénom objeme 60 mld. eur. Naklady na refinancovanie béank klesli na
historicky nizku Groveri bliZiacu sa nule. Vplyv rastu poskytovania tverov zostal na nizkej Grovni.
Americké Federalne rezervy zvysili naproti tomu v decembri vzhfadom na rovnaké ukazovate-
le vyvoja a trhu préace prvykrat od roku 2008 mieru rezerv o 25 bazickych bodov na rozpitie od
0,25 % na 0,50 %. Cina, India a niekol'ko dal3ich vel'kych prahovych krajin konfrontovala disflan¢-
né tendencie uvolnenim svojej pefiaznej politiky postupom zrusenia zékladnych trokov.

Uvolnena peniazna politika opat zniZila Grokové sadzby na pefiaznom trhu v roku 2015. 3-mesac-
ny Euribor — déleZita referencné trokové sadzba pre nové poskytované tvery — klesla v dru-
hej polovici aprila do negativneho priestoru a k 31. decembru predstavovala - 0,131 %. Vynosnost
dlhodobych nemeckych statnych obligacii Grovne AAA dosiahla v aprili historické dno bliZiace
sa nule, zotavovala sa aZ do konca decembra ale opit na troveri 0,63 %. Americky naprotivok sa
zhodnotil ku koncu vykazovaného roka o 2,27 %.

Medzinarodné burzy narazili v roku 2015 na ukazovatele vplyvu zrychlenej expanzivnej pefiaz-
nej politiky vSetkych centrélnych bank a zataZenych vo vel'kej miere vzostupom kurzu cennych
papierov v druhom Stvrtroku. Hroziace vystipenie Grécka z eurozény, vyostrené geopolitic-
ké napitie na Blizkom vychode, obavy pred prudkym skonéenim vyvoja v Cine a divergentnej
penaznej politiky v eurozéne a v USA vyuistili po fazach vel'kej nestability v zjavne slabsich kur-
zovych kotaciach. Svetovy akciovy index MSClI sa na eurdpskej trovni prepadol po 144,3 inde-
xovych bodoch na zaciatku roka, po aprilovej Grovni 171,7 indexovych bodov do konca tretieho
kvartalu na 144,7 indexovych bodov. AZ na zaciatku oktébra nastalo rozsiahle zotavenie. Ustu-
pujlce problémy s ohfadom na prahové krajiny, ako aj o¢akavania trhov o buddicich geopolitic-
kych rozhodnutiach zo strany ECB a FED sa stali rozhodujtcimi pre dalsi vyvoj. Svetovy akciovy
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index MSCl uzatvorili burzovy rok plusovym ¢islom 8,3 % na 156,3 indexovych bodov. ATX vyka-
zal po néraste na 2 396,94 indexovych bodov ro¢ny percentuélny prirastok hodnoty majetku vo
vyske 11,0 %. Kmeriové akcie BKS Bank zaznamenané v segmente Standard Market Auction Vie-
denskej burzy kétované na konci roka 2015 vo vyske 16,9 eur, kurz prioritnych akcii BKS Bank do-
siahol 15,1 eur. Kapitalizacia trhu akcii BKS Bank predstavovala 605,8 mil. eur a zaostala s okolo
2,3 % za Groviiou na konci mesiaca z predchadzajiiceho roka.

Surovinové trhy na poklese

Medzinarodné trhy ropy boli v roku 2015 vystavené masivnej prebytkovej ponuke predovietkym
zo strany Saudskej Arabie a inych Statov OPEC-u, oslabeniu ¢inskej ekonomiky a vysokej zavis-
losti vymenného kurzu amerického dolara. Aj vyroba bridlicového oleja v USA sa osvedcila ako
vel'mi flexibilna a je znacne ocakévana. Okrem toho smeli byt popri vysokom stave zasob nace-
nené uz vicsie ponuky ropy z Irdnu, nasledne boli ukoncené sankcie zapadnych priemyselnych
krajin na konci takzvaného sporu o jadrové reaktory. Nasledne klesli aj kotovania eur6pskeho re-
feren¢ného miesta v Brent-e v porovnani s poslednym mesiacom roka 2014 o viac ako tretinu na
36,69 USD/bbl. V siilade s dlhodobym vyvojom terminovych kriviek o¢akaval tak OPEC, ako aj ini
Gcastnici trhu dlhodobo nizku Groveri cien ropy. Podobné zoskupenie okolnosti sa vykézali kurzy
inych priemyselnych surovin a drahych kovov. Ku krizovej hodnote cien zlata prispeli po 1183,40
USD/Oz na zaciatku roka predovsetkym Spekulécie profesionalnych vel'koinvestorov a prebie-
hajiici vyvoj na Dalekom vychode. Cena promptného trhu za tréjsku uncu oslabila vo vykazova-
nom roku o 11,4 % na1060,0 USD.
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Zamraceny rakisky obzor vyvoja

Rakdska ekonomika vykazala v roku 2015 plusovy HDP len vo vyske 0,9 % a tym sa bez podstat-
ného zrychlenia vyvijala tazkopédnejsie ako priemer eurépskeho priestoru. .

Investi¢na pripravenost sa objasnila rozsirenim investicii do strojov a zariadeni o asi 2,9 %. Vydav-
ky na dlhodoby investi¢ny majetok zasiahli prevazne nahradné investicie. Z verejnej a sikrom-
nej spotreby vychadzali iba mierne signaly vyvoja s mierne plusovou hodnotou 1,1 %, prip. 0,4 %.
Prijaté zakazky predovsetkym z USA, ako aj zniZena vonkajsia hodnota eura viedla k rastu expor-
tu o asi 2,6 %. Situécia na doméacom trhu préce sa posilnila prilevom zahrani¢nych pracovnych
sil, vy$Sou Gcastou zamestnanych Zien a niz§im odchodom do pred¢asného déchodku. Miera
nezamestnanosti podla narodnej definicie bola v roku 2015 na 8,4 %, podla metédy vypoctu z
Eurostatu na 6,0 %. Miera zdraZenia sa pohybovala vo vykazovanom roku vyskou 0,8 % nadalej
zjavne nad priemerom eurépskeho priestoru vo vyske o %.
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Struktira akcionarov BKS Bank

Upisany kapital BKS Bank AG vo vyske 72 072 000,- eur je v stlade so stanovami rozdeleny vo
vyske 34 236 ooo kmeriovych akcii znejicich na vlastnika a 1 800 ooo prioritnych akcii znejicich
na vlastnika. Na rozdiel od kmeriovych akcii nepotvrdzuji prioritné akcie pre akcionéra Ziadne
hlasovacie prava, zabezpecuji ale dodato¢né vyplatenie minimalnej dividendy vo vyske 6,0 % z
proporcialneho zakladného imania. Ak nie je alebo nie je celkom vyplatend minimélna dividenda
za hospodarsky rok, musi sa dobehnt toto oneskorenie vyplatenia zo zisku ako vysledku hos-
podarenia nasledujcich hospodarskych rokov.

Kmeriové akcie BKS Bank AG sa kotuji od 1986, prioritné akcie od 1991 na Viedenskej burze.
Oba druhy akcii s uvedené v zozname kategorie standard market auction na Viedenskej burze.
76. riadne valné zhromazdenie uznieslo diia 20. méja 2015 priznanie povoleného kapitélu vo vys-
ke aZ 14 414 400,- eur vydanim az 7 207 200 kusov kmeriovych akcii znejicich na vlastnika. Kaz-
da akcia zodpoveda rovnako vysoky podiel na upisanom kapitali. Nasledne predstavuje vypoci-
tand nominalna hodnota kazdej akcie 2,0 eur. Kapitalizacia trhu BKS Bank predstavuje na kon-
ci roka 2015 na zaklade kotovania v posledny deri v mesiaci 605,8 mil. eur. K 31. decembru boli
vlastné akcie vedené v rozsahu 557 284 kmeriovych akcii a 138 667 prioritnych akcii. To zodpove-
dalo podielu okolo 1,6 % podla hlasovacich prav, prip. okolo 1,9 % podla kapitalovych podielov.

Na institucionalnych investorov, ktorych pozicie sa nachadzaji nad zakonnou hranicou pre na-
hlasenie vo vyske 5 %, pripadlo na zaklade nahlaseni 76. riadnemu valnému zhromazdeniu, ako
aj informécii predloZenych v posledny defi v mesiaci v roku 2015 83,5 % hlasovacich prav, z toho
39,0 % na obe sesterské banky Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft.
Generali 3Banken Holding AG drZi 7,8% podnikovych podielov s hlasovacim pravom. Tito tra-
ja investori priniesli svoje podiely do syndikatu, ktory na konci roka 2015 zastupoval 46,9 % hla-
sovacich prav. Ug¢elom dohody syndikatu je zabezpecit nezavislost BKS Bank prostrednictvom
spolo¢ného vykonu hlasovacich prav na valnom zhromazdent, ako aj obojstrannych predkup-
nych prav partnerov syndikatu. Najvacsi nepriamy samostatny akcionar s 33,6 % je talianska
UniCredit S.p.A. Holding, ktorého rakdskymi dcérami koncernu UniCredit Bank Austria AG, ako
aj CABO Beteiligungs Gesellschaft m.b.H., drzal v posledny deri mesiaca v roku 2015 6,7%, prip.

ZAKLADNE INFORMACIE K AKCIAM BKS BANK

2014 2015
Pocet kmeriovych akcii (ISIN ATo000624705) 34236000 34236 000
Pocet prioritnych akcii ISIN ATo000624739 1800 000 1800 000
Najvyssi kurz kmeriovych/prioritnych akcii v eurach 17,8/15,6 17,5/15,7
Najnizsi kurz kmenovych/prioritnych akcii v eurach 16,9/14,9 16,5/14,8
Zavere¢ny kurz kmeriovych/prioritnych akcii v eurdch 17,3/15,3 16,9/15,1
Kapitalizacia trhu v mil. eur 619,8 605,8
Dividenda na akciu 0,23 0,23"
Vynosnost dividend kmenovych akcii 1,33 1,36
Vynosnost dividend prioritnych akcii 1,50 1,52

Y névrh pre 77. riadne valné zhromazdenie diia 19. maja 2016
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STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODLA HLASOVACICH PRAV

° 1 1 Oberbank AG 19,44%
2 Bankfiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft ~ 19,57%

3 Generali 3Banken Holding AG 7,84%

4 Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H.  3,10%

5 Sakromna nadacia podielov zamestnancov BKS 0,42%

6 UniCredit Bank Austria AG 6,74%

7 CABO Beteiligungs Gesellschaft m.b.H. 26,81%

6 8 Diverzifikované portfélio 16,08%

STRUKTURA AKCIONAROV BKS BANK PODLA KAPITALOVYCH PODIELOV

! 1 Oberbank AG 18,52%

2 Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft ~ 18,89%

3 Generali 3Banken Holding AG 7,44%

4 Wistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H.  2,99%

2 5 Sitkromné nadacia podielov zamestnancov BKS 0,73%

| 6 UniCredit Bank Austria AG 7,29%

\ 7 CABO Beteiligungs Gesellschaft m.b.H. 25,47%

6 54 ’ 8 Diverzifikované portfélio 18,67%

Akcionari podfarbené v grafoch ¢ervenou farbou uzatvorili dohodu o syndikate.

26,8% kmeriovych akcii. Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. mala podiel 3,1%. V
diverzifikovanom portféliu, ktory drzali podniky, institucionélni investori a sikromni akcionari,
sa nachadzalo na konci roka 2015 16,1 % zakladného imania s hlasovacim pravom, z toho znac¢ny
podiel akcii zamestnancov BKS Bank vo vyske 0,5 %. Stikromna nadacia podielov zamestnancov
BKS — slazi vylu¢ne na tplné odovzdanie podielovych vynosov v zmysle § 10 abs. 1 KStG 1988
na zamestnancov BKS Bank — drZi 142 590 kmeriovych akcii, ktoré zodpovedaji podielu oko-
lo 0,4 % hlasovacich prav.

N&s dom ziskal v roku 2013 v sivislosti s verejne znamym programom spitného odkipenia ak-
cii na burze a mimo burzy celkovo 100 000 kusov kmeriovych akcii. Vo vykazovanom roku odo-
vzdali zamestnancom v ¢asovom obdobi od 31. marca do 14. aprila tranZu 9 343 kusov ku kurzu
17,45 eur v ramci programu Gcasti zamestnancov a vyplatili za urcitych podmienok ako ¢ast bi-
lan¢nej sumy. Stav kmeriovych akcii priradenych tomuto programu ¢inil na konci roka 2015 52103
kusov alebo 0,15 % hlasovacich prav po 61446 kusoch v predchadzajiicom roku.

Po kapitalovych podieloch bolo pripocitanych v stanovenom termine diia 31.12.2015 Oberbank
AG 18,5 %, Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft 18,9%, ako aj der Generali 3Banken
Holding AG 7,4%. UniCredit Bank Austria AG drZala 7,3% kapitalovych podielov priamo, po zahr-
nuti podielov CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. vo vyske 25,5% celkovo 32,8% kapitélovych
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podielov. Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H. pripocitame 3%, ako aj diverzifiko-
vanému portféliu 18,7% kmeriovych a prioritnych akcii.

Okrem toho nie s BKS Bank AG zname Ziadne okolnosti so zameranim na ovladanie a/alebo
kontrolu podniku prostrednictvom jednotlivych alebo viacerych akcionarov. Z nasho pohladu
nie st preto potrebné Ziadne opatrenia na zamedzenie zneuZivania kontroly.
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Odbytiska BKS Bank

Rakusko

Rakuske odbytisko s 50 pobotkami sa rozprestiera pozdiz osi juh-vychod medzi Korutanskom a
Viediiou. Od roku 2015 je tuzemsky trh rozdeleny do odbytovych regiénov Korutéansko, Stajer-
sko a Viederi-Dolné Rakusko-Burgenland.

Korutansko: zla povest krajiny poskodzuje ekonomicky vyvoj

Zékladny trh Korutanska ma tak ako predtym najva&si vyznam pre na3 institat. Uverovy objem
prideleny sikromnym a firemnym klientom v Korutansku predstavoval naposledy 2,0 mld. eur.
Toto zodpoveda podielu okolo 37 % na celkovom Gverovom objeme BKS Bank. Vklady korutan-
skych klientov cinili v posledny deri v mesiaci v roku 2,3 mld. eur. To zodpoveda okolo 47,0 % cel-
kového objemu vkladov. Mnohé podniky st uz niekol'ko generacii klientmi BKS Bank a nas dom

v

sa pocita k najva¢sim zamestnavatelom v krajinne.

Intenzivne sme kontrolovali pripadné nasledky réznych scenarov vyvoja krajiny pre BKS Bank.
BKS Bank nema ani priamo v krajine Korutansko, ani v hypotekérnej banke Alpe-Adria a u ich
pravnych nastupcov rizikové polozky vo svojich Gctovnych knihach. Ak by sme neboli priamo za-
siahnuti insolventnostou krajiny, vychadzame z toho, Ze podniky utrpia v désledku nedostatoc-
nej financnej sily krajiny straty na obrate a vynosoch.

Investi¢na pripravenost tym utrpi, samozrejme, Ze sa mnohé podniky pripravia uz skér na po-
dobny scenar a preto st rozsiahlo nezavislé od ekonomickej sily krajiny. Mnohé korutanske pod-
niky podavaji mimoriadne vykony.

— Podniky, ako Infineon Austria Technologies AG, Flex a Mahle v priemysle, hotel Hoch-
schober, horsky rezort Feuerberg alebo hotely rodiny Ronacher v turizme, s medzinarodne
uznané veddce podniky.

— Startupy z Korutanska pravidelne ziskavaji ceny. Aj v pripade obnovitelnych energii sa
Korutansko pocita k priekopnikom.

— Podiel vyskumu je v porovnani s inymi spolkovymi krajinami zjavne lepsi. Korutansko
ziskalo v ramci celého Rakuska tretie miesto.

— Obyvatel'stvo disponuje vysokou Groviiou vzdeldvania, vel'kou lojalitou a enormnou
pripravenostou k nasadeniu.

Tieto ako priklady vymenované faktory nés pozitivne uistuju, Ze Korutansko je opat v kurze. Re-
gionalna prognéza zverejnena v decembri 2015 InstitGtom pre vyssie Stadie nam dava nadej. S
ocakévanym rastom regionalneho HDP 1,5 % je Korutansko napriek vietkym zlym jazykom na
rasttcej Grovni pre Rakisko.

Stajersko: Rozvojovy trh na vzostupe

Pobocka otvorend v roku 1983 v Grazi bola prvy bankovych miestom BKS Bank mimo hranic Ko-
rutanska. Medzitym sa nas dom dobre uchytil v Siestich miestach v Grazi, po jednom v Hartber-
gu, Leibnitzi, Gleisdorfe, Feldbachu, Weizi a Deutschlandsbergu.

Stajersko sa vyvinulo v poslednych 20 rokoch ako regién tazkého priemyslu krajine inovécii, kaz-
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dy treti rakasky hi-tech produkt je "Made in Styria". Podiel’a sa na tom pét univerzit s viac ako 40
000 Studentmi, dobre vybudovany vysokoskolsky systém a pocetné vyskumné zariadenia. Au-
tomobilovy klaster je dals$im déleZitym hnacim motorom rastu.

Vd'aka vysokej hospodarskej sile pocitame Stajersko tak ako predtym k rozvojovym trhom ban-
ky. Pocet sikromnych a firemnych klientov, o ktorych sa staraji nasi zamestnanci, priebezne
rastie. Vo vykazovanom roku sme sa starali o objem vkladov 0,6 mld. EUR Na tveroch sme ziska-
li v Stajersku 0,9 mld. eur. BKS Bank tu tie bodovala vysokou kompetentnostou v poradenstve.
Vstupom klaster Eco Worl Styria sa naSmu domu otvorila nova siet podnikov. Tento sa — ako
BKS Bank — stabilne prispdsobil.

Vieden-Dolné Rakusko-Burgenland: na vychode vel'a nového

V roku 1990, teda pred viac ako 25 rokmi, urobila BKS Bank prvy krok v hlavnom spolkovom mes-
te. V roku 2003 nasledovala kipa "Investicii v Burgenlande a Kreditbank AG", ktoré boli v roku
2005 spojené fliziou do BKS Bank. Odvtedy sa postupne rozvinuli aktivity na vychode Rakuska.
Riaditel'stvo BKS Bank Viederi-Dolné Rakusko-Burgenland sa medzitym staralo o 24 700 klien-
tov v 15 pobockach. Otvorenie dalSich pobociek v tomto odbytisku je naplanované.

Vieden vykazuje silny rast obyvatel'stva. Na konci roka zverejnené Statistiky kapnej sily a prij-
mov taktieZ hovoria za hlavné spolkové mesto. Aj Burgenland mohol dosiahnut solidnu poziciu
v minulych rokoch. MnoZstvo Korutancov Zijicich vo Viedni oceiuje uz vela rokov nasu ponu-
ku. Medzitym sme sa mohli aj mimo cielovej skupiny umiestnit ako seriézny bankovy partner s
vysokou kompetentnostou pre poradenstvo, takze disponujeme tctyhodnym portféliom sik-
romnych bankovych klientov a firemnych klientov.

Na nasom riaditel'stve Viederi-Dolné Rakiisko-Burgenland bol potesitelny predovietkym vyvoj

v roku 2015. Nas tverovy objem sme mohli navysit na 891,5 mil. eur, o predstavuje nérast 0 3,89
%. Vklady klientov predstavovali 551,8 mil. eur.

Medzinarodné trhy

So Slovinskom, Chorvatskom a Slovenskom je aktivna BKS Bank na troch medzinarodnych tr-
hoch v bankovom a lizingovom obchode. Starostlivost o klientov z inych krajin vykonéva vylu¢-
ne cross border prostrednictvom nasich rakiskych riaditel'stiev.

Slovinsko

Slovinsko je najvyznamnej$im medzinarodnym trhom pre BKS Bank. Sme aktivni u nasich juz-
nych susedov uzZ viac ako desat rokov v bankovom obchode a 17 rokov v lizingovom obchode.
Nés bankovy dom je na trhu ukotveny rovnako dobre ako solidna univerzalna banka.

Silny narast klientov

Po niekol'kych tazkych rokoch sa slovinska ekonomika evidentne zotavuje. Po naraste HDP 2,6
% vo vykazovanom roku oc¢akava Eur6pska komisia na rok 2016 a 2017 mieru rastu 1,9 %, prip. 2,5
%. U obyvatelstva je nalada taktieZ o nieco lepsia ako v poslednych rokoch. Z tohto vzostupné-
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ho trendu profitovali aj nase slovinské pobocky. Podarilo sa nam obdivuhodne vybudovat pocet
sikromnych a firemnych klientov. Celkovo ndm dnes déveruje viac ako 13 800 klientov, toto je o
4,8 % viac ako v roku 2014. Tento dobry vyvoj pripocitame v hospodarskom roku 2016 a prislus-
ne rozsirime nasu siet pobociek.

Obchody s cennymi papiermi na vzostupe

Vel'ka Cast v roku 2014 prevzatych klientov cennych papierov od Factor banka d.d. ndm zostala
verna. Medzitym spravujeme objem depozitaru 422,3 mil eur. V roku 2016 planujeme dalej bu-
dovat ponuku produktov v oblasti cennych papierov.

Vel'mi spokojni sme s roénym vysledkom po zdaneni nahospodarenym v Slovinsku vo vyske 1,7
mil. eur. Popri Gverovom obchode prispeli k narastu rozhoduijlco aj provizie z platobného styku
a obchodu cennych papierov.

Chorvatsko

V roku 2016 planujeme faziu BKS Bank d.d. do BKS Bank AG. Terajsia dcérska spolo¢nost sa pre-
transformovala do eurbpskej pobocky a v budicnosti bude vedena podla nasej Struktdry na
ostatnych trhoch ako riaditel'stvo Chorvétska. Pre na§ dom prinesie toto splynutie zjednoduse-
nia spravy. Obchod s klientmi bude dalej pokracovat v zabehnutej kvalite. Aj vSetci zamestnan-
ci BKS Bank d.d. budl nad’alej zamestnani. Len na konci tohto projektu budeme dalej budovat
nasu siet pobociek v Chorvatsku.

BKS BANKINTERNATIONAL V PREHLADE

Slovinsko Chorvitsko  Slovenska republika

Obyvatel'stvo v mil. 2,1 4,2 5,4

Hlavné mesto Lublana Zahreb Bratislava

Hospodarsky rast v roku 2015 2,6% 11% 3,2%

Predpokladany hospodarsky rast” 1,9% 1,4% 2,9%

Mena EUR HRK EUR

Hlavné sidlo bankového obchodu Lublana Rijeka Bratislava

Zamestnanci v bankovom obchode (P)) 95,9 57,2 20,0
Pobocky BKS Bank d.d.

5 pobodiek 2 pobocky 2 pobocky

Lizingova spolo¢nost BKS-leasing BKS-leasing BKS-Leasing s.r.o.
d.o.o. Croatia d.o.o.

Sidlo lizingovej spolo¢nosti Lublana Zahreb Bratislava

Zamestnanci lizingovej spolocnosti (P)) 1,6 1,8 12,0

") Zdroj: European Commission

V porovnani so Slovinskom (+1,9 %) a so Slovenskou republikou (+2,9 %) m6Zu prognézy vyvoja
pre Chorvatsko na rok 2016 o¢akavat porovnatelne mierny rast HDP asi 1,4 %. Miera nezamest-
nanosti v roku 2015 s 16,2 % zjavne nad eur6pskym priemerom a ohrozila tak sikromn spotre-
bu, ako aj ochotu podniku investovat. Predsa sme v tejto krajine zaregistrovali mnoho pozitiv-
nych signélov, ak aj nie tak zjavne ako v Slovinsku a v Slovenskej Republike.
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Slovenska republika

Na Slovensku je BKS Bank v oblasti bankového obchodu iba na zaciatku. ZaloZenie prvej banko-
vej pobocky sa zrealizoval v roku 2011 v Bratislave. Obchod sa nachédza tak ako predtym v pro-
cese budovania a ststreduje sa na produkty, ktoré st realizované bezhotovostne. Zavedenie
retailového obchodu naro¢ného na zdroje je naplanovany len na niekol’ko rokov. Na konci roka
bol objem vkladov na Slovensku na 16,9 mil. eur a objem tGverov na 50,8 mil. eur.

Obe obchodné odvetvia by mali v roku 2016 vykazovat vyssi rast. Pozitivny vyvoj nového obcho-
du v Stvrtom Stvrtroku 2015 pod¢iarkuje pozitivny trend. V roku 2015 sme otvorili dalSie zasti-
penie v Banskej Bystrici. N4 dal3i krok v expanzii nas vedie do Ziliny, kde sme uz zastdpenti lizin-
govou pobockou. Nova pobocka bola otvorené vo februari 2016.

Taliansko a Mad’arsko

Nase zastipenia v Padove a Soproni majt prikaz

— podporovat firemnych klientov pri zaloZeni firiem,

— poméhat pri hladani obchodnych partnerov,

— tvorit kontakty s Gradmi, pravnymi zastupcami a ekonomickymi spravcami a
— dodavat pozorovanie trhu a informacie z krajiny.

Zastipenia sami nerealizuji Ziadny obchod. O klientov z tychto krajin sa starame vylucne cez
cross-border.
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Zdroje a sluzby

Ludia v BKS Bank

Na konci decembra 2015 pontkla BKS Bank 921 osobdm bezpecné pracovné miesto a narocné
rozsahy dloh. Naproti konsolida¢nému trendu v bankovom sektore sme zaregistrovali v porov-
nani s rokom 2014 mierny nérast stavu zamestnancov o 16 osdb. Rast sa zrealizoval v Rakisku v
oblasti pobociek okrem iného otvorenim novej pobocky na Ungargasse, ako aj novym prijatim
odbornikov pre centrélnu oblast.

Stapajuca produktivita

BKS Bank sa snaZi vytvorit efektivnejsiu organizaciu a zamestnat nadpriemerne angaZovanych a
na vlastni zodpovednost konajlicich zamestnancov, ktorym pontika atraktivne moznosti postu-
pu a rozvoja kariéry, ako aj udrZanie miery fluktuacie v podniku na nizkej trovni. Vychadzame z
toho, Ze stav nasich zamestnancov v nadchadzajtcich rokoch zostéva stabilny; rozsiahle progra-
my na budovanie Struktiry zamestnancov neboli a nie st naplanované v BKS Bank.

Ozivena rozmanitost
BKS Bank prijima mnoho opatreni na zjednodusenie zostladenia rodiny a prace, na podporu
zdravia, na podporu pochopenia medzi nimi a vSeobecne na zvysenie motivacie.

Vysoka lojalita

Tieto snahy v kombinacii so zaujimavymi a rozmanitymi ¢innostami a moznostou podniknut in-
terne kariérne kroky alebo sa uchadzat o iné Cinnosti vedi k vysokej lojalite. Priemerné trva-
nie zamestnavania v BKS Bank AG je 15,0 rokov. Rakisky zamestnanec dnes oslavoval dokonca
5o-ro¢né jubileum BKS Bank, toto je doteraz jednorazovou udalostou.

Aktraktivny zamestnavatel’

Tam, kde je potrebné nové zamestnavanie, nas tGstav profituje zo svojej dobrej povesti atraktiv-
neho zamestnavatela. Nas personalny manazment zaznamenal vo vykazovanom roku 2 045 Zia-
dosti. Mnohé z nich ndm boli zaslané cez on-line komunikacné prostriedky, ako XING alebo kar-
riere.at.

Faktor ispechu vzdelavania
K atraktivnosti zamestnavatela podstatne prispievaji opatrenia zamerané na vzdelavanie a dal-
Sie vzdelavanie.

Spektrum opatreni dalSieho vzdelavania zahfrialo okrem iného:

— Odborné vzdelavanie

— Opatrenia na tvorbu osobnosti

— Vzdelavanie odbornikov

— Vzdelévacie kurzy vo forme vzdelavania veducich pracovnikov a koucovania
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Prvykrat absolvovali G¢astnici novy vzdelavaci cyklus nasho programu talentového manazmen-
tu "Zameranie sa. ZaangaZovanie. MoZnosti". Tym by sa malo pripravit interné doobsadzovanie
domu v ramci kld€ovych pozicii. Sti¢asne poniikame naSmu nabudenému potenciélu atraktivne
ponuky k dalSiemu rozvijaniu vlastnej osobnosti. Nase vzdelavanie firemnych klientov bolo tak-
tieZ nanovo vytvorené. Nasim vediicim pracovnikom, ¢lenom dozornej rady a vlastnikom klico-
vych pozicii boli opdt poniknuté workshopy, v ktorych na splnenie kritérii Fit & Proper boli
sprostredkované délezité informacie na rozirenie a prehibenie odbornych znalosti.

Digitalizacia

Bez funkénych informacnych technolégii by bankovy obchod nebol mozny. Bezproblémovo pre-
biehajiice interné procesy a uZivatel'ské aplikacie pre klientov a zamestnancov st rozhodujicim
faktorom konkurencieschopnosti, ktorej vyznam sa v nadchadzajlcich rokoch este zjavne zvy-
$il. Pod heslom "Digitalizacia” banky investuji celosvetovo vysoké sumy na zachovanie konku-
rencieschopnosti.

V BKS Bank je dalsi vyvoj informaénych a on-line platforiem uz mnoho rokov sii¢astou obchod-

nej stratégie. V roku 2015 sa projekt "New Banking" zaoberal lep3im skibenim nasho stabilného a

digitalneho odbytu. V dalsich rokoch budi rozvinuté opatrenia uZitocné okrem iného

— pri budovani elektronického obchodu,

- na novej internetovej stranke, ktoréd optimalne funguje na vsetkych vystupnych zariade-
niach od smartfénu po pocitace a

— v posilnenom budovani videoporadenstva aj pre klientov.

Novy internetovy portal "BKS Bank-Online"

DaleZity pilier nasej on-line ponuky, elektronicky zékaznicky portal "BKS Bank-Online" bol spus-
teny do prevadzky v roku 2015. Odvtedy sa prestvali takmer v3etci klienti zo starého on-line ban-
kingu do nového portalu. "BKS Bank-Online" je zamerany na sikromnych klientov. Nasi firemni
klienti vyuZivaji z vacsej casti systém "ELBA". Spolocna pre vetky verzie je ¢o mozZno najvicsia
ochrana pred vsetkymi rizikami z internetu.

Novy elektronicky zakaznicky portél otvori naSmu klientovi voci doterajsiemu on-line bankingu
nejaké uZivatel'ské inovacie, okrem iného vsetky bezné produkty znézorfiuje ako Gsporné pro-
dukty, kreditné karty a poistenia. Odoslanie vypisov z Gictov a zmliv, ako aj transfer podkladov
klientov do banky sa integruje do portalu a tym sa podstatne zjednodusi. Postupy pre transakcie,
prevody Gctov alebo prevody boli taktieZ prepracované a optimalizované na uZivanie cez table-
ty a smarfony.

Aj nasa bankové aplikécia je velmi oblibena. Bola uz stiahnuta viac ako 14 0oo raz z Apple a Go-
ogle stores a uZivatelmi vel'mi dobre ohodnotena. Stéle viac klientov uZiva naSe mobilné ponu-
ky bankingu a vykonava nimi transakcie. Predsa este existuje urcita percentuélna miera klientov,
ktori preveruji vyluéne stav ictu. Ocefiujd, Ze na cestach st nadalej presne informovani o svo-
jej inan¢nej situacii.
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VYVOJ NAKLADOV NA VYPOCTOVU TECHNIKU
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Informaéna technika

Zodpovednou za projekty informaénych technolégii a prevadzku informaénych technolégii BKS
Bank je DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. (3BEG), dcérska spolo¢nost 3 Banken Gruppe.
Tato zamestnala v ro¢nom priemere 226 zamestnancov vo svojich kompetenénych centrach v
Klagenfurte, Linzi a Innsbrucku. Funkciu rozhrani k 3BEG prevéadzkuje nase oddelenie. Vo vyka-
zovanom roku bolo spracovanych 106 projektov, z korych mnohé st zriadené na niekolko rokov.
77 % projektov naplanovanych na rok 2015 by sa mohlo aj Gspesne uzatvorit.

Naklady informacnych technolégii ako druhy najvyssi druh nakladov
Na dobré skratenie si priebezne potrebné investicie do sietovej infrastruktdry, ako aj do hardvé-
rového a softvérového vybavenia.

Zakonné zmeny si vyZaduji mnohé prispdsobenia informacnych technologii
Projektové prace vykonané vo vykazovanom roku boli silne uréené novymi zakonnymi poZziadav-
kami. Predovsetkym FATCA (Foreign Account Tax Compliance), nové zabezpecenie nakladov a
Common Reporting Standards (CRS) si vyZadovali rozsiahle zmeny v mnohych systémoch infor-
macnych technologii. Potrebné kroky pre register ¢tov a nahlasenie odtoku a pritoku kapitélu
st uloZené v chronologickom pléane.

Vel'ké Gsilie bude v roku 2016 potrebné na presadenie novych pravidiel MiFID Il — predovsetkym,
pretoZe presné zakonné predpisy este nie st uzatvorené a prace budi dokonéené pravdepodob-
ne v kratkom ¢asovom obdobi. Ako finanény Gstav kotovany na burze sme bezprostredne prija-
li nové predpisy. Projekt na reorganizaciu na novy standard bol spusteny vo vykazovanom roku.

Najroznejsie inovacie procesov neviditelné pre klientov urychlili interné procesy. Napriklad boli
vytvorené predpoklady pre spracovanie obratu v redlnom ¢ase v systéme centralnej banky, v pla-
tobnom styku bola zjavne zvysena kvalita skenovania dokladov a vytvorili sa predpoklady na za-
znamenavanie Gplnych tGdajov.

Stavebné opatrenia

Vsetky konstrukéne relevantné cinnosti koncernu BKS bank st realizované BKS Immobilien-Ser-
vice Gesellschaft m.b.H. Tato dcérska spolo¢nost ma kompetencie v oblastiach
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— ManaZment vystavby a spravy budov pre podnikové a prenajimané nehnutelnosti,
— domovii spravu,

— bezpecnost,

— sluZobné vozidla a

— odpadové hospodarstvo.

BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H. mohla v roku 2015 ukoncit viaceré stavebné pro-
jekty. Vykonanim préc st va¢sinou poverené miestne firmy. Tym banka vykoné déleZity impulz
na posilnenie doméceho hopodarstva. Vel'ky stavebny projekt v centre Klagenfurtu bol ukonce-
ny v roku 2015. Oproti centréle boli prestavané dve budovy na ulici St. Veiter Ring za priblizne 3
mil. eur. Stuperi prenajimania oboch budov, ktoré mohli byt prevzaté v lete, je zatial’ uspokojivy.

Nové pobocky s vysokym bezbariérovym Standardom

Nova pobocka vo Viedni na ulici Ungargasse bola vybavena v siilade s nasim standardom bezba-
riérovym pristupom. ZniZovatelny priehradkovy pult, indukény naciavaci pristroj, prislusné plo-
chy na navigovanie vozikom alebo oznacenia v Brailovom pisme st iba niekol'kymi zo 3pecial-
nych vlastnosti tejto pobocky. Aj v pobocke prestavanej vo vykazovanom roku na ndmesti Baum-
bachplatz v Klagenfurt-e bol zohfadneny bezbariérovy pristup, takZe spliial stavebné podmien-

ky.

Dodato¢ne k tymto vacsim projektom vykonavala BKS Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H.
pocetné opatrenia na modernizaciu a Gdrzbu budov vyuZivanych na prevadzkovanie banky. Aj
Skody sposobené v lete vo Villachu silngm krupobitim boli postupne odstranené.

Odkrytie cenného stukového stropu

U budov prenajimanych inym bankdm bol taktiez vykonany rad Gdrzbarskych préac. Predo-
vietkym by sme chceli vyzdvihnit renovaciu zamku Christalnigg v centre Klagenfurtu. Pocas re-
novacnych prac boli odkryté historicky vyznamné Stukové stropy. Tieto boli v spolupraci so spol-
kovym pamiatkovym tradom nakladne sanované. Jedna ¢ast sanacnych prac sa mohla ukon¢it v
roku 2015, v roku 2016 st priestory doteraz vyuZivané tanecnou Skolou pripravené na novy tcel
poufZitia.

Vysoka bankova bezpecnost

Mimoriadna poZziadavka je pre BKS Bank bezpeénost svojich zamestnancov. V roku 2015 boli
podniknuté dalsie kroky k prevencii a zlepSeniu ochrany zamestnancov. Predsa sa opat vyskyt-
li obete dvoch bankovych prepadov. Nastastie oba boli objasnené exekutivou v relativne krat-
kom case. Napomocnymi boli v oboch pripadoch dobré obrazové zaznamy z monitorovacich ka-
mier. Nasi zamestnanci st pravidelne skoleni exekutivou a nasimi bezpe¢nostnymi odbornikmi,
ako sa maju spravat v pripade prepadu. On-line skolenie spustitelné cez intranet taktiez ukazu-
je pravidla spravania sa a bezpe¢nostné opatrenia. Samotné pobocky sa podrobuji pravidelnym
bezpecnostnym kontrolam.
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Stav vynosov

BKS Bank sa pohybovala aj vo vykazovanom roku 2015 v neustéle problematickom obchodnom
prostredi, ktoré sa formovalo tak ako predtym pod vplyvom trokovej trovne bliZiacej sa nule a
pod vplyvom intenzivneho konkurenéného boja, a aj v dohladnom case este zostane vyzyvate-
lom na trhu. Neustale rastiice naroky regulaénych predpisov sa v mimoriadnej miere ukazali tak
na personalnom oddeleni, ako aj na nakladoch ako vysoko komplexné, ale urcujice problémy.
Prebiehajiica kontrola internych procesov, Struktir a technickych platforiem s ciefom vytvorit
jasné, efektivne a na zakaznika orientované formulacie sa neobmedzila na jednorazové projek-
ty, ale stala sa permanentnou ¢innostou. Aj v roku 2015 sa mézeme pochvalit obozretnym pine-
nim Gspesne ukoncenych projektov, pdsobivym vedenim odbytu, obohacujlcimi stretnutiami a
vysokocenenymi oceneniami. Doc¢asné netispechy a sklamania sa nedostavili, ukéazali sa ale v re-
trospektive ako podnet k udrzatelnym vylepseniam. Napokon sa ndm podarilo zvysit nas EGT v
porovnani s predchadzajticim rokom o 38,0 % a tym opéatovne znova narast. Nas ciel’ vlastnych
prostriedkov stanoveny na rok 2015 sme dosiahli a podiel vlastnych prostriedkov vo vyske 13,4 %
prekrocil naroky na eurépsku bankovi drover.

Celkovo sme velmi spokojni s roénym prebytkom nahospodarenym vo vykazovanom roku vo
vyske 25,7 mil. EUR po 19,9 mil. EUR v predchéadzajicom roku. Odzrkadluje trend mierneho na-
rastu Gverového obchodu, uspokojujiiceho vyvoja prevencie Gverového rizika a potesitelny na-
rast obchodu so sluzbami. Vysoka kvalita poradenstva, nové atraktivne produkty a dalsie budo-
vanie elektronickej ponuky zvysilo pocet spokojnych klientov a ich pripravenosti poskytnit od-
poricania.

Aby bol nas obchodny model udrzatelny a prispésobeny, mdZe sa vyvodit z neprerusenej d6-
very klientov, ktora viedla k rozsireniu bilnacnej sumy o 3,0 % na 6,7 mld. EUR. Pokial”ide o pIne-
nie ustanoveni Eurdpskej tinie o poZiadavkach na vlastny kapitél pre Gverové Gstavy, je urcuji-
ci podiel zakladného imania s vyskou 10,1 % zretelne nad normativnou hodnotou vo vyske 6 %.

Rocny prebytok nahospodareny vo vykazovanom roku 2015 vo vyske 25,7 mil. EUR bol o 5,8 mil.
EUR, prip. +29,1 % nad vysledkom z predchadzajiiceho obdobia vo vyske 19,9 mil. EUR. Uspoko-
jujaci priebeh vyvoja vysledkov ukazal operativny vysledok vo forme prevadzkového vysledku
vo vyske 68,7 mil. EUR. Tento vysledok bol preneseny prostrednictvom prevadzkovych vynosov
vo vyske 172,2 mil. EUR (+3,1 mil. EUR alebo + 1,8 % oproti roku 2014). Prevadzkové naklady sa zvy-
Sili oproti roku 2014 0 4,3 mil. EUR alebo + 4,3 % na 103,6 mil. EUR.

Netto Grokovy vynos a vynosy z podielov a cennych papierov predstavovali 114,8 mil. EUR a
mohli byt udrZané oproti predchadzajiicemu roku. Prebytok na proviziéch sa vyvijal v priebehu
roka vel'mi uspokojivo.
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S 52,5 mil. EUR prekrocila BKS Bank AG hranicu z predchadzajiceho roka vo vyske 48,2 mil. EUR
0 4,3 mil. EUR alebo +8,9 %. Vynosy z platobného styku sa zvysili o +5,1 % na 20,9 mil. EUR. Na-
klady boli vo vyske 1,6 mil. EUR. Ako najddleZitejsi pilier prebytkov provizii prispel tym sumou
19,3 mil. EUR alebo 36,8 % k prebytku provizii. Silné vykyvy sme zaznamenali u vynosov z obcho-
dovania s cennymi papiermi (+13,5 %), ktoré urychlili nestaly, alebo celkovo vhodny vyvoj medzi-
narodnych kapitalovych trhov. Kurzové hodnoty depozitara BKS Bank AG dosiahli k 31. decem-
bru 2015 hodnotu 8,1 mld. EUR. Uverové provizia zostala na stabilnej Grovni 14,4 mil. EUR opro-
ti 14,1 mil. EUR v roku 2014.

Prevadzkové néklady zaznamenali vo vykazovanom roku nérast o +4,3 % na103,6 mil. EUR (2014:
99,3 mil. EUR). Narast je odvodeny z vysky ostatnych prevadzkovych nékladov vo vyske 2,2 mil.
EUR na 5,8 mil. EUR (+3,6 mil. EUR). Tento nérast vyplyva z vel'kej asti z prispevkov do fondu
na zabezpecenie likvidity a ochranu vkladov vo vyske 2,1 mil. EUR, prip. 0,8 mil. EUR. Priemer-
ny stav zamestnancov sa zniZil od zaciatku roka z 769 na 766 (bez vyslanych zamestnancov, kto-
ri odpracovali 77,4 rokov). V porovnani s predchadzajicim rokom sa zvysil pocet vyslanych za-
mestnancov 0 14,0 odpracovaného roka. Spésobeny prostrednictvom preloZenia zamestnancov
nastupcu na trhu firemnych klientov do dcérskej spolo¢nosti BKS Service GmbH. S 33,2 mil. EUR
po 32,0 mil. EUR v predchadzajiicom roku sa zvysili reZijné naklady o 1,2 mil. EUR alebo +3,6% iba
mierne. Nizke stipanie je odévodnené nasim striktnym manaZmentom nakladov. Stipajiice na-
klady pre BKS Service GmbH mohli byt z vel'kej ¢asti kompenzované zniZenim postdenych vy-
davkov, ako napriklad v rémci marketingu a honorarov za poradenstvo.

Vo vykazovanom roku boli vykonané naplanované odpisy na dlhodobom hmotnom majetku vo
vyske 3,7 mi. EUR (-3,5 %) oproti 3,9 mil. EUR v predchéadzajicom roku.

K vyvoju prevencie rizik musime pripomentt, Ze celkova pozicia prevencie rizik formou vysky
salda, zahffia zavedenie a uvolnenie prevencie rizik, dodato¢né vstupy z uz odpisanych pohlada-
vok a priamych odpisov. Prevencia rizik bola opét zaradena vo vyske 42,8 mil. EUR. Priame odpisy
mohli byt vo vykazovanom roku obmedzené vdaka ukonéenému stavu insolventnosti indikova-
ného krizou na 0,8 mil. EUR. Naproti tomu mohlo byt uvol'nenych 7,8 mil. EUR na prevenciu rizik.

VYVO)J PREVENCIE RIZiK

v mil. EUR 2014 2015 +v%
Priame odpisy 0,7 0,8 -7,6
Zmena prevencie 51,3 42,8 -16,8
Uvolnenie prevencie -3,5 -7,8 >100
dodatocné vstupy -0,4 -0,8 80,5

Prevencia rizik 481 35,0 -27,2
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Saldo vynosov/nékladov z prevodu a zhodnotenia cennych papierov investi¢ného majektu, ako
aj z podielov na zlG¢enych podnikoch a podielov predstavoval 5,1 mil. EUR. V tejto polozke st za-
hrnuté zisky z predaja a splatok vo vyske 0,6 mil. EUR a néklady zo znehodnotenia Gcasti a podie-
lov na zlicenych podnikoch vo vyske 2,2 mil. EUR. Realizované kurzové zisky z predaja akcii v in-
vesti¢cnom majetku predstavovali 7,5 mil. EUR.

Rocny prebytok a EGT

Pri zohl'adneni v3etkych poloZiek vynosov a nakladov, ako aj prevencie rizik nahospodarila BKS
Bank AG v roku 2015 EGT vo vyske 42,5 mil. EUR oproti 30,8 mil. EUR v predchadzajicom roku
(+38,0%). Po zohl'adneni dafiovych nakladov sme vykazali ro¢ny prebytok vo vyske 25,7 mil. EUR.

Navrh na rozdelenie zisku

Vyplatitelny zisk sa stanovi na zaklade ro¢ného prebytku BKS Bank AG. Tento by mohol v hos-
podarskom roku od o1. januara 2015 do 31. decembra 2015 predstavovat rocny prebytok 25,7 mil.
EUR oproti 19,9 mil. EUR v predchadzajicom roku. Z ro¢ného prebytku boli odvedené rezervy
vo vyske 17,6 mil. EUR, z toho rezerva na rucenie predstavovala 0,8 mil. EUR. Po zohladneni pre-
nesenia zisku vo vyske 0,3 mil. EUR vykazala BKS Bank AG vysledok hospodérenia vo forme zisku
vo vyske 8 468 458,- EUR. Na 77. valnom zhromazdeni diia 19. maja 2016 navrhneme poufZitie tej-
to sumy na vyplatenie dividendy v nezmenenej vyske oproti predchadzajicemu roku, a to 0,23
EUR a prenesenie zostatku vo vyske 0,2 mil. EUR na novy tcet. Vyplatenie sa zrealizuje vo vzta-
hu k vSetkym kmeriovym akcionarom s pravom na dividendy.

Délezité ukazovatele na uspokojivej Grovni

Podnikové ukazovatele koncernu BKS Bank signalizovali na konci roka 2015 na zéklade velicin
rastu tverov a priméarnych vkladov, vyvoja nakladov a vysledkov celkovo pozitivny stav. Nasled-
ne zodpovedali aj doleZité operativne ukazovatele koncernu BKS Bank z vel'kej ¢asti nasim naj-
vy$3im ocakéavaniam. Navratnost kapitalu (ROE) pred zdanenim sa zlepsila na 8,7 %. Aj navrat-
nost aktiv (ROA) po zdaneni mohla nadviazat vyskou 0,4 % oproti 0,3 % v predchadzajicom roku
opét na vyvoj z predkrizovych rokov. Koeficient nékladov a vynosov zostal po 58,8 % v predcha-
dzajlcom roku s vyskou 60,1 % v izkom rozpiti.

DOLEZITE PODNIKOVE UKAZOVATELE

V% 2014 2015 £v%
ROE pred zdanenim 6,9 8,7 1,8
ROE po zdaneni 4,4 5.3 0,9
ROE po zdaneni 0,3 0,4 0,1

Koeficient nakladov/vynosov 58,8 60,1 1,3
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Stav majetku a financii

BKS Bank AG mohla rozsirit bilnaént sumu v hospodarskom roku 2015 0 3,0 % z 6,46 mld. EUR
na 6,66 mld. EUR. Zvy3enie je viac ako vyjadrenie rasticeho objemu tverov u klientov a tGvero-
vych Gstavov. Pasivna strana stivahy odzrkadluje nadialej vysoku tGroveri primarnych vkladov —
dolezity zaklad nasho refinancovania.

Aktiva

Nérast bilan¢nej sumy vyplyval predovietkym z rastticich pohladavok voci klientom (+1,3 % na

4,89 mld. EUR) a vyssich pohladavok voci tverovym Gstavom, ktoré posilnili 0 44,9 % na 368,5
mil. EUR.

V protiklade k mnohym nasim konkurentom vykazujeme vo vykazovanom roku nérast Gverové-
ho obchodu. Tento trend nérastu sa ndm ukazal v retrospektive jasnejsie, ako sme zaznamenali
medziro¢ne v zna¢nom vracani tverov na zéklade vysokého podielu hotovostného platobného
styku u mnohych podnikov. Tomuto vyvoju sme mohli zabrénit zvySenim kvality v novom ob-
chodovani v oblasti firemnych a sikromnych klientov. Nové smerovanie nasej struktiry odbytu
prinieslo prvé Gspechy. V ramci celého Rakiska predstavoval narast pohladavok voci klientom
(nebankové subjekty) v obdobi od januéra do septembra 2015 len 0,5 %.

Objem tverov poskytnuty v cudzej mene zjavne klesol aj vo vykazovanom obdobi roka 2015.
Stav Gverov vo $vajciarskych frankoch sa zniZil 0 206,2 mil. CHF na 315,7 mil. CHR. Podiel cudzej
meny (FX podiel) sa taktieZ znacne zniZil a na konci decembra dosiahol v BKS Bank AG iba nie-
¢o cez 6,3 % oproti 9,4 % v posledny deri roka 2014.

Dlhy verejnych miest vzrastli o0 8,6 % na 539,4 mld. EUR. Investicie do pevne trocenych cennych
papierov st dolezitym regulaénym faktorom k dodrZiavaniu zékonnych ustanoveni na zaistenie
likvidity, avSak Grokova tGrover zotrvavala na nezmenenej Grovni a pontkla iba malé stimuly pre
nové investicie. Rendity 10-ro¢nej nemeckej spolkovej p6zicky sa pohybovali na konci roka 2015
na Grovnilen 0,63 %. Kratkodoby narast 10- ro¢nej vynosnosti u poZiciek s reprezentativnymi tr-
hovymi veli¢inami na najviac 0,92 % avsak pontkol moZnosti vykonavania samostatnych naku-

pov a zniZenie splatok.

Podiely sa zvysili 0 18,1 % na 101,4 mil. EUR. Zmena v tejto polozke sa tyka zvyseni kapitalu vyko-
nanych u Oberbank AG a BTV AG.

Rezervy hotovostnych platobnych prostriedkov boli vykézané v stvahe k 31. decembru 2015 vo
vyske 161,1 mil. EUR oproti 197,1 mil. EUR v predchadzajiicom roku.

Pasiva

Pre BKS Bank st primarne vklady tak ako predtym najdéleZitejSim zdrojom refinancovania. O
to viac si cenime vysokl déveru klientov aj v ob&as rusnom vykazovanom roku 2015. Prejavila
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sa v néraste financnych prostriedkov klientov vo forme Gspornych vkladov, vkladnych kniZiek
na dorucitelaa terminovanych vkladov, zdokumentovanych zévézkov a neprioritného kapitalu
vo vyske 4,98 mld. EUR na 5,07 mld. EUR. Zavizky voci Gverovym Gstavom narastli 0 4,2 % na
0,92 mld. EUR.

Medziro¢ny vyvojGrovne primarnych vkladov sa prejavil vo niekolkych tendencidch. Dominantné
postavenie v pripade zavizkov voci klientom boli zndsobené vklady na videnie a terminované
vklady vo vyske 2,69 mld. EUR, ktoré opatovne silne narastli o 7,4 % a predovsetkym odzrkadluju
dobry stav likvidity nasich firemnych klientov. Naproti tomu bol u dspornych vkladov prostred-
nictvom zaznamenany odtok finanénych prostriedkov podmieneny trhom v objeme 76,7 mil.
EUR na 1,60 mld. EUR. Nezmenena nizka trokova troveri viedla k tomu, Ze aj nasi klienti viac
vyhladévali alternativne formy investicii mimo bankového prostredia. Tento trend je tieZ citelny
v Statistike Narodnej banky Rakiska OeNB. Tuzemsky stav Gspornych vkladov sa zniZil v prvych
troch $tvrtrokoch 2015 0 2,0 % od roku 2012 uZ 0 6,5 %.

Upisané zavazky, vrat. neprioritného kapitalu sa zniZili 0 1,6 % mierne na 786,1 mil. EUR. Vo faze
extrémne nizkych trokov, ktora bola zataZou a zachovava vydavanie vlastnych dlhodobych cen-
nych papierov, sme vystupovali vedome v defenzivnej pozicii. V priebehu roka sme mohli na
trhu umiestnit nové cenné papiere v objeme 66,7 mil. EUR.
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Vyvoj vlastnych prostriedkov

Stanovenie podielu vlastnych prostriedkov a vymeriavacieho zakladu vedie v BKS Bank systémy
vlastnych prostriedkov, ktoré boli uréené na zaciatku roka 2014 smernicou Basel Ill k zvySeniu
odolnosti voci krize, podla nariadenia Capital Requirements Regulation (CRR) a smernice Capi-
tal Requirements Drective (CRD).

CRR rozoznéva tri jednoznacne definované kategorie vlastnych prostriedkov: stabilné zakladné
imanie (,,Common Equity Tier 1% €.. 25 CRR), navySené zakladné imanie (,, Additional Tier-1-Capi-
tal® ¢l. 51 CRR) a dodatkovy kapital (, Tier-2-Capital®; ¢l. 62 CRR), pricom sa zakladné imanie roz-
deluje na stabilné zakladné imanie a navysené zakladné imanie. Pre jednotlivé zlozky imania je
nevyhnutné splnit nasledujiice minimélne poZiadavky formou percentualnej sadzby rizikovo va-
zenych aktiv:

— 4,5% stabilné zdkladné imanie

— 6% zakladné imanie (stabilné zékladné imanie + navysené zékladné imanie)

— 8% celkovy kapital (zakladné imanie + dodatkovy kapital)

Pre nastroje zékladného imania a dodatkového kapitélu platia sprisnené kvalitativne kritéria pre
pripady ich zapocitavania. PretoZe sa napr. kratkodoby neprioritny kapitél neosvedcil pocas fi-
nan¢nej krizy trvajicej od roku 2008, nie je uz mozné pripocitat vetky nastroje tejto kategé-
rie k vlastnym prostriedkom. Nésledna zmena nariadenia CRR sa zrealizuje na zaklade prechod-
nych ustanoveni.

Dodato¢ne sa musia k poZiadavkam na minimélnu Groven vlastnych prostriedkov vybudovat ka-
pitalové timiace prvky zamerané na budtce obdobia narastu podielu Gverov, aby bolo mozné sa
pripravit na krizové obdobia. Kombinované poZiadavky na kapitalové timiace prvky (combined
buffer requirement) predpokladaji rézne timiace prvky, ktoré sa musia tvorit vylu¢ne zo stabil-
ného zékladného kapitélu. Okrem toho sa musi vybudovat v obdobi do roku 2016 do roku 2019
tlmiaci prvok pre udrzanie kapitalu zacinajlci na vyske 0,625 % rastci az do vysky 2,5 % riziko-
vo véazenych aktiv. Dal3i predpis relevantny za uréitych okolnosti pre nas dom sa tyka v stlade
s § 23a BWG anticyklického timiaceho prvku vo vyske max. 2,5 % rizikovo vaZenych aktiv. Je po-
stupne vypracovavany u FMA v zavislosti od konjunktdry vyvoja nadmerného poskytovania tGve-
rov od roku 2016.

Na zamedzenie nadmerne rasttcich poloZiek Gctovnej stvahy bank v désledku tverovej zata-
Zenosti pri sG¢asne nizkom vyuZivani vlastného kapitalu venovali Grady pre dohlad mimoriadnu
pozornost aj podielu zadiZenosti. Ukazovatel’ zadlzenosti prvykrat povinne zverejneny v stvis-
losti s ohlasovacimi povinnostami v roku 2015 znazorfiuje pomer zakladného imania (Common
Equity Tier 1) k nevaZenej miere rizika BKS Bank pod vplyvom podstvahovych rizikovych polo-
ziek. Nas dom vykazal vynikajice hodnoty tak medziro¢ne, ako aj na konci roka 2015, ktoré boli
zjavne nad v sti¢asnosti diskutovanym regula¢nym minimalnym podielom 3 %.

PoZiadavky na vlastné prostriedky sme stanovili v naSom dome na zaklade predpisov pre stan-
dardni kalkulaciu. Sprava vlastnych prostriedkov odzrkadlovala konzervativnu a proaktivnu ob-
chodnd stratégiu BKS Bank. Stabilné zakladné imanie mimoriadne déleZité pre riadenie bank sa
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VYVOJ VLASTNYCH PROSTRIEDKOV

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015
Zakladné imanie 71352 70 992
Rezervy po odpocitani nehmotného majetku 400 267 415 291
Odpocitatelné polozky -39 022 -28 479
Stabilné zakladné imanie (CET1)» 432597 457 804
Podiel stabilného zakladného imania 9,4% 9,8%
PozZicky AT - 23 400
Odpocitatelné polozky - 11111
Navysené zakladné imanie - 12289
Zakladné imanie (CET1 + ATy) 432597 470093
Podiel zdkladného imania (pri zapocitani navy$eného zékladného imania) 9,4% 10,1%
Polozky a nastroje dodatkového kapitalu 189 014 164 993
Odpocitatelné polozky 7 496 11111
Dodatkovy kapital 181518 153 882
Vlastné prostriedky celkovo 614 115 623 975
Podiel vlastnych prostriedkov 13,4% 13,4%
Vymeriavaci zaklad 4596169 4654754
Prebytok vlastnych prostriedkov 246 421 251595

mohlo vo vykazovanom roku zvysit o 25,2 mil. EUR alebo 5,8 % na 457,8 mil. EUR. Podiel stabil-
ného zakladného imania sa zlepsil k 31. decembru 2015 o0 40 bazélnych bodov na 9,8 %. V ram-
ci,,BKS Bank Additional Tier 1 pbZicky 20157 — predstavuje navysené zakladné imanie podla ¢l.
51a nasl. CRR — bol emitovany objem v celkovej vyske 23,4 mil. EUR. Po zapocitani dodatkové-

2y 2

ho kapitalu vo vyske 153,9 mil. EUR né$ Gstav vykazal k poslednému diiu roka 2015 stav vlastnych
prostriedkov vo vyske 624,0 mil. EUR. Podiel vlastnych prostriedkov dosiahol 13,4 %, prebytok

vlastnych prostriedkov predstavoval 251,6 mil. EUR.

71de o marketingovi spravu. Udaje v tejto sprave slaia len ako nezavizné informécie pre klientov a v Ziadnom pripade nenahra-
dzaji poradenstvo k ndkupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kipu alebo predaj uvedenych
investicii, taktieZ nejde o odporicania ku kipe, prip. predaju. Ponuka opisaného produktu sa zrealizovala na zéklade informa¢-
ného memoranda BKS Bank AG z 28. augusta 2015 a v fiom uvedenych koneénych podmienok.
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Udrzatel’'nost a nefinanéné ukazovatele
vykonov

V roku 2015 prebiehala medzinarodne ¢oraz intenzivnejsia diskusia, ¢i Corporate Social Respon-
sibility (CSR) skutocne prinasa konkurenéné vyhody alebo ¢i v mnohych pripadoch ide iba o
"greenwashing" vedeny PR oddeleniami. Chapeme tieto diskusie, pretoZe pojem "udrzatelny" sa
medzi¢asom stale viac pouZival vo vyzname inflacny. Ale nezévisle od toho, ¢i CSR reSpektujiica
udrZatelnost je prave moderna alebo nie, BKS Bank stoji na strane zodpovedne vedenej obchod-
nej politiky. Ked’ sme napriklad v roku 1998 ako prva spolo¢nost v Korutansku otvorili v nasom
dome opatrovatel'ské zariadenie pre malé deti formou stretnuti skupiny matiek "Kinki", pojem
udrZatelnosti eSte nebol zo strany CSR propagovany. Aj naSe nasadenie v spolo¢nosti je zname
uz vela desiatok rokov. Nase zodpovedné konanie je dnes rovnocenne nasmerované na klientov,
zamestnancov a akcionarov. UdrZatelnost je zakotvena v taZiskovom obchode a aj ochrana Zi-

votného prostredia a podnebia je sti¢astou nasich strategickych tvah.

Aj preto sa tak intenzivne zaoberame touto témou, pretoZe sme presvedcent, Ze na dosiahnutie
Gspechu banka potrebuje solidnu reputaciu. Dobré meno sa zaklada na

— spréavani dodrZiavajicom predpisy a zakony,

— kvalite pristupu, profesionalite a seri6znosti vo¢i klientom a obchodnym partnerom,

— zaobchadzani so zamestnancami s reSpektom a

— udrZiavani partnerstiev so spolo¢nostou.

Chceme taktieZ prispiet k budovaniu lepSieho sveta pre nase deti a vniicata. Preto sme sa zavia-
zali dodrziavat principy siete firiem a organizécii Global Compact pri OSN a sme aktivni v nasom
regione v ramci nasich moZznosti s cielom pdsobit ako initel’ v rozvoji zodpovedného konania.

Komplexny manaZment udrZatel’ného rozvoja namiesto samostatnych cinnosti

BKS Bank nevykonava Ziadne samostatné ¢innosti podla CSR. Nové opatrenia a projekty st vy-
tvorené iba v tom pripade, ak st prispésobené nasej komplexne zameranej stratégii udrzatel*
nosti. Komplexne pre nas znamena, Ze sa riadime vzorom CSR respACT a odliSujeme sa okruhmi
c¢innosti

— vedenia a organizaciou,

— zamestnancov,

— trhu,

— Zivotného prostredia a

— spolo¢nosti.

»Prime” — vysoké ocenenie oekom research AG

Sme mimoriadne py3ni na to, Ze sme v roku 2015 dostali pri ratingu nasich aktivit zameranych na
udrZatelnost ocenenie od agentiiry oekom research AG prvykrat na mieste "Prime". Tento pre-
stiZzny rating uvadza, Ze spolo¢nost plni standardy udrZatelnosti stanovené agentiirou oekom a
patri do najvyssej triedy. BKS Bank bola ocenena v ramci kategérie "Public and Regional Banks".

263
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Celosvetovo bolo agentiirou oekom ocenenych viac ako 3 500 podnikov, iba malo z nich ale do-
siahlo prvé priecky. Tymto ratingom bola preverena nasa obchodna politika v oblastiach Social-
na a spolocenské zodpovednost, ako aj DéleZitost Zivotného prostredia. Tesi nas dobry vysledok
banky v kategéridch Obchodna etika a Sprava a riadenie spolo¢nosti. Dalej boli okrem iného po-
zitivne vyzdvihnuté nase zodpovedné postupy pri predaji a nase stabilné produkty. Zretelne na
lepSom mieste, ako je priemer v odvetvi, bolo ocenené nasadenie f'udj, ktorf pracuju v BKS Bank.

Nasa stratégia udrZatelnosti je oceriovana aj d'alSimi externymi odbornikmi. Na konci roka 2015
sme boli ¢asopisom "BusinessArt" zvoleni za "Tvorcu udrZatelnosti". V tomto rebricku hodno-
tila porota zloZen4 z odbornikov 52 inovativnych, udrZatelnych a sociélne angaZovanych podni-
kov. BKS Bank si pred mnohymi znamymi spolo¢nostami vydobila vytiZené 1. miesto v kategé-
rii podnikov s viac ako 100 zamestnancami.

Vedenie a organizacia

ManaZment udrZatelného rozvoja BKS Bank sa usidlilo priamo v kancelérii predstavenstva. Oso-
by poverené CSR koordinuji aktivity s réznymi odbornymi oddeleniami a tematickymi pracov-
nymi skupinami. Pravidelné zosuladenie sa realizuje v spolupréci s predstavenstvom.

V komunikacii s nasimi depoziratmi

BKS Bank postupuje ako bankovy tstav so silnou poziciou v regiéne, ako spolo¢nost kétovana
na burze cennych papierov a zamestnavatel, ako obchodny partner a ako ¢len v zastupovani za-
ujmov. Najréznejsie Grady pre dohlad si s bankou v pravidelnom kontakte. O naSom dome pra-
videlne informujeme v printovych a elektronickych médiach a nase aktivity maja vplyv na Zivot-
né prostredie. UZ tento samotny zoznam znazorriuje kontakty banky s najréznejsimi zaujmovy-
mi skupinami.

V pozicii depozitéra pre nés platia vietky pravidla ako pre osoby alebo skupiny oséb, prip. insti-
tacie a organizacie, ktoré maju

— pravny,

— finanény,

— ekonomicky alebo

— socialny zaujem

na rozhodnutiach a spravani BKS Bank. S tymito depozitarmi vstupujeme pravidelne do komuni-
kacie, napriklad formou podujati, osobnych rozhovorov, dnes beznej elektronickej komunikacie,
vysielani, sprav a ovela viac. V tejto komunikacii vidime aj moznost ziskania pristupu ku kl'G¢o-
vym témam pre nase zaujmové skupiny.

V roku 2015 sme viedli rozsiahly prieskum depozitarov, aby sme zistili, ktoré témy CSR st pova-
Zované za mimoriadne doleZité a ¢i sme sa zaoberali "spravnymi" otazkami CSR. Do prieskumu
sme zahrnuli akcionérov, klientov, zamestnancov a obchodnych partnerov. Vysledky mali byt
zakladom pre dalsi rozvoj stratégie udrZatelnosti a dohody o cieloch a opatreniach BKS Bank.
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Podiel spatnej vazby na tGrovni okolo 50 % bol velmi uspokojivy. Pritom pripisali opytané oso-
by témam preventivnych prehliadok a rovnovahy medzi pracovnym a osobnym Zivotom, ako aj
ochrane klimy a energetickej efektivnosti vysoki déleZitost v ramci budicich tém CSR. Pouéné
a z pola ddleZitosti vytiahnuté vysledky a poznatky z prieskumu st rozsiahlo opisané v sprave o
udrZatelnosti pre rok 2015.
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Novy obchodny poriadok

Podl'a smernice o vnitropodnikovej spréave a riadeni "EBA-Guidelines on Internal Governance"
sa musi obchodny poriadok podrobit pravidelnej revizii. Obchodny poriadok nasho domu bol
naposledy prepracovany v roku 2013; v roku 2016 sme ho opat prispdsobili aktudlnym skuto¢-
nostiam. Obchodny poriadok maju k dispozicii vietci nasi zamestnanci v prislusnom jazyku kraji-
ny. Je pre nich hodnotnou poméckou pri zasadnych otézkach o spravani sa v stlade s pravidlami.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU VEDENIA A ORGANIZACIE

Ukazovatele Ukazovatele

2014 2015

Rating udrzatelnosti udelovany agentirou oekom research AG (stupni- C- C,Prime*
caod A+ doD-)

Zhodnotenie kvalit podniku - R4E 5*

Podiel (i¢asti na prieskume depozitdrov - 50%

Pocet staZnosti v ramci koncernu 316 605

EFQM — recognised for excellence 5*
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Zamestnanci

Zna¢na miera réznorodych ¢innosti CSR v rdmci nasho domu sa zameriava na l'udi v BKS Bank.
BKS Bank podporuije zlii¢itelnost rodiny a prace. Preto ziskala certifikat s ocenenim "praca a ro-
dina". V roku 2016 sa budeme snaZit o ziskanie druhého ocenenia.

Podnety z prieskumu zamestnancov

Prieskum vedeny na konci roka 2014 u vietkych zamestnancov BKS Bank ukazal bez vynimky
dobri spokojnost s BKS Bank ako zamestnavatelom. Z prieskumu bolo prevzatych 108 zlepSo-
vacich navrhov, z nich 87 blo presadenych do konca roka 2015.

Anonymné poradenstvo pre zamestnancov v tazkej situacii

Od marca 2015 maju nasi zamestnanci k dispozicii prostrednictvom EAP institGtu pre poraden-
stvo zamestnancom profesionalnu poradenski sluzbu pre naroéné pracovné a sikromné situa-
cie. Zamestnanci ho méZu vyuZivat anonymne a bezplatne.

Zdravy vd'aka banke

Podnikova podpora zdravia oZivena v podniku pod heslom "Zdravy vdaka banke" sa v roku 2015
zaoberala predovsetkym podporou celkového zdravotného stavu. Okolo 300 zamestnancov vy-
uzilo tento program. Aj dalsie ponikané akcie a prednasky boli dobre prijaté. Dal3i projekt sa ve-
nuje jednému z najvacsich zdravotnych problémov nasej spoloc¢nosti: porucham latkovej vyme-
ny, ako je napriklad cukrovka. Za tdto snahu ziskala BKS Bank "Znacku kvality za podnikovi pod-
poru zdravia".

V druhom polroku 2015 sme viedli prieskum medzi zamestnancami za Gi¢elom zavedenia opatre-
ni na podnikovi podporu zdravia. Odzrkadloval bez vynimky vysokui spokojnost s doteraz prija-
tymi opatreniami. Asi Styri patiny opytanych uviedli, Ze nase aktivity pomohli ich zdravotnému
stavu. 93 % pokladalo pontkané programy za velmi zaujimavé.
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NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU ZAMESTNANCOV

Ukazovatele Ukazovatele
2014 2015

Pocet zamestnancov 955 972
Podiel Zien v predstavenstve 33.3% 33.3%
Podiel Zien v dozornej rade 26,6% 333%
Pocet Zien ako veduicich pracovnikov vo vztahu k celkovému poctu 31% 31%
veducich pracovnikov v rémci koncernu
Priemerny pocet dni vyhradenych na vzdelavanie zamestnancov 3,96 4,39
Miera fluktuicie 2,91% 3,87%
Ugastnici na ro¢nom projekte nadej 189 328
podnikovej podpory zdravia
Podiel chorych os6b v percentach na pracovné dni 2,58% 2,95%
Priemerna doba trvania rodicovskej dovolenky v rokoch 1,4 1,5
Podiel otcov na celkovom pocte zamestnancov na rodi¢ovskej do-  Ziadne tda- 15%
volenke je
Ocenenie za aktivity zamerané na zamestnancov, prip. ¢lenstva v
sietach zameranych na zamestnancov:
— Certifikat s ocenenim ,,praca a rodina“ v v
— Znacka kvality za Podnikovi podporu zdravia v v
— Podniky pre rodiny v v
— Carinthian International Club v v
— Charta pre rozmanitost - v

Trh

BKS Bank je

— dolezitym finanénikom v ramci hospodarstva,
— objednavatelom pre mnohé podniky,

— zamestnévatelom a

— platitefom dani.

V obchodnej oblasti trhu sa zaoberame zakotvenim udrZatelnosti v taZiskovom obchode, zod-
povednym oslovovanim klientov, ako aj eticky a ekologicky korektnym spravanim. Nasa hlavna

pozornost sa v roku 2015 sustredila na dalSie posilnenie pozicie na trhu "AVM udrzatelny“ , ako
aj na prepracovanie nasho obchodného poriadku pre dodavatelov.

Uspech v "AVM udrzatel'ny"

V minulych rokoch BKS Bank ukotvila CSR désledne vo svojom taZiskovom obchode. Poniika
svojim klientom niekol’ko udrZatelnych produktov prostrednictvom ekologickych tveroy, tve-
rov pre Zivotné prostredie, ekologickych vkladnych kniZiek a aktivnej spravy majetku pod ozna-
¢enim "AVM udrzatelny".

“1de o marketingova spravu. Udaje v tomto texte slizia len ako nezévizné informacie pre klientov a v Ziadnom pripade nenahré-
dzaji poradenstvo k nakupu alebo predaju cennych papierov. Nejde ani o ponuku, ani o vyzvu na kiipu alebo predaj uvedenych in-
vesticii, prip. (bankovych) produktov, taktieZ nejde o odpori¢ania ku kape, prip. predaju.
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Poziciu na trhu "AVM udrzatelny", oznacenie pre udrZatelné finanéné produkty s rakiskym
oznacenim ekologického vyrobku“?, sme podporovali vo vykazovanom roku a to viedlo k zretel-
nej miere rastu. Do 31. decembra 2015 sme investovali viac ako 18 mil. EUR do pozicie "AVM udr-
zatelny". Zaradenie nami ponikanych siedmych verzii aktivnej spravy a riadenia majetku nam
umoznilo umiestnit sa medzi¢asom na tretom mieste s najsilnejSou mierou rastu v ramci ukazo-

vatela "AVM udrZatelny".

Obchodny poriadok pre dodavatelov

Pri ndkupe produktov, napr. reklamnych darcekovych predmetov alebo papiera, sme zohladrio-
vali ekologick, na ochranu Zivotného prostredia zamerani vyrobu a vyrobné podmienky zacho-
vévajlce dostojnost ¢loveka. Vela nasich daréekov kupujeme v regionoch, v ktorych pésobime a
osobne pozname ich vyrobcov.

V3etci dodavatelia musia akceptovat nas Obchodny poriadok pre dodéavatelov. Zavazuji sa
okrem iného

— k dodrziavaniu fudskych prav,

— k pracovnym podmienkam zachovévajtcich déstojnost ¢loveka,

— k zrieknutiu sa ndtenej a detskej préce,

— k zavedeniu protikorupénych opatreni,

— k zrieknutiu sa prania $pinavych pefiazi,

— k dodrziavaniu ochrany osobnych tGdajov a k

— ochrane Zivotného prostredia.

Pravidla spravania sa boli nanovo prepracované vo vykazovanom roku a zavedené na vietkych tr-
hoch BKS Bank v jazyku prislusnej krajiny.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU TRHU

Ukazovatele Ukazovatele
2014 2015

Pocet klientov 142 500 143 400
Pocet pobociek 55 57
Objem investicii v AVM udrzatelny v mil. EUR 9,6 18,1
Podiel investovaného majetku na pozicii AVM udrzatelného v 10% 18%
AVM celkovo v percentach
Majetok fondu udrZatelnosti v ramci skupiny 3 Banken v mil. EUR 99,9 92,8
Majetok fondu dividend+ udrZatelnosti pre rok 2021 v ramci skupi- - 52,6
ny 3 Banken
Vklady na ekologickych vkladnych knizkach v mil. EUR 4,4 7,5
Objem Uverov pre Zivotné prostredie a lizing pre Zivotné prostre- 0,7 3,4
diev
oblasti firemnych klientov v mil. EUR
Podiel dodavatelov, ktori sthlasili s pravidlami sprévania sa pre do- 100% 100%

davatelov

3, Rakiska ekologicka znagka pre udrzatelné finanéné produkty*: Rakiska ekologické znacka bola udelena Ministerstvom Zivot-
ného prostredia za poziciu "AVM udrzatelny", pretoZe pri vybere investi¢ného fondu st zohl'adnené popri ekonomickych aj eko-
logické a socialne kritéria. Ekologicka znacka zarucuije, Ze tieto kritéria a ich presadenie je vhodné pre vyber prislusného investic-
ného fondu. Tento bol skontrolovany nezavislymi miestami. Oznacenie Rakiskou ekologickou znagkou nedovoluje Ziadne spit-
né rozhodnutia tykajtice sa budiiceho vyvoja hodnét v ramci investicii.
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Nové udrzatel'né produkty

Vysledky ratingu agentdry oekom st motivéaciou pre zavedenie dal3ich zlepSovacich opatreni.
Preto budeme d'alej budovat nase spektrum udrzatelnych produktov. Na zaciatku roka 2016 sme
uz zaviedli dal$i udrzatelny produkt — "Strieborny Gver". Je vytvoreny pre klientov, ktoré si pri
cerpani Gveru starsi ako 65 rokov, pripadne na konci obdobia splacania Gveru budu starsi ako 70
rokov. Tato skupina obyvatel'stva ziska prisfuby financovania €asto iba vo vynimoénych pripa-
doch. Aj pripravné prace na podporu zelenych alebo socialnych pevne zirocitelnych cennych
papierov na menu uz dalej rozvijame.

Zivotné prostredie

Globélne oteplovanie pokracuje napriek prijatiu celosvetovych protiopatreni. BKS Bank sa pok-
$a prispiet v rozsahu svojich moZnosti k ochrane Zivotného prostredia.

Zjavny pokles stop Ciasto€iek uhlika

V sivislosti s nasou spravou tdajov o Zivotnom prostredi sme aj vo vykazovanom roku 2014
zhromaZdili Gdaje o stopéch Ciastociek uhlika a porovnali sme ich s vykazovanym rokom 2012 a
2013. Stopy ciastociek uhlika ndjdené vo vykazovanom roku na vsetkych skimanych miestach
BKS Bank zodpovedal v roku 2014 dGplne ekvivalentu CO, vo vyske 1.660 t. Priblizne 86% ziste-
nych ciastociek uhlika v ramci BKS Bank sa rozdelilo medzi troch pévodcov, a to elektricky prad,
dial’kové teplo a naftové paliva. Vel'mi uspokojivy je vysledok tispor vo vyske 21% alebo 450 t ek-
vivalentu CO, v porovnani s rokom 2013.

VYVOJ NAJDENEHO MNOZSTVA CIASTOCIEK UHLIKA
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STOPY CIASTOCIEK UHLIKA 2014
1 Elektricky prad 51,0%
1 2 Dialkové teplo 21,2%
3 Zemny plyn 2,5%
* 4 Vykurovaci olej 5,0%
3 5 Nafta 14,0%
6 Benzin, Zeleznice, lety 0,8%
2 7 Chladiace pripravky 2,8%
8 Cerstvy papier 2,7%




270 SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

Predovsetkym pri kipe novych sluzobnych vozidiel berieme do tvahy energeticki efektivnost
spravy nasho vozového parku. Preto sme ako nové vozidla zakupili iba tie v emisnej triede 5 a 6.
V roku 2015 sme rozsirili nas vozovy park o VW e-Golf, ktory velmi radi vyuZivame. Okrem toho
pouZivame iba papier produkovany udrzatefnym lesnym hospodérstvom so znackou FSC.

Pri prvotnom energetickom audite sme splnili aj nase zavazky plyntce zo zakona o energeticke;j
efektivnosti. Vysledky ukézali, Ze BKS Bank patri v oblasti spotreby energie k priemeru v oblas-
ti bank. Na rok 2016 sme si naplanovali presadenie mnohych névrhov z energetického auditu. Na
tento Gcel obnovime regulacni techniku vykurovacich, vetracich a klimatiza¢nych zariadeni na
niekol’kych miestach.

Green IT — spolupraca s AfB

Od roku 2015 budu recyklované staré hardvéry BKS Bank firmou AfB. UZ viac nepotrebné har-
dévry vypoctovej techniky BKS Bank budi odovzdané firme AfB mildtatige und gemeinniitzige
GmbH (AfB). AfB sa 3pecializuje na prevzatie vyradenych pocitacovych hardvérov od vel'kych
koncernov a verejnych institcii, na ich Gpravu a naplanovanie certifikované vymazanie dostup-
nych Gdajov. Pristroje sa napokon opit predaji s ciefom opétovného zaradenia produktov do ich
povodného Gcelu pouZitia. Chybné pristroje sa rozobert na jednotlivé komponenty kvéli ziska-
niu nahradnych dielov, bezné materiély sa odovzdaju certifikovanym podnikom zaoberajiicim sa
recyklaciou. VSetky pracovné postupy v podniku majd bezbariérovy pristup a st vybavené pre
telesne postihnutych l'udi a ludi bez telesného postihnutia.

Vstup do organizacie ECO WORLD STYRIA
V organizacii Eco World Styria pracuje 170 podnikov a vyskumnych tstavov na ¢istych a zelenych
technoldgiach budicnosti. Od jina 2015 sa aj BKS Bank zarad'uje k ¢lenom tejto organizacie.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE ZIVOTNE PROSTREDIE

Ukazovatele za Ukazovatele za

rok2013" rok2014"
Stopy ciastociek uhlika celkovo v t ekvivalentov Co, 2100 1660
Stopy Ciastociek uhlika na zamestnanca v t ekvivalentov/FTE Co2 2,8 2,3
Spotreba elektrickej energie v GWh 3,0 3,0
Podiel elektrickej energie z obnovitelnych zdrojov na celkovej spot- Ziadne o
rebe elektrickej energie idaje 100%
Spotreba zemného plynu v GWh 0,18 0,20
Nafta v 1000 80 80

Y Prepocet st6p Ciastociek uhlika sa vykonéva vZdy na zaklade hodnét za prislusny predchadzajtici rok.

Ukazovateleza  Ukazovatele za

rok 2014 rok 2015
Uspora najazdenych kilometrov prostrednictvom vedenia videokon-
ferencii 141000 194 400
Zeleznicou najazdené kilometre 54 229 76 869
Spotreba papieravt 41,3 36,0
Spotreba papiera na zamestnanca v kg 48,5 42,

Recyklované hardvéry firmou AfB v kusoch - 574
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Spolocnost

Pre BKS Bank je spolocenska angaZovanost naliehavou poZiadavkou. Podporuje socialne a kul-
tarne zémery a vzdelavacie projekty finanénymi prispevkami alebo formou podnikovych dob-
rovolnickych programov. Cinnostou v sietach zodpovednosti, ako st ,,respACT — austrian co-
uncil for sustainable development®, ,UkaZme zodpovednost!“ alebo ,,Podniky pre rodiny“ péso-
bime ako Cinitel’. S podporou ocenenia TRIGOS motivuje aj iné podniky, aby sa stali aktivnymi v
oblasti udrzatelnosti. Bezbariérovy pristup k bankovych obchodnym miestam je pre Gstav tak-
tieZ naliehavou poziadavkou.

Podporovatel’ kultary, vzdelavania a socialneho prostredia

Vo vykazovanom roku BKS Bank podporila 362 sponzorovanych projektov, ktoré pochadzali z
vdc3ej Casti z oblasti kultiry, vzdelavania a socidlneho prostredia. Tak sme v roku 2015 okrem iné-
ho finan¢ne podporili premiéru diela "Lavant!" v Mestskom divadle v Klagenfurte, Karintské leto
a Dni nemeckej literatdry. V socialnej oblasti sme pokracovali v dlhorocnej podpore projektov
pre I'4di v nidzi v Korutansku. Zamestnanci v BKS Bank vyzbierali finanéné dary pre obete do-
pravnej nehody v Grazi. Dosiahnuta suma bola navysena o finan¢né prostriedky z nasho domu.
Aj projekty charity a diakénie boli opatovne podporované. Nase sponzorské vykony v Narodo-
hospodarskej spolo¢nosti Korutanska, podpora sataZi juniorov a Medzinarodné $kola st tri pri-
klady podpory $koleni a dalsieho vzdelavania.

Podnikové dobrovol'nicke programy: Nasi zamestnanci ukazali srdce

Pocas roka sa mézu nasi zamestnanci angaZovat v podnikovych dobrovolnickych projektoch. V

roku 2015 boli okrem iného

— sprievodcami pri jazde na koni v difioch venovanych akciam pre tazko postihnuté deti a pomoc-
nikmi v detskej dedinke P6ttsching v zahrade,

— obsluhovali grily po¢as dni pomoci pre postihnuté osoby, boli kucharmi pre Ziadatel'ov o azyl,

— chodili na turistické vylety s detmi zo socialno-vychovného zariadenia,

— pocas predviano¢nych projektov vyrobili spolu s postihnutymi fudmi adventné kalendare,

— zabalili viano¢né darceky pre malych pacientov na detskom onkologickom oddeleni v Grazi a
obdarovali deti v starostlivosti diakonie de la Tour a taktiez

Cinitel pre CSR
UdrZatelnost sa méze rozvijat iba vtedy, ked’ ¢o mozno najviac l'udi postva tito myslienku dale;.

BKS Bank je aktivnym ¢lenom v ramci respACT a je rozhoduijlico zastiipeny nasim predsedom
predstavenstva Mag. Dr. Hertou Stockbauer v pozicii viceprezidentky. PGtacom pre spolupra-
cu v roku 2015 bol deri CSR vo Villachu, ktory navstivilo okolo 200 odbornikov CSR z celého Ra-
kaska.

Priblizne 40 podani podnetov pre ziskanie ocenenia TRIGOS Stajersko za rok 2015 prinieslo novy
rekordny pocet zi¢astnenych podnikov. Porota musela absolvovat ndroény vyber vitaza vytize-
nej trofeje CSR, ktora bola udelena s dvojro¢nym odstupom BKS Bank v Stajersku. V Korutansku
sa hotel "Die Forelle" tesil z nami sponzorského daru.
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PRIMUS Award v kategérii udrZatelnosti Cena PRIMUS je zodpovedne udel'ované novinami Kle-
ine Zeitung.

V roku 2015 sa BKS Bank zaviazala podpisanim Charty pre rozmanitost k vnitropodnikovému
posilneniu myslienky diverzity a jej prezentovaniu na verejnosti.

Bezbariérové bankové obchodné miesta

Od o1. januara 2016 st podniky, ktoré pontkaji tovary a sluzby, zo zakona povinné vytvorit bez-
bariérové pristupy v ramci svojej ponuky. BKS Bank investovala aj vo vykazovanom roku do vyba-
venia svojich pobociek. Nase v roku 2015 nanovo otvorené, prip. rekonstruované pobocky pond-
kaja vysoky Standard v ramci bezbariérového pristupu prostrednictvom ramp, priehradkovych
pultov s moZnostou zniZenia, telefonnych zariadeni s vyuZitim indukénej sluéky, féliovania skle-
nych pléch a tabuliek s otvaracimi hodinami pre nevidiacich.

NEFINANCNE UKAZOVATELE VYKONU PRE SPOLOCNOST

Ukazovatele Ukazovatele za

zarok2014 rok 2015
Pocet sponzorovanych projektov v Rakisku 370 362
Periazné sponzorské sumy v tis. EUR 271 228
Uéastnici podnikovych dobrovolnickych projektov 94 102
Poskytnuté pracovné vykony pri podnikovych dobrovolnickych pro- 536 574
jektoch v odpracovanych hodinach na osobu
Podanie nominacii na ocenenie TRIGOS Korutansko (2014), prip. Sta- 20 36
jersko (2015)
Clenstvo v sietach zodpovednosti:
— UN Global Compact v v
— respACT v v
— UkéZme zodpovednost! v v
— Podniky pre rodiny v v

v

— Eco Cluster Styria -

Tu uvedené aktivity predstavuju iba kratky prehlad nasho nasadenia v ramci udrzatelnosti. De-
tailné informécie najdete v nasej Spréve o udrzatelnosti na internetovej stranke www.bks.at/na-
chhaltigkeit.
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Sprava o rizikach

Mottom nasej obchodnej politiky je zaistenie samostatnosti a nezéavislosti prostrednictvom stu-
pania vysledkov v ramci udrZatelnej stratégie rastu. DéleZitym znakom nasej obchodnej ¢innos-
ti je cielené prevzatie rizik v silade s pokynmi v¢as rozpoznat vietky relevantné riziké, ktoré vy-
plyvaji z bankové obchodu a prevadzkovania banky, a aktivne ich riadit a obmedzit protrednic-
tvom Gcinného riadenia rizik. VSetky jednotlivé rizika by sa pritom mali neustéle a Gplne zazna-
menavat. Dostupny kapitél sa ¢o mozno najefektivnejsie pouZiva pri zohladneni strednodobych
adlhodobych strategickych cielov a neustale sa optimalizuje pomer rizik a vynosov. Formou vse-
obecne platného principu je ukotvené v rizikovej stratégii akceptovanie iba tych rizik, ktoré sami
zvladneme niest, aby nebola ohrozena nezavislost a samostatnost Gstavu. Stratégia riadenia ri-
zik BKS Bank sa kazdy rok aktualizuje a je prediskutované a odsthlasené dozornou radou.

BKS Bank sa vidy snaZi o proaktivne celenie novym poZziadavkam v oblasti manaZzmentu rizik.
Jednotky manaZmentu rizik sa intenzivne zaoberaji znamymi, ako aj novymi témami CRD IV a
CRR 1, zdkonom o sanécii a likvidite bank (BaSAG), ako aj Supervisory Review v silade so zako-
nom pre dohlad a procesom ocefiovania (SREP). Z toho vyplyvajlce poZiadavky, predovsetkym
zavedenie novych ukazovatelov, ako sii ukazovatel zadizenosti (LR), ukazovatel’ krytia likvidity
(LCR), ako aj ukazovatel Cistého stabilného financovania (NSRF), bolo zohladnené v riadent ri-
zik v ramci celej banky.

Na zmeneny proces kontroly a hodnotenia organmi pre dohl'ad (SREP) sa pripravujeme prostred-
nictvom vlastného projektu, ktory by mal okrem iného zohladnit vysoké poZiadavky na doku-
mentéciu dohladu. Popri analyze obchodného modelu, vnitropodnikového riadenia a celopod-
nikového interného kontrolného systému (IKS) sa ukazovatel’ SREP silne zameriava na postup
hodnotenia primeranosti interného kapitalu (ICAAP) a na interny proces hodnotenia likvidity
(ILAAP). Dal3i délezity projekt sa venuje plneniu budtcich poziadaviek na hodnotenie finané-
nych nastrojov podla novej normy IFRS 9. Nasa pozornost smeruje aj na pripadné zmeny v po-
tvrdeni vlastnych prostriedkov, ktoré by mohli vyplyvat z normy Basel IV.

Podla ustanoveni zakona § 39a BWG musia mat banky k dispozicii G¢inné plany a postupy na
zistenie vysky, zloZenia a rozdelenia kapitalu, ktory je ureny na kvantitativne a kvalitativne za-
bezpecenie vietkych ddleZitych rizik stvisiacich s bankovym obchodom a prevadzkou bank. Na
tomto zéklade musia vlastnit kapital v potrebnej vyske. Tieto postupy st zahrnuté v ICAAP a v
BKS Bank v ramci vypoctu jej schopnosti niest riziko.

ILAAP je postup zriadeny BKS Bank v stlade s § 39 ods. 3 BWG na zistenie, meranie, riadenie a
monitorovanie likvidity. Zahffia opis systémov a metéd na meranie a riadenie rizik spojenych s
likviditou a financovanim. BKS Bank meria a monitoruje dodrZziavanie jej cielov likvidity v ramci
aktuélnych a rozsiahlych sprévach o rizikach.

273



274 SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

BKS Bank vypracovala v stilade s § 15 BaSAG (Spolkovy zékon o sanécii a likvidite bank) v hospo-
darskom roku 2015 po prvykrét plan skupinovej sanacie. Tento by mal zabezpecit, Ze BKS Bank
dokaze zvladnut krizu rychlo aj sama, a slGZi aj na zabranenie vzniku krizy meranim a pozorova-
nim prvych varovnych indikatorov, ktoré by mali opat v¢as uvolnit protiopatrenia. Nase prvé va-
rovné indikatory zahffiaj kvalitativne ukazovatele kapitalu, likvidity, ziskovosti a majetku. Tieto
st monitorované v tzv. BaSAG Dashboard a pravidelne je o nich informovana dozorné rada. Sa-
nacny plan a predbezna regulcia st pevne integrované do organizacie rizik BKS Bank.

Plan skupinovej sanacie BKS sa aktualizuje kaZdy rok. Okrem strategickej analyzy a preddefino-
vanych pozorovacich a eskalacnych faz zahffia aj skupinu indikatorov pre v€asné varovanie a sa-
naciu, vybraté sanacné opatrenia, ako aj krizové scenare. Okrem toho boli vypracované detailné
plany komunikécie a poskytovania informacii, aby bolo v pripade sanacie mozné poskytnit viet-
ky nevyhnutné informacie a véas a primerane informovat o vsetkych depozitaroch.

Struktdra a organizacia manaZzmentu rizik

Stratégia riadenia rizik BKS Bank je ovplyvnena konzervativnym zaobchéadzanim s rizikami tyka-
jicimi sa bankového obchodu a prevadzkovania banky. Tieto st kontrolované a riadené rozsiah-
lym systémom rizikovych principov, postupov na meranie a monitorovanie rizik, ako aj prislus-
nou organiza¢nou Struktdrou. K nasim principom patri neustala kontrola primeranosti a spolah-
livosti postupov monitorovania na ich pripadné prispdsobenie podla potreby zmenenym pod-
mienkam na trhu.

Centrélna zodpovednost za manaZment rizik leZi na ¢lenovi predstavenstva nezavislého od trhu.
Stratégia riadenia rizik sa prepracovéava pocas kazdoro¢ného procesu zostavovania rozpoctu a
planovania, schvaluje sa predstavenstvom a je prediskutovana a zhodnotena v dozornej rade
¢lenmi vyboru riadenia rizik a Gverového vybrou. Hlavni pozornost kladieme aj na koncentraciu
rizik. Predstavenstvo rozhoduje o principoch manazmentu rizik, limitoch pre vietky relevantné
rizika, ako aj postupoch na monitorovanie a riadenie rizik.

Oddelenie pre kontrolu rizik je podla § 39 ods. 5 BWG ako centrélna a od operativnych obcho-
dov nezavisla jednotka v BKS Bank zodpovedné za rozpoznanie a meranie rizik. Pravidelne o
nich podava spréavu predstavenstvu, ako aj operativnym jednotkdm zodpovednym za riadenie ri-
zik a posudzuje aktualny stav rizik pri zohladneni prislusného limitu pre vyskyt rizik a Gnosnosti
vzniknutych rizik. Ako nezavisla inStancia meria, i sa v3etky rizika pohybuijd v ramci limitov pri-
jatych predstavenstvom.
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ORGANIZACNE UKOTVENIE MANAZMENTU RIZIK

Dozorné rada/vybor pre riadenie rizik a iverovy vybor/kontrolny vybor (monitorovanie)
Predstavenstvo
Oddelenie kontroly rizik/vediici manaZzmentu rizik (kontrola rizik)

ManaZment celkového bankového rizika

Druhy rizik Riadenie rizik

. , .. . , <—  ManaZment Gverového rizika
Uverové riziko, bezpecnost a o
techniky zmierfiujlce dverové <+—  Jour fixes Gverového rizika e
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o Likvidné riziko < 2
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k= -— Risk Taking Units o
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8
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Riziko nadmerného zadlZenia S
ICAAP grémium —
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iné rizika
Segmenty trhu
i ymi Obchody so .,
Obchqdy > flremnyml , ., .y . . Finan¢né trhy
zakaznikmi stikromnymi klientmi

Dozornej rade, vyboru pre riadenie rizik a Gverovému vyboru, ako aj kontrolnému vyboru budi
poskytnuté vSetky informacie, aby mohli vnimat jej funkciu v pozicii monitorujicej instancie.
Raz do roka podava zéstupca tejto jednotky vyboru pre riadenie rizik a Gverovému vyboru do-
zornej rady spravu o druhoch rizik a stave rizik. Oddelenie pre kontrolu rizik ma okrem toho
opravnenie pre vyvoj a implementaciu postupov merania rizik, pre prebiehajtci dal$i vyvoja do-
ladenie riadiacich nastrojov, ako aj pre dalsi vyvoj a Gdrzbu stratégie na riadenie rizik a dalSich
predpisov.

V stvislosti s prepracovanim stratégie na riadenie rizik sa v BKS Bank vykonéva kazdoroc¢na in-
ventura rizik. Identifikacia rizik a ohodnotenie tvorby rizik sa realizuje formou rizikovej matice
prostrednictvom grémia ICAAP. Pri roénom stanovent stratégie riadenia rizik plynd poznatky z
identifikacie rizik, ako aj hodnotenia tvorby rizik. Predpisy pre limity a ciele zapracované v stra-
tégii riadenia rizik sa kazdoro¢ne adaptuju v silade s ohodnotenim rizik a obchodnou stratégiou
alebo sa pripadne menia.
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Ako nezavisla interna inStancia kontroluje vnitropodnikova revizia BKS Bank vsetky podnikové
a obchodné procesy, primeranost a G¢innost opatreni stanovenych manazmentom rizik a odde-
lenim pre kontrolu rizik, ako aj interné kontrolné systémy.

Na riadenie celkového bankového rizika je ustanoveny rad grémii. Zabezpecuju rozsiahle zaob-
chadzanie s jednotlivymi druhmi rizik prostrednictvom Siroko rozvetveného know-how, ktoré
umoZiiuje vstipit jednotlivym ¢lenom grémia do riadiaceho procesu:

— ICAAP grémium

— vybor pre riadenie aktiv a pasiv

— Grémium pre operativne rizika

— Jour fixe pre Gverové rizika

ICAAP grémium

ICAAP grémium zasada Stvrtrone a diskutuje o schopnosti zvladat rizika na zéklade ekonomic-
kej potreby po kapitale a o dostupnom mnozstve kryti rizik. Grémium sa sklada z Gplného pred-
stavenstva, vedenia oddelenia pre kontrolu a G¢tovnictvo, ako aj vedenia skupiny pre kontrolu ri-
zik. Detailne budeme hovorit o nasledujicich tematickych oblastiach a v pripade potreby o pri-
slusnych opatreniach:

— diskusia o alokacii mnoZstva kryti rizik a stanovenie limitov podla stratégie riadenia rizik

— aktualny stav rizik a eventuélne odvoditelné opatrenia

— vytaZenost limitu v ramci celej banky a limitov pre jednotlivé rizika

— zmena/dalsi vyvoj identity rizik a postupov hodnotenia

— monitorovanie indikatorov BaSAG

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv

Viybor pre riadenie aktiv a pasiv zasadé denne, analyzuje a riadi Struktdru G¢tovnej stvahy s ohla-
dom na riziko Grokovych zmien v bankovej (ictovnej knihe, trhové riziko a riziko likvidity a vni-
ma v tejto suvislosti aj déleZité dlohy plénov refinancovania, ako aj stanovenie zabezpecovacich
opatreni.

Vybor APM sa skladé z Gplného predstavenstva, vedenia oddelenia vlastného a zahrani¢ného
obchodu, vedenia obchodnej skupiny, vedenia oddelenia kontroly a G¢tovnictva, vedenia skupi-
ny pre kontrolu rizik a odbornika v oblasti obchodu s cennymi papiermi.

Grémium pre operativne rizika (OR)

Zasadnutia grémia OR sa konaju taktieZ Stvrtro¢ne. Grémium OR

— pozoruje priebeh rizik a anlyzuje archivne Gdaje o vzniknutych Skodovych udalostiach;

— podporuje RTU (Risk Taking Units) a vedenie podniku pri aktivnom riadeni operativne-
ho rizika;

— uplatiiuje opatrenia prijaté RTU;

— dalej rozvija systém manaZmentu rizik OR.
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K zakladnému timu tohto grémia patri predstavenstvo pre riadenie rizik, vedici oddelenia pre
internd reviziu, kontrolu a Gétovnictvo, ako aj zamestnanci skupiny pre kontrolu rizik.

Jour fixe pre Gverové rizika

Uverové riziko je v stilade so stratégiou rizik aj nadalej najdélezitejSou kategériou rizik pre BKS
Bank. Efektivny manaZment Gverového rizika, ktory presne identifikuje rizika, optimalizuje profil
rizik/vynosov Ustavu a zabezpeci zItitelnost so schopnostou niest rizika zo strany BKS Bank, je
predpokladom pre stabilny ispech nasho Gstavu.

V tyZdenne pevne stanovenych Jour fixes pre prediskutovanie Gverového rizika sa bude hovorit
primarne o otézkach, ktoré vyplyvaji z denného obchodu v sivislosti s poskytovanim Gverov,
prolongéciou a inymi aktuélnymi témami z obchodov firemnych a sikromnych klientov. Na pra-
videlnom tyZdennom stretnuti sa z(i¢astnia minimalne predstavenstvo pre riadenie trhu, pred-
stavenstvo pre riadenie rizik, vediici oddelenia Giverového manazmentu, ako aj veduci skupin pre
analyzu rizik a manazmentu pre Gverové riziko. V pripade potreby budi zapojeni dal$i zamest-
nanci.

Okrem tyZdenne sa konajtcich stretnuti sa rokuje aj Stvrtro¢ne na rozsirenom grémiu pre tGve-
rové riziko. Toto riadi Giverové riziko na Grovni portfélia, urychluje plynutie dalsieho vyvoja ma-
nazmentu Gverového rizika a umoZiiuje rychle pouZitie nastrojov riadenia. Zaclenenie zodpo-
vednych oséb prijimajicich rozhodnutia z réznych organizacnych oblasti je popri celkovom po-
zorovani tverového rizika zékladom pre efektivne riadenie Gverového rizika. K déleZitym tlo-
ham rozsireného Jour fixe Gverového rizika sa pocitaji:

— diskusia o stratégii riadenia tverového rizika

— hodnotenie stavu Gverového rizika

— riadenie portfélia Giverov na skupinovej trovni

— riadenie Ciastkového portfélia

— diskusia o opatreniach na zlep3enie stavu rizik

— rozhodnutia o opatreniach na dodrZiavanie a riadenie limitov pre Gverové riziko.

Na tomto rozsirenom Jour fixe sa spravidla z(i¢astiiuje tplné predstavenstvo, vedenie oddele-
nia pre manazment Gverov, vedenie skupiny pre analyzu rizik v tuzemsku, medzinarodna analy-
zu rizik, manaZment rizik, monitorovanie a sluzby, vedenie oddelenia pre kontrolu a G¢tovnic-
tvo, ako aj vedenie skupiny pre kontrolu rizik. V pripade potreby budu prizvani aj veduici pracov-
nici z trhovych jednotiek.

Riadenie rizika v ramci celej banky

Analyza schopnosti niest riziko na zaklade postupu hodnotenia primeranosti interného kapita-
lu (Internal Capital Adequacy Assessment Process — ICAAP) je déleZitou sicastou riadenia ri-
zik v ramci celej banky BKS Bank. Postidenie primeranosti internej vybavenosti kapitalom sa vy-
konava Stvrtro¢ne na zaklade rizik stanovenych podla internych modelov. Cielom je zabezpece-
nie dostatocnej vysky krytia rizik, ktoré ma BKS Bank kedykol'vek k dispozicii, aby bolo mozné
zvladnut vzniknuté rizika aj v neocakavanych pripadoch. Preto st agregované vsetky identifiko-
vané a kvantifikované neocakavané rizika k celkovému bankovému riziku.

277



278 SPRAVA O STAVE BKS BANK AG

Celkové bankové riziko zodpoveda ekonomickej potrebe kapitalu, tzn. minimalnej vyske kapita-
lu potrebnej na krytie neocakavanych strat. "Planované naklady" z Gverového a likvidného rizi-
ka plyna ako rizikové prémie (Standardné rizikové naklady, likvidné prirazky) do cien vyuactova-
nych klientom.

Proti agregovanému potencialu celkovej straty stoja vysky kryti, ktoré sa k dispozicii na krytie
tychto pripadnych strat, na zvaZenie, ¢i je banka v stave, aby mohla niest o¢akavané a neocaka-
vané straty bez zavaznych negativnych G¢inkov na jej obchodni €innost.

Jednotlivé polozky vysky kryti rizik sa zoradia podla ich upotrebitelnosti, pricom sa predo-
vietkym zaroven zohladriuje schopnost likvidity a vplyv verejného prehladu hospodaérskych vy-
sledkov. V cieli pre vytvorenie zabezpecenia "Going Concern” bude spolu zladeny rizikovy po-
tencial, schopnost niest riziko a z toho odvodené limity tak, Ze banka je v stave zvladnut negativ-
ne zataZenie a pokracovat v riadnej obchodnej ¢innosti. Ciel pre vytvorenie zabezpecéenia odha-
du likvidity odzrkadl'uje uhol pohladu zékona pre dohlad a sliZi na ochranu veritel'o.

Postupy pre meranie a analyzy na zistenie doleZitych rizik sa opat neustéle vyvijaji a
zdokonaluji. V hospodarskom roku 2015 bol rozsireny ekonomicky kapital o makroekonomické
riziko, ktoré bolo doteraz nasadené ako pausalny timic v inych rizikach, ako aj v analyzach scena-
rov a v krizovych testoch. TImiaci prvok rizikového kapitalu pre riziko plyntce z vlastného kapi-
talu bol zvyseny v stvislosti s roénym hodnotenim rizik.

Krizové testy v riadeni rizika v ramci celej banky

Vedieme krizové testy, aby sme upozornili na schopnost niest rizika u skupiny Gverovych Gsta-
vov pri vyskyte potencidlne negativnych externych udalosti. Z roho plyniice vysledky sa analy-
zuji s ohladom na kvantitativne vplyvy na schopnost niest riziko. Krizové testy nam poskytuijd
doplriujice informacie o analyze rizik metédou Value-at-Risk a ukazuji mozné potenciély strét.
Vysledky réznych scenarov st podavané predstavenstvu a jednotkam na riadenie rizik Stvrtro¢-
ne formou spravy.

V nasich krizovych testoch sa prostrednictvom scenarov zobrazuji rozlicné zmeny narodohos-
podarskeho prostredia. Tieto opisuji mimoriadny, ale mozny negativny vyvoj narodného hos-
podarstva. Pritom sa rozliSuje medzi "miernym pripadom recesie", "scenarom worst case", "Stan-
dardnym makroekonomickym scenarom" a "scenarom najvacsej relevantnosti", ktory sa odzno-
va vypracovava kazdy Stvrtrok. BeZné scenare podliehaji kaZzdorocnej revizii. V roku 2015 bola
schopnost niest riziko uvedené vo vetkych scenaroch a vo vietkych analyzovanych okamihoch.
Doplnkovo sa vykonava inverzny krizovy test, ktory sa zameriava Specialne na oblasti banky naj-
viac citlivé na vplyv rizik. Tento podédva manazmentu déleZité informacie o maximélnych stra-
tach, ktoré by mohol Gstav niest. Pritom st otestované oblasti citlivé na vplyv rizik aZ do Gplne;j

spotreby vysky kryti rizik.
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Uverové riziko

Pod Gverovym rizikom rozumieme nebezpecenstvo ¢iastocného alebo Gplného vypadku zmluv-
ne dohodnutych platieb pri Gverovych obchodoch. To méze byt zdévodnené v bonite obchod-
ného partnera alebo priamo sidlom obchodného partnera v rizikovej krajine. Uverové riziko
predstavuje absolltne najdoleZitejsiu kategériu rizik pre BKS Bank. Monitorovanie a analyza sa
vykonéva na arovni produktov, jednotlivych klientov, skupin spojenych klientov a na baze port-
folia.

Riadenie Gverovych rizik

Riadenie Gverového rizika sa zaklada na principe, Ze poskytnutie Gveru sa vykonava vylu¢ne na
principe Know-your-Customer. Uvery sa potom poskytuii len po vykonanych osobnych kontro-
lach a kontrolach bonity a podla principu "Styroch o&i" (trh a postup na trhu). Naroky na bezpe¢-
nost vyplyvaji z umiestnenia v ratingu a z druhu produktu. Odhad materialnych hodnét pre bez-

pecnost sa zameriava na priemerné zhodnotené vynosy dosiahnuté v predchédzajiicom obdobi.

Oddelenie Giverového manazmentu ma zodpovednost za analyzu a riadenie rizik na zaklade jed-
notlivych klientov. Nezavisla kontrolu rizik na Grovni portfélia haji oddelenie kontroly a G¢tov-
nictva, skupina pre kontrolu rizik. DéleZité ciele v stvislosti s prevzatim novych rizikovych pozi-
cii sa tykaju Struktiry ratingu, na zaklade ¢oho sa novy obchod snaZi iba o ratingovii poziciu 3a a
dostatocné zabezpecenie zavislé na bonite.

Zaradenie podla bonity v Giverovom riziku

DéleZitym pilierom posudzovania rizik je rozsiahly ratingovy systém ako zaklad pre rozhodova-
cie procesy, ako aj pre manaZzment rizik v ramci koncernu BKS Bank. Celkovo pouZivame dvanast
roznych ratingovych metéd. Vnitrobankové ratingové modely podliehaji pravidelnému, kaz-
doro¢nému kvantitativnemu a kvalitativnemu schvalovaniu. Pritom u konkrétneho ratingového
modelu kontroluje, i je vytvoreny presne podla nameranych rizik.

Definicia straty BKS Bank je totoZna s jej znenim v ¢lanku 178 CRR. Podla toho sa povaZuji po-

hladavky za stratové, ak s v omeskani viac ako 9o dni, pokial’ meskajica hodnota pohladavok

predstavuje vysku 2,5 % z dohodnutého ramca a sumu minimalne 250 eur. Okrem toho st po-

hladavky v BKS Bank zaradené do stratovych, ak sa vychadza z toho, Ze dlZnik nesplni svoje Gve-

rové zavizky voci Gverovému Gstavu v plnej vyske. Toto sa predpoklada, ked’ sa vyskytne jedno

z nasledujtcich kritérii:

— nové vytvorenie jednotlivych Gprav bilanénej hodnoty

— reStrukturalizacia manaZmentu Gverov spojena so zhor$enim kvality pohladavok

— zavedenie opatreni na vymahanie kvéli platobnej neschopnosti alebo neochote, podvo-
du alebo z inych dédov

— krytie pohladavky je pre BKS Bank mozné iba so stratou

— predaj pohladavky s vyznamnou stratou a podmienenou bonitou pre BKS Bank
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— insolventnost dlZnika
— zinych dévodov neziskového manaZmentu Gverov

Nase intenzivne snahy o udrzatelné zlep3enie kvality portfdlia sa prejavujd v uspokojivom po-
klese miery rizika v ratingovych stuprioch 4a - 4b, ako aj v triede nesplacania 5a - 5c.

DéleZitym pre riadenie problémovych zavizkov je pojem "forbearance”, prip. "tGlavy". Pod tym-
to pojmom rozumieme vSetky zmluvné dohody, ktoré si vyZadujd novi reguléciu, pretoZe sa po-
beratel’ Gveru dostal do finanénych tazkosti. Finan¢né tazkosti sti dané, ked’ nie je zaistena na-
vratnost na béaze realnych lehét splatnosti z hotovostnych prostriedkov, prip. z vysledku kontro-
ly schopnosti splacat tver. Tieto obchodné pripady podliehaji v silade s CRR $pecialnej povin-
nosti oznaCovania. Takéto Glavové opatrenia sd napriklad:

— predizenie doby splacania tveru

— Gstupky zamerané na pévodne dohodnuté splatky

— Gstupky zamerané na Gverové podmienky

— celkovo nové vytvorenie Gverového zévizku (restrukturalizacia)

Vyhodnotenie Gverovych rizik

Rizika rozpoznané v okamihu vytvorenia G¢tovnej stivahy sa zohladnia prostrednictvom vytvo-
renia jednotlivych Gprav bilanénych hodnét, jednotlivych Gprav bilanénych hodnét podra kritérii
$pecifickych pre skupinu, ako aj prostrednictvom prislusnych rezerv v stilade s IAS 37. Objektiv-
ne upozornenie na vznikajice zniZovanie hodndt pre pohladavky sa predloZi, ak sa vyskytli krité-
ria pre straty podla Basel Ill, tzn. d6leZity zavizok dlZnika voci Gverovému dstavu je v omeskani
viac ako 9o dni alebo sa hodi jedno z kritérii pre straty.

Tvorba uprav bilancnej hodnoty sa vykonava na zaklade smernice platnej pre cely koncern
prostrednictvom Standardizovaného procesu, v ramci ktorého sa tvoria prevencie rizik pre ne-
ocenitelné pohladavky pre ¢ast pohladavok nekrytych zarukami. Pre signifikantné pohladavky
sa urci potreba po tGprave bilan¢nej hodnoty na zaklade metédy diskontného periazného toku
(metdda typu DCF). Tvorba samostatnej Gpravy bilanénej hodnoty je naplanovana u firemnych
klientov a bank od vysky nedostatocného krytia 70 000,- EUR na klienta. U sikromnych klientov
sa vykonava samostatna Gprava bilan¢nej hodnoty od nedostatocného krytia vo vyske 35 ooo,-
EUR na klienta. Pre klientov ohrozenych stratami s nizkym nedostatocnym krytim sa tvoria Gpra-

PRI

vy bilanénej hodnoty podla kritérii $pecifickych pre skupinu.

Pohl'adavky voci klientom

Nasledujtci graf znazorfuje rozdelenie pohl'adavaok klientov na zaklade 13-stupriovej ratingovej
stupnice BKS Bank. Uspokojivy je narast objemu na ratingovy stuperi 2b. Celkovo vzrastol objem
v ratingovych stupfioch AA aZ 3a, o ktoré sa usiluji nové formy obchodovania V stuprioch od 3b
sa objem oslabil, ¢o bolo zdévodnené okrem iného nasou neustélou snahou o zlep3enie portfé-
lia a ekonomickho zotavenia na nasich taziskovych trhoch.
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POHEADAVKY VOCI KLIENTOM PODLEA RATINGOVYCH TRIED?
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Koncentracie Gverového rizika

Koncentrécie Gverového rizika st riadené na drovni portfélia, pricom sa snaZime o vyvazené
rozdelenie hodnoty Gverovych zavizkov a limitov pre regionéalne rozdelenie a rozdelenie v ram-
ci odvetvi, ako aj pre podiel cudzej meny. Vyvoj odvetvia sa presne sleduje, pravidelne hodno-
ti a stanovuije sa jasné strategické smerovanie. Velké Gverové rizikéd BKS Bank s zaistené v AL-
GAR prostrednictvom prevencie krytia. Ako dcérska spolo¢nost 3 Banken Gruppe slizi ALGAR
zaisteniu vel'kych tverov troch Gverovych Gstavov prostrednictvom prevzatia zaruky, garancie a
inych ruéeni za Gvery, p6Zicky a lizingové pohladavky.

Uverové zaruky

Dalsiu hlavnt zlozku riadenia rizik tvori bezpe¢nostny manaZment. Schvélené zaruky a meto-
dy oceriovania s pisomne zaznamenané v rozsiahlych internych smerniciach pre oceriovanie.
Hodnotiace odhady pre zéruky sG stanovené jednotne pre cely koncern, zohladiujd viak miest-
ne danosti trhu a zameriavaju sa v principe na priemerné zhodnotené vynosy dosiahnuté v mi-
nulosti, ako aj na o¢akéavany vyvoj trhovych cien. Zaruky v rémci trhu s nehnutefnostami st hod-
notené a pravidelne kontrolované odbornikmi z oblasti iverového manazmentu nezavislymi od
procesu poskytovania.

Makroekonomické riziko

Makroekonomické riziko popisuije riziko negativnych zmien v ramci celého hospodarstva a z
toho vyplyvajlcich rizik, ktoré vplyvaji na banku. Odhad sa realizuje v BKS Bank pre tverové ri-
ziko. Vplyvy na portfélio banky sa pritom zistuje na zéklade zmeny vybranych ukazovatelov, ako
st HDP, miera nezamestnanosti, miera inflacie a bilancia vykonov. Pritom vzniknuté vztahy, kto-
ré st zaloZené na podiele strat (PD), sa zakladajd na historickych Gdajoch banky a st pravidelne
monitorované. Najvacsi vplyv na tverové riziko ma pritom inflacia nasledovana hrubym doma-
cim produktom. Makroekonomické riziko sa prepocitava v odhade podla principu
going-concern, ako aj v odhade likvidécie.
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Trhové riziko vratane rizika arokovych zmien v bankovej uctovnej
knihe

BKS Bank definuje trhové riziko ako potencidlne mozni stratu cez zmenu trhovych cien (napr.
kurzov akcii a poZiciek, devizovych kurzov, Grokovych sadzieb) a parametrov ovplyviiujtcich
cenu (napr. nestalost a Gverové rozpitie). Trhovému riziku st vystavené vietky polozky rele-
vantné z hladiska Grokov a kurzov v bankovej i¢tovnej knihe a i¢tovnej knihe BKS Bank, ako aj v
jednotlivych institatoch skupiny Gverovych Gstavov. Skupina BKS Bank zahffia preto pre interné
riadenie riziko z moZnych zmien trokov pre polozky v bankovej i¢tovnej knihe do trhového rizi-
ka. BKS Bank rozdeluje trhové riziko do nasledujicich kategorit:

— riziko Grokovych zmien (vratane rizika Gverového rozpitia)

— riziko akciovych kurzov

— riziko z poloZiek v cudzej mene

Principy riadenia trhového rizika

ManaZment rizika trokovych zmien v bankovej i¢tovnej knihe ako najdéleZitejsia kategéria ri-
zik v ramci trhového rizika je v oblasti kompetencie manazmentu aktiv a pasiv. K tomu prinale-
Zia predstavenstvo a vediici dotknutych odbornych oddeleni. Vybor APM analyzuje mesacne vy-
sledky analyzy stavu hotovostnych prostriedkov a splacania, analyz podla principu Value-at-Risk
a simulacii trokovych zmien.

BKS Bank uplatriuje konzervativnu stratégiu Grokového rizika a principialne nepovoluje Ziadne
znacné Spekulativne derivatové obchody. Derivatové obchody sa v BKS Bank akceptuji nanajvys
pri zabezpeceni trhovych rizik, pricom sa pouZivaji vyluéne nastroje, ktorych znaky a s tym spo-
jené rizika si zndme a st podloZené skiisenostami. Centralnymi nastrojmi na riadenie trokov v
BKS Bank st Grokové swapy. Prostrednictvom grémia APM sa schvaluji obchody so zabezpe-
kou na baze samostatnych obchodov, ale aj na baze portfélia podla stavu Grokov a Struktry.

Menové rizika sa v BKS Bank podstupuji tradicne iba v malej miere, pretoZe nahospodarenie
vynosov z otvorenych devizovych poloZiek nie je v centre pozornosti nasej obchodnej politiky.
Otvorené devizové polozky sa preto drZzia iba v nizkej miere a kratkodobo.

Uvery v cudzich menach a vklady v cudzich menéch sa principialne refinancujd, prip. poskytuji v
rovnakej mene. Na vyrovnanie menovych rizik sa uzatvoria v BKS Bank ciastkovo derivatové ob-
chody, ako Cross Currency Swaps, devizové terminované obchody, ako aj devizové swapy. Ma-
nazment devizovych poloZiek prinaleZi oddeleniu vlastného obchodu a zahrani¢ného obchodu/
pefiazného a devizového obchodu. Monitorovanie devizovych poloZiek sa realizuje prostrednic-
tvom kontroly rizik.

Riadenie rizika akciovych kurzov v bankovej i¢tovnej knihe sa realizuje prostrednictvom grémia
APM. Vlastny obchod s akciami bol preruseny vo vykazovanom roku. DIhodobé investicie do ak-
ciovych a kapitélovych hodnét v bankovej Gictovnej knihe sa realizuji principialne na baze fon-
dov, samostatne sa investuje iba v obmedzenom rozsahu. Riziko akciového kurzu je limitované
vzhladom na objem a ukazovatel Value-at-Risk a monitoruje sa prostrednictvom kontroly rizik.
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Trhovému riziku st vystavené tak polozky Gctovnej knihy, ako aj polozky bankovej Gictovnej kni-
hy. Trhové rizika z G¢tovnej knihy maji na zaklade nizkych objemov nepodstatny vyznam. Vlast-
ny obchod operuje v ramci uréeného limitu. Zachovanie limitu sa denne kontroluje v kontrole ri-
zik a prekrocenia sa nahlasia predstavenstvu. Vlastn kniha Treasury Rulebook dokumentuje roz-
siahlo v3etky regulécie pre vlastny obchod.

Riadenie trhovych rizik a prislusné nastavenie limitu sa zaklada na kombinacii metéd z ukazova-
tela Value-at-Risk (VaR), modifikovanej splatnosti, vel’kosti objemov a krizovych testov k eko-
nomickému kapitalu. Celkovy limit sa zistuje po zohladneni schopnosti niest riziko raz ro¢ne v
ramci procesu zostavovania rozpoctu predstavenstvom pri zahrnuti kontroly rizik. Kontrola ri-
zik zistuje VaR pre trokové riziko, riziko z cudzich mien a riziko akciového kurzu. Po zohladneni
vplyvov diverzifikicie je cely ukazovatel VaR porovnavany so zistenym limitom a o vysledku je
informované grémium APM.

Value-at-Risk

Ako najdéleZitejSiu mieru rizika pre riadenie rizik trhovych cien v Gi¢tovnej knihe a bankovej G¢-
tovnej knihe uréujeme ukazovatel’ Value-at-Risk (VaR). Uvadza, aki hodnotu neprekro¢i strata
z trhového rizika v zistenej dobe oneskorenia s uréenou pravdepodobnostou (konfidenéna tro-
ven).

Riziko Grokovych zmien

Ako riziko Grokovych zmien sa oznacuje hrozba negativnych zmien hodnét poloZiek citlivych na
aroky alebo trokovych vysledkov. Rozlisujeme:

— zakladné riziko

— riziko prisp6sobenia Grokov

— riziko krivky Grokovej Struktiry

— op¢né riziko

Rozdielne splatnosti a obdobia prispdsobovania tirokov na strane aktiv a pasiv mézu viest k rizi-
kam arokovych zmien, ktoré mdzu byt principialne zaistené kombinaciou bilanénych a mimobi-
lan¢nych obchodov. BKS Bank neakceptuje Ziadne nadmerné zmeny lehét. Preto nie sa arbitra-
Ze splatnosti s vyrazne otvorenymi trokovymi polozkami na generovanie vynosov podla odha-
du "Riding the Yield-Curve" v centre pozornosti nasich aktivit. Ako ciastkové mnoZstvo troko-
vého rizika sa principialne kalkuluje s rizikom dGrokového rozpitia. Toto znazorfiuje vplyv zmien
znizujtcich bonitu a/alebo rizikové prémie trhovych cien na portféliu cennych papierov prina-
Sajucom droky.

Riziko akciovych kurzov

Riziko akciovych kurzov zahfna riziko kurzovych zmien, ktoré vyplyvaji zo vzéjomného pésobe-
nia ponuky a dopytu. Investicie do akcii vo vlastnom portféliu sa predbeZne realizuji v nemec-
kych a rakaskych burzovych cennych papieroch s vysokou likviditou. Podiel akcii a akciovych
fondov nesmie presiahnut 10 % na vlastnom portféliu, k poslednému koncu roka predstavoval
3,17 %. Riziko akciového kurzu sa kvantifikuje mesacne ako Value-at-Risk na zaklade historickej si-
mulécie a grémiu APM je o fiom informované.

Rizika z poloZiek v cudzej mene
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Toto vyplyva zo zrusenia poloZiek v cudzich menach na strane aktiv alebo pasiv, ktoré nie si uza-
tvorené prostrednictvom poloZiek na opacnej strane stivahy alebo derivatového obchodu. Ne-
vyhodny vyvoj vymenného kurzu tym moZe viest k stratam. Na kontrolu rizika v cudzej mene
sa denne tvori hodnotenie k otvorenych devizovym polozkam a porovnavanych s prislusnymi li-
mitmi.
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Likvidné riziko

Likvidné riziko asociuje hrozbu splnenia aktualnych alebo budcich platobnych zavazkov nie v
najiplnejsej miere alebo oneskorene. K tomu sa pripocitava aj riziko, Ze prostriedky refinanco-
vania generuj iba zvySené trhové sadzby (riziko refinancovania) a Ze aktiva mézu byt likvidné
iba po zlave z trhovych cien.

Principy manaZmentu likvidity

Na riadenie likvidného rizika existuja jasne definované principy, ktoré st ukotvené v stratégii ri-
zik, prip. v priruckach k manazmentu likvidity. Zakladna ¢ast manaZzmentu likvidity tvori diverzi-
fikacia profilu refinancovania podla kategérii investorov, produktov a splatnosti. Riadenie politi-
ky stanovovania podmienok v Giverovom obchode sa realizuje na zaklade nariadenia rizikového
manaZmentu a vychodiskovej smernice EBA. V ramci sofistikovaného nalezu Transfer Pricing sa
zistuju vietky naklady, ktoré vznikaja pri refinancovani finanénych produktov. Tieto st rozdele-
né v produktovej kalkulacii a odhade ziskovych stredisk.

ManaZment likvidity sa realizuje denne prostrednictvom riadenia dennych vstupnych a vystup-
nych platieb. Zakladom st informécie o transakciach ovplyvriujicich likviditu. K tomu pocitame
dispozicie platobného styku, ako aj predbezné informacie z odbytu o planovanych obchodoch s
klientmi, z kancelarie pre cenné papiere o tokoch platieb z vlastnych emisii a z pokladni¢nej kni-
hy v stvislosti s transakciami s cennymi papiermi a v ramci celého trhu. Pripadné likvidné vrcho-
ly sa vyrovnavaji prostrednictvom cerpania alebo investovania periaznych prostriedkov u Ra-
kiaskej narodnej banky.

Riadenie strednodobej a dlhodobe;j likvidity, ako aj timenie likvidity sa realizuje prostrednictvom
vyboru pre manaZment aktiv a pasiv. Vybor pre manazment aktiv a pasiv monitoruje nadalej me-
sacne stav likvidity BKS Bank prostrednictvom definovanych indikatorov skorého varovania. V
pripade, Ze indikatory skorého varovania prekracuji definované prahy, musi vybor APM zasad-
nat a je povinny prijat opatrenia. Nadalej sa v prirucke o manazmente rizik stanovuji nidzo-
vé navrhy s kompetenciami, opatreniami a procesmi pri naruseniach periazného a kapitalové-
ho trhu.

Skupina kontroly rizik je kompetentna pre kontrolu likvidného rizika na kontrolu dodrZiavania
stanovenych principov, postupov a limitov. Podavanie sprav sa realizuje denne na dennej, tyz-
dennej, mesacnej a Stvrtrocnej baze. Ak sa zisti mimoriadny vyvoj alebo st dosiahnuté uréené
stupne predbeZného varovania/limity, vykona sa prislusné podanie ad hoc spravy na predsta-
venstvo.
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Operativne riziko

S pojmom operativne riziko asociujeme podla vzoru CRR riziko strat, ktoré sa prednostne tyka
prevadzkovej oblasti BKS Bank a v dosledku neprimeranych alebo nefunkénych internych postu-
pov méZu byt vyvolané prostrednictvom osobnych a systémovych chyb alebo prostrednictvom
externych faktorov vplyvu.

Operativne rizika st obmedzené v BKS Bank AG prostrednictvom primeraného a interného
kontrolného systému vyvijané priebezne dalej. Toto zahfiia mnoZstvo organizaénych opatreni,
ktoré s dosiahnuté delenim funkcii podla Gcelu v likvida¢nych procesoch (delenie trhu a postu-
pu na trhu, princip Styroch oci) o rozsiahlych internych zbierkach noriem a pravidelnych kontro-
lach aZ po nlidzové plany a systémy self-auditing.

Rizikam vypoctovej techniky sa celi prostrednictvom profesidlneho manazmentu bezpecnosti
vypoctovej techniky v nasej DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H. spolu s jej dcérskymi ban-
kami a prostrednictvom rozsiahlych opatreni na ochranu tGdajov a pre bezpecnost tdajov, pri-
¢om sa o to staré profesionalny manaZzment podnikatel'skej komunity. Pravidelne kontroluje in-
terna revizia primeranost tychto opatreni. Slabiny systému zistené reviziou prejdd rozsiahlou
Gpravou.

V3etky podnikové procesy st spojené pomocou informaénych technolégii, ktorym priklada ria-
denie a sprava pomocou vypoctovej techniky vel’ky vyznam. Pod riadenim a spravou pomocou
vypoctovej techniky st zhrnuté principy, postupy a opatrenia, ktoré zabezpecuju, Ze pomocou
pouZitého hardvéru a softvéru buda pokryté obchodné ciele, zodpovedne nasadené zdroje a
primerane monitorované rizika.

Na ucelené riadenie operativnych rizik na Grovni celej banky slazi grémium OR, ktoré zasada
Stvrtro¢ne. Stvrtrogne sa odosiela spréva o operativnom riziku na relevantne rozhodovacie or-
gany. Ku kompetenciam kontroly rizik patri meranie a definicia rizikovych ramcovych konstruk-
cii pre operativne rizika, zatial’ ¢o zodpovednost za presadenie opatreni zniZujtcich rizika patri
jednotke preberania rizika.

PouZivame r6zne techniky na efektivne riadenie operativneho rizika, ako napr.:

— vedenie ,,Self-Assessments“ v ramci celého koncernu podla odhadu "bottom-up", z ktorych
$pecificky rizikovy profil méze byt odvodeny pre kazdé obchodné pole

— dokumenticia strat z operativnych rizik v databaze skodovych udalosti v ramci celého kon-
cernu

— odvodenie opatreni zniZujlcich rizika z rizikovej analyzy v ramci "Self-Assessments®, ako aj z
analyzy skutocnych strat

Operativne rizika sa ¢lenia do nasledujtcich kategorii:
— podvod

— klienti, produkty, obchodné prax

— vecné skody

— systémové chyby

— vykonévacie chyby

— zamestnanecka prax
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Rizika nadmerného zadlZenia

Riziko nadmerného zadiZenia znazorfiuje hrozbu nérastu zadlzenia, pri. dodatogného zadlzenia,
ktoré by mohlo mat negativny vplyv na obchodovanie BKS Bank. Popri maximélne potrebnom
prispdsobeni obchodného planu sa méze vyskytniit aj tieseri ovplyvnena refinancovanim, pre
ktord mozZe byt potrebné postipenie aktiv v nidzovej situacii a tym by mohla viest k stratdm
alebo nevyhnutnym prispdsobeniam oceriovania zostéavajtcich aktiv.

Riziko nadmerného zadlZenia sa meria prostrednictvom ukazovatela podielu zadlZenia (ukazo-
vatel’ zadlZenosti). Podiel zadlZenia je kvocient z nameraného rozsahu kapitalu (zékladny kapi-
tal) a z nameraného rozsahu celého rizika (bilan¢na suma navysena o mimobilan¢né polozky).

Iné rizika

Dalgie druhy rizik, ktoré st zaradené v BKS Bank v sti¢asnosti ako neprioritné, st zahrnuté v ka-
tegérii inych rizik. Tieto zahfniaju:

— strategické rizika

— rizikd z novodobych obchodov

— riziké straty reputacie

— rizika zostatkovych hodnét v lizingovom obchode

— rizika prania $pinavych pefiazi a financovania terorizmu

— rizikd z obchodného modelu banky

— systémové rizika

Na iné rizika sa v odhade schopnosti niest riziko v Going Concern, ako aj v likvidnom odhade
predbezne nasadia prislusné timenia rizik, ktoré st ro¢ne ohodnotené a podla potreby sa pri-
sposobia. Riadenie tychto rizik sa realizuje v grémiu ICAAP.
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Znaky interného systému kontroly a manaZmentu rizik

Dalej sti uvedené ddlezité Gidaje podla § 243a ods. 2 UGB k internému systému kontroly a ma-
nazmentu rizik (IKS) s ohladom na proces tGi¢tovnictva BKS Bank. Musime poznamenat, Ze zna-
ky systému manaZmentu rizik st uz rozsiahlo vysvetlené v predchadzajtcich kapitolach.

Interny systém kontroly slazi v prvom rade na:

— zabezpecenie hodnotenia majetku,

— zvySenie hospodarnosti BKS Bank,

— zabezpecenie dodrZiavania zdkonov, smernic obchodnej politiky, ako aj internych predpisov a

— zamedzenie vzniku $kéd, ktoré méZu byt spésobené vlastnym personalom alebo tretimi
osobami.

IKS zabezpecuije spolahlivost podévania spréav o stave podniku, predovsetkym podévania finan¢-
nych spréav. Vyznamna ¢ast IKS zameraného na Gcétovnictvo je dokumentaciou déleZitych pro-
cesov Uctovnictva vo forme koncernovej prirucky a internej smernice na tvorbu prevencie rizik.

Predstavenstvo nesie zodpovednost za zriadenie a vytvorenie systému kontroly a manazmen-
tu rizik, ktory zodpoveda poziadavkim procesov Gétovnictva v ramci koncernu. Uétovnictvo s
prisluSnymi procesmi, ako aj prislusny manaZment rizik maju sidlo na oddelenf kontroly a G¢tov-
nictva.

Pravidelné a zékonom stanovené kontroly IKS sa kontroluji oddelenim internej revizie na za-
klade revizneho planu schvéleného predstavenstvom a zhodnotenia rizik v ramci koncernu u
vietkych podnikovych ¢innosti. Monitorovanie efektivnosti IKS podlieha kontrolnému vyboru
dozornej rady.

Kontrolné prostredie

V popredi stoja popri zakonnych predpisoch v Rakusku aj principy spravania sa definované pre
BKS Bank. Okrem toho sa kladie déraz na principy spravy a riadenia spolo¢nosti, ako aj na dodr-
Ziavanie internych smernic.

Pre jednotlivé funkcie existuji vlastnné popisy pracovnych miest s presne definovanymi oblas-
tami kompetencii a zodpovednosti. Prislusné vzdelavanie zamestnancov zabezpecuju interné a
externé seminare.

Okrem toho sa pre oblast kontroly a vedenia G¢tovnictva vypracovavajd, priebezne kontroluji a
aktualizuji pocetné smernice, prirucky a pracovné navody.

Postdenie rizik

Pre doleZité obchodné procesy typické pre podniky v procese vedenia Gctovnictva bol spraco-
vany katalog rizik a taktieZ boli indikované relevantné rizikové oblasti. Tieto s neustale monito-
rované, prip. kontrolované a pripadne aktualizované.
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non

Podla zaradenia oceriovania rizik v "low", "middle" alebo "high" sa méZu priradit jednotlivym
¢innostiam, prip. polozkam ur¢ité zavazné kontrolné ¢innosti. Chybné hodnotenia nemdzu byt
Gplne vylicené. Pre minimalizaciu tohto rizika sa siaha predovsetkym pri presadzovani noviniek
s dolezitym vplyvom na proces vedenia G¢tovnictva po skisenostiach externych odbornikov a
poradcov.

Kontrolné opatrenia

V procese vedenia Gctovnictva BKS Bank sa pouZivaju viaceré kontrolné postupy. Spolu s uZiva-
telmi vypoctovej techniky a s externymi sk(iobnymi technikmi boli implementované pre pou-
zité systémy vypoctovej techniky (napr. SAP, GEOS atd’) opakované systematické kontroly. Kon-
trola podlieha primeranosti, Gplnosti a presnosti iidajov. Okrem toho sa vedu skisky prijatelnos-
ti, pouZivanie kontrolnych zoznamov a taktieZ sa neustale pouZiva princip Styroch odi.

V oblasti finanéného G¢tovnictva sa predovietkym kontroluje, ¢i predpokladané sumy si aj
predloZené prislusSnymi nosite'mi kompetencii a nie st predloZené prekro¢enim kompetencii.
Platby st schvalené principom Styroch o¢i. Medzi organizaénymi jednotkami G¢tovnictva/bilan-
covania a kontroly st pre doladenie Gdajov implementované procesy zostladenia. Tym sa za-
bezpedi konzistentnost (idajov pre interné podavanie sprév, hlaseni a externé podavanie sprav.

Délezité kontrolné opatrenia sa tykaja restriktivneho zadavania a kontroly opravneni vypocto-
vej techniky pre SAP. V rdmci vlastnej spravy opravneni sa dokumentuji opravenia a kontroluje
sa zadanie internej revizie.

Tieto rozsiahle kontrolné opatrenia sa reguluji v internych priruckach, pracovnych nidzovych
rieSeniach, kontrolnych zoznamoch a popisoch procesov.

Informacné a komunikacné sluzby

Predstavenstvo BKS Bank sa pravidelne a v¢as informuje o vSetkych zéleZitostiach vedenia G¢-
tovnictva, ako aj o ekonomickych vysledkoch v mesacnych spravach. Dozorna rada a kontrolny
vybor, ako aj akcionéri BKS Bank obdrZia Stvrtroéne medziro¢ni spravu s vysvetleniami k roz-
poctovym odchylkam a déleZitym a periodickym zmenam.

Monitorovacie opatrenia

Monitorovanie procesu vedenia (i¢tovnictva sa realizuje na jednej strane prostrednictvom sel-
f-assessment, ako aj na druhej strane prostrednictvom nezavislych kontrol internej revizie BKS
Bank, ktora priamo informuje predstavenstvo. Vedenie oddelenia, ako aj zodpovedni ved(ici sku-
pin vykonavaji v procese Gctovnictva podla popisu funkcii primérnu funkciu monitorovania a
dohladu. Na zabezpecenie spolahlivosti a primeranosti procesu vedenia G¢tovnictva, ako aj pri-
slusné podavanie sprav st sledované dodato¢nymi monitorovacimi opatreniami prostrednic-
tvom zakonne planovanych auditorov G¢tovnej zavierky koncernu a povinne pouzivaného kon-
trolného vyboru.
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Systém manaZmentu compliance

Compliance sa pocita popri manaZmente rizik a internej revizii k trom funkciam, ktoré chrania
podnik, investorov, klientov a pracovnikov prostrednictvom striktného dodrZiavania prav pred
poruseniami pravidiel. Rizikd compliace vznikajd, ak zakony, iné predpisy, kodex spréavania sa,
ako aj normy riadneho obchodného spravania nie st alebo st dodrZiavané iba ¢iastocne. Riad-
ne konanie a konanie v silade so zakonom vsetkych oblasti obchodnych ¢innosti je zakladom
podnikovej zodpovednosti v zornom poli manazmentu rizik v koncerne BKS Bank a je doleZitym
predpokladom pre stabilny obchodny Gspech.

Primarnym cielom systému manaZmentu compliance je preto proaktivne zabranenie poruseni
zakonov a predpisov. Agendy zamerané na compliance zahffiajl zriadenie Standardov complian-
ce ako napr. kodex spréavania sa a eticky kodex, komunikacné opatrenia a opatrenia skoleni, ako
aj zriadenie systému monitorovania, kontroly a podéavania sprév. V prostredi sa upriamuje pozor-
nost na neustale sa meniace obchodné procesy a zakonné predpisy, predovsetkym na prevenciu
a boj s obchodovanim, manipuléciou trhu, pranim Spinavych pefazi a financovanim terorizmu.

V BKS Bank podlieha oblast compliance priamo celému predstavenstvu, ktorému podlieha aj
zriadenie organizacie compliance a vhodnych komunikaénych opatreni na dosiahnutie cielov
compliance. Toto stanovuije aj kritéria pre podnikovi kultiru zaloZeni na spravani sa personalu
v stlade s ¢estnostou, integritou a v stlade so zdkonom a predpismi. V BKS Bank sa nachadzaji
veduci pracovnici zodpovedni za procesy konania v ich prislusnej oblasti, prip. v oblasti obchod-
nej Cinnosti v stlade so zékonom, ako aj podla internych predpisov odvodenych zo zakonnych
ustanoveni. V pripade moznych previneni prevezmu vzdy zodpovednost podla pravnych pred-
pisov o spravnych deliktoch podla § 9 ods. 2 VStG.

Predovsetkym zo zékona o dohlade nad cennymi papiermi (WAG), zakona o burze (BoerseG),
nariadenia o zhode emitentov (ECV), z Standard Compliance Code rakiskeho hospodarenia s
Gvermi, zakona o bankovnictve (BWGQ), rakiskeho kédexu pre spravu a riadenie spolocnosti,
z obeznika FMA a napokon z rémcového diela podla eurépskeho prava odvodené tGlohy com-
pliance si hajené timom compliance kapitalového trhu. Kancelérii compliance podliehajice;
priamo celému predstavenstvu prisliichaji podla ECV povinnosti dohladu, nahlasovacie, spra-
vodajské a informaéné povinnosti; naproti tomu disponuje rozsiahlymi pravomocami vydavat
prikazy, informovat a viest kontroly.

V organizacnej jednotke AML & CFT sa zaoberé osoba poverena kontrolou prania Spinavych pe-
nazi podliehajiica taktiez priamo celému predstavenstvu a jej tim opatreniam na zamedzenie
prania Spinavych pefiazi a financovania terorizmu, ako aj dodrZiavanim finanéncyh sankcii. Ich za-
klady sa nachadzaji predovsetkym v zakone o bankovnictve, v predpisoch eur6pskeho prava, v
obezZniku podla zakona o dohlade a v odporiéaniach medzinarodnych organizécii, ako sd Finan-
cial Action Task Force on Money Laudering (FATF). Okrem toho podlieha tomuto timu etablova-
nie efektivneho systému na boj proti korupcii a podvodom a jeho dalSieho rozvijania.

Pocitatom podporované a manualne kontrolné opatrenia sa staraji o to, Ze st rozpoznané
transakcie, ktoré mézu potencionalne stvisiet s pranim Spinavych penazi alebo financovanim
terorizmu. Napadné transakcie s analyzované detailne. Pri existujlicom podozreni prania Spina-
vych pefiazi alebo financovania terorizmu zédkon o bankovnictve stanovuje nahlasovaciu povin-
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nost banky na organy ¢inné v trestnom konani. Tieto hlésenia sa realizuji aktuélne prostrednic-
tvom organizacnej jednotky AML & CFT v zékonne stanovenom rozsahu.

K Glohdm organizacnych jednotiek zostladenia kapitélového trhu a AML & CFT sa pocitaimple-
mentovanie a priebezna aktualizacia smernic a zbierok noriem na prevenciu compliance a pra-
nia $pinavych pefiazi, dalSie vzdelavanie personélu v stvislosti s dodrZiavanim prislusnych zako-
nov, nariadent, predpisov, pravidiel spravania sa a noriem, priebezné hodnotenie rizik complian-
ce a AML, ako aj nezévisle podavanie sprav predstavenstvu, dozornej rade a Gradom pre dohlad
nad finanénym trhom.

Systém manaZmentu compliance BKS Bank sa zaklada na troch prvkoch:

— ,rozpoznanie“ - identifikacia rizika, zhodnotenie rizika a priebezné monitorovanie

— ,predchadzanie®- Skolenia, poradenstvo, opatrenia na Sirenie povedomia

— ,konanie® - profesionalny manaZment podavania podnetov, princip nulovej tolerancie

Pre zabezpecenie ¢o najva¢sej transparentnosti v pripade obchodnych vztahov a finanénych
transakcii sa smeruje striktna pozornost na dodrZiavanie principu Know-your-Customer. Tento
zahfria okrem iného jednoznacné stanovenie a zdokumentovanie identity klienta, ako aj na urce-
nie pévodu majetku, ktory sa pouZiva v ramci obchodnych vztahov alebo transakcii.

Aj vo vykazovanom roku bola téma prevencie v centre pozornosti agendy compliance. Siroko
rozvetvena komunikécia, priebeZné povinné skolenia, ako aj niektoré katal6gy principov (Com-
pliance Charta, Compliance Code, Code of Conduct, pracovny névod boja proti korupcii, pra-
covny navod boja proti praniu Spinavych pefiazi atd’) dodavali nasim zamestnancom a vediicim
pracovnikom nevyhnutnt vyzbroj pre konanie v silade so zakonom a predpismi podla princi-
pov integrity, i¢tovania, zodpovednosti, férovosti a ohladuplnosti. Elektronické skoliace modu-
ly vhodné pre uZivatelov a sliiZziace na komunikaciu v ramci Gstavu pre zostladenie kapitalového
trhu, prevenciu proti praniu Spinavych pefiazi a financovanie terorizmu a pre finanéné sankcie sa
preukazali aj v roku 2015 ako déleZité orientacné pomdcky.
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Vyhlad

Svetova ekonomika rastie v sGi¢asnosti zdrZanlivo, aj ked’ zotavovanie sa rozliSuje v réznych hos-
podarskych regiénoch a je vyzbrojené zna¢nou neistotou. Zatial’ ¢o sa vyvoj v USA, ako aj v eu-
ropskom priestore stabilizoval na nizkej trovni, postavil prepad cien ropy pozorovany od polovi-
ce roka 2014 nérodné hospodarstva rozvijajiicich sa trhov pred vyrazné problémy. Statne inves-
ticné fondy, predovsetkym krajin vyvazajicich ropu, boli vo vel’kom $tyle nitené odpredat dI-
hodobo poskytované pdzicky a akcie na krytie prekrocenych rozpoctovych deficitov; s odévod-
nenim turbulencii prebiehajlcich od zaciatku roka 2016 na medzinarodnych financnych trhoch.
Tato devastacia nastala uz koncom roka 2014 padom expanzivnej periaznej politiky americkej
centrélnej banky. Oslabenie rastu v Cine, Rusku a v $tatoch Perzského zélivu, dal$ie napitie v ob-
lasti periaZnej politiky v USA, ako aj hroziaca eskalacia geopolitického napitia na Blizkom vycho-
de v sebe skryvaji znacné rizika pre dal3i vyvoj.

V stcasnosti sa javia prognozy vyvoja pre americkd ekonomiku najpriaznivejsie za posledné ob-
dobie. Pre rok 2016 sa odraza na zéklade solidnych ukazovatelov rast HDP vo vyske priblizne 2,7
% Rasttcimi prvkami st sikromna spotreba, stiipajlica zamestnanost, nizke ceny energii a vplyv
vymenného kurzu amerického dolara. Rozdielny kurz v oblasti periaznej politiky v USA a v eu-
ropskom priestore poukazuje na to, Ze euro by mohlo nadalej stracat (izemia voci americkému
doléru po februarovych vyskach v hodnote 1,1347 USD za EUR. Zaciatkom marca 2015 predstavo-
val vymenny kurz 1,0872 USD za EUR. V strede decembra 2015 sa vykonalo prvé zvysenie ame-
rickych zakladnych Grokov, ktorych hodnota od roka 2008 zaznamenala historicky medznik. Pre
ECB neznamenalo rozhodnutie o vyske trokov americkej centralnej banky Federal Reserve Ziad-
ne iniciatné pésobenie — tym sa tieZ zacali odliSovat prognézy vyvoja na oboch stranach Atlan-
tiku. Vychaddzame z toho, Ze ECB bude Gplne presadzovat svoje kvantitativne pomocné mimo-
riadne opatrenia v oblasti pefiaznej politiky pre ndkup majetkovych hodnét a az do konca roka
2016 alebo v pripade potreby bude prispievat dal3imi impulzmi oZivujacimi vyvoj. Uroky na kapi-
talovych trhoch v eurépskom priestore preto zostani asi este dlhsie obdobie na svojej extrém-
ne nizkej Grovni.

Aj hospodarstvo eurbpskeho priestoru sa v st¢asnosti pohybuje na zédklade dynamického vy-
voja sikromnej spotreby v procese vyvoja s 1,7 % sice Gizkom, ale robustnejSom. Opéatovny po-
kles cien ropy zlepsi skuto¢né prijmy domécnosti a stav vynosov v podnikoch, a tym aj sklon k
investiciam. Posledné je podporované aktivnym dopytom, pohladom na lepsie ziskové marze
a vyssie vytaZenie vyrobnych kapacit. Podla analyzy ECB musime sledovat v ramci eur6pskeho
priestoru v kontexte s podpornymi opatreniami pre ute¢encov mierne expanzivny kurz finan¢-
nej politiky. Strukturalne problémy v niekol'kych doterajsich regiénoch rastu, diskusie o d‘alsom
kurze periaznej politiky ECB a budicnosti eurozény, ako aj rasttca popularita euroskeptickych
stran sa ale prejavuiju aj ako zna¢ny rusivy moment.

Od medzinarodnych akciovych trhov viedli zakladné signaly vysielané v januéri z azijskych periaz-
nych a kapitalovych trhov a medzinarodnych trhov so surovinami k Sirokej, celkovo v§ak miernej
konsolidacii. MSCI-World na eurépskej Grovni zniZila do zaciatku marca po 156,304 indexovych
bodoch na zaciatku roka hodnotu na 148,128 indexovych bodov.
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Bez ohladu na stlpajlcu nervozitu zostava strednodoby trend rastu na burzéch v ramci solid-
nych podnikatel'skych ziskov avsak aj nadalej neporuseny.

V Rakusku bol oZiveny vyvoj od zaciatku roka 2016 iba mierne. HDP mal ale na zéklade troch mi-
moriadnych faktorov v priebehu celého roka vzréast o 1,7 % az 1,9 %. Rakiska nérodna banka sa
zmienuje o dafiovej reforme, ktora vstapila do platnosti v januari 2016, s vplyvom na doteraz iba
miernu sikromnu spotrebu, stpajlce vydavky za Ziadatelov o azyl a prijimanych utecencov,
ako aj iniciativu ohladne byvania v ramci celého Rakuska ozndmen spolkovou vladou. Stav za-
kaziek rakaskych podnikov sa v sticasnosti zlepsil v désledku klesajicej zahrani¢nej hodnoty kur-
zu eura a nizSich cien energii. Rast vyvozu by sa mal zrychlit po néraste z 2,6 % v predchadzaju-
com roku na 3,5 %. Investicie zostavaji napriek miernemu rozsireniu investicii do vybavenia sta-
le zdrZanlivé, predovsetkym oblast stavebnictva este nemohla vo vyvoji vystapit zo svojho tie-
na. Predovsetkym oslabenie stavby bytov prekvapuje vzhladom na vysoki potrebu po obytnych
priestoroch, velmi stapajtcich cenach nehnutelnosti a vyhodnym podmienkam financovania.
Situécia na trhu prace zostéva nadalej napita a je ovplyvnena silnym rastom pracovnych ponk.
Mierne oZivenie vyvoja nestai na zamedzenie vysokej miery nezamestnanosti. Pocet fudi bez
zarobkovej ¢innosti sa v januari pribliZil hodnote 500 000 0séb. S vplyvom vysokého poctu ludi
hladajdcich ochranu je potrebné poditat aj pri budiicom vyraznom vyvoji na trhu prace, v oblas-
ti verejnych financii a pri tvorbe hodnét.

Na zéklade geopolitického a makroekonomického prostredia sa aj rok 2016 stal pre banky ro-
kom vyziev. Aj v najblizSich mesiacoch budi v centre pozornosti diskusie o dalSich opatreniach
na zlepSenie vybavenim vlastného kapitalu bank a ich sanacie alebo likvidacie v krizovych pripa-
doch. Aj pripravy na presadenie novych predpisov zostavovania G¢tovnej zavierky podla IFRS 9

uz teraz viazu hodnotné zdroje.

Obchodny vyvoj bankového sektora je extrémne zataZzeny predovsetkym kurzom pefiaznej po-
litiky ECB, ktory uZ v mnohych obdobiach splacania viedol k negativnym Grokom. Aj pre nad-
chadzajlce Stvrtroky sa nerysuje Ziadna zmena trendu na zaklade najnovsieho rozhodnutia ECB
o nastaveni zakladnych Grokov z 0,05 % na 0,00 % a rozsirenie prebiehajiceho kvantitativneho
podporného programu od aprila na mesacne 8o mld. EUR. Preto sa marZe v obchodoch s klient-
mi nezlepsia. Snaha o rozsirenie poskytovania Gverov sa doteraz nemohla zrealizovat. Objem
Gverov v Rakusku sa zvysil len o asi1 %, pretoZe investicné projekty z oblasti priemyslu stale chy-
baju a nizke Grokové sadzby sami o sebe nepontkaji Ziadny podnet pre silnejsiu investi¢nu €in-
nost. Aj zaznamenané odbremenenie v bankovych G¢tovnych knihach na zaklade zniZujiicej sa
prevencie Gverového rizika sa z dne$ného pohladu javi ako krehké. Rastiica konkurencia inter-
netovych bank a poskytovatelov bankovych sluZieb vyuZivajicich moderné technoldgie stazuju
zvladanie novych moznosti vynosov.

N&s dom je po presadeni déleZitych organizaénych reformnych krokov aj v roku 2016 v strategic-
ky najlepSom postaveni ¢elit akymkol'vek vyzvam. Pomocou individuélneho poradenstva, atrak-
tivnej ponuky produktov a sluZieb chceme nadalej upeviiovat postavenie BKS Bank ako seriéz-
nej banky, ktora sa orientuje na potreby zakaznika. V konkuren¢nom boji o vklady klientov chce-
me posiliiovat nase schopnosti refinancovania predovsetkym dal$im narastom dspornych vkla-
dov a atraktivnymi emisiami cennych papierov na kapitalovych trhoch.
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Vychadzajiic z toho chce BKS Bank neustale presadzovat svoju stratégiu a snaZit sa o rast svojho
podielu na trhu v zékladnych segmentoch firemnych a stkromnych klientov v tuzemsku a zahra-
ni¢i. Uverovy obchod s podnikmi zostal zachovany smerom k rastu za&iatku roku 2015 o asi 2 az
4 %, pri poskytovani Gverov pre domacnosti by sme mali zabezpecit zlepSenie nalad spotrebite-
lov pre dopInkové podnety sprevéddzané dariovou reformou.

Chceme udrzat vyvoj nakladov napriek enormne vysokému zataZeniu plyniiceho z bankovych
dani a prispevkov do fondov na zabezpecenie vkladov a likvidnych fondov a ocakédvame dal-
Sie zlepSenie produktivity. Vel'ky tlak na naklady nas nuti zredukovat nase obchodné procesy a
predovsetkym usetrit personal v likvidaénych oddeleniach prostrednictvom automatizovanych
procesov. Aj ked’ celkovo neplanujeme zniZovanie stavu zamestnancov, budeme vykonavat dal-
Sie presuny medzi organiza¢nymi jednotkami, ako sme to robili v poslednych rokoch. V désled-
ku mierneho vzostupu vo vyvoji v eurépskom priestore sa ¢rté zniZenie prevencie Gverového ri-
zika. K tomu prispieva aj interny program na zlep3enie kvality portfolia.

S orientaciou na silnejsi rast po¢tu obyvatel'ov vo Viedni a okoli budeme rozsirovat nasu rakdsku
siet pobociek v tomto regione. Aj V Slovinsku otvorime nové obchodné miesta prispésobené
ekonomickému prostrediu. V komunikacii s klientmi sa budeme snaZit o posilnenie interakcie
cez socidlne média a podnikneme vsetko pre dalSie budovanie nasej klientskej zakladne. A na-
pokon budeme hladat vSetky moZnosti a kontrolovat vietky nastroje na dalSie posilnenie nasej
zékladne vlastného kapitalu.

Prirodzene sme si vedomi toho, Ze pldnované presadenie nasich strategickych cielov prostred-
nictvom turbulencii na trhu, zhorsenia svetovej, regionélnej a narodnej ekonomickej situacie, za-
sahov v stlade so zakonmi o dohlade alebo konkurenénym bojom by mohli byt obmedzené ale-
bo zmarené. Sme ale opatrne optimisticky a sme presvedéeni o tom, Ze BKS Bank s osvedéenym
obchodnym modelom, dobrym a stabilnym vybavenim vlastnymi prostriedkami a upevnenou
poziciou na trhu v oblasti svojich zakladnych obchodov bude nadalej vladnut v pozicii spolahli-
vého partnera pre svojich klientov a akcionarov aj nad prekazkami hospodarskeho roka 2016 pl-
ného vyziev. Tak ako v predchadzajdcich rokoch planujeme vyplécanie dividendy podla dosiah-
nutych vysledkov a stavu vlastnych prostriedkov.

Chceme poznamenat, Ze v obdobi od konca hospodarskeho roka a vytvorenia, prip. potvrdenia
ro¢nej G¢tovnej zavierky neboli auditormi Gctovnej zavierky najdené Ziadne déleZité udalosti re-
levantné pre spravu.

Mag. Dr. Herta Stockbauer
Predseda predstavenstva

Mag. Dieter Kraf3nitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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ROCNA ZAVIERKA BKS BANK AG

U&tovné stivaha k 31. decembru 2015

AKTIVA
VEUR 31.12.2014 31.12.2015 +vEUR +v%
1. Stav pokladne, aktiv u centralnych bank a oddelenim posty 197 107 950,72 161131 243,42 -35976 707,30 -18,3
na spravu zira
2. Dlhy verejnych miest, ktoré st schvalené na refinancovnaie 496 525 779,25 539 427 239,69 42901460,44 8,6
u centrélnej banky.
3.  Pohladavky vodi tverovym tstavom 254 253 536,60 368 457 088,46 114 203 551,86 44,9
a) splatné denne 34 740 062,29 56 450 013,69 21709 951,40 62,5
b) ostatné pohladavky 219 513 474,31 312 007 074,77 92493 600,46 42,1
4. Pohladavky voéi klientom 4822952474.27 4885332784.43 62380310,16 1,3
5. Dlhopisy a iné pevne tGroc¢ené cenné papiere 316 380 936,27 308368 146,61 -8012789,66 -2,5
a) od verejnych emitentov 17 694 259,82 18 400 672,82 706 413,0 4,0
b) od inych emitentov 298 686 676,45 289 967 473,79 -8719202,66 -2,9
z toho: vlastné dlhopisy 14 889 808,69 30496 459,78 15606 651,09 >100
6. Akcie ainé cenné papiere bez pevného zlroéenia 38 695 702,61 39 639 646,73 043944,2 2,4
7. Ucasti 85 856 098,42 101368 948,89 15512 850,47 18,1
z toho: na tverovych dstavoch 76 279 598,26 92393 276,93 16113 678,67 21,
8. podiely na prepojenych podnikoch 191316 896,05 191 958 689,33 641793,28 0,3
z toho: na tverovych dstavoch 28 439 000,00 27539 000,00 -900 000,00 -3,2
9. Nehmotny oceneny majetok investi¢ného majetku 1173 408,13 1293 460,17 120 052,04 10,2
10. Hmotny dlhodoby majetok 30 831 898,19 32731318,61 1899 420,42 6,2
z toho: Pozemky a stavby, ktoré s vyuZivané Gverovym 13 933 022,33 12 480 572,76 -1452 449,57 -10,4
Gstavom v rdmci jeho vlastnej ¢innosti
1. Vlastné akcie 8 969 339,51 11454 134,25 2484794,74 277
12.  Ostatny majetok 16 921 793,73 14 551 424,83 -2370368,90 14,0
13. PoloZky zniZujlce vypocet 3382141,96 3742 256,49 360114,53 10,6
6464367955.71 6659456381.91 195088 426,20 3,0
POLOZKY POD UCTOVNOU SUVAHOU
31.12.2014 31.12.2015 +vEUR v%
1. Zahraniéné aktiva 1568285476.43 1676355746.75 108 070270,32 6,9

Polozky rocnej i¢tovnej uzavierky st uvedené iba to tej miery, ako je to potrebné pre odhad hodnét
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PASIVA
vEUR 31.12.2014 31.12.2015 +vEUR V%
1. Zavidzky voci Gverovym tGstavom 882593 834,58 919 426 546,57 36 832 711,99 4,2
a) splatné denne 28 653 027,02 41229 069,58 12576 042,56 43,9
b) s dohodnutou lehotou splatnosti alebo vypovednou lehotou 853 940 807,56 878197 476,99 24 256 669,43 2,8
2. Zavazky vodiklientom 4177923036.60 4286453591.43 108 530 554,83 2,6
a) Usporné vklady 1675893258.22 1599222740.12 76 670518,10  -4,6
aa) splatné denne 253 813 420,27 357 803 050,14 103 989 629,87 41,0
ab) s dohodnutou lehotou splatnosti alebo vypovednou lehotou 1422079837.95 1241419689.98 -180 660147,97 -12,7
b) ostatné zavazky 2502029778.38 2687230851.31 185 201 072,93 7,4
ba) splatné denne 1828933254.71 2074886787.48 245953 532,77 13,4
bb) s dohodnutou lehotou splatnosti alebo vypovednou lehotou 673 096 523,67 612 344 063,83 -60752 459,84 -9,0
3. Upisané zavizky 603 359 273,27 604 204 876,85 845 603,58 0,1
a) vydané dlhopisy 507 763 232,05 506 565 934,66 -1197 297,39  -0,2
b) Ostatné upisané zavazky 95596 041,22 97 638 942,19 2 042 900,97 2,1
4. Ostatné zavazky 21983 804,27 36 959 125,50 14 975321,23 68,1
5. PoloZky zniZujice vypocet 2140 884,29 1848 265,06 -202 619,23  -13,7
6. Rezervy 83 038109,74 89 404 763,18 6366 653,44 7.7
a) Rezervy na odstupné 18 951 087,66 20 265 851,01 1314 763,35 6,9
b) Rezervy na déchodky 45778 220,00 43 595 820,00 -2182 400,00 -4,8
c) Dariové rezervy 22 500,00 5702 100,00 5679 600,00 >100
d) Ostatné 18 286 302,08 19 840 992,17 1554 690,09 8,5
7. Doplnkovy kapital podla oddielu 2 nadpis | kapitola 4 nariade- 195 430 821,92 181886 288,48 -13544 533,44 -6,9
nia (EU) &. 575/2013
8. Navysené zékladné imanie podla oddielu 2 nadpis | kapitola 3 - 23 775 614,75 23775 614,75 100,0
nariadenia (EU) & 575/2013
9. Upisany kapitél 72 072 000,00 72 072 000,00 - -
10.Viazané kapitalové rezervy 144 789 877,72 144 789 877,72 - -
11. rezervy zo zisku 185133 666,59 202718 461,33 17 584 794,74 9,5
a) zékonné rezervy 503 410,04 503 410,04 - -
b) ostatné rezervy 184 630 256,55 202 215 051,29 17 584 794,74 9,5
z toho: Rezervy na vlastné podiely 8969 339,51 11 454 134,25 248479474 27,7
12. Ruéené rezervy podla § 57 ods. 5 BWG 79100 000,00 79 900 000,00 800 000,00 1,0
13. Zisk ako hospdarsky vysledok 8 447 565,26 8 468 458,40 20 893,4 0,2
14.Nezdanené rezervy 8355 081,47 7548 512,64 -806568,83 -9,7
a) zhodnotené rezervy na zaklade 8355 081,47 7548 512,64 -806568,83 -9,7
mimoriadnych odpisov
6464367955.71 6659456381.91 195 088 426,20 3,0
POLOZKY POD UCTOVNOU SUVAHOU
vEUR 31.12.2014 31.12.2015 +vEUR tv%
1. Pripadné zavazky
Zéviazky zo zéruk a ruceni z objednévky zaruk 390 374 551,07 381453 245,02 -8921306,05  -2,3
2. Gverové rizika 946 255 835,29 1059833856.83 13578 021,54 12,0
3. Zaviazky z obchodov pod spréavou 122 004 456,55 113 956 044,05 -8048 412,50 -6,6
4. Vyuctované vlastné prostriedky podla oddielu 2 nariadenia 614 115 350,21 623 975 125,00 9 859 774,79 1,6
(EU) & 575/2013
z toho: Dodatoény kapitél podla oddielu 2 nadpis 1 181518 058,14 153 882 239,36 -27 635 818,78  -15,2
kapitoly 4 nariadenia (EU) &. 575/2013
5. PoZiadavky na vlastné prostriedky podla ¢l. 92 nariadenia (EU) 367 693 529,15 372380326,08 4686 796,93 1,3
¢. 575/2013
z toho: PoZiadavky na vlastné prostriedky podla ¢l. 92 ods. 1
pis. a nariadenia (EQ) &.575/2013 9,4% 9,8% 0,4% 43
pis. b nariadenia (EU) ¢. 575/2013 9,4% 10,1% 0,7% 7,4
pis. c nariadenia (EU) €. 575/2013 13,4% 13,4 0,0% -
6. Zahrani¢né pasiva 1162031701.03 1085074354.85 -76 957346,18  -6,6
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Vykaz ziskov a strat pre hospodarsky rok 2015

VYKAZ ZISKOV A STRAT

VEUR 2014 2015 +vEUR tv%
1. Uroky a podobné vynosy 166 699 749,45 145338 219,66 -21361529,79 -12,8
z toho: z pevne Grocenych cennych papierov 27 513 430,22 22 863 646,81 -4 649783,41 -16,9
2. Uroky a podobné naklady 60 811 330,03 43 367 367,52 -17 443 962,51 -28,7
. Netto Grokové vynosy 105888 419,42 101970 852,14 -3917567,28 -3,7
3. Vynosy z cennych papierov a Gcasti 8 863 752,80 12 847 786,42 3984 033,62 44,9
a) Vynosy z akcif, ostatnych akciovych prava pevne ne- 2442 090,15 1599 812,98 -84227717 -34,5
zdrocitelnych cennych papierov
b) Vynosy z dcasti 4409 915,79 4763 526,69 35361090 8,0
c) Vynosy z podielov na zlG¢enych podnikoch 2 011746,86 6 484 446,75 4 472699,89 >100
4. Vynosy z provizii 51054 971,99 55592 474,55 453750256 8,9
5. Naklady z provizif 2 875 278,14 3072290,31 197 012,177 6,9
6. Vynosy/naklady z finanénych obchodov 1320 495,46 2274 911,71 954 416,25 72,3
7. Iné prevadzkové vynosy 4 812 249,75 2 641305,16 -2170 944,59 -451
1l Prevadzkové vynosy 169 064 611,28 172 255 039,67 319042839 1,9
8. VSeobecné prevadzkové naklady 93163 719,51 93 978 667,24 814 947,73 0,9
a) Naklady na zamestnancov 61133 564,83 60794 171,41 -339393,42 -0,6
z toho:
aa) odmeny a platy 42789 226,47 43 747 201,79 957 975,32 2,2
bb) Néklady pre zakonom predpisané socialne 11227 467,12 11235 361,92 7894,80 0,
odvody a odvody a povinné prispevky zéavislé od od
platy
cc) ostatné socialne naklady 1597 190,03 1243 537,93 -353 652,10  -22,1
dd) Naklady na déchodkové zabezpecenie a podporu 4399 425,00 4588 637,13 189212,13 4,3
ee) Dotované rezervy na déchodkové zabezpecenie - -2182 400,00 -2182 400,00 -100
ff) Naklady na odstupné a vykony na podnikovych fondoch 1120 256,21 2161 832,64 1041576,43 93,0
na zaopatrenie zamestnancov
b) Ostatné prevadzkové naklady (reZijné naklady) 32030154,68 33184 495,83 1154 341,15 3,6
9. Upravy bilan¢nej hodnoty na majetku obsiahnutom v ak- 3 878 123,55 3741 612,48 -136 511,07  -3,5
tivnych polozkéach g a10
10. Iné podnikové naklady 2288 269,61 5848 323,73 3560 054,12 >100
[[ Prevadzkové naklady 99330112,67 103568 603,45 4238490,78 4,3
Iv. Prevadzkovy vysledok 69734 498,61 68 686 436,22 -1048 062,39 -1,5
1. Upravy bilan¢nej hodnoty na pohladévkach a prevodoch -52 936 611,81 -44 128 867,15 8807744,66 -16,6
do rezerv pre pripradné zavazky a pre Gverové rizika
12. Vynosy z uvolnenia tpravy bilanénej hodnoty na pohla- 9 407 957,95 12 811 531,29 3403573,14 36,2
davkach a z rezerv pre pripadné zavizky a pre Gverové ri-
zika
13 Upravy bilanénej hodnoty na cennych papieroch, ktoré s 720 038,87 -3 025 200,03 -2305161,16 >100
zhodnotené ako finan¢ny majetok, ako aj na Gicastiach a
podieloch na zli¢enych podnikoch
14. Viynosy z Gprav bilanénej hodnoty na cennych papie- 5315 908,86 8131217,65 2815308,79 53,0
roch, ktoré st zhodnotené ako finanény majetok, ako aj na
Gcastiach a podieloch na zlti¢enych podnikoch
V. Hospodarsky vysledok zo zvycajnej obchodnej ¢in- 30 801714,74 42 475 117,98 11673 403,24 37,9

nosti
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ROCNA ZAVIERKA BKS BANK AG

VEUR 2014 2015 +vEUR tv%
V. Hospodarsky vysledok zo zvy¢ajnej obchodnej 30 801714,74 42 475117,98 11673403,24 37,9
cinnosti

15. Zdanenie prijmov a vynosov 5584 727,72 8 920201,73 3335474,01 59,7
16. Ostatné dane, pokial’ nie st vykazané v polozke 15 5361301,07 7 808 293,53 2446 992,46 45,6
VI. Roény prebytok 19 855 685,95 25746 622,72 5890936,77 29,7
17. Pohyby v rezervach 11737 893,44 17 578 225,91 5840332,47 49,8

z toho: Dotovanie ruéenej rezervy 100 000,00 800 000,00 700 000,00 >100
VII.  Rocny zisk 8 817 792,51 8168396,81 50604,30 0,6
18. Prevod zisku 329 772,75 300 061,59 -2971,16  -9,0
VIIl.  Zisk ako hospdarsky vysledok 8 447 565,26 8 468 458,40 20893,14 0,2
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Priloha BKS Bank AG

Rocna Gctovna zavierka BKS Bank bola vytvorena podla predpisov ¢lenenia prilohy 2 k § 43 zakona o bankovnictve (BWG). Platobné
tdaje sa vykonavaju v tis. eur, pokial’ nie st v polozke obsiahnuté vylu¢ne ako odchylky.

I. Postupy tvorby Gctovnej siivahy a ohodnocovania

Prepocet mien
Aktiva a pasiva znejlice na cudziu menu budu zohladriovat a prepocitavat k prislusnému kurzu deviznych prostriedkov terminované
obchody k terminovanému kurzu Gradne stanoveného diia Gi¢tovnej zavierky.

Cenné papiere

Cenné papiere neustale zaradené do obchodovania st zhodnotené ako investi¢ny majetok podla principu zniZovania najnizsej hodno-
ty. Cenné papiere ostatného obezného majetku, ako aj Gi¢tovnej knihy s zostladené v Gi¢tovnej siivahe podla prisneho principu naj-
nizsej hodnoty. PouZiva sa premenlivy postup stanovenia priemernej ceny.

Prevencia rizik: U¢tovné pohl'adavky na Giverové listavy a klientov
Uétovné pohladavky na tverové Gstavy a klientov sa pouZivajti v nominélnej hodnote. Rizika rozpoznané k okamihu zostavovania Gé-
tovnej stivahy sa zapoditaji prostrednictvom tvorby samostatnej Gpravy bilanénej hodnoty, prip. rezerv. Pre samostatné rizikové po-

PR

lozky boli vykonané samostatné Gpravy bilanénej hodnoty podla kritérii Specifickych pre skupinu.
Priestor zhodnocovania sa vyuZiva podla § 57 ods. 1 BWG.
Pri zhodnoteni pohladéavok voci rizikovym krajinam sa odhadovali zrazky u zaruk.

Uéasti a podiely na prepojenych podnikoch
Utasti a podiely na ostatnych zlaéenych podnikoch sa z&tovavaji s obstaravacimi nakladmi, pokial sa prostrednictvom nepretrzitych
strat vyskytli zniZzenia hodnét, ktoré boli potrebné pre devalvaciu.

Pri kontrole zniZovania hodnoty odhadu Gi¢tovnej siivahy st aplikované okrem iného metédy hotovostnych pefiaznych prostriedkov.
Pritom sa porovnava Gi¢tovna hodnota s hodnotou hotovostnych pefiaznych prostriedkov vietkych budiicich platobnych tokov ovplyv-
riujacich hotovostné periazné prostriedky, ktoré si priradené spolocnosti. Hodnota hotovostnych petiaznych prostriedkov sa stanovi
na zéklade modelu diskontného periazného toku. Pouzity model aritmetického vypoctu je zostaveny ako 2-fazovy model:

Faza 1: Vo faze 1 sa zistuje a zlacriuje Cash Flows od planovanej kalkulacie.

Faza 2: Vo faze 2 sa odhadne na zéklade Cash Flows za posledny planovany rok staly zisk. Parametre zamerané na diskontovanie st ren-

dity dlhodobych statnych péziciek, rizikové prémie vlastného kapitalu, ako aj priplatok za pripadné riziko v ramci krajiny.

Dlhodoby hmotny majetok a nehmotny majetok

Zhodnotenie dlhodobého hmotného majetku sa vykonéva na obstaravacie, prip. vyrobné naklady po odpocitani planovanych, prip.
mimoriadnych odpisov. Sadzby odpisov sa pohybuijt u nehnutelného majetku od 1,5 % aZ po 3 % a u hnutelného majetku od 10 % az
po 25 %. U nehmotného majetku sa pouziva odpisova sadzba 25 %.

Nizko hodnotené hospodarske prostriedky so samostatnou obstaravacou hodnotou az do 400,00 EUR sa preukazali so spustenim do
prevéadzky ako plne odpisovatelné a v stvislosti s majetkom ako vstupy a vystupy.
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Derivatové obchody

Derivatové obchody vystupuiji v BKS Bank nadialej na zabezpecenie trhovych rizik. Centralnymi néstrojmi na riadenie Grokov v riadeni
trokového rizika BKS Bank st Grokové swapy. Prostrednictvom grémia manazmentu aktiv a pasiv (grémium APM) st schvalené pod-
Ia stavu dGrokov, prip. trokovych o€akévani zabezpeéené obchody na trovni jednotlivych obchodov.

Pri zabezpeceni zékladnych obchodov sa v grémiu schvaluje tvorba ohodnocovacej jednotky na zaciatku zabezpecovacieho vztahu
po identifikacii rizik, pre ktoré je potrebna zaruka. V protokole APM sa zdokumentujd kvalitativne znaky derivatov a zékladného ob-
chodu potrebné na tvorbu ohodnocovacej jednotky, ako aj potreba po zéaruke.

Zavazky
Tieto zavazky st uvedené na strane pasiv sumou splatky. V zavizkoch vodi klientom st zahrnuté Gsporné vklady zvereneckych periaz-
nych prostriedkov vo vyske 9 9oo,- tis. EUR (predchadzajdci rok: 11 947 tis. EUR).

Vlastné emisie

Azio a disazio z emisie poziciek sa uvolnia rozdelene podla lehdt splatnosti. Emisné naklady maji v roku vydévania vplyv na hospodar-
sky vysledok. U obligacii so stupriovanymi irokmi sa na stanovenie trokového nakladu vytvori interné Grokova miera.

Vo vykazovanom roku boli vydané zabezpecéené bankové dlhopisy vo vyske 20 mil. EUR (predchadzajdci rok: 25 mil. EUR).

Rezervy

Rezervy na déchodky, odstupné, prémie v stvislosti s jubileom, ako aj prispevky na pohreb st zaradené do Giétovnej stivahy podla me-
tédy PUC (projected unit credit method). Pre Gi¢tovnii zavierku UGB BKS Bank AG od hospodarskeho roku 2014 nevykonala odvode-
nie zi¢tovace] Grokovej sadzby podla IAS 19, ale v opierani sa o nemecky zakon BilMoG (nemecky zakon o modernizacii prav plyn-
cich z G¢tovnej zavierky) v kombinacii s aktivami AFRAC. Konkrétne boli vypocitané zictovacie Grokové sadzby z priemeru Groko-
vych sadzieb pouZivanych pre Gctovni zavierku IFRS k Gradne stanovenému driu pre G¢tovnd stivahu a zo Siestich predchadzajlcich
radne stanovenych terminov pre G¢tovn( sivahu. V roku 2015 bola vychodiskom pre vypocet Grokova sadzba 3,70 % (predchadza-
jaci rok: 4,0%). Aj vzhfadom na trend v otazke platov boli vykonané rovnaké priemerné analyzy a tieto boli vypocitané vo vyske 2,4 %
(predchadzajici rok: 2,4 %).

Pre zohladnenie kariérneho rastu boli pouZity faktor v vyske 0,25 % v nezmenenej podobe z predchadzajiiceho roka.

Vznikajlce povinnosti z uplatriovania narokov modelu na zamedzenie skratenych pracovnych tivazkov pre starsich zamestnancov st
vykazované od roku 2005 v polozke ostatné zavizky.

Pre neurcité zavizky a hroziace straty z pretrvavajticich obchodov st tvorené rezervy vo vyske ocakavaného uplatiiovania narokov.

Navys$ené zakladné imanie
Vo vykazovanom roku bolo vydané navy3ené zikladné imanie v stilade s oddielom 2 nadpisom | kapitolou 3 nariadenia (EU) &. 575/2013
vo vyske 23,4 mil. EUR (predchadzajtci rok: o EUR).

Danové vztahy

BKS Bank AG je taZiskovym ¢lenom skupiny podnikov. Clenovia skupiny st BKS-Leasing Gesellschaft mbH a BKS Immobilien-Servi-
ce Gesellschaft m.b.H.



302 PRILOHA BKS BANK AG

Il. Vysvetlivky k Gctovnej sivahe

OBJEM VYKONOV V UCTOVNE) SUVAHE V CUDZE) MENE

v tis. eur 31.12. 2014 31.12. 2015
Aktiva 523182 368 791
Pasiva 159 554 127 398

CLENENIE LEHOT

Clenenie pohladévok, ktoré nie st splatné denne a aktiv (v polozkach G¢tovnej sivahy 2., 3., 4. a 5.) voti Gverovym
Gstavom a nebankovym subjektom podla zostatkovych lehét splatnosti. Kreditinstituten und Nichtbanken nach
Restlaufzeiten:

v tis. eur 31.12.2014 31.12. 2015
aZ 3 mesiace 1134 935 1243186
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 827 027 8211527
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 1675716 1610 333
viac ako 5 rokov 2 056 130 2171097

Clenenie zavizkov, ktoré nie st splatné denne a aktiv (v polozkach G&tovnej sivahy 2., 3., 4. a 5.) vodi Giverovym Gstavom
a nebankovym subjektom podla zostatkovych lehét splatnosti.

v tis. eur 31.12. 2014 31.12. 2015
aZz 3 mesiace 1016 471 1032383
viac ako 3 mesiace aZ 1 rok 1093 150 1223724
viac ako 1 rok aZ 5 rokov 1299 045 900 451
viac ako 5 rokov 330162 374 043

CENNE PAPIERE

Cenné papiere zhodnocované ako investi¢ny majetok si trvalo zaradené do obchodovania. V cennych papieroch inves-
tiéného majetku st zahrnuté k Gradne stanovenému terminu 31.12.2015 skryté naklady vo vyske 109 tis. EUR (predché-
dzajtci rok: o tis. EUR). Mimoriadne odpisy neboli podla kritérii AFRAC (Austrian Financial Reporting and Auditing
Comitee) potrebné.

CLENENIE SKRYTYCH ZAVAZKOV V INVESTIENOM MAJETKU

31.12. 2014 31.12.2015

v tis. eur Uétovna hodnota trhové hodnota Skryté zavdey Uétovna hodnota trhové hodnota Skryté zaviey
Dlh verejného miesta = s - 4932 4927 5
Dlhopisy a iné 14 064 13 960 104
Pevne Grocitelné cenné papiere i i i

Akcie a iné cenné papiere bez pev-

ného ziro&enia i i i i i i
Suma - - - 18 996 18 887 109

Cast obstaravacich nakladov nachadzajica sa nad sumou splatok u cennych papierov opitovne nadobudnutych v hos-
podarskom roku boli prepocitané v Gradne stanoveny defi pre Gc¢tovn( stvahu ako Gplne odpisané a boli zatictované vo
vykaze ziskov a strat. Cenné papiere nadobudnuté pod sumou splatok sii zaradené do Gctovnej stivahy k obstaravacim
nakladom. K 31.12.2015 neexistovali Ziadne d6chodkové obchody podla § 50 BWG.

ROZCLENENIE CENNYCH PAPIEROV A UCASTi NA KOTOVANI NA BURZE (BEZ UROKOV)

. . 31.12. 2014 31.12. 2015
v tis. eur POLOZKAC. Kétbwars na Bez orientécie na burzu Kétovana naburze Bez orientacie na burzu
Akcie a iné cenné papiere bez 6. 8 952 29 744 10385 29 255
pevného zlrocenia
Ucasti 7. 68 741 17 115 84 854 16 515

Dlhopisy obsiahnuté v polozkach 2 a 5 s schvalené pre obchodovanie na burze.
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U cennych papierov obezného majetku, ktoré st schvalené pre obchodovanie na burze, predstavuje rozdiel medzi ich
G¢tovnymi hodnotami a vy$simi trhovymi hodnotami 3 994 tis. EUR (predchadzajtici rok. 5 672 tis. EUR). Pripisanie odpi-
sov vykonanych v minulosti na cenné papiere az do vysky ich obstaravacich cien bolo z dariovych dévodov vynecha-
né. Celkovo predstavuji pripadné pripisy 404 tis. EUR (predchadzajtici rok: 1150 tis. EUR). Z toho vyplyvajiice budiice
moZné danové zataZenie predstavuje u sadzby dane vo vyske 25 % 101 tis. EUR (predchéadzajtci rok: 288 tis. EUR). Cenné
papiere investi¢ného majetku schvalené na obchodovanie na burze budi zhodnotené obstaravacimi nakladmi po odpo-
¢itani pripadnych mimoriadnych odpisov (bez tGrokov):

v tis. eur POLOZKA €. 31.12.2014 31.12.2015
Dlhopisy a iné pevne trocené cenné papiere 5. 243 699 219 566

Cenné papiere obezného majetku schvélené na obchodovanie na burze st zhodnotené podla prisnych principov naj-
nizsej hodnoty (bez tGrokov):

v tis. eur POLOZKA C. 31.12. 2014 31.12.2015
Dlhopisy a iné pevne Grocené cenné papiere 5. 68 501 84 895
Akcie a iné cenné papiere bez pevného zirocenia 6. 8 952 10385

SPLATNE DLHOPISY
V nasledujiicom roku st splatné u polozky dlhopisy a iné pevne zrocitelné cenné papiere, ako aj nasledujiice hodno-
ty u upisanych dlhopisov:

v tis. eur POLOZKA C. 31.12. 2014 31.12. 2015
Dlhopisy a iné pevne trofené cenné papiere 2.a5. 108 606 110 488
Upisané zavazky 3. 64 700 93 650

OSTATNE UDAJE O MAJETKU
Majetok neprioritného druhu je obsiahnuty v nasledujtcich polozkach aktiv:

v tis. eur POLOZKA C. 31.12. 2014 31.12.2015
Pohladavky vodi klientom 4. 15 655 3530
Akcie a iné cenné papiere bez pevného zirocenia 6. 3634 3634
V aktivnych polozkach zahrnuty majetok, ktory je stanoveny ako zaruka pre zavizky:

v tis. EUR ZAVAZKY MAJETOK 31.12.2014 31.12.2015
Zverenecké pefiazné prostriedky podla § 230a ABGB cenné papiere 12 946 12 946
Likvidna kaucia pre obchodovanie na burze s cenné papiere 1575 1575
cennymi papiermi

Kaucia za obchodovanie na EUREX cenné papiere 550 550
zaruky Xetra cenné papiere 1198 1477
Kaucia pre Euro-Clear cenné papiere 15 000 15 000
Zaruky na refinancovani Rakiskou nérodnou bankou Uvery 219 015 264 355
Margin REPO Schweiz cenné papiere 1000 -
Margin finan&né terminované obchody Cash Collateral 17 850 32 670
Hypotekarne krytie Uvery 152 126 168 911
Krytie na zaklade verejnych pohladavok Uvery 14 750 13 640
Fond solidarity OeKB Cash Collateral 25 25

V pohladavkach tverovych tGstavov st zahrnuté vlastné dlhopisy nekétované na burze v nostro rezerve vo vyske 6 098
tis. EUR ( predchadzajlci rok: 3,528 tis. Eur)
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DETAILY DOLEZITYCH HODNOT V OSTANOM MAJETKU

v tis. eur POLOZKA C.12 31.12.2014 31.12.2015
Dariovy zapocet 5 974 726
Zapocet so zliéenymi podnikmi 1058 6513
Iné 3146 3749
Pozitivne trhové hodnoty z derivatov v cudzej mene 6744 3563
Suma 16 922 14 551

Sumy zobrazené v tabul'ke st 7,1 mil. EUR (predchadzajdci rok: 1,3 mil. EUR) ako vynosy s vplyvom na platby len po trad-
ne stanovenom dni pre ti¢tovna zavierku. VSetky sumy maji zostatkové lehoty splatnosti predovsetkym pod jednym ro-
kom.

DETAILY DOLEZITYCH HODNOT V OSTATNYCH ZAVAZKOCH

v tis. eur POLOZKA 6.4 31.12.2014 31.12.2015
Negativne trhové hodnoty z derivatov v cudzej mene 13 092 21 875
Zavizky voci dafiovému tradu - 2521
zrazkové dane v ramci EU 1302 1513
KESt zavazky 1569 1766
Odvody na socialne poistenie 1355 1404
zévizky v Slovinsku 193 3295
Iné 4473 4585
Suma 21984 36 959

Sumy zobrazené v tabul'ke st 15,1 mil. EUR (predchadzajtici rok: 8,9 mil. EUR) ako naklady s vplyvom na platby len po
Gradne stanovenom dni pre G¢tovnU zavierku. VSetky sumy majl zostatkové lehoty splatnosti predovsetkym pod jed-
nym rokom.

ZOZNAM VYBRATYCH UCASTi A PODIELOV NA PREPOJENYCH PODNIKOCH

Roény prebytok,

Vlastny kapital Podiel BKS BANK v % prip. chybna suma
v mil. EUR 2014 2015 priamy  nepriamy 2014 2015
BKS Bank d.d., Rijeka 26,34 27,42 100,00 - 0,19 0,97
BKS-Leasing s.r.o., Bratislava 18,54 18,60 100,00 - 0,01 0,08
BKS-Leasing Gesellschaft m.b.H, Klagenfurt 2,00 2,03 99,75 0,25 -0,29 2,51
BKS-leasing d.o.o., Lublana 6,48 6,96 100,00 - 0,64 0,80
BKS-leasing Croatia d.o.o., Zdhreb 2,16 2,93 100,00 - 0,16 0,77
Immobilien Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft 4,23 4,45 100,00 - 0,19 0,22
mbH & Co. KG, Klagenfurt
[EV Immobilien GmbH, Klagenfurt 0,04 0,04 100,00 - 0,00 0,00
BKS Zentrale-Errichtungs- u. Vermietungsgesellschaft 3,08 3,38 - 100,00 0,27 0,29
mbH, Klagenfurt”
BKS Immobilien-Service Gesellschaft mbH, Klagenfurt 0,22 0,22 100,00 - 0,51 3,41
BKS Service GmbH, Klagenfurt 0,04 0,04 100,00 -0,01 0,00
BKS 2000 - Beteiligungsverwaltungsgesellschaft mbH, 21,01 21,65 100,00 - 0,40 0,05
Klagenfurt
Oberbank AG, Linz 1188,21 1456,27 15,30 - 94,21 99,88
Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG, Innsbruck 628,85 757,14 13,59 - 30,59 75,83
Alpenlindische Garantie-Gesellschaft m.b.H, Linz 3,89 3,89 25,00 - - -
DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H, Linz 3,48 3,50 30,00 - -0,01 0,02
3-Banken Beteiligung Gesellschaft mbH, Linz 20,12 7,17 - 30,00 0,24 o,1
Drei-Banken Versicherungs-Aktiengesellschaft, Linz 20,68 22,56 20,00 - 0,75 2,33

E 2000 Liegenschaftsverwertungs GmbH, Klagenfurt 0,12 0,15 99,00 1,00 0,01 0,03
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ZOZNAM VYBRATYCH UCASTI A PODIELOV NA PREPOJENYCH PODNIKOCH

Roény prebytok,

Vlastny kapital Podiel BKS BANK v % prip. chybna suma
v mil. EUR 2014 2015 priamy  nepriamy 2014 2015
VBG Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH, 0,02 -0,06 100,00 - -0,04 -0,08
Klagenfurt
BKS Hybrid alpha GmbH, Klagenfurt 0,09 0,09 100,00 - 0,01 0,01
BKS Hybrid beta GmbH, Klagenfurt 0,07 0,07 100,00 - 0,01 0,01
VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH, Kla- 100,83 100,83 100,00 - 0,54 0,56
genfurt
LVM Beteiligungs Gesellschaft m.b.H., Wien 100,82 100,82 - 100,00 0,55 0,57

Y Vykazanie vlastného kapitalu sa vykonava pri zaradeni neprioritne stanovenych préav na uZivanie vo vyske 3,63 mil. EUR.

Vlastny kapitél zaradeny v predchadzajiicom rozdeleni Gi¢asti a rony hospodarsky vysledok boli prevzaté z ro¢nej tiétov-
nej zavierky k 31.12.2015, prip. 31.12.2014.

Utasti na oboch stranach pozostavaijti z Oberbank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG. Dalej drzia nepriamo 30 % na
zakladnom imani vo vyske 4,7 mil. EUR Beteiligungsverwaltungsgesellschaft mbH, Linz.

OBCHODNE VZTAHY K PODNIKOM, S KTORYMI MAME PODIELOVY VZTAH

v tis. eur POLOZKA C. 31.12.2014 31.12. 2015
Aktiva

Pohladavky voci Gverovym Gstavom 3. 60 053 13 453
Pohladéavky voi klientom 4. 5370 5362
Pasiva

Zavazky voci tverovym Gstavom 1. 235 234 236 904
Zaviazky voci klientom 2. 4 942 19 228

OBCHODNE VZTAHY K ZLUCENYM PODNIKOM

v tis. eur POLOZKA C. 31.12.2014 31.12.2015
Aktiva

Pohladévky voci Gverovym Gstavom 3. 51518 61009
Pohladévky voi klientom 4. 272 212 282 696
Akcie a iné cenné papiere bez pevného zirocenia 6. 3634 3634
Ostatny majetok 12. 2019 6 489
Pasiva

Zavazky voci tverovym Gstavom 1. 5 840 4 678
Zavidzky voci klientom 2. 20168 23 664
Dodatkovy kapital 7. 40166 40 000

Zmluvy o odvédzani hospodarskeho vysledku existuji s BKS Immobilien-Service GmbH, Klagenfurt, BKS-Leasing
GmbH, Klagenfurt, VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH a s BKS Service GmbH Klagenfurt. V hospodérskom
roku 2015 prepocitané od BKS Immobilien-Service GmbH 3.407 tis. EUR (predchadzajtici rok: 510 tis. EUR ), od der BK-
S-Leasing GmbH 2.536 tis. EUR (predchadzajtici rok: -292 tis. EUR ), od VBG-CH Verwaltungs- und Beteiligungs GmbH
562 tis. EUR (predchadzajlici rok: 541 tis. EUR) a od BKS Service GmbH, Klagenfurt 3 tis. EUR (predchadzajtici rok: -16 tis.
EUR) zisky, prip. straty. Podnikova skupina podla § 9 KStG pozostéava z BKS Immobilien-Service GmbH a der BKS-Lea-
sing GmbH.
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INVESTIENY MAJETOK
Vyvoj investi¢ného majetku je zobrazeny v prehlade majetku. Zakladna hodnota zastavanych a nezastavanych pozem-
kov predstavuje 8 653 tis. EUR (predchadzajtci rok: 8 664 tis. eur).

VLASTNY KAPITAL A DODATKOVE VLASTNE PROSTRIEDKY

v tis. eur 2014 2015
Zakladné imanie 432597 457 804
Navysené zakladné imanie - 23 400
Dodatkové vlastné prostriedky 181518 153 882

Vo vykazovanom roku predstavovalo zékladné imanie 457 804 tis. EUR (predchadzajici rok: 432 597 tis. EUR), dodatko-
vé vlastné prostriedky 153 882 tis. EUR (predchadzajci rok: 181 518 tis. EUR) a rendity celkového kapitalu 0,39% (pred-
chédzajci rok: 0,31%).

V roku 2015 bolo vydané navysené zakladné imanie formou AT 1 p6Zzi¢ky so zarocenim 6,25%.

VLASTNY KAPITAL A ZAVAZKY PODOBNE VLASTNEMU KAPITALU
Zakladné imanie ma nasledujlce zloZenie:

31.12. 2014 31.12. 2015

Kus v tis. eur Kus v tis. eur
Kmeriové akcie 34 236 000 68 472 34 236 000 68 472
Prioritné akcie 1800 000 3600 1800 000 3 600
v sume 36 036 000 72 072 36 036 000 72 072

Najvyssi stav vlastnych akcii predstavoval vo vykazovanom roku 704 491 kusov, t. j 1,95 % zakladného imania (predcha-
dzajuci rok: 617 555 kusov, t. j. 1,89%).

2014 2015
kus ® @ kurz v eurach kus ® @ kurz v eurach
Stav 1.1. Kmeriové akcie 478 479 421518
Prioritné akcie 85 774 126 843
Vstupy Kmeriové akcie 70 612 17,25 164 777 17,13
Prioritné akcie 41919 15,30 18 457 15,16
Predaje Kmenové akcie 127 573 17,21 29 011 17,22
Prioritné akcie 850 15,39 6 633 15,10
Stav 31.12. Kmeriové akcie 421518 557 284
Prioritné akcie 126 843 138 667
Podiel na zdkladnom kapitale BKS Bank 1,52% 1,93%

“Vysledky prevodu boli zG&¢tované vo vykaze ziskov a strat

VYVO) NEZDANITELNYCH REZERV
- UVOENENIE/ +

v tis. eur STAV K 31.12. 2014 DOTOVANIE STAVK 31.12.2015
Zhodnotené rezervy na zaklade mimoriadnych odpisov

— Pozemky 3291 o 3291
— Stavby 90 -6 84
— Prestavby a vstavanie 9 -9 -
— Ukasti 2947 775 2172

— samostatné hnutelné veci a siibory hnutelnych veci - - -
6337 5547

Zhodnotené rezervy na zaklade dariovych mimoriadnych odpisov
podla § 19 zdkona o ochrane pamiatok a podla § 122 EStG 1972 2018 -17 2001
Nezdanené rezervy celkovo 8355 7548
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ZLOZENIE DODATKOVEHO KAPITALU

¥ tis. eur 11,12, 2014 31,12, 205 CELKOVA LEHOTA
SPLATNOSTI
Premenlivé obligacia z doplnkového kapitélu 2006-2021/PP 2350 2350 15 rokov
4 3/4% obligacia z doplnkového kapitalu 2007-2015/1 10 000 - 8 rokov
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2007-2017/3 9100 9100 10 rokov
5 % obligacia z doplnkového kapitéalu 2007-2015/6 15 000 - 8 rokov
4 1/2% obligécia z doplnkového kapitalu 2008-2016/2 7700 7700 8 rokov
Obligacia z doplnkového kapitélu so stupfiovitymi Grokmi 15 000 15 000 12 rokov
2008-2020/4
7,45 % obligacia z doplnkového kapitalu 2008/PP 20 000 20000  neobmedzené
5 % obligacia z doplnkového kapitélu 2009-2017/3 20 000 20 000 8 rokov
4 3/4% obligacia z doplnkového kapitélu 2009-2017/8 19 500 19 500 8 rokov
itzl(ijjcia z doplnkového kapitalu so stupriovitymi Grokmi 2010- 16 000 16 000 16 rokov
6,10 % obligacia z doplnkového kapitélu 2010/PP 20 000 20000  neobmedzené
4 3/4% obligacia z doplnkového kapitélu 2011-2019/3 20 000 20 000 8 rokov
5 % neprioritna obligacia 2014-2023/2 20 000 20 000 9 rokov
4 % neprioritna obligicia 2015-2025/2 - 8512 10 rokov
Suma dodatkového kapitalu 194 650 178 162

Naéklady na dodatkovy kapital predstavovali v hospodarskom roku 9 896 tis. EUR (predchédzajlci rok: 10.302 tis. EUR).
Dodatkovy kapitél je na zaklade zakonnych ustanoveni celkovo neprioritny. V hospodéarskom roku 2016 st splatné emi-
sie dodatkového kapitalu vo vyske 7,7 mil. EUR (predchadzajici rok: 25,0 mil. EUR).
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OBJEM OBCHODU S DERIVATMI: BANKOVA UCTOVNA KNIHA

Nominélna hodnota podl'a zostatkovych lehét splacania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o Grokovych sadzbach 106 000 82250 221652
OTC produkty 106 000 82 250 221 652
Urokové swapy 106 000 82250 221652
— nakup 53 000 41125 110 826
— predaj 53 000 41125 110 826
MozZnosti nastrojov zameranych na tGroky - - -
— néakup - - -
— predaj - - -
Zmluvy o vymennych kurzoch 1442 492 349 233 -
OTC produkty 1442 492 349 233 -
Terminované obchody s derivatmi 824182 - -
— nakup 413 600 - -
— predaj 410 582 - -
Swapy kapitalového trhu 73 807 349 233 -
— nakup 36 890 164 646 -
— predaj 36 917 184 587 -
Swapy penazného trhu (devizové swapy) 544 503 - -
— néakup 271177 - -
— predaj 273326 - -

Obchody zamerané na cenné papiere

Produkty obchodovatelné na burze

Akciové opcie

— néakup

— predaj

OBJEM OBCHODU S DERIVATMI: UCTOVNA KNIHA

Nominélna hodnota podl'a zostatkovych lehét splacania

v tis. eur <1rok 1-5 rokov > 5 rokov
Zmluvy o Grokovych sadzbach 820 19 912 -
OTC produkty 820 19 912 -
Urokové swapy - 1080 -
— néakup - 540 -
— predaj - 540 -
Opcie trokovych sadzieb 820 18 832 -
— néakup 410 9416 -
— predaj 410 9 416 -

Zmluvy o vymennych kurzoch

OTC produkty

Devizové opcie (menové opcie)

— néakup

— predaj
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Nominalna hodnota Trhova hodnota (pozitivna) Trhova hodnota (negativna)
31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015
638160 409 902 8274 6 591 11557 7 204

638160 409 902 8274 6 591 11557 7 204
638160 409 902 8274 6 591 1557 7 204
319 080 204 951 139 133 1 412 7110
319 080 204 951 8135 6458 145 94
1996 014 1791725 6743 3563 13094 21875
1996 014 1791725 6743 3563 13094 21875
576 419 824182 5309 3347 322 746
290731 413 600 5213 3250 7 695
285688 410 582 96 97 315 51
947 804 423 040 667 5 10 224 19 083
466146 201536 - - - -
481658 221504 667 5 10 224 19 083
471791 544 503 767 21 2548 2046
234 953 271177 767 n 26 -
236 838 273326 - 200 2522 2046

Nominélna hodnota Trhova hodnota (pozitivna) Trhova hodnota (negativna)
31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015

27238 20732 46 47 46 47

27 238 20732 46 47 46 47

1560 1080 28 15 28 15
780 540 - - 28 15
780 540 28 15 - -

25 678 19 652 18 32 18 32

12 839 9 826 18 32 - -

12 839 9 826 - - 18 32

Do Gctovnej knihy st priradené vietky obchody (cenné papiere a derivaty), ktoré boli vystavené organizacnou jednot-
kou pre periazny, devizovy obchod a obchod s cennymi papiermi s cielom dosiahnutia kurzového zisku, prip. vyuZivania
kolisania Grokovych sadzieb. Trhovéa hodnota je suma, ktora by mohla byt dosiahnuta na aktivnom trhu z predaja finan¢-
ného trhu alebo by bola vyplatena za prislusny zisk. Pokial’ boli dostupné trhové ceny, boli pouZité ako trhova hodno-
ta. U chybajtcich trhovych cien boli pouZité interné modely oceriovania, predovsetkym metéda hodnoty hotovostnych
periaznych prostriedkov.
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Zaviazky so zaradenymi derivatmi

V ostatnych upisanych zavizkoch st zahrnuté Strukturované produkty so zaradenymi derivatmi. Nominéalna hodnota
Struktarovanych produktov k Gradne stanovenému driu zostavenia Gi¢tovnej stivahy predstavovala 30,0 mil. EUR (pred-
chédzajtci rok: 30,0 mil. EUR). Riziké zo zaradenych derivatov boli zabezpecené celkovo prostrednictvom prislusnych
bezpecnostnych nastrojov s nominalnou hodnotou 30.0 mil. EUR (predchédzajtici rok: 30,0 mil. EUR).

Zabezpecenie majetku a zavizkov

BKS Bank nepodnika Ziadne délezité Spekulativne obchody s derivatmi. Derivatové obchody st nadalej pouzivané v BKS
Bank na zabezpecenie trokovych rizik v sivislosti s pohl'adavkami voci klientom, pevne ziro¢enymi cennymi papiermi
a inymi upisanymi zavazkami.

Zabezpecenie Grokovych rizik sa vykonava prostrednictvom trokovych swapov protichodnych voci zakladnym obcho-
dom. Pridelena ¢asova hodnota k 31. decembru 2015 zakladnych obchodov po odpocitani nominélnej hodnoty predsta-
vovala 0,3 mil. EUR (predchadzajlci rok: 4,6 mil. EUR) a bola zabezpecena protichodnymi derivatmi. Lehoty splatnosti
bezpecnostnych nastrojov zodpoveda zasadne prislusnému zakladnému obchodu.

Kolisania trhovej hodnoty ohodnotenych jednotiek st analyzované metédou dollar-offset. Analyza efektivity bezpec-
nostnych vztahov zhodnocovacich jednotiek sa vykoné prostrednictvom fluktuaéného pasma vo vyske 3,0 %. U neefek-
tivnosti sa vykonava tvorba rezerv hroziacej straty na negativne trhové hodnoty derivatov, vykazané v ostatnych rezer-
vach. K 31.12.2015 neexistovala Ziadna rezerva hroziacej rezervy z analyzy efektivnosti bezpe¢nostnych vztahov.

REZERVY NA DOCHODKOVE ZABEZPECENIE

v tis. eur 31.12.2014 31.12. 2015
Rezervy podla § 14 EStG 30 219 29 093
Dodato¢ne zdanena prevencia 15 559 14 503
Rezerva vykazana v iétovnej zavierke 45778 43 596
REZERVY NA ODSTUPNE

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015
Rezervy podla § 14 EStG 14 974 15716
Dodato¢ne zdanena prevencia 3977 4549
Rezerva vykazana v (iétovnej zavierke 18 951 20266

Rezerva v percentéch fiktivnych narokov k tiradne stanovenému diiu zostavenia

Gc¢tovnej zévierky 72,6% 76,6%
DETAILY DOLEZITYCH OSTATNYCH REZERV

v tis. eur 31.12.2014 31.12.2015
Prémie v stvislosti s jubileom 4 524 4765
Prispevky na pohreb 2962 3107
Rezervy na dovolenky 1284 1307
Predislenie G¢tovnej zavierky vratanie zékonnych nakladov na socialny fond 1347 1377
Vkladné knizky so stupriovitymi Grokmi 3888 3567
Uroky u obligacii so stupfiovitymi Grokmi 1907 2033
Diverzné $kodové udalosti 1285 2770
Iné 1089 915
Suma 18 286 19 841

FINANCNE NASTROJE UCTOVNE) KNIHY K TRHOVYM HODNOTAM

v tis. eur 31.12.2014 31.12. 2015
Ziroditelné cenné papiere - -
Hodnota majetku 9233 11 512
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Udaje o polozkach mimo Gi&tovnej stivahy

PRIPADNE ZAVAZKY

v tis. eur 31.12.2014 31.12. 2015
Rucenia a zaruky 387 427 379 676
Akreditivy 2948 1777
Pripadné zavizky 390 375 381453

UVEROVE RIZIKA

v tis. eur 31.12.2014 31.12. 2015
nevyuzivany Gverovy ramec 936 147 1033 516
Dlhopisy 10109 26318
Uverové rizika 946 256 1059 834

Finanéné zavazky, ktoré nie st vykazané v Gétovnej zavierke

ZAVAZKY Z VYUZIVANIA DLHODOBEHO HMOTNEHO MAJETKU

v tis. eur 31.12.2014 31.12. 2015
v nasledujicom hospodarskom roku 6 301 6 505
v nasledujucich 5 rokoch 32744 33 803
z toho vodi prepojenym podnikom

- v nasledujicom hospodarskom roku 4746 4 926
- v nasledujcich 5 rokoch 24 596 25 532

. Vysvetlenia k vykazu ziskov a strat

Zmena nezdanitelnych rezerv vo vyske 807 tis. EUR viedla k zvySeniu dani vo vyske 202 tis. EUR (predchédzajtici rok:
zvysenie o 40 tis. EUR). Celkova suma vynosov pre sluzby spravy a agentir predstavovalo v hospodarskom roku 1 572
tis. EUR (predchadzajtici rok: 1 542 tis. EUR). Suma nezaradena v Gi¢tovnej stivahe, avsak aktivovatelna podla § 198 ods.
10 UGB u skrytych dani predstavuje u dariovej sadzby 25 % priblizne 6,5 mil. EUR (predchadzajici rok: 6,4 mil. EUR).
Naéklady na audit G¢tovnej zavierky st uvedené v sprave o riadeni a sprave spolocnosti.

Rozélenenie podielov vynosov podla geografickych trhov (zahranicie) sa nevykonava, pretoZe sa podstatne nerozlisuji
trhy od obchodného modelu BKS Bank AG pouzivaného na domovskom trhu.

DETAILY DOLEZITYCH OSTATNYCH PREVADZKOVYCH VYNOSOV

v tis. eur POLOZKA C.7 2014 2015
Poistenia provizii zo sprostredkovania 1178 1128
VEcsi vynos z predaja realit 1997 151
Vynosy z prenajmu realit 836 780
Nahrada $kéd 163 37
Iné 638 545
Suma 4 812 2641

ANALYZA UROKOVYCH VYNOSOV/UROKOVYCH NAKLADOV

v tis. eur 2014 2015
Negativne troky z vynosov - 2 851
Pozitivne nakladové aroky - 4 836

V nesprotrebitel'skych obchodoch bola prijata vo vietkych menach minimalna hodnota sadzby pre refinancovanie
(podla ukazovatela). Ak je sadzba pre refinancovanie (Euribor, Libor) negativna, plati pre prepocet povinnych trokov
minimalna hodnota 0,0 %. V roku 2015 bolo dosiahnuté dno pri objeme financovania vo vyske 4,6 mil. EUR.
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ZOZNAM DOLEZITYCH OSTATNYCH PREVADZKOVYCH NAKLADOV
v tis. eur POLOZKA C.10

2014 2015
Minimélne vynosy z odbytu dlhodobého hmotného majetku 201 9
Néklady na nehnutelnosti uréené na prenajom 339 416
Skodové udalosti 1625 2509
Naklady fondu na zabezpeéenie vkladov - 801
Naklady likvidného fondu - 2102
Iné 123 1
Suma 2288 5848

NAKLADY DALE)J PREUCTOVANE NA DCERSKE SPOLOCNOSTI

V hospodérskom roku 2015 boli zistené vynosy z nakladov na zamestnancov, ktoré boli dalej preti¢tované, vo vyske 5 951

tis. EUR (predchadzajci rok: 4 782 tis. EUR) a prepocitané ostatné naklady vo vyske 15 tis. EUR (predchadzajtci rok: 11 tis.

EUR) so saldom v prevadzkovych nakladoch.

UDAJE O ZAMESTNANCOCH A ORGANOCH

v tis. eur BKS Bank2014  BKS Bank2015
Zamestnanci a organy

priemerny pocet zamestnancov:

zamestnancov pracujtcich pre BKS Bank 769 766
pracujtcich v BKS Bank pre blizke podniky 63 78
pracujlcich v blizkych podnikoch m 105
zamestnanci koncernu BKS Bank 943 949
— z hladiska koncernu pracuijlci pre blizke podniky 28 26
priemerny pocet zamestnancov/zamestnankyi 49 49
Prijmy predstavenstva 1194 1059
Déchodky byvalych ¢lenov predstavenstva a ich pozostalych 726 1037
Naéklady na odstupné a déchodky pre ¢lenov predstavenstva -4 689 73
Néklady na odstupné a déchodky pre byvalych ¢lenov predstavenstva

a ich pozostalych 7 800 -172
Naéklady na odstupné a déchodky pre zamestnancov

(aj byvalych a ich pozostalych) 2408 6 849
odmeny pre ¢lenov dozornej rady 207 193
preddavky a Gverry na ¢lenov predstavenstva/dozornej rady (pokial’ st takéto poskytnuté,

realizujd splacanie a poskytovanie informécii o beZnych trhovych podmienkach) 440 366

Ochranné klausula podla § 241 ods. 4 UGB sa nepouZziva.
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OBSTARAVACIE/

OBSTARAVACIE/ - VYROBNE
VYROBNE NAKLA- PREUCTO- NAKLADY
v tis. eur DY K 1.1.2015 VANIE VSTUPY  VYSTUPY K 31.12.2015
DIh verejného miesta 422 482 - 114108 43349 493 241
Pohladévky voci klientom - - - - -
Dlhopisy a iné pevne Grocitelné cenné papiere
ostatnych emitentov 244 422 = 10 979 35111 220 290
Akcie a iné nie pevne zlrocitelné cenné papiere - - - - -
Ucasti 88 764 - 17 331 619 105 476
- z toho na podniky ohodnocované spoloé¢ne 3561 - - 3 561
- z toho bezné 85203 17 331 619 101 916
podiely na prepojenych podnikoch 212 715 - 1662 - 214 377
Suma finanéného majetku 968 383 - 144080 79079 1033384
Nehmotny majetok 6 591 - 793 215 7169
Hmotny dlhodoby majetok 80763 - 5 037 2 603 83197
Suma 1055 737 - 149910 81897 1123 750
BKS BANK STAV MAJETKU PRE HOSPODARSKY ROK 2015
ODPISY UCTOVNA UCTOVNA
. HODNOTA  HODNOTA . ODPISY
v tis. eur KUMULOVANE 31.12.2014 31.12.2015 PRIPISY 2015 2015
DIh verejného miesta 1692 421236 491549 - 795
Pohladévky voci klientom - - - - -
Dlhopisy a iné pevne Grocitelné cenné papiere
ostatnych emitentov 723 243 698 219 567 - -
Akcie a iné nie pevne zlrocitelné cenné papiere - - - - -
Ucasti 4108 85 856 101 369 - 1200
- z toho na podniky ohodnocované spoloé¢ne - 3 561 3 561 -
- z toho bezné 4108 82 295 97 808 1200
podiely na prepojenych podnikoch 22 418 191317 191 959 - 1020
Suma finanéného majetku 28 941 942108 1004 443 - 3015
Nehmotny majetok 5876 1173 1293 - 673
Hmotny dlhodoby majetok 50 465 30 832 32732 - 3068
Suma 85282 974113 1038 468 - 6 756
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Organy spolocnosti

Predstavenstvo

predseda predstavenstva Mag. Dr. Herta Stockbauer
Riaditel’ predstavenstva Mag. Dieter KrafRnitzer
Riaditel’ predstavenstva Mag. Wolfgang Mand|

Investi¢ny zastupca v dozornej rade

Peter Gaugg; predseda

Gen.riaditel’ Dr. Franz Gasselsberger, MBA; zastupca predsedu
Dipl.-Ing. Christina Fromme-Knoch

Mag. Peter Hofbauer (od 20. maja 2015)

Dr. Reinhard Iro

Univ.-Prof.DDr Waldemar Jud (do 20. méja 2015)
Dr. Dietrich Karner (do 20. maja 2015)
DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak

Dkfm. Dr. Heimo Penker

Komm.-Rat Karl Samstag

Univ.-Prof. Mag. Dr. Sabine Urnik

Mag. Klaus Wallner (od 20. méja 2015)

Zastupcovia zamestnancov v dozornej rade
Mag. Maximilian Medwed

Herta Pobaschnig

Manfred Suntinger (do 15. jéina 2015)

Hanspeter Traar

Gertrude Wolf

Mag. Ulrike Zambelli (od 15. jina 2015)

Klagenfurt am Wérthersee, 11. marca 2016

Mag. Dr. Herta Stockbauer

Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KraRnitzer, CIA Mag. Wolfgang Mand|

Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Zaverecné poznamky predstavenstva

Vyhlasenie predstavenstva podla § 82 ods. 4 BérseG

Predstavenstvo BKS Bank AG vyhlasuje v stilade s § 82 ods. 4 B6rseG vo svojej funkcii ako zakonného z&-

stupcu BKS Bank AG, Ze predloZena ro¢na G¢tovna zavierka vypracovana v silade s rozhodujicimi nor-

mami pre vedenie G¢tovnictva sprostredkuje o mozno najverne;jsi obraz o stave majetku, financii a vy-

nosov BKS Bank AB. Dalej vyhlasuju, Ze sprava o stave znazoriiuje priebeh obchodovania, vysledkov ob-

chodovania a stavu BKS Bank AG, Ze poskytuje ¢o moZno najvernejsi obraz o stave majetku, financif a vy-

nosov a tieZ popisuje déleZité rizika a nejasnosti, ktorym je vystavena.

Klagenfurt am Worthersee, 11. marca 2016

Mag. Dieter Kralnitzer, CIA

Clen predstavenstva

Clen predstavenstva s pridelenymi
kompetenciami pre oblasti: manaz-
ment rizik, kontrola rizik, postupy na
trhu, Gvery a servisné sluzby BKS Bank,
backoffice treasury, organizacia podni-
ku, informaéné technoldgie a technické
sluzby, ako aj spolupraca s DREI-BAN-
KEN-EDV Gesellschaft m.b.H.; v za-
hranici s kompetenciami pre postupy
na trhu, manaZment rizik a informaéné
technolégie

Mag. Dr. Herta Stockbauer

Predseda predstavenstva

Predseda predstavenstva s kompe-
tenciami pre obchodovanie s firemny-
mi klientmi, pre vedenie G¢tovnictva a
kontrolu odbytu, fudské zdroje, treasu-
ry/vlastny obchod, pracu s verejnostou,
marketing a vztahy s investormi, ob-
chodovanim s nehnutelnostami, dcér-
ske spolo¢nosti a podiely; v zahranici
kompetencie pre Slovinsko, Chorvat-
sko, Madarsko a Slovenski republiku.

Mag. Wolfgang Mandl

Clen predstavenstva

Clen predstavenstva zodpovedny za ob-
chodovanie so sikromnymi klientmi,
private banking a obchodovanie s cen-
nymi papiermi, new banking, bankové
obchody s depozitarom, ako aj za spolu-
pracu s odbytovymi parnermi; v zahra-
ni¢i kompetencie pre region Talianska
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NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Navrh na rozdelenie zisku

Hospodarsky rok 2015 BKS Bank AG uzatvara so ziskom vo vyske 8 468 458,40 EUR G¢tovni zavierku. Zia-
dame vyplatenie dividendy vo vyske 0,23 EUR na akciu zo zisku vykazaného k 31. decembru 2015 — toto
predstavuje u 36 036 000 akcii vyplatend sumu vo vyske 8 288 280,- EUR — a zostatok bude preneseny

na novy Géet pri zohladneni § 65 ods. 5 zakona o akciach.

Klagenfurt am Wérthersee, 11. marca 2016

Predstavenstvo

Mag. Dr. Herta Stockbauer

Predseda predstavenstva

Mag. Dieter KrafRnitzer, CIA Mag. fNolfgang Mandl

Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Bestitigungsvermerk
(Bericht des unabhingigen Abschlusspriifers)

Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der

BKS Bank AG,
Klagenfurt am Waérthersee,

bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2015, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem
Stichtag endene Geschiftsjahr sowie den Anhang gepriift.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir die Aufstellung und sachgerechte Ge-
samtdarstellung dieses Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit den in Osterreich anzuwendenden
unternehmens- und bankrechtlichen Vorschriften und fiir die internen Kontrollen, die die gesetzlichen
Vertreter als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von
wesentlichen beabsichtigten oder unbeabsichtigten falschen Darstellungen ist.

Verantwortung des Bankpriifers

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil zu diesem Jahresabschluss abzuge-
ben. Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den sterreichischen Grundsitzen
ordnungsgemaler Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern, die Anwendung der in-
ternationalen Priifungsstandards (International Standards on Auditing — ISA). Nach diesen Grundsatzen
haben wir die beruflichen Verhaltensanforderungen einzuhalten und die Abschlusspriifung so zu planen
und durchzufiihren, dass hinreichende Sicherheit dariiber erlangt wird, ob der Jahresabschluss frei von
wesentlichen falschen Darstellungen ist.

Eine Abschlusspriifung beinhaltet die Durchfiihrung von Priifungshandlungen, um Priifungsnachweise fiir
die im Jahresabschluss enthaltenen Wertansitze und sonstigen Angaben zu erlangen. Die Auswahl der
Priifungshandlungen liegt im pflichtgeméRen Ermessen des Bankpriifers. Dies schliefSt die Beurteilung der
Risiken wesentlicher beabsichtigter oder unbeabsichtigter falscher Darstellungen im Jahresabschluss ein.
Bei der Beurteilung dieser Risiken beriicksichtigt der Bankpriifer das fiir die Aufstellung und sachgerech-
te Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses durch die Gesellschaft relevante interne Kontrollsystem, um
Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.
Eine Abschlusspriifung umfasst auch die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Rechnungs-
legungsgrundsdtze und der Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern ermittelten geschétzten
Wert in der Rechnungslegung sowie die Beurteilung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fir unser Priifungsurteil zu dienen.

Priifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Nach unserer Beurteilung entspricht der Jahres-
abschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermégens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2015 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fiir das an
diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmens-
rechtlichen Vorschriften und den sondergesetzlichen Bestimmungen.
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Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche Vorstellung von
der Lage der Gesellschaft erwecken. Der Bestitigungsvermerk hat auch eine Aussage dariiber zu enthal-
ten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob die Angaben nach § 243a UGB
zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die Angaben gemal3
§ 243a UGB sind zutreffend.

Klagenfurt am Wérthersee, 11. Mdrz 2016

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

MMag. Dr. Peter Fritzer
Wirtschaftspriifer
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Sprava predsedu dozornej rady

I

Vazené damy a pani,

BKS Bank sa teraz ohliadne za Gspesnym rokom 2015. Rok, v ktorom bolo treba opit zdolat vel-
ké vyzvy. Ekonomicka situacia na nasich cielovych trhov sa spréva aj nadalej vahavo, Grokova
Groveri zotrvava na velmi nizkej Grovni a plnenie nariadeni dozornej rady si vyZaduje vynaloZenie
enormnych zdrojov. Vdaka obozretnej a stabilnej obchodnej politike zostala BKS Bank predsa
len uSetrena pred vel’kymi zmenami a vykazovany rok mohla uzatvorit s vynikajtcim vysledkom.

Intenzivne zostladenie medzi dozornou radou a prestavenstvom

Dozorné rada monitorovala ¢innost predstavenstva a vo vykazovanom roku ho rozsiahlo podpo-
rovala pri vedeni BKS Bank a s nim spojenych podnikov. Vo vykazovanom roku preberali a pre-
diskutovévali dozorna rada a predstavenstvo na Styroch riadnych zasadnutiach intenzivne eko-
nomickd situéciu, vratane stavu rizika manaZmentu rizik, dalSieho strategického vyvoja, ako aj
inych vysledkov relevantnych pre banku. Dozorna rada bola v¢as a rozsiahlo informovana pred-
stavenstvom na zéklade pisomnych a Gstnych sprav. Okrem toho som bol pravidelne v kontak-
te s predsedami predstavenstva za Gicelom analyzy a prediskutovania stratégie, vyvoja obcho-
du, ako aj manaZmentu rizik. Dozorna rada tym bola zapojena do vsetkych déleZitych rozhod-
nuti. Tym mobhla hjit Glohy, ktoré jej prinaleZia podla zakona, stanov a predpisov rakutskeho ké-
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dexu sprévy a riadenia spolo¢nosti a sa presvedcit o zakonnosti, Géelnosti a primeranosti kona-
nia konatelov.

Dozorné rada viaZe svoje kompetencie do piatich vyborov, v ktorych vykonavam predsednictvo.
V kontrolnom, pracovnom vybore, vybore rizik a iverovom, ako aj nominaé¢nom vybore a vo vy-
bore odmeriovania boli prijaté uznesenia a pripravené témy, ktoré musia byt schvalené v pléne.
V Gverovych zaleZitostiach sa uznesenia vykonavali obratom. Plénum bolo informované na dal-
$om zasadnuti na tému schvalenych tverov nasledujicom po prijati uzneseni. Clenovia kontrol-
ného vyboru sa zhromazdili dvakrat, taktieZ vSetci z nomina¢ného vyboru. Vybor rizik a Gverovy
vybor, ako aj vybor odmefiovania rokovali vzdy iba raz.

Mandéty predstavenstva pana Mag. Kra3nitzer a pina Mag. Mand| boli na navrh nomina¢ného
vyboru dozornej rady predizené.

Personalne zmeny v dozornej rade

Vo vykazovanom roku sa zmenilo personélne obsadenie dozornej rady nasledovne: Pan Dr. Die-
trich Karner, ktory od roku 1997 psobil v dozornej rade, zloZil svoj mandat v dozornej rade. Tak-
tieZ sa opatovného zvolenia vzdal pan Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud, ktory bol od roku 2010
¢lenom dozornej rady. Moje srde¢né podakovanie patri obom panom za ich cenni a angazova-
nd pracu v dozornej rade.

76. riadne valné zhromaZdenie diia 20. maja 2015 zvolilo Mag. Peter Hofbauera a Mag. Klaus
Wallnera opitovne za ¢lena dozornej rady. Obaja pani, ktori deklarovali svoju nezavislost, pri-
niesli so sebou rozsiahle poznatky a skiisenosti z vedcich pozicii vo velkych finanénych koncer-
noch a poskytli vynimoc¢né znalosti odvetvia. Pan Dr. Franz Gasselsberger bol opatovne zvole-
ny na maximalnu dobu v silade so stanovami. Podnikova rada vyslala Mag. Ulrike Zambelli na-
miesto pana Manfred Suntingera opdtovne do dozornej rady. Personélne obsadenie vyborov
tomu bolo prispésobené.

Miera pritomnosti investi¢nych zastupcov a zastupcov zamestnancov na Styroch zasadnutiach
dozornej rady predstavovala okolo 92 %. Pan Samstag sa nemohol zi¢astnit na dvoch zasadnu-
tiach pléna, pani Dipl.-Ing. Fromme-Knoch, pan DDipl.-Ing. Dr. mont. Josef Korak a pani Wolf sa
nezlcastnili zasadnutia vZdy na zaklade predchadzajiiceho ospravedinenia.

Audit

Uétovnictvo, roéna zévierka a sprava o stave BKS Bank AG, ako aj Gi¢tovna zavierka koncernu a
sprava o stave koncernu za rok 2015 vypracovana podla IFRS boli skontrolované KPMG Austria
GmbH auditorskou spolo¢nostou a spolo¢nostou pre dariové poradenstvo v Klagenfurte. Audi-
tor ju potvrdil bez ndmietok v rozsiahlom zézname o potvrdeni.

Vsetky podklady k Gctovnej zavierke, navrh za rozdelenie zisku a sprava o kontrole od auditora
boli s auditorom podrobne prediskutované na kontrolnom vybore a predloZené plénu dozornej
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rady. Dozorn4 rada prijala vysledok kontroly, vyhlasila sthlas s ro¢nou zavierkou predloZzenou
spolu so spravou o stave predstavenstvu a tym potvrdila ro¢ni zavierku spolo¢nosti za rok 2015
podla § 96 ods. 4 zakona o cennych papieroch.

K navrhu predstavenstva na vyplatenie zisku ako vysledku hospodérenia za rok 2015 vo forme di-
videndy vo vyske 0,23 eur na akciu — toto predstavuje u 36 036 0oo kusov akcii sumu na vypla-
tenie vo vyske 8 288 280,-- eur — a na prevedenie zostavajliceho zisku na novy Gcet sa dozor-
né rada pripéja.

Ro¢né zavierka koncernu zo dria 31. decembra 2015 vypracovana v stlade s International Finan-
cial Reporting Standards (IFRS) uplatfiovanych v priestore EU, ako aj spréva o stave koncernu,
ako aj ro¢né zavierka a sprava o stave vypracované v stilade s predpismi rakiskeho podnikového
prava boli skontrolované KPMG Austria GmbH, auditorskou spolo¢nostou a spolo¢nostou pre
darové poradenstvo z Klagenfurtu. TaktieZ voci tejto kontrole neboli vznesené Ziadne namiet-
ky. Boli dodrZané zékonné predpisy. Podla presvedcenia auditora ro¢na zévierka sprostredkova-
va ¢o mozno najvernejsi obraz o stave majetku a financii BKS Bank AG ku diiu 31. decembra 2015,
ako aj stav vynosov a toky platieb v hospodéarskom roku od o1. januéra do 31. decembra 2015.

Dozorna rada prijima vysledok kontroly a vyhlasuje sihlas s G¢tovnou zavierkou a spravou o sta-
ve predloZenych predstavenstvom.

V mene dozornej rady dakujem predstavenstvu, veddcim pracovnikom a vietkym zamestnan-
kyniam a zamestnancom za ich mimoriadne vysoké osobné pracovné nasadenie.

Klagenfurt am Wérthersee, v marci 2016

<

Peter Gaugg
Predseda dozornej rady
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